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Lei Complementar,,
Decreto,

Lei

LEI N° 7.670 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.
AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL

RETIFICA O ART. 5° DA LEI N° 7.637, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026, PARA ADEQUAR A
REFERENCIA AO ART. 4°, INCISO I, ALINEA ‘C’, DO DECRETO FEDERAL N° 13.080, DE
23 DE JULHO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 5° da Lei n° 7.637, de 02 de setembro de 2026, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar os investimentos previstos como
contrapartida a opgao a que se refere o art. 4°, inciso Il, alinea “c", do Decreto Federal
n° 13.080, de 23 de julho de 2026, observado o disposto no § 2° do art. 5° da Lei
Complementar Federal n® 212, de 13 de janeiro de 2025." (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N° 613 DE 29 OUTUBRO DE 2026.
AUTOR:EXECUTIVO MUNICIPAL

ALTERA AS LEIS COMPLEMENTARES N.° 608, DE 11 DE JUNHO DE 2026, N.° 516,
DE 18 DE JULHO DE 2022, N.° 004, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1992, E N.° 588, DE
22 DE DEZEMBRO DE 2025, PARA INSTITUIR O REGIME DE VERIFICAGAO POSTERIOR
DA REGULARIDADE EDILICIA (RVPRE), APLICAVEL AS ATIVIDADES ECONOMICAS DE
MEDIO E ALTO RISCO NAS HIPOTESES QUE ESPECIFICA, EM ARTICULAGAO COM A
LEI COMPLEMENTAR N.° 588, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE
A INSTITUIGAO DO MARCO ZERO DA REGULARIZAGAO IMOBILIARIA, E COM A
REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° A ementa da Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“DISPOE SOBRE A DISPENSA DA APRESENTAGAO DO HABITE-SE PARA O EXERCICIO
DE ATIVIDADES ECONOMICAS DE BAIXO RISCO E INSTITUI O REGIME DE VERIFICAGAO
POSTERIOR DA REGULARIDADE EDILICIA (RVPRE) PARA ATIVIDADES ECONOMICAS
DE MEDIO E ALTO RISCO, NAS HIPOTESES QUE ESPECIFICA, EM ARTICULAGAO
COM A LEI COMPLEMENTAR N.° 588, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025, QUE DISPOE
SOBRE A INSTITUIGAO DO MARCO ZERO DA REGULARIZAGAO IMOBILIARIA, E COM
A REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA NO MUNICIPIO DE CUIABA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS." (NR)

Art. 2.° O art. 1° da Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 1° Fica dispensada a apresentagdo do Habite-se, da Certiddo de Conclusao
de Obra ou de documento equivalente para a emissao, renovagdo, alteragdo ou
manutencao de ato publico de liberagdo para o exercicio de atividade econémica
classificada como de baixo risco, quando exercida em edificagdo consolidada que
apresente condigdes minimas de uso, seguranca e salubridade.

Paragrafo tnico. O enquadramento e a classificagdo de baixo risco observardo o
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disposto na Lei Municipal n.° 6.598, de 11 de novembro de 2020, no Decreto Municipal
n.° 11.022, de 28 de maio de 2025, na Resolugao CGSIM n.° 51, de 11 de junho de 2019,
e em suas respectivas alteragdes, no que forem aplicaveis.” (NR)

Art. 3.° A Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar acrescida
do art. 4°-A, com a seguinte redagao:

“Art. 4°-A Fica instituido, no Municipio de Cuiaba, o Regime de Verificagcao Posterior
da Regularidade Edilicia (RVPRE), aplicavel ao primeiro ato publico de liberagéo ou a
alteragao de atividade econdmica classificada como de médio ou alto risco, nos termos
da legislagdo aplicavel, consistente no diferimento condicionado da apresentagédo
prévia do Habite-se, da Certidao de Conclusdo de Obra ou de documento equivalente,
mediante compromisso de regularizagdo da edificagao, nos termos do art. 4°-B desta
Lei Complementar, nas seguintes hipéteses:

| — atividade exercida em edificacao passivel de regularizagédo pela Lei Complementar
n.° 588, de 22 de dezembro de 2025, que institui o Marco Zero da Regularizagao
Imobiliaria;

Il - atividade exercida em edificag&o irregular nao elegivel a regularizagéo pelo Marco
Zero da Regularizagao Imobilidria nem pela via da Regularizagao Fundiaria Urbana
(Reurb), cuja possibilidade concreta de adequagao seja demonstrada perante o érgao
municipal competente, mediante o atendimento integral aos parametros edilicios e
urbanisticos vigentes, por meio de adequagdes construtivas, aprovagao de projeto
ou alteragao de projeto aprovado, observados os requisitos de higiene, seguranga,
salubridade, acessibilidade, habitabilidade e respeito ao direito de vizinhanga; ou

Il - atividade exercida em edificagdo situada em nucleo urbano informal, assim
definido pela legislagdo vigente, com procedimento de Reurb formalmente instaurado
perante o érgao municipal competente.

§ 1° Nas hipdteses previstas neste artigo, a adesao ao RVPRE para atividades
classificadas como de médio e alto risco dependera da apresentagao de laudo
técnico de estabilidade e das condigdes de seguranga da edificagao, subscrito
por profissional legalmente habilitado, acompanhado da respectiva Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), salvo
quando o 6rgdo municipal competente reconhecer, fundamentadamente, que projeto
aprovado e vistoria técnica valida comprovam, de modo suficiente, essas condigdes de
estabilidade e seguranca.

§ 2° Na hipétese prevista no inciso Ill do caput deste artigo, a apresentagao prévia
do Habite-se, da Certidao de Conclusao de Obra ou de documento equivalente nao
sera exigida exclusivamente como condigao para a emissao, renovacao, alteragao ou
a manutencao de alvarj, licenga, cadastro mobiliario ou qualquer outro ato publico de
liberagao da atividade econémica enquanto houver tramitagao regular do respectivo
procedimento de Reurb e forem cumpridas as demais condiges estabelecidas
nesta Lei Complementar, sem prejuizo das exigéncias ambientais, sanitarias, de
acessibilidade e de prevengao contra incéndio e panico previstas na legislagao
especifica.

§ 3° Quando a conclusdao do procedimento de Reurb depender de providéncia
exclusiva do Poder Publico para emissao da Certiddo de Regularizagdo Fundiaria
(CRF), poderao ser suspensos os prazos previstos no art. 4°-B, correspondentes as
obrigagdes efetivamente afetadas pela pendéncia, mediante comunicagao formal e
fundamentada do érgao municipal competente, pelo prazo maximo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, mediante
decisdo motivada, preservadas as exigéncias de seguranga contra incéndio e panico,
sanitdarias, ambientais e de acessibilidade, cuja exigibilidade permanece regida pela
legislacao especifica, e as licengas setoriais legalmente aplicaveis.

§ 4° O RVPRE observara as vedagoes previstas nos incisos Il a IV do art. 4° desta Lei
Complementar e, quanto as atividades sujeitas a vistoria prévia obrigatéria, o disposto
no § 7° deste artigo.

§ 5° O RVPRE instituido neste artigo ndo se confunde com a dispensa prevista no
art. 1° desta Lei Complementar, ndo importa regularizagdo automatica da edificagao
e constitui exclusivamente diferimento condicionado da exigéncia de apresentagédo
do Habite-se, da Certiddo de Conclusdo de Obra ou de documento equivalente, nas
hipdteses expressamente previstas neste artigo.

§ 6° O RVPRE podera, observados os requisitos legais e na forma do regulamento, ser
aplicado a atividade exercida em edificag&o:

I = cujo pedido de regularizagdo, fundado na Lei Municipal n.° 6.838, de 1° de julho
de 2022, tenha sido deferido anteriormente a sua revogagao pela Lei Complementar
n.° 588, de 22 de dezembro de 2025, permanecendo pendente apenas a quitagédo do
parcelamento das medidas compensatérias; ou

Il = cujo pedido de regularizagao, fundado na Lei Complementar n.° 588, de 22 de
dezembro de 2025, tenha sido deferido, permanecendo pendente apenas a quitagdo do
parcelamento legalmente admitido.

§ 7° Nas atividades sujeitas a vistoria prévia municipal obrigatéria por determinagédo
legal ou regulamentar, tais como nas atividades que envolvam locais de reuniao
e aglomeragao de publico superior a 100 (cem) pessoas, comércio ou depésito
de combustiveis, inflaméaveis e explosivos e servigos de saide com internagao, a
realizagdo e a aprovagao dessa vistoria constituem condi¢des para adesao ao RVPRE,
permanecendo o diferimento restrito a apresentagao do documento edilicio final, sem
prejuizo de outras licengas, vistorias e autorizagdes setoriais legalmente exigiveis, nos
termos do art. 4°-B, § 3°, desta Lei Complementar.

§ 8° Para fins do disposto no § 2° deste artigo:

| — a paralisagdo do procedimento de Reurb por periodo superior a 90 (noventa)
dias, decorrente de inércia exclusivamente imputavel aos promoventes privados
no atendimento de exigéncias técnicas, poderd descaracterizar sua tramitagao
regular, hipdtese em que o responsavel sera notificado, assegurados o contraditdrio
e a ampla defesa, para, no prazo de até 90 (noventa) dias, cumprir as exigéncias
técnicas pendentes e comprovar a retomada regular do procedimento de Reurb, e,
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caso ndo atendida a notificagao, o Municipio instaurard processo administrativo
sumario para apuracao do descumprimento e eventual cassagao do ato publico de
liberagdo da atividade econémica, observado o disposto no § 5° do art. 4°-B desta Lei
Complementar;

Il — a existéncia de disputa judicial possessodria relativa a edificagdo nao
descaracteriza, por si s6, a tramitacao regular do processo de Reurb, hipétese em que
os prazos previstos no art. 4°-B desta Lei Complementar, diretamente afetados pelo
litigio, ficardo suspensos enquanto perdurar o litigio e o impedimento a regularizagao
dele decorrente, condicionada a suspensao a comprovagao anual, pelo empreendedor,
perante o 6rgdo municipal competente, da tramitacdo do processo judicial e de sua
efetiva repercussao sobre o procedimento de Reurb, sem prejuizo da aplicag&o, no que
couber, do procedimento previsto no inciso | deste paragrafo, quando demonstrada a
auséncia de impulsionamento processual imputavel ao empreendedor.” (AC)

Art. 4.° A Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar acrescida
do art. 4°-B, com a seguinte redagao:

“Art. 4°-B. A adesdo ao Regime de Verificagdo Posterior da Regularidade Edilicia
(RVPRE) ocorrera mediante assinatura de Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR),
apresentado no ato da solicitagdo do respectivo ato publico de liberagao ou de alteragao
da atividade econémica, contendo, no minimo, a declaragéo pelo empreendedor, sob
as penas da lei, que a edificagcao ndo possui Habite-se, Certidao de Conclusao de Obra
ou documento equivalente e que se enquadra em uma das hipoteses legais do art.
4°-A desta Lei Complementar, indicando a hipétese de enquadramento, a identificagdo
do imével, do empreendimento e dos responsaveis, os documentos e prazos exigiveis
e o compromisso de regularizagdo edilicia, observada a forma estabelecida em
regulamento.

§ 1° O TCR sera firmado pelo empreendedor, quando este for proprietério do imével,
ou, conjuntamente, pelo empreendedor e pelo proprietario, quando se tratar de imével
alugado, admitida a representagao por procurador legalmente constituido, mediante
mandato com poderes especificos, bem como a assinatura por compromissario
comprador possuidor com justo titulo, desde que o respectivo instrumento contratual
lhe assegure poderes expressos para a realizagao de obras, reformas ou regularizagao
da edificagdo, devendo os signatarios declarar, sob as penas da lei, que tém ciéncia
das obrigagdes decorrentes da adesdao ao RVPRE e comprometer-se, nos limites de
suas respectivas responsabilidades, a:

| — apresentar o Habite-se ou a Certiddo de Conclusdo de Obra ou de documento
equivalente no prazo de até 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da
liberagao da atividade econémica, comprovada a existéncia de processo administrativo
de regularizagdo em tramitagdo perante o Municipio, nos termos do regulamento;

Il - apresentar, em até 90 (noventa) dias, o protocolo do pedido de regularizagdo no
ambito da Lei Complementar n.° 588, de 22 de dezembro de 2025, observado

o prazo legal de adesdao ao Marco Zero da Regularizagao Imobiliaria, e, em até 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da liberagéo da atividade, o respectivo
Atestado de Regularizagdo da Edificagdo (ARE), ressalvadas as hipéteses de
suspensao legalmente previstas;

Il = nos casos em que a regularizagao da edificacdo tenha sido deferida com
parcelamento da outorga onerosa, nos termos do art. 10, § 3°, da Lei Complementar
n.° 588, de 22 de dezembro de 2025, ou das medidas compensatérias de processos
remanescentes da Lei Municipal n.° 6.838, de 1° de julho de 2022, apresentar o
Atestado de Regularizagdo da Edificagdo ao término do parcelamento, mantida a
adimpléncia das obrigagdes durante sua execucao, observadas as disposigdes da
legislacao aplicavel e do regulamento; ou

IV - nas hipdteses previstas no inciso Il do caput do art. 4°-A desta Lei Complementar,
apresentar a Certidao de Regularizagao Fundiaria (CRF) e a comprovagao da conclusdo
de seu registro no Cartério de Registro de Iméveis competente, no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da conclusédo do registro, acompanhadas da comprovagéo da
regularizagao individual da edificagao, quando exigivel, na forma do regulamento.

§ 2° Averificagdo da veracidade das declaragdes prestadas no TCR e do enquadramento
da edificagdo nas hipdteses do art. 4°-A podera ser realizada, preferencialmente, por
meio de fiscalizagdo orientadora e posterior ao inicio da operagéo da atividade, nos
termos do regulamento, sem prejuizo da atuagao imediata e a qualquer tempo do
Poder Publico nas hipéteses legalmente previstas.

§ 3° O diferimento de que trata o art. 4°-A nao dispensa nem posterga a obtengao
de licengas, autorizagdes ou a realizagdo de vistorias prévias setoriais exigidas pela
legislacao especifica, notadamente quanto a prevengao contra incéndio e panico, ao
meio ambiente, a vigilancia sanitaria e a acessibilidade, que permanecem regidas pela
legislagao propria, observadas as competéncias dos respectivos 6rgaos.

§ 4° Verificado o descumprimento de obrigagao concretamente exigivel em qualquer
das modalidades de adesao previstas nosincisos | a IV do § 1° deste artigo, observados
os prazos aplicaveis, as hipéteses de suspensao previstas no § 3° e no inciso Il do § 8°
do art. 4°-A e no § 7° deste artigo, bem como as disposigdes especiais de adimpléncia
estabelecidas nos §§ 13 e 14 deste artigo, o empreendedor serd notificado para
comprovar o cumprimento da obrigacao, apresentar justificativa ou requerer prazo
adicional de até 90 (noventa) dias para regularizagao, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, ficando a concessao do prazo adicional condicionada a demonstragao
de boa-fé objetiva na condugdo do procedimento de regularizagao e a inexisténcia
de risco estrutural manifesto, esta Ultima atestada pelo 6rgdo técnico competente do
Municipio, na forma estabelecida em regulamento.

§ 5° Persistindo o descumprimento apds as providéncias previstas no § 4° deste
artigo, o Municipio instaurard procedimento administrativo sumario destinado a
avaliacdo e, quando cabivel, a cassacdao motivada do ato publico de liberagdo da
atividade econémica, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da
adocao de medidas cautelares imediatas legalmente admitidas, inclusive interdigao
pelo érgao de fiscalizagdo, quando houver risco concreto e iminente.

§ 6° O indeferimento definitivo do pedido de regularizagdo edilicia, a extingdo do
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processo de Reurb sem a regularizagao individual da edificagao, quando exigivel, ou
a perda das condigdes de manutencdo do RVPRE em decorréncia do inadimplemento
das medidas compensatdrias ou da outorga onerosa, nos termos do § 14 deste
artigo, acarretam a perda dos pressupostos faticos e juridicos que fundamentaram o
diferimento concedido, sujeitando o ato publico de liberagdo da atividade econémica
a eventual cassagdo, mediante decisao administrativa motivada, observado o
procedimento previsto no § 5° deste artigo, independentemente do transcurso dos
prazos estabelecidos no § 1°.

§ 7° Comprovado o protocolo tempestivo do pedido de regularizagao, os prazos
para apresentacdo dos documentos de regularidade edilicia previstos nos incisos
I e Il do § 1° deste artigo ficardo suspensos enquanto a conclusdo do respectivo
processo administrativo depender de providéncia exclusiva do Poder Publico, desde
que a circunstancia seja reconhecida mediante manifestagdo fundamentada do
6érgao municipal competente, ressalvado o disposto no § 3° do art. 4°-A desta Lei
Complementar e observado, quando aplicavel, o prazo de protocolo estabelecido no
art. 6° da Lei Complementar n.° 588, de 22 de dezembro de 2025.

§ 8° O disposto neste artigo:

| = nao autoriza o inicio de atividade em edificagdo interditada, embargada ou
declarada estruturalmente inadequada pelo Poder Publico; e

Il = ndo impede a fiscalizagdo, a imposi¢do de medidas corretivas ou a adogao de
providéncias cautelares e sancionatérias legalmente cabiveis a qualquer tempo.

§ 9° Respondem, cada qual no ambito das declaragdes, obrigagdes e atos de sua
responsabilidade, sem prejuizo das responsabilidades administrativa, civil e penal
previstas em lei:

| = o empreendedor e os demais signatarios do TCR, inclusive o proprietario ou
compromissario comprador, solidariamente quanto a veracidade das declaragdes
conjuntas e as obrigagdes expressamente assumidas no termo, observados os
deveres legais que lhes sejam préprios; e

Il = o responsavel técnico, pela veracidade, suficiéncia e integridade técnica dos
documentos e laudos por ele subscritos, nos limites da respectiva Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) e da
legislagao profissional aplicavel.

§ 10. Nas hipdteses de regularizagao pela Lei Complementar n.° 588, de 22 de
dezembro de 2025, a adesdo ao RVPRE somente sera admitida quando observado o
prazo de protocolo previsto no art. 6° da referida Lei Complementar.

§ 11. Na hipdtese de alteragao de ato publico de liberagao de atividade econémica
ja em operagao, os prazos previstos neste artigo serdo contados da notificagdo da
decisdo administrativa que deferir a adesdo ao RVPRE, vedada nova adesao quando
houver prazo anteriormente concedido e vencido sem a comprovagao da regularizagao
edilicia, observadas as hipdteses legais de suspensdo e prorrogagao dos prazos, na
forma desta Lei Complementar e de seu regulamento.

§ 12. A manutengdo ou renovagao de ato publico de liberagdo de atividade
econdmica ja em operagao nao autoriza nova adesao ao RVPRE nem o reinicio dos
prazos anteriormente concedidos, condicionando-se a manutengao ou renovagao a
comprovagao de que os prazos de regularizagdo ainda nao se encontram vencidos,
estdo regularmente suspensos ou prorrogados, nos termos desta Lei Complementar,
ou de que a regularizagao edilicia foi concluida.

§ 13. Na hipdtese prevista no § 6° do art. 4°-A desta Lei Complementar, o prazo para
apresentagao do Atestado de Regularizagdo da Edificagdo (ARE) correspondera a
duragao do parcelamento regularmente deferido, permanecendo a adesdo ao RVPRE
condicionada ao cumprimento das obrigagdes respectivas, nos termos da legislagdo
aplicavel, aplicando-se, conforme o caso, o procedimento estabelecido nos §§ 4° e 5°
deste artigo.

§ 14. Na hipdtese prevista no inciso Ill do § 1° deste artigo, o inadimplemento das
parcelas por periodo superior a 60 (sessenta) dias ou a rescisdo do parcelamento,
apos constatagao pelo 6rgdo competente e observadas as garantias procedimentais
cabiveis, constituirdo causa de cessagao do diferimento, sujeitando o ato publico
de liberagao ao procedimento previsto nos §§ 4° a 6° deste artigo, sem implicar, por
si s6s, cancelamento automatico e definitivo do processo de regularizagéo edilicia,
restituicao de valores pagos ou extingao do crédito remanescente, matérias regidas
pela legislagao prépria e pelo respectivo instrumento de parcelamento.” (AC)

Art. 5.° O art. 5° da Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar
acrescido de paragrafo tnico, com a seguinte redagao:

“Art. 5° (..)
)

Paragrafo tnico. O RVPRE n&o impede a adogdo de medida cautelar de interdigao
do estabelecimento, independentemente dos prazos previstos no art. 4°-B desta
Lei Complementar, quando demonstrada a necessidade de afastar risco concreto
e iminente a seguranga, a salde, ao meio ambiente ou a integridade das pessoas,
observada a legislagao aplicavel.” (NR)

Art. 6.° O art. 7° da Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, passa a vigorar
acrescido do inciso V, com a seguinte redagao:

"Art. 70 ()
)

V - disciplinar os procedimentos de ades&o, os prazos operacionais, 0s mecanismos
de comprovagédo e acompanhamento da adimpléncia, o modelo do Termo de Ciéncia
e Responsabilidade (TCR), os fluxos de comunicagao entre os 6rgdos municipais
e as demais providéncias instrumentais necessarias ao cumprimento desta Lei
Complementar, sem alterar os requisitos, os prazos materiais e as consequéncias
juridicas nela previstos.” (NR)
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Art. 7° O art. 13 da Lei Complementar n.° 516, de 18 de julho de 2022, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 13 Nenhuma edificag@o podera ser ocupada sem a prévia obtengao do Habite-
se, do Atestado de Regularizagao da Edificagao (ARE) ou de documento equivalente
expedido pelo Municipio, ressalvadas as hipéteses de dispensa ou de diferimento
previstas na Lei Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, e na legislagao
especifica sobre liberdade econémica, observadas as demais exigéncias legais de
seguranca e licenciamento.” (NR)

Art. 8° O art. 331 da Lei Complementar n.° 004, de 24 de dezembro de 1992, passa a
vigorar acrescido do § 3°-A, com a seguinte redagao:

“Art. 331 (...)
()

§ 3°-A As licencas de localizagao e de funcionamento dependem de "Habite-se" ou
documento equivalente expedido pelo Municipio, ressalvadas as hipdteses legalmente
admitidas de garagem em lote vago, local de reunido eventual e de dispensa ou
diferimento do documento edilicio nos termos da Lei Complementar n.° 608, de 11
de junho de 2026, sem prejuizo das vistorias e licencas setoriais obrigatérias.” (AC)

Art. 9° O art. 16 da Lei Complementar n.° 588, de 22 de dezembro de 2025, passa a
vigorar acrescido do inciso V, na seguinte forma:

“Art. 16 (...)
()

V — ndo exime o responsavel de requerer e obter as licengas e os alvaras necessarios
ao funcionamento regular da atividade, conforme a legislagdo de regéncia e os regimes
especificos de licenciamento aplicaveis.” (AC)

Art. 10. Ficam revogados o § 3° do art. 331 da Lei Complementar n.° 004, de 24 de
dezembro de 1992, e o paragrafo Unico do art. 16 da Lei Complementar n.° 588, de 22
de dezembro de 2025.

Art. 11. O Poder Executivo fica autorizado a republicar o texto atualizado da Lei
Complementar n.° 608, de 11 de junho de 2026, com as alteragdes introduzidas por
esta Lei Complementar, observadas as normas de consolidagao e publicidade dos atos
normativos.

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT 29 outubro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 614, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.
AUTOR:EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 093, DE 23 DE JUNHO DE
2003, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1.° O art. 69 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes e acréscimos:

“Art. 69 O servidor tera direito, salvo disposigao de lei em contrario, a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias, que pode ser acumulado, até o maximo de 02 (dois) periodos, no
caso de necessidade do servico, sendo facultada a conversao, para o efetivo exercicio
das atribuigdes do cargo, de 10 (dez) dias de um Unico periodo de férias por exercicio,
em abono pecuniario, observando-se a conveniéncia administrativa, a disponibilidade
orgamentaria e financeira e o disposto nos §§ 12 e 15 deste artigo. (NR)

()

§ 2° No caso de o servidor exercer fung&o de confianga ou ocupar cargo em comissao,
a respectiva remuneracao sera considerada, para além do disposto no caput do art. 68
desta Lei Complementar, no célculo do tergo de férias de que trata o §1° deste artigo,
bem como no célculo do abono pecuniério de que trata o caput deste artigo. (NR)

)

§ 8° Salvo disposigao de lei especifica dispondo de forma diversa sobre a respectiva
escala, as férias poderdo ser parceladas em até 3 (trés) periodos, desde que sejam
assim requeridas pelo servidor, sendo cada um destes de 10 (dez) dias, hipétese em
que a conversao de que trata o § 12 deste artigo limitar-se-4 aos dias remanescentes
do periodo aquisitivo, sendo que o pagamento da vantagem de um terco, prevista no §
1° deste artigo, sera efetuado quando do gozo do primeiro periodo pelo servidor. (NR)

)

§ 12. A conversao de 10 (dez) dias de um periodo aquisitivo de férias em abono
pecuniario de que trata o caput deste artigo é facultada ao servidor que nao possua
periodo aquisitivo acumulado além do limite previsto no mesmo dispositivo e
observara o seguinte: (NR)

| — requerimento de conversao apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do termo inicial do periodo aquisitivo seguinte; (AC)

Il = correspondera ao valor proporcional da remuneragao de seu cargo vigente no més
que antecede ao pedido de conversao; (AC)
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Il — serd pago na folha subsequente ao més que efetuou o pedido de converséo; (AC)

IV — caréncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da conversao anterior, para nova
conversdo referente a outro periodo aquisitivo, ressalvados os casos de regras de
transicao; (AC)

V — autorizagao da autoridade maxima da Pasta de Lotagao do servidor. (AC)

§ 13. 0 abono pecuniario de que trata o caput deste artigo tem natureza indenizatéria,
nao integrando a remuneragao ou o subsidio, ndo se incorporando para fins de céalculo
de qualquer verba de natureza remuneratdria, inclusive o décimo terceiro salario, e ndo
constitui base de calculo de contribuigéo previdenciaria. (AC)

§ 14. Nao se aplica a conversao prevista no § 12 aos servidores submetidos a regime
de férias coletivas previsto em lei especifica. (AC)

§ 15. Ato do Poder Executivo regulamentara o abono de que trata o caput deste artigo
e dispora sobre a dotagdo orgamentaria destinada a conversao em cada exercicio, os
critérios de elegibilidade, o prazo e a forma de inscrigao dos servidores interessados
na conversao. (AC)"

Art. 2.° O art. 100 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes e acréscimos:

“Art. 100. (...)
)

§ 2° Caso ndo haja o afastamento do servidor para a capacitagdo profissional,
o periodo de licenca de que trata o caput podera ser concedido a titulo de licenga-
prémio, sendo cumulavel com os periodos ja adquiridos, observado o disposto no §
4° deste artigo. (NR)

)

§ 4° E facultado ao servidor fracionar o usufruto da licenga de cada quinquénio de que
trata este artigo em até 3 (trés) periodos, de no minimo 30 (trinta) dias cada, na forma
do regulamento. (AC)

§5° E permitida a conversao, em abono pecuniario, de carater indenizatério, das fragoes
de licenga de que trata o § 4° deste artigo, bem como os periodos de quinquénios ja
completados e ainda ndo usufruidos, observadas a conveniéncia administrativa e a
disponibilidade financeira e orgamentaria, na forma do § 6° deste artigo. (AC)

§ 6° O ato do Poder Executivo que regulamentar o abono de que trata o § 5° deste
artigo dispora sobre a quantidade de fragdes e de periodos passiveis de conversao,
o prazo de adesao e o indice de conversao aplicavel sobre a remuneragao do cargo
efetivo do servidor, observado o disposto no § 7° deste artigo. (AC)

§ 7° 0 abono pecuniario de que trata o § 5° deste artigo é facultativo ao servidor
e tem natureza indenizatéria, nao integrando a remuneragdo ou o subsidio, ndo se
incorporando para fins de célculo de qualquer verba de natureza remuneratdria,
inclusive o décimo terceiro salario, e nao constitui base de calculo de contribuigao
previdenciaria. (AC)"

Art. 3.° 0 art. 107 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

“Art. 107. Pelo nascimento de seu filho(a), comprovado por meio de certidao
de nascimento, o servidor tera direito a licenca-paternidade de 30 (trinta) dias
consecutivos.

§ 1°. Ocorrendo o falecimento da mae e a sobrevivéncia do recém-nascido, a licenga-
paternidade serd dilatada pelo prazo restante da licenga maternidade a que teria
direito a falecida, deduzido do novo prazo o periodo de licenga por luto, mediante
apresentagao da certidao de 6bito.

§ 2°. Em caso de necessidade da Administracao, o servidor de que trata este artigo
podera ser convocado a retornar antecipadamente ao trabalho apé6s o décimo dia de
usufruto da licenga, hipétese em que lhe sera assegurada a fruigdo dos 20 (vinte) dias
restantes no primeiro dia util subsequente a data de cessagao da necessidade que
justificou o seu retorno antecipado.

§ 3°. A convocacgao de que trata o § 2° deste artigo deve ser motivada expressamente
no ato que a determinar e perdurara apenas enquanto subsistir a necessidade que a
justificou.” (NR)

Art. 4.° O art. 132 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003, passa a vigorar
com os seguintes acréscimos:
“Art. 132. (...)

)

XXIIl — participar de geréncia ou administragcdo de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista
ou comanditario. (AC)

Paragrafo unico. A vedag&o de que trata o inciso XXIIl do caput deste artigo nao se
aplica para atuagdo do servidor publico efetivo ou ocupante de cargo em comissao,
no ambito externo, como microempreendedor individual, sociedade unipessoal
e empresario individual, assim definidos na forma da lei, desde que nao haja
incompatibilidade de horarios e conflito de interesses com o cargo ou a fungao publica
e seja observado o Cédigo de Etica do Municipio de Cuiaba. (AC)"

Art. 5.° O inciso IV do art. 90 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 90. (..)
)

IV - 30 (trinta) dias consecutivos, a titulo de licenca paternidade, em caso de
nascimento de filho(a); (...). (NR)"

CAPITULO II
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DAS DISPOSIGOES FINAIS E REGRAS TRANSITORIAS

Art. 6.° Os servidores que estejam em gozo de licenga paternidade na data de
publicagdo desta Lei Complementar terdo o prazo da licenga dilatada para atender ao
novo prazo previsto no art. 107 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003,
com redacao dada pela presente lei.

Art. 7° Em carater excepcional e temporario, ato préprio do Poder Executivo dispora
sobre as regras de transigao e conversao dos periodos de férias em abono pecuniario
para os servidores que possuirem mais de 2 (dois) periodos acumulados em
desconformidade com o caput do art. 69 da Lei Complementar n® 093, de 23 de junho
de 2003, sendo limitada a convers&o de forma simultanea até o maximo de 2 (dois)
periodos aquisitivos por exercicio.

Art. 8° Fica autorizada a reedigao da Lei Complementar n°® 093, de 23 de julho de 2003,
com as alteragdes contidas na presente Lei Complementar.

Art. 9° Fica revogado o art. 83 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025.
Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 12.572 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

ALTERA O DECRETO N°. 8.241, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020, QUE REGULAMENTA
A LEI N°. 6.399, DE 07 DE JUNHO DE 2019, QUE DISPOE SOBRE A TRANSAGAO E O
PARCELAMENTO DE CREDITOS FISCAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso VI do art. 41 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a prerrogativa conferida pelo artigo 14, paragrafo unico, da Lei n°
6.399, de 07 de junho de 2019,

CONSIDERANDO que o mutirdo de conciliagao fiscal constitui mecanismo eficiente
de redugao da litigiosidade e de fortalecimento da justiga fiscal, ao possibilitar ao
contribuinte condigdes facilitadas para a regularizagdo de suas pendéncias perante
0 Municipio, promovendo ao mesmo tempo a recuperagao de créditos publicos e o
estimulo a adimpléncia;

CONSIDERANDO a competéncia do Poder Executivo para adotar medidas de gestao
fiscal que visem ao equilibrio das contas publicas, ao cumprimento das metas
estabelecidas e a observancia dos principios constitucionais da legalidade, eficiéncia
e transparéncia,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 3°, do Decreto n° 8.241, de 04 de dezembro de 2020, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° A adesdo ao Mutirao Fiscal devera ser solicitada diretamente no atendimento
virtual do Portal de Servigos da Prefeitura Municipal de Cuiaba (www.cuiaba.mt.gov.
br) ou no Portal REFIS Online (www.refis.cuiaba.mt.gov.br), bem como no posto de
atendimento presencial da Procuradoria Fiscal, podendo ser formalizada, por meio de
acordo extrajudicial, no periodo de 31 de outubro a 30 de novembro de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba - MT, 29 de outubro de 2026
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

DECRETO N° 12.573, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO E A REGULAMENTAGAO DO REGIME DE TRABALHO POR
PRODUTIVIDADE E ATIVIDADES EXTERNAS (TPAE) PARA OS FISCAIS SANITARIOS DA
COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA (COVISA) DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CUIABA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 41, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de Cuiab3, e tendo em vista o
disposto no art. 196 da Lei Complementar Municipal n°® 093, de 23 de junho de 2003
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cuiaba), e na Lei Complementar
Municipal n® 094, de 3 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar as rotinas da COVISA, priorizando a
celeridade dos procedimentos de conformidade, a regularizagao sanitéria de empresas
e a desburocratizagao de alvaras;

CONSIDERANDO que as atividades de fiscalizagdo e controle do risco sanitario
desempenhadas pelos Fiscais Sanitarios possuem natureza predominantemente
externa e de campo, exigindo organizagao logistica que otimize a presenga fiscal junto
aos estabelecimentos e evite deslocamentos desnecessarios a sede administrativa;

CONSIDERANDO que o principio da eficiéncia administrativa (art. 37, caput, da
Constituigdo Federal) recomenda que o controle das equipes externas privilegie a
entrega de resultados mensuraveis de interesse publico;

CONSIDERANDO que a transparéncia do servigo publico e acomprovagao da frequéncia
do servidor exigem métodos de rastreabilidade diaria e verificagao de produtividade;
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CONSIDERANDO o estudo técnico de capacidade operacional da Diretoria de Vigilancia
em Saude constante da C.I. n® 0487/2026/DIVISA/SAAEVS/SMS, que fundamenta as
metas fixadas no Anexo I;

CONSIDERANDO que a organizagao do regime de trabalho ora instituida nao altera a
jornada legal dos cargos nem implica aumento de despesa;

DECRETA:
CAPITULO | DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido e regulamentado o Regime de Trabalho por Produtividade e
Atividades Externas (TPAE), no ambito da Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
(COVISA) da Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT, voltado a organizagao
logistica da jornada operacional de fiscalizagao e ao aprimoramento da eficiéncia do
controle sanitéario.

§ 1° O TPAE destina-se exclusivamente aos servidores ocupantes do cargo de Fiscal
Sanitario em efetivo exercicio de atividades operacionais de fiscalizagao, vistoria de
campo e instrugao de processos sanitarios.

§ 2° A adesdo do servidor ao TPAE ¢ facultativa, depende do interesse publico e da
conveniéncia da Administragao e nao constitui direito subjetivo do servidor.

§ 3° A adesdo ao TPAE nao altera a jornada legal do cargo e ndo implica a concesséo
de gratificagdo, adicional, ajuda de custo, verba indenizatéria, ressarcimento de
transporte ou auxilio-conectividade, ressalvadas as indenizagdes previstas em lei a
que o servidor faga jus independentemente da adesao.

§ 4° O TPAE nao se confunde com o teletrabalho disciplinado pela Lei Municipal
n® 7.412/2025, sendo as atividades prestadas presencialmente, em campo ou nas
dependéncias da COVISA.

Art. 2° E vedada a inclusdo no TPAE do Fiscal Sanitario:
| — em cumprimento de estagio probatdrio;
Il — que tenha sofrido penalidade disciplinar nos ultimos 12 (doze) meses;

Il = que tenha sido desligado do TPAE, nos ultimos 12 (doze) meses, com fundamento
nos incisos Il ou IV do art. 9° deste Decreto;

IV = cuja inviabilidade de acesso aos sistemas eletronicos oficiais comprometa o
registro diario das atividades e a aferigdo das metas de produtividade.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Art. 3° O TPAE estrutura a atuacdo do Fiscal Sanitario em 3 (trés) modalidades
integradas de trabalho:

| — Atividades Externas de Fiscalizagao e Vistoria de Campo: cumprimento de ordens
de servigo, inspegdes para licenciamento sanitario, monitoramento de produtos
e servigos e atendimento a denuncias, realizadas conforme escalas operacionais
previamente publicadas;

Il - Atividades Administrativas de Andlise Processual e Elaboragao Técnica: andlise de
processos de licenciamento, emissao de pareceres sanitarios, instrugao processual
e alimentagdo dos sistemas oficiais, realizadas nas dependéncias da COVISA e
mensuradas por metas individuais de produtividade;

Il - Plantao e Atendimento Presencial Institucional: cumprimento obrigatdrio de 1 (um)
dia fixo por semana, equivalente a 20% (vinte por cento) da jornada semanal do cargo,
nas dependéncias da COVISA, dedicado a reunides de planejamento, alinhamento
técnico e atendimento presencial agendado de cidadaos e empreendedores.

Art. 4° As escalas operacionais e os horarios de execugao das atividades previstas
no art. 3° observardo a jornada legal do cargo, respeitados os limites de 8 (oito) horas
diarias e 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do art. 27 da Lei Complementar
Municipal n® 093/2003.

§ 1° A convocagdo para fiscalizagdo em horarios noturnos, finais de semana e feriados
observara escala previamente publicada, integrara a jornada semanal do servidor e
serd compensada na mesma semana, de modo que nao exceda a carga horaria do
cargo.

§ 2° O servigo extraordinario somente sera admitido em situagdes excepcionais e
temporarias, mediante autorizagao prévia e expressa da Chefia Imediata, com ciéncia
da Coordenagao da COVISA e observada a disponibilidade orgamentaria, nos limites e
condigdes do art. 71 da Lei Complementar Municipal n® 093/2003.

§ 3° Os deslocamentos para as atividades externas serdo realizados por meio da
logistica institucional da COVISA, ndo podendo a adesdo ao TPAE ser interpretada
como transferéncia ao servidor dos custos inerentes a execugado do servigo.

CAPITULO Il
DAS METAS, DA APURAGAO E DA FREQUENCIA

Art. 5° Para fins de acompanhamento e homologagao do desempenho no TPAE,
adotam-se as Metas Individuais de Produtividade Mensais constantes do Anexo |
deste Decreto, dimensionadas com acréscimo de 30% (trinta por cento) sobre a média
histdrica do setor, em ateng&o ao principio da eficiéncia administrativa (art. 37, caput,
da Constituigao Federal).

§ 1° Alavratura de Autos de Infragao, Notificagdes, Termos de Apreensao ou Interdigdes
de estabelecimentos decorre estritamente do exercicio do poder de policia e do dever
funcional do servidor frente a inconformidades sanitarias, sendo terminantemente
proibida a sua utilizagdo como meta de desempenho obrigatéria ou vinculagao a
vantagens remuneratorias, de forma a preservar o carater preventivo e protetivo da
Vigilancia Sanitaria.

§ 2° Nos meses em que o servidor gozar de férias, licengas regulamentares ou
afastamentos legais, as metas de produtividade serdo reduzidas proporcionalmente
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aos dias uteis efetivamente trabalhados.

§ 3° Eventual nao atingimento de meta decorrente de paralisagdo comprovada de
sistemas ou licengcas médicas devera ser formalmente justificado pelo servidor no
relatério mensal.

§ 4° As metas constantes do Anexo | poderdo ser revistas por portaria do(a)
Secretario(a) Municipal de Saude, mediante proposta fundamentada da Diretoria de
Vigilancia em Saude, com base nos resultados da avaliagao trimestral de que trata o
art. 10, na média histérica atualizada do setor e na capacidade operacional da COVISA,
observado o disposto no § 1° deste artigo.

§ 5° A portaria de revisao das metas produzira efeitos a partir do més subsequente ao
de sua publicagao, vedada sua aplicagao a apuracao de periodos anteriores.

Art. 6° A apuragdo mensal da produtividade e da assiduidade observara os seguintes
prazos:

| — o Fiscal Sanitario preenchera e enviara o Relatério de Atividades e Produtividade
(RAP) e o Diario de Campo via sistema eletronico oficial (E-VISA/SVS) até o 3° (terceiro)
dia util do més subsequente ao trabalhado;

Il — a Chefia Imediata avaliar, validara e homologara o RAP e o Diario de Campo até o
4° (quarto) dia util do més subsequente;

Ill — a Coordenagdo da COVISA consolidara a planilha de assiduidade e produtividade
até o 5° (quinto) dia util do més subsequente e a encaminhara a Geréncia de Gestao
de Frequéncia no mesmo prazo ou em prazo inferior por esta fixado para o fechamento
da folha de pagamento.

Paragrafo tnico. Em caso de indisponibilidade técnica comprovada dos sistemas
oficiais por periodo superior a 48 (quarenta e oito) horas corridas, admitir-se-a
temporariamente a entrega do relatério em formato digital de contingéncia.

Art. 7° O registro de frequéncia do servidor em TPAE observara o seguinte:

| = nos periodos de atividade nas dependéncias da COVISA, inclusive no plantao
presencial e nas atividades do art. 3°, I, o registro sera feito no sistema de ponto
eletrénico;

Il = nos periodos de atividade externa, a frequéncia sera comprovada pelo Diério de
Campo, com registro diario dos horéarios de inicio e término, dos locais visitados e das
atividades executadas, homologado pela Chefia Imediata.

§ 1° O dia sem registro na forma deste artigo sera considerado falta, salvo justificativa
aceita pela Chefia Imediata, nos termos da legislagao.

§ 2° A homologacao pela Chefia Imediata implica responsabilidade pela veracidade
das informagdes atestadas.

§ 3° A Diretoria de Gestado de Pessoas podera expedir orientagdes complementares
para a operacionalizagao do registro de frequéncia de que trata este artigo.

CAPITULO IV
DA ACUMULAGAO DE CARGOS E DO CONFLITO DE INTERESSES
Art. 8° A adesdo ao TPAE ndo dispensa a comprovagao da compatibilidade de
horérios do servidor que acumule cargo, emprego ou fungdo publica, nem autoriza a
flexibilizagao de horérios para esse fim.
§ 1° O servidor que acumule cargo, emprego ou funcdo publica devera declarar,

no Termo de Adesao, o outro vinculo e os respectivos dias e horarios, e comunicar
qualquer alteragéo a Chefia Imediata no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2° As escalas operacionais e o Diario de Campo registrardo horarios fixos e
verificaveis, vedada a sobreposi¢do com a jornada de outro vinculo.

§ 3° E vedado ao Fiscal Sanitario realizar atividade fiscalizatéria ou instruir processo

relativo a estabelecimento com o qual mantenha vinculo funcional, empregaticio,
societario ou contratual, devendo declarar-se impedido perante a Chefia Imediata.

CAPITULO V
DO DESLIGAMENTO E DA AVALIAGAO

Art. 9° O TPAE é reversivel a qualquer tempo, podendo o servidor ser desligado do
regime, com retorno ao trabalho presencial integral:

| = por ato motivado da Chefia Imediata ou do Gestor da Pasta, fundado no interesse
publico, na conveniéncia ou na necessidade do servigo;

Il = pelo descumprimento injustificado das metas individuais de produtividade ou dos
prazos de instrugao processual;

Il - a pedido formal do prdprio servidor, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias;

IV — pela constatacao de sobreposigao de jornadas ou de descumprimento do
disposto no art. 8°, sem prejuizo da apuragao disciplinar cabivel.

§ 1° Nas hipdteses dos incisos Il e IV, o desligamento sera precedido de ciéncia ao
servidor, que podera apresentar justificativa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 2° O desligamento sera formalizado por ato motivado, nos termos do art. 58 da Lei
Municipal n® 5.806/2014, produzindo efeitos a partir da ciéncia do servidor.

Art. 10. A Diretoria de Vigilancia em Saude avaliara e homologara, com periodicidade
trimestral, a eficiéncia operacional do TPAE na COVISA.

§ 1° A continuidade do TPAE fica condicionada a demonstragao de ganho de eficiéncia
global da unidade e de redugéo do tempo médio de emissao de alvaras sanitarios em
relagdo ao modelo presencial tradicional.

§ 2° Caso a avaliagao trimestral apure reducao da eficiéncia global ou prejuizo ao
atendimento publico, o TPAE podera ser suspenso, parcial ou totalmente, por ato do(a)
Secretario(a) Municipal de Saude.
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CAPITULO VI DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. O(A) Secretario(a) Municipal de Saude podera expedir portarias para a revisdo
das metas, na forma dos §§ 4° e 5° do art. 5°, e para a edigdo de manuais técnicos,
formularios e fluxos operacionais internos, vedada a alteracao das regras de exclusdo
ou a instituigao de despesas.

Art. 12. Ficam aprovados o Anexo | (Tabela de Metas Individuais de Produtividade) e
o Anexo Il (Formulario de Ades&o e Termo de Compromisso), como partes integrantes
deste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI
PREFEITO DE CUIABA

ANEXO | -
TABELA DE METAS INDIVIDUAIS DE PRODUTIVIDADE MENSAIS

Média | Meta Meta Meta Meta
mensal I I I mensal
Acao fiscalizatoria / do mensal | mensal | mensa global
anilise por por por COVISA
setor | fiscal — | fiscal - | fiscal - (55
(2026) 20h 30h 40h i
fiscais)

Inspegoes para
licenciamento e 155,6 2,35 3,53 4,70 202,2
monitoramento

Atendimento
a denuncias /
reclamagoes /
ouvidoria

38,4 0,58 0,87 1,16 50,0

Analise documental
/ processos de 680,2 10,28 15,42 20,56 884,3
licenciamento

Emissao de
alvaras sanitarios 528,8 7,99 11,99 15,99 687,4
(acompanhamento)

TOTAL DE AGOES

MENSAIS 1.403,0 21,2 31,8 42,4 1.823,9

Notas:

1. Valores calculados com acréscimo de 30% (trinta por cento) sobre a média mensal
do setor apurada entre janeiro e julho de 2026 nos sistemas oficiais E-VISA e SVS
(SES-MT), conforme estudo técnico da Diretoria de Vigilancia em Saude.

2. A meta individual corresponde a jornada semanal do cargo do Fiscal Sanitario (20,
30 ou 40 horas); a meta global corresponde ao somatério das metas individuais dos 55
fiscais (14 de 20h, 20 de 30h e 21 de 40h).

3.Aapuragdo émensal,naformadoart. 6°, e as metas sdo reduzidas proporcionalmente
nos meses de férias, licengas ou afastamentos legais (art. 5°, § 2°).

4. A lavratura de autos de infragdo, notificagdes, termos de apreensao e interdicoes
nao compde a meta de produtividade (art. 5°, § 1°).

5. As metas poderao ser revistas por portaria do(a) Secretario(a) Municipal de Saude,
na forma dos §§ 4° e 5° do art. 5°.

ANEXO Il -
FORMULARIO DE ADESAO E TERMO DE COMPROMISSO
Eu, ____, matricula funcional n°
CPF n° ocupante do cargo de Fiscal

Sanitario, com jornada de horas semanais, formalizo minha opgao e
adesao voluntaria ao Regime de Trabalho por Produtividade e Atividades Externas
(TPAE), instituido pelo Decreto Municipal n® /2026, Declarando ciéncia e
concordancia com os termos abaixo.

| - COMPROMISSOS

1. Cumprir as Ordens de Servigo e preencher tempestivamente o Diario de Campo e
o Relatério de Atividades e Produtividade (RAP), com registro diario dos horéarios de
inicio e término, dos locais visitados e das atividades executadas.

2. Cumprir integralmente a jornada legal do meu cargo, as escalas operacionais e o
plantao presencial semanal, registrando o ponto eletrénico nos periodos de atividade
nas dependéncias da COVISA.

3. Comunicar a Chefia Imediata, no prazo de 5 (cinco) dias, qualquer alteragao nas
informagdes prestadas neste Termo.

1l - DECLARAGOES

1. Declaro estar ciente de que a adesao nao constitui direito subjetivo, nao altera a
jornada do cargo, ndo gera vantagem pecunidria e nao constitui teletrabalho, e de que
minha permanéncia no TPAE depende do cumprimento das metas individuais e da
avaliagdo global de eficiéncia, podendo ser revertida nos termos do art. 9° do Decreto.

2. Quanto a acumulagao de cargos, empregos ou fungdes publicas:

() ndo acumulo cargo, emprego ou fungao publica;
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() acumulo o cargo/emprego de no érgao/entidade __

horas semanais, nos

com jornada de
seguintes dias e horarios: .

3. Quanto a vinculos com estabelecimentos sujeitos a fiscalizagdo da COVISA:

(') ndao mantenho vinculo funcional, empregaticio, societario ou contratual com
estabelecimento sujeito a fiscalizagao sanitaria municipal;

() mantenho vinculo com comprometendo-me
a declarar-me impedido de atuar em qualquer fiscalizagéo ou processo a ele relativo.

4. Declaro, sob as penas da lei, a veracidade das informagdes prestadas.
Cuiaba-MT, de de 2026.

Assinatura do Servidor Ciente e de

acordo:

Chefia Imediata (nome, matricula e assinatura)

DECRETO N° 12.568 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.900 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.900 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.026 de 29 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.041 de 04 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.050 de 11 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.140 de 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.262 de 02 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.528 de 02 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.550 de 17 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.655 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.712 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.905 de 09 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.924 de 10 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.957 de 20 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.978 de 29 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 12.059 de 25 de maio de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 12.130 de 05 de junho de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 12.239 de 13 de julho de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 12.249 de 16 de julho de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 12.273 de 22 de julho de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 12.317 de 03 de agosto de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 12.561 de 28 de agosto de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.900 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Ordem Publica de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

I - DIREGAO SUPERIOR

1. Secretéario Municipal de Ordem Publica GDA-1 1

Il - GERENCIA SUPERIOR

1.1 Secretario Adjunto Especial de Comunicagao GDA-2 1

1.2 Secretario Adjunto Municipal de Protecao e

Defesa do Consumidor GDA-3 !
;igczizf;éégo Adjunto de Regulagao e GDA-3 1
11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor Executivo GDA-5 3
1.2 Assessor Especial GDA-6 2
1.3 Assessor Técnico GDA-7 4
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Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.900 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros
a partir de 28 de outubro de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 28 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 12.570 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.895 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 566 de 09 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.895 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.046 de 11 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.124 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.656 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.704 de 06 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.808 de 03 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.826 de 06 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 12.416 de 04 de setembro de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.895 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Procuradoria Geral
do Municipio de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

1.4 Assessor GDA-8 11 NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA I - DIREGAO SUPERIOR
1.1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1 1. Procurador Geral do Municipio FG-1 1
1.1.1.1 Gerente Administrativo Financeiro GDA-9 1 2. Corregedor Geral do Municipio FG-3 1
V — EXECUGAO PROGRAMATICA Il - GERENCIA SUPERIOR
1.2 Diretor de Regulagéo e Fiscalizag&o de GDA-6 1 1.1 Procurador - Geral Adjunto FG-2 !
Atividades Economicas 1l - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.2.1 Coordenador Técnico de Fiscalizagao de GDA-7 1 1.1 Assessor Executivo GDA-5 1
Atividades Econdémicas - - .
- - — 1.2 Assessor Executivo Juridico Legislativo GDA-5 1
1.2.1.1 Gerente de Fiscalizagao de Atividades —
Econdmicas GDA-9 1 1.3 Assessor Técnico GDA-7 8
1.2.2 Coordenador Técnico de Regulagao de IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
L . GDA-7 1
Atividades Econdmicas - — — - - -
1.1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.2.2.1 Gerente de Regulacao de Atividades GDA-9 1 - .
Econdmicas V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.3 Diretor de Regulagao e Fiscalizagao de GDA-6 1 2.0 Procurador - Chefe de Licitagdes e Contratos FG-4 1
Atividades Urbanisticas
- ~ —— 3.0 Procurador - Chefe de Assuntos FG-4 1
1.4 Diretor de Regulagao e Fiscalizagao de GDA-6 1 Administrativos e Legislativos - PAAL
Atividades Ambientais .
~ —— 4.0 Procurador - Chefe de Assuntos Fundiarios FG-4 1
1.3.1.1 Gerente de Regulagao e Fiscalizagdo de GDA-9 1 Ambientais e Urbanisticos - PAFAU
Obras e Posturas —
5.0 Procurador - Chefe Judicial - PJUD FG-4 1
1.3.2 Coordenador Técnico de Regulagao e GDA-7 1 -
Fiscalizagdo de Poluigdo Sonora 6.0 Procurador - Chefe Fiscal FG-4 1
1.3.2.1 Gerente de Regulagao e Fiscalizacao de GDA-9 1 6.1 Diretor da Divida Ativa GDA-6 1
Polui¢ao Sonora 6.1.1 Coordenador Técnico Fiscal GDA-7 1
1.3.3 Coordenador Técnico de Setor de GDA-7 1 7.0 Procurador-Chefe de Assuntos da Saude FG-4 1
Atendimento e Assisténcia ao Consumidor
. ! . 8.0 Diretor da PGM GDA-6 1
1.3.4 Coordenador Técnico de Fiscalizagéo e GDA-7 1
Educagado TOTAL DE CARGOS 23
1.3.5 Coordenador Técnico do Nucleo de GDA-7 1 Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n® 10.895 de 07 de margo de 2025 de
Conciliagdo : acordo com as alteragoes realizadas pelo presente Decreto.
1.3.6 Coordenador Técnico de Controle do GDA-7 ] Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
Conselho e Juntas de Julgamento i a partir de 29 de outubro de 2026.
1.4 Diretor de Estatistica e Sistematizagao GDA-6 1 Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
TOTAL DE CARGOS M ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 12.571 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 11.900 DE 02 DE ABRIL DE 2026, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 573 de 04 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 604, de 02 de abril de 2026.
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.900 de 02 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.934 de 13 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.963 de 23 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.970 de 24 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 12.081 de 26 de maio de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 12.310 de 31 de julho de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 12.315 de 03 de agosto de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n°® 11.900 de 02 de abril de 2026, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos organicas e funcionais da Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana de Cuiabd, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste
Decreto.

NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

1 - DIREGAO SUPERIOR

1. Secretario Municipal de Mobilidade Urbana GDA-1 1

2. Secretario Municipal de Seguranga Publica GDA-1 1

Il - GERENCIA SUPERIOR
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ATO GP N° 1785/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, FABRIZZIO FERREIRA CRUVINEL VELOSO, para exercer o0 cargo
comissionado de Gestdo, Direcdo e Assessoramento de Secretadrio Municipal de
Relagdes Institucionais, Simbologia GDA-1, na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 29/10/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1780/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, dos cargos comissionados de Gestdo, Diregdo e Assessoramento da
Secretaria Municipal de Ordem Publica, a partir de 03/11/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
KELLY FRANCISCO DE | Diretor de Regulagao e Fiscalizagdo de GDA-6
BARROS Atividades Ambientais e Urbanisticas
ERICO CESAR DE Coordenador Técnico de Regulagao e GDA-7
ARRUDA E SILVA Fiscalizagao Ambiental e Posturas
ANA BEATRIZ DE Coordenador Técnico de Fiscalizagao GDA-7
FREITAS SIQUEIRA de Obras e Posturas
DIVA RODRIGUES DE Gerente de Regulagao e Fiscalizagao GDA-9
ALMEIDA de Obras
LAUDS CEYA DE . L .
QUEIROZ GARCIA Gerente de Fiscalizagdo Ambiental e GDA-9
DA LUZ Posturas

1.1 Secretario Adjunto de Seguranca GDA-3 1
Institucional

1.2 Secretario Adjunto de Seguranca Publica GDA-3 1
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor Especial GDA-6 4
1.2 A§se§sor Especial de Relatério de Impacto GDA-6 1
de Transito

1.2 Assessor Técnico Agente de Protegao GDA-7 1
1.3 Assessor Técnico GSI GDA-7 2
1.4 Assessor Técnico GDA-7 3
1.5 Assessor GDA-8 2
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.1 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
Financeiro

1.1.2 Cogrdenador de Patrimonio e GDA-8 1
Almoxarifado

1.1.3 Coordenador Técnico de RH GDA-7 1
1.1.4 Coordenador Técnico de Licitagdes e GDA-7 1
Contratos

V — EXECUGAO PROGRAMATICA

1.2 Diretor de Transito GDA-6 1
1.2.1 Coordenador Técnico de Mobilidade GDA-7 1
Urbana

1.3 Diretor de Transporte GDA-6 1
1.3.1 Coordenador Técnico Trafego e GDA-7 1
Transporte

1.4.1 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 1
1.4.2 Coordenador Técnico de Obras Viarias GDA-7 1
1.4.3 Coordenador Técnico de Planejamento GDA-7 1
Viario

1.5 Diretor Estratégico GDA-6 1
1.5.1 Coo‘rdenador Técnico de Vigilancia GDA-7 1
Patrimonial

1.6 Diretor Técnico de Analise de Projetos GDA-5 1
TOTAL DE CARGOS 32

Art. 2° Fica autorizado a reedicdo do Decreto n°® 11.900 de 02 de abril de 2026 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 29 de outubro de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1781/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, dos cargos comissionados de Gestdo, Diregdo e Assessoramento da
Secretaria Municipal de Ordem Publica, a partir de 03/11/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
ERICO CESAR DE Diretor de Regulagao e Fiscalizagao de GDA-6
ARRUDA E SILVA Atividades Ambientais
KELLY FRANCISCO DE Diretor de Regulagao e Fiscalizagao de GDA-6
BARROS Atividades Urbanisticas
LAUDS CEYA DE ~ . L
QUEIROZ GARCIA DA Gerente de Regulagao e Fiscalizagéo de GDA-9
LUZ Obras e Posturas

Ato

ATO GP N° 1784/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, FABRIZZIO FERREIRA CRUVINEL VELOSO, do cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Chefe de Gabinete do Prefeito, Simbologia GDA-
2, da Secretaria Municipal de Governo, a partir de 29/10/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1782/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, CAROLINA SANTOS DE MOURA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7, da Procuradoria
Geral do Municipio, a partir de 29/10/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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ATO GP N° 1783/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, CAROLINA SANTOS DE MOURA, para exercer o cargo comissionado
de Gestdo, Direcdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7,
na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica, a partir de
29/10/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA ORIENTAGCAO PARA PUBLICAGAO

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela prépria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, florao da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio “mais amores”.

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justiga a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

HINO DE MATO GROSSO

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros néo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sao teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertoes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Sigueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragaes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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