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Extrato,

Decreto

DECRETO N° 12.559 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES E OS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO
DE MATRICULA E PARA A ORGANIZAGAO DA DEMANDA POR VAGAS NA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA, ABRANGENDO A EDUCAGAO INFANTIL
E O ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, DO GO/BERGARIO AO 5° ANO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 41, VI,
da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que, consoante o art. 7°, inciso XXV, da Constituigdo Federal de
1988, é direito dos trabalhadores urbanos e rurais a assisténcia gratuita aos filhos e
dependentes desde o nascimento até 5 (cinco) anos de idade em creches e pré-escolas;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 205 da Constituicdo Federal de 1988, a
educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada
com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

CONSIDERANDO que o dever do Estado com a educagdo, nos termos do art. 208,
incisos | e IV, da Constituigdo Federal de 1988, serd efetivado mediante a garantia da
educacéo basica obrigatdria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade
e da educacéo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade;

CONSIDERANDO que, conforme o art. 211, § 2°, da Constituigdo Federal de 1988, os
Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na educag&o infantil;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 4° e 53 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 13.845, de 18 de junho de 2019, que
assegura aos irmaos o direito de frequentarem o mesmo estabelecimento de ensino,
quando pertencentes a mesma etapa ou ciclo da educagéo bdsica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.882, de 8 de outubro de 2019, que
assegura prioridade para matricula ou transferéncia dos dependentes de mulher em
situacéo de violéncia doméstica e familiar;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais;

CONSIDERANDO a legislagdo municipal vigente que estabelece direitos e critérios
especificos relacionados a matricula de criangas e estudantes com deficiéncia, irméos
de pessoas com deficiéncia, criangas e adolescentes em situacdo de acolhimento
institucional ou familiar, pessoas com epilepsia e filhos, dependentes ou tutelados de
mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar critérios objetivos, impessoais,
transparentes e passiveis de verificagdo para a organizagdo da demanda por vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a abrangéncia dos procedimentos de
matricula e organizagdo da demanda, contemplando a Educagéo Infantil e o Ensino
Fundamental - Anos Iniciais, do GO ao 5° ano;

DECRETA:

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 27 de Outubro de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 1° As solicitagdes relacionadas as matriculas nas unidades educacionais
pertencentes a Rede Municipal de Educagdo de Cuiabd obedecerdo ao disposto no
presente Decreto. Paragrafo Unico. As disposi¢des deste Decreto abrangem a Educagéo
Infantil, compreendendo a Etapa Creche, do GO ao G3; a Etapa Pré-Escola, do G4 ao G5;
e o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, do 1° ao 5° ano.

Art. 2° Para realizar solicitagdo de matricula na Rede Municipal de Educagéo, conforme
a etapa e a finalidade pretendida, o responsavel legal pelo estudante deverd utilizar
o Sistema Matricula Web disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagao, na
pagina inicial do site oficial da Prefeitura Municipal de Cuiaba.

Paragrafo tinico. O preenchimento das informacdes cadastrais é de responsabilidade do
solicitante, podendo a Secretaria Municipal de Educagéo realizar a validagéo, revisdo ou
cancelamento da solicitagdo quando constatadas inconsisténcias, informagdes falsas
ou divergéncias néo justificadas, observado o direito a apresentagdo de documentagéo
e esclarecimentos, quando cabivel.

Art. 3° As solicitagdes serdo realizadas de acordo com cronograma definido pela
Secretaria Municipal de Educagédo, por meio de Portaria especifica, observados os
seguintes critérios de classificagdo e ordenamento:

| - As prioridades e os direitos assegurados por legislagdo federal e municipal vigentes,
nos respectivos termos, condig¢des e limites;

I - Beneficidrios do Programa Bolsa Familia, aplicével exclusivamente a faixa etaria de 0
(zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses, compreendida pelos grupos GO a G3;

Il - menor renda familiar mensal, aplicavel exclusivamente a faixa etaria de 0 (zero) a 3
(trés) anos e 11 (onze) meses, compreendida pelos grupos GO a G3.

§ 1° As prioridades previstas em legislagédo federal ou municipal serdo aplicadas de
acordo com os requisitos estabelecidos na respectiva norma, ndo sendo estabelecida,
por este Decreto, hierarquia entre diferentes situagdes de prioridade que ndo tenham
sido hierarquizadas pela prépria legislacéo.

§ 2° A existéncia simultanea de duas ou mais situagdes legalmente previstas nédo
implicara atribuigdo de pontuagéo, peso ou vantagem adicional, salvo disposigao
expressa em legislagéo especifica.

§ 3° Os procedimentos de classificagao, validagao e ordenamento serdo detalhados em
Portaria especifica da Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 4° O responsdvel legal pela crianga classificada na Matricula Web serd convocado
para apresentar a documentagdo necessaria a comprovacdo das informagdes
declaradas no cadastro, incluindo os documentos de identificagdo, a comprovagéo
de residéncia e, quando for o caso, os documentos que comprovem a condi¢do que
ensejou a prioridade ou o critério de classificagéo.

§ 1° A ndo apresentagao da documentagao exigida, a apresentagdo de documentagéo
insuficiente ou a ndo comprovagéo da condigdo declarada para fins de prioridade ou
classificagdo implicard o cancelamento da solicitagdo de matricula, sem prejuizo das
demais medidas administrativas cabiveis.

§ 2° Constatada divergéncia entre as informagdes declaradas no cadastro e os
documentos apresentados, o responsdvel legal poderd realizar as devidas corregdes
cadastrais e, apés o cancelamento da solicitagdo, efetuar nova solicitagdo de matricula,
observados os prazos, critérios e procedimentos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 3° A realizagdo de nova solicitagdo ndo assegurara a manutengédo da classificagdo
ou da posigdo anteriormente ocupada, ficando a nova solicitagédo sujeita a classificagdo
vigente no momento de sua efetivagéo e as vagas disponiveis.

Art. 5° Como critérios de desempate para ocupagédo de uma mesma vaga, observar-
se-a:

I = A menor distancia entre a residéncia da crianga ou do estudante e a unidade
educacional;

Il = A maior idade da crianga ou do estudante;

Il = O maior tempo de permanéncia efetiva na lista de espera, contado a partir da
validagdo da solicitagéo pelo sistema.

§ 1° A distancia serd apurada, preferencialmente, com base em linha reta, utilizando-se
os sistemas oficiais disponiveis.

§ 2° A proximidade da residéncia a unidade educacional ndo constitui prioridade legal
e somente poderd ser utilizada como critério territorial entre solicitagdes juridicamente
equivalentes.

§ 3° A data e o horério de conclusdo da solicitagdo serdo registrados pelo sistema
para fins de protocolo, controle, acompanhamento e auditoria, ndo constituindo,
isoladamente, prioridade legal ou critério geral de classificagdo.

Art. 6° Apés o encerramento do periodo de solicitagdo, o sistema realizard a
classificagdo com base nas informagdes constantes dos cadastros, observados
os critérios estabelecidos neste Decreto e na regulamentagdo especifica, gerando
listagem sequencial.

Art. 7° Em caso de suspeita de irregularidade, inconsisténcia ou informagédo
incompativel com os documentos apresentados, a Secretaria Municipal de Educagao,
de oficio ou por provocagéo, procedera as devidas averiguagdes e, quando cabivel,
a revisdo da classificagdo, do encaminhamento ou da solicitagdo de matricula, sem
prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Art. 8° Nos casos de filhos, filhas, dependentes ou tutelados de mulheres em situagédo
de violéncia doméstica ou familiar, bem como nas demais situagdes de protegédo
especial previstas em legislagdo federal ou municipal, serdo observados os requisitos e
documentos estabelecidos na legislagdo especifica.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo poderd solicitar documentagdo complementar
necessdria a comprovacgéao da situagdo, observado o sigilo aplicavel.
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§ 2° Os casos que envolvam protegdo especial ou necessidade de sigilo serdo
processados em fluxo reservado, quando necessario a preservagao da seguranga e dos
direitos do estudante e de sua familia.

§ 3° Nas hipéteses em que a legislagéo especifica assegurar matricula ou transferéncia
em condigdes proprias, serd observado o respectivo comando legal.

§ 4° Os documentos e informagdes referentes as situagdes protegidas deverdo ser
tratados de acordo com a legislagdo de protegao de dados pessoais e demais normas
aplicaveis.

Art. 9° As disposicdes deste Decreto serdo regulamentadas pela Secretaria Municipal
de Educacédo por meio de Portaria e Instrugdo Normativa especificas, observadas as
caracteristicas e os procedimentos préprios da Educagao Infantil — Etapa Creche e da
Etapa Escola.

Art. 10. A divulgacdo dos critérios, procedimentos e resultados relativos a organizagdo
da demanda serd realizada pelos canais oficiais da Prefeitura de Cuiaba e da Secretaria
Municipal de Educagéo, observadas a legislagdo de protecdo de dados pessoais e as
hipéteses de sigilo legal.

Art. 11. Ficam revogados:
| = O Decreto n®9.711, de 10 de julho de 2023; e

I = O Decreto n° 6.293, de 12 de junho de 2017, e suas alteragdes posteriores,
especialmente o Decreto n° 8.620, de 22 de setembro de 2021.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos para
os procedimentos de matricula e de organizagdo da demanda referentes ao ano letivo
de 2027.

Palacio Alencastro, em Cuiaba, 27 de Outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito de Cuiabd

DECRETO N° 12.558, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.

REGULAMENTA A EXECUGAO DAS LEIS MUNICIPAIS N° 6.851, DE 5 DE AGOSTO
DE 2022, E N° 7.031, DE 10 DE JANEIRO DE 2024, QUANTO AS AGOES DE
CONSCIENTIZAGAO, ORIENTAGAO, ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO RELACIONADAS
AO CORDAO DE GIRASSOL NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
DE CUIABA

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribui¢des legais que lhe s&o conferidas pelo art.
41, VI da Lei Organica do Municipio, e considerando as Leis Municipais n°® 6.851, de 5
de agosto de 2022, e n°® 7.031, de 10 de janeiro de 2024; a Lei Federal n® 13.146, de 6
de julho de 2015, especialmente seu art. 2°-A, incluido pela Lei Federal n°® 14.624, de
17 de julho de 2023; e a necessidade de organizar a execugdo das agdes municipais de
conscientizagdo e atendimento as pessoas com deficiéncia oculta

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto disciplina a execugdo administrativa das agdes de conscientizagao,
orientagdo, acolhimento e atendimento relacionadas ao Cordado de Girassol, para
cumprimento das Leis Municipais n® 6.851/2022 e n°® 7.031/2024.

Paragrafo tnico. As agdes observardo as competéncias dos érgdos municipais, as
garantias legais de atendimento e os limites do poder regulamentar.

Art. 2° O Cordéo de Girassol sera reconhecido como simbolo auxiliar de identificagdo
da pessoa com deficiéncia oculta, nos termos da legislagéo vigente.

§ 1° O uso do cordéo é facultativo, e sua auséncia nao prejudica o exercicio de direitos
e garantias previstas em lei.

§ 2° A utilizagdo do corddo ndo dispensa a apresentagdo de documento comprobatério
da deficiéncia, caso seja solicitado pelo atendente ou pela autoridade competente, nos
termos do artigo 2°-A, § 2°, da Lei Federal n°® 13.146/2015.

§ 3° O corddo néo substitui avaliagdo ou documentagéo exigida pela legislagdo para
acesso a beneficio ou servigo especifico.

§ 4° 0 atendimento deverd resguardar a dignidade e a privacidade do usuério, evitando
exposicdo desnecessaria de informagdes sobre sua condigéo.

CAPITULO I
DA COORDENAGAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 3° A coordenagdo das agdes previstas neste Decreto caberd a Secretaria Adjunta
de Inclusdo, no ambito da secretaria municipal a qual estiver legalmente vinculada,
observadas as competéncias estabelecidas na estrutura administrativa vigente.

Paragrafo unico. A coordenacgdo serd exercida pelas unidades e pelos servidores
existentes, sem criagdo de érgéo, cargo ou fungao.

Art. 4° Compete a unidade coordenadora, dentro de suas atribuigdes:
| - articular a participagdo dos érgdos municipais nas agdes previstas neste Decreto;

Il - elaborar e divulgar orienta¢des para acolhimento e atendimento, em conjunto com
os 6rgaos responsdveis pelos servicos;

Il - organizar propostas de capacitagdo, campanhas e materiais informativos
acessiveis;
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IV — apoiar a programagdo da Semana Municipal de Conscientizagdo do Uso do Cordao
de Girassol;

V - promover didlogo com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e entidades representativas;

VI — acompanhar as ag¢des e propor aperfeigoamentos administrativos.

Art. 5° Os o6rgdos e entidades municipais que prestem atendimento ao publico
observardo, no ambito de suas atribuigdes:

| - as garantias legais de atengao especial e atendimento prioritario e humanizado;

Il - a orientagdo de suas equipes sobre o significado do cordado e o carater facultativo
de seu uso;

Il - as medidas de acessibilidade comunicacional e atitudinal aplicaveis ao
atendimento;

IV - as orientagdes operacionais expedidas pela unidade coordenadora, respeitadas as
normas especificas de cada servigo.

CAPITULO IlI

DAS DIRETRIZES DE ATENDIMENTO
Art. 6° As orientagdes de atendimento deverdo contemplar:
I — acolhimento respeitoso e escuta das necessidades de apoio informadas pelo
usudrio;
Il - comunicagdo clara e acessivel, com observancia dos recursos de acessibilidade
exigiveis para o servigo;
Il - observancia da prioridade legal, sem condicionamento ao uso do cordao;

IV - procedimentos de comprovagdo compativeis com a legislagao, realizados sem
constrangimento ou exposigao publica desnecessaria;

V - respeito a autonomia do usuério e ao apoio de acompanhante, quando cabivel;

VI - orientagdo sobre os canais institucionais existentes para manifestagéo a respeito
do atendimento.

Paragrafo unico. Os protocolos especificos dos servigos serdo observados, inclusive
os critérios de classificagdo de risco e de urgéncia dos servigos de saulde, quando
aplicaveis.

CAPITULO IV
DA CAPACITAGAO E DA CONSCIENTIZAGAO

Art. 7° O Municipio poderd realizar agdes de capacitagao e sensibilizagio de servidores
e demais agentes que atuem no atendimento ao publico, conforme planejamento e
disponibilidade administrativa e orgamentdria.

Paragrafo tnico. As agdes poderdo abordar o significado do corddo, as barreiras
atitudinais, o atendimento prioritario previsto em lei, a comunicacdo acessivel e a
protegéo da privacidade.

Art. 8° As campanhas e os materiais informativos poderdo ser divulgados em canais
institucionais e equipamentos publicos, com recursos de acessibilidade adequados ao
meio utilizado.

Paragrafo tnico. As informacdes divulgadas deverdo esclarecer que o cordao tem uso
facultativo e que os direitos legais também sé@o assegurados as pessoas que ndo o
utilizam.

CAPITULO V
DA SEMANA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZAGAO

Art. 9° A Semana Municipal de Conscientizagdo do Uso do Corddo de Girassol,
instituida pela Lei Municipal n® 6.851/2022, sera observada anualmente na semana do
dia 21 de setembro.

Art. 10. A unidade coordenadora poderd organizar programacgao especifica para
a Semana Municipal, com participagdo dos érgdos municipais e das instituicdes
parceiras, conforme planejamento e disponibilidade administrativa e orgamentéria.

Paragrafo tnico. A programacédo podera incluir atividades educativas, formagao de
equipes, divulgagao de materiais acessiveis e didlogo com pessoas com deficiéncia e
entidades representativas.

CAPITULO VI
DA ARTICULAGAO E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 11. A execugdo das agdes poderd contar com articulagdo entre secretarias,
conselhos, instituigdes de ensino, 6rgdos publicos e organizagdes da sociedade civil.

Paragrafo tinico. A cooperagdo que envolvatransferéncia derecursos, compartilhamento
de meios ou execugdo conjunta sera formalizada pelos instrumentos juridicos cabiveis,
observadas as exigéncias legais.

Art. 12. O acompanhamento das agdes podera ser realizado por meio de registros de
atividades, capacitagdes, campanhas e orientagdes institucionais, para subsidiar o
planejamento e o aperfeigoamento do atendimento.

Paragrafo tnico. Os registros observardo a legislagéo de prote¢do de dados pessoais
e privilegiardo informacdes agregadas, sem coleta ou divulgagdo desnecesséria de
dados de saude ou identificagdo de usuarios.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. A unidade coordenadora podera expedir orientagbes complementares de
carater executivo e operacional para a fiel aplicagdo deste Decreto.

Paragrafo unico. As orientagdes ndo poderdo criar sangdes, restringir direitos ou
instituir exigéncias e obrigagdes sem fundamento legal.

Art.14. Aimplementacdodasagdesdecapacitagédo,conscientizagdoeacompanhamento
ocorrera de forma progressiva, conforme planejamento e disponibilidade orgamentaria
e financeira, mediante utilizagdo das estruturas administrativas existentes.

Paragrafo Unico. A execugdo progressiva dessas agdes ndo afasta nem suspende os
direitos de atendimento j& assegurados pela legislagao.

Art. 15. Este Decreto ndo cria cargos, fungdes, 6rgdos ou despesas obrigatérias
autdbnomas, nem altera as obrigagdes de estabelecimentos privados previstas na
legislagao vigente.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI
PREFEITO DE CUIABA

DECRETO N° 12.548 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 2.500.000,00 ( Dois Milhdes e Quinhentos
Mil Reais), conforme program de trabalho constante do anexo I.

COoD. UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
FUNDO UNICO MUNICIPAL DE

390 16601 SAUDE 2.500.000,00

Total 2.500.000,00

Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagdo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICACAO E | NATUREZA FTE VALOR
IMPLEMENTAR
A ASSISTENCIA
AMBULATORIAL
10 | 302 | 0033 | 2382 | EHOSPITALAR S | 339039 016210000000 | 2.500.000,00

ESPECIALIZADA S.I.A./
S.I.H. E FORTALECER
A REGUL

TOTAL 2.500.000,00

ANEXO I

ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU suB PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR

IMPLEMENTAR AS
AGOES DE GESTAO,
MANUTENGAO E
APOIO

10 302 0033 2455 S 339039 016213210000 500.000,00

ADMINISTRATIVO
DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE
NA

INVESTIR
NAS REDES
10 | 302 | 0038 1239 | DE ATENGAO S | 449051
SECUNDARIA E

TERCIARIA DA SMS

016213210000 2.000.000,00

TOTAL 2.500.000,00
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

DECRETO N° 12.549 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

Ano V | N° 1479 - Suplementar

ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DECRETA: PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
Art. 1° Em conformidade com o ,~Art. 40°, dg LEI N°'7441 de 30 de Dgzembro de 2025, U | sus | pro PAOE | ESPECIFICACAO | E | NATUREZA j— VALOR
ficam abertos em favor do(s) Org&o(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
iaba crédi 3 is Mi SERVICO DE
Cuiaba credlto §uplementar até o valor de R$ 2.147,51 ( Dois Mil e Cento e Quarenta e 08 | 244 | o006 | 2076 | PROTEGH® s | 330087 016610000000 1.000.00000
Sete Reais e Cinquenta e Hum Centavos), conforme programa de trabalho constante SOCIAL BASICA
do anexo I.
TOTAL 1.000.000,00
. VALOR ANEXO Il
CoD. UNIDADE ORCAMENTARIA
SUPLEMENTADO .
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE A -
UNIDADE ORGAMENTARIA:11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
383 26101 INFRAESTRUTURA E OBRAS 2.147.51 ¢
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
Total 2.147,51 .
FU | suB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por SERVICOS DE
anulagdo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II. 08 | 244 | 0006 | 2087 | PROTEGAOSOCIAL | S | 339032 016610000000 | 1.000.000,00
ESPECIAL
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
TOTAL 1.000.000,00

PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
ANEXO | ﬁgﬁ;‘gg L DOTAGAO A SUPLEMENTAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:26101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | sus | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO
15 122 | o014 | 2003 | DESERVICOS o F | 330047 015000000000 | 2.147,51
GERAIS
TOTAL 214751
ANEXO Il
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:26101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO

15 [ 122 | 0014 | 2003 | DESERVICOS | F | 339039 015000000000 2.147,51
GERAIS

TOTAL 2.147,51

DECRETO N° 12.550 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiabd crédito suplementar até o valor de R$ 1.000.000,00 ( Hum Milhdo Reais),
conforme programa de trabalho constante do anexo I.

DECRETO N° 12.551 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 626.707,68 ( Seiscentos e Vinte e Seis Mil
e Setecentos e Sete Reais e Sessenta e Oito Centavos), conforme programa de trabalho
constante do anexo .

B VALOR
CobD. UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
FUNDO MUNICIPAL DE
877 11601 ASSISTENCIA SOCIAL 626.707,68
Total 626.707,68

Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |
CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

i VALOR
COD. UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
374 | 11601 SOCIAL 1.000.000,00
Total 1.000.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
anulag&o, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
IMPLEMENTAGAO

08 | 244 | 0006 | 2079 Rgs"]g?gﬁgi s | 335043 015000000000 626.707,68
SOCIAL

TOTAL 626.707,68

ANEXO Il
ANEXO I DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
08 | 244 | o006 | 2477 | AUXILIO s | 330048 015000000000 | 626.707,68
ALUGUEL SOCIAL g

TOTAL 626.707,68

DECRETO N° 12.552 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:
Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiabd crédito suplementar até o valor de RS 1.293.067,78 ( Hum Milhdo e Duzentos
e Noventa e Tres Mil e Sessenta e Sete Reais e Setenta e Oito Centavos), conforme
programa de trabalho constante do anexo I.

: VALOR
cob. UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E
379 23101 REGULARIZAGAO FUNDIARIA 1.293.067.78
Total 1.293.067,78

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagdo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

Ano V | N° 1479 - Suplementar

ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB PRO PAOE ESPECIFICAGAQ E | NATUREZA FTE VALOR

EXECUCAO DE
AGOES DE APOIO

06 181 | 0020 2415 A SEGURANCA F | 339093 015000000000 100.000,00
PUBLICA
MUNICIPAL
TOTAL 100.000,00
ANEXO Il
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
ANEXO | =
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
CREDITO < EXECUGAOQ
ANEXO | DOTAGAO A SUPLEMENTAR p
ADICIONAL 04 | 122 | oo1a | 2155 gsgf%?o[’; F | 339003 015000000000 | 100.000,00
UNIDADE ORGAMENTARIA:23101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA DEFESA CIVIL
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES TOTAL 100.000,00
FU | SuB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
REMUNERAGAO
16 122 0014 | 2004 DE PESSOAL E F | 319011 015000000000 | 1.139.611,12 DECRETO N° 12.554 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026
ENCARGOS SOCIAIS ) N L
REMUNERAGAO ABRE CREDITO SUPL,EMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
16 | 122 | 0014 | 2004 | DE PESSOALE F | 339093 015000000000 | 153.456,66 MUNICIPAL DE CUIABA.
ENCARGOS SOCIAIS 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
TOTAL 1.293.067,78 DECRETA:
ANEXO Il 0 : o o
Art. 1° Em conformidade como, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
- ficam abertos em favor do(s) Org&o(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:23101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB | PRO | PAOE ESPECIFICACAO E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO
16 122 | 0014 | 2002 | DESERVIGOS DE F | 339030 015000000000 | 408.41590

TRANSPORTE

MANUTENGAO E
16 122 | 0014 | 2001 | CONSERVAGAO DE F | 339039
BENS IMOVEIS

015000000000 | 217.071,97

MANUTENGAO
16 122 | 0014 | 2002 | DESERVIGOS DE F | 339039
TRANSPORTE

015000000000 | 387.477,29

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

16 122 | 0014 2003 F | 339033 015000000000 | 152.700,09

MANUTENGAO E
16 122 | 0014 | 2001 | CONSERVAGAO DE F | 339030
BENS IMOVEIS

015000000000 | 127.402,53

TOTAL 1.293.067,78

Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 2.650.000,00 ( Dois Milhdes e Seiscentos
e Cinquenta Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo .

i VALOR
COD. UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
376 21101 | AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E 2.650.000,00
PLANEJAMENTO URBANO
Total 2.650.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

DECRETO N° 12.553 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:21101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E
PLANEJAMENTO URBANO

,:A%F:\IEIC?SEEI;SCSLLJJI;EiMENTAR POR TRANSPOSICAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
. L FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS. -
REMUNERAGAO
DECRETA: 04 | 122 | 0014 | 2004 | PEPESSOAL F | 319094 015000000000 271.000,00
Art. 1° Em conformidade como, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025, SOCIAIS
ﬁcgm :abe[tc?s em favor do(s) O’rgao(s) abaixo relacionados, da Pref'eltura'MunlmpaI de REMUNERACAO
Cuiabd crédito suplementar até o valor de R$ 100.000,00 ( Cem Mil Reais), conforme o4 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOAL £ | 310011 015000000000 1.979.000,00
programa de trabalho constante do anexo . ggg‘li‘l‘smos
. VALOR REMUNERAGAO
COoD. UNIDADE ORGAMENTARIA 04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOAL F | 339003 015000000000 400.000,00
SUPLEMENTADO ggg‘li‘l‘smos
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE — 2650.00000
381 15101 URBANA E SEGURANGA PUBLICA 100.000,00
ANEXO Il
Total 100.000,00
Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por ANEXO I DOTAGAO A ANULAR
transposigéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II. UNIDADE ORGAMENTARIA:21101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E
PLANEJAMENTO URBANO
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
. . FU | SUB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026 .
REMUNERAGAO
04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOALE F | 319113 015000000000 200.000,00
ABILIO BRUNINI ENCARGOS SOCIAIS

PREFEITO MUNICIPAL
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1479 - Suplementar

REMUNERAGAQ REMUNERAGAO
04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOALE F | 319013 015000000000 300.000,00 DE PESSOAL
ENGARGOS SOCIAIS 26 | 122 | 0014 | 2004 | col e F | 319096 015000000000 300.000,00
SOCIAIS
UNIDADE ORGAMENTARIA:32101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
REMUNERAGAO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES 26 | 122 | 0014 | 2004 Eizgii%’gé F | 319094 015000000000 150.000,00
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR SOCIAIS
REMUNERAGAO UNIDADE ORGAMENTARIA:26101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
15 | 122 | 0046 | 2004 | DEPESSOALE F | 319011 015000000000 1.200.000,00
ENCARGOS SOCIAIS PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
REMUNERAGAO FU | SuB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
15 | 122 | 0046 | 2004 | DEPESSOALE F | 339093 015000000000 300.000,00
ENCARGOS SOCIAIS REMUNERAGAO
DE PESSOAL
REMUNERACAO 15 122 | 0014 | 2004 | co SR F | 319096 015000000000 300.000,00
15 | 122 | 0046 | 2004 | DEPESSOALE F | 319094 015000000000 650.000,00 SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO
TOTAL 2.650.000,00 DE PESSOAL
15 [ 122 | 0014 | 2004 | co SR F | 319113 015000000000 500.000,00
SOCIAIS

UNIDADE ORGAMENTARIA:97102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
DECRETO N° 12.555 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

i - L PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSICAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA -
MUNICIPAL DE CUIABA. FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS. S oL
04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOS F | 31901 015000000000 300.000,00
DECRETA: SOCIAIS DA
Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025, PRODECAP S/A
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal GESTAO DE
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 5.000.000,00 ( Cinco Milhdes Reais), 04 | 122 | 0014 | 2m8 ﬁﬁﬁfﬁgg o3 015000000000 | 820.00000
conforme programa de trabalho constante do anexo I.
DESPESAS
COM PESSOAL
cob. UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR 04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOS F | 319094 015000000000 300.000,00
X SOCIAIS DA
SUPLEMENTADO PRODECAP S/A
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE TOTAL 5.000.000,00
378 15101 URBANA E SEGURANGA PUBLICA 5.000.000,00
Total 5.000.000,00

DECRETO N° 12.556 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO AOS ORGAOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigdo, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DECRETA:
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026 .
Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
ABILIO BRUNINI ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
PREFEITO MUNICIPAL de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 15.829.490,57 ( Quinze Milhdes

e Oitocentos e Vinte e Nove Mil e Quatrocentos e Noventa Reais e Cinquenta e Sete
Centavos), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

ANEXO |
B VALOR
pev— - cop. UNIDADE ORGAMENTARIA
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR SUPLEMENTADO
UNIDADE ORGAMENTARIA:15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA 388 36601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE 15.829 490 57
EDUCAGAO : : !
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SuB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR Total 15.829.490,57
REMUNERACAO Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
26 | 122 0014 | 2004 | DEPESSOALE F | 319011 015000000000 | 5.000.000,00 excesso de arrecadagéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) 1.
ENCARGOS SOCIAIS
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
TOTAL 5.000.000,00
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
ANEXO Il PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES -
— ANEXO | ¢ o DOTAGAO A SUPLEMENTAR
FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR ADICIONAL
PAGAMENTO UNIDADE ORGAMENTARIA:36601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DAS EMENDAS
PARLAMENTARES PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
04 | 122 | 0014 | 8007 | IMPOSITIVAS, F | 339039 015000000750 1.530.000,00 -
EXCETO AQUELAS FU | suB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
DESTINADAS A -
SAUDE REMUNERAGAO E
- - 12 | 365 | 0003 | 2020 Egg’;ﬁ%ﬁ%ﬁ?&'&'; F | 319011 015401070000 | 5.000.000,00
UNIDADE ORGAMENTARIA:15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
DO ENSINO INFANTIL
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES -
REMUNERAGAO E
FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR ENCARGOS SOCIAIS
12 | 361 | 0003 | 2053 | DOS PROFISSIONAIS F | 319011 015401070000 | 5.000.000,00
REMUNERAGAO DO ENSINO
DE PESSOAL FUNDAMENTAL
26 | 122 | 0014 | 2004 | oo Fo| 319113 015000000000 500.000,00 —
SOCIAIS MANUTENGAO DOS
SERVIGOS DE APOIO
REMUNERAGAO 12 | 361 | 0003 | 2043 | ADMINSTRATVO F | 339039 015400000000 | 5.829.490,57
26 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOR F | 319013 015000000000 | 300.000,00 REDE MUNICIPAL DE
SOCIAIS EDUCAGAO
TOTAL 15.829.490,57
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ANEXO Il

ANEXO Il | DOTAGAO A ANULAR

TOTAL | 0,00

DECRETO N° 12.557 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO AOS ORGAOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 4°, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 3.800.000,00 ( Tres Milhdes e Oitocentos
Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

; VALOR
COoD. UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
FUNDO UNICO MUNICIPAL DE
385 36601 EDUCAGAO 3.800.000,00
Total 3.800.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
excesso de arrecadagéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE OUTUBRO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO
12 | 361 | 0003 | 2040 | DOSSERVICOS 1 F | 330030 015500000000 3.800.000,00
ESCOLAR
TOTAL 3.800.000,00
ANEXO Il
ANEXO I DOTAQAO A ANULAR
TOTAL 0,00
Extrato

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CONVENIO DE SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CUIABA N.° 028/2026.

A Prefeitura Municipal de Cuiab3, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ
sob o n° 03.533.064/0001-46, com sede no Paldcio Alencastro, Praga Alencastro, s/
n°, Centro, CEP: 78.005-490, na cidade de Cuiaba/MT, representada pelo Sr. Prefeito
Municipal de Cuiaba, ABILIO BRUNINI, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusdo, doravante denominada CEDENTE, e
de outro lado, a Camara Municipal de Cuiabd - CMC, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 33.710.823/0001-60, com sede na Rua Bardo de Melgaco,
Praca Moreira Cabral, Centro, s/n, CEP 78.020-010 — Cuiabd -MT, neste ato representada
por sua Presidente, PAULA PINTO CALIL, doravante denominada CESSIONARIA,
resolvem celebrar o presente Termo de Cessd@o por Convénio, com 6nus para o
6rgdo cessiondrio mediante reembolso, pelo periodo de 06/10/2026 a 05/10/2027,
do servidor publico municipal DIEGO HENRIQUE DA SILVA, matricula funcional n°
4922786, ocupante do cargo de Profissional de Nivel Médio, conforme consta no
processo administrativo SIGED n° 00000.0.132460/2026.

Cuiaba-MT, 28 de setembro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal de Cuiaba

HELIDA VILELA DE OLIVEIRA

Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusdo
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EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CONVENIO DE SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CUIABA N.° 030/2026.

A Prefeitura Municipal de Cuiaba, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob o n° 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, Praga Alencastro, CEP:
78.005-490, na cidade de Cuiaba, representado pelo Sr. Prefeito Municipal de Cuiaba,
ABILIO BRUNINI, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer de Cuiaba/MT, doravante denominada CEDENTE e de outro lado a Camara
Municipal de Cuiaba - CMC, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob
o n° 33.710.823/0001-60, com sede na Rua Bardo de Melgago, Praga Moreira Cabral,
Centro, s/n, CEP 78.020-010 — Cuiabd -MT, neste ato representado pela Sra. PAULA
PINTO CALIL, doravante denominado CESSIONARIO, resolvem celebrar o presente
Termo de Cessé&o por Convénio, com énus para o CEDENTE pelo periodo de 01/10/2026
a 30/09/2027, da servidora publica municipal LUCIANA CARLA DORILEO ROSA
SOARES RICCI, matricula funcional n® 4907263, Professora, vinculada ao processo
administrativo SIGED n° 00000.0.145389/2026.

Cuiabda-MT, 09 de outubro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal de Cuiaba

REGINALDO ALVES TEIXEIRA

Secretério Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Economia

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 429/2026
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO SRP N° 023/2026/PMC
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ATUAL SIGED N°. 139899/2026

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS,
REPRESENTADA PELO SECRETARIO, SR. EDSON NIVALDO BRASIL DE OLIVEIRA.

CONTRATADA: J.T INDUSTRIA E COMERCIO DE CAFES LTDA EPP, CNPJ N°
03.370.573/0001-30, REPRESENTADA PELO SR. JOAO CARLOS TRENTO.

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (AGUCAR, CAFE, CHA) PARA SUPRIR
AS NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUIABA, VISANDO A MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE COPA E ATENDIMENTO.

VALOR: RS 19.840,00 (DEZENOVE MIL OITOCENTOS E QUARENTA REAIS).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA ASSINATURA DO INSTRUMENTO DE
CONTRATO.

FONTE DE RECURSOS: A DESPESA CORRERA POR CONTA DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA:

UNIDADE GESTORA: 101 = SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
ORGAO: 26

PROGRAMA/AGAO: 2003 — APOIO ADMINISTRATIVO - MANUTENGAO DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

FONTE: 015000000000 RECURSOS ORDINARIOS.

NORMAS REGENTES: O PRESENTE CONTRATO ESTA VINCULADO AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 020355/2026, AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO/SRP N°
023/2026/PMC, REGENDO-SE PELA LEI N° 14.133/2021 E PELO DECRETO MUNICIPAL
N°© 9.650/2023.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 057/2026/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO SIGED N° 081873/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE ASSINATURA ANUAL DE SOFTWARES TECNICOS DA PLATAFORMA ALTOQI,
COMPREENDENDO OS PACOTES ALTOQI EBERICK E ALTOQI BUILDER, DESTINADOS
A ELABORAGAO, MODELAGEM, COMPATIBILIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL, INCLUINDO LICENCIAMENTO DE USO, ATUALIZAGAO DAS VERSOES,
SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO, CAPACITAGAO DOS USUARIOS E ACESSO AOS
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SERVIGOS EM NUVEM DA PLATAFORMA.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, NESTE ATO REPRESENTADO
POR SEU SECRETARIO, SR. REGINALDO ALVES TEIXEIRA.

CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 03.984.954/0001-74

VALOR: R$ 20.568,00 (VINTE MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E OITO REAIS).

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES, CONTADO DA ASSINATURA DESTE
INSTRUMENTO CONTRATUAL, PODENDO SER PRORROGADO, DESDE QUE AS
CONDIGOES DO CONTRATO CONTINUEM VANTAJOSAS PARA A ADMINISTRAGAO,
NOS TERMOS DO ARTIGO 107, DA LEI N° 14.133/2021.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: A LAVRATURA DO PRESENTE TERMO DECORRE
DA REALIZAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 057/2026, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 081873/2026, AO TERMO DE REFERENCIA, A PROPOSTA
COMERCIAL APRESENTADA E A CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO,
FUNDAMENTADA NO ART. 74, INCISO |, DA LEI N° 14.133/2021, REGENDO-SE PELA LEI
N°© 14.133/2021 E PELO DECRETO MUNICIPAL N° 9.650/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 420/2026
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 057/2026.
PROCESSO DE CONTRATAGAO SIGED N°: 081873/2026.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER,
REPRESENTADA POR SEU SECRETARIO SR. REGINALDO ALVES TEIXEIRA.

CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ N° 03.984.954/0001-
74, REPRESENTADA PELO SR. MARCELO LUIZ MAESTRO.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE ASSINATURA ANUAL DE SOFTWARES TECNICOS DA PLATAFORMA ALTOQI,
COMPREENDENDO OS PACOTES ALTOQI EBERICK E ALTOQI BUILDER, DESTINADOS
A ELABORAGAO, MODELAGEM, COMPATIBILIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL, INCLUINDO LICENCIAMENTO DE USO, ATUALIZAGAO DAS VERSOES,
SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO, CAPACITAGAO DOS USUARIOS E ACESSO AOS
SERVIGOS EM NUVEM DA PLATAFORMA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 20.568,00 (VINTE MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E OITO
REAIS).

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES, CONTADO DA ASSINATURA DESTE
INSTRUMENTO CONTRATUAL.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: A DESPESA CORRERA POR CONTA DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA ABAIXO:

PROJETO/ATIVIDADE 2043
ELEMENTO DE DESPESA 33.90.30
FONTE 500.

NORMAS REGENTES: O PRESENTE CONTRATO ESTA VINCULADO AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 081873/2026, AO TERMO DE REFERENCIA, A PROPOSTA
COMERCIAL APRESENTADA E A CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO,
FUNDAMENTADA NO ART. 74, INCISO |, DA LEI N° 14.133/2021, REGENDO-SE PELA LEI
N° 14.133/2021 E PELO DECRETO MUNICIPAL N° 9.650/2023.

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

Extrato

EXTRATO DO CONTRATO N. ° 060/2026/ECSP
ORIGEM: DISPENSA DE LICITAGAO N. ° 024/2026.
PROCESSO DIGITAL: 130264/2026

CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: RENATO DA SILVA ALMEIDA EPP
CNPJ n° 14.442.229/0001-90

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO PARA AQUISICAO DE REANIMADORES
PULMONARES MANUAIS (AMBU) NOS TAMANHOS ADUTOS E PEDRIATRICOE
equipamentos médico-hospitalares destinados a realizagdo de ventilagdo manual em
pacientes que apresentam insuficiéncia respiratéria, parada respiratéria ou outras
situagdes de emergéncia que demandem suporte ventilatério imediato, para atender as
demandas assistenciais das unidades hospitalares: HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA
- HMC e HOSPITAL MUNICIPAL SAO BENEDITO - HMSB, geridos pela EMPRESA
CUIABANA DE SAUDE PUBLICA-ECSP

VALOR TOTAL: RS 46.872,50 (quarenta e seis mil, oitocentos e setenta e dois reais e
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cinquenta centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de 21/10/2026 até
21/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo aplicavel e do
instrumento contratual.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei n® 13.303/2016 e suas eventuais alteragdes; Lei n°
8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor); e, subsidiariamente, Lein® 14.133/2021.

Cuiabd - MT, 21 de outubro de 2026.
KELLUBY DE OLIVEIRA SILVA
Diretora Geral

Empresa Cuiabana de Saude Publica

JOELSON OBREGAO MATOSO
Diretor Técnico de Gestédo

Empresa Cuiabana de Saude Publica
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

ORIENTAGAO PARA PUBLICAGAO

Os orgaos da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela prépria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada,,Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

HINO DE MATO GROSSO

0 Péatria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
0 labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justiga a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,

Nem teme, quem te adora, a prépria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais

bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Terra noiva do Sol! Linda terral
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos floroes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertoes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
0 ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e unido,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre bras3o!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Sigueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab4, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragées,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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