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Decreto

DECRETO N° 8.286 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

ALTERA O DECRETO N° 8.241, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020, QUE REGULAMENTA
A LEI N° 6.399, DE 07 DE JUNHO DE 2019, QUE DISPOE SOBRE A TRANSAGAO E O
PARCELAMENTO DE CREDITOS FISCAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso VI do art. 41 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a prerrogativa conferida pelo artigo 14, paragrafo unico, da Lei n°
6.399, de 07 de junho de 2019;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 3°, do Decreto n° 8.241, de 04 de dezembro de 2020, que
passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 3° A adesado ao Mutirao Fiscal devera ser solicitada diretamente no atendimento
virtual do Portal de Servigos da Prefeitura Municipal de Cuiaba (www.cuiaba.mt.gov.br)
ou Portal REFIS Online (www.refis.cuiaba.mt.gov.br), e, excepcionalmente, nos postos
de atendimento presenciais, podendo ser formalizada, por meio de acordo extrajudicial
até o dia 30 de dezembro de 2020.".

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palécio Alencastro, em Cuiaba - MT, 22 de dezembro de 2020.
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Portaria

PORTARIA N° 045/2020/SMCEL

DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL DOS PROJETOS SELECIONADOS NO EDITAL n°
03/2020 DE FOMENTO CULTURAL COM LEI 14.017/2020 — ALDIR BLANC.

A COMISSAO ESPECIAL DA LEI ALDIR BLANC DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais, elencadas na Portaria n® 18/2020/SMCEL publicada em 17 de setembro de
2020, Ano 9 N° 2009,

CONSIDERANDO a Lei n° 14.017, de 29 de junho de 2020 o qual dispoe sobre agoes
emergenciais destinadas ao setor cultural a ser adotadas durante o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020
- Lei Aldir Blanc;

RESOLVE:
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Art. 1° Publicar lista dos Projetos Selecionados no Edital n° 03/2020 referente aos
segmentos de: Artes Cénicas, Artes Visuais, Audiovisual, Cultura Popular, Folclore,
Literatura, Musica, Patriménio Histérico Cultural, Cultura Afro e Indigena Brasileira nas

modalidades coletiva e Individual.

LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS

da Silva

na Internet

SEGMENTO DE ARTES VISUAIS
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA RESULTADO
MARIA THEREZA O ENTRAVES, UM VIDEO
AZEVEDO ARTE. COLETIVO 100 SELECIONADO
THAIANE RABVELLOI A ARTE DE SER =
LEITE JACOB CUIABANO AGOES EDUCATIVAS 97,33 SELECIONADO
INSTITUTO
QUALITHY DE CI/L\Lé[éIIaIEI)gDTEIEEAgO ACGES EDUCATIVAS 94,67 SELECIONADO
DESENVOLVIMENTO
MAIQUI SUELTER EXPOSICAO VIRTUAL =
CORDEIRO DE SOUZA UM CLOSE EFEMERO ACOES EDUCATIVAS 94 SELECIONADO
VALDEVINO AUGUSTO | TRADICIONALIARTE | AGOES EDUCATIVAS | 79 SELECIONADO
WENDER CARLOS
CARDOSO SE,I\‘-I—TCLS’\&IECOS Do ACGES EDUCATIVAS 78,67 SELECIONADO
NASCIMENTO
D an CLOT'EPE | CORES DO PANTANAL | AGOES EDUCATIVAS | 76 SELECIONADO
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS
SEGMENTO DE AUDIOVISUAL
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA RESULTADO
Ana Maria Moura Sesséo Afrocine COLETIVO 99,00 | SELECIONADO
Quariteré on line
Neila Barreto Conversando com COLETIVO 97,00 | SELECIONADO
Lenine
62 edigdo da Mostra de
Eliete Borges Lopes Cinema e Audiovisual COLETIVO 95,67 SELECIONADO
CineCaos
Flavio Augusto Cine com pipoca COLETIVO 90,33 | SELECIONADO
Thompson Bernardes
Grasiela Pereira Cinescola COLETIVO 74,00 | SELECIONADO
Pinheiro
J0sé Paulo daMotta | identidade Babu 78 COLETIVO 99,00 | SELECIONADO
Larissa Mineyah de A casa da ladeira: a
N Iney: vida de Ana Maria do COLETIVO 96,00 SELECIONADO
Lima Pereira
Couto
Jodo Batista Alves Atitudes que se tornam COLETIVO 03,67 SELECIONADO
dos Santos forma
LUIZ MARCHETTI A PARTIR... PODEMOS COLETIVO 84,00 SELECIONADO
Manuel de Jesusde | 4 pairg encravado COLETIVO 97,67 | SELECIONADO
Souza Vieira
Aurea Kelly de Oliveira Rgtrato artistico COLETIVO 94,00 SELECIONADO
Campos cuiabano
Dennis José Lenha, Brasa e Bronca
N - - Um tributo a Jacildoe | COLETIVO 92,33 SELECIONADO
Rodrigues Junior
seus rapazes
Tulio Paniago Vilela Fraternal COLETIVO 90,33 SELECIONADO
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS
SEGMENTO DE ARTES CENICAS
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA RESULTADO
Associagdo
Sécio-Cultural e Todo o Artista Tem de
Ambientalista - Leite Ir Aonde o Povo Esta. COLETIVO 99,6 SELECIONADO
de Pedras
Carlos Gattass Pessoa | Bons Companheiros COLETIVO 99,33 SELECIONADO
Jefferson Luis Temporada COLETIVO 96,6 SELECIONADO
Barbosa Jarcem Taichibanana
Associagio Cultural | g | COLETIVO 96,3 | SELECIONADO
Cena Onze
Alexandre Cervi Reis OraMortem Transborda COLETIVO % SELECIONADO
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Karina Figueredo Temporada:
9 N&o Alimente os COLETIVO 96 SELECIONADO
Souza N
Dinossauros
N!arcilene Maria da das cores que nao COLETIVO 92,6 SELECIONADO
Silva conhego
Curculagéo do
Rafael Cerigato Espetaculode Danga | o ey 92,6 | SELECIONADO
Contemporanea,”... Eo
Seu Qual E?
Joelson jhon Gomes | vy 65 igato” COLETIVO 91,6 | SELECIONADO
da Silva
Maria Clara Bertulio Circulo de Mulheres COLETIVO 91,3 SELECIONADO
Jeniffer de Oliveira Vielas Cuiabana COLETIVO 90,3 | SELECIONADO
dos Reis
Roseli Regina da Vitrini CuItL!raI e COLETIVO 20 SELECIONADO
Costa Gastronomia Cuiabana
Juciney Femandes Arte Barata COLETIVO ) SELECIONADO
Sampaio
éSIEErEa‘I\eCr;\Ag:noamagao 7° Edigao do Encontro
de Treinamento ao COLETIVO 89 SELECIONADO
Escola de Artes .
S Oficio de Palhago
Cuiaba
Cicera Pereira Pinheiro | Respeitavel Publico COLETIVO 87,6 SELECIONADO
Marcio Borges de Tomara Que Ndo COLETIVO 86,6 | SELECIONADO
Campos Chova: Oficina de Circo
Douglas Peron Pereira | Ensaios Com Ela COLETIVO 95 SELECIONADO
Curso de Iniciagao
Aline Ferreira Ril ao ensino Prética na COLETIVO 87 SELECIONADO
Danga Contemporanea
Mato Grosso em Cena -
Enio Marcelo Castilho | 16240 - Artes Plasticas | o) 1y 86 SELECIONADO
- Dangas Regionais
- Musica
Weber Luiz Fraga Comadre Sebastiana
" g Apresenta: A Beleza da COLETIVO 85,6 SELECIONADO
da Silva :
Mulher Cuiabana
Clodoaldo Jorge de Pas De De_ux a Deriva - COLETIVO 85,3 SELECIONADO
Arruda Danga e Cidade
Luciana Carvalhodo | o it Educarte 2021 | COLETIVO 72 SELECIONADO
Nascimento
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS
SEGMENTO CULTURA POPULAR FOLCLORE
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA RESULTADO
Allce_Concelt;ao de Oflcma Ceramica de COLETIVO 98,66 SELECIONADO
Almeida S&o Gongalo
Alcides Ribeiro dos O_ﬂcma Confecgdo da COLETIVO 08,33 SELECIONADO
Santos viola de cocho
MARIA CRISTINA DA MANUTENGAO DO
ROCHA FLOR RIBEIRINHA COLETIVO 98,00 SELECIONADO
HELENAMARIA | DX TR bao
DE OLIVEIRA N COLETIVO 97,00 SELECIONADO
NASCIMENTO CULTURAL QUE NASCE
DA ALMA
Associacao Flor de Quintal de Siriri =
clag: Promog&o da Cultura COLETIVO 96,66 SELECIONADO
Atalaia
Popular
José Medeiros Orio das lontras COLETIVO 96,00 | SELECIONADO
brilhantes
Jussia dos Santos Samba de Malandro COLETIVO 95,00 | SELECIONADO
Tomaz e Souza
Gilsa Santana Manutengao do Bloco
Carnavalesco Tradigao COLETIVO 92,66 SELECIONADO
Marques N
do Araés
Augusto César Programa Tcha com COLETIVO 90,33 | SELECIONADO
Guimaraes dos Santos | bolo em radio web
Gilmara Aparecida Manutengao do Bloco
" P Carnavalesco Império COLETIVO 88,66 SELECIONADO
Silva Aguiar
de Casa Nova
Suelme Evangelista Audlo_quma -0 ouro COLETIVO 88,00 SELECIONADO
Fernandes de Cuiaba
Margarete Xavier Festival de Folclore COLETIVO 83,50 SELECIONADO
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Associagéo dos BRINCANDO E
Amigos Unidos por Cuiabania: Mostra da YASMIM STHEFANIE APRENDENDO:
uma boa causa — i COLETIVO 83,33 | SELECIONADO BOTELHO FARIAS DA | EDUCAGAO COLETIVO 97,67 | SELECIONADO
Milton Amorim de SILVA PATRIMONIAL DE
Carvalho CUIABA
José Arthur dos . CASARAO DE DONA
Santos Vieira Loubert Doze Horas de Hip Hop | COLETIVO 83,00 SELECIONADO BEM-BEM, CUIABA-
MT: EVIDENCIA
GABRIELA VIEGA .
Isabele Antunes de Galeria Digital do ARQUEOLOGICAS, COLETIVO 97,00 | SELECIONADO
Figueiredo Artesanato Cuiabano COLETIVO 82,00 SELECIONADO GARCIA SICRETISMO,
COTIDIANO E
Samba na Comunidade MEMORIA
Daurinho Silva dos — Manutengao do
Santos Bloco Carnavalesco COLETIVO 60,83 SELECIONADO MARCOS VINICIUS PEQUENA AFRICA EM
Unidos do Carumbé RAMOS LOPES DA . COLETIVO 97,00 | SELECIONADO
CUIABA
SILVA
EDUACAGAO
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS CONSULTORIA, PATRIMONIAL POR
ASSESSORIA E MEIO DA VISITAGAO COLETIVO 96,67 | SELECIONADO
SEGMENTO DE LITERATURA, LIVRO E LEITURA PROJETOS. GUIADA, A0S
PATRIMONIOS.
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA | RESULTADO . -
ASSOCIAGAO DOS 11l SEMINARIO
Patricia Wolff INFANTO JUVENIAL 5 PRODUTORES DE MUSEUS EM
S:nr,':'aa;o © THECHITURA PUBLICAGAO 95,80 | SELECIONADO CULTURAIS DE MATO | DIALOGOS E COLETIVO 95,33 | SELECIONADO
GROSSO CONEXOES
GERAGAO
o PIXE - EDICAO LAB ARTE DO MATO
Eduardo Moreira Leite | oo\ieviofaTivADA | PUBLICAGAO 93,30 | SELECIONADO GUILHERME - LABORATORIO DE
Mahon REVISTA LITERARIA HENRIQUE CHAVES CATALOGAGAO DA COLETIVO 94,67 | SELECIONADO
PIXE SILVA HISTORIA DA ARTE DE
MATO GROSSO
. N LIVRO ACERVO DO 5
Vi Lozi Rod PUBLICAGAO 90,00 | SELECIONADO
fviene LoZI ROCNQUES | \asmT ¢ ’ég'FfG’ZCS’DR'GUES QUINTAL DE QUINTA COLETIVO 93,33 | SELECIONADO
Elizabeth Madureira SARAL DUNGA
1zab COLETIVO 87,60 | SELECIONADO
Siqueira ROGRIGUES ﬁ'é%’égg EA SILVA TODOS PELO MISC II COLETIVO 91,33 | SELECIONADO
CLUBE DE LEITURA VAPEAMENTO DE
Fernanda Maluf LENDO MULHERES
! e COLETIVO 85,00 | SELECIONADO GABRIELA REGINA DADOS DA IGREJA
F CUIABA E LUPUS IN
erreira UTERO SANTOS TORRES NOSSA SENHORADA | COLETIVO 90,67 | SELECIONADO
BOA MORTE
PUBLICAGAO i ]
Célia Maria COLETANEA ENTRE OO CARLOS g":T";‘\EggOC&')ABANA-
Domi da Roch POESIAA E MUSICA PUBLICAGAO 84,30 | SELECIONADO
Rzirglngues a Rocha PO LS o VICENTE FERREIRA PATRIMONIO COLETIVO 86,67 | SELECIONADO
ENTOAM HISTORICO TOMBADO
i AMANDA RAFELA G FOTOGRAFIAS DO
e EDUCAGAO EM MATO i COLETIVO 69,00 | SELECIONADO
Nileide Souza Dourado GROSSO COLONIAL PUBLICACAO 84,30 SELECIONADO DA SILVA FUTURO
CARGA DE GLAUCGIA ELIZABETH ) )
Divanize Carbonieri CAVALARIA - HAICAS | PUBLICAGAO 84,00 | SELECIONADO KELLY HUERGO UMAHISTORIADEFE | COLETIVO 91,67 | SELECIONADO
ENCAVALADOS BAUERMEISTER
GUIA DE IDENTIDADE ) PROJETO
Ana Vittori Frigeri DA CUIABA PUBLICAGAO 83,60 | SELECIONADO CULTURALSENSORIAL
COMTEPARANEA SILVIANE RAMOS A EDUCAGGAO
. PATRIMONIAL COM COLETIVO 91,67 | SELECIONADO
. OPES DA SILVA ARTE : CUIABA EM
g:ﬁ't'ozama dos tﬁ’;‘fxnﬁ’;’g&h‘g ue | PUBLICAGRO 82,80 | SELECIONADO EXPERIMENTOS E
ACESSIBILIDADE
) ) JADIM DAS ROSAS p
Glaubber Silva Lauria PUBLICAGAO 82,00 | SELECIONADO MARIA BARBARA MAPA DO PATRIMONIO
EM CAOS THAME GUIMARAES | DE CUIABA COLETIVO 97,33 | SELECIONADO
S HISTORIA QUE MINHA p
Célia Vieira AVG CONTAVA PUBLICAGAO 81,80 | SELECIONADO
SINGULAR NO PLURAL LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS
Liliane Coelho Grawe | POEMAS VIUAIS EM PUBLICAGAO 79,00 | SELECIONADO
TEMPO DE PANDEMIA SEGMENTO DE CULTURA AFRO E INDIGENA BRASILEIRA
Valdirene Baminger TEREZA NATUREZA E B NOME PROJETO CATEGORIA NOTA | RESULTADO
Oliveira SOFIA TECNOLOGIA PUBLICACAO ” SELECIONADO — )
Walmir Reis da Silva Gamba COLETIVO 100,00 | SELECIONADO
Lorenzo de Jesus ABOBRINHA %
) € PUBLICAGAO 73,30 | SELECIONADO i ilva Di
Miranda falcdo RECEITUARIO DIVERSO N 'ﬁ":;)”:s"a daSivabias | oo iadores deLédeCa | COLETIVO 99,67 | SELECIONADO
Neide Silva do 0 REINO QUE RUIU PUBLICAGAO 70,66 | SELECIONADO lié Afro Bakité d
Nascimento ’ Antonieta Luisa Costa ’;:zt':s“ roBakitédas | ) Erivo 99,33 | SELECIONADO
) 12 CONTOS
Luciene Josefa de INTERPRETANDO A PUBLlCAQAO 67.60 SELECIONADO Raul Lazaro De Rua para a Rua COLETIVO 98,67 SELECIONADO
Carvalho '
MIRAGUEM o
. o P — Gilda Portella C'e'éi'ii?n?ﬁfs"da' COLETIVO 98,50 | SELECIONADO
osemar eurico y z
Coenga INEANTIL E JUVENIL PUBLICAGAO 63,60 | SELECIONADO - -
atriel Framciecn d o PRIMEIRD FILHO Ligia da Silva Viana :'e”;:p Identidade COLETIVO 98,50 | SELECIONADO
abriel Francisco de i
Nt OUTRAS NARRATIVAS | PUBLICAGAO 60,00 | SELECIONADO
Beatriz Amaro Coisas de Preto COLETIVO 96,83 SELECIONADO
IIto Severino da Silva | O FEITO PUBLICAGAO 59,00 | SELECIONADO - -
Reginaldo Silva Corpo que Fala COLETIVO 9500 | SELECIONADO
Gomes
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS #A”A'j’rr;"e deQuadros | \oicio da Arte COLETIVO 94,67 | SELECIONADO
SEGMENTO DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Pré-Terra Afrofuturismo COLETIVO 93,67 SELECIONADO
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA | RESULTADO " -
- ;g‘szay Catarina Danga Afro COLETIVO 9333 | SELECIONADO
LUDIMILA DE LIMA MEMORIA DE UM
BRANDEO RESTAURO COLETIVO 99,33 | SELECIONADO - —
Representa Produgdes | . ncontro de Djs - COLETIVO 88,33 | SELECIONADO

Mdsica Preta
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Poténcias Negras de CATEGORIA/
- s - NOME PROJETO NOTA RESULTADO
Le{tlc!a Helena de Cu@bg. estratégias COLETIVO 88,33 SELECIONADO SEGMENTO
Oliveira femininas - passado e
presente Luiza Raquel Souza Mulheres negras na INDIVIDUAL/
e Silva produgdo audiovisual AUDIOVISUAL 97,67 SELECIONADO
Carlos Augusto Mulher Negra em
Barbosa Pyle Cuiaba COLETIVO 86,67 SELECIONADO Anabella Mikarye Dialogos coloridos na INDIVIDUAL/ 04,67 SELECIONADO
Imoto Pereira terra de Maria Taquara AUDIOVISUAL '
—— Live Descendéncia Afro
A LETIV 7 ELECIONAD .
Jeanny Guimaraes Cuiabana COi 0o 86,6 SELECIO| 0 Danielle de Franca Cinema no Quintal INDIVIDUAL/ 9333 SELECIONADO
Dias AUDIOVISUAL !
LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS
. Canal multiplataforma INDIVIDUAL/
SEGMENTO DE MUSICA Rafael de AbreuSilva | 4¢'oes sociais AUDIOVISUAL 91,67 | SELECIONADO
NOME PROJETO CATEGORIA NOTA RESULTADO Thayana Bruno . .
Nogueira Borges ﬁb_rajanela e Deixe a INDIVIDUAL/ ARTES 96,6 SELECIONADO
. PR uiz Entrar CENICAS
Estela Ribeiro Barros Gravagéo do CD Ribeiro
Gewehr e Ceregatti Desvendar — Coral COLETIVO 100,00 | SELECIONADO
Desvendar Eduardo Muxfeldt - - INDIVIDUAL/ ARTES
Nascimento Cirquinha de Estérias CENICAS 93 SELECIONADO
Heitor Gongalves Agrocyphgr II_ - Estado COLETIVO 100,00 | SELECIONADO - ]
Gomes de Emergéncia ) Oficinas de Capoeira INDIVIDUAL/ AFRO E
Everton Medeiros Angola para Criangas 96,67 SELECIONADO
Larissa de Abreu do Renascer INDIGENA BRAS.
Sossai Calorosos COLETIVO 100,00 | SELECIONADO
Mavcow André égfrgaab"e'a Santana 9,\;,1Vna(f:r‘;:1°nf!%euscar,, INDIVIDUAL/ MUSICA | 100 | SELECIONADO
Ve The Goreste COLETIVO 100,00 | SELECIONADO
Ferreira de Alvarenga
Antonio Marinho de Show Individual = .
Paulo Henrique Gravagao do Clipe Sousa Fortaleza Chico Buarque de INDIVIDUAL/ MUSICA 100 SELECIONADO
Rodrigues do da Musica “Amor de COLETIVO 100,00 | SELECIONADO Holanda
Nascimento Pescador”
Cristopher dos Santos Show Live Menina .
André Paiva Amoédo Singles e Clipes COLETIVO 98,66 SELECIONADO Chaves Cuiabana - Cristopher INDIVIDUAL/ MUSICA 100 SELECIONADO
Chaves
) Show Musical Ao Vivo - . .
Deize Aguena Moreira | e Por Live “Cartola COLETIVO 98,66 SELECIONADO Hamilka Figueiredo da | Uma Voz Feminina no INDIVIDUAL/ MUSICA 100 SELECIONADO
Jazz" Cunha Lambadao
Danilo dos Santos Tocandira Trio Fusion Hyanna Carla Toledo . -
Bareiro “Na xa cara” COLETIVO 97,08 SELECIONADO Pereira de Souza Pianista no Espelho INDIVIDUAL/ MUSICA 100 SELECIONADO
Henrique Taveirade | g\ \c sessions COLETIVO 95,66 | SELECIONADO Manoo Anastécioda | Gravando Musicaem | \\pivipUAL/ MUSICA | 100 | SELECIONADO
Jesus Marques Silva Neto Casa
José Humberto de Camerata Musikan COLETIVO 9533 | SELECIONADO Wanessa Dias Live Especial de Natal | \\pyipya/ musica | 9833 | SELECIONADO
Souza " Wanessa Dias
Luiz Fellipe Macedo | A Mistura do Pop/Rock, | o) exjyiey 95,00 | SELECIONADO Karoline Nunes de Varanda Session INDIVIDUAL/ MUSICA | 100 SELECIONADO
de Barrios Rasqueado e do Blues Souza
gzgglfguar“ Siva | Feira de Musica COLETIVO 94,50 | SELECIONADO g{l‘f;e Dorileo Paganini | 12 re “session” INDIVIDUAL 72,00 | SELECIONADO
Dilson de Oliveira Festa de Santo na PESQUISA E
Miranda Baixada Cuiabana COLETIVO 94,33 SELECIONADO CELSO GONGALO PRODUC/&O DE INDIVIDUAL CULTURA 03,33 SELECIONADO
NAZARIO POPULAR
ENREDO 2021
Juliane Patricia .
PP - Intimamente Ju COLETIVO 93,33 SELECIONADO 5 4
Grisdlia Conceigdo " . Quem qué, quem qué INDIVIDUAL CULTURA
Creuza Ferreira Comida Cuiabana POPULAR 93,66 SELECIONADO
Thales de Paiva Gravagao de EP da
Affonso Banda Cio Latino COLETIVO 9333 | SELECIONADO Maria Aparecida da Exposicdo Queima INDIVIDUAL CULTURA | o SELECIONADO
Silva Rosa. Cultural POPULAR
A Nocdes Basicas de
Vinicius da Cruz . I COLETIVO 92,33 SELECIONADO
Ritmos Afro-Brasileiros Michel Luiz Brito Danca Brasil INDIVIDUAL CULTURA | g; g3 | SE ECIONADO
POPULAR
1° Concurso bli N
Paulo Antonio Alves de Rasquead? COLETIVO 91,66 SELECIONADO Publique-se, registre-se, cumpra-se.
Gongalves Instrumental “Mestre s
Bolinha” (OnLine) Cuiaba/MT, 22 de dezembro de 2020.
P Weyboll Weimer Rocha
Jillo César Nunes do | EP da Banda Better COLETIVO 91,33 | SELECIONADO i )
Presidente Interino
Breno Barreto Alves Live Acustica Brennoe | o) ey 9100 | SELECIONADO Comissao Especial da Lei Aldir Blanc de Cuiaba
da Silva Douglas '
Jefferson Alexandre Mdsica na Praga Pacu - - = ~
Castilho Boco COLETIVO 8866 | SELECIONADO Secretaria Municipal de Gestao
}L,z‘r’;’rad"s Santos CD Musical “Aprontaé” | COLETIVO 88,66 | SELECIONADO )
Gabinete
Monthana Morima Vendetta Festival COLETIVO 88,66 | SELECIONADO
Lima Rodrigues
: Portaria
Rodrigo Vassal de Cantarolar na Praga COLETIVO 84,00 | SELECIONADO
Oliveira
Dario Cesar Scherener | Piano de Rua COLETIVO 81,00 SELECIONADO
. . PORTARIA SMGE N° 699/2020
Rafael Saffi Garcia Violada do Rafa COLETIVO 77,50 SELECIONADO . ~
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, no uso de suas
Jdlio Cesar Silva Musica e Solidariedade L . .
Coutinho Big Band Julio COLETIVO 77,33 | SELECIONADO atribuigoes legais, consoante Lei Complementar 476/2019;
Coutinho . .. ~
Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n° 2020.01.24/0000081-
. . Edmilson Maciel e a 055020;
Eg:‘;'(ﬁ‘;" Maciel Admiravel Musica de COLETIVO 71,00 | SELECIONADO
Zé Ramalho RESOLVE:
Luiz Guilherme Santos | Videoclipe Rock do COLETIVO 6033 | SELECIONADO Art. 1°- Retificar na Portaria SMGE N° 026/2013, referente a Licenga Capacitacéo,
Vieira Mato g quinquénio(s) 2002/2007 e 2007/2012 do(a) servidor(a) NEIDE MARIA LOUREIRO

LISTA DE PROJETOS SELECIONADOS

TODOS 0S SEGMENTOS - INDIVIDUAIS

JOAQUIM, ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA
MUNICIPAL, matricula 2584979, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA.
Onde se Ié: "Quinquénio (s): 2002/2007 e 2007/2012";
Leia-se: "Quinquénio (s): 2003/2008 e 2008/2013".
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 17 de Dezembro de 2020.
MARIANA CRISTINA RIBEIRO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Gestao

PORTARIA SMGE N° 698/2020
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas
atribuigoes legais, consoante Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 2020.01.24/0000081-
055020 .

RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para
gozo, quinquénio(s) 2013/2018, ao(a) servidor(a) NEIDE MARIA LOUREIRO JOAQUIM,
ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA

MUNICIPAL, matricula 2584979, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 17 de Dezembro de 2020.
MARIANA CRISTINA RIBEIRO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Gestao

PORTARIA SMGE N° 697/2020
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas
atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo MVP n° 072.094/2018 e
Analise e Manifestagao Técnica n® 012-01/2020 — ASSEJUR/SMGE.

RESOLVE:

Art. 1°- Indeferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para
gozo, ao(a) servidor(a) ROSANA CORREA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, matricula 2012759, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 17 de Dezembro de 2020.
MARIANA CRISTINA RIBEIRO DOS SANTOS

Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 696/2020
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas
atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n® MVP n° 072.094/2018,
Analise e Manifestagao Técnica n® 012- 01/2020 — ASSEJUR/SMGE;

RESOLVE:

Art. 1°-Retificar na Portaria SMGE n° 437/14, referente a Licenga Prémio, qliingiiénio (s)
2002/2007 e 2007/2012 do (a) servidor (a) ROSANA CORREA DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, matricula 2012759, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER.

Onde se lé: "Quinqguénio (s): 2002/2007 e 2007/2012";
Leia-se: "Quingiiénio (s): 2008/2013 e 2013/2018".

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 17 de Dezembro de 2020.
MARIANA CRISTINA RIBEIRO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Gestao

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria

PORTARIA N° 485/2020 /GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, por no uso das suas
atribuigoes legais e considerando a Lei Complementar n® 220 de 22 de dezembro
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de 2010, que disciplina sobre a Qualificagao Profissional; considerando o Decreto n°
4.335 de 22/09/2005 que institui o Conselho de Qualificagdo Profissional da Secretaria
Municipal de Educagao; considerando o processo ja protocolado na SME que solicita
afastamento para Qualificacdo Profissional; e considerando, ainda proposta do
Conselho de Qualificagao Profissional

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a PRORROGAGAO do prazo de Afastamento com énus para
Qualificagao Profissional a seguinte servidora:

Nome e Lotagao Nivel Tematica Periodo
ROGERIO MARIANO
DE MIRANDA O Absenteismo no Trabalho e suas 15/03/2021

Relagdes com Nivel de Atividade Fisica e

- EMEB Agostinho Mestrado Percepgao do Estresse em professores da A
Simplicio de Rede Publica de Educagéo de Cuiaba 15/06/2021
Figueiredo

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiabd, 21 de Dezembro de 2020.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Interina de Educagao
Ato GP N° 415/2020

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano

Resolugao n°. 07/CMDPD/2020

"DESIGNAGCAO DE ORDENADOR DE DESPESA DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO
A PESSOA COM DEFICIENCIA FMAPCD E AUTORIZAGAO PARA ABERTURA E
MOVIMENTAGAO DE CONTA CORRENTE"

Considerando a Lei Municipal de Cuiabd n°® 4947/2007 que cria a Politica Municipal
de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia, o Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com
Deficiéncia e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da
outras providéncias; No uso de suas atribuigdes, designa o ordenador de despesa do
Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia — FMAPCD e autoriza a abertura
e movimentagao de conta corrente.

RESOLVE:

Autorizar e outorgar poderes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia — SADHPD, através de seu Gestor, abrir e
movimentar contas em estabelecimentos bancarios no Municipio de Cuiabd, Estado
de Mato Grosso e da outras providencias em nome do Fundo Municipal de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD.

DA ABERTURA DA CONTA DO FMAPCD

Art. 1° Fica autorizada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia — SADHPD, e como ordenadora de despesas
do FMAPCD, a gestora Sr.2 HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS, portadora do
CPF n.° 994.362.131-15, conjuntamente com o Diretor Técnico do Fundo Municipal,
senhor BENEDITO PAULO ARANTES DO CARMO, portador do CPF n.° 905.141.651-20,
a movimentar toda e qualquer conta bancaria do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa
com Deficiéncia - FMAPCD, inscrito no CNPJ/MF sob o nimero 22.041.349/0001-04,
mantida em estabelecimentos bancarios no Municipio de Cuiaba/MT.

Paragrafo Unico. Em havendo alteraco pelo prefeito de Cuiaba do cargo de
secretario da SADHPD e do cargo de Diretor Técnico do Fundo, autorizasse
automaticamente as alteragoes dadas neste artigo. Art. 2° A autorizagado de que trata
o art. 1° desta Resolugao refere-se a outorga de poderes necessarios a execugao dos
servigos bancaérios.

DA APRESENTAGAO DE SALDOS E EXTRATOS BANCARIOS AO CMDPD

Art. 3° Fica aqui estabelecido para apresentagao dos saldos e extratos bancarios
da conta corrente do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia um
prazo de 48 horas quando assim forem solicitados via documento oficial, devendo
ser encaminhados ao Presidente e ao Conselheiro Coordenador de Orgamento e
Financiamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
através do e-mail oficial do CMDPD, para efetivo acompanhamento e fiscalizagao dos
recursos do FMAPCD.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba — MT, 26 de Novembro de 2020.
Conselheira Priscila Rosa da Silva Neves
Presidente do CMDPD

Resolugao n°. 06/CMDPD/2020

Dispoe sobre o Retorno da Emissao do Passe Livre Cultural no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD,
no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 10, inciso IV e artigo 58 do Regimento
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Interno, torna publico que o Pleno deliberou na sessdo ordinéria deste Conselho
realizada em 25/11/2020 a aprovagdo do novo modelo de check-list de apresentagdo
na solicitagdo das Emissdes e Renovagdes do Passe Livre Cultural do CMDPD.

Considerando a necessidade na continuidade dos trabalhos para adequagédo e
regulamentagao da previsdo legal do beneficio mediante processo legislativo, bem
como para readequagao dos procedimentos internos e de avaliagdo quanto a emissao
da Carteira de Passe Livre Cultural.

Resolve:

Art. 1°. — Retorno da avaliagdo e emissao da Carteira de Passe Livre Cultural pelo a
partir de 03 de Dezembro de 2020.

Atr. 2°. — Todas as Carteiras de Passe Livre Cultural com vencimento no exercicio
de 2018/2019 até o dia 03/12/2020, Terd que retirar na sala do CMDPD ou pelo
site da Prefeitura de Cuiaba/MT, para requerer o novo modelo de formulario para
preenchimento e entregar pessoalmente na sala do CMDPD, para avaliagdo técnica.

§ 1°. - O prazo para retorno do Deferimento ou Indeferimento sera de 30 dias a contar
da data de entrega do processo.

§ 2°. - O prazo para entrega das Carteiras de Passe Livre Cultural sera de 30 dias apos
o deferimento, sendo encaminha para Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia SADHPD, para confeccionar Carteiras
de Passe Livre Cultural nesse prazo.

Art. 3°. — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba — MT, 26 de Novembro de 2020.
Conselheira Priscila Rosa da Silva Neves
Presidente do CMDPD

RESOLUGAO N.°08/CMDPD/2020.

REGULAMENTA O FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA —
FMAPCD, CRIADO PELA LEI 4947 DE 05 DE JANEIRO DE 2007, ARTIGO 18.

Considerando que os Conselhos se apresentam como pegas centrais no processo de
reestruturagao das politicas, atuando como “ponte” de interagao entre o governo e a
sociedade civil, na gestao de politicas publicas ou programas;

Considerando que possuem autonomia normativa e sdo legitimados pelos
novos principios constitucionais da participagdo e da descentralizagao politico-
administrativa;

Considerando o carater obrigatdrio e indispensavel do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD para aprovagao de contas e repasse de recursos
federais para o municipio de Cuiaba;

Considerando que os Conselhos sdo espagos democraticos para expressado da
verdade e a prevaléncia dos interesses da maior parte da sociedade;

Considerando o carater publico e deliberativo dos conselhos, com competéncia
legal para formular politicas e fiscalizar sua implementagao, garantindo assim a
democratizagao e transparéncia da gestao municipal;

Considerando que o direito ao exercicio de poder por parte dos cidadaos é assegurado
pela Constituigdo Federal de 1988 (Art. 1°, § 1°) e permite ao cidadao fiscalizar as
contas municipais (Art. 31°, § 3°), cooperar por meio de associagdes no planejamento
municipal (Art. 29° - XII), receber informagdes das autoridades (Art. 5° - XXXIII);

Considerando o Decreto Federal n® 5.296/2004, que Regulamenta a Lei n°® 10.048/2000,
que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica e a Lei n® 10.098/2000,
que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias;

Considerando o Decreto Federal n® 6.949/2009 que Promulga a Convengado
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007;

Considerando a Lei Federal n® 13.146/2015 que Institui a Lei Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Considerando a Lei Municipal de Cuiaba n°® 4947/2007 que cria a Politica Municipal
de Atengao a Pessoa com Deficiéncia, o Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com
Deficiéncia e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras
providéncias;

RESOLVE:

No uso de suas atribuigdes, regulamentar o funcionamento do Fundo Municipal de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia — FMAPCD, e da outras providéncias.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Criado pela Lei Municipal n® 4947/2007, artigo 18, o Fundo Municipal de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD tem a sua regulamentagao, estrutura e
funcionamento estabelecidos por esta resolugao.

Art. 2° O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMAPCD, de
que trata esta resolucdo, sera gerenciado e administrado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD,
via Diretoria Técnica do Fundo Municipal com a fiscalizagdo e acompanhamento do

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD sob o controle
da Comiss&o de Orgamento e Financiamento do CMDPD.

Art. 3° O Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD, tem por
objetivo captar recursos a serem utilizados na politica municipal da pessoa com
deficiéncia, segundo as deliberagdes deste Conselho (CMDPD).

Art. 4° Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD,
apo6s deliberagdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, devera ser aplicado de acordo com a politica municipal de apoio a pessoa
com deficiéncia, para o financiamento de projetos a serem executados por entidades
governamentais e nao governamentais habilitadas, conforme a lei, no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD.

§ 1° De acordo com o art. 4°, da Lei Municipal de Cuiaba/MT n° 4.947/2007, constituem
politicas de atengao a pessoa com deficiéncia, a serem executadas a curto, médio e
longo prazo:

I - Agdo Institucional:

a) desenvolver projetos para informar, esclarecer e mobilizar a sociedade visando
a superagao de preconceitos e posturas que impegam ou constituam obstaculos a
inclusao social;

b) garantir todo suporte necessério para o planejamento e execugao dos programas de
governo, especialmente nas areas citadas no artigo 1° da lei municipal 4947 de 05 de
janeiro de 2007, atendendo as especificidades da pessoa com deficiéncia;

c) promover parcerias com os Governos Federal e Estadual, com organizagdes
privadas e filantrépicas para a execugao da Politica Municipal de Atengao a Pessoa
com Deficiéncia;

d) promover programas e projetos, em parceria com as demais Secretarias do
Municipio, em pesquisas e triagens de alunos vinculados a rede Municipal de Ensino,
a fim de detectar deficiéncias a niveis precoces, e tomar as providéncias cabiveis, com
o minimo possivel de prejuizos ao ensino aprendizagem do educando, nos parametros
definidos no Programa Municipal de Saude Escolar - PMSE;

e) garantir dotagao orcamentaria especifica para os programas e projetos da sautde
para pessoa com deficiéncia;

f) garantir dotagao orgamentaria especifica para os programas e projetos da Educagao
Especial.

Il - geragao de emprego e renda:

a) criar programas e projetos que permitam desenvolvimento de emprego e renda
para pessoa com deficiéncia e sua familia, visando independéncia e autonomia sécia
econdmica;

b) garantir, para efeito de concurso publico nos quadros de servigo publico, o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;

c) promover agdes eficazes que propiciem a inser¢do no mercado de trabalho, nos
setores publicos e privados, de pessoas com deficiéncia.

Ill - prevengao, atendimento, habilitagdo e reabilitagdo a saude da pessoa com
deficiéncia;

a) promover agdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao
aconselhamento genérico, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerperal,
a nutricdo da mulher e da crianga, a identificagdo e ao controle da gestante e do
feto de alto risco, a imunizacao, as doengas do metabolismo e seu diagndstico e ao
encaminhamento precoce de outras doengas causadoras de deficiéncia;

b) os titulados se beneficiardo de ampla divulgagdo por parte do poder publico
municipal, sendo prioridade nas atividades culturais do municipio, tais como
apresentagoes e oficinas, sendo devidamente remunerados para tal;

c) garantir o acesso a medicamentos, drtese, prétese e demais ajudas técnicas, para
uso pessoal e coletivo;

d) atender, prioritariamente, pela rede publica, as pessoas com deficiéncias severas
ou profundas que nao possam se deslocar até a unidade de atendimento nas areas
de saude e educagao;

e) desenvolver programas e projetos de prevengao a deficiéncia de maneira articulada
com as demais politicas publicas e entidades comunitarias;

f) garantir na rede publica da satde os servigos especializados de que as pessoas com
deficiéncia necessitem para manter ou recuperar as condigdes adequadas de satde,
tais como; fisioterapia, oftalmologia, audiologia, neuropsiquiatria, fonoaudiologia,
psicologia, entre outras.

IV - educagao integral a pessoa com deficiéncia:

a) criar uma Geréncia de Educagao Especial na Rede Municipal de Ensino, priorizando
a Educagdo Inclusiva como modalidade educativa que abranja as pessoas com
deficiéncia em todos os niveis de ensino e formacgao profissional;

b) garantir, as Escolas Publicas e Privadas sem fins lucrativos, recursos financeiros
e recursos humanos para o desenvolvimento da Educagao Especial, conforme suas
necessidades;

c) incluir no Plano de Educagéo do Municipio contetdos que possibilitem aos docentes
e técnicos trabalharem as diferengas individuais no contexto educacional;

d) garantir acesso de alunos com deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais
educandos, inclusive material escolar, carteira escolar inclusiva, merenda e bolsa de
estudo; “alinea alterada pela lei n.° 5.624 de 04-01-2013”

e) garantir a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos
e privados de pessoas com deficiéncia era condigdes de inclusdo no sistema regular
de ensino de modo que assegure as mesmas condigdes de ensino.
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) garantir a implementagdo de programas e projetos que tratem da orientagado
quamo a informagao e prevengao de deficiéncias na Rede Municipal de Ensino,
responsabilizando-se pela capacitagdo de professores, disponibilizando materiais
pedagdgicos necessarios ao processo de ensino-aprendizagem;

V - promogao de acessibilidade estabelecendo normas gerais e critérios basicos.

Art. 5° Deve ser vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD para despesas que nao se identifiquem diretamente
com a realizagao de seus objetivos ou servigos determinados pela lei que o instituiu,
exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade publica previstas em lei. Esses
casos excepcionais devem ser aprovados pela plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD.

§ 1° Além das condigdes estabelecidas no caput, é vedada ainda a utilizagao dos
recursos do FMAPCD para:

I - A transferéncia de recursos sem a deliberagao do respectivo CMDPD;

Il - O financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e
que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagao pertinente;

Il - Amortizagdo de principal, encargos do servigo da divida e parcelamentos de
obrigagdes contributivas trabalhistas, ou néo;

IV - Sentengas judiciais e precatdrias, de agdes trabalhistas, ou néo;
V - Multas e juros;

VI - Anuidades e mensalidades associativas ou de entidades de classe de servidores
e empregados;

VIl - Beneficios assistenciais e prémios de seguro de servidores e empregados;
VIl - Proventos e pensoes;
IX - Despesa de pessoal dos quadros do Municipio;

X - Pela prestagao de servigos de servidores e empregados do quadro de pessoal,
realizado em horario fora do expediente, ou nao;

XI - De publicidade, salvo campanhas de carater educativo, voltadas especificamente
a pessoa com deficiéncia;

Xll-Agdes e atividades estranhas as fungoes de atendimento a pessoa com deficiéncia;

Xlll - As entidades e programas que tenham pendéncias de prestagao
de contas e irregularidades identificadas, relativas a  convénios,
planos de trabalho aplicagdo financiados com recursos FMAPCD.

§ 2° Somente poderao ser destinados recursos do FMAPCD ao estudo, a pesquisa
e capacitagao, de temas relacionados a area da deficiéncia, mediante expressa
deliberagao do CMDPD.

§ 3° A contratagao de servigos de consultoria e de auditagem, de assisténcia técnica
na elaboragao de planos orgamentarios e de avaliagao de resultados, com recursos do
FMAPCD, somente sera admitida se devidamente motivada na inexisténcia de servidor
ou empregado capaz de sua realizagao, no ambito da respectiva Administracao, sendo
indispensavel para corroborar a justificagdo a adogao de medidas praticas com base
no trabalho contratado devidamente avaliado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, via Diretoria Técnica
do Fundo Municipal em conjunto com a Comissado de Orgamento e Financiamento do
CMDPD.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica a terceirizagdo de servicos de apoio
administrativo em geral, cuja obrigag&o cabe diretamente a Administragao Municipal,
por meio de recursos nao vinculados a pessoa com deficiéncia.

Art. 6° Nos processos de selegao dos planos de trabalho e aplicagao nos quais as
entidades e os 6rgaos publicos ou privados representados no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, figurem como beneficiarios dos recursos
do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD, os mesmos ndo
devem participar da comissdo de avaliagao e deverao abster-se do direito de voto.

Art. 7° O financiamento dos planos de trabalho e aplicagao pelo Fundo Municipal
de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD deve estar condicionado a previsao
orgamentdria e a disponibilidade financeira dos recursos.

Art. 8° Nos materiais de divulgagdo das agdes, projetos e programas que tenham
recebido financiamento do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia -
FMAPCD, obrigatoriamente, devem ser feitas referéncias ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e ao FMAPCD como fonte publica de financiamento.

Art. 9° Desde que amparada em legislagao especifica e condicionada a existéncia e ao
funcionamento efetivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- CMDPD, podera ser admitida a transferéncia de recursos entre os Fundos Municipal
de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD dos entes federados.

Art. 10° O saldo financeiro positivo apurado no balango do Fundo Municipal de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD deve ser transferido para o exercicio subsequente,
a crédito do mesmo fundo.

DA ADMINISTRAGAO E CONTROLE

Art. 11 O Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD sera
ADMINISTRADO pelo GESTOR da pasta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, VIA Diretoria Técnica do
Fundo Municipal sob o CONTROLE do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD através da Comissao de Orgamento e Financiamento do CMDPD.

Art. 12 Os recursos do FMAPCD serdao ADMINISTRADQS, pelo Gestor da pasta da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia - SADHPD, VIA Diretoria Técnica do Fundo Municipal, segundo o “Plano de

Aplicagdo”, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD, sob o CONTROLE da Comissao de Orgamento e Financiamento
do CMPDP obedecidas as diretrizes Federais, Estaduais e em conformidade com a
politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia.

DA COMPETENCIA DO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art.13CompeteaoGestordoFundoMunicipaldeApoioaPessoacomDeficiéncia-FMAPCD:

| - Registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo
Estado ou pela Unido, para agdes previstas na politica municipal de atengao a pessoa
com deficiéncia;

Il - Registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios, ou por
doagdes ao FMAPCD;

Ill - Manter controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito pelo
Municipio;

IV - Liberar os recursos a serem aplicados na politica municipal de atencéo a pessoa
com deficiéncia, nos termos das resolugdes do CMDPD;

V - Administrar os recursos especificos para os programas, projetos e servigos
constantes na politica municipal de atencao a pessoa com deficiéncia.

VI - Emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento referentes as
despesas do (com) FMAPCD;

DAS ATRIBUIGOES DA COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCIAMENTO COM RELAGCAO
AO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 14 Sao atribuigdes da Comissao de Orgamento e Financiamento com relagao ao
Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia — FMAPCD:

| - Apreciar as propostas de utilizagao dos recursos do FMAPCD a serem investidos na
politica municipal de atengdo a pessoa com deficiéncia apresentada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD, via Diretoria Técnica do Fundo Municipal e entidades publicas e privadas;

Il - Apreciar as propostas de Convénio a serem firmados entre a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, via
Diretoria Técnica do Fundo Municipal e entidades publicas e privadas, sugerindo
redirecionamentos, considerando-se os principios e diretrizes da politica municipal de
atencdo a pessoa com deficiéncia;

Il - Solicitar informagdes aos 6rgaos competentes, quando necessario, para subsidiar
os assuntos discutidos pela Comissao;

IV - Apreciar e emitir pareceres sobre a execugao dos projetos de investimentos e
convénios, a proposta de execugao orgamentaria e financeira, os critérios de partilha e
o plano de aplicagao, subsidiando o CMDPD;

V - Analisar os Instrumentos de Gestdo, com o objetivo de verificar se 0 mesmo
contempla as propostas aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e a sua execugao;

VI - Elaborar em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, via Diretoria Técnica do Fundo
Municipal, o plano de aplicagao dos recursos da politica municipal de atengao a
pessoa com deficiéncia;

VII - Propor os parametros e as diretrizes para aplicagdo dos recursos;
VIl - Acompanhar e avaliar a execugao, o desempenho e os resultados financeiros;

IX - Avaliar e emitir parecer ao CMDPD, para deliberar sobre os balancetes e o balango
anual;

X - Fiscalizar, conforme solicitagdo do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoa
com Deficiéncia, os programas desenvolvidos com recursos do FMAPCD, requisitando,
quando entender necessario, esclarecimentos, relatérios e auditoria do Poder
Executivo.

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CMDPD

Art. 15 De acordo com o art. 21, da Lei Municipal 4947 de 05 de janeiro de 2007,
sao competéncias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD:

| - aprovar os programas plurianuais e anuais relativos aos objetivos da politica de
atencao a pessoa com deficiéncia;

Il - formular, propor e desenvolver agdes voltadas a inclusdo das pessoas com
deficiéncia em todo o Municipio;

Ill - atuar como Férum Permanente de discussdo sobre as questdes relativas as
pessoas com deficiéncia;

IV - promover e participar de eventos que visem o aperfeigoamento filoséfico, politico
e tecnoldgico do pessoal envolvido nos programas de atendimento as pessoas com
deficiéncia;

V - aprovar as diretrizes e normas para a gestao do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa
com Deficiéncia e fiscalizar seu cumprimento;

VI - estabelecer limites maximos de financiamentos, a titulo oneroso ou a fundo
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perdido, para as modalidades de atendimento previsto no artigo anterior;

VIl - definir a forma de repasse a terceiros dos recursos sob a responsabilidade do
Fundo e as condigdes para seu retomo;

VIII - aprovar os critérios para selegdo dos projetos a serem financiados pelo Fundo;
IX - definir normas para gestao do patriménio vinculado ao Fundo;

X - analisar e aprovar pleitos a serem encaminhados ao Governo Federal e Estadual
ou organismos nacionais e internacionais que envolvam a utilizagao a captagdo de
recursos do Fundo;

XI - supervisionar a execugao fisica e financeira dos convénios firmados com utilizagao
dos recursos do Fundo, definindo providéncias a serem adotadas pelo Poder Executivo
nos casos de infragdes constatadas;

Xll-suspender o desembolso dos recursos oriundos do Fundo, caso sejam constatadas
irreqgularidades na aplicagao e propor medidas legais cabiveis;

XIII - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao
Fundo, nas matérias de sua competéncia.

DAS ATRIBUIGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, VIA DIRETORIA TECNICA DO
FUNDO MUNICIPAL.

Art. 16 Sao atribuigdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos
e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, via Diretoria Técnica do Fundo Municipal, em
relagdo ao Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD:

| - Coordenar a execugao dos recursos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com
Deficiéncia, de acordo com o plano de aplicagao referido no art. 12 desta resolugao;

Il - Emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento referentes as
despesas do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD;

Il - Apresentar ao CMDPD, para aprovagao, demonstrativo quadrimestral e balango
anual das receitas e despesas realizadas;

IV - Manter os controles necessarios a execucao das receitas e das despesas;

V - Manter, em coordenagao com a Divisdo de Patrimonio Mobiliario e Imobiliario, da
Prefeitura de Cuiab4, o controle dos bens patrimoniais que pertencerem ao FMAPCD;

VI - Apresentar ao CMDPD, a anélise e avaliagdo da situagao econémico-financeira do
FMAPCD;

VIl - Manter controle dos contratos e convénios firmados com instituigdes
governamentais e ndo governamentais, financiados com recursos do FMAPCD;

VIIl - Encaminhar ao CMDPD, relatério mensal de acompanhamento e avaliagdo do
plano de aplicagao dos recursos.

DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 17° De acordo com o Art. 19, da Lei 4947 de 05 de janeiro de 2007, constituem
receitas do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia:

| - dotagOes orgamentéarias do Municipio a serem repassadas pelo Poder Executivo;

II- contribuigdes, donativos e legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico
ou privado;

Il - recursos financeiros do Governo Federal, Estadual e de outros érgaos publicos,
recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IV - recursos financeiros oriundos de organismos nacionais e internacionais para
programas e projetos destinados a pessoa com deficiéncia;

V - financiamento de equipamentos para uso de pessoas com deficiéncia, de modo a
possibilitar a sua inclusao social;

VI -implementagao de programas e projetos, através de convénios com vistas a apoiar
e estimular a politica de atengdo a pessoa com deficiéncia.

§ 1° Além das condigdes estabelecidas no caput, poderao constituir receitas do Fundo
Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia, outros recursos que assim couber
legalmente e que por ventura lhe forem destinados, tais como:

| - valores provenientes de multas decorrentes de agdes coletivas ou de infragoes
administrativas e criminais por violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia;

Il - clausulas pecuniarias devidamente cumpridas, resultantes de transagdes penais e
suspensdes condicionais do processo, propostas pelo Ministério Publico, revertidas
para o Fundo;

| - Isengdo do IRPJ — Impostos de Renda de Pessoa Juridica e CSLL — Contribuicdo
Social sobre Lucro Liquido.

§ 2° Os recursos a que se refere este artigo serdo depositados em conta juridica
especifica, aberta em agéncias oficiais e regulamentadas, recolhidos em conta
corrente em nome do FMAPCD.

Art.18ConstituemativosdoFundoMunicipaldeApoioaPessoacomDeficiéncia-FMAPCD
a disponibilidade monetaria em banco, oriunda das receitas especificadas no art. 17.

Paragrafo unico. Anualmente, processar-se-d o inventario dos bens e direitos,
adquiridos com recursos do FMAPCD, que pertengam ao Municipio de Cuiaba.

DA CONTABILIZAGAO DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COoM DEFICIENCIA

Art. 19 A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situagao financeira e patrimonial
do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD, observados os
padrdes e normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 20 A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das fungdes de
controle prévio, concomitante e subsequente, inclusive de apurar custos dos servigos,
bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 21 A gestao contabil dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera realizada pela Administragcdo Municipal, nos termos da legislagao
vigente.

Paragrafo tinico. A execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Apoio
a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD observara as normas regulares da Contabilidade
Publica, bem como a legislacao relativa a licitagdes e contratos e estara sujeita ao
efetivo controle dos érgaos proprios de controle interno do Poder Executivo, sendo
que a receita e aplicagao dos respectivos recursos serdo, periodicamente, objeto de
informagao e prestagado de contas.

Art. 22 Nenhuma despesa serd realizada sem a necessdria previsao orgamentaria.

Paragrafo tnico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos, poderao
ser utilizados créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por decreto do Poder
Executivo.

Art. 23 As despesas do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia —
FMAPCD, deve ser constituida de:

| - Financiamento total ou parcial dos programas constantes do plano de aplicagao;

Il - Atendimento de despesas de carater urgente e inadiavel, observado o art. 4° deste
Decreto, com a devida aprovagdo do CMDPD.

Art. 24 A execugao orgamentdria da receita processar-se-a através da obtengao do
seu produto nos recursos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia -
FMAPCD determinadas nesta resolugao, a qual serd depositada e movimentada
através da rede bancaria oficial, em conta especial aberta para esse fim.

DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO

Art. 25 Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD
serdo depositados em conta bancaria especifica aberta em instituicdo financeira
oficial, sob a denominagéo - Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo unico. A conta bancaria especifica referida no caput deste artigo sera
movimentada de acordo com a legislagao vigente.

Art. 26 Os recursos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD
somente serdo aplicados, de acordo com o respectivo Plano de Aplicagao aprovado
pelo CMDPD.

Art. 27 O exercicio financeiro do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia
- FMAPCD coincidird com o ano civil.

Art. 28 O saldo positivo do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia -
FMAPCD apurado em balango, em cada exercicio financeiro, sera transferido para o
exercicio seguinte, a crédito do mesmo Fundo Municipal.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29 Toda despesa realizada com recursos do Fundo Municipal de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD devera ser objeto de prestagdo de contas ao
Poder Executivo e ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, nao excluindo a apresentagao a outros 6rgdos publicos, nos casos assim
determinados.

Art. 30 As entidades de direito publico ou privado que receberem recursos
transferidos do Fundo Municipal de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD
a titulo de subvengdes sociais, auxilios, convénios ou transferéncias a qualquer
titulo, serao obrigadas a comprovar a aplicagao dos recursos recebidos, segundo os
fins a que se destinarem, sob pena de suspensao de novos recebimentos, além de
responsabilizagao civil, criminal e administrativa e também devem prestar contas de
acordo com a legislagao vigente.

Art. 31 A prestacgdo de contas de que trata o art. 29 sera feita em estrita observancia
a legislacao federal, estadual e municipal que regulam a tomada de prestagdes de
contas no ambito do Municipio.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32 A celebragdo de convénios com os recursos do Fundo Municipal de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia - FMAPCD para a execugao de agdes, projetos e programas,
devem se sujeitar as exigéncias das Leis vigente, que regulamentam a formalizagao
de convénios no ambito do Municipio, com estrita observancia das demais legislagdes
federal, estadual e municipal.

Art. 33 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 17 de Dezembro de 2020.

Conselheira Priscila Rosa da Silva Neves
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Presidente do CMDPD

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

AVISO DE LEILAO CUIABA 01.21 - VEICULOS E SUCATAS

A SEMOB - Secretaria de Mobilidade Urbana, sediada na Rua 13 de Junho, 1289 - Centro
Sul, Cuiaba - MT, 78020-000, torna publico, para conhecimento dos interessados que no
dia 22 de janeiro de 2021, as 9h00min, realizara LEILAO na forma on-line, dos veiculos
apreendidos ou removidos, a qualquer titulo e nao reclamado por seu proprietario,
classificados como conservados, sucatas aproveitaveis, sucatas aproveitaveis com
motor inservivel ou sucatas inserviveis, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data do recolhimento conforme art. 328 do Cddigo de Transito Brasileiro, cujo os
proprietarios ja foram notificados, tendo como leiloeiro o Sr. FLARES AGUIAR DA
SILVA, inscrito na Junta Comercial do Estado do Mato Grosso sob matricula JUCEMAT
n°019/2010. Os veiculos a serem levados a leildo poderdo ser verificados no site www.
focoleiloes.com.br e/ou visitados no patio da Rodando Legal/SEMOB onde encontram-
se acautelados, situado na Rua Beira Rio, S/N, Lote A01, Jardim Bela Marina, CEP
78000-000, nos dias 15,18, 19, 20 e 21 de janeiro de 2021. O Edital de Leildo contendo
as especificagdes e as condigdes de participagao, bem como a relagdo dos lotes esta
disponivel no site www.focoleiloes.com.br.

Cuiabd, 18 de dezembro de 2020.
ANTENOR DE FIGUEIREDO NETO

Secretario Municipal de Mobilidade Urbana
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