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LEI N° 7.509 DE 15 DE ABRIL DE 2026.

Secretaria Municipal de Habitag&do e Regularizagao Fundiaria INSTITUI A POLiTIQA MUNICIPAL DE PRE\/ENQAO, DIAQNOSTICO PRECOCE E
Elisangela Fernandes Bokorni TRATAMENTO DA PRE-ECLAMPSIA NO MUNICIPIO DE CUIABA.
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT

. aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
José Afonso Botura Portocarrero P 9

Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Cuiabd, a Politica Municipal de
Prevencdo, Diagnostico Precoce e Tratamento da Pré-eclampsia, com o objetivo
de reduzir a morbimortalidade materna e perinatal decorrente dessa condigao
hipertensiva na gestagao.

Francyanne Siqueira Chaves Lacerda
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Hadassah lSt_Jzanna_h_Beserra de Souza Art. 2° A Politica referida no art. 1° sera implementada em consonancia com as
Secretaria Municipal da Mulher diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), abrangendo, entre outras agdes:
Ana Karla Ataide Costa Alres Perdigao I - adog&o de mecanismos para promover a identificagdo precoce da pré-eclampsia e
Secretaria Municipal de Comunicac&o sua correta abordagem clinica;
_ Reginaldo Alves Teixeira 1l - a promogao do acesso a exames laboratoriais e de imagem para o rastreamento e
Secretario Municipal de Infraestrutra e Obras monitoramento da condigao durante o pré-natal;

Secretario Municipal de Educacao - Interino

Diretor de Logistica da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos - Interino IIl - alertar as gestantes quando sobre os riscos da pré-eclampsia, sinais de alerta e

cuidados preventivos;
Juliana Chiquito Palhares

- . . IV - busca de meios para viabilizar junto as gestantes o controle da pressao arterial e
Secretaria Municipal de Ordem Publica P ) 9 P

das complicagdes associadas;
Deisi de Cassia Bocalon Maia

. L o V - possibilitar a notificagao dos casos graves e dbitos relacionados a pré-eclampsia;
Secretaria Municipal de Saude P ¢ 9 P P

VI - o desenvolvimento de campanhas educativas sobre a importancia do pré-
natal adequado e a prevencao da pré-eclampsia, especialmente em atendimento as
gestantes de comunidades mais vulneraveis.

Fellipe Pereira Correa
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Agricultura

Nivaldo de Almel_dg Carvalho Junior Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Secretério Municipal de Trabalho ) . o
. Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Alessandro Borges Ferreira

Secretario Municipal de Defesa Civil
Kelluby de Oliveira Silva Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.

Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Saude Publica ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Alexandre César Lucas PREFEITO MUNICIPAL

Diretor Regulador da Agéncia de Fiscalizagao e Regulagao dos Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Cuiaba

Felipe Tanahashi Alves
Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos LEIN° 7.510 DE 15 DE ABRIL DE 2026.
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O INSTITUTO PSICOSSOCIAL
RENASCER DO AUTISMO - IPRA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal, nos termos da Lei Municipal n°®
3.158, de 09 de julho de 1993, o Instituto Psicossocial Renascer do Autismo - IPRA.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI'N° 7.511 DE 15 DE ABRIL DE 2026.

INSTITUI A CAMPANHA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE A HERPES ZOSTER
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CUIABA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Cuiabd, a Campanha Municipal de
Conscientizagao sobre a Herpes Zoster.

§ 1° A campanha tem por finalidades:

| — estimular a sociedade, profissionais de saude, entidades civis e meios de
comunicagao a promoverem agdes educativas e informativas sobre a doenga;

Il = disseminar informagdes sobre sintomas, formas de prevengdo e tratamento da
Herpes Zoster.

§ 2° Para os fins desta Lei, considera-se Herpes Zoster uma infecgdo viral causada
pela reativagao do virus varicela-zoster, caracterizada por erupgao cutanea e dor, que
pode acometer pessoas em qualquer idade, sendo mais frequente em adultos a partir
dos 50 anos.

§ 3° A campanha tera como publico-alvo:

| — a populagdo adulta e idosa, com énfase em pessoas com mais de 50 anos;
Il - os profissionais de saude.

§ 4° A disseminagao da campanha podera ocorrer em:

| = unidades de saude;

Il - centros de convivéncia;

11l = meios de comunicagao.

Art. 2° S3o objetivos da Campanha Municipal de Conscientizagao sobre a Herpes
Zoster:

| = Estimular a disseminagao de informagdes sobre a Herpes Zoster, seus sintomas e
possiveis complicagoes;

Il = Promover a conscientizaga@o sobre a importancia do diagnéstico precoce, visando
aredugao de complicagdes;

1l = Orientar a populagdo quanto a necessidade de buscar atendimento médico ao
surgirem os primeiros sinais da doenga;

IV = Incentivar, sempre que possivel, a divulgagado de contetdos educativos em meios
de comunicagdo como radio, TV, internet e midias sociais.

V - Realizar palestras e rodas de conversa em unidades de saude, centros de
convivéncia, grupos de idosos e outros espagos publicos, com a participagdo de
profissionais de saude especializados;

VI - Incentivar o envolvimento da comunidade e das familias, promovendo a
conscientizagdo também dentro dos nucleos familiares, visando a prevengdo e ao
tratamento precoce.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT,15 de abril de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI'N° 7.512 DE 15 DE ABRIL DE 2026.

INSTITUI NO AM__BITO DO MUNICIPIO DE CUIABA A CAMPANHA PERMANENTE DE
CONSCIENTIZAGAO DA CULTURA DE PAZ NAS UNIDADES DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Cuiaba, a Campanha de
Conscientizagao da Cultura de Paz nas Unidades de Saude, com o objetivo de
promover a prevengao de conflitos, a valorizagdo do didlogo e o fortalecimento de
relagGes respeitosas entre usuérios e profissionais de satde.

Art. 2° A campanha de que trata esta Lei terd carater educativo, preventivo e
informativo, podendo contemplar, entre outras agdes:
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| - afixagao de cartazes, banners ou murais educativos nas dependéncias internas e
externas das unidades de salde;

Il - realizagao de palestras, rodas de conversa, oficinas e atividades socioeducativas
direcionadas a usuarios e profissionais;

Il = campanhas periddicas em midias institucionais e redes sociais da Prefeitura,
voltadas a promogao da cultura de paz;

IV = incentivo a adogao de praticas de mediagdo e comunicagdo nao violenta no
atendimento a populagao.

Art. 3° As agdes previstas nesta Lei poderao ser implementadas de forma integrada
com politicas de saulde, educagao e assisténcia social, bem como em parceria com
organizagdes da sociedade civil, instituigdes de ensino e entidades representativas de
profissionais da saude.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 11.938 DE 14 DE ABRIL DE 2026.

ALTERA O DECRETO N° 10.898 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS I-!IERARQUICOS, ORQANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.898 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.941 de 01 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.987 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.001 de 13 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.091 de 30 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.127 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.134 de 14 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.388 de 17 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.428 de 24 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.487 de 19 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.651 de 19 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.709 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.716 de 12 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.742 de 29 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.800 DE 02 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.858 DE 20 de margo de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.898 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e niveis hierarquicos organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Habitagdo e Regularizagao Fundiéria de Cuiabd, a vigorar conforme dispde o anexo
unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
| - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Habitagdo e
Regularizagao Fundiaria GDA-1 !
Il = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Especial GDA-6 5
1.2 Assessor Técnico GDA-7 1
1Il - ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo GDA-7 1
1.1.1.3 Coordenador Juridico GDA-8 1
1.1.1.4 Coordenador Técnico de Patrimonio GDA-7 1
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.289 de 12 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.312 de 19 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.324 de 19 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.366 de 10 de outubro de 2025;

1.1.1.4 Assessor GDA-8

V - EXECUGAO PROGRAMATICA

1.1.1.3.1 Coordenador de Regularizagdo

TOTAL DE CARGOS

30

Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.898 de 07 de margo de 2025 de

acordo com as alteragoes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de

14 de abril de 2026.

Palécio Alencastro, Cuiaba-MT, 14 de abril de 2026.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreton® 11
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11
DECRETA:

I, GDA-8 1

Fundiaria CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.387 de 17 de outubro de 2025;
1.1.1.3.2 Coordenador de Mobilizagao Sociais GDA-8 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.410 de 24 de outubro de 2025;
1.1.1.3.3 Coordenador de Assisténcia Social GDA-8 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.454 de 11 de novembro de 2025;
1.1.1.3.3.1 Gerente de Gabinete GDA-9 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.485 de 19 de novembro de 2025;
1.1.1.3.3.2 Gerente de Assisténcia Social GDA-9 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.644 de 30 de dezembro de 2025;
1.1.1.4 Coordenador de Habitagdo GDA-8 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.702 de 06 de janeiro de 2026;

1.2 Coordenador Técnico de Projetos GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.708 de 07 de janeiro de 2026;
1.3 Coordenador Técnico de Engenharia Civil GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.721 de 13 de janeiro de 2026;
1.4 Coordenador Técnico de Geoprocessamento GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.727 de 19 de janeiro de 2026;
. o L .
1.5 Coordenador Técnico de Arquitetura GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.736 de 27 de janeiro de 2026;
. - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.739 de 29 de janeiro de 2026;
1.6 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 ) .
Ambiental - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.752 de 03 de fevereiro de 2026;
1.7 Coordenador Técnico de Agrimensura GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.760 de 04 de fevereiro de 2026;
1.8 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA-7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.778 de 11 de fevereiro de 2026;

.799 de 02 de margo de 2026;
.805 de 03 de margo de 2026;
.812 de 04 de margo de 2026;
.828 de 09 de margo de 2026;
.859 de 20 de margo de 2026;
.863 de 23 de margo de 2026;
.871 de 24 de margo de 2026;
.937 de 14 de abril de 2026.

.893 de 31 de margo de 2026

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n°® 10.887 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Governo a
vigorar conforme dispGe o anexo Unico deste Decreto.

DECRETO N° 11.939 DE 14 DE ABRIL DE 2026.
ALTERA O DECRETO N° 10.887 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A

giT:;:TRUEBrﬁﬁ2%&2@&2&;’\/’;2’;&? HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicées que lhe sdo I - DIREGAO SUPERIOR

confgr!dgs pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do 1. Secretario Municipal de Governo GDA-1 1
Municiple, 2. Secretario Municipal de Relagdes

CONSIDERANDO o disposto a lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025; Institucionais GDA-1 1
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025; 3. Secretario Municipal de Defesa Civil GDA-1 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.887 de 07 de margo de 2025; Il — GERENCIA SUPERIOR

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.924 de 26 de margo de 2025; 1.1 Secretério Adjunto Especial de Assuntos A2 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.943 de 01 de abril de 2025; Comunitarios

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.954 de 10 de abril de 2025; 1.2 Sec_retar~ia Adjunto Especial de GDA-2 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.959 de 11 de abril de 2025; Comunicagéo

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.988 de 07 de maio de 2025; 1.3 Chefe de Gabinete do Prefeito GDA-2 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.997 de 069 de maio de 2025; 1.4 Secretéario Adjunto de Governo GDA-3 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.008 de 19 de maio de 2025; 1.5 Secretario Adjunto de Cerimonial GDA-3 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.049 de 11 de junho de 2025; 1.6 Secretario Adjunto de Bem-Estar Animal GDA-3 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.052 de 12 de junho de 2025; 17 Sgcr_etério Adjunto de Monitoramento e — ;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.054 de 13 de junho de 2025; Estatistica

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.063 de 20 de junho de 2025; Il — ASSESSORAMENTO SUPERIOR

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.092 de 30 de junho de 2025; 1.1 Assessor Executivo GDA-5 8
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.094 de 01 de julho de 2025; 1.2 Assessor Executivo de Comunicagao GDA-5 1
CONSIDERANDO o dispositivo no Decreto n® 11.114 de 07 de julho de 2025; 1.3 Assessor Especial GDA-6 18
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.126 de 10 de julho de 2025; 1.4 Assessor Especial Juridico do Chefe de GDA-6 ;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.139 de 15 de julho de 2025; Gabinete do Prefeito

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.149 de 17 de julho de 2025; 1.5 Assessor Técnico GDA-7 27
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.154 de 18 de julho de 2025; 1.6 Assessor GDA-8 14
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.167 de 22 de julho de 2025; 1.7 Assistente GDA-9 5
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.202 de 11 de agosto de 2025; V- ADMINISTRAQI\O SISTEMICA

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11. 207 de 14 de agosto de 2025; 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.226 de 22 de agosto de 2025; 12 Coor‘denador Técnico Administrativo e GDA7 :
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.239 de 27 de agosto de 2025; Financeiro

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.268 de 05 de setembro de 2025; 1.2.1 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 1
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:\Agfs?%(;rt(iesnador de Educacao e Combate aos GDA-8 1
1.2.2.1 Gerente de Apoio Logistico GDA-9 1
V - EXECUGAO PROGRAMATICA

1.2 Diretor Especial de Assuntos Legislativos GDA-4 1
1.2.1 Diretor de Assuntos Legislativos GDA-6 1
I13.;.(1‘;‘15Scoosordenador Técnico de Controle de GDA-7 1
1.2.1.2 Coordenador Técnico de Transparéncia GDA-7 1
1.2.1.3 Coordenador Técnico de Decretos GDA-7 1
1.3 Diretor de Cerimonial GDA-6 1
1.4 Diretor Especial de Relagoes Institucionais GDA-4 1
1.5 Diretor Operacional GDA-6 1
1.5.1 Coordenador Técnico de Defesa Civil GDA-7 1
1.6 Diretor de Resposta e Reconstrugao GDA-6 1
1.6.1 Coordenador de Reparacao e Prevencao GDA-8 1
1.7.1 Coordenador da Junta Militar GDA-8 1
2.0 Diretor Especial de Nucleo da 12 Dama GDA-4 1
3.0 Diretor Técnico de Nucleo do Prefeito GDA-5 1
4.0 Coordenador de Controle de Conselhos GDA-8 1
5.0 Diretor Técnico de Defesa Civil GDA-5 1
6.0 Diretor Técnico de Convénio GDA-5 1
6.1 Coordenador Técnico de Acompanhamento GDA-7 1
e Execugao de Convénio

6.2 Coordenador Técnico de Captagao de GDA-7 1
Convénio e Congéneres

6.3 Coorde~nador Técnic~o de Acordo de GDA-7 1
Colaboragao, Cooperagao e Termo de Fomento

gfrffrz;gﬁgzdor Técnico de Relagoes GDA-7 1
TOTAL DE CARGOS 109

Art. 2° Fica Autorizado a reedigao do Decreto n® 10.887 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
14 de abril de 2026.

Palécio Alencastro, Cuiaba-MT, 14 de abril de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.940 DE 14 DE ABRIL DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.903 DE 07 DE MARGO DE 2025 QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.903 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.990 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.064 de 20 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.270 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.455 de 11 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.654 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.715 de 12 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.776 de 11 de fevereiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.785 de 24 de fevereiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.806 de 03 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.813 de 04 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.822 de 06 de margo de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.903 de 07 de margo de 2023, passando a estrutura
organizacional e niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal da Mulher de
Cuiabd, sdo constantes no anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
I - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal da Mulher GDA-1 1
11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo da Mulher GDA-5 1
1.2 Assessor Especial GDA-6 1
1.2 Assessor Técnico da Mulher GDA-7 2
V- ADMINISTRAQAO SISTEMICA
1.1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
111 Coordenador Técnico de Convénios, GDA-7 1
Projetos, Contratos e Orgamentos da Mulher
V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.2 Diretor Empreendedorismo e GDA-6 1
Empregabilidade para a Mulher
1.3 Diretor de Politicas Publicas para a Mulher GDA-6 1
1.2.1 Coordenador Técnico de Projetos Sociais GDA-7 1
1.2.2 Coordenador Técnico de Politicas da GDA-7 1
Saude das Mulheres
gfig)c;osrgggfdor Técnico de Atendimento GDA-7 1
TOTAL DE CARGOS 12

Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.903 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
14 de abril de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 14 de abril de 2026.
ABILIO BRUNINI
Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.941 DE 14 DE ABRIL DE 2026.

ALTERA O DECRETO N° 10.889 DE 07 DE MARGO DE 2025 DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E
INCLUSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.889 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.908 de 10 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.964 de 23 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.989 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.998 de 09 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.036 de 02 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.062 de 20 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.119 de 08 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.200 de 07 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.224 de 21 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.256 de 29 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.267 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.333 de 24 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.706 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.729 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.741 de 29 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.748 de 30 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.877 de 27 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.895 de 02 de abril de 2026.

DECRETA:
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o o
Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.889 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura 16.1.11 Gerente do CRAS Osmar Cabral GDA-9
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal
de Assisténcia, Social, Direitos Humanos e Inclusdo de Cuiab4g, a vigorar conforme 1.6.1.12 Gerente do CRAS Pedregal GDA-9 1
dispde o anexo Unico deste Decreto. -
1.6.1.13 Gerente do CRAS Dom Aquino GDA-9 1
NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE 1.6.1.14 Gerente do CRAS Novo Colorado GDA-9 1
I - DIREGAO SUPERIOR 1.6.1.15 Gerente do CRAS Dr. Fabio GDA-9 1
1. Secretario Municipal de Assisténcia Social, GDA-1 1 1.6.1.16 Gerente do CCl Padre Firmo GDA-9 1
Direitos Humanos e Inclusao 1.6.1.17 Gerente do CCl Jodo Guerreiro GDA-9 1
Il - GERENCIA SUPERIOR 1.6.1.18 Gerente do CCI AIDEE Pereira GDA-9 1
1.1 Secretario Adjunto de Assisténcia Social GDA-3 1 1.6.1.19 Gerente do CCl Maria Inés GDA-9 1
1.2 Secretario Adjunto de Inclusao GDA-3 1 1.6.2 Coordenador Técnico de Protecao Social GDA-7 1
Especial
1.3 Secretario Adjunto de Direitos Humanos GDA-3 1 P
1.6.2.1 Gerente do CREAS Centro GDA-9 1
1Il — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.6.2.2 Gerente do CREAS Norte GDA-9 1
1.1 Assessor Executivo GDA-5 ! 1.6.2.3 Gerente do Centro POP GDA-9 1
1.2 Assessor Executivo do Programa Siminina GDA-5 1 1.6.2.4 Gerente da Unidade de Acolhimento DA :
1.3 Assessor Especial GDA-6 1 Porto
1.4 Assessor Especial de Supervisdo de GDA-6 ] 1625 Gerente de Unidade da Acolhimento GDA-9 1
Albergue Vespertino e Noturno Miraglia
1.5 Assessor Especial de Assisténcia de 1.6.2.6 Gerente da Unidade de Acolhimento )
Idosos GDA-6 ! Casa de Amparo GDA-9 !
1.6 Assessor Técnico GDA-7 5 1.6.3 Coordenador Técnico de politicas para a GDA-7 1
. — pessoa em situacao de rua
1.7 Assessor Técnico de Direitos Humanos GDA-7 1
. . 1.7 Coordenador Técnico de Vigilancia
1.8 Assessor Técnico de Assisténcia de Idosos GDA-7 1 Socioassistencial e Planejamento GDA-7 1
1.9 Assessor de Politicas para Pessoa Idosa GDA-8 1 1.8 Diretor de Politicas de Inclusio GDA-6 1
1.10 Assessor GDA-8 2 1.8.1 Coordenador de Inclusdo Social GDA-8 1
1.11 Assessor de Idosos GDA-8 2 TOTAL DE CARGOS 66
IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n° 10.889 de 07 de margo de 2025 de

: . . acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.
1.1 Diretor Técnico do Fundo Municipal de GDA-5 1 ¢ pelop

Assisténcia Social Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
14 de abril de 2026.

1.1.1 Coordenador Técnico de Execugao

orenas - GDA-7 1
Orgamentaria e Financeira
1.2 Diretor Técnico de Politicas Publicas de GDAS : Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 14 de abril de 2026.
Populagao de Rua ABILIO BRUNINI
1.3 Diretor Técnico de Empreendedorismo, GDA-5 1 Prefeito Municipal
Inovagao e Parcerias
V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.1 Coordenador Técnico de Licitagdes e GDA-7 1
Contratos
1.2 Coordenador Técnico de Convénios GDA-7 1 Secretaria Municipal de Economia
l.IiBme(;(t):rrdenador Técnico de Seguranga GDA-7 1
Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
1.3.1 Coordenador de Padaria Comunitaria GDA-8 1
Contratos
1.4 Coordenador Técnico Operacional GDA-7 1
1.4.1 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 1 - s
Coordenadoria de Contratos e Aditivos
1.4.2 Coordenador de Transporte e Patrimonio GDA-8 1
1.4.3 Coordenador de Engenharia e
Manutengéo Predial GDA-8 1 Extrato de Contrato
1.5 Diretor de Gestao de Pessoas GDA-6 1
1.6 Diretor de Politicas e Protegéo Social GDA-6 ! EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 016/2026
1B.§S.i1c§oordenador Técnico de Protegéo Social GDA-7 1 SIGED 35949/2026
— OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
1.6.1.1 Gerente do Cadastro Unico GDA-9 1 02 (DUAS) INSCRIGOES EM SEMINARIO/CURSO DE CAPACITAGAO NA AREA DE
1.6.1.2 Gerente do CRAS Getdlio Vargas GDA-9 ] HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL E REGULARIZAGAO FUNDIARIA, DESTINADO A
QUALIFICAGAO TECNICA DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
1.6.1.3 Gerente do CRAS Pedra 90 GDA-9 1 E REGULARIZAGAO FUNDIARIA.
1.6.1.4 Gerente do CRAS Planalto GDA-9 1 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CUIABA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
r " - HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA NESTE ATO REPRESENTADA PELA
1.6.1.5 Gerente do CRAS Jardim Uniao GDA-9 ! SECRETARIA, SRA. MICHELLE ALMEIDA DREHER ALVES.
1.6.1.6 Gerente do CRAS Tijucal GDA-9 1 CONTRATADO: INSTITUTO HABITA DO BRASIL LTDA, CNPJ: 32.677.071/0001-10.
1.6.1.7 Gerente do CRAS Jardim Araca GDA-9 1 VALOR: R$ 8.904,60 (OITO MIL NOVECENTOS E QUATRO REAIS E SESSENTA
1.6.1.8 Gerente do CRAS Nova Esperanga GDA-9 1 CENTAVOS).
VIGENCIA DO CONTRATO: O INSTRUMENTO CONTRATUAL SERA SUBSTITUIDO PELA
1.6.1.9 Gerente do CRAS CPA GDA-9 1 NOTA DE EMPENHO.
1.6.1.10 Gerente do CRAS Praeiro GDA-S ! FUNDAMENTAGAO LEGAL: A LAVRATURA DO PRESENTE TERMO DECORRE
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DA REALIZAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 016/2026, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 035948/2026, A PROPOSTA APRESENTADA PELO CONTRATADO,
REGENDO-SE PELO ART. 74, Ill, ALINEA “F", DA LEI N° 14.133/2021, PELO DECRETO
MUNICIPAL N° 9.650/2023.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 059/2024/PMC
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 003/2024/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170271/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ECONOMIA REPRESENTADA POR MARCELO EDUARDO BUSSIKI RONDON.

CONTRATADA: POSTO DE GASOLINA PONTE DE FERRO EIREL, INSCRITA NO CNPJ N°
08.800.457/0001-9, REPRESENTADA POR TAYLA BEATRIZ SILVA BUENO CONCEIGAO.

CAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

0 OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO CONSISTE NA PRORROGAGAO DE PRAZO
DO CONTRATO, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM VIGENCIA A PARTIR DE 04 DE
MARGO DE 2026 ATE 04 DE MARGO DE 2027.

AMPARO LEGAL: COM RESPALDO NO PARECER JURIDICO N° 0145/PLC/PGM/2026, E
AMPARADO LEGALMENTE NOS ARTIGOS 107 DA LEI N° 14.133/2021.

Secretaria Municipal de Saude

Edital

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS TEMPORARIOS POR
TEMPO DETERMINADO E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA N° 001/2025/SMS.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2026

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestdo de Cuiaba
delega competéncias para Secretaria Municipal de Satde.

CONSIDERANDO a realizagdo do Processo de Selegdo Simplificado para Contratagdo
Temporaria de Profissionais para as Unidades de Saude da Secretaria Municipal
de Saude de Cuiab3, publicado na Gazeta Municipal de Cuiaba-MT, Ano V, n® 1047,
Suplementar, de 30 de janeiro de 2025, paginas 02 a 05;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo de Selegdo Simplificado para
Contratagdo Temporaria de Profissionais para as Unidades de Saude da Secretaria
Municipal de Satde de Cuiaba, homologado por meio do Edital de Homologagao do
Resultado Final n® 001/2025, publicado na Gazeta Municipal n® 1062, Ano V, em 20 de
fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Processo de Selegdo
Simplificado n® 001/2025, por meio da Portaria SMS n° 24/DGP/2026, publicada na
Gazeta Municipal n® 1294, Ano V, em 30 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - CONVOCAR para apresentagao de documentos, para a fungéo discriminada do
quadro de cadastro de reservas, os candidatos abaixo relacionados.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM (40h)

CLASS. CANDIDATO
541 PAULO BRITO FARIAS
542 SOIANE TRAJANO CARVALHO
543 CAROLINE RIBEIRO GOTARDO
544 BRUNA KARLY CAPISTRANO RIBEIRO
545 SIRLENE ALVES DA SILVA
546 ANA MARIA JANUARIO DIAS
547 TEREZINHA SOARES DA SILVA
548 MARIA LUCIA DA SILVA
549 ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS
550 KATIA REGINA DA SILVA ROSA
551 LUCIENE ALVES CAMARGO
552 APARECIDA CAMPOS DO NASCIMENTO
553 SIMONE SOARES
554 DILIANE AFONSO GOMES
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555 PAMELA CHAIKA DA SILVA

556 EMANUELA SOUZA ARAUJO BARROS

557 ANDERSON AUGUSTO FRANGA

558 LIENE MARIA DA SILVA

559 AMANDA PEREIRA DA MATA

560 BRUNA FERNANDES CORDEIRO

561 KAMILLA PEREIRA DOS SANTOS

562 BEATRIZ FERNANDA CAMARGO VERISSIMO
563 ELZA MARIA MONTEIRO DA SILVA

564 MARINEZ DE OLIVEIRA CRUZ DOS SANTOS
565 EDMARTA APARECIDA DOS SANTOS

566 LAUDICEIA LORENSETTI

567 ROSIDELMA PERPETUA SOARES

568 MONICA PAULA RIBEIRO SILVA

569 FABIANA APARECIDA DA SILVA MEIRA

570 SAULO TADEU DINIZ

571 VLADEMIR CAETANO

572 EDILENNE RESENDE DA SILVA RODRIGUES

Art. 2° - Os candidatos convocados acima deverdo submeter, através do Protocolo
Virtual — SIGED da Secretaria Municipal de Saude, ou mediante comparecimento na
Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Saude, a partir de 16 de
abril de 2026, os documentos listados abaixo:

I Documento de identificagdo pessoal (RG, CNH) e CPF;

II. Titulo Eleitoral;
IIl. Cépia do PIS ou PASEP;
IV. Foto 3x4 atualizada;

V. Carteira de Identidade profissional (COREN-MT) e certidao de regularidade com o
respectivo Conselho (para o cargo de Técnico de Enfermagem);

VI. Certificado de reservista (candidatos do género masculino);

VIl. Comprovante de abertura de Conta Corrente (pessoal) EXCLUSIVAMENTE no
BANCO DO BRASIL;

VIII. CTPS (fisica ou digital) pg. 1 a 14;
IX. Comprovante de residéncia atualizado dos ultimos 30 (trinta) dias;

X. Certiddo Negativa Civel e Criminal de 1° do Poder Judicidrio de Mato Grosso,
disponivel no link: https://sec.tjmt.jus.br/primeiro-grau/criar-pedido-certidao;

XI. Certidao Negativa Civel e Criminal de 2° do Poder Judiciario de Mato Grosso,
disponivel no link: https://sec.timt.jus.br/segundo-grau/pessoa-fisica/certidao-
negativa;

XII. Certidao Negativa Civel e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal,
disponiveis no link:https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao;

XIll. Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, disponivel no
link:https://servicos.tce.mt.gov.br/certidao/emissao;

XIV. Certidao de Vinculo Empregaticio Estadual, disponivel no link:
https://servicos.seplag.mt.gov.br/portalservidor/publico/certidoes;

XV. Certiddo de Vinculo Empregaticio Municipal, disponivel no link: http://transparencia.
cuiaba.mt.gov.br/portaltransparencia/transparencia/#/servicos;

XVI. Certidao de Negativa do Conselho Nacional de Justica, disponivel no link:
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form;

XVII.  Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, disponivel no link:
https://www.tre-mt.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/crimes-eleitorais;

XVIII. Certidao Negativa de Quitagao Eleitoral, disponivel no link: https://www.tse.jus.
br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

XIX. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), conforme exigido pelo Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO0). O ASO deve ser acompanhado dos
seguintes exames obrigatorios, especificos para profissionais da area de atuagao:

- Avaliagdo oftalmoldgica (acuidade visual);

- Avaliagdo psiquiatrica (atestado de satide mental emitido por médico com RQE);
- Avaliag@o psicoldgica (teste palografico);

- Exame clinico ocupacional — ASO;

- Eletrocardiograma (ECG) com laudo emitido por médico cardiologista;

- Hemograma completo e glicemia em jejum;

- Sorologias: Anti-HBs, HBsAg e Anti-HCV;

- EAS;

- VDRL.

XX. Cépia do cartdo de vacina e copia da carteira de vacina do Gov (Meu SUS digital)
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(vacinas atualizadas: Hepatite - 3 dose, Triplice viral, Dt - 3 dose, Febre amarela - 1
dose, Influenza - dose anual, COVID - 02 doses.);

XXI. Declaragao de Parentesco, datada e assinada;
XXII. Declaragéo de Bens e Valores ou IRRF;
XXIIl. Declaragao para investidura em cargo publico, datada e assinada;

XXIV. Declaragao de nao ter sofrido penalidades no ambito do municipio de Cuiaba,
datada e assinada;

XXV. Declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada ou incompativel
com o exercicio de sua fungao, datada e assinada, datada e assinada;

XXVI. Declaragao de nao acimulo de cargo ou fungao publica.

XXVII. Diploma (frente e verso) ou certificado de conclusao, acompanhado do Histérico
Escolar, no Ensino Médio Técnico em Enfermagem;

XXVIII. Certificado de Nivel Médio (frente e verso) ou atestado de conclusdo
acompanhado de histoérico escolar.

Paragrafo unico. Os convocados terdo o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da expressa no Art. 2°, para estarem apresentando presencialmente ou inserindo a
documentacao necessaria requisitada dentro do Protocolo Virtual SIGED, através do
link  direto:https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/servico_resumido.aspx?cod_assunto_
documento_tipo=487 ou comparecer na Diretoria de Gestdo de Pessoas. Ultrapassado
este prazo, aqueles que ndo realizarem a insergao ou apresentacdo dos documentos
serdo automaticamente eliminados do certame, podendo a Administragao Publica
chamar os candidatos subsequentes, conforme necessidade para a prestagdo do
servigo publico.

Art. 3° - Todos os documentos, assim como o Atestado de Satide Ocupacional (ASO) e
respectivos exames, sao de inteira responsabilidade do convocado;

Art. 4° - O (a) candidato (a) devera apresentar-se na unidade designada pela Secretaria
Municipal de Saude de Cuiaba para inicio das atividades no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas. Ultrapassado esse prazo, o ndo inicio das atividades implicara
eliminagao automatica do certame, podendo a Administragdo Publica convocar
candidatos subsequentes, conforme a necessidade da prestagao do servico publico.

Art. 5° - Caso haja duvidas, os convocados neste edital poderao entrar em contato pelo
numero de telefone 65 99201-9514.

Art. 6° - A Administragcdo Publica somente procederd a celebragdo do contrato
temporario com os convocados que inserirem ou apresentarem todos os documentos
exigidos, sem pendéncias, dentro do prazo fixado em paragrafo tnico.

Art. 7° - Esta convocagao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba-MT, 14 de abril de 2026.

DEISI DE CASSIA BOCALON MAIA

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 004/2026/SMECEL

CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL
OBJETO:

Aquisicao de instrumentos de avaliagdo Psicolégica, Psicopedagdgica e
Fonoaudioldgica, destinados ao atendimento das demandas do Centro AMAR (Centro
Municipal Multidisciplinar de Apoio em Rede), vinculado a Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO FORNECIMENTO: R$ 12.258,16 (doze mil, duzentos e
cinguenta e oito reais e dezesseis centavos).

PERIODO DE INCLUSAO DE PROPOSTAS

16/04/2026 as 00:00h até 20/04/2026 as 23:59h (horério de Brasilia)
DATA DA SESSAO PUBLICA

21/04/2026 as 09:00h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor Prego Global.

MODO DE DISPUTA:

Aberta.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS:
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LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
Plataforma de Licitagdes: www.bll.org.br
ESCLARECIMENTOS:

Diretamente pela Plataforma de Licitagdes — www.bll.org.br ou através do e-mail
licitacao@sme.cuiaba.mt.gov.br

Cuiaba — MT, 15/04/2026.
Reginaldo Alves Teixeira
Secretario Municipal de Educag&o de Cuiaba/MT

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer/SMECEL Ato GP N.°
547/2026

Procon Municipal

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 006/2026

A Secretaria Adjunta de Protecdo e Defesa do Consumidor — PROCON Municipal
de Cuiaba, conforme disposto no art. 16 da Lei n°® 5.018/2007, e no uso de suas
atribuigdes legais e regulamentares, TORNA PUBLICO que ficam CONVOCADOS os
membros elencados abaixo para comparecer a reuniao do CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON, a ser realizada no dia 23 de abril 2026 as
10h, cuja pauta sera a prestagao de contas referente ao més de margo de 2026.

Informamos que, caso os titulares ndo possam comparecer, os suplentes ja estdo
automaticamente convocados.

Pela Secretaria Municipal de Saude/Vigilancia Sanitaria:
Maria Inés dos Santos, como membro titular;

Bruna Schmitt Neto, como membro suplente.

Pela Secretaria Municipal de Governo:

Leandro Antonio Alves da Silva, como membro titular;
Grasiele Lopes Monteiro Moraes, como membro suplente.
Pela Secretaria Municipal de Economia:

Julio Carlos da Silva, como membro titular;

Reinaldo Reis Regis, como membro suplente.

Pelo Instituto dos Advogados Matogrossenses-IAMAT:

Fabio Arthur da Rocha Capile, como membro titular;

Franciele de Azevedo Siqueira, como membro suplente.

Pelo Instituto do Consumidor e da Previdéncia — ICONPREV:
Josangela Mayara Ferreira Rodrigues Batista, como membro titular;
Luciane Regina Martins Tavares de Mello, como membro suplente.
Pela Camara de Dirigentes Lojistas de Cuiaba-CDL:

lara de Brito Nunes, como membro titular;

Washington Fernando de Miranda, como membro suplente.
Pela Ordem Dos Advogados Do Brasil-Seccional Mato Grosso:
Bernardo Riegel Coelho, como membro titular;

Evaldo Junior Gomes Bezerra, como membro suplente.

Portanto, para que ninguém possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente
Edital que sera publicado e afixado no mural desta Secretaria, sito a Rua Joaquim
Murtinho, n°® 554, Centro, Cuiaba/MT, CEP 78.020-290, bem como disponibilizado na
Gazeta Municipal.

Cuiaba — MT, 15 de margo de 2026.
MARIANA ALMEIDA BORGES
Secretaria Adjunta de Protegao e Defesa do Consumidor PROCON/Cuiaba
Secretaria de Ordem Publica — SORP

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB
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Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

CONVOCAGAO N°002/2026

FELIPE TANAHASHI ALVES, Diretor-Geral da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, especialmente aquelas definidas nas Lei Municipal
n°® 325/2013, Lei Municipal n® 555/2025, na Resolugdo n° 01/2020/LIMPURB e suas
alteragoes, Lei 5.842/2014 e Lei 5.454/2011.

Considerando o Edital Processo Seletivo Simplificado N° 002/2026/LIMPURB
publicizado em 19 de margo de 2026 na edigdo n° 1326 da Gazeta Municipal de Cuiab3;

Considerando o Resultado final do Processo Seletivo Simplificado N° 002/2026/
LIMPURB, homologado por meio do Edital de Homologagao — publicizado no dia 02 de
abril de 2026 na Gazeta Municipal de Cuiaba.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse no cargo da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana
na forma desta convocagao, os candidatos abaixo relacionados:

CARGO: AGENTE DE CONSERVAGAO

NOME INSCRIGAO CLASSIFICAGAO

WESLEY ALVES DE SOUZA 48501822360 1

gﬁ_{fANES BORGES COSMO DA 48501825667 2
ADENILSON JOSE DE CARVALHO 48501825490 3
CIRLEI GOMES DE OLIVEIRA SILVA 48501825484 4
SONIE CHARLES 48501825711 5
JOANA FRANCISCO DE CARVALHO 48501825706 6
EVERALDO ERMANO DA SILVA 48501825094 7
CATIANE DE CAMPOS MORAES 48501825620 8
JORSINEI FREIRE 48501825724 9
GEOVANE FIGUEROA FARIA 48501824140 10
FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA 48501825457 11
MARCIA SANTOS DE ALMEIDA 48501825756 12
KELY CRISTINA DIAS DA SILVA 48501825681 13
ITAMARA LIMA DOS SANTOS 48501825636 14
CLEIA CECILIA DE CAMPOS 48501823929 15
CLAUDECI EGIDIO PIRES 48501824349 16
SALDANIA MARIA DIAS 48501825740 17
WALTER AUGUSTO DE MORAES 48501825509 18
g:mgSREls MARTINS DOS 48501824017 19

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 02 (dois) dias, contados da data da
publicagdo do ato de nomeacao, na sede da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
situada na Avenida Fernando Correa da Costa, n.° 433, Bairro Sao Francisco, na cidade
de Cuiaba-MT, no horario de expediente de acordo com estipulado em edital para o
cargo, local em que o nomeado assinara o seu contrato de trabalho, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

Comprovante de Enderego atual (maximo 3 meses)

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciério de Mato
Grosso, com a autenticagdo emitida pelo site.

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal.

Declaragao de Relagao de Parentesco;

Declaragéo de Bens e Valores, atualizada (IR)

Declaragao de regularidade com a Justica Eleitoral, com a autenticagao emitida
pelo site;

Declaragao de Regularidade devidamente assinada;

Comprovante de escolaridade (Diploma ou histérico escolar valido e legivel)

Certidao de casamento e CPF do conjuge

Certidao de nascimento e CPF dos dependentes

Comprovante de frequéncia escolar dos dependentes de 7 a 14 anos

Comprovante de vacinagado dos dependentes até 6 anos

Apresentar outros documentos que a legislagdo em vigor exigir.

Paragrafo Unico: E de unica responsabilidade do candidato convocado apresentar
no Ato da Admissao/Contratagdo, TODA a documentacao especificada no subitem
14.1, documento original juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedida a
contratagdo daquele que nao os apresentar, com automatica convocagao do candidato
classificado na sequéncia.

§1° O nao comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido
neste Edital, implicard na sua desisténcia da vaga e na imediata convocagao do
candidato classificado na sequéncia.

§ 2° Caso haja necessidade, a Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB
podera solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.
FELIPE “WELLATON" TANAHASHI ALVES
DIRETOR-GERAL
EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA

CONVOCAGAO N°009/2026

FELIPE TANAHASHI ALVES, Diretor-Geral da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, especialmente aquelas definidas nas Lei Municipal
n°® 325/2013, Lei Municipal n® 555/2025, na Resolugédo n° 01/2020/LIMPURB e suas
alteragoes, Lei 5.842/2014 e Lei 5.454/2011.

Considerando o Edital Processo Seletivo Simplificado N° 001/2026/LIMPURB
publicizado em 13 de janeiro de 2026 na edigao n°® 1281 da Gazeta Municipal de Cuiab4;

Considerando o Resultado final do Processo Seletivo Simplificado N° 001/2026/
LIMPURB, homologado por meio do Edital de Homologacao — publicizado no dia 23 de
janeiro de 2026 na Gazeta Municipal de Cuiaba.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse no cargo da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana
na forma desta convocagao, os candidatos abaixo relacionados:

CARGO: AGENTE DE CONSERVAGAO

Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida no NOME INSCRIGAC CLASSIFICACAO
Edital n°® 001/2026/LIMPURB, seus anexos e eventuais retificagoes; LUAN DE MERIKI DE SOUZA 34501824918 190
VICTOR ADRIANO GONGALVES
RG NEVES 34501824980 191
CPF LEONELIS DEL VALLE VALDEZ
FIGUERA 34501825084 192
Titulo de Eleitor GEOMAR ELOY SANCHEZ CHACOA 34501824925 193
PIS OU PASEP JONA DE OLIVEIRA DA CONCEIGAQ 34501825122 194
CNH (para os cargos que exigem) JOCINEY RODRIGUES 34501825115 195
. o . DOUGLAS DUARTE DE ARRUDA 34501825099 196
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
Certificado de Reservista CARGO: OPERADOR DE ROGADEIRA
Agéncia e Conta do Banco do Brasil NOME INSCRIGAO CLASSIFICAGAO |
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JEREMIAS FARIAS ATANASIO DE
SOUZA 34501844927 39
IVOMILTON GETULIO DA SILVA 34501844773 40
ABEL DA SILVA DOS SANTOS 34501845118 41
ALFREDO JOUSEPH VILLASANA
MALPICA 34501844804 42
LUIS GUILLERMO BETANCOURT 34501844800 43

CARGO: COVEIRO

NOME INSCRIGAO CLASSIFICAGAO
RODRIGO BOTELHO COELHO 34501812543 5
JOSE ANTONIO LIMA DA LUZ 34501814993 6

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 02 (dois) dias, contados da data da
publicagdo do ato de nomeagao, na sede da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
situada na Avenida Fernando Correa da Costa, n.° 433, Bairro Sao Francisco, na cidade
de Cuiaba-MT, no horario de expediente de acordo com estipulado em edital para o
cargo, local em que o nomeado assinara o seu contrato de trabalho, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida no
Edital n® 001/2026/LIMPURB, seus anexos e eventuais retificagdes;

RG

CPF

Titulo de Eleitor

PIS OU PASEP

CNH (para os cargos que exigem)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Certificado de Reservista

Agéncia e Conta do Banco do Brasil

Comprovante de Enderego atual (maximo 3 meses)

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato
Grosso, com a autenticagdo emitida pelo site.

Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.
FELIPE “WELLATON" TANAHASHI ALVES
DIRETOR-GERAL
EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA

CONVOCAGAO N°012/2026

FELIPE TANAHASHI ALVES, Diretor-Geral da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, especialmente aquelas definidas nas Lei Municipal
n° 325/2013, Lei Municipal n® 555/2025, na Resolugédo n°® 01/2020/LIMPURB e suas
alteracdes, Lei 5.842/2014 e Lei 5.454/2011.

Considerando o Edital Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025/LIMPURB
publicizado em 24 de outubro de 2025 na edigcdo n° 1231 suplementar da Gazeta
Municipal de Cuiaba e suas retificagdes publicadas na Gazeta Municipal de Cuiaba n.°
1233 do dia 28 de outubro de 2025, n° 1234 do dia 29 de outubro de 2025 e n° 1236 do
dia 03 de novembro de 2025;

Considerando o Resultado final do Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025/
LIMPURB, homologado por meio do Edital de Homologagao — publicizado no dia 04 de
novembro de 2025 na Gazeta Municipal de Cuiaba.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse no cargo da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana
na forma desta convocagao, os candidatos abaixo relacionados:

CARGO: ENCARREGADO DE EQUIPE

NOME CLASSIFICAGAO
HUDERSON PEREIRA DA SILVA 28
CLEBER FERNANDO DE FIGUEIREDO DIAS 29
FERNANDO DA SILVA OLIVEIRA 30
TIAGO NEVES SANTOS 31
JOESIL DE OLIVEIRA SANTANA 32

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 10 (dez) dias, contados da data da
publicagdo do ato de nomeagao, na sede da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
situada na Avenida Fernando Correa da Costa, n.° 433, Bairro Sao Francisco, na
cidade de Cuiaba-MT, no horario de expediente de acordo com estipulado em edital
para o cargo, local em que o nomeado assinara o seu contrato de trabalho, momento
a partir do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida no
Edital n® 001/2025/LIMPURB, seus anexos e eventuais retificagdes;

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal.

RG

Declaragdo de Relagao de Parentesco;

CPF

Declaragédo de Bens e Valores, atualizada (IR)

Titulo de Eleitor

Declaragao de regularidade com a Justica Eleitoral, com a autenticagao emitida
pelo site;

Declaragao de Regularidade devidamente assinada;

Comprovante de escolaridade (Diploma ou histdrico escolar valido e legivel)

Certidao de casamento e CPF do conjuge

Certidao de nascimento e CPF dos dependentes

Comprovante de frequéncia escolar dos dependentes de 7 a 14 anos

Comprovante de vacinagado dos dependentes até 6 anos

PIS OU PASEP

CNH (para os cargos que exigem)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Certificado de Reservista

Agéncia e Conta do Banco do Brasil

Comprovante de Enderego atual (maximo 3 meses)

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato
Grosso, com a autenticacdo emitida pelo site.

Apresentar outros documentos que a legislagao em vigor exigir.

Paragrafo Unico: E de unica responsabilidade do candidato convocado apresentar
no Ato da Admissao/Contratagdo, TODA a documentagdo especificada no subitem
14.1, documento original juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedida a
contratagdo daquele que ndo os apresentar, com automatica convocagao do candidato
classificado na sequéncia.

§1° O ndo comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido
neste Edital, implicard na sua desisténcia da vaga e na imediata convocagao do
candidato classificado na sequéncia.

§ 2° Caso haja necessidade, a Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB
podera solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal.

Declaragao de Relagao de Parentesco;

Declaragao de Bens e Valores, atualizada (IR)

Declaragao de regularidade com a Justica Eleitoral, com a autenticagao emitida
pelo site;

Declaragao de Regularidade devidamente assinada;

Comprovante de escolaridade (Diploma ou histdrico escolar valido e legivel)

Certidao de casamento e CPF do conjuge

Certidao de nascimento e CPF dos dependentes
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Comprovante de frequéncia escolar dos dependentes de 7 a 14 anos

Comprovante de vacinagdo dos dependentes até 6 anos

Apresentar outros documentos que a legislagao em vigor exigir.

Paragrafo Unico: E de unica responsabilidade do candidato convocado apresentar
no Ato da Admissao/Contratagdo, TODA a documentagéo especificada no subitem
14.1, documento original juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedida a
contratagdo daquele que ndo os apresentar, com automatica convocagao do candidato
classificado na sequéncia.

§1° 0 ndo comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido
neste Edital, implicard na sua desisténcia da vaga e na imediata convocagao do
candidato classificado na sequéncia.

§ 2° Caso haja necessidade, a Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB
podera solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 15 de abril de 2026.
FELIPE "WELLATON" TANAHASHI ALVES
DIRETOR-GERAL
EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA
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PREFEITURA ORIENTAGCAO PARA PUBLICAGAO

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela prépria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, florao da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio “mais amores”.

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justiga a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

HINO DE MATO GROSSO

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros néo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sao teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertoes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Sigueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oracgaes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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