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Lei

LEI N° 7.488 DE 27 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DA "SEMANA MUNICIPAL DO PARADESPORTO" NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE CUIABA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no calendario oficial de eventos do municipio de Cuiab3g, a
"Semana Municipal do Paradesporto”, a ser realizada anualmente, na quarta semana
do més de setembro.

Art. 2° Durante a "Semana Municipal do Paradesporto” poderao ser realizadas agoes
e campanhas integradas de inclusé@o e conscientizagdo com o objetivo de promover,
fomentar e desenvolver atividades fisicas destinadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.487 DE 27 DE MARGO DE 2026.

INSTITUI, NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE CUIABA, O
EVENTO "FESTA DE NOSSA SENHORA APARECIDA", PADROEIRA DA IGREJA DE NOSSA
SENHORA APARECIDA DA COMUNIDADE DO BAIRRO JARDIM VITORIA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido. no calendaério oficial de eventos do Municipio de Cuiab4, o evento
"Festa de Nossa Senhora Aparecida”, padroeira da igreja de Nossa Senhora Aparecida,
da comunidade do bairro Jardim Vitéria.

Paragrafo tnico. O evento sera comemorado anualmente na primeira quinzena do més
de outubro.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.484 DE 27 DE MARGO DE 2026.

INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE CUIABA A
TRADICIONAL FESTA DE DIA DAS CRIANGAS, PROMOVIDA PELOS MORADORES DO
BAIRRO TRES BARRAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica incluida no Calendario Oficial de Datas e Eventos do Municipio de Cuiaba
a tradicional Festa de Dia das Criangas, promovida pelos moradores do bairro Trés
Barras, a ser comemorada, anualmente, durante o més de outubro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.485 DE 27 DE MARGO DE 2026.

ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI N° 6.652, DE 2 DE MARGO DE 2021, QUE PROIBE
0 USO E A COMERCIALIZAGAO DE CEROL, LINHA CHILENA OU OUTROS MATERIAIS
CORTANTES USADOS EM PIPAS, PAPAGAIOS OU SIMILARES, EM MEMORIA DO
“MENINO DAVI" E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido o art. 3°-A a Lei n°® 6.652, de 2 de margo de 2021, com a seguinte
redagao:

“Art. 3°- A. Quando o uso de linha cortante, cerol, linha chilena ou materiais similares
resultar em lesdo corporal ou morte de pessoa ou animal, o responsavel pelo uso ou
pela entrega do material ficara sujeito as sangdes cabiveis, conforme previsto nos
Cddigos Civil, Penal e demais legislagdes aplicaveis.

§ 1° Quando o infrator for menor de idade, a responsabilidade recairéa sobre seus pais
ou responsaveis legais, sem prejuizo das medidas socioeducativas cabiveis.

§ 2° As autoridades competentes deverdo comunicar o fato a policia Civil e ao
Ministério Publico, para as providencias penais e civis cabiveis.

Art. 2° - Esta Lei é uma homenagem simbdlica em memoria do “Menino Davi",
representando todas as vitimas de acidentes causados por linhas cortantes, e tem por
objetivo fortalecer a conscientizag&o social e a protegao a vida.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.486 DE 27 DE MARGO DE 2026.

DECLARA O MODO TRADICIONAL DE FAZER CERAMICA DA COMUNIDADE SAO
GONCALO BEIRA RIO COMO PATRIMONIO CULTURAL DE NATUREZA IMATERIAL DO
MUNICIPIO DE CUIABA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado como Patriménio Cultural Imaterial do Municipio de Cuiaba o
modo tradicional de fazer ceramica da comunidade Sdo Gongalo Beira Rio, situado as
margens do rio Cuiaba.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT,27 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 11.878 DE 27 DE MARGO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N° 7441 de 30 de Dezembro de 2025, ficam
abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiabé crédito suplementar até o valor de R$ 195.000,00 ( Cento e Noventa e Cinco
Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

. VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
42 36101 CULTURA, ESPORTES E LAZER 195.000,00
Total 195.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execucao do disposto no art.1° decorrerao por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 27 DE MARGO DE 2026
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CREDITO &
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA: 36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTES E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO

RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB PRO PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR

DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES DO

27 | 812 | 0012 | 2027 | Sedh erde o F | 335043 015000000750 | 195.000,00
LAZER
TOTAL 195.000,00
ANEXO Il
ANEXO Il DOTA(;f\O A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA: 02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
PAGAMENTO
DAS EMENDAS
04 | 122 | 0014 | 8007 | PARLAMENTARES F | 339039 015000000750 195.000,00
IMPOSITIVAS,
EXCETO
AQUELAS
DESTINADAS A
SAUDE
TOTAL 195.000,00

DECRETO N° 11.879 DE 27 DE MARGO 2026

ALTERA O DECRETO N° 11.359 DE 08 DE OUTUBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
confgridgs pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 574 de 11 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.359 de 08 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.386 de 17 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.394 de 21 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.495 de 24 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.527 de 02 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.653 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.703 de 06 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.734 de 23 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.747 de 30 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.804 de 02 de margo de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.854 de 20 de margo de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 11.359 de 08 de outubro de 2025, passando a
estrutura organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste
Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

I- DIREGAO SUPERIOR

1.1 Secretario Municipal de Educagao GDA-1 1
1.2 Secretario Municipal de Esporte e Lazer GDA-1 1
1.3 Secretario Municipal de Cultura GDA-1 1

1I- GERENCIA SUPERIOR

2.1 Secretario Adjunto de Esporte e Lazer GDA-3 1
2.2 Secretarlo Adjunto de Projeto Esportivo e GDA-3 1
Educacional

2.3 Secretario Adjunto de Esportes de Atividades GDA-3 1
de Rua

2.4 Secretario Adjunto de Obras Publicas da GDA-3 1
Educagao

11l. ASSESSORAMENTO SUPERIOR

3.1. Assessor Executivo GDA-5 3
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3.2 Assessor Executivo Nucleo de Musica GDA-5 5.7.1 Coordenador Técnico de Parcerias GDA-7 1
3.3 Assessor Especial GDA-6 3 Institucionais

3.4 Assessor Especial de Festivais e Eventos GDA-6 1 5.7.2 Coordenador Técnico de Projetos Esportivos GDA-7 1
3.5. Assessor Técnico GDA-7 6 TOTAL 64

3.6 Assessor Técnico de Transparéncia e GDA-7 1
Prestagao de Contas Sociais Art. 2° Fica autorizado a reedi¢ao do 11.359 de 08 de outubro de 2025, de acordo com
as alteragOes realizadas pelo presente Decreto.

3.7 Assessor Técnico de Valorizagao ao

Patrimonio Cultural GDA-7 1 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do
— - dia 27 de margo de 2026.
3.8. Assessor Técnico Educacional e Cultural GDA-7 1 . L
Palacio Alencastro, Cuiab4-MT, 27 de margo de 2026.
3.9 Assessor Técnico de Educagao Bucal GDA-7 1
- ABILIO BRUNINI
3.10 Ouvidor GDA7 ! Prefeito Municipal
V. ADMINISTRAQI\O SISTEMICA
4.1 Diretor Administrativo GDA-6 1
4.1.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes GDA-7 1 DECRETO N° 11.877 DE 27 DE MARGO DE 2026.
4.1.2 Coordenador Técnico de Nutricio Escolar GDA-7 1 ALTERA O DECRETO N° 10.889 DE 07 DE MARGO DE 2025 DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
4.1.3 Coordenador de Transporte GDA-8 1 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E
4.2 Diretor Técnico Financeiro GDA-5 1 INCLUSAO.
. " O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
4.2.1 Coordenador Técnico de Contabilidade GDA-7 ! conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
4.2.2 Coordenador Técnico de Prestagao de GDA-7 ] Municipio,
Contas CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025;
3-2-3 Cootrdenador Técnico de Planejamento e GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.889 de 07 de margo de 2025;
rgcamento
¢ CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.908 de 10 de margo de 2025;
4.3 Diretor de Gestao de Pessoas GDA-6 1 . .
- - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.964 de 23 de abril de 2025;
é's?;lc?;:’l?zrgggador Técnico de Apoio GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.989 de 07 de maio de 2025;
. o . .
4.3.2 Coordenador Técnico de Gestao de Pessoas AT ; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.998 de 09 de maio de 2025;
e Carreira CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.036 de 02 de junho de 2025;
4.3.3 Coordenador Técnico de Bem-Estar GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.062 de 20 de junho de 2025;
4.3.4 Coordenador Técnico de Infraestrutura GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.119 de 08 de julho de 2025;
4.5 Diretor de Gestio de Cultura GDA-6 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.200 de 07 de agosto de 2025;
. o .
4.5.1 Coordenador Técnico Juridico GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.224 de 21 de agosto de 2025;
. o .
4.5.2 Coordenador Técnico de Processos GDA-7 ; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.256 de 29 de agosto de 2025;
- - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.267 de 05 de setembro de 2025;
4.6 Diretor de Gestao de Esporte GDA-6 1

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.333 de 24 de setembro de 2025;
GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.706 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.729 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.741 de 29 de janeiro de 2026;

4.6.1 Coordenador Técnico Administrativo e
Financeiro

V. EXECUGAO PROGRAMATICA

5.1 Diretor de Ensino GDA-6 ! CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.748 de 30 de janeiro de 2026.

5.1.1 Coordenador Técnico de Educagao Infantil GDA-7 1 DECRETA:

5.1.2 Coordenador Técnico de Educagéo Especial GDA-7 1 Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.889 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
5.1.3 Coordenador Técnico de Formacgéo e organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal
Curriculo GDA-7 1 de Assisténcia, Social, Direitos Humanos e Inclusdo de Cuiaba, a vigorar conforme

dispde o anexo Unico deste Decreto.
5.1.4 Coordenador Técnico de Programas e

GDA-7 1

Projetos NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
5.1.5 Coordenador Técnico de Ensino GDA-7 1 | - DIREGAO SUPERIOR
Fundamental
5.2 Diretor Geral de Redes GDA-6 1 1._ Sgcretério Municipal Qe Assisténcia Social, GDA-1 1
Direitos Humanos e Inclusdo
5.2.1 Coordenador de Microplanejamento GDA-8 1 =
= — Il — GERENCIA SUPERIOR
5.2.2 Coordenador de Informacao e Estatistica GDA-8 1
5.2.3 Coordenador de Gesto e Legislagio GDA-8 1 1.1 Secretario Adjunto de Assisténcia Social GDA-3 1
5.3 Diretor Técnico de Projetos e Parcerias GDA-5 1 1.2 Secretario Adjunto de Inclusdo GDA-3 !
5.3.1 Coordenador Técnico de Descentralizagdo CDAT : 1.3 Secretério Adjunto de Direitos Humanos GDA-3 1
Cultural Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
5.4 Diretor Tecnico de Planejamento e GDA-5 1 1.1 Assessor Executivo GDA-5 1
Monitoramento
5.5 Diretor Técnico e Infraestrutura Esportiva GDA-5 1 1.2 Assessor Executivo do Programa Siminina GDA-5 !
5.5.1 Coordenador Técnico de Operagao das 1.3 Assessor Especial GDA-6 !
. . GDA-7 1 R .
Unidades Esportivas 1.4 Assessor Especial de Supervisao de Albergue GDA-6 1
R . ~ Vespertino e Noturno
5.6 Diretor Técnico de Execugao, Fomento e GDA-5 1
Eventos Esportivos 1.5 Assessor Técnico GDA-7 6
5.6.1 Diretor de Esportes Saude e Lazer GDA-6 1 1.6 Assessor Técnico de Direitos Humanos GDA-7 1
5.7 Diretor Técnico de Cooperacao e Parcerias GDA-5 1 1.7 Assessor de Politicas para Pessoa Idosa GDA-8 1

Institucionais
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1.8 Assessor GDA-8 1.8.1 Coordenador de Inclusao Social GDA-8
1.9 Assessor de Idosos GDA-8 TOTAL DE CARGOS 66
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.889 de 07 de margo de 2025 de
- - — acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.
1.1 . D[retpr Te_cnlco do Fundo Municipal de GDA-5 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
Assisténcia Social
27 de margo de 2026.
1.1.1  Coordenador Técnico de Execugdo
P . . GDA-7
Orcamentaria e Financeira
- . — — Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
1.2 Diretor Técnico de Politicas Publicas de GDA-5
Populago de Rua ABILIO BRUNINI
1.3 Diretor Técnico de Empreendedorismo, GDA-5 Prefeito Municipal
Inovagao e Parcerias
1.4 Diretor de Gestao GDA-6
V — EXECUGAO PROGRAMATICA DECRETO N° 11.876 DE 27 DE MARCO DE 2026
11 Coordenad Técni de Licitacs ALTERA O DECRETO N° 11.364 DE"IO DE OU'[UBRO DE 2025,AQUE DISPOE SOBRE A
Contraton ader fechico de HETAGoes €| gpa-7 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
ontratos DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO,
1.2 Coordenador Técnico de Convénios GDA-7 TURISMO E AGRICULTURA.
1.3 Coordenador Técnico de Seguranca Alimentar GDA-7 O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
- — conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
1.3.1 Coordenador de Padaria Comunitaria GDA-8 Municipio,
1.4 Coordenador Técnico Operacional GDA-7 CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025;
1.4.1 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 576, de 10 de outubro de 2025;
1.4.2 Coordenador de Transporte e Patriménio GDA-8 CONSIDERANDO o Decreto n® 11.364 de 10 de outubro de 2025;
1.4.3 Coordenador de Engenharia e Manuteng&o GDA-8 CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.371 de 14 de outubro de 2025;
Predial CONSIDERANDO o Decreto n° 11.395 de 21 de outubro de 2025;
1.5 Diretor de Gestao de Pessoas GDA-6 CONSIDERANDO o Decreto n° 11.407 de 23 de outubro de 2025;
1.6 Diretor de Politicas e Protecao Social GDA-6 CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.411 de 24 de outubro de 2025;
1.6.1 Coordenador Técnico de Protecdo Social GDA-7 CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.525 de 02 de dezembro de 2025;
Basica CONSIDERANDO o Decreto n° 11.648 de 30 de dezembro de 2025;
1.6.1.1 Gerente do Cadastro Unico GDA-9 CONSIDERANDO o Decreto n° 11.749 de 30 de janeiro de 2026;
1.6.1.2 Gerente do CRAS Getdilio Vargas GDA-9 CONSIDERANDO o Decreto n® 11.761 de 05 de fevereiro de 2026;
1.6.1.3 Gerente do CRAS Pedra 90 GDA-9 CONSIDERANDO o Decreto n° 11.786 de 24 de fevereiro de 2026;
1.6.1.4 Gerente do CRAS Planalto GDA-9 CONSIDERANDO o Decreto n° 11.807 de 03 de margo de 2026.
1.6.1.5 Gerente do CRAS Jardim Unido GDA-9 DECRETA:
1.6.1.6 Gerente do CRAS Tijucal GDA-9 Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 11.364 de 10 de outubro de 2025, passando a
- N estrutura organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
1.6.1.7 Gerente do CRAS Jardim Araga GDA-9 Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura a vigorar conforme
1.6.1.8 Gerente do CRAS Nova Esperanga GDA-9 dispGe o anexo Unico deste Decreto.
1.6.1.9 Gerente do CRAS CPA GDA-9 NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1.6.1.10 Gerente do CRAS Praeiro GDA-9 I - DIREGAO SUPERIOR
1.6.1.11 Gerente do CRAS Osmar Cabral GDA-9 1.1 Secretario Municipal de Desenvolvimento GDA-1 ]
1.6.1.12 Gerente do CRAS Pedregal GDA-9 Econdmico, Turismo e Agricultura
1.6.1.13 Gerente do CRAS Dom Aquino GDA-9 1.2 Secretdrio de Trabalho GDA-1 !
1.6.1.14 Gerente do CRAS Novo Colorado GDA-9 Il - GERENCIA SUPERIOR
1.6.1.15 Gerente do CRAS Dr. Fabio GDA-9 2.1 Secretario Adjunto Especial de Turismo e GDA-2 1
Desenvolvimento Econémico
1.6.1.16 Gerente do CCI Padre Firmo GDA-9 - - -
2.2 Secretario Adjunto de Agricultura GDA-3 1
1.6.1.17 Gerente do CCI Jodo Guerreiro GDA-9 . K
2.3 Secretario Adjunto de Trabalho GDA-3 1
1.6.1.18G te do CCl AIDEE Perei GDA-9
eremte o erera Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.6.1.19 Gerente do CCI Maria Inés GDA-9 -
- - 1.1 Chefe de Gabinete GDA-6 1
1.6.2 ‘Coordenador Técnico de Protegdo Social GDA-7 1 2 Assessor Executivo GDA-5 ]
Especial
1.6.2.1 Gerente do CREAS Centro GDA-9 1.3 Assessor Técnico GDA-7 3
1.6.2.2 Gerente do CREAS Norte GDA-9 1.4 Assessor GDA-8 2
1.6.2.3 Gerente do Centro POP GDA-9 1.5 Assistente GDA-9 2
1.6.2.4 Gerente da Unidade de Acolhimento Porto GDA-9 IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1625 Gerente de Unidade da Acolhimento GDAS 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
Miraglia 1.2.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes, GDA-7 1
1.6.2.6 Gerente da Unidade de Acolhimento Casa GDA-9 Contratos e Convénios
de Amparo 1.2.2 Coordenador Técnico de Orgamento e GDA-7 1
1.6.3 Coordenador Técnico de politicas para a GDA7 Finangas
pessoa em situagéo de rua V — EXECUGAO PROGRAMATICA
1.7 Coordenador Técnico de Vigilancia N . R -
Socioassistencial e Planejamento GDA-T 1.1 plretor Tecnl(’:o !Espemal de Gestdo de GDA-4 1
Equipamentos Publicos
1.8 Diretor de Politicas de Inclusdo GDA-6
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.
1.1.2 Coordenador Técnico de Gestao de GDA-7 1 ATO GP N° 532/2026
Equipamentos Publicos O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
1.1.3 Coordenador Técnico de Zeladoria e GDA-7 ] RESOLVE:
Manutengéo de Equipamentos Publicos NOMEAR, GRAZIANI DIEGO MENEGATTI, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
1.1.4 Coordenador Técnico de Projetos e Direcdo e Assessoramento de Diretor Técnico de Empreendedorismo, Inovagao e
Engenharia GDA-7 1 Parcerias, Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Inclusao, a partir de 27/03/2026.
1.2 Diretor Técnico de Desenvolvimento
Econdmico e Novos Recursos GDA-5 1 REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
1.2.1 Coordenador Técnico de Desenvolvimento CDA7 : Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026.
Econémico ABILIO BRUNINI
1.3 Diretor Técnico de Turismo GDA-5 1 Prefeito Municipal
1.3.1 Coordenador Técnico de Turismo GDA-7 1
1.4 Diretor de Promocao e Eventos GDA-6 1
1.5 Diretor Técnico Inteligéncia e Integragao GDA-5 1 ATO GP N° 0427/2026
1.6 Diretor Técnico de Projetos e Planejamento GDA-5 1
1 6.1 Coordenador Técnico do Centro d ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas
A.t ’ di oor tena Er ecnico do Lentro de GDA-7 1 atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41
endimento a0 tmpresario da Lei Organica do Municipio;
1.6.2 Coordenador Técnico de Monitoramento de GDA-7 1 CONSIDERANDO o Edital n° 001, de 14 de setembro de 2022 - retificado, publicado
Feiras Livres na Gazeta Municipal n® 463, Ano Il, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagoes,
1.6.3 Coordenador de Feiras Livres GDA-8 1 sendo a primeira publicada na Gazeta Municipal n°® 474, Suplementar, Ano II, em 29 de
- - - setembro de 2022;
1.7 Diretor de Agricultura e Abastecimento GDA-6 1 ) -
CONSIDERANDO o Resultado Final do Concurso Publico n° 001/2022/SMS,
1.7.1 Coordenador Técnico de Selo de Inspegao GDA-7 1 homologado por meio do Edital de Homologacao, publicado na Gazeta Municipal n°®
Municipal 605, Ano Ill, Suplementar, em 18 de abril de 2023;
1.7.2 Coordenador Técnico de Feiras RESOLVE:
Gastrondémicas e da Agricultura Familiar GDA-7 !
9 Art.1° - NOMEAR na Secretaria Municipal de Saude na forma deste ATO, os candidatos
1.7.3 Coordenador de Agricultura Familiar e GDA-8 1 abaixo relacionados:
Abastecimento CARGO: Agente de Satide - PERFIL: Oficial Técnico Administrativo em Satide
1.7.1.1 Gerente de Agricultura Familiar e Patrulha GDA-9 1
Mecanizada : CLASS. CANDIDATO LISTA
1.8 Diretor de Politica para Trabalho de Mulheres GDA-6 1 85 LUCAS LUIZ CUNHA FERNANDES NI
TOTAL DE CARGOS 37 86 ALYNE LOPES DE OLIVEIRA NI
Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do 11.364 de 10 de outubro de 2025 de acordo com 87 ALICE DEBORA OLIVEIRA MONTEIRO NI
as alteragdes realizados pelo presente Decreto. 88 CARLOS ALBERTO ALVES GARCIA NI
Art. 3_ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros 89 ROSINETE LUIZA PRADO DA SILVA NI
a partir de 27 de margo 2026.
90 DANIELLE ADRIANE PASSOS NI
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026. 91 CLARISSA DE LIMA MONGE NI
ABILIO BRUNINI 353 KARINE CONCEIGAO DE OLIVEIRA AC
Prefeito Municipal 354 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
355 JOEMIR FERREIRA DE LANES | AC
Ato 356 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
ATO GP N° 534/2026 357 ANA CAROLINA AGUIAR FREIRE | AC
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, 358 CANDIDATO(4) CONVOCADO(A) POR COTA
RESOLVE: 359 MAYANE FERNANDA DA SILVA CASTRO BUENO AC
NOMEAR, VILMARA DA SILVA VIDICA, para exercer o cargo comissionado de Gestao, 360 CLAUDINEIA COSTA DO ESPIRITO SANTO AC
Diregéo e Assessoramentp_de Secretél_rioﬂ Ad_junto _de D_ire_itos Humanos, SimboIPQia 361 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
GDA-3, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a
partir de 27/03/2026. 362 ROBSON FERREIRA BARBOSA AC
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE. 363 SELMA DO ROCIO LATUF SALOM METELLO AC
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2026. 364 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
ABILIO BRUNINI 365 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
Prefeito Municipal 366 KARINA RIBEIRO DA CUNHA AGUIAR AC
367 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
368 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
o
ATO GP N° 533/2026 369 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
370 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
RESOLVE:
. - L 371 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
EXONERAR, VILMARA DA SILVA VIDICA, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Secretario Adjunto Educacional e Cultura Popular, Simbologia 372 LUCELI PRADO DE OLIVEIRA AC
GDA-3, da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 373 MARCEL NUNES RIBEIRO DE ASSIS AC
27/03/2026.
REGISTRADO. PUBLICADO, CUMPRA-SE 374 FERNANDA TAVARES CALAZANS AC
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de marco de 2026. 375 JHONY RODRIGUES DE QUEIROZ AC
ABILIO BRUNINI 376 GEOVANA ZOUNAR LEITE SILVA AC
Prefeito Municipa| 377 JULIANA SANTOS ESQUINA AC
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RENAN DA SILVA LIMA

CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
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379 HELIMAR LOPES PARRON AC 14 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
380 ROSANA DE SOUZA GARDESANI AC 15 LEONICE MADALENA DE OLIVEIRA | AC
CARGO: Enfermagem - PERFIL: Enfermeiro CARGO: Agente de Satde — PERFIL: Técnico de Satde Bucal
CLASS. CANDIDATO LISTA CLASS. | CANDIDATO LISTA
564 ALEXANDER BRITO FERREIRA ARRUDA AC 103 DAIANE BENEDITA CRUZ SILVA AC
565 PATRICIA ELLEN ESTRADA DE AGUIAR AC 104 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
566 THAYNARA RODRIGUES LEITE AC 105 JAQUELINE CANDIDA DE CAMPOS AC
567 FRHANCIELLY SHIRLEY SOUZA SODRE AC DORNELES
568 KAREN RAYSSA RODRIGUES SOARES AC 106 IE:_GZG\EIRECD%RVO DE  CAMPOS AC
569 LOUIS DI ANGELOS GONGALVES AC 107 | MARIA FERNANDA SILVA BORGES AC
570 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 108 | THALITA ROZ ARRUDA AC
571 THALIERY THAMARA DOS SANTOS NEVES AC 109 ATILA CHELIDA ALVES DA SILVA AC
572 REBECA FELIX CUNHA GUIMARAES AC ADRIANA MARIA AP  VIEIRA
110 AC
573 ERICA GONCALVES SILVA AC TAVARES
574 JESSICA SABRINA RODRIGUES AC 117 | JESSICA THAUANE SILVA RAMOS AC
SANTOS
575 WENDER GONGALVES COELHO AC
112 TATIANA VANESSA RIOS RIBEIRO AC
576 KAREN GONGALVES CURVO AC
113 ROSIANE DA SILVA RAMOS AC
577 HIGOR ADRIAN DOS SANTOS FRANCISCO AC
114 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
578 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
PAMELA KATRINY ARRUDA DE
579 LAIANE LEILA REIS RACHID JAUDY AC 115 | yaTos AC
581 RAIELE MARIA ALVES DE ARAUJO AC 117 ELIANA FIGUEIREDO SILVA AC
582 MARLUCE ARRUDA DA SILVA AC 118 | ROSIELY RAMOS DOS SANTOS AC
583 ABNER ELIEZER LOURENGO AC 119 | FRANCIELE CUNHA DA SILVA AC
584 LELIA CRISTINA MINALLI PENNA AC 120 | ANA PAULA DE SOUSA CARDOSO AC
585 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 121 CLAUDIA GUIA DA SILVA DOS AC
586 FABIANA APARECIDA DE ARRUDA SILVA SOUZA AC SANTOS
587 TABATA MARTINS BAICERE TAQUES AC ,g | CONCEIGAO APARECIDA | REPOSIONAMENTO DE FINAL DE
RODRIGUES DE CASTRO FILA
588 LISA FRANGA CARVALHO AC - - - -
Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomarao posse no cargo,
589 GLADERSON DE CAMPOS ROCHA AC dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos no Edital
590 CRISTIANE TEIXEIRA CABRAL AC de Concurso Publico n° 001/2022/SMS, o qual fora publicado na Gazeta Municipal.
o ) —
591 LUCIENE DE LARA PINTO AC Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
592 MARIELLE DE OLI DA SILVA AC G,S SE, PUBLIQUE-SE, CU S
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 25 de margo de 2026.
593 THAUANY FERREIRA TAVARES AC
594 EMMANUELLE BORGES KONZEN AC
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
595 ANDRESSA FERNANDA MATIAS OLIVEIRA BELLO AC . .
Prefeito Municipal
596 JARDES ARQUIMEDES DE FIGUEIREDO JUNIOR AC
597 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
598 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA ATO GP N° 0428/2026
599 GRACY KELLEN ALBUQUERQUE GUIMARAES DUBAY AC ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiab4, no uso de suas
600 CAMILA FRANZOTTI ROZZA AC atribu_i(;6e§ If_sgais, espe_ciglrnente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlII do art. 41
b da Lei Organica do Municipio;
601 GESSICA MAURO CARVALHO AC CONSIDERANDO o Edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 - retificado, publicado
602 ADEMILSON PEREIRA DA SILVA AC na Gazeta Municipal n° 463, Ano I, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagoes,
sendo a primeira publicada na Gazeta Municipal n° 474, Suplementar, Ano Il, em 29 de
603 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA cetembro de 2022:
604 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA CONSIDERANDO o Resultado Final do Concurso Publico n°® 001/2022/SMS,
605 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA homologado por meio do Edital de Homologaqéo, publicado na Gazeta Municipal n°
605, Ano I, Suplementar, em 18 de abril de 2023;
606 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA RESOLVE:
607 NATALIA RODRIGUES DE MOURA AC Art.1° - CONVOCAR na Secretaria Municipal de Saide na forma deste ATO, os
608 WILLY WILKER REZENDE MURTINHO AC candidatos abaixo relacionados:
609 LILIANNE DO REGO DA SILVA FELIX AC CARGO: Agente de Satide - PERFIL: Oficial Técnico Administrativo em Satde
610 BIANCA GABRIELA DA ROCHA ERNANDES AC CLASS. CANDIDATO LISTA
611 LUIZ MARCIO LEITE DE OLIVEIRA AC 85 LUCAS LUIZ CUNHA EERNANDES NI
CARGO: Especialista em Satide - PERFIL: Fonoaudiélogos 353 KARINE CONCEIGAO DE OLIVEIRA AC
CLASS. CANDIDATO LISTA 354 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
12 EDVANIA PEREIRA DA SILVA SOUZA AC 355 JOEMIR FERREIRA DE LANES | AC
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356 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA TABATA MARTINS BAICERE TAQUES

357 ANA CAROLINA AGUIAR FREIRE | AC 588 LISA FRANGA CARVALHO AC
358 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 589 GLADERSON DE CAMPOS ROCHA AC
359 MAYANE FERNANDA DA SILVA CASTRO BUENO AC 590 CRISTIANE TEIXEIRA CABRAL AC
86 ALYNE LOPES DE OLIVEIRA NI 591 LUCIENE DE LARA PINTO AC
360 CLAUDINEIA COSTA DO ESPIRITO SANTO AC 592 MARIELLE DE OLI DA SILVA AC
361 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 593 THAUANY FERREIRA TAVARES AC
362 ROBSON FERREIRA BARBOSA AC 594 EMMANUELLE BORGES KONZEN AC
363 SELMA DO ROCIO LATUF SALOM METELLO AC 595 ANDRESSA FERNANDA MATIAS OLIVEIRA BELLO AC
364 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 596 JARDES ARQUIMEDES DE FIGUEIREDO JUNIOR AC
365 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 597 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
366 KARINA RIBEIRO DA CUNHA AGUIAR AC 598 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
87 ALICE DEBORA OLIVEIRA MONTEIRO NI 599 GRACY KELLEN ALBUQUERQUE GUIMARAES DUBAY AC
367 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 600 CAMILA FRANZOTTI ROZZA AC

601 GESSICA MAURO CARVALHO AC
368 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA

602 ADEMILSON PEREIRA DA SILVA AC
369 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 503 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
370 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 604 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
37 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 605 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
372 LUCELI PRADO DE OLIVEIRA AC 606 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
373 MARCEL NUNES RIBEIRO DE ASSIS AC 607 NATALIA RODRIGUES DE MOURA AC
374 FERNANDA TAVARES CALAZANS AC 608 WILLY WILKER REZENDE MURTINHO AC
375 JHONY RODRIGUES DE QUEIROZ AC 609 LILIANNE DO REGO DA SILVA FELIX AC
88 CARLOS ALBERTO ALVES GARCIA NI 610 BIANCA GABRIELA DA ROCHA ERNANDES AC
376 GEOVANA ZOUNAR LEITE SILVA AC 611 LUIZ MARCIO LEITE DE OLIVEIRA AC
37 JULIANA SANTOS ESQUINA AC CARGO: Especialista em Satde - PERFIL: Fonoaudiélogos
378 RENAN DA SILVA LIMA AC

CLASS. CANDIDATO LISTA
379 HELIMAR LOPES PARRON AC

12 EDVANIA PEREIRA DA SILVA SOUZA AC
89 ROSINETE LUIZA PRADO DA SILVA NI

13 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
380 ROSANA DE SOUZA GARDESANI AC

14 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
381 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA

15 LEONICE MADALENA DE OLIVEIRA AC
382 ALINY LORRAYNE PEREIRA DE JESUS AC

" CARGO: Agente de Satide — PERFIL: Técnico de Satide Bucal
CARGO: Enfermagem - PERFIL: Enfermeiro

CLASS. | CANDIDATO LISTA
CLASS. CANDIDATO LISTA

103 | DAIANE BENEDITA CRUZ SILVA AC
564 ALEXANDER BRITO FERREIRA ARRUDA AC

104 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
565 PATRICIA ELLEN ESTRADA DE AGUIAR AC

105 | JAQUELINE CANDIDA DE CAMPOS AC
566 THAYNARA RODRIGUES LEITE AC DORNELES
567 FRHANCIELLY SHIRLEY SOUZA SODRE AC los | ELZA_CURVO DE  cawpos A
568 KAREN RAYSSA RODRIGUES SOARES AC FIGUEIREDO
569 LOUIS DI ANGELOS GONGALVES AC 107 MARIA FERNANDA SILVA BORGES AC
570 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 108 | THALITA ROZ ARRUDA AC
571 THALIERY THAMARA DOS SANTOS NEVES AC 109 | ATILA CHELIDA ALVES DA SILVA AC
572 REBECA FELIX CUNHA GUIMARAES AC 110 ?E\?/Ix/;’;é MARIA AP VIEIRA AC
573 ERICA GONCALVES SILVA AC -

117 | JESSICA THAUANE SILVA RAMOS AC
574 JESSICA SABRINA RODRIGUES AC SANTOS
575 WENDER GONGALVES COELHO AC 112 | TATIANA VANESSA RIOS RIBEIRO AC
576 KAREN GONGALVES CURVO AC 113 ROSIANE DA SILVA RAMOS AC
577 HIGOR ADRIAN DOS SANTOS FRANCISCO AC 114 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA
578 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 115 | PAMELA KATRINY ARRUDA DE AC
579 LAIANE LEILA REIS RACHID JAUDY AC MATOS
580 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 116 | LUGENIL LEMES DE SOUZA AC
581 RAIELE MARIA ALVES DE ARAUJO AC 117 | ELIANA FIGUEIREDO SILVA AC
82 MARLUCE ARRUDA DA SILVA AC 118 | ROSIELY RAMOS DOS SANTOS AC
583 ABNER ELIEZER LOURENCO AC 119 | FRANCIELE CUNHA DA SILVA AC
584 LELIA CRISTINA MINALLI PENNA AC 120 | ANA PAULA DE SOUSA CARDOSO AC
585 CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) POR COTA 121 gkﬁLchD)? GUIA DA SILVA DOS AC
586 FABIANA APARECIDA DE ARRUDA SILVA SOUZA AC
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28 CONCEIGAO APARECIDA | REPOSIONAMENTO DE FINAL DE

RODRIGUES DE CASTRO FILA

§ 1° Os candidatos nomeados neste Ato deverdo comprovar, exclusivamente via
“Portal de Servigos do Cidadao” através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx, 0s seguintes requisitos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data da publicagao do ato de nomeagao:

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida no Edital n°
001/2022 SMS, seus anexos e eventuais retificagoes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagéo;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos;

d) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h) n&o estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

i) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo
publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

j) apresentar declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungéo;

k) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certidao emitida pelo Governo
do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

1) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no Item 2 do Edital de abertura, apresentando diploma ou certificado de
conclusao, acompanhado de histérico escolar, devidamente regularizados com base
na legislagao vigente, no ato da convocacao;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado
pela Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo,
inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes do cargo. Caso
o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasido dos exames médicos pré-admissionais, este serd ELIMINADO.

n) apresentar certiddo negativa civil e criminal da justica estadual e federal, de 12 e 22
instancias, dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de ndo acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas,
salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

p) apresentar declaragao de bens e valores que integram seu patrimonio;
q) apresentar outros documentos que a legislagao vier a exigir;

r) registro profissional expedido por 6rgdo competente quando assim exigido para o
exercicio da profissao.

Art. 2° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 1° do
art. 1°, o candidato nomeado devera apresentar no “Portal de Servigos do Cidadao”
através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_novo.aspx. Em caso de
duvidas quanto a utilizagao do sistema ou ao protocolo de documentos, os candidatos
poderao solicitar orientagdes por meio do WhatsApp (65) 99201-9514.

| — Mediante digitalizagao dos originais:
a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou declaragéo de ndo possuir inscrigdo;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Cédula de Identidade;

c) Certiddo de Nascimento (se solteiro), Certidao de Casamento. Se vilvo, apresentar
a Certidao de Obito e se divorciado, apresentar a Averbagao ou Escritura Publica de
Unido Estavel;

d) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

e) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

f) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou gas) atualizado;

g) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;
h) Nimero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A ou declaragédo de ndo possuir;

i) Caderneta de Vacinag&o atualizado do candidato (Hepatite B, Febre Amarela, Difteria
e tétano, influenza, COVID e triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola);

j) Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos;
k) 01 foto 3X4 atual e colorida;

I) Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por instituigao reconhecida pelo Ministério de Educagao, comprovado
por meio de apresentagao de original e cépia do respectivo documento;

m) Registro no 6rgao profissional competente;

n) Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/
homologado por Avaliagao Médica Pericial Oficial do Municipio de Cuiaba. O convocado
devera solicitar o agendamento da pericia médica através do telefone: WhatsApp (65)
99201-9514 ou presencialmente na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA,
localizada na Rua. Gen. Anibal da Mata, 135, Duque de Caxias, Cuiaba — MT, 78043-
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568 Telefones: 65 3318-6038, horario de atendimento: 08h00 as 12h00 das 14h00 as
18h00, de segunda a sexta-feira. Ressalta-se que somente serdo agendados para
pericia médica os candidatos que ja estiverem de posse dos exames constante no §
2° Art. 2° deste ato;

o) Certidao Negativa de Distribuigdo (12 e 22 Instancias) de Agoes Civeis e Criminais
expedida pela Justica Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, devidamente validada no site de emissao;
p) Certiddo Negativa de Distribuicdo (1° e 2° Grau) de Agdes Civeis e Criminais
expedida pela Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, devidamente validada no site de emissao;

q) Certiddao de quitagdo das obrigagdes junto a Justica Eleitoral, para fins de
comprovacao do gozo dos direitos politicos, devidamente validada no site de emissao;

r) Certidoes do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do
Municipio de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administragdo ou
Orgao de Gestao de Pessoal) que comprove o ndo exercicio de cargos ou empregos
publicos nesses entes federados, ou, caso exerga, que especifique, no minimo, o
nome do cargo ou emprego publico, a respectiva carga horaria e o nimero da lei que o
criou, para fins de verificagao de possibilidade de acumulagao de cargos na forma da
Constituigao Federal, devidamente validada no site de emisséao;

s) Certiddo emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Cuiaba de
que nao sofreu, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico;

t) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal ou Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes;

u) Declaragdo de ndo actimulo de cargos (ou vinculo), empregos ou fungdes publicas
fora dos casos expressamente admitidos pela Constituigao Federal;

v) Declaragao de nao percepgao de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos arts. 42 e 142 da Constituicao Federal, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituigao;

w) Declaragdo de que nao sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com nova investidura em cargo publico;

x) Declaragdo de parentesco;
y) Declaragao para investidura em cargo publico;
z) Declaragéo de pleno gozo dos direitos politicos e civis;

a a) Requisitos exigidos para investidura do cargo/ocupacao, conforme item 2.1 do
edital N° 001, de 14 de setembro de 2022.

§ 1° Nao serdo aceitos documentos em formato fisico, sendo todos anexados no
“Portal de Servicos do Cidadao" através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx.

§ 2° Para expedicdo ou homologacdo do atestado de sanidade fisica e mental,
mencionado na alinea ‘o’ deste artigo, pela Junta Médica definida, deverdo ser
apresentados os seguintes exames, conforme Decreto Municipal n® 7.493 de 16 de
outubro de 2019, Diario Oficial do TCE/MT n° 1753, sob responsabilidade de cada
convocado:

. Hemograma completo (Plaquetas, Eritograma, Leucograma);
. Glicemia em jejum;

. Creatinina;

EAS;

Anti HBS;

HBS Ag;

. Anti HCV;

. Exame Clinico;

. Hepatite C - Anti-HCV (IGG IGM);

10. VDRL;

11. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;
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12. Acuidade visual - Tabela de Snellen, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

13. Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no
Conselho Federal de Medicina;

14. Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);
15. Cépia do cartdo de vacina e copia da carteira de vacina do Gov (Meu SUS digital);

16. VACINA Atualizada (Hepatite 3 dose, Triplice viral, Dt 3dose, Febre amarela 1
dose, Influenza dose anual, COVID 3 dose (verificar com a imunizagao quantas sao
obrigatdrias) datadas 2021/2022 ou anos superiores.

§ 3° A ndo apresentagao dos documentos ou a sua apresentagdo de forma diversa
da estabelecida impedira a posse do candidato nomeado, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade documental, retirando, inclusive, os efeitos do ato de
nomeagao.

§ 4° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto.

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na Unidade de trabalho
designado pela Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba para entrar exercicio no cargo
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exoneragao.
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§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° Se apdés o chamamento do candidato empossado for constatada a nao
substituigdo do documento ou a sua complementagao, bem como se a substituicdo ou
acomplementagao ndo surtirem o efeito legal exigido, serao tornado sem efeito os atos
de posse e de nomeacgao do candidato, se este ainda nao tiver entrado em exercicio,
ou serd o servidor exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste
ultimo caso, o contraditério e a ampla defesa, nos autos do processo administrativo
especifico.

§ 11° Allotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Administragdo Municipal, respeitados os mandamentos legais de regéncia
da carreira.

§ 12° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 13° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 14° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatdrio pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 15° O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formacao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 16° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios
publicados apés a homologagao do Concurso Publico.

§ 17° Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba podera
solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Consoante dispde o edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu item
3.3, que é de responsabilidade exclusiva do candidato convocado providenciar os
atestados, os exames, bem como os exames complementares, quando for o caso.

Art. 4° Ressalta-se o disposto no edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu
item 14.2, que correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com
documentagao, interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagao, estadia e
outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

Art. 5° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomarao posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovarem o preenchimento dos requisitos previstos
no Edital de Concurso Publico n® 001/2022/SMS, publicado na Gazeta Municipal -
Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT em 14 de setembro de 2022.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 25 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Economia

Gabinete

Portaria

PORTARIA N° 399 DE 27 DE MARGO DE 2026/SMEconomia

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas nos termos do artigo 117 da Lein®. 14.133/2021,
e artigos 35 e 36 do Decreto n° 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdo a INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO n°. 003/2026/PMC - Conforme processo administrativo n°
181951/2025 celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, e a EMPRESA
ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA E PLANEJAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n°.
00.839,039/0001-05 cujo objeto Contratacao direta, por inexigibilidade de licitagao, da
empresa ATAME-MT, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e seus anexos

Segue abaixo planilha com os servidores designados para fiscalizagao do Contrato:

GESTOR DO DOUGLIAN NEVES DA SILVA

CONTRATO Matricula: 4898816
RODRIGO ALEXANDER DACOL

FISCAIS DO Matricula: 4934418

CONTRATO MARILEIA CANAVARROS DE SOUZA
Matricula: 4849121

SUPLENTE DE JHAQUELINE BARBOSA BONFIM DA SILVA

FISCAL Matricula: 4934804

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 26 de janeiro de 2026.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario adjunto de Gestao -SMEconomia

Secretaria Municipal de Saude

Procedimento Administrativo

Instrugao Normativa

INSTRUGAO NORMATIVA N° 003/2026/SMS

Dispoe sobre os procedimentos de licitagdo, contratagao, gestao e fiscalizagao de
contratos e pagamento de fornecedores no ambito da Secretaria Municipal de Satide
— SMS e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais, conferidas pelo inciso | do artigo 46 da Lei Organica do Municipio de
Cuiabj, e:

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 37 da Constituicao Federal, que estabelece
o dever da Administragao Publica Direta e Indireta de qualquer dos Poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios observar os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no ambito da SMS, regras para licitagoes,
contratagdes, gestao e fiscalizagdo de contratos e pagamento dos fornecedores;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas
gerais de licitagao e contratagao para as Administragoes Publicas;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 9.650, de 17 de maio de 2023, que regulamenta
a Lei Federal n®14.133/2021 no ambito do Municipio de Cuiab4, estabelecendo normas
gerais sobre licitagdes e contratos administrativos;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 10.070, de 28 de fevereiro de 2024, que
disciplina as atribuicdes dos Gestores, Fiscais e Fiscais Substitutos no ambito
da Secretaria Municipal de Saude de Cuiab3, para viabilizar a efetiva execugao dos
contratos firmados, visando zelar pela qualidade e interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes e prazos claros para a gestao
eficiente dos processos de aquisicdo de bens e servigcos e de pagamentos, buscando
a otimizacao de recursos, a tempestividade no atendimento das demandas da saude
e a conformidade legal;

CONSIDERANDO a importancia de normatizar a unificagao de demandas de aquisigoes
administrativas e finalisticas para aprimorar o planejamento e a execugao das
contratagdes, promovendo a padronizagao, a economicidade e a eficiéncia;

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Os procedimentos de licitagdo e contratagao no ambito da Secretaria Municipal
de Saude, incluindo a elaboragdo de termos de referéncia, formalizagdo, gestao,
fiscalizagao, alteracdo e encerramento de contratos e pagamento de fornecedores,
deverao observar as regras previstas nesta instrugdo normativa, sem prejuizo das
atribuigdes definidas no Regimento Interno e outras normas vigentes.

Art. 2° Para os fins desta Instrucdo Normativa, consideram-se, além das definicdes
contidas na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 9.650/2023:

| — Setor Requisitante ou Unidade Demandante: A unidade da SMS Cuiaba responsavel
por identificar a necessidade e formalizar a solicitagdo de aquisicdo de bens ou
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contratagao de servigos;

Il — Setor de Compras/Licitagdes: Corresponde a area na Secretaria Municipal de
Saude responsavel pela condugéo dos processos de contratagao de bens e servigos,
buscando a proposta mais vantajosa para a administracdo e para a sociedade, entre
outras atividades;

IIl — Setor de Patriméonio e Servigos: Corresponde a area na Secretaria Municipal de
Saude responsavel pelo levantamento de quantitativo e elaboragao dos documentos
preparatérios dos processos licitatdrios referente a contratagao de bens e servigos
comuns/administrativos, entre outras atividades;

IV - Setor Financeiro/Orgamentario/Contabil: Corresponde a area na Secretaria
Municipal de Sadde responsavel pelo processamento e efetivagdo dos empenhos,
liquidagbes e pagamentos, entre outras atividades.

V — Setor de Contratos: A unidade da SMS/Cuiaba responsavel por gerenciar as
atividades relacionadas a formalizagdo dos contratos, prorrogagdes, repactuagoes,
reequilibrios econdémico-financeiro, alteragdes, acréscimos, supressoes, extingdo dos
contratos, entre outros.

VI — Gestor de Contrato: Servidor preferencialmente efetivo, responsavel pelo setor
requisitante/unidade administrativa demandante do produto, bem ou servigo,
diretamente responsavel pela disponibilizagcdo do servigo/bem as demais unidades
administrativas da secretaria/populagdo. E aquele que acompanha, gerencia e
controla o processo de gestao documental, orgamentaria, financeira e de prazos do
contrato, ap6s a formalizagao pelo setor de contratos até o encerramento do mesmo.

VIl - Fiscal Administrativo de Contrato: Servidor preferencialmente efetivo, responsavel
por acompanhar os aspectos administrativos da execugao dos servigos, nos contratos
com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, assegurando o cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como adotando providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento.

VIII - Fiscal Técnico de Contrato: Servidor preferencialmente efetivo, responsavel por
realizar o acompanhamento in loco da entrega do bem ou execug&o do servigo com o
objetivo de avaliar a entrega/execucao do objeto nos moldes contratados, aferindo se
a quantidade, qualidade, tempo e modo da entrega do bem ou prestagdo dos servigos
estao compativeis com os niveis minimos de desempenho estabelecidos no contrato;

IX — Fiscal Suplente: Servidor preferencialmente efetivo, indicado pelo setor
requisitante/unidade demandante, responsavel por substituir o Fiscal de Contrato
quando necessario;

X — Demandas administrativas/comuns: Referem-se as necessidades relacionadas ao
funcionamento interno da instituigdo publica, ou seja, atividades de suporte, meio ou
acessorias que viabilizam a prestagao dos servigos finalisticos. Sao itens essenciais
para que o 6rgao possa existir e operar, mas nao sdo o produto ou servigo principal
entregue ao cidadao.

XI — Demandas finalisticas: Referem-se a demandas especificas dos servigos de
saude, que estejam diretamente ligadas a competéncia institucional ou legal do érgao,
ou seja, a sua razao de ser e aos servigcos que presta diretamente a sociedade. A
contratagdo é o proprio objetivo da instituigdo ou uma etapa crucial para alcanga-lo.

Art. 3° A previsao orgamentaria da despesa e a inclusao no Plano de Contratagdes
Anual é requisito para o inicio dos procedimentos de licitagao ou contratagao direta.

§ 1°. Os gestores das unidades administrativas da SMS devem solicitar a inclusao das
despesas das contratagdes sob sua responsabilidade no plano de trabalho anual -
PTA e no Plano de Contratagdes Anual - PCA.

§ 2°. Quando a licitacao, contratagao, aditivo ou apostilamento exigir o remanejamento
ou a suplementagao de recursos de dotagdes orgamentérias, a area demandante
devera encaminhar previamente a Autorizagao de Alteragcdo Orgamentaria via SIGED,
conforme modelo disponibilizado pela Coordenadoria Técnica Orgamentéria — CTO,
preenchida e assinada pelos responsaveis das unidades afetadas.

§ 3°. A realizagdo de contratagdes ndo previstas no Plano de Contratagdes Anual
(PCA) ou no Plano de Trabalho Anual (PTA) possui carater excepcional, devendo ser
precedida de:

| = Justificativa técnica circunstanciada, assinada pela chefia da unidade demandante,
pela adjunta responsavel pela pasta e pelo (a) Secretario (a) de Satde, demonstrando
a imprevisibilidade da demanda ou o risco iminente de descontinuidade de servigo
essencial a saude;

Il = Comprovacao de disponibilidade orgamentaria e financeira imediata.

§ 4°. A unidade demandante deverd apresentar, anexo ao Documento de formalizagao
de demanda, a programagado de despesas, conforme modelo disponibilizado pela
Coordenadoria Técnica de Orgamento — CTO.

§ 5°. O disposto no § 4° se aplica, também, aos pedidos de alteragado contratual.

Art. 4° Os procedimentos de planejamento, licitagao, contratagao, gestao, fiscalizagdo
e pagamento deverao observar, obrigatoriamente, os fluxogramas e ritos estabelecidos
pela Secretaria Adjunta de Gestao (SAG).

§ 1°. Os documentos de que trata o caput serao disponibilizados no site institucional
e/ou intranet da SMS.

§ 2°. Adisponibilizagdo de modelos e fluxos no sitio eletronico oficial ou na intranet da
SMS possui carater meramente informativo e de auxilio operacional, ndo constituindo
condigdo Unica para a eficacia das normas vigentes, podendo, inclusive, serem
adaptados pelo fiscal/gestor do contrato para melhor especificagdo/acompanhamento
do objeto contratual.

§ 3°. A eventual indisponibilidade, auséncia ou desatualizagao de arquivos nos
meios digitais ndo exime o servidor ou a unidade do cumprimento das obrigagdes
normativas, cabendo ao interessado, em caso de duvida, provocar formalmente a SAG
para obtencao das diretrizes atualizadas.
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Art. 5° As Unidades Requisitantes sdo responsaveis por iniciar a instrugao dos
processos de contratagcdo com a antecedéncia necessaria para garantir a continuidade
dos servigos e o suprimento de bens, observando os prazos de entrega a Diretoria de
Aquisi¢des e Contratos (DAC/SAG).

§ 1°. O processo deve ser enviado a DAC/SAG, integralmente instruido com todos os
documentos da fase preparatéria, conforme o caso, com a antecedéncia minima em
relagdo ao término da vigéncia contratual ou a data da necessidade efetiva de entrega
do bem/servico de:

| — 06 (seis) meses, no caso de aquisigdo de bens e prestagdo de servigos, obras e
servigos de engenharia em que a contratagao exigir licitagao;

Il = 04 (quatro) meses, nos casos de:
a) Contratacao direta por dispensa ou inexigibilidade;

b) Contratagcdo mediante adesdo a ata de registro de pregos, como participante ou
carona;

c) Alteragao contratual, por aditivo ou apostilamento.

§ 2°. Quando necessario Termo de Referéncia, além dos prazos previstos no paragrafo
anterior, deve ser considerado o prazo da analise prévia, que sera de:

| — Dois meses, no caso de obras e servigos de engenharia em que a contratagao exigir
licitagao;

I = Um més, no caso de aquisicdo de bens e prestagdo de servicos em que a
contratagdo exigir licitagao;

Ill - Duas semanas, nos casos de contratacgao direta por dispensa ou inexigibilidade
ou mediante adesao carona a ata de registro de pregos.

§ 3°. O descumprimento dos prazos dos paragrafos anteriores nao impede a
continuidade do processo de licitagao ou contratagao direta, mas sujeitara a Unidade
Requisitante as seguintes medidas:

| — Obrigatoriedade de Justificativa de Retardo: o gestor da unidade devera anexar
exposicdo de motivos detalhada justificando a demora, sob pena de devolugao
imediata do processo sem analise;

Il — Apuragao de Responsabilidade: a DAC/SAG comunicara formalmente a Secretaria
Adjunta de Gestao e ao Gabinete do Secretario o descumprimento do cronograma para
fins de abertura de procedimento disciplinar, especialmente se o atraso resultar em
risco de descontinuidade do servigo publico, contratagdo emergencial ou pagamentos
por indenizagao.

§ 4°. No caso de demandas sujeitas a competéncia da Comissao de Unificagédo de
Demandas Finalisticas (CUDF/SMS), cabera a esta a responsabilidade de enviar os
processos junto a DAC/SAG integralmente instruidos, aptos para o prosseguimento
e em estrita observancia aos prazos estabelecidos no § 1° deste artigo, incumbindo-
lhe a coordenagdo e a cobranga prévia das unidades requisitantes para que a fase de
unificagdo ndo comprometa o cronograma de planejamento da Secretaria.

CAPITULO Il
DA ELABORAGAO DOS DOCUMENTOS DA FASE PREPARATORIA DA LICITAGAO

Art. 6° Para fins desta Instrugao Normativa, entende-se por documentos preparatérios
da licitagao aqueles previstos no art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, em especial os que
seguem:

| — Documentos de Formalizagdo da Demanda (DFD): Solicitagdo, elaborada pelo
demandante, que dara inicio ao processo de contratagdo e contera, no minimo,
a indicacdo do problema a ser resolvido, a solugao ja utilizada pela Administragao
Municipal, se houver, bem como a expectativa de prazo para inicio e conclusao da
execucao do objeto, assinada pelo responsavel por sua elaboragao.

Il — Estudo Técnico Preliminar (ETP): analisa a necessidade da administragao trazida
no DFD, as solugdes disponiveis, a viabilidade (técnica, econémica, ambiental) e define
a melhor forma de atender a uma demanda, servindo como base para o Termo de
Referéncia e para o processo licitatério de forma geral.

Il = Termo de Referéncia (TR): detalha o que sera contratado (bens ou servigos),
especificando requisitos, prazos, custos, qualidade e como a execugao sera gerenciada,
garantindo clareza para os fornecedores e a administragao, e evitando problemas na
aquisicao, detalhando o objeto da contratagao, servindo de base para o edital e o
contrato final, assegurando que a necessidade real seja atendida.

Art. 7° Compete privativamente a unidade requisitante a instrugdo processual e
a elaboragao dos documentos preparatérios previstos no art. 6° desta Instrugao
Normativa, sempre que a demanda finalistica for de sua necessidade exclusiva.

Paragrafo unico. A unidade demandante responde pela fidedignidade das informagdes
técnicas apresentadas e pela estrita observancia dos prazos de planejamento
estabelecidos no art. 5°, sob pena de devolugao do processo por intempestividade ou
instrucao deficitaria.

Art. 8° As contratagdes no ambito da SMS observarao os principios da padronizagdo
e da economia de escala, mediante o levantamento e a unificagdo obrigatéria de
demandas de uso comum.

§ 1°. Consideram-se demandas passiveis de unificagdo os bens e servigos que
apresentem:

| — Natureza técnica, farmacoldgica ou assistencial idéntica ou similar;
Il — Utilizagao por duas ou mais unidades administrativas da SMS;

Ill = Potencial de ganho em economia de escala ou necessidade de padronizagao de
especificagdes para garantir a qualidade da assisténcia a satde.

§ 2°. Fica estabelecida a seguinte competéncia para a consolidagao, padronizagao e
elaboragédo dos documentos preparatérios (Art. 6°) das demandas de que trata este
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artigo:
| — Demandas administrativas/comuns: Diretoria de Patriménio e Servigos (DPS/SAG);

Il — Demandas finalisticas: Comissao de Unificagdo de Demandas Finalisticas (CUDF/
SMS), vinculada ao Gabinete do(a) Secretario(a) Municipal de Saude, cujos membros
serdo designados por Portaria especifica, a ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

§ 3°. A formalizagdo de demandas sujeitas a unificagdo devera ser realizada pelas
unidades requisitantes junto a CUDF/SMS ou a DPS/SAG, conforme a natureza do
objeto, mediante a autuacao de processo no sistema SIGED instruido obrigatoriamente
com o Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) passivel de unificagéo , o qual
devera contemplar, sob pena de rejeicao sumaria e devolugao imediata ao setor de
origem:

| — Descrigao sucinta do objeto e sua finalidade assistencial ou administrativa;

Il = Justificativa da necessidade, com memoria de calculo do quantitativo baseada no
consumo histérico ou projegao de demanda;

Il = Indicagdo formal de 01 (um) Responsavel Técnico da unidade para prestar
esclarecimentos durante a fase de unificagao;

IV — Nota Técnica Descritiva, detalhando as especificagdes farmacoldgicas,
assistenciais ou técnicas indispensaveis para a qualidade do objeto.

§ 4°. Para que a CUDF/SMS ou a DPS/SAG, conforme a natureza do objeto, possam
cumprir o prazo de entrega dos processos a DAC/SAG estabelecido no Art. 5° desta
IN, a unidade demandante devera protocolar o DFD com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias antes do marco temporal de envio do processo unificado.

§ 5°. A CUDF/SMS ou a DPS/SAG terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para realizar a
analise preliminar da provocagao, facultando-se-lhes:

| — Aceitar a demanda e iniciar os procedimentos de unificagéo;

Il — Devolver sumariamente o pedido caso o DFD esteja incompleto ou a Nota Técnica
seja genérica, interrompendo-se a contagem de qualquer prazo em favor da unidade
demandante.

§ 6°. E vedada a unificacdo de demandas provocadas por comunicacées informais,
e-mails ou despachos que nao observem o rito do DFD e os requisitos técnicos deste
artigo.

Art. 9° Compete privativamente a Comissao de Unificagdo de Demandas Finalisticas
(CUDF/SMS) a unificagao, padronizag&o e instrugdo conclusiva da fase preparatdria
das contratagdes de natureza finalistica comuns a mais de uma unidade demandante,
observado o disposto no art. 18 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e nos arts. 14 e 15 do
Decreto Municipal n® 9.650/2023.

§ 1°. Sao atribuicdes da CUDF/SMS:

| — Coleta e Consolidagao de Demandas: Realizar a prospecgao, coleta e sistematizacao
das necessidades de bens e servigos finalisticos de todas as Unidades Demandantes
da SMS/Cuiabg, com base no Plano de Contratagdes Anual (PCA) e em demandas
supervenientes;

Il — Analise e Padronizagao: Analisar a similaridade e a compatibilidade das demandas
apresentadas, buscando oportunidades de unificagao, padronizagao de especificagdes
técnicas de bens e servigos, com base em normas técnicas, politicas de salde e
melhores praticas de mercado, visando a otimizagdo de custos e a qualidade dos
insumos e servigos de saude;

IIl — Elaboragao dos Documentos Preparatdrios Unificados: Consolidar as demandas
enviadas pelas areas finalisticas a fim de dar origem aos Documentos de Formalizagdo
de Demandas (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP) e Termo de Referéncia (TR) ou
Projetos Basicos (PB) unificados, garantindo que os documentos reflitam a solugdo
mais vantajosa para a Administragao;

IV — Pesquisa de Pregos: Subsidiar a pesquisa de precos com orgamentos de empresas
privadas para as aquisi¢des unificadas, auxiliando a formagao do valor da contratagao
o0 maximo compativel com o mercado. Diante da impossibilidade, justificar nos autos
demonstrando a tentativa.

V — Estratégias de Contratagao: Propor ao Setor de Compras/Licitagdes as estratégias
de contratagcdo mais adequadas para as demandas consolidadas, considerando a
modalidade licitatoria, os prazos, o regime de execugao e as condigdes de mercado,
bem como as necessidades especificas da SMS;

VI — Acompanhamento e Interlocugao: Promover a interlocucdo continua com
as Unidades Demandantes, o Setor de Compras/Licitagdes, Gestores/Fiscais de
Contratos e o Setor Financeiro, a fim de assegurar a celeridade e a eficacia dos
processos de aquisigao;

VIl — Relatoria: Apresentar relatérios semestrais de suas atividades e resultados ao(a)
Secretario(a) Municipal de Saude e a Secretaria Adjunta de Gest&o destacando ganhos
de eficiéncia, economicidade e melhoria na qualidade das aquisigdes.

VIl = Indicagao de Gestores e fiscais dos contratos: Indicar os gestores e fiscais dos
contratos finalisticos que atendam a mais de uma unidade demandante.

§ 2°. A composigao da CUDF/SMS devera incluir representantes de todas as unidades
finalisticas da SMS Cuiab4, podendo solicitar informagdes das areas de planejamento,
finangas, compras, logistica, assisténcia a saude, gestao de contratos ou qualquer
outra area administrativa, sem prejuizo da designagao de outros especialistas, visando
a expertise necessaria a avaliagdo das demandas finalisticas.

§ 3°. A CUDF/SMS terd publicagdo de portaria prépria, a ser aprovada pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Saude, que detalhard, entre outros aspectos, a periodicidade
das reunides e quérum para deliberagao.

Art. 10. As unidades administrativas e finalisticas da SMS deverédo observar o prazo
peremptério de 05 (cinco) dias Uteis para o atendimento das seguintes solicitagdes:
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| — Levantamento de Quantitativos: resposta a consultas sobre estimativa de consumo
e memoria de calculo;

Il = Subsidios Técnicos: fornecimento de Notas Técnicas, especificagdes
farmacoldgicas ou justificativas assistenciais;

Ill — Saneamento de Inconsisténcias: corregdo de erros ou omissdes detectadas no
Documento de Formalizagdo da Demanda Unificada (DFD) ou no Termo de Referéncia;

IV - Informagdes e Diligéncias Complementares: prestagdo de esclarecimentos,
fornecimento de documentos ou demais manifestages necessarias a regular
instrugao e prosseguimento do processo de contratacao, ainda que ndo descritas nos
incisos anteriores.

§ 1°. A observancia dos prazos estabelecidos neste artigo é condigédo essencial para
o estrito cumprimento do cronograma de planejamento previsto no art. 5°, devendo
as unidades garantir que o tramite interno ndo comprometa a antecedéncia minima
necessdria para o envio do processo a DAC/SAG.

§ 2°. Os prazos estabelecidos neste artigo poderdo ser prorrogados mediante
justificativa formal do responsavel pela elaboragao do documento.

Art. 11. No que se refere ao art. 10, a contagem dos prazos sera suspensa nas
seguintes situagoes:

| = Retorno do processo a uma fase anterior para complementagao de informagdes ou
corregao de falhas;

Il — Diligéncias externas ou outras ocorréncias que demandem suspensao formal do
processo, mediante despacho fundamentado;

Paragrafo tnico. E responsabilidade de cada setor/responsével o cumprimento dos
prazos estabelecidos.

CAPITULO Ill
DA GESTAO CONTRATUAL

Art. 12. A gestao e a fiscalizagao contratual tém por objetivo assegurar a fiel execugdo
do objeto e o cumprimento integral das obrigagdes pactuadas, visando garantir a
continuidade, a qualidade e a eficiéncia das agdes e servigos de saude prestados a
populagao, bem como a otimizagao dos recursos publicos.

Art. 13. A gestao contratual compete ao titular da unidade administrativa diretamente
responsavel pela disponibilizagado, as demais unidades administrativas da SMS, do
produto, bem ou servigo contratado.

§ 1°. O titular da unidade podera designar formalmente, por meio de ato administrativo
proprio, servidor para atuar como Gestor de Contrato.

§ 2°. Um gestor de contrato podera ser responsavel pela gestdo de mais de um
contrato ao mesmo tempo, conforme necessidade da administragao publica.

§ 3°. Para os contratos finalisticos que atendam mais de uma unidade demandante, a
designacao do gestor de contrato ficara a cargo da CUDF.

Art. 14. A gestao contratual abrange as seguintes atividades, sem prejuizo de outras
necessarias ao seu objetivo:

| — Do Planejamento e Instrugao:

a) Determinar a elaboragao e validar as respectivas minutas dos Termos de Referéncia
e Estudos Técnicos Preliminares (ETP), garantindo a sua estrita adequagao ao Plano
de Contratagdes Anual (PCA) e a disponibilidade orgamentaria;

b) Assegurar que as solicitagdes de alteragao contratual (aditivos ou apostilamentos)
sejam instruidas com justificativa técnica idonea e andlise de vantajosidade
econdmica.

Il — Da Execugao e Coordenagao:

a) Expedir, apés verificacdo das condi¢cdes de eficacia contratual, as ordens de
fornecimento ou de execugao de servigos, mantendo o controle rigoroso dos fluxos de
inicio, paralisagao e reinicio;

b) Designar e orientar os fiscais de contrato, no proprio termo de referéncia ou em
documento separado;

c) Dirimir duvidas dos fiscais sobre a correta execugao contratual e sua fiscalizagao;

d) Quando necessario, convocar e coordenar reunido inicial, registrada em ata, com a
participagao da contratada (signatario do contrato e/ou preposto) e dos fiscais, a fim
de serem alinhados os procedimentos de acompanhamento da execugao contratual
e da forma de apresentagdo dos documentos exigiveis para pagamento mensal ou
eventual;

e) Coordenar reunides de trabalho periodicamente e de conclusdo da execugdo
contratual, quando necessarias;

f) Observar os prazos de vigéncia e execugdo dos contratos e tomar as medidas
necessdrias para que sejam executados conforme o contratado, de acordo com as
necessidades da SMS e planejamento orgamentario e financeiro;

g) Iniciar e manifestar sobre a renovagao, prorrogagao ou alteragao dos contratos, ou
sobre a realizagdo de novo procedimento licitatério ou de contratagao direta, de acordo
com as necessidades da SMS, observada a competéncia do inciso | deste artigo;

h) Quando necessario, negociar com a contratada as condigdes contratuais;

i) Encaminhar ao setor de contratos os processos de apuragido de descumprimento
contratual para formalizagao;

j) Exigir dos fiscais a inclusdo tempestiva das informagdes relativas a execugédo do
contrato nos sistemas corporativos de controle, publicidade e transparéncia;

k) Analisar os relatérios de fiscalizagdo de contratos, apresentados pelo Fiscal
de Contrato, especialmente os relacionados ao cumprimento do cronograma de
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entrega e recebimento de bens e servigos, bem como os relacionados a execugao
do cronograma fisico-financeiro das obras e reformas, a fim de garantir a perfeita
execugao do contrato;

IIl = Do Controle Financeiro e Pagamento (Segregagao de Fungdes):

a) Acompanhar a execugdo do cronograma fisico-financeiro dos contratos, do saldo
dos valores contratados, dos valores empenhados e dos orgamentos previstos nos
Planos de Trabalho Anual para cada contrato, inclusive realizar a solicitagao de
empenhos;

b) Controlar e acompanhar a execugdo dos contratos, os valores empenhados
em fungdo do valor da Nota Fiscal/Fatura/Recibo e o saldo residual dos valores
contratados em planilhas ou relatérios proprios;

¢) Encaminhar os processos de pagamento, apés o atesto da nota fiscal e declaragédo
de conformidade documental e contratual assinado pelo fiscal do contrato, conforme
check-list de pagamento;

d) Acompanhar mensalmente o atesto e encaminhamento dos processos de
pagamento pelos fiscais, assegurando que os mesmos sejam tramitados nos prazos
estabelecidos nesta IN, evitando possiveis atrasos nos pagamentos de fornecedores.

§ 1°. Nas auséncias e impedimentos dos fiscais titulares e substitutos, o Gestor
respondera por suas fungdes, ressalvados os contratos de obras e servigos de
engenharia, nos quais o Gestor somente assumira as fungdes de fiscalizagdo se
preencher os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis.

§ 2°. Nos contratos em que houver a exigéncia de garantia contratual, somente depois
que esta for prestada, o Gestor podera emitir a ordem de fornecimento ou a ordem de
servigo, salvo justificativa expressa comunicada a DAC.

§ 3°. Areunido de que trata o inciso Il, do caput é obrigatdria no caso de prestagao de
servigos terceirizados de mao-de-obra nas dependéncias da administragao e no caso
de obras e servigos de engenharia.

CAPITULO IV
DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

Art. 15. A fiscalizagdo contratual sera exercida por agentes publicos formalmente
designados, competindo-lhes o acompanhamento técnico e administrativo da
execugao, com o objetivo de:

| — Assegurar o cumprimento das clausulas contratuais, observando também as
condigdes e especificagdes constantes no edital da licitagdo e seus anexos, na
proposta vencedora, na ordem de fornecimento ou de servigo e as regras previstas na
legislagao em vigor;

Il — Definir e estabelecer a melhor forma para acompanhar a execugéo contratual,
incluindo eventual necessidade de viagens e diérias, que deverdo ser solicitadas
tempestivamente;

IIl — Elaborar e apresentar ao Gestor do Contrato o Plano de Fiscalizagao, detalhando
os mecanismos de controle, as métricas de desempenho, as estratégias de inspecao e
os métodos de aferigao de resultados e critérios de glosa;

IV — Quando necessario, participar das reuniées convocadas pelo Gestor do Contrato;

V - Ter ciéncia das ordens de fornecimento ou de servigo e quaisquer determinagdes
expedidas pelo Gestor do Contrato;

VI — Monitorar o cronograma de execugao, aferindo a tempestividade da entrega do
objeto ou da prestagao do servigco em relagdo aos prazos contratuais estabelecidos;

VIl — Recusar a prestagdo do servigo ou fornecimento de bens que estiverem em
desacordo com as condigdes e especificagdes contratadas, assim como observar as
providéncias para o correto recebimento do objeto;

VIII = Avaliar e aceitar servigos ou fornecimento de bens somente com a qualidade,
comprovadamente igual ou superior ao especificado no processo de contratagéo;

IX — Registrar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato em
livro, arquivo eletronico, cadernos ou folhas, registros fotograficos, planilhas com
cronograma fisico-financeiro que deve constar o controle do saldo residual, entre
outros, no qual serdo anotadas todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato;

X — Armazenar, em pasta eletronica, copia do termo contratual e de todos os seus
aditivos, apostilamentos e planilhas de custos e formagdo de pregos atualizadas,
se existentes, juntamente com outros documentos capazes de dirimir duvidas
sobre o cumprimento das obrigagdes assumidas pelas partes e que auxiliem no
acompanhamento da execugao dos servigos contratados.

Xl - Garantir que 0s pagamentos das contratadas
estejam de acordo com o que for efetivamente  executado;
XIl = Formalizar por escrito os entendimentos com a contratada ou seu preposto,
adotando todas as medidas que permitam cumprir as obrigagdes contratuais;

XIIl = Comunicar ao Gestor do Contrato:

a) Atividades desempenhadas e todas as pendéncias constatadas na execugéo do
contrato;

b) Quando prestadores/fornecedores subcontratados, ndo expressamente autorizados,
executem o objeto contratado, salvo nos casos em que haja previsdo contratual;

c) Sempre que for identificada a necessidade de alteragdes do Contrato, nos prazos de
vigéncia, de execugao, no quantitativo do objeto, bem como na modificagao da forma
de sua execugao, e outras admitidas em lei, com as devidas justificativas técnicas e
nos prazos determinados pela Administragao;

d) Os fatos antecedentes, concomitantes, supervenientes ou consequentes ao contrato
que possam dificultar, atrasar ou impedir a execugao no prazo e forma prevista;
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e) As solicitagbes da contratada para prorrogagéo da execugao do objeto contratual;

f) Vencimentos de prazos de vigéncia e execugdo dos contratos, adotando medidas
preventivas para que as despesas ocorram dentro do periodo estipulado nos mesmos;

XIV — Avaliar constantemente a qualidade de execugao contratual, propondo, sempre
que cabivel, medidas que visem reduzir gastos e racionalizar os servigos;

XV = Iniciar os processos de apuracdo de descumprimento das obrigagdes contratuais,
na forma da regulamentag&o em vigor;

XVI — Desempenhar outras atividades no acompanhamento e supervisdo para o bom e
fiel cumprimento do objeto contratado e a observancia dos principios da Administragdo
Publica que nao estejam elencadas nos incisos anteriores;

XVII — Efetuar os langamentos das informagdes relativas a Execugao dos Contratos
sob sua responsabilidade, nos sistemas corporativos de controle, publicidade e
transparéncia, incluindo, conforme o caso:

a) SIGED;

b) APLIC;

c) GEO-OBRAS;
d) SIAFIC;

€) E-JADE.

XVIII — manter comunicag@o com o fiscal substituto para dar ciéncia da execugao do
contrato, bem como para compatibilizar o usufruto de férias e licengas.

§ 1°. A fiscalizagdo podera ser fragmentada em técnica e administrativa, nos termos
do art. 2° desta norma.

§ 2°. A designagao para o encargo de fiscalizag&o recaira, preferencialmente, sobre
servidor lotado na unidade administrativa destinataria ou requisitante do objeto.

§ 3°. Sempre que solicitado, o fiscal tera acesso aos autos do contrato e da licitagao
que o antecedeu, podendo solicitar cdpia dos documentos necessarios a fiscalizagdo.

§ 4°. O fiscal podera solicitar ao gestor do contrato o auxilio e manifestagdo de
servidores quanto a aspectos técnicos do objeto contratado que nao sejam de sua
area de formag&o e conhecimento.

§ 5°. A partir da publicagao da portaria de nomeagao dos fiscais no Diario Oficial do
Municipio, estes serao considerados cientes de suas obrigagdes.

Art. 16. Na fiscalizagao de contratos de locagdo de iméveis destinados as unidades da
SMS, compete ao fiscal, além das demais atribuicoes:

| — Realizar a vistoria técnica inicial e final, elaborando laudo descritivo minuciosamente
detalhado, obrigatoriamente acompanhado de registro fotografico e/ou filmagem, que
atestem o estado de conservagao do imével no ato do recebimento e da entrega das
chaves;

Il = Notificar formalmente o locador, com cépia ao Gestor do Contrato, sobre vicios
ocultos, danos estruturais ou defeitos cuja reparacado seja de responsabilidade do
proprietario, exigindo o cumprimento dos prazos de manutengao para nao prejudicar
a assisténcia a saude;

IIl — Monitorar e exigir a regularidade dos documentos de seguranca e habitabilidade
do imdvel, tais como Alvara de Vigilancia Sanitaria, AVCB (Bombeiros) e certiddes de
manutencao predial, comunicando imediatamente qualquer interdigao;

IV - Intermediar, sob orientagdo do Gestor do Contrato, as comunicagdes
administrativas junto ao locador pertinentes a entrega de documentos, ajustes
contratuais ou coleta de assinaturas, garantindo o registro de todos os atos em
processo administrativo proprio;

V - Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des acessorias pelo locador (como impostos
ou taxas contratuais).

Art. 17. Na fiscalizagao de contratos de execugao de obras e servigos de engenharia,
compete ao fiscal, além das atribuigdes gerais, as seguintes incumbéncias especificas:

| — Emitir Anotagao de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de Responsabilidade
Técnica - RRT referente a fiscalizagdo da obra, no inicio do servigo de fiscalizagao;

Il = Verificar as condi¢gdes de execugdo dos servigos e sua conformidade com as
normas técnicas existentes, inclusive quanto as condigdes de seguranga no ambiente
de trabalho e do canteiro de obras;

Il — Certificar e fiscalizar a disponibilizagcao de toda a infraestrutura necessaria,
definida em contrato, e dentro dos prazos estabelecidos nas obriga¢des da contratante,
tais como area para instalagao do canteiro de obras, local para escritério da empresa,
instalagdes, material para execugdo dos trabalhos e quando for o caso, possibilitar o
acesso dos empregados da Contratada, devidamente identificados;

IV — Atestar que a quantidade de funcionarios registrados esta de acordo com a
previsdo do contrato e/ou proporcional ao prazo fixado para conclusao da obra;

V - Proceder a medigdo da obra no prazo previsto no contrato ou na legislagdo em
vigor, ou, na omissao destes, em até 15 (quinze) dias apds a solicitagdo por escrito da
Contratada, em especial no momento do recebimento provisério da obra;

VI — Atestar o recebimento nas medigdes de obras, bem como, dos servigos e bens
quando sua entrega estiver de acordo com as clausulas contratuais;

VIl - Realizar o recebimento provisério e definitivo das obras e servigos de engenharia,
ressalvados os casos em que a legislacao exija o recebimento por Comissao designada
pela autoridade competente.

CAPITULO V
DA APURAGAO DE RESPONSABILIDADE E APLICAGAO DE SANGOES

Art. 18. O licitante ou contratado sera responsabilizado administrativamente pelas




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

infragdes descritas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal
n°® 9.650/2023, sujeitando-se as sangdes de adverténcia, multa, impedimento de
licitar e contratar com o municipio de Cuiaba e de declaragao de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administragao Publica, mediante instauracdo de processo
administrativo para apuracao de responsabilidade.

Art. 19. Constatado o inadimplemento contratual ou infragdo administrativa, o Fiscal
do Contrato devera notificar a contratada para regularizagao, sob pena de registro da
adverténcia, conforme previsto no Decreto 9.650/2023.

Paragrafo unico. Persistindo a irregularidade, o Fiscal elaborard Relatério
Circunstanciado e encaminhara ao Gestor do Contrato para instauragao do Processo
Administrativo de Responsabilizag&o (PAR), conforme os artigos 211 a 224 do Decreto
9.650/2023.

CAPITULO VI
DOS PAGAMENTOS

Art. 20. O procedimento de afericdo prévia da execugado é obrigatdrio para as
contratagdes de servigos continuos, obras e servigos de engenharia, locagdes e
fornecimento de bens com entregas parceladas ou consumo variavel.

§ 1°. Previamente a emissao da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo, a contratada devera
submeter ao Fiscal do Contrato o Demonstrativo de Execugao Mensal ou Relatério
de Medicao, contendo a memoria de calculo dos quantitativos e valores que entende
devidos no periodo.

§ 2°. O Fiscal do Contrato deverd, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados do
recebimento da medigéo prévia, validar ou glosar, total ou parcialmente, os valores
apresentados, comunicando a contratada, por via formal, o valor exato autorizado para
a emissdo do documento fiscal de cobranga.

§ 3°. Caso haja divergéncia (glosa) entre o valor apresentado pela contratada e
o validado pelo fiscal, a Nota Fiscal devera ser emitida apenas sobre a parcela
incontroversa, de modo a nao interromper o fluxo de pagamento, devendo a parcela
glosada ser objeto de processo administrativo préprio caso a contratada apresente
contestagao.

§ 4°. E expressamente vedado ao fiscal aceitar ou atestar Notas Fiscais emitidas sem a
prévia validagao de que trata este artigo, sob pena de responsabilidade administrativa
por inconsisténcia nos langamentos do sistema financeiro (SIAFIC).

§ 5°. 0 procedimento de medig&o prévia previsto no caput nao se aplica:

| - As aquisigdes de bens para pronta entrega (compras Unicas e imediatas), nas quais
o atesto ocorre diretamente no ato do recebimento definitivo;

Il = Aos contratos com concessionarias de servigos publicos (energia, agua,
saneamento e telecomunicagdes), cujas faturas poderdo ser pagas pelo valor
apresentado para evitar interrupgdo de servigos essenciais, facultando-se a
contestagao e compensagao de valores em faturas subsequentes.

Art. 21. A liquidagdo da despesa e o subsequente pagamento dependem da
apresentagao, pela contratada, da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo, acompanhada da
documentagao exigida no contrato e na legislagao em vigor, definidos no check-list de
conformidade expedido pela DAC/SAG.

§ 1°. Constatada a auséncia de documento obrigatério ou falha na instrugao, o fiscal
devera:

| = Notificar a contratada para saneamento no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas;

Il = Caso o vicio nao seja sanado, iniciar o processo de apuragao de descumprimento
contratual (sangao), sem prejuizo da tramitagdo do processo de pagamento para evitar
atrasos ou retengdes por servigos comprovadamente prestados.

§2°. Nos contratos de terceirizagao com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra,
a Administragdo devera reter, preventivamente, os valores correspondentes a salérios,
encargos sociais (FGTS e Previdéncia) e verbas trabalhistas ndo comprovadamente
pagos pela contratada.

§ 3°. Persistindo o inadimplemento da empresa, a SMS podera realizar o pagamento
direto aos trabalhadores e o recolhimento dos encargos devidos, utilizando os valores
retidos, visando afastar a responsabilidade subsidiaria do Municipio.

§ 4°. Os documentos que deverdo instruir os processos de pagamento serdo, no
minimo:

| — anotafiscal, fatura ou recibo, devidamente atestada pelo préprio fiscal ou comissao,
quando for o caso;

Il — Relatério:

a) De fiscalizagao do contrato e eventuais anexos, conforme definido pela legislagao,
quando se tratar da prestacao de servigos comuns, obras e servigos de engenharia; ou

b) Da Comissédo de Recebimento de Bens Material de Consumo, quando se tratar de
contratos de fornecimento de bens;

Il = Ordem de servigo ou fornecimento que fundamentou a prestagdo de servigo,
entrega de bens ou obra;

IV — Cépia do empenho, que podera ser substituido pela informagao do empenho no
despacho de encaminhamento ao Gestor;

V — Certiddes de regularidade fiscal e outros documentos especificos exigidos no
contrato e legislagao em vigor, conforme check-list fornecido pela DAC;

VI — Comprovante de registro nos sistemas de publicidade e transparéncia exigidos
pela legislagao;

VIl - Declaragao de conformidade documental e contratual com o check-list.

§ 5°. Os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista, quando exigidos,
deverao estar validos no momento de apresentagao da nota fiscal, fatura ou recibo pela
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contratada, demonstrando a manutencao das condigdes de habilitagao previstas no
contrato, dispensada a atualizagao daqueles cujo prazo de validade for ultrapassado
no transcurso do processo de pagamento.

Art. 22. Apds a validagédo do § 2° do artigo 20, o fiscal ou comissao devera, em até 03
(trés) dias uteis:

| — Efetuar o recebimento do objeto contratado mediante atesto;

Il — Registrar as informagdes nos sistemas corporativos de controle, publicidade e
transparéncia, conforme o caso;

IIl = Encaminhar os documentos ao respectivo Gestor.

Paragrafo tnico. Somente serdo pagos os documentos habeis com valor fiscal,
excluindo cupom fiscal, nota fiscal de simples remessa ou mensagens de e-mail.

Art. 23. O gestor do contrato deverd, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, apos o envio
pelo fiscal:

| — Declarar a conformidade documental e contratual, confirmando que todos os
documentos exigidos no check-list fornecido pela DAC foram apresentados, ou
no caso de auséncia de algum, que o processo de apuragao de descumprimento
contratual ja foi iniciado;

Il = Autuar os documentos como processo no SIGED, definindo o nivel de acesso
publico ou limitado ao érgéao;

IIl = Encaminhar o processo de pagamento a CTC/DAC.

Art. 24. A DAC/SAG terd até 03 (trés) dias Gteis para elaborar check-list, verificando
a conformidade documental, orgamentaria e fiscal, apds o recebimento do processo
instruido pelo Gestor de Contrato. Apds a devida conferéncia, ndo sendo necessaria
qualquer corregao, o processo sera encaminhado ao Controle Interno, para analise e
conformidade.

Art. 25. O Controle Interno tera até 03 (trés) dias uteis para andlise e conformidade,
apo6s o recebimento do processo instruido pela DAC/SAG. Apés, nao sendo necessaria
qualquer corregao, o processo serd encaminhado ao DFOC/SAG para liquidagao e
pagamento.

§ 1°. Para os pagamentos indenizatdrios, o processo devera tramitar pela Assessoria
Juridica para conformidade, seguindo o mesmo prazo estabelecido neste artigo.

Art. 26. Compete a DFOC/SAG realizar o pagamento mediante disponibilidade
financeira.

§ 1°. O pagamento devera ser registrado pela DFOC no SIAFIC, SIGED, e outros
sistemas corporativos de controle, publicidade e transparéncia, conforme exigido pela
legislagao.

§ 2°. A DFOC podera devolver o processo de pagamento ao respectivo gestor do
contrato se verificar que ndo houve o atesto pelo fiscal ou comissao, se o gestor nao
declarou a conformidade documental e contratual, se ndo houve o langamento nos
sistemas corporativos de controle, publicidade e transparéncia exigiveis e ainda se
houver algum apontamento do Controle Interno ndo saneado pelas areas.

§ 3°. Para fins de controle de prazo e eficiéncia no SIAFIC, a data de inicio do processo
de pagamento deve ser a de:

| — Apresentacao da Nota Fiscal pela Contratada ou;

Il — Caso constatado erro apds autuacao do processo, da entrega dos documentos
corretos e validos exigidos contratualmente.

§ 4°. O erro na autuagao do processo de que trata o inciso Il do paragrafo anterior
refere-se a falta ou irregularidade de documento que deve instruir a nota fiscal, fatura
ou recibo e que impede o pagamento.

Art. 27. Todos os setores envolvidos no fluxo dos processos de pagamento deverdo
observar rigorosamente a ordem cronoldgica durante a andlise e a tramitagdo. Dessa
forma, os processos deverdo ser analisados conforme a ordem de entrada no setor,
garantindo que aquele que ingressar primeiro seja o primeiro a ser concluido.

Paragrafo unico. A quebra da ordem cronoldgica, especialmente por motivos de
urgéncia na saude, exige justificativa formal individualizada do Adjunto responsavel
pelo servigo demonstrando o risco de descontinuidade do servico, e ainda a
autorizagdo do Secretario Municipal de Saude.

Art. 28. Eventuais multas e responsabilizagdes decorrentes de atrasos nos
pagamentos ou na entrega das declaragdes de obrigagdes acessoérias da SMS poderao
ser atribuidas aos agentes ou setores responsaveis, sempre que for constatado que
tais atrasos resultaram do descumprimento dos prazos estabelecidos neste Capitulo.

CAPITULO VII
DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

Art. 29. As alteragbes contratuais serdo formalizadas mediante apostilamento ou
aditivo e por interesse da administragao ou solicitagdo da contratada, conforme
definido na legislag&o, previsto no préprio contrato e neste capitulo.

Paragrafo tnico. Incluem-se nas alteragdes contratuais:

| — Renovacgao ou prorrogacao do prazo de vigéncia contratual;
Il = Modificagdes qualitativas e quantitativas do objeto;

IIl — Modificag@o da dotagao orgamentaria;

IV — Aumento ou diminuigao dos valores contratados;

V - Alteragao de quaisquer clausulas do contrato.

Art. 30. Os pedidos de alteragdo contratual, quando iniciados por interesse da
administragao, deverao conter, no minimo:

| = A identificagdo do contrato que se pretende alterar;
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Il = O objeto do pedido de alteragao;

Il — As justificativas quanto a necessidade de alterag@o, incluindo a demonstragao de
adequacao dos valores a serem praticados, quando se tratar de renovagao contratual
ou de aumento dos valores contratados;

IV — As clausulas contratuais a serem alteradas;

V - Aindicagao dos recursos orgamentarios para a nova despesa, se houver, incluindo
a programagao do gasto ao longo da vigéncia do contrato e de acordo com a previsao
orgamentaria;

VI - Identificagao e assinaturas do responsavel pelo pedido e do gestor do contrato.

§ 1°. O pedido de alteragdo contratual devera ser registrado no SIGED e encaminhado
pela unidade demandante, com todos os documentos necessarios a DAC, que, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis:

| — Podera devolver o pedido a unidade demandante para correcdo ou complementagao,
por falta de informagdes ou documentos necessarios ao aditivo ou apostilamento;

Il = Encaminhard o processo aos setores competentes para as manifestagdes e
autorizagdes cabiveis.

§ 2°. Apés as manifestagdes e autorizagdes, a DAC deverd instruir o processo com os
demais documentos necessarios, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis e encaminhar a
SAELC para andlise e prosseguimento da alteragao contratual.

Art. 31. Nas renovagdes e prorrogacdes de contratos, quando houver exigéncia de
garantia contratual, somente podera ser emitida nova ordem de fornecimento ou
servigo apos a prestagao daquela, salvo justificativa expressa do gestor comunicada
a DAC.

CAPITULO VIII
DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL
Art. 32. O encerramento do contrato ocorre por:
| = Final da sua vigéncia;
Il — Utilizagao total dos quantitativos contratados;
Il = Comum acordo entre as partes, desde que observado o interesse publico;
IV — A pedido da contratada, nas situagdes permitidas pela legislagao;

V - Decisdo unilateral da Administragao, nas hipéteses previstas na legislagdo,
incluindo a aplicagao de sangdes;

VI — Decisao arbitral ou judicial.

Art. 33. Encerrado o contrato, a fim de garantir que ndo ha pagamentos pendentes
e todos os atos necessarios foram registrados nos sistemas de publicidade e
transparéncia antes de arquivar o processo:

| — O gestor do contrato emitira o relatério de encerramento contratual com base em
informagao técnica do fiscal do contrato, conforme modelo a ser disponibilizado pela
DAC;

Il — O gestor do contrato enviard o relatério, devidamente assinado no SIGED, para
ciéncia da DFOC, que devera estornar o saldo de empenho dos valores ndo executados;

Il = ADFOC enviara o relatério a DAC, onde devera ser juntado ao processo do contrato.

§ 1°. No relatério de encerramento contratual, o gestor devera apontar, se for o caso, a
existéncia de pedidos de reajuste, reequilibrio ou repactuagdo nao concluidos.

§ 2°. Havendo garantia contratual, esta sera devolvida ou liberada depois de
confirmada a inexisténcia de processos de apuragdo de descumprimento contratual, o
que deve ocorrer até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia.

CAPITULO IX
PAGAMENTOS POR INDENIZAGAO

Art. 34. O pagamento de despesas realizadas sem a devida cobertura contratual, ou
decorrentes de contratos verbais, nulos, extintos ou nao prorrogados tempestivamente,
possui carater excepcional e indenizatério, devendo observar rigorosamente o
disposto neste Capitulo, vedada a sua utilizagdo como pratica ordinaria de gestao
administrativa.

Art. 35. O processo administrativo de Reconhecimento de Divida serd instaurado
mediante requerimento do interessado ou de oficio pela Administragdo, devendo ser
instruido, obrigatoriamente, com os seguintes documentos, sob pena de indeferimento
liminar:

| — Justificativa fundamentada do titular da Unidade Demandante detalhando as
circunstancias faticas e a necessidade publica que levaram a prestagao do servigo ou
fornecimento sem instrumento contratual valido;

Il = Comprovagao inequivoca da execugao do objeto, mediante atesto de servidor
efetivo ou comiss&o designada, acompanhada de relatérios técnicos, medigdes, diarios
de obras, prontuarios ou outros meios de prova admitidos em direito que certifiquem a
efetiva entrega do bem ou prestagao do servigo;

Il — Nota Fiscal, Fatura ou documento fiscal equivalente;

IV — Demonstragao de que o valor cobrado é compativel com os precos de mercado
praticados a época da execugao, mediante pesquisa de pregos retrospectiva ou planilha
de custos, vedado o pagamento de valor superior ao praticado em contratagdes
regulares da SMS;

V — Manifestagao juridica da Procuradoria Geral do Municipio quanto a viabilidade do
pagamento, salvo nos casos ja abrangidos por seus pareceres orientativos;

VI — Declaragao de disponibilidade orgamentaria para suportar a despesa no exercicio
corrente.
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Art. 36. O valor a ser pago a titulo de indenizacao cobrird exclusivamente os custos
incorridos pelo particular na execucdo do objeto, acrescidos do lucro razoavel de
mercado, salvo se comprovada ma-fé do contratado ou se este tiver concorrido para a
nulidade, hipétese em que o pagamento se limitara ao custo suportado, sem margem
de lucro, nos termos do paragrafo tnico do art. 149 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 37. E pressuposto indispensavel para a autorizagdo do pagamento indenizatério
a imediata instauragao de procedimento preliminar de apuragao de responsabilidade,
sindicancia ou processo administrativo disciplinar para identificar os agentes publicos
que deram causa a contratagdo irregular ou a auséncia de formalizagao contratual
tempestiva.

§ 1°. O numero do protocolo do processo de apuragao de responsabilidade devera
constar expressamente no despacho de autorizagao do pagamento indenizatério.

§ 2°. A autoridade competente que autorizar o pagamento sem a providéncia do
caput podera ser responsabilizada solidariamente por omissado perante os 6rgaos de
controle externo.

Art. 38. O Reconhecimento de Divida sera formalizado por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida e Ajuste de Contas, assinado pelo Ordenador de Despesas
e pelo Credor, contendo, no minimo:

| — A qualificagdo das partes e a descrigdo detalhada do objeto indenizado;
Il = O valor liquido, certo e exigivel acordado;

Ill = Clausula de quitagdo plena, geral e irrevogavel por parte do credor quanto ao
objeto indenizado, implicando na rentincia expressa a quaisquer outros valores, juros,
corre¢cdes ou indenizagdes complementares ndo previstos no termo, bem como a
desisténcia de eventuais agoes judiciais sobre o mesmo objeto;

IV — A classificagao orgamentaria da despesa.

V - Autorizagdo da Secretaria Municipal de Saulde e do Comité Gestor da Prefeitura
Municipal de Cuiaba.

Art. 39. Os pagamentos de natureza indenizatodria sujeitam-se a ordem cronoldgica de
exigibilidade, categorizados conforme a natureza do objeto, salvo relevante interesse
publico justificado, nos termos do art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40. Compete privativamente a Secretaria Adjunta de Gestao (SAG), no exercicio da
sua fungao de governanga, planejamento e controle, a normatizagao e padronizagao de
regras, modelos de documentos, fluxogramas e procedimentos operacionais relativos
ao ciclo de contratagdes, sendo estes de carater vinculante e de estrita observancia
por todas as unidades da SMS.

§ 1°. No exercicio da sua competéncia soberana, a SAG detém a prerrogativa de
suspender o tramite ou devolver processos que ndo guardem conformidade com os
modelos e fluxos estabelecidos, cabendo as unidades interessadas o ajuste imediato
das suas rotinas administrativas as diretrizes expedidas.

§ 2°. A inobservancia injustificada dos atos normativos, modelos e instrugdes
de servigo estabelecidos pela SAG sujeitara o agente responsavel a apuragdo de
responsabilidade administrativa, em face do risco gerado a seguranga juridica e a
eficiéncia material da Administragao Publica.

Art.41. Os Gestores e Fiscais de Contrato da SMS/Cuiaba deverao seguir rigorosamente
as atribuigdes e procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal n® 10.070/2024
e no Art. 35 e 36 do Decreto Municipal n° 9.650/2023, bem como nesta Instrugdo
Normativa, sob pena de apuragao de responsabilidade em caso de inobservancia.

Art. 42. Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo resolvidos pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Saude, mediante despacho fundamentado e, se necessario,
com parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Cuiaba.

Art. 43. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 44. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLICADA,
REGISTRADA,
CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 26 de marco de 2026.
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer

Portaria

REPUBLICA-SE POR ERRO MATERIAL
PORTARIA N° 391/2026/GS/SME.CULT.ESP

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE CUIABA,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°® 555, de 19 de
fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao da estrutura de acompanhamento
técnico do Contrato n°® 044/2025;

CONSIDERANDO o Extrato do 1° Termo de Apostilamento publicado na Gazeta
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Municipal de Cuiaba n® 1157, de 14 de julho de 2025, pagina 09;
RESOLVE:

Art. 1° Retificar a designag&o dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagao
do Contrato n® 044/2025, conforme segue:

Onde se lé:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal A partir
Suplente

Contratagao de
empresa especializada
para  prestagao  de
Servico de  Andlise,

Desenvolvimento de ANDREY GUTIERREZ JAIRO DE
Sistemas, Suporte FRANCISCO CECiLIO SouzA
LOG LAB Técnico, Infraestrutura, ROCHA BELEM COELHO
044/2025 INTELIGENCIA Banco de Dados, 09/06/2025

DIGITALLTDA | atendimento aos CPF: CPF: CPF:

usuarios e outras 041.851.951- 970.708.311- 666.704.461-

atividades de apoio 09 53 87

sob demanda,

dimensionada na

Unidade de Servigo

Técnico (UST).

Leia-se:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular SFlscaI A partir
uplente
Contratagao de
empresa especializada
para  prestacao  de
Servigo de  Analise,
Desenvolvimento  de PAULO GUTIERREZ JAIRO DE
Sistemas, Suporte PEREIRA CECiLIO SOUZA
LOG LAB Técnico, Infraestrutura, EPIFANIO BELEM COELHO
044/2025 INTELIGENCIA Banco de  Dados, 27/03/2026
DIGITALLTDA | atendimento aos CPF. CPF. CPF.
usuarios e outras 319.133.184- 970.708.311- 666.704.461-
atividades de apoio 00 53 87
sob demanda,
dimensionada na
Unidade de Servigo
Técnico (UST).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiabd, 27 de margo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 2.547/2025

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econoémico, Trabalho, Turismo e Agricultura

Portaria

PORTARIA SDTA N° 15/2026

DISPOE SOBRE A REALIZAGAO DO 7° FESTIVAL DA PAMONHA DA COMUNIDADE DO
RIO DOS PEIXES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO,
TURISMO E AGRICULTURA, no uso das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.934/2023, que institui o Festival da Pamonha da
Comunidade Rio dos Peixes no calendario oficial do Municipio;

CONSIDERANDO a relevancia do evento como manifestagdo cultural, gastrondmica
e tradicional da comunidade, vinculada a produgdo e comercializagao artesanal de
pamonha e derivados do milho;

CONSIDERANDO o papel do festival no fortalecimento da economia local, promovendo
geracgao de renda, estimulo ao comércio e valorizagao dos produtores da Comunidade
do Rio dos Peixes;

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Federal n® 11.326/2006, que estabelece a Politica
Nacional da Agricultura Familiar, incentivando a valorizagdo da produgéo rural, da
comercializagao e da agregacao de valor aos produtos locais;

CONSIDERANDO a importancia do evento para o desenvolvimento do turismo
gastronémico e rural no Municipio de Cuiab3;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagao institucional do evento, com apoio do
Poder Publico, participacdo da comunidade e garantia de condi¢cdes adequadas de
funcionamento;

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre o cadastramento, a organizagao e o funcionamento das barracas
destinadas a comercializagao de pamonhas e produtos correlatos durante o 7° Festival
da Pamonha da Comunidade do Rio dos Peixes, a ser realizado no periodo de 18 a 21
de abril de 2026, na Comunidade do Rio dos Peixes, no Municipio de Cuiabd, conforme
instituido pela Lei Municipal n® 6.934/2023.

Art. 2° O Festival da Pamonha caracteriza-se como evento de natureza gastrondmica,
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cultural e turistica, destinado a valorizagao da culinaria tradicional, da agricultura
familiar e da identidade cultural da comunidade.

Art. 3° Fica reconhecida a Comissdo Organizadora do Festival da Pamonha da
Comunidade do Rio dos Peixes como instancia de apoio, participagdo comunitaria
e assessoramento, com carater consultivo e opinativo, a organizagao, articulagdo e
execugdo do evento, em colaboragdo com o Poder Publico Municipal.

Art. 4° Compete ao Municipio de Cuiabd, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA e demais
6rgaos da administragao publica municipal, adotar as medidas necessarias para a
organizagao, fortalecimento e promogao do Festival da Pamonha da Comunidade do
Rio dos Peixes, podendo, para tanto:

| - promover a programagao cultural do evento, com apresentagdes artisticas,
musicais, culturais e manifestagdes tradicionais da comunidade;

Il - instituir, coordenar e convocar a Comissado Organizadora do evento para apoio
consultivo as decisdes logisticas, operacionais e institucionais do festival;

Ill - designar banca avaliadora para o Concurso da Melhor Pamonha, composta
por representantes do Poder Publico, especialistas em gastronomia regional,
representantes da comunidade local e convidados;

IV - promover concursos gastrondmicos e culturais, com o objetivo de valorizar a
culindria tradicional, especialmente a producao artesanal de pamonha e derivados do
milho;

V - apoiar a divulgagao institucional do evento, por meio dos canais oficiais do
Municipio e demais instrumentos de comunicagao publica;

VI - disponibilizar a infraestrutura basica necessaria a realizagao do evento, tais
como tendas, estrutura de apoio, palco para apresentagdes culturais, sistema de
sonorizagao, iluminagao, sanitarios e demais equipamentos necessarios;

VIl - articular parcerias institucionais com 6rgaos publicos, entidades culturais,
associagdes comunitarias e instituigdes de ensino, visando a valorizagao da cultura
local e da gastronomia regional;

VIII - promover agoes de valorizagao da agricultura familiar e da produgéao rural local,
incluindo a exposicao e comercializagdo de produtos tipicos da comunidade;

IX - organizar atividades educativas, culturais e turisticas que contribuam para a
preservagao da identidade cultural da Comunidade do Rio dos Peixes;

X - adotar outras medidas administrativas necessarias ao bom funcionamento e a
valorizacao do evento.

Art. 5° O Festival da Pamonha da Comunidade do Rio dos Peixes tem como finalidade
principal a comercializagao de pamonhas e produtos derivados do milho, constituindo
estes os itens prioritarios do evento.

§ 1° Podera ser autorizada, de forma complementar, a comercializagao de petiscos
e alimentos de preparo rapido, tais como pastel, espetinho, cachorro-quente,
hamburgueres e similares, exclusivamente no interior da area oficialmente delimitada
e organizada para o evento, desde que previamente autorizada pela SDTA, ouvida a
Comisséo Organizadora.

§ 2° Fica vedada a comercializacao de refeicdes completas que descaracterizem a
proposta gastronémica principal do evento.

§ 3° Compete a SDTA, com apoio da Comiss&do Organizadora e dafiscalizagdo municipal,
avaliar a adequacao dos produtos comercializados, podendo restringir, suspender ou
cassar autorizagdes em caso de descumprimento deste artigo, assegurado o registro
formal da ocorréncia.

§ 4° A comercializagado de alimentos e bebidas no interior da area oficial do festival
restringe-se aos participantes devidamente cadastrados e autorizados, nao se
confundindo com as atividades econdémicas regulares exercidas por estabelecimentos
situados no entorno da comunidade, fora da area oficialmente delimitada do evento.

Art. 6° A participagdo dos expositores e comerciantes observara critérios definidos
pela SDTA, assegurando-se prioridade a comunidade local, aos produtores da
agricultura familiar e a finalidade cultural e gastronémica do festival.

Art. 7° Serdo disponibilizados 20 (vinte) pontos para instalagao de barracas, destinados
aos vendedores participantes do festival.

Art. 8° Os interessados em participar do festival deverdo realizar cadastramento junto
a SDTA, no prazo de até 7 (sete) dias Uteis, contados da publicagao desta Portaria.

Paragrafo Unico. O cadastramento constitui requisito obrigatdrio para autorizagao de
participacao no evento.

Art. 9° A selegao dos participantes observara, sucessivamente, os seguintes critérios:

| - prioridade aos proprietarios, produtores ou trabalhadores estabelecidos na
Comunidade do Rio dos Peixes;

Il - dentre os interessados enquadrados no inciso |, a ordem de cadastramento;

Il - remanescendo vagas, os demais interessados serdo selecionados pela ordem de
cadastramento.

§ 1° A SDTA podera solicitar documentagdo minima apta a comprovar o vinculo do
interessado com a comunidade ou com a atividade produtiva exercida.

Art. 10. Finalizado o periodo de cadastramento, havendo vagas remanescentes, podera
a SDTA prorrogar o prazo de inscrigdo ou abrir novo chamamento simplificado para
preenchimento das vagas.

Art. 11. Cada vendedor cadastrado responsavel por barraca respondera pela
organizagdo e manutencao do respectivo espaco, incluindo:

| - produgao, preparo e comercializagao dos alimentos;

Gazeta Municipal de Cuiaba - Sexta-feira, 27 de Margo de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Il - limpeza e conservagao do espagco utilizado;
Il - acondicionamento adequado e recolhimento do lixo produzido;
IV - organizacao do espago de atendimento ao publico;

V - observancia, pelos manipuladores de alimentos, das boas praticas de fabricagdo
e manipulagao previstas na RDC ANVISA n° 216/2004, bem como das normas e
orientagdes da Vigilancia Sanitaria Municipal.

Art. 12. A Prefeitura Municipal de Cuiaba, para a realizagao do 7° Festival da Pamonha
da Comunidade do Rio dos Peixes, auxiliara exclusivamente na disponibilizagdo de
infraestrutura, servigos publicos e apoio logistico, conforme planejamento dos drgaos
competentes:

| - servicos de limpeza urbana e coleta de lixo durante e ap6s o evento, sob
responsabilidade da Limpurb;

II - banheiros quimicos destinados ao publico;

Il - tendas e estrutura para instalagao das barracas;

IV - ambientagao, sinalizacao e instalagao de portais de entrada e saida do evento;

V - iluminagdo e climatizagao de areas comuns dos visitantes, quando tecnicamente
viavel,

VI - servigos de manutengdo e conservagdo de areas publicas da comunidade,
incluindo poda de arvores e pintura, quando necessario;

VIl - organizagdo do transito e estacionamento, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB;

VIl - apoio de seguranga, fiscalizagdo e atendimento emergencial, conforme
disponibilidade e competéncia dos 6rgaos responsaveis;

IX - divulgagao institucional do evento pelos canais oficiais do Municipio.

Art. 13. E vedada a cobranga, por participantes ou terceiros ndo autorizados, de taxa

de inscri¢do, taxa de ocupagao de barraca, contribuigao compulséria ou qualquer outro
valor como condigao para participagao nas atividades oficiais do festival.

Paragrafo Unico. Eventuais despesas comuns entre os vendedores, tais como
contratagdo de internet, reforgo de limpeza ou outros servigos privados facultativos,
poderao ser organizadas por livre ajuste entre os préprios participantes, sem qualquer
obrigagao, intermediagao financeira ou responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Cuiaba.

Art. 14. Fica vedada a cessao, transferéncia, venda, locagao ou qualquer forma de
repasse da barraca ou do ponto de comercializag&o a terceiros, ainda que de forma
gratuita.

Paragrafo unico. Constatada a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no
caput, a autorizagao poderad ser cassada pela SDTA, mediante registro formal da
ocorréncia, sem prejuizo da imediata interdicdo da atividade em caso de risco a
seguranga, a saude publica, a ordem publica ou ao regular funcionamento do evento.

Art. 15. O festival podera contemplar, além da comercializagdo de pamonhas e
derivados do milho, atividades culturais, gastrondmicas e turisticas, tais como:

| - apresentagdes culturais e musicais;

Il - atividades gastrondmicas e culturais;

Il - exposigao de produtos da agricultura familiar;
IV - agdes de valorizagdo da cultura regional.

Art. 16. Fica instituido, no ambito do festival, o Concurso da Melhor Pamonha, com
o objetivo de valorizar a produgao artesanal da regido e incentivar a qualidade
gastrondmica dos produtos locais.

§ 1° 0 concurso sera conduzido por banca avaliadora designada pela SDTA, com apoio
da Comissao Organizadora.

§ 2° A banca avaliadora sera composta por representantes do Poder Publico,
especialistas e membros da comunidade.

§ 3° Os critérios de avaliagdo poderao considerar, entre outros aspectos:
| - sabor;

Il - textura;

Il - apresentagao;

IV - originalidade da receita;

V - tradi¢ao culinaria.

§ 4° O regulamento especifico do concurso consta do Anexo Il desta Portaria, admitida
complementagao por ato da coordenagao do evento, quando necessario.

Art. 17. Fica permitida a instalacao de brinquedos e atividades recreativas no ambito
do Festival da Pamonha da Comunidade do Rio dos Peixes, desde que:

| - sejam, preferencialmente, operados por moradores ou participantes vinculados a
Comunidade do Rio dos Peixes;

Il - sejam previamente autorizados pela SDTA, ouvida a Comissao Organizadora, com
definicao dos espagos destinados a essas atividades;

Il - atendam as exigéncias de seguranga, funcionamento, acessibilidade e
organizagao, bem como apresentem as licengas, autorizagoes, laudos, anotagdes de
responsabilidade técnica ou documentos equivalentes eventualmente exigidos pelos
dérgaos competentes;

IV - observem as normas expedidas pelos 6rgaos de fiscalizagdo municipal, pela
Vigilancia Sanitaria, pelo Corpo de Bombeiros Militar e pelas demais autoridades
competentes, quando aplicaveis.
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§ 1° A exploragao das atividades recreativas sera de responsabilidade exclusiva
do participante autorizado, sem prejuizo do poder de policia e da fiscalizagdo do
Municipio.

§ 2° Como forma de inclusao social e valorizagcdo da comunidade local, podera ser
assegurada gratuidade de, no minimo, 15% (quinze por cento) dos acessos aos
brinquedos para criangas residentes na Comunidade do Rio dos Peixes, mediante
critérios objetivos previamente divulgados pela coordenagao do evento.

§ 3° A coordenagao do evento podera estabelecer regras complementares quanto ao
funcionamento, aos horarios, ao controle de acesso e a identificagao dos beneficiarios
da gratuidade prevista no § 2°.

Art. 18. A realizacado de quaisquer atividades, atragoes, eventos ou intervengdes no
ambito da area oficial do Festival da Pamonha da Comunidade do Rio dos Peixes,
inclusive apresentacdes culturais, atividades recreativas, agdes promocionais ou
comerciais, devera ser previamente submetida a andlise da SDTA, ouvida a Comissao
Organizadora.

§ 1° Compete a Comissao Organizadora opinar sobre a compatibilidade das propostas
com os objetivos do evento, especialmente quanto a valorizagao da cultura local, da
gastronomia tipica e da organizagao do espaco.

§ 2° Cabera a SDTA autorizar, restringir ou indeferir propostas que:

| - estejam em desacordo com a finalidade do festival;

Il - comprometam a organizagao, a seguranga, a acessibilidade ou o fluxo do evento;
Il - contrariem normas legais, sanitarias, de seguranga ou administrativas aplicaveis.

§ 3° Nenhuma atividade ou atrag@o podera ser realizada sem a devida autorizagao
da SDTA, sob pena de impedimento, suspensdo imediata ou adogao das medidas
administrativas cabiveis.

Art. 19. Os participantes deverdo observar as normas sanitarias, de seguranga, de
posturas, de limpeza urbana, de transito e as demais exigéncias expedidas pelos
6rgaos competentes, especialmente aquelas relativas a manipulagao de alimentos,
podendo ser adotadas medidas administrativas em caso de descumprimento.

Art. 20. O descumprimento das disposi¢des desta Portaria podera ensejar adverténcia,
suspensdo tempordria, interdicdo da atividade, cassagdo da autorizagao de
funcionamento da barraca ou da atragao, sem prejuizo da responsabilizagado civil,
administrativa e penal cabivel, observada a gravidade da irregularidade e o interesse
publico.

Art. 21. Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo decididos pela SDTA,
observada a legislagao aplicavel e ouvida a Comissao Organizadora quando pertinente.

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Palacio Alencastro, em Cuiaba/MT, 27 de margo de 2026.
Luis Fernando Medeiros Lima
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e Agricultura
ANEXO |

REGULAMENTO DA COMISSAO ORGANIZADORA CONSULTIVA DO 7° FESTIVAL DA
PAMONHA

Art. 1° A Comissdo Organizadora Consultiva do 7° Festival da Pamonha da
Comunidade do Rio dos Peixes constitui instancia de apoio, participagdo comunitaria
e assessoramento a coordenagao do evento.

Art. 2° A Comissdo tera carater consultivo e opinativo, com as seguintes finalidades:
| - apresentar sugestdes e demandas relacionadas a organizagao do evento;

Il - contribuir para a melhoria da estrutura, do funcionamento e da programagao do
festival;

I - auxiliar na identificagdo de necessidades da comunidade e dos participantes;
IV - promover a integragao entre os participantes e o Poder Publico.

Art. 3° A coordenagdo dos trabalhos da Comissao sera exercida pela SDTA, que podera
convocar participantes cadastrados, membros da comunidade e representantes de
6rgaos ou entidades parceiras para compor as reunides e deliberagdes consultivas.

Art. 4° Compete a Comissao Organizadora Consultiva:
| - opinar sobre a programacao, a logistica e a organizagao do evento;

Il - sugerir medidas de melhoria relacionadas a infraestrutura, ao ordenamento e a
valorizagao cultural do festival;

Il - colaborar com a divulgagao de orientagdes aos participantes;

IV - contribuir para a mediagdo de demandas e encaminhamentos comunitarios
durante a preparagao e a realizagdo do evento.

Art. 5° As manifestagdes da Comissdo nao possuem carater vinculante, cabendo
ao Poder Publico Municipal, por meio da SDTA e dos demais 6rgdos competentes, a
decisao final sobre:

| - planejamento do evento;

Il - organizagao das atividades;

Il - definigao de regras e critérios;

IV - execugao das agdes e adocao de medidas administrativas.

Art. 6° A Comissao podera reunir-se de forma presencial ou virtual, inclusive durante a
realizagdo do evento, sempre que convocada pela coordenagao do festival.
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Art. 7° Os casos omissos deste Anexo serao analisados pela SDTA, observados o
interesse publico, a finalidade do evento e a legislagao aplicavel.

ANEXO Il

REGULAMENTO DO CONCURSO DA MELHOR PAMONHA - 7° FESTIVAL DA PAMONHA
- COMUNIDADE DO RIO DOS PEIXES - CUIABA/MT

1. Da finalidade

O Concurso da Melhor Pamonha tem como objetivo valorizar a culindria tradicional
da Comunidade do Rio dos Peixes, incentivar a qualidade da produgao artesanal e
fortalecer a identidade gastrondmica local.

2. Dos participantes

2.1 Poderao participar do concurso os expositores devidamente cadastrados no
Festival da Pamonha.

2.2 A participag@o no concurso sera voluntaria, mediante manifestagédo de interesse
perante a coordenagao do evento.

2.3 Cada participante podera inscrever apenas uma pamonha para avaliagao.
3. Da organizagao

3.1 O concurso sera coordenado pela SDTA, com apoio da Comissado Organizadora
Consultiva do Festival.

3.2 Compete a coordenagao do evento:

| - definir data, horario e local da avaliagao;

Il - organizar a logistica de recebimento das amostras;

Il - garantir condi¢cdes adequadas para realizagao do julgamento;
IV - dar publicidade aos resultados.

4. Da banca avaliadora

4.1 A avaliagao sera realizada por banca composta por:

| - representantes do Poder Publico;

Il - especialistas ou convidados com conhecimento gastronémico;
Il - representantes da comunidade local.

4.2 A composigao da banca sera definida pela SDTA.

4.3 As decisdes da banca avaliadora serdo soberanas no ambito do concurso.
5. Dos critérios de avaliagao

A avaliacdo das pamonhas considerara, entre outros, os seguintes critérios:
| - sabor;

Il - textura;

Il - apresentacao;

IV - aroma;

V - originalidade;

VI - respeito a tradigao culinaria local.

6. Da forma de avaliagao

6.1 As pamonhas deverdo ser entregues a organizagdo em horario previamente
definido.

6.2 As amostras poderao ser identificadas de forma sigilosa, a critério da coordenagao
do evento, para garantir a imparcialidade do julgamento.

6.3 Cada avaliador atribuira notas conforme os critérios estabelecidos.

6.4 A forma de pontuagdo e de apuragao dos resultados devera ser divulgada pela
coordenagao do evento antes do inicio do julgamento.

7. Da premiagao

7.1 Poderdo ser concedidas premiagdes aos participantes classificados, conforme
definicao da organizagao do evento.

7.2 A premiacao podera consistir em troféus, certificados, brindes ou outros incentivos.
8. Das disposigoes gerais

8.1 A participagao no concurso implica aceitagao integral deste regulamento.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela SDTA.

8.3 A coordenagao do evento poderad estabelecer regras complementares para a
adequada execugao do concurso, desde que previamente divulgadas.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Sexta-feira, 27 de Margo de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1332 - Suplementar

PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

ORIENTAGAO PARA PUBLICAGCAO

Os orgaos da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela prépria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, florao da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio “mais amores”.

HINO DE MATO GROSSO

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justiga a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,

Nem teme, quem te adora, a prépria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros néo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sao teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertoes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Sigueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oracgaes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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