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Decreto

DECRETO N°11.875, DE 26 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO PRAZO PARA PAGAMENTO DA COTA UNICA
E PRIMEIRA PARCELA DO IPTU 2026, DEFINIDA NO DECRETO N° 11.763, DE 06 DE
FEVEREIRO DE 2026, QUE REGULAMENTA O LANGAMENTO, A COBRANGA E A FORMA
DE PAGAMENTO DO IPTU RELATIVO AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o art.
41, VI, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n.° 591, de 29 de dezembro de 2025,
no Decreto n.° 11.665, de 30 de dezembro de 2025, e nos artigos 208, 208-A, 216-B,
§§1° a 3° e 221 da Lei Complementar n.° 043, de 23 de dezembro de 1.997;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.763, de 06 de fevereiro de 2026, que
regulamenta o langamento, a cobranga e a forma de pagamento do IPTU relativo ao
exercicio financeiro de 2026;

CONSIDERANDO a preocupagao da atual administragao em disseminar a cultura do
carné digital, tendo em vista ser o quarto ano dessa sistematica, e a necessidade de
ampliar o acesso dos contribuintes cuiabanos por meio de atendimento multicanal;

CONSIDERANDO as solicitagdes de diversas entidades representativas de segmentos
sociais e empresariais do Municipio de Cuiabd, para prorrogagdo da data do
vencimento da cota Unica e da primeira parcela do IPTU 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar prazo adequado para que os
contribuintes cuiabanos possam se organizar financeiramente para o cumprimento
da obrigagao tributaria;

DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado, até 10 de abril de 2026, o prazo para pagamento da Cota Unica,
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com o desconto correspondente, e da primeira parcela do Imposto Sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana, referente ao exercicio financeiro de 2026 (IPTU 2026), em
substituigao ao prazo originalmente estabelecido no art. 3° do Decreto n°® 11.763, de
06 de fevereiro de 2026.

Paragrafo tnico. Os vencimentos das demais parcelas do IPTU 2026 permanecem
inalterados.

Art. 2° O caput do art. 3° do Decreto n°® 11.763, de 06 de fevereiro de 2026, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° A data de vencimento da cota Unica com desconto e da primeira parcela
do IPTU 2026 sera dia 10 de abril de 2026, permanecendo inalteradas as datas de
vencimento das demais parcelas, conforme quadro a seguir:

PARCELA VENCIMENTO
Cota tnica e 01 10-04-2026
02 30-04-2026
03 29-05-2026
04 30-06-2026
05 31-07-2026
06 31-08-2026
07 30-09-2026
08 29-10-2026
09 30-11-2026
10 30-12-2026

Art. 3° O art. 4° do Decreto n° 11.763, de 06 de fevereiro de 2026, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 4° Sera concedido desconto de 10% (dez por cento) aos contribuintes que
realizarem o pagamento em cota Unica até o dia 10/04/2026.

Paragrafo tinico. Apés o dia 10 de abril de 2026 ndo mais sera concedido o desconto
da cota unica do IPTU 2026, exceto no caso previsto no § 6° do art. 5° do Decreto n°
11.763, de 06 de fevereiro de 2026".

Art. 4° Os contribuintes deverao providenciar a emissao de novas guias de IPTU,
dessas especificas parcelas, através do site da Prefeitura de Cuiaba, no enderego
eletrénico “https://portalfazenda.cuiaba.mt.gov.br".

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, Cuiaba, MT, 26 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Educagao - CME

Conselho Municipal de Educagao - CME - Resolucao

RESOLUGAO NORMATIVA N° 01/2026/CME/CUIABA-MT

Fixa normas para a Educagao Especial na perspectiva Inclusiva e regulamenta o
Atendimento Educacional Especializado — AEE na Educagao Basica do Sistema
Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

O Conselho Municipal de Educagao de Cuiaba-CME/Cuiaba-MT, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Lei n® 7.287 de 30 de junho de 2025, considerando
o estabelecido pelo § 3° do Art. 5° da Constituigao Federal de 1988, considerando o
que dispde os artigos 58, 59 e 60 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional-
LDB Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes, o Estatuto da Crianga
e do Adolescente-ECA Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990, o Decreto n° 3.956 de 8
de outubro de 2001, a Resolugao CNE/CEB n° 2 de 11 de setembro de 2001, a Lei n°
10.436 de 24 de abril de 2002, a Lei n°® 10.845 de 5 de margo de 2004, o Decreto n°
5.626 de 22 de dezembro de 2005, o Decreto n°® 9.656 de 27 de dezembro de 2018, o
Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009, o Decreto n° 6.425 de 4 de abril de 2008, o
Decreto Legislativo n® 186 de 20 de agosto de 2008, a Resolugdo CNE/CEB n° 4 de 2 de
outubro de 2009, a Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012, a Lei n® 13.146 de 6 de
julho de 2015-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, a Nota Técnica n® 04/2014 de 23 de
janeiro de 2014, o Parecer CNE/CP n° 50/2023 de 05 de novembro de 2024, o Parecer
CNE/CP n°® 51/2023 de 05 de dezembro de 2023, o Decreto n° 12.686 de 20 de outubro
de 2025, a Lei Municipal n° 5.289, de 30 de dezembro de 2009, a Lei Municipal n® 7.181
de 04 de dezembro de 2024, os Planos Nacional e Municipal de Educagao vigentes e
por decisao da 252 Sessao Ordinaria do Conselho Pleno do CME/Cuiaba-MT do dia 10
de dezembro de 2025;

RESOLVE:
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CAPITULO |
Da Educacao Especial Inclusiva

Art. 1° Estabelece normas e diretrizes para a Educagao Especial, na perspectiva
inclusiva, e o Atendimento Educacional Especializado-AEE destinado aos estudantes
publico-alvo matriculados nas unidades educacionais publicas e privadas integrantes
do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

Art. 2° A Educacao Especial Inclusiva, de maneira transversal que abrange todas
as etapas e modalidades da Educagao Basica, constitui um processo educacional
fundamentado, em proposta pedagdgica especifica, assegurando recursos e servigos
educacionais especializados, visando apoiar, organizados institucionalmente para
apoiar, e complementar e quando necessario suplementa-lo, garantindo a oferta de
uma educacgao de qualidade.

Paragrafo Unico. Esta modalidade, integrante do processo educacional tem por
objetivo promover o desenvolvimento das potencialidades dos estudantes.

Art. 3° Os estudantes da Educagdo Especial Inclusiva sdo aqueles que, durante o
processo educacional, apresentam deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista-
TEA, altas habilidades ou superdotagao, assegurando o direito de igualdade de
oportunidade.

Art. 4° A Educacao Especial Inclusiva devera considerar as situagdes singulares, os
perfis e as caracteristicas biopsicossociais dos estudantes, bem como a faixa etaria,
pautando-se em principios éticos, politicos e estéticos, de modo a assegurar:

| - a dignidade humana e a observancia do direito de cada estudante de realizar seus
projetos de estudo, trabalho e insergao na vida social;

Il - a construgdo da identidade prépria de cada estudante, o reconhecimento
e a valorizagao de suas diferencas e potencialidades, bem como o respeito as
suas especificidades no processo de educar, ensinar e aprender, como base para
a constituicao e ampliagdo de valores, atitudes, conhecimentos, habilidades e
competéncias;

Ill - o desenvolvimento da cidadania, da capacidade de participagao social, politica e
econOmica, mediante o exercicio de seus direitos e deveres;

IV - auniversalizagao destas politicas publicas, por meio da ampliagéo e fortalecimento
das Salas de Recursos Multifuncionais-SRMs deve garantir o acesso, a participagdo
e o sucesso escolar dos estudantes nas unidades educacionais, respeitando suas
diferencas e assegurando o atendimento as suas necessidades educacionais
especificas.

Art. 5° A Educacao Especial Inclusiva, como dever constitucional do Estado e da
familia, sera ofertada, preferencialmente, na rede regular de ensino, com a finalidade
de assegurar:

| = a garantia de um Sistema Municipal de Ensino Inclusivo, livre de qualquer forma de
discriminagao, com base na igualdade de direitos e de oportunidades, tendo o trabalho
intersetorial como estratégia de sua consolidagao;

Il = a oferta obrigatéria da Educagao Especial Inclusiva em todas as etapas e
modalidades da educagao sob responsabilidade do Municipio, com inicio na Educagao
Infantil - creches e pré-escolas, por meio de servicos de estimulagdo precoce,
estendendo-se por toda a trajetdria escolar do estudante;

Ill. a oferta de Atendimento Educacional Especializado-AEE, de forma complementar,
quando necessario suplementar e devera ocorrer em Salas de Recursos
Multifuncionais-SRMs nas unidades educacionais comuns e podendo ser ofertado
pelos Centros de Atendimentos Especializados - CAEs e/ou Instituicdes de Ensino
Especializado ou outra nomenclatura que vier substituir.

Art. 6°. As unidades educacionais das redes publica e privada do Sistema Municipal
de Ensino de Cuiaba-MT deverdao matricular os estudantes da Educagao Especial
Inclusiva de acordo com suas demandas, sendo lhes assegurado no Projeto Politico
Pedagdgico-PPP as condigdes necessarias a oferta de educagao de qualidade.

Art. 7°. Os estudantes da Educacao Especial Inclusiva:

| - podem ser matriculados em qualquer momento na Unidade Educacional,
preferencialmente, no inicio do ano letivo;

Il - sdo avaliados pela respectiva unidade educacional por meio do estudo de caso
quanto as suas habilidades, competéncias e possibilidades, sendo inseridos na etapa
educacional adequada;

IIl - é assegurado o atendimento de estudantes com deficiéncia intelectual de forma
diferenciada,

Paragrafo tnico. A avaliagcdo dos estudantes da Educagdo Especial Inclusiva devera
ser realizada por meio de Relatério Descritivo, elaborado a partir do estudo de caso e do
Plano Educacional Individualizado-PEI ou metodologias que se fizerem necessarias.

CAPITULO I
SEGAO |
Da oferta e do Atendimento Educacional Especializado-AEE

Art. 8° A fungdo do Atendimento Educacional Especializado-AEE é de identificar,
elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de garantir acessibilidade eliminando as
barreiras arquitetonicas, pedagdgicas, comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e de
aprendizagem, assegurando a plena participagao do estudante, consideradas suas
necessidades educacionais especificas.

Art. 9° Sdo objetivos do AEE:

| - qualificar as condi¢des de acesso, permanéncia, participagado e aprendizagem dos
estudantes da Educagao Especial Inclusiva;

Il - identificar estudantes publico-alvo da Educagéo Especial Inclusiva, por meio do
estudo de caso, conforme disposto no Artigo 13 desta Resolug&o;
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Il - desenvolver e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que assegurem
0 acesso, a permanéncia, a participagao e a aprendizagem dos estudantes em todas
as atividades educacionais;

IV - contribuir para o desenvolvimento dos estudantes por meio de recursos didaticos
e estratégias pedagdgicas;

V - sistematizar e articular o trabalho dos diferentes profissionais da educagéo
envolvidos com o atendimento aos estudantes da Educacgao Especial;

VI - promover condi¢des para a continuidade de estudos do estudante da Educagéo
Especial Inclusiva até os niveis e as etapas de ensino mais elevados;

VIl - fomentar e integrar as agdes intersetoriais, notadamente entre as areas que
compdem a rede de protecao social.

§ 1° A identificacdo do estudante como publico-alvo da Educacao Especial Inclusiva
serd realizada por meio de estudo de caso de natureza pedagdgica, conduzido pela
equipe gestora, professor regente e AEE, em articulagao com a familia;

§ 2° 0 estudo de caso deve considerar ainda as barreiras arquitetonicas, pedagdgicas,
comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e de aprendizagem, levando em conta as
necessidades educacionais especificas do estudante;

§ 3°A identificagdo que trata o §1° deste artigo, ndo podera estar condicionada
exclusivamente a apresentagao de laudos médicos, diagndsticos ou pareceres
clinicos, que constituirdo subsidios quando apresentados, ndo podendo impedir ou
retardar a oferta dos apoios previstos nesta Resolugao.

Art. 10. O AEE, cuja oferta sera de forma complementar ou suplementar ao ensino
regular, sem substitui-lo, prioritariamente em Salas de Recursos Multifuncionais-
SRMs, respeitando os seguintes aspectos:

| - Contraturno: atendimento em horario diverso do turno de matricula regular;
Il - Colaborativo: realizado em articulag&o entre o professor AEE e o professor regente;

Il - Itinerante: quando ndo houver Sala de Recurso Multifuncionais na unidade de
matricula, o atendimento podera ser realizado na unidade educacional mais préxima
ou em espago multiuso.

Art. 11. A organizacao do AEE observara a elaboragdo do Plano de Atendimento
Educacional Especializado-PAEE individualizado, fundamentado no estudo de caso
conduzido pela equipe gestora, professor regente junto com o AEE e § 1° do artigo 9,
em articulagdo com a familia.

SEGAO Il
Do Estudo de Caso

Art. 12. O estudo de caso se constitui o procedimento pedagdgico inicial, continuo
e obrigatério destinado a identificar barreiras arquitetonicas, pedagdgicas,
comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e de aprendizagem, bem como das
potencialidades e necessidades de apoio ao estudante da Educagao Especial Inclusiva.

Art. 13. O estudo de caso é composto pelas seguintes etapas:

| - Identificagdo inicial das demandas individuais do estudante e das barreiras
arquitetonicas, pedagdgicas, comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e de
aprendizagem;

Il - Andlise das barreiras identificadas e do contexto escolar;
Il - Identificagdo das potencialidades e das demandas de apoio ao estudante;

IV - Definigdo de estratégias e recursos de acessibilidade direcionadas a eliminagao
das barreiras.

Paragrafo tnico. A participagao da familia é obrigatdria em todas as etapas do estudo
de caso, assegurando a escuta ativa, contribuindo para definigao de objetivos e metas
realistas, contextualizados e alinhados ao cotidiano do estudante.

Art. 14. O Estudo de Caso nao podera ser condicionado a apresentagao de diagnostico
clinico, laudo médico ou relatorio terapéutico.

Art. 15. O resultado do estudo de caso fundamentara o Plano de Atendimento
Educacional Especializado-PAEE e o Plano Educacional Individualizado-PEl,
documentos obrigatérios a serem elaborados nas unidades educacionais.

SEGAO Il
Do Plano de Atendimento Educacional Especializado - PAEE

Art. 16. O Plano de Atendimento Educacional Especializado-PAEE é documento
pedagdgico individualizado, de carater obrigatério da unidade educacional, derivado
do estudo de caso, destinado ao planejamento do apoio, adaptagdes e estratégias
necessarias a aprendizagem e participacdo do estudante da Educacdo Especial
Inclusiva.

Art. 1.7 O PAEE tem a finalidade de orientar o trabalho a ser desenvolvido em sala de
aula regular, no ambito do AEE, nas atividades colaborativas na Unidade Educacional e
nas agoes de articulagao intersetorial.

Art. 18. O PAEE devera conter, no minimo, os seguintes aspectos:

| - identificacao e histérico escolar do estudante, incluindo dados gerais e informagoes
relevantes sobre seu percurso educacional;

Il - avaliagdo e perfil funcional do estudante sob abordagem biopsicossocial,
com finalidade de identificar, registrar e analisar as habilidades, potencialidades e
necessidades educacionais;

Il - descricao das barreiras arquitetonicas, pedagdgicas, comunicacionais,
tecnoldgicas, atitudinais e de aprendizagem;

IV - estratégias pedagdgicas a serem adotadas, observando as potencialidades
e o interesse do estudante de modo a garantir sua participagdo, aprendizagem e
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desenvolvimento;

V - adaptagoes razodveis e recursos especificos necessarios ao processo de ensino
e aprendizagem, considerando a singularidade do estudante e equidade ao curriculo;

VI - tecnologias assistivas;
VIl - definigdo de apoio profissional;

VIl - formas e instrumentos de avaliagdo que atendam as especificidades de cada
estudante, assegurando praticas avaliativas inclusivas, coerentes e flexiveis;

IX - periodicidade de revisdo do PAEE, garantindo atualizagao continua e mudangas
apresentadas no processo de desenvolvimento do estudante.

Art. 19. O PAEE integrara o PPP da unidade educacional, sendo atualizado sempre que
houver alteragao das necessidades educacionais do estudante.

Art. 20. A coleta e o tratamento de dados pessoais e sensiveis observarao o disposto
na Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados-LGPD.

Art. 21. A elaboragado e a implementagdo do PAEE e/ou de outros instrumentos
pedagdgicos com finalidades analogas utilizados pelas redes de ensino, deverao
observar o disposto nesta Resolug&o.

SEGAO VI
Do Plano Educacional Individualizado-PEI

Art. 22. O Plano Educacional Individualizado-PEI constitui instrumento pedagégico
obrigatério para a organizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo do processo de
escolarizagao dos estudantes da Educagéo Especial Inclusiva, devendo orientar a
pratica docente em sala de aula regular, de forma individualizada, acessivel e coerente
com as necessidades educacionais especificas de cada estudante.

§ 1° A elaborag&o do PEI é de responsabilidade do professor regente, em colaboragdo
com o professor de Atendimento Educacional Especializado-AEE, equipe pedagdgica,
profissional de apoio escolar e a familia, assegurando a construgado coletiva do
documento.

Art. 23. O PEI devera contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

| - identificagdo e histérico escolar do estudante, incluindo dados gerais e informagoes
relevantes sobre seu percurso educacional;

Il - avaliagao pedagdgica inicial, contendo andlise das habilidades, potencialidades,
dificuldades e modos de aprender;

Ill - objetivos de aprendizagem individualizados, definidos com base no curriculo,
respeitando o desenvolvimento do estudante;

IV - estratégias pedagodgicas diferenciadas, acessiveis e funcionais, alinhadas as
necessidades especificas de cada estudante;

V - adaptagbes curriculares necessarias, incluindo conteidos, metodologias,
organizagao do tempo, recursos pedagogicos e ambiente;

VI - recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas necessarios a participagao e
autonomia;

VIl - formas e instrumentos de avaliagdo adequados ao perfil do estudante;
VIII - responsabilidades dos profissionais envolvidos no processo educacional;
IX - registro da participagao e de orientagdes a familia;

X - cronograma de acompanhamento, monitoramento e revisdo periédica.

Art. 24. O PEIl integrard PPP da Unidade Educacional, sendo atualizado sempre que
houver alteragao das necessidades educacionais do estudante.

Art. 25. A elaboracdo e a implementagdo do PEl e/ou de outros instrumentos
pedagdgicos com finalidades analogas utilizados pelas redes de ensino, deverao
observar o disposto nesta Resolugao.

CAPITULO Ill
Dos Servigos e Apoio Especializados

Art. 26. Consideram-se servicos e apoio pedagdgicos especializados aqueles
de carater educacionais diversificados, ofertados pela unidade educacional para
atendimento dos estudantes com deficiéncia, TEA, altas habilidades ou superdotag&o.

Art. 27. Para a escolarizagao dos estudantes da Educagao Especial Inclusiva nas redes
publica e privada deverdo ser previstos e providos pelas respectivas mantenedoras,
quando necessario, os seguintes servigos de apoio:

| - professor com habilitagdo em Educagao Especial ou Especializagdo em Educagao
Especial e/ou AEE, com no minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas de formagé&o,
que atendera os estudantes na Sala de Recursos Multifuncionais-SRM;

Il - tradutor e/ou Intérprete de Libras;

Ill - profissional de Apoio Escolar que serd disponibilizado para estudantes que
necessitem de apoio na alimentagdo, locomogao, higienizagdo, comunicagao e
socializagao, bem como, no uso de tecnologias assistivas e na participagdo plena nas
atividades pedagdgicas;

IV - recursos tecnoldgicos, fisicos e materiais especificos;
V - centros de Atendimentos Especializados - CAEs.

Art. 28. Os servigos especializados ofertados aos estudantes com deficiéncia, TEA,
altas habilidades ou superdotagdo serdo asseguradas pelas mantenedoras das
unidades educacionais publicas e privadas do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-
MT, podendo ser estabelecidas parcerias, cooperagdo ou convénios com as areas de
educagao, saude, assisténcia social e outros, incluindo apoio e orientagao a familia, a
comunidade e a unidade educacional, compreendendo:
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| - Salas de Recursos Multifuncionais-SRMs;
Il - atendimentos Hospitalares e Domiciliares;
Il - Centros de Atendimento Especializados - CAEs.

Paragrafo unico. Poderdo ser criados, ainda, outros servigos e apoio pedagdgicos
especializados, quando necessarios.

Art. 29. A Sala de Recursos Multifuncionais-SEM, constitui espago organizado de
forma a complementar ou suplementar o processo educacional, cujo atendimento é
ofertado ao Estudante da Educag&o Especial, preferencialmente, no contraturno da
matricula regular levando-se em conta suas especificidades.

Art. 30. Por se tratar de norma aplicavel para todo o Sistema Municipal de Ensino
de Cuiaba-MT, a implantagdo e manutencao da SRM é obrigatéria nas unidades
educacionais das redes publica e privada, devendo ambas assegurar as condigdes
fisicas, pedagdgicas e de pessoal especializado necessarias para a oferta efetiva do
AEE.

§ 1° A unidade educacional que atender 5 (cinco) ou mais estudantes da Educagao
Especial Inclusiva matriculados, compreendidos como estudantes com deficiéncia,
TEA, altas habilidades ou superdotagéo, devera implantar e manter em funcionamento
a Sala de Recursos Multifuncionais-SRM, destinada ao desenvolvimento do
Atendimento Educacional Especializado-AEE.

§ 2° As unidades educacionais publicas poderao ofertar o AEE aos estudantes
matriculados no ensino regular em unidades polos, de forma a atender as que nao
possuem a SRM.

§ 3° As unidades educacionais privadas que nao dispuserem da SRM poderdo
formalizar parcerias ou convénios com outras instituigdes publicas (NAHAS/CACIES)
e privadas, visando garantir o Atendimento Educacional Especializado-AEE e as
condi¢des necessarias ao desenvolvimento dos estudantes da Educagdo Especial
Inclusiva.

§ 4° Os servigos de AEE na Sala de Recursos Multifuncionais-SRM serao desenvolvidos
mediante a atuagao de:

| - professor com habilitagao ou especializagdo em Educagao Especial e/ou AEE;
Il - professor intérprete das linguas e codigos aplicaveis;
Il - professores e instrutores de Libras.

§ 5° No atendimento pedagdgico na SRM serao oferecidos os seguintes recursos e
Servigos:

| - apoio necessario a locomogao, comunicagao e socializagao;
Il - adaptacao de materiais pedagodgicos individualizados para cada estudante;
Il - tecnologia assistiva.

Art. 31. O atendimento educacional em ambiente hospitalar e domiciliar consiste
em garantir a continuidade do processo de desenvolvimento e de aprendizagem de
estudantes da Educagdo Especial Inclusiva matriculados em unidades educacionais
publicas e privadas do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT que se encontrem
impossibilitados de frequentar as aulas, em razao de tratamento de satde que exija
internacdo hospitalar, atendimento ambulatorial ou permanéncia prolongada em
domicilio, contribuindo para seu desenvolvimento.

§ 1° Compete a SMECEL/Cuiaba-MT o gerenciamento de Atendimento Pedagégico

Domiciliar- APD e Atendimento Pedagdgico Classe Hospitalar- APCH dos estudantes
matriculados nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° Compete a equipe gestora o gerenciamento do Atendimento Pedagdgico
Domiciliar-APD e Atendimento Pedagdgico Classe Hospitalares APCH quando o
estudante estiver matriculado em unidades educacionais da Rede Privada de Ensino.

§ 3° A certificagdo de frequéncia deve ser realizada com base no relatdrio elaborado
pelo professor habilitado e/ou especializado responsavel pelo atendimento
educacional do estudante.

Art. 32. Os Centros de Atendimento Especializado- CAEs sao instituigdes de iniciativa
publica ou privada que tém por finalidade atender as necessidades especificas do
estudante da Educagao Especial Inclusiva, com deficiéncia, TEA, altas habilidades ou
superdotagao, atuando em parceria com as mantenedoras das unidades educacionais,
para ofertar apoio por meio de:

| - adaptagdo de materiais pedagégicos em braille;

Il - orientacé@o e mobilidade dos estudantes com deficiéncia visual;

Il - suporte para atendimento no uso da Lingua Brasileira de Sinais-Libras;

IV - oficinas de linguagem e outras agdes de desenvolvimento comunicacional;

V - outros encaminhamentos pertinentes, em consonancia com as politicas publicas
nacional e municipal de Educag&o Especial Inclusiva.

SEGAO |
Do Profissional de Apoio Escolar

Art. 33. O Profissional de Apoio Escolar é o responsavel por prestar suporte direto aos
estudantes com deficiéncia, TEA, altas habilidades ou superdotagao nas atividades
educacionais, com o objetivo de garantir o acesso, a permanéncia, a participagao,
aprendizagem e desenvolvimento em ambiente inclusivo.

Art. 34. O Profissional de Apoio Escolar atuarda em consonancia com o PAEE e PEl,
proporcionando apoio:

| - na locomogao, no acesso e na participagao dos estudantes em todos os espagos e
atividades pedagdgicas, sem substituir o professor;

Il - na higiene e na alimentagao, conforme necessidade do estudante, resguardado o
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respeito ao corpo e a privacidade, ao tempo e as escolhas do estudante;

Il - na interagao social e na comunicagao a partir do reconhecimento das diferentes
formas de expressdo do estudante e da pluralidade dos meios e modos de
comunicagao;

IV - na utilizagdo de eventuais tecnologias assistivas e recursos auxiliares
desenvolvidos pelo AEE, de modo a favorecer o convivio entre pares e a livre expressao
dos estudantes nas atividades e nos espacos escolares.

§ 1° O Profissional de Apoio Escolar atuard em todas as atividades educacionais e
devera reportar-se a equipe pedagdgica, sempre que se fizer necessario.

§ 2° O Profissional de Apoio Escolar devera ter formagao inicial de, no minimo, nivel
médio, além de formag&o profissional especifica com carga horaria de, no minimo, 180
(cento e oitenta) horas.

§ 3° A ofertado Profissional de Apoio Escolar independera de resultados de diagnéstico,
laudo, relatério ou qualquer documento emitido por profissional de saude, sendo a
necessidade deste avaliada por meio do estudo de caso e/ou outras metodologias.

CAPITULO IV
Do Projeto Politico Pedagégico — PPP

Art. 35. As Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT
deverdao observar na organizagao de seu PPP, a Base Nacional Comum Curricular-
BNCC e as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao Especial na Educagao
Basica- DCNEEB, dentre outros documentos, conforme legislagao nacional pertinente
e normas emanadas pelo CME/Cuiaba-MT para o seu Sistema de Ensino.

Art. 36. Na elaboragao do PPP, no que se refere a Educagao Especial Inclusiva, deverdo
ser considerados os seguintes aspectos:

| — promover a articulagdo com a comunidade escolar, assegurando as propostas
educativas que contemplem as potencialidades e necessidades do estudante da
Educacao Especial Inclusiva, visando a aprendizagem significativa;

Il - assegurar acessibilidade, permanéncia e sucesso do estudante da Educacao
Especial Inclusiva nas unidades educacionais;

Il - Prever e prover os seguintes aspectos:

a) ofertar quadro de professores especializados em Educagdo Especial Inclusiva ou
AEE, com no minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas de formag&o;

b) organizar curriculo flexivel para os estudantes da Educagao Especial Inclusiva que
apresentem diferengas significativas no processo de aprendizagem, em relagdo a
maioria dos estudantes;

c) ofertar Atendimento Educacional Especializado - AEE aos estudantes que
apresentem TEA, altas habilidades ou superdotagdo, mediante observancia dos
seguintes objetivos:

1 - Maximizar a participagado do estudante na sala de aula regular, potencializando sua
interagao no contexto educacional;

2 - Potencializar a(s) habilidade(s) demonstrada(s) pelo estudante, por meio do
enriquecimento curricular previsto no Plano Educacional Individualizado - PEI;

3 - Expandir o acesso do estudante a recursos tecnolégicos, materiais pedagdgicos e
acervo bibliogréfico relacionado a sua area de interesse;

4 - Promover a participac@o do estudante em atividades direcionadas a pratica de
produgéo de conhecimentos;

5 - Estimular a proposicao de projetos de trabalho no ambito da unidade educacional,
com tematicas diversificadas, como artes, esporte, ciéncias entre outras;

IV - Promover a articulagdo dos recursos existentes, prevendo oportunidades,
estratégias e mecanismos de envolvimento e mutua cooperagao;

V - Garantir condigdes para reflexao e elaboragao teérica da Educacao Especial
Inclusiva, com o protagonismo dos professores, articulando experiéncia e
conhecimento com as necessidades e possibilidades surgidas na relagdo pedagdgica,
inclusive por meio de colaboragao com instituigdes de ensino superior e pesquisa;

VI - Assegurar sustentabilidade do processo inclusivo, mediante aprendizagem
cooperativa em sala de aula comum, trabalho de equipe na unidade educacional e
constituigdo de redes de apoio, com a participagao da familia no processo educativo,
bem como de outros agentes e recursos da comunidade;

VIl - Constituir parcerias quando necessarias, com instituicdes afins, visando o
aperfeigoamento do processo educativo;

VIl - Garantir flexibilidade que considere o significado pratico e instrumental dos
conteudos basicos, das metodologias de ensino, dos recursos didaticos diversificados
e dos processos de avaliagao, de acordo com o desenvolvimento do estudante da
Educacao Especial Inclusiva, respeitando a frequéncia obrigatdria.

Paragrafo tnico. O Plano de Atendimento Educacional Especializado-PAAE e o Plano
Educacional Individualizado-PEI deverao obrigatoriamente integrar o PPP da unidade
educacional publica ou privada, constando de forma explicita sua finalidade, diretrizes,
responsabilidades, fluxos de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo, sendo
obrigatéria a sua determinagao ao Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, para o
cumprimento integral das politicas de educagao inclusiva.

CAPITULOV
Dos espagos, das instalagoes e dos equipamentos

Art. 37. As mantenedoras das unidades educacionais que compdéem o Sistema
Municipal de Ensino de Cuiaba-MT devem assegurar acessibilidade e permanéncia
ao estudante da Educacdo Especial Inclusiva, mediante a eliminacdo de barreiras
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arquitetonicas e urbanisticas na edificagdo, incluindo instalagdes, equipamentos e
mobilidrios, e nos transportes escolares, provendo as mesmas de recursos materiais,
equipamentos e profissionais especializados necessarios.

§ 1° As unidades educacionais existentes com barreiras arquitetonicas, e outros,
devem ter os prédios adaptados para atender aos padroes minimos de acessibilidade,
de acordo com os requisitos de infraestrutura definidos pelas normas técnicas
brasileiras vigentes.

§ 2° Deve ser assegurado, no processo educativo dos estudantes que apresentam
dificuldades de comunicagao e sinalizagdo, o uso de comunicagao alternativa e
aumentativa diferenciadas dos demais estudantes, bem como a acessibilidade aos
conteudos curriculares, mediante a utilizagao de linguagens e codigos aplicaveis,
como o sistema Braille e Lingua Brasileira de Sinais - Libras, sem prejuizo da Lingua
Portuguesa, considerando as recomendagdes dos profissionais especializados em
cada caso.

CAPITULO VI
Da Matricula, Transferéncia e Promogao

Art. 38. A matricula do estudante de educagao especial inclusiva devera observa as
vagas ofertadas anualmente pelas mantenedoras das unidades publicas e privadas,
que deverao disponibilizar o quadro de capacidade de vagas, vedando qualquer forma
de limitagao ou reserva de vagas, independente da condigao do estudante, conforme
preconizagao da legislagdo vigente.

Art. 39. Enquanto houver vagas, as mantenedoras das unidades educacionais
integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT nao poderdo, em
hipdtese alguma, negar a matricula aos estudantes da Educagao Especial Inclusiva,
assegurando-lhes as condigbes necessdrias para uma educacdo de qualidade
significativa para todos sob a forma da lei.

Art. 40. A SMECEL/Cuiaba-MT, por meio das unidades educacionais publicas ou
privadas, que sdo responsaveis pelo Censo Escolar, devera conhecer a demanda real
de atendimento aos estudantes da Educagao Especial Inclusiva, mediante a criagdo
de sistema de informagdes que estabeleca interfaces com os 6rgaos e instituigoes
governamentais, visando assegurar, com qualidade significativa, o processo formativo
desses estudantes.

Art. 41. O estudante do Ensino Fundamental com altas habilidades ou superdotagao,
da Rede Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, podera avangar para a etapa ou ano
subsequente, desde que apresente competéncias e habilidades compativeis, mediante
apresentagao de Relatério Descritivo elaborado pelo professor regente, em articulagao
com o Atendimento Educacional Especializado — AEE, por meio do Plano Educacional
Individualizado — PEI, e avaliagdo da Coordenadoria de Educagao Especial da SMECEL/
Cuiaba-MT, com a participagao efetiva de seu responsavel legal e da equipe gestora
da unidade educacional.

Art. 42. Ao estudante do Ensino Fundamental da Educagao Especial Inclusiva da Rede
Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, para fins de transferéncia, sera expedido Relatdrio
Descritivo por meio do PEIl, contendo a descrigdo do nivel de aprendizagem, com
destaque para suas habilidades e competéncias.

Art. 43. Os estudantes com Deficiéncia Intelectual-DI deverdo ser enturmados de
acordo com a idade cronoldgica e serao avaliados mediante Relatério Descritivo
Individualizado elaborado por meio do PEI conforme estabelecido pelo PPP da unidade
educacional.

CAPITULO VIl
Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art. 44. Compete a SMECEL-Cuiaba-MT, promover a formagao continuada dos
profissionais da educagédo e o fortalecimento das praticas pedagdgicas inclusivas,
com énfase:

| — na ampliagdo do conhecimento sobre recursos pedagdgicos acessiveis e
tecnologias assistivas;

Il - na apropriagéo do referencial tedrico e metodolégico do Desenho Universal para
a Aprendizagem-DUA, como principio para o planejamento, a mediacao e a avaliagao
das praticas pedagogicas;

Il - na agao de apoio técnico e pedagdgico as unidades educacionais para
implementagao de estratégias que assegurem acessibilidade curricular e eliminagao
de barreiras no processo de ensino e aprendizagem dos estudantes da Educagéo
Especial Inclusiva.

Art. 45. Compete a SMECEL/Cuiaba-MT coordenar e avaliar as Politicas de Educagéo
Especial Inclusiva, conforme estabelecem as normas nacionais e municipais vigentes.

Paragrafo tinico. A SMECEL/Cuiaba-MT devera promover formagao inicial e continuada
contemplando temas inerentes a Educagao Especial Inclusiva a equipe gestora, AEE e
Profissionais de Apoio Escolar das unidades educacionais publicas.

Art. 46. As mantenedoras das unidades educacionais privadas do Sistema Municipal
de Ensino de Cuiaba-MT que ofertam a Educagao Basica - etapa Educagao Infantil,
modalidade Educagdo Especial Inclusiva, devem adequar os atos regulamentares de
suas mantidas, de acordo com as normas deste CME/Cuiaba-MT.

Paragrafo tnico. As mantenedoras das unidades educacionais privadas devem
promover formagao inicial e continuada contemplando temas inerentes a Educagao
Especial Inclusiva a equipe gestora, profissionais de educagao que atuam na unidade,
AEE e Profissional de Apoio Escolar.

Art. 47. Compete ao CME/Cuiaba-MT, nos termos regimentais estabelecidos por este
Colegiado, deliberar sobre os casos nao previstos nesta Resolugao Normativa.

Art. 48. Sempre que houver alteragdes nas Diretrizes, Resolugdes, Decretos e Pareceres
nacionais, bem como modificagdes em nomenclaturas e siglas, esta Resolugao
Normativa devera ser adequada.
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Art. 49. Esta Resolugao Normativa entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se integralmente a Resolugdo Normativa n® 01/2024/CME/Cuiaba.

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 23 de margo de 2026.
Regina Lucia Borges Aratijo
Presidente do CME/Cuiaba-MT
Homologo:
Amauri Monge Fernandes

Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer de Cuiaba-MT

Secretaria Municipal de Economia

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMEconomia N° 383/2026

INSTITUI A COMISSAO PERMANENTE DE REEQUILIBRJO DE PRECOS DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS E ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

MARCELO EDUARDO BUSSIKI RONDON, Secretario Municipal de Economia do
Municipio de Cuiaba, e EVANDRO MARCUS PAIVA MACHADO , Secretario Adjunto
Especial de Licitagdes e Contratos - SMEconomia, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica, preconizados
no art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em especial o
disposto no caput e inciso XXI e no caso de licitagdes e contratos, o que consta no art.
5° da Lei Federal n.° 14.133/2021;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.°9.650, de 17 de maio de 2023, que regulamenta
a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais sobre
licitagoes e contratos administrativos, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o principio da celeridade processual e busca pela desburocratizagao
proporcionada por meio da delegagao de competéncias, observado o principio da
segregagao de fungoes;

CONSIDERANDO o art. 47 da Lei Complementar n.0 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO a competéncia que lhe confere os incisos II, llI, IX, XI, XV, XVI e XXI,
todos do artigo 16, da Lei Complementar n°® 555, de 19 de fevereiro de 2025; e

CONSIDERANDO o Decreto n.° 11.717, de 12 de janeiro de 2026, que "dispde sobre a
Comissao Permanente de Reequilibrio de Pregos dos contratos administrativos e atas
de registro de pregos do municipio de Cuiaba. alteracao do Decreto n" 9.650/2023 e da
outras providéncias”;

RESOLVEM:

Art. 1° Instituir a Comissao Permanente de Reequilibrio de Pregos, para apreciagao
dos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos e das atas de registro
de precos no ambito do Municipio de Cuiaba, que serd composta pelos seguintes
membros permanentes:

Membro Titular: Luiz Savio Fernandes de Campos -Matricula 4849616
Membro Titular: Eliane Fatima da Conceicao - Matricula 4904727
Membro Titular: Bruno Reveles Carvalho - Matricula 4849592
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
REGISTRADA , PUBLICADA, CUMPRA-SE .
PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 23 de margo de 2026.
EVANDRO MARCUS PAIVA MACHADO
Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos -SMEconomia
MARCELO EDJA' RDO BUSSIKI RONDON

Secretario Municipal de Economia

PORTARIA SMEconomia N° 340/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante na Lei Complementar n°® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025, publicada em 20/01/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo (SIGED):
00000.0.130345/2025; PARECER JURIDICO N.° 120/PAAL/PGM/B/2026.

RESOLVE:
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Art. 1°- Indeferir o Pedido de Retorno de Vacancia do cargo de Técnico em
Desenvolvimento Infantil (TDI), do(a) servidor(a) HELENA CATARINA DA SILVA
ROSARIO, Matricula, 4898861 lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
nos termos do artigo 40, Inciso V, da Lei Complementar n°® 093 de 23 de junho de 2003.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 19 de margo de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 357/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagao formulada nos autos — Processo GPE® 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) NEVITON
FAGUNDES DE MORAES, ocupante do cargo de PROFESSOR, Matricula 2578045,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, pelos
fundamentos, conforme Anélise e Manifestagao Técnica n°® 134/PREV/PAAL/PGM/26 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba, 20 de margo de 2026.

Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 361/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) MARIA APARECIDA
RUFINO S SILVA, PROFESSORA, Matricula 4032180, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
do requerimento 18/12/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 20 de margo de 2026.

Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 364/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025, por delegagédo
de competéncia através da Portaria n° 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) ROSA
GONCALINA DE OLIVEIRA, PROFESSORA, Matricula 2968267, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, por preencher todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base
nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da
data do requerimento 18/12/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 20 de margo de 2026.

Jairo Pereira Rocha

Ano V| N° 1331

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 358/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) ARLETE
TEREZINHA FRACARO DIANEZ, PROFESSORA, Matricula 4850383, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, por preencher todos os
requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo,
com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a
partir da data do requerimento 05/01/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 20 de margo de 2026.

Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 381/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.022657/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, a partir de 01/04/2026, na Secretaria Municipal de Saude, o servidor
PAULO TARCISIO MALLMANN, ocupante do cargo de Engenheiro/Arquiteto, matricula
n° 4863716, que estava lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 24 de margo de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 258/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.034980/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga nojo a servidora MICHELLE LEITE DE BARROS, ocupante
do cargo de Profissional de Nivel Superior, matricula 4933103, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusdo, pelo periodo de
28/02/2026 a 07/03/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 03 de margo de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 372/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagao formulada nos autos do processo SIGED n° 00000.0.
035755/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de férias do servidor SIMEIR ALVES PENHA, ocupante do
cargo de Professor, matricula funcional n® 2964759, lotado na Procuradoria Geral
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do Municipio, no periodo de 02/03/2026 a 16/03/2026 e 20/05/2026 a 03/06/2026
referente ao periodo aquisitivo 2020/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 23 de margo de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 380/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED n°
00000.0.047798/2026 e Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir a Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) DOUGLIAN NEVES DA SILVA,
ocupante do cargo de CONTADOR PUBLICO MUNICIPAL, Matricula n° 4898816, da
Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA MUNCIPAL DE ECONOMIA, conforme
a Lei Complementar n® 461/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de requerimento: 23/03/2026.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 23 de margo de 2026.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 382/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED n°
00000.0.048207/2026 e Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir a Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) ANGELICA FERREIRA
MAGALHAES, ocupante do cargo de AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE,
Matricula n® 4854111, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
E SEGURANGA PUBLICA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 24 de margo de 2026.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 385/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.048792/ 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria SMGE 716/2024 de 19/06/2024, publicada na
Gazeta Municipal n® 890, do dia 21/06/2024, pagina 01, processo MVP 063.023/2023,
do servidor PAULO ROBERTO DE MELO, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE
NIVEL FUNDAMENTAL - EM EXTINGAO, matricula n® 4038366, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS, referente: “Tornar sem efeito a Portaria
SMGE 1399/2022, referente a licenca para capacitagdo a titulo de licenga prémio
somente para gozo, quinquénios(s) 2012/2017 e 2017/2022"

Art. 2° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 25 de margo de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA
Secretario Adjunto de Gestao
PORTARIA N° 389 DE 25 DE MARGO DE 2026/SMECONOMIA

Ano V| N° 1331

Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas nos termos da Lei n°. 14.133/2021, e artigos 35
e 36 do Decreto n® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagao contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagao ao Contrato n°.
111/2026/PMC, Origem: Adesao n®. 019/2026, Ata de Registro de Pregos n°. 012/2025/
SEDUC, Pregao eletronico SRP n°. 006/2025/SEDUC, Processo Administrativo n°.
010.597/2026, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA e a empresa
TN CONSTRUQGES E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ n°. 52.967.001/0001-03,
cujo objeto Contratacdo de empresa especializada em engenharia e arquitetura para
realizar servigos de manutencgao predial preventiva, corretiva e reformas, sob demanda,
fornecendo mao-de-obra, equipamentos, materiais e insumos visando atender as
necessidades das instalagdes comuns do prédio da Prefeitura Municipal e unidades
vinculadas.

Segue abaixo planilha com os servidores designados para fiscalizagdo do Contrato:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

GESTOR DO —
CONTRATO FERNANDO AUGUSTO ASSIS CASTELO - Matricula: 4928277
FISCAIS DO RONEY CHARLES DIAS DE ALMEIDA — Matricula: 4928312
CONTRATO JOSE DOMINGOS TORTORELLI — Matricula: 4928271
?I%Z'ﬁ_NTE bo MANOEL JOAO DE ARRUDA — Matricula: 4934088

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da Publicagao deste Contrato.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao - SMEconomia

PORTARIA N° 384 DE 24 DE MARGO DE 2026/SMECONOMIA

Dispoe sobre a designacao de Gestor, Fiscal Titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°8.666, de 21
de junho de 1993, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagado contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdo do Contrato
n° 011/2024/PMC- Originario Origem: Pregao Eletrénico N°. 032/2023/PMC, Ata
de Registro de prego N°. 003/2024/PMC, Processo Administrativo N° 027540/2026,
celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA e a empresa UNIVERSIDADE
PATATIVA ASSARE - UPA, CNPJ n 05.342.580/0001-19, cujo objeto a Contratagéo
de empresa de administragao do programa de estagio remunerado a estudantes
regularmente matriculados junto a instituices de ensino publico ou privado, com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio e superior, cujas
areas estejam diretamente relacionadas com as atividades dos érgaos da Prefeitura
Municipal de Cuiab3, nas quantidades e condigdes constantes no termo de referéncia.

Segue abaixo as planilhas com os servidores designados para fiscalizag&do do contrato:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

Gestor SONIA LUZIA DE DEUS LEITE RONDON Matricula: 4928422
RUTE MERLE DOS SANTOS COSTA
Fiscais Matricula: 4900122

WDILENE PAES BARBOSA
Matricula: 4933565
Suplente FLAVIO OLIVEIRA JESUS - Matricula: 4007282

Paragrafo tnico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
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Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01/04/2026.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao - SMEconomia

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 098/2026/PMC

ORIGEM: ADESAAO N° 17/2026, ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 011/2025/SEPLAG,
PREGAO ELETRONICO N° 008/2025/SEPLAG.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 005629/2026.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, REPRESENTADA POR
MARCELO EDUARDO BUSSIKI RONDON.

CONTRATADA: J R MACHADO IMP. E EXP, CNPJ N° 53.553.859/0001-94,
REPRESENTADA POR JOAO ROBERTO MACHADO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO AQUISIGAO DE
CONDICIONADORES DE AR (TIPO CASSETE), TECNOLOGIA INVERTER, INCLUINDO
INSTALAGAO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO NOVO CENTRO INTEGRADO DE
ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE — CIAC DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA.

VALOR DO CONTRATO: RS 78.610,00 (SETENTA E OITO MIL SEISCENTOS E DEZ REAIS).
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA ASSINATURA.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 97102 RECURSO SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA

PROJETO ATIVIDADE: 2157 - EXECUTAR AGOES DE GESTAO E PATRIMONIO PUBLICO
MUNICIPAL

ELEMENTO DE DESPESA: 449052 - MATERIAL PERMANENTE
FONTE 500 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO

NORMAS REGENTES: A LAVRATURA DO PRESENTE CONTRATO DECORRE DA
REALIZAGAO DO PREGAO ELETRONICO N° 008/2025/SEPLAG, REGENDO-SE POR
SUAS CLAUSULAS E, EM LEGISLAGAO GERAL, PELA LEl N° 14.133/2021, PELO
DECRETO MUNICIPAL N° 9.650 DE 17 DE MAIO DE 2023 E ALTERAGOES POSTERIORES.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 060/2025/PMC

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 002/2025, ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
04/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 177962/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO, REPRESENTADA POR
HELIDA VILELA DE OLIVEIRA.

CONTRATADA: JVM COMERCIO ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ: N°
36.435.890/0001-01, REPRESENTADA JULIO VICTOR UEMURA MEIRA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO PROMOVER A SEGUINTE
ALTERAGAO CONTRATUAL:

1.1.1. PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM
VIGENCIA A PARTIR DE 27 DE MARGO DE 2026 ATE 27 DE MARGO DE 2027.

AMPARO LEGAL: COM RESPALDO NO PARECER JURIDICO N° 0182/PLC/PGM/2026,
AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 107 DA LEI N° 14.133/2021.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 104/2023/PMC

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 025/2022 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 73-SMTI/SA/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 177911/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO, REPRESENTADA POR
HELIDA VILELA DE OLIVEIRA.

CONTRATADA: A&3 SERVIGOS DE TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: N° 36.418.091/0001-27,

Ano V| N° 1331

REPRESENTADA ADIELSON CARDOSO DOS SANTOS.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 OBJETO DO PRESENTE 4° TERMO ADITIVO CONSISTE NA PRORROGAGAO DE
PRAZO DO CONTRATO, POR MAIS 12(DOZE) MESES, COM VIGENCIA A PARTIR DE 15
DE MARGO DE 2026 ATE 15 DE MARGO DE 2027.

1.2. RATIFICAM-SE AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDIGOES DO CONTRATO ORIGINAL
NAO ALTERADA PELO PRESENTE TERMO ADITIVO, INCLUINDO O VALOR DO CONTRATO
E DOTAGAO ORGAMENTARIA.

AMPARO LEGAL: COM RESPALDO NO PARECER JURIDICO N° PARECER JURIDICO N°
0167/PLC/PGM/2026, E AMPARADO LEGALMENTE ART. 57, IV, DA LEI N° 8.666/1993.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA N° 133/DAC/2026/SMS

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigoes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n° 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigag6es decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagado contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa, considerando Termo de Referéncia n°019/2025,
C.l. n° 270/GL/SMS/2025 — SGD n.° 084.906/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto
da ATA DE REGISTRO DE PREGOS n.° 011/2026 — PE 008/2026/PMC, Contratada JV
SERVIGOS E COMERCIO PAPELARIA LTDA CNPJ: 13.498.158/0001-85, para futura
e eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de
transporte de malote, itens de pequeno volume e material biolégico, em motocicleta
de baixa cilindrada equipada com bau para armazenagem, conduzida por motorista
habilitado na categoria A, denominado motofrete.

SECRETARIA ADJUNTA DE ATENGAO PRIMARIA

GESTORDO | AMANDA GABRIELA DA C. FONSECA VIEIRA — Matricula: 4922352
CONTRATO | Email: saap.sms@cuiaba.mt.gov.br
FISCAL MARCELO COELHO SILVA - Matricula: 4883603
TECNICO E-mail: regional.rural@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE | 0| AZ|L RODRIGUES OLIVEIRA REIS — Matricula: 1000812
DO(A) FISCAL o i
TECNICO E-mail: regionaloeste.sms@cuiaba.mt.gov.br

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 24 de margo de 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 134/DAC/2026/SMS

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragao Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.
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CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a dtica do interesse
coletivo e da probidade administrativa, ante informagdes constantes na C.I. n° 779/
SAAS/SMS/2026, SGD n.° 047175/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do Contrato n.° 432/2020/PMC, Empresa CLINILAB LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS LTDA CNPJ/MF n.° 27.550.500/0001-53, para o credenciamento de
pessoa juridica na area de saude, nas areas de Internagao hospitalar e de assisténcia
ambulatorial de média e alta complexidades vinculados a Secretaria Municipal de
Saude de Cuiaba

SECRETARIA ADJUNTA DE ATENGAO SECUNDARIA

ODAIR MENDONSA DA SILVA — Matricula: 4863733

Email: odair.silva@cuiaba.mt.gov.br

GESTOR DO
CONTRATO

UPA SUL - PASCOAL RAMOS

CAMILA DE ARRUDA CARDOSO NASCIMENTO - Matricula:
4922456

E-mail: camila.arruda.bio@gmail.com

FISCAL DE
CONTRATO

SUPLENTE
DE FISCAL DE
CONTRATO

DAYANE SOUZA DOMINGUES — Matricula:4913031

E-mail:dayanedomingues24@gmail.com

POLICLINICA PEDRA 90

JEAN MARIANO MONTES SANTANA — Matricula: 4921973

E-mail: policlinica.pedra90@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DE
CONTRATO

SUPLENTE | jEFFERSON RODRIGUES CORREIA — Matricula:4916444
DE FISCAL DE

CONTRATO E-mail: policlinica.pedra90@cuiaba.mt.gov.br

SECRETARIA ADJUNTO DE ATENGAO ESPECIALIZADA E VIGILANCIA EM SAUDE

LABORATORIO CENTRAL DE CUIABA - LACEC

BRUNA RAFAELA CARVALHO TAQUES FONSECA — Matricula:
4922301

E-mail: brunarctaques@gmail.com

FISCAL DE
CONTRATO

SUPLENTE
DE FISCAL DE
CONTRATO

ROSILEIA BARBALHO DE ARAUJO — Matricula: 4914041

E-mail: rosileiabarbalho06@gmail.com

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigdo que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 24 de fevereiro 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 131/DAC/2026/SMS

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigoes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa, ante informagdes constantes na C.I. N° 786/
SAAS/SMS/2026, SGD n.° 047957/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do contrato n° 493/2022, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a
Empresa a COOPERATIVA DE TRABALHO DE ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR -
COAPH, CNPJ n°11.768.319/0001-88, visando o credenciamento de pessoas juridicas,
servigos médicos plantonistas diurno e noturno, PLANTOES MEDICOS da UPA Norte,
UPA Sul, UPA Leste e UPA Oeste.

SECRETARIA ADJUNTA DE ATENGAO SECUNDARIA
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GESTOR DO
CONTRATO

ODAIR MENDONSA DA SILVA — Matricula: 4863733

Email: odair.silva@cuiaba.mt.gov.br

UPA LESTE - LEBLON

FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

WHIVINNY DA SILVA NASCIMENTO — Matricula: 4926943

E-mail: whivinnysilva@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DE CONTRATO
TECNICO

THAINARA MICHELLE MENDES PADILHA - Matricula:
4921577

E-mail: thainarapadilha24@gmail.com

SUPLENTE DE FISCAL
DE CONTRATO

THEO AUGUSTO MAGALHAES — Matricula: 4921002

E-mail: theoaugusto29@gmail.com

UPA NORTE — MORADA DO OURO

FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

FERNANDA CRYSTINA PEREIRA LEITE - Matricula:
4921106
E-mail: f.crystina84@gmail.com

FISCAL DE CONTRATO
TECNICO

ROMY IVAN ALTIAGA DA CONCEIGAO — Matricula:
4920724
E-mail: romyaltiaga@gmail.com

SUPLENTE DE FISCAL
DE CONTRATO

ARY MIGUEL MARQUES NUNES MUGNAINI — Matricula:
4927139
E-mail: arymug@gmail.com

UPA SUL — PASCOAL RAMOS

FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

ELIZANGELA MARQUES VIEIRA FERREIRA — Matricula:
4925964

E-mail: elisfrederico8@gmail.com

FISCAL DE CONTRATO
TECNICO

LUIZ FERNANDO YABUMOTO — Matricula: 4927064

E-mail: luizyabumoto@gmail.com

SUPLENTE DE FISCAL
DE CONTRATO

RAQUEL ALVES DA SILVA — Matricula: 4926625

E-mail: raquelalves1981sp@gmail.com

UPA OESTE - VERDAO

FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

STEPHANI FRANCIELY HIIBNER ORETI — Matricula:
4922527

E-mail: stephani.hiibner@gmail.com

FISCAL DE CONTRATO
TECNICO

AIRZETE RIBEIRO DA COSTA — Matricula: 4921891

E-mail: airzeteribeiroc@gmail.com

SUPLENTE DE FISCAL
DE CONTRATO

TANIA DE JESUS SILVA — Matricula: 4925855

E-mail: ania.jesus@cuiaba.mt.gov.br

POLICLINICA DO PEDRA 90

FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

LUIZ ROCHA CHAVES - Matricula: 4921204

E-mail: luizrochachaves321@gmail.com

FISCAL DE CONTRATO
TECNICO

JEAN MARIANO MONTES SANTANA — Matricula: 4921973

E-mail: jeanmariano3011@gmail.com

SUPLENTE DE FISCAL
DE CONTRATO

ELLEN KAREN ARRUDA RIBEIRO — Matricula: 4922414

E-mail: ellenkarenarrudaribeiro@gmail.com

Paragrafo tnico - Os

servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados

pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n® 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 20 de fevereiro 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 132/DAC/2026/SMS

Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n° 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
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da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a dtica do interesse
coletivo e da probidade administrativa, ante informagdes constantes na C.I. N° 786/
SAAS/SMS/2026, SGD n.° 047957/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do Contrato n.° 150/2022/PMC, Empresa INSTITUTO DE ANALISES CLINICAS LTDA
— ME, CNPJ/MF N.° 10.972.647/0001-39, para o credenciamento de pessoa juridica
na area de saude, nas areas de Internagdo hospitalar e de assisténcia ambulatorial
de média e alta complexidades vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba

SECRETARIA ADJUNTA DE ATENGAO SECUNDARIA

GESTOR po | ODAIR MENDONSA DA SILVA — Matricula: 4863733

CONTRATO Email: odair.silva@cuiaba.mt.gov.br

UPA LESTE - LEBLON

FISCAL DE | WHIVINNY DA SILVA NASCIMENTO — Matricula: 4926943

CONTRATO E-mail: whivinnysilva@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | THEO AUGUSTO MAGALHAES — Matricula: 4921002
DE FISCAL DE

CONTRATO E-mail: theoaugusto29@gmail.com

UPA OESTE - VERDAO
FISCAL DE | STEPHANI FRANCIELY HIIBNER ORETI - Matricula: 4922527
CONTRATO E-mail: stephani.hiibner@gmail.com

SUPLENTE | Ep|LAINE MARIANO DE AMORIM SILVA — Matricula: 4927555
DE FISCAL DE

CONTRATO E-mail: edilainenefermeira@gmail.com

SECRETARIA ADJUNTO DE ATENGAO ESPECIALIZADA E VIGILANCIA EM SAUDE

LABORATORIO CENTRAL DE CUIABA - LACEC

BRUNA RAFAELA CARVALHO TAQUES FONSECA - Matricula:
FISCAL DE | 4922301

CONTRATO ) )
E-mail: brunarctaques@gmail.com

SUPLENTE | RosILEIA BARBALHO DE ARAUJO — Matricula: 4914041
DE FISCAL DE

CONTRATO E-mail: rosileiabarbalho06@gmail.com

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigdo que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 24 de fevereiro 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 135/DAC/2026/SMS

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa, segundo C.I n°.00708/2024/CTLP/SMS - SGD
013.684/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdo da ATA 010/2026,
para atendar as demandas da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Contratada
CROSMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 11.606.767/0001-85, para o registro de pregos visando o fornecimento de insumos
para atender os pacientes com processos judiciais e de continuidade de demanda
judicial.

Coordenadoria de Distribuicao de Medicamentos e Insumos

GESTOR DO | Cleyton Silva de Arruda - Matricula:4922631
CONTRATO | Emajl:coordenadoria.cdmic@cuiaba.mt.gov.br
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FISCAL DO | Michele da Silva Araujo - Matricula:4926119
CONTRATO | Emajl:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | Frederico Moreira Tosta - Matricula:4933291

DEFISCAL | Email:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n°® 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 25 de margo de 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 103/DAC/2026/SMS

Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133, 01 de
abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n° 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos, fundamentada no Decreto 11.444 de 11
de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa, segundo C.I n°.00263 CDMIC/SAAFI//
SMS/2026- SGD 025632/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdao do Termo de
Contrato n.° 136/2025/PMC - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Contratada
ALMEIDA FARMACEUTICA LTDA- CNPJ n.° 40.455.009/0001-01, cujo objeto versa
sobre o fornecimento de medicamentos para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Cuiaba-MT.

Coordenadoria de Distribuigao de Medicamentos e Insumos

GESTOR DO | Denys José Correa e Silva - Matricula:4921136
CONTRATO Email:coordenadoria.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO | Frederico Moreira Tosta - Matricula:4933291
CONTRATO | Emaijl:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO | Michele da Silva Araujo - Matricula:4926119
CONTRATO | Email:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | Claudia Paulino da Silva - Matricula:4920887

DEFISCAL | Email:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | Nubia Santos da Cunha - Matricula:4932976

DE FISCAL Email:farmaceuticos.cdmic@cuiaba.mt.gov.br

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n® 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiab3, 11 de margo de 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e
Lazer

Portaria

ERRATA A PORTARIA N° 293/2026/GS/SME.CULT.ESP

Na Portaria n® 293/2026/GS/SME.CULT.ESP, de 04 de margo de 2026, publicada na
Gazeta Municipal n° 1318, de 09 de margo de 2026:

ONDE SE LE:

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 26 de Margo de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

"EMEB SEBASTIAO TOLOMEU"
LEIA-SE:

"CEIC SEBASTIAO TOLOMEU"
Cuiaba - MT, 09 de margo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario de Educacao
Ato GP n°. 2547/2025

PORTARIA N° 318/2026/GS/SME.CULT.ESP.

Prorroga, em carater excepcional, o mandato dos membros dos Conselhos
Deliberativos das Unidades Educacionais que especifica.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025, e subsidiariamente pelo art.
84 da Lei n® 5.956, de 23 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO que a Rede Publica Municipal de Educagéao é constituida por unidades
desconcentradas, incumbidas de garantir o direito a uma educagao de qualidade e a
gestao adequada dos espagos e tempos escolares;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 5.956/2015, que institui a Gestao Democratica
da Educagao Publica no Municipio de Cuiaba, especialmente no que tange a autonomia
administrativa e financeira das unidades;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de assegurar a continuidade da gestdo
interna e a regularidade no recebimento e execugdo de recursos financeiros
(municipais e federais), essenciais para a manutencao das atividades administrativas
e pedagdgicas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado, em carater excepcional, até o dia 10 de maio de 2026, o
mandato dos membros dos Conselhos Deliberativos das Unidades Educacionais
abaixo discriminadas, cujos biénios de gestao encontram-se em fase de encerramento:

Unidade Escolar Inicio do Biénio Término do Biénio
EMEB HENRIQUE DA SILVA
PRADO 10/03/2024 10/03/2026
EMEB SILVINO LEITE DE
ARRUDA 15/03/2024 15/032026
EMEB FRANCISVAL DE BRITO 24/03/2024 24/03/2026

Art. 2° A presente prorrogagao fundamenta-se na garantia da continuidade
administrativa e na manutengao do fluxo de repasses financeiros indispensaveis ao
pleno funcionamento escolar.

Art. 3° Dentro do prazo estabelecido no Art. 1°, as referidas unidades deverdo adotar,
de imediato, todas as providéncias necessarias para a realizagdo do processo de
escolha dos novos membros do Conselho Deliberativo, em estrita observancia a
legislagao vigente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos
a 04 de margo de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 23 de margo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n°. 2547/2025

PORTARIA N° 383/2026/GS/SME.CULT.ESP.

Prorroga, em carater excepcional, o mandato dos membros dos Conselhos
Deliberativos das Unidades Educacionais que especifica.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025, e subsidiariamente pelo art.
84 da Lei n° 5.956, de 23 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO que a Rede Publica Municipal de Educagao é constituida por unidades
desconcentradas, incumbidas de garantir o direito a uma educagéo de qualidade e a
gestao adequada dos espagos e tempos escolares;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 5.956/2015, que institui a Gestdo Democratica
da Educacgéao Publica no Municipio de Cuiaba, especialmente no que tange a autonomia
administrativa e financeira das unidades;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de assegurar a continuidade da gestao
interna e a regularidade no recebimento e execugdo de recursos financeiros
(municipais e federais), essenciais para a manutengao das atividades administrativas
e pedagogicas;

Ano V| N° 1331

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado, em carater excepcional, até o dia 20 de maio de 2026, o
mandato dos membros dos Conselhos Deliberativos das Unidades Educacionais
abaixo discriminadas, cujos biénios de gestao encontram-se em fase de encerramento:

Término do Biénio
11/03/2026

Inicio do Biénio
11/03/2024

Unidade Escolar
CEIC SANTA INES - CPA

Art. 2° A presente prorrogacdo fundamenta-se na garantia da continuidade
administrativa e na manutengao do fluxo de repasses financeiros indispensaveis ao
pleno funcionamento escolar.

Art. 3° Dentro do prazo estabelecido no Art. 1°, as referidas unidades deverao adotar,
de imediato, todas as providéncias necessarias para a realizagao do processo de
escolha dos novos membros do Conselho Deliberativo, em estrita observancia a
legislagao vigente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos
a 11 de marco de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 24 de margo de 2026.
Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n°. 2547/2025

PORTARIA N° 375/2026/GS/SME.CULT.ESP

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposigdes contidas na Lei
Complementar n°® 555 de 19/02/2025.

RESOLVE:

DEFERIR Licenga Prémio dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, nos termos da Lei n°® 220/2010, artigos 50 e 51, ficando o
usufruto condicionado a escala prevista no artigo 53 da Lei Complementar n°
220/2010.

- Processo SIGED N° 075757/2025 — ADAIR ALVES DO NASCIMENTO, TMIE, matricula
n° 2974985, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2018/2023, conforme Despacho
LP n° 270/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082436/2025 — ADELIA DAS GRACAS NUNES MAGALHAES,
PROFESSOR, matricula n°® 2964685, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
2020/2025, conforme Despacho LP n° 271/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082444/2025 — ADELIA DAS GRAGCAS NUNES MAGALHAES,
PROFESSOR, matricula n® 4022126, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
2011/2016, conforme Despacho LP n° 272/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 077909/2025 — ALECI ESPIRITO SANTO SILVA, TMD, matricula
n° 2964113, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho
LP n° 273/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082005/2025 —ANDREIA CRISTINA DA SILVA NAZARETH, PEI,
matricula n°® 4898942, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme
Despacho LP n° 274/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 076374/2025 — CONCEI(;AO APARECIDA LOURENGO RIBEIRO,
TMIE, matricula n® 2964136, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025,
conforme Despacho LP n° 275/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 077320/2025 — DAYANA GONGALVES MACHADO BRASQUI,
PROFESSOR, matricula n°® 4899157, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
2020/2025, conforme Despacho LP n° 276/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 076273/2025 — EVANILCE DA SILVA PINTO, PROFESSOR,
matricula n® 2965634, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme
Despacho LP n° 277/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082371/2025 - FRANCIELY SOBRINHO LIMA VENTURA,
PROFESSOR, matricula n° 4899979, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
2020/2025, conforme Despacho LP n° 278/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 083101/2025 — GLACIENE DA SILVA NASCIMENTO, PEI, matricula
n° 4898868, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho
LP n°® 279/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 088011/2025 — IOSMAR PEREIRA MENDES, TMIE, matricula n°®
2964052, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2010/2015, conforme Despacho LP
n° 280/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 080828/2025 —JANE MARIA MARQUES, PEI, matricula n°
4850010, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2019/2024, conforme Despacho LP
n° 281/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 076256/2025 — LIDIA ANTONIA DE SIQUEIRA SAN MARTIN DE
SOUZA, PROFESSOR, matricula n® 2965334, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
2020/2025, conforme Despacho LP n° 282/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 074748/2025 — LUANA INGRID DA SILVA NUNES, PEI, matricula
n° 4899082, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho
LP n° 283/2026/AJ/SME.
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- Processo SIGED N° 076902/2025 — MARCIA LUZIA CONTE FIRME, PEI, matricula n°®
4899754, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho LP
n° 285/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 074581/2025 — MARIA APARECIDA FERREIRA, TMD, matricula n°®
2964635, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho LP
n° 287/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082425/2025 — MARIA AUXILIADORA DA COSTA, TMIE, matricula
n° 2966204, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho
LP n° 288/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082184/2025 — MARIA DO CARMO LOBO, PROFESSOR, matricula
n° 4850246, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2019/2024, conforme Despacho
LP n° 289/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 081041/2025 — MARIA EVA MARTINS CARVALHO, TNE, matricula
n° 2964547, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme Despacho
LP n°® 290/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 082152/2025 — PAULA BENEDITA RIBEIRO BARROS, PROFESSOR,
matricula n® 4901119, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme
Despacho LP n° 291/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 081095/2025 — ROSANGELA DA CRUZ NASCIMENTO, TNE,
matricula n® 4899045, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025, conforme
Despacho LP n° 294/2026/AJ/SME.

- Processo SIGED N° 009273/2025 - ROSANGELA FERNANDES DO NASCIMENTO, PEI,
matricula n® 4899656, 03 (trés) meses, referente ao quinquénio 2020/2025 conforme
Despacho LP n°® 295/2026/AJ/SME.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 23 de margo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 2.547/2025

PORTARIA N° 376/2026/GS/SMECEL

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢des contidas na Lei
Complementar n°® 555 de 19/02/2025,

RESOLVE:

Retificar o contido nas Portarias abaixo relacionadas, publicada na Gazeta Municipal
de Cuiab4, que deferiu a Licenca Prémio dos servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Educagao.

- Portaria N° 1085/2025/GS/SME - Processo SIGED N° 024080/2025 — EUNICE DE
PAULA SANTANA, TDI, matricula n® 4899006, 03 (trés) meses, referente ao quinqiiénio
2020/2025, conforme Despacho LP n° 826/2025/AJ/SME.

Onde se Ié (...): Indeferir
Leia-se (...): Deferir

- Portaria N° 190/2026/GS/SME.CULT.ESP - Processo GPEN°145043/2026
ENIVIVALDA DE SOUZA NEVES PADILHA DA COSTA, PEI, matricula n° 4800141, 03
(trés) meses, referente ao quiinqtiénio 2020/2025, conforme Despacho LP n° 173/2026/
AJ/SME.

Onde se Ié (...): matricula n° 4800141
Leia-se (...):matricula n® 4900141

O usufruto fica condicionado a escala prevista no artigo 53 da Lei Complementar n°
220/2010.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposigdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 24 de marcgo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 2.547/2025

PORTARIA N° 384/2026/GS/SME.CULT.ESP

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE CUIABA,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°® 555, de 19 de
fevereiro de 2025,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 220, de 22 de dezembro de 2010,
que trata da Qualificagdo Profissional no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 10.927, de 27 de marco de 2025, que institui o Conselho
de Qualificagdo Profissional da Secretaria Municipal de Educag&o;
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CONSIDERANDO a deliberagdo favoravel do Conselho Municipal de Qualificagao
Profissional;

RESOLVE:

Artigo 1° Liberar os seguintes servidores para afastamento com 6nus para qualificagdo
profissional:

Mariane Rocha Camargo EMEBC N 03/03/2026
Vasconcelos ova a
Doutorado Esperanga 03/03/2029
Matricula: 4021681
Taysa Paganotto Lemes EMEB Prof.® | 49,02/2026 a
Doutorado Hélio Souza
Matricula: 4901146 Vieira 09/02/2029
Robson Canteiro ;
Valenzuela EMEB Agostinho | ) /43,026 4
Mestrado Simplicio de
. X 02/03/2028
Matricula: 4899920 Figueiredo
Sinomar de LimaReis | . EMEB  Ministro | 09/03/2026 a
Matricula: 4899358 Marcos Freire 09/03/2028

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiab3, 24 de margo de 2026.

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao/SME.CULT.ESP
Ato GP n° 2.547/2025

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Inclusao

Portaria

PORTARIA N° 31 DE 24 DE MARGO DE 2026/SMSOCIAL
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da __SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO - SMSOCIAL, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagado contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do CONTRATO —
originario da Ata Registro de Pregos N° 004/2026/PMC e Pregao Eletrénico n° 001/2026,
celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E INCLUSAO - SMSOCIAL e a empresa GERAGAO 2000 CALGADOS,
CONFECQf)ES E MATERIAIS ESPOSRTIVOS LTDA, inscrita no CNPJ: 03.449.844/0001-
02, cujo objeto corresponde a “contratagao de empresa especializada no fornecimento
de material de cama e banho a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusdo — SMSocial e suas unidades”,
amparado legalmente no artigo 117 - §1° do da Lei n® 14.133/21.

GESTORDO | ELIZABETH CRISTINA NOBREGA HODNIUK - Matricula: 4913368
CONTRATO E-mail: cpse@cuiaba.mt.gov.br_
RONNALDO MATOS PASSOS - Matricula: 4900315
FISCAL ) } ) )
e-mail: cpse.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE | CLEVERSON LEITE DE ALMEIDA - Matricula: 4935835
DE FISCAL e-mail: cpse.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Paragrafo tnico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados da
atribuigao que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do Decreto n° 9.650,
de 17 de maio de 2023.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

HELIDA VILELA DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao - SMSocial
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Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Segurancga Publica

Portaria

PORTARIA/GAB/SEMOB. SEGP N° 15/2026

DESIGNAGAO DE SERVIDORES DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E
SEGURANCA PUBLICA COMO RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO DE CONTRATOS
FIRMADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA —
SEMOB.SEGP de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Complementar n°® 476 de 30 de dezembro de 2019.

Considerando a necessidade de atender o que dispde o artigo n° 7° da Lei Federal N°
14.133/2021 que trata da fiscalizagado de contratos da Administragao Publica;

Considerando ainda, que o Tribunal de Contas recomenda o cumprimento desse
dispositivo, visando o melhor acompanhamento da execugao dos contratos celebrados
pela administragao publica;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear para que na qualidade de representantes da Secretaria de Mobilidade

Urbana e Segurancga Publica de Cuiaba, acompanhem e fiscalizem a fiel execugédo do
contrato a seguir especificado abaixo:

Contrato N° 354/2024/PMC, referente ao Pregdo Eletrénico N° 017/2024/PMC,
Processo Administrativo N° 040.624/2024, Translog Transporte Logistica e
Armazenamento LTDA, cujo objeto é “Contratagao do servigo de recolhimento custédia,
gestao informatizada de veiculos removidos por infragdes administrativas ao Cédigo
de Transito Brasileiro, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana.

NOMEAR:

GESTOR— JEANCARLO COSTA CAMPOS- MATRICULA N° 4036688

FISCAL — JANAINA ESPINDOLA DOS SANTOS -MATRICULA N° 4036043
SUPLENTE- ALEXANDRE LUZ LOPES DE MAGALHAES— MATRICULA N 4036085

Art. 2° - Estabelecer que copia desta Portaria e respectiva publicagao constem dos
processos acima indicados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Publicada, Registrada, Cumpra-se.
Cuiab4, 25 de Margo de 2026.
Francyanne Siqueira Chaves Lacerda

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica

PORTARIA/GAB/SEMOB. SEGP N° 14/2026

DESIGNAGAO DE SERVIDORES DA SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E
SEGURANGA PUBLICA COMO RESPONSAVEIS PELA FISCALIZAGAO DE CONTRATOS
FIRMADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA -
SEMOB.SEGP de Cuiaba, no uso de suas atribuigées legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Complementar n° 476 de 30 de dezembro de 2019.

Considerando a necessidade de atender o que dispde o artigo n° 7° da Lei Federal N°
14.133/2021 que trata da fiscalizag&do de contratos da Administragao Publica;

Considerando ainda, que o Tribunal de Contas recomenda o cumprimento desse
dispositivo, visando o melhor acompanhamento da execugao dos contratos celebrados
pela administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para que na qualidade de representantes da Secretaria de Mobilidade
Urbana e Seguranca Publica de Cuiaba, acompanhem e fiscalizem a fiel execugéo do
contrato a seguir especificado abaixo:

Contrato de Concessao N° 558/2022/PMC proveniente da Concorréncia N° 005/2022/
PMC Processo Administrativo N° 076.772/2019 da empresa CONCESSIONARIA CS
MOBI CUIABA SPE SA, que por objeto é Concessao Administrativa da requalificagdo
urbana do Municipio de Cuiabd, compreendendo a (I) Revitalizagdo das vias e
logradouros publicos da Regido Central (1) Revitalizag&o, gestdo do Mercado Municipal
Miguel Sutil com implementagao, operagao, gestao e manutengao de estacionamento
rotativo e de mobiliario urbano, (1) Implementag&o, operagao, gestdo e manutengdo
de mobiliario urbano preferencialmente na Regido

Central e (IV) Implementagdo, operagdo, gestdo e manutengdo do sistema de
estacionamento rotativo no Municipio, com foco na melhoria da mobilidade urbana
do Municipio de Cuiaba.

NOMEAR:
GESTOR— MARCEL JOSE PERES LOPES - MATRICULA N° 4036143
FISCAL - ELDEMIR PEREIRA DE OLIVEIRA -MATRICULA N° 4938893
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FISCAL- ADOLFO BASTISTA DE SENE JUNIOR -MATRICULA N° 4036708
FISCAL—- ADRIANO DE JESUS NASCIMENTO CRUZ - MATRICULA N° 4849676
FISCAL— LUCIMAR MARTINS SOBRINHO - MATRICULA N° 4036235
SUPLENTE- ADEMIR DE ARRUDA E SILVA — MATRICULA N° 4035993

Art. 2° - Estabelecer que copia desta Portaria e respectiva publicagao constem dos
processos acima indicados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Publicada, Registrada, Cumpra-se.
Cuiaba, 25 de Margo de 2026.
Francyanne Siqueira Chaves Lacerda

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica

Secretaria Municipal de Ordem Publica

Portaria

PORTARIA SORP N°12/2026

Altera dispositivos da Portaria SORP n°® 05/2026, que institui o Cadastro Municipal de
Imoveis com Situagao Irregular — CMISI, para autorizar o cadastramento simplificado
de iméveis pelos fiscais de campo quando o imével ja constar em bases municipais
integradas, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Lei Complementar
555 de 19 de fevereiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto na Portaria SORP n° 05/2026, que instituiu o Cadastro
Municipal de Imdveis com Situagao Irregular — CMISI e estabeleceu procedimentos
operacionais para atualizagao da base de dados no ambito do Sistema de Fiscalizagao
de Iméveis Urbanos — SFIMU;

CONSIDERANDO que o art. 9° da Portaria SORP n° 05/2026 veda o cadastramento
de iméveis pelos fiscais de campo (ROLE_FISCAL), impondo fluxo de comunicagao ao
Gestor do CMISI com prazo de 2 (dois) dias Uteis para o cadastramento;

CONSIDERANDO que a operagdo de fiscalizagdo urbanistica exige agilidade na
lavratura do Auto de Infragao, e que a impossibilidade de autuar imével nao cadastrado
no momento da vistoria compromete a efetividade da agéo fiscal;

CONSIDERANDO que determinados imodveis ja constam em bases municipais
integradas — notadamente o Sistema de Gestao Integrada (SGI) e o Sistema de Gestdo
de Arrecadagdo Tributéria (GAT) — e que, portanto, j4 possuem dados cadastrais
validados pela Secretaria Municipal de Economia;

CONSIDERANDO que a criagdo de mecanismo de cadastramento simplificado para
imoveis pré-validados preserva a segregagdo de fungdes para cadastros inéditos,
enquanto elimina o gargalo operacional identificado nas primeiras operagdes de
campo;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a rastreabilidade e a auditoria de todas as
operagoes realizadas no CMISI, conforme art. 10 da Portaria SORP n°® 05/2026;

RESOLVE:
Art. 1° O art. 9° da Portaria SORP n°® 05/2026 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 9° Os Fiscais de Campo, portadores do perfil ROLE_FISCAL no sistema SFIMU, tém
acesso a consulta de iméveis cadastrados no CMISI, sendo vedado o cadastramento
ou a alteragdo de registros pelo fiscal durante a lavratura do Auto de Infragéo,
ressalvada a hipétese prevista no § 1°-A deste artigo.

§ 1° Na hipdtese de o imével fiscalizado nao constar no CMISI e nao se enquadrar
na hipétese do § 1°-A, o fiscal de campo devera comunicar ao Gestor do CMISI, por
meio do sistema ou por documento formal, para que o cadastramento seja realizado. O
Gestor do CMISI deveréa proceder ao cadastramento no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis contados do recebimento da comunicagao, possibilitando a lavratura do Auto
de Infragao.

§ 1°-A Quando o imével fiscalizado nao constar no CMISI, mas for localizado pelo
fiscal de campo em base municipal integrada — Sistema de Gestao Integrada (SGI)
ou Sistema de Gestdo de Arrecadagao Tributaria (GAT) — o fiscal podera realizar o
cadastramento simplificado do imével diretamente no CMISI, observadas as seguintes
condigdes:

| — o fiscal devera importar os dados cadastrais diretamente da base de origem (SGI
ou GAT), sendo vedada a insergdo manual de dados divergentes dos constantes na
base consultada;

Il — o registro sera automaticamente classificado com a origem CMISI_FISCAL, distinta
das demais classificagdes previstas no art. 3° desta Portaria;

IIl — o sistema registrara automaticamente a identificacao do fiscal, a data e hora da
operagao, e a base de origem dos dados importados;

IV - o cadastramento simplificado estara disponivel exclusivamente durante o horario
de operagao de fiscalizagdo e mediante conexao autenticada ao sistema SFIMU.

§ 1°-B O cadastramento simplificado realizado nos termos do § 1°-A seré revisado
pelo Gestor do CMISI no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da insergao, que
verificara a consisténcia dos dados importados e registrara a confirmagao ou o ajuste
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do langamento.

§ 1°-C A auséncia de revisdo pelo Gestor no prazo previsto no § 1°-B n&o invalida
o Auto de Infragdo lavrado com base no cadastramento simplificado, desde que os
dados tenham sido importados de base municipal integrada nos termos do § 1°-A.

§ 2° Em situagdes de urgéncia devidamente justificadas, o Secretario de Ordem
Publica podera autorizar, por despacho fundamentado, o cadastramento emergencial
pelo fiscal, mediante elevagao temporaria de perfil no sistema pelo administrador do
SFIMU, com registro automatico de auditoria da operagao.

§ 3° O cadastramento emergencial realizado pelo fiscal nos termos do § 2° devera ser
revisado pelo Gestor do CMISI no prazo de 2 (dois) dias Uteis, que corrigira eventuais
inconsisténcias e registrara a confirmagao ou ajuste do langamento.” (NR)

Art. 2° O art. 3° da Portaria SORP n°® 05/2026 passa a vigorar acrescido do inciso IV,
com a seguinte redagao:

PATE B2

IV = CMISI_FISCAL - registro inserido por fiscal de campo mediante cadastramento
simplificado, nos termos do art. 92, § 1°-A, desta Portaria." (NR)

Art. 3° O Gestor do CMISI devera apresentar, no relatério trimestral de atividades,
secdo especifica contendo:

| = quantidade de cadastramentos simplificados realizados por fiscais no periodo;
Il — percentual de revisdes realizadas dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis;

Il = quantidade de ajustes ou corregdes necessarios nos registros inseridos por
fiscais;

IV - eventuais incidéncias de divergéncia entre os dados importados e a situacdo
verificada em campo.

Art. 4° O administrador do sistema SFIMU providenciara, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagédo desta Portaria, as adequagdes necessarias no modulo CMISI
para:

| — habilitar a funcionalidade de cadastramento simplificado para o perfil ROLE_FISCAL,
condicionada a consulta prévia em base municipal integrada (SGI ou GAT);

Il — implementar a classificagdo automatica de origem CMISI_FISCAL;

Il - registrar automaticamente os dados de auditoria previstos no art. 9°, § 1°-A, Ill,
da Portaria SORP n° 05/2026;

IV — gerar alerta automatico ao Gestor do CMISI sempre que um cadastramento
simplificado for realizado, para fins de revisdo no prazo do § 1°-B.

Art. 5° Ficam mantidos os demais dispositivos da Portaria SORP n° 05/2026 nao
alterados por esta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba-MT, 24 de margo de 2026.
JULIANA CHIQUITO PALHARES

Secretaria Municipal de Ordem Publica

Procedimento Administrativo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 001/2026

A Secretaria Municipal de Ordem Publica — SORP, no uso de suas atribui¢des legais
e no exercicio do poder de policia administrativa conferido pela Lei Complementar
Municipal n® 004, de 24 de dezembro de 1992 (Cédigo de Posturas e de Meio
Ambiente do Municipio de Cuiaba), vem, por meio do presente edital, CIENTIFICAR DA
LAVRATURA DE AUTOS DE INFRAGAO os proprietarios, possuidores ou responsaveis
pelos iméveis abaixo relacionados, em razado da constatagao da pratica de queimadas
de vegetagao ou queima a céu aberto de residuos no perimetro urbano do Municipio de
Cuiab3, conduta expressamente proibida pela legislagdo municipal.

A presente cientificagdo é realizada por meio de edital, tendo em vista que os autuados
se encontram em lugar incerto e nao sabido, nos termos do art. 743, inciso 1V, da LCM
n° 004/1992.

1. OBJETO

O presente edital tem por objeto dar ciéncia aos autuados da lavratura dos Autos
de Infragdo decorrentes da pratica de queimadas de vegetagdo em terrenos ou
lotes baldios e/ou queima a céu aberto de residuos poluentes, conduta vedada pela
legislagdo municipal por seus potenciais danos a saude publica, ao meio ambiente
urbano e a seguranga da coletividade.

2. FUNDAMENTO LEGAL

A conduta infracional encontra vedagao expressa na Lei Complementar n® 004/1992,
especialmente nos seguintes dispositivos:

Art. 610. E proibido queimar ao ar livre produtos e residuos poluentes no perimetro
urbano, exceto mediante autorizagao prévia do 6rgdao competente municipal.

Art. 610-A. Ficam proibidas no ambito do Municipio de Cuiaba queimadas de vegetagéao
nos terrenos ou lotes baldios, sujeitando-se o infrator as penalidades previstas no
Anexo desta Lei Complementar.
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Paragrafo Unico. Define-se como queimada a queima a céu aberto de mato, arvores,
arbustos ou qualquer vegetagao seca ou verde, com o objetivo de preparar terreno para
semear, plantar, colher ou para qualquer outro fim, bem como a limpeza de pastos ou
vegetacao invasora de terrenos.

A gravidade da infragao decorre, entre outros fatores:
das consequéncias danosas a saude publica e ao meio ambiente urbano;

da omissao do responsavel em adotar providéncias para evitar ou cessar o ato lesivo,
quando dele tem conhecimento;

do fato de a infrag@o atentar contra o conforto, a seguranga e o bem-estar dos usuérios
da cidade.

Nos termos do art. 743, inciso IV, da LCM n°® 004/1992, a comunicagao do Auto de
Infragao podera ser realizada por meio de edital publicado no érgao oficial quando
o infrator se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, considerando-se efetivada a
notificagéo 05 (cinco) dias ap6s a tltima publicagao, conforme o § 2° do mesmo artigo.

3. PENALIDADES

Nos termos do art. 721 da LCM n° 004/1992, aos infratores das disposicdes da referida
lei e das normas dela decorrentes serdo aplicadas as penalidades administrativas
cabiveis, dentre as quais:

Il = multa, conforme valores previstos no Anexo da LCM n°® 004/1992 e atualizagdes
vigentes.

Em razao da constatagao da infragdo e da lavratura dos respectivos Autos de Infragao,
foi aplicada a penalidade administrativa correspondente, conforme previsto na
legislagdo municipal vigente.

4. AUTUADOS NOTIFICADOS

Arts.

- L Proprietario / Ne° do Al Infringidos
Processo (SIGED) Inscrigéo Imobiliaria (BC) Razio Social CPF /CNPJ (AN) LeiN.

004/1992
MARIA

00000.0.157338/2025 01.3.24.032.0264.001 AUXILIADORA 002.161.941-72 24559 610e610-A

PRADO DORILEO

MARIA

00000.0.157323/2025 01.3.24.032.0252.001 AUXILIADORA 002.161.941-72 24558 610e610-A

PRADO DORILEO

ERNESTO

00000.0.157250/2025 01.4.32.060.0090.001 FRANCIS 595.102.691-15 24551 610e610-A
PENTEADO
MARCOS
00000.0.157141/2025 01.6.33.026.0205.001 ROBERTO 474.304.941-53 21649 610e610-A
SILVESTRE
JOAQUIM
00000.0.157130/2025 01.6.33.026.0090.001 MARTINS 074.449.401-00 21648 610e610-A

SPADONI

KELY ARCANJO

00000.0.157025/2025 04.4.11.056.0176.001 RIBEIRO 840.645.751-04 21644 610e610-A
MARIA

00000.0.156423/2025 04.4.11.056.0135.001 MARGARETE DO 422.336.746-34 24563 610e610-A

CARMO ROCHA
00000.0.156414/2025 04.4.11.056.0065.001 LUZASRTO | 230120.781-00 | 24561 610€610-A
00000.0.156394/2025 04.131.054.0160001 | MAURACRMDIDA | 009 666 370-11 21638 | 610e610-A
ELZANIR

00000.0.156388/2025 | 04.1.31.0540140.001 | MARTINSVIEIRA | 453456191-15 | 21637 | 610e610-A

LIMA

5. DEFESA ADMINISTRATIVA

Os autuados relacionados neste edital poderdo apresentar defesa administrativa
escrita e fundamentada, bem como documentos e elementos que entenderem
pertinentes ao esclarecimento dos fatos, observando-se o seguinte:

Prazo: 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se considerar efetivada a
notificagao (isto é, 5 dias apos a Ultima publicagao deste edital), nos termos do art.
745 c/c art. 743, § 2°, da LCM n® 004/1992.

Protocolo presencial:

Secretaria Municipal de Ordem Publica — SORP Geréncia de Fiscalizagdo Ambiental e
de Postura Av. Erico Preza, n® 1.101 — Bairro Jardim Itdlia — Cuiaba/MT (Parque Tia
Nair) Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, das 8h as 17h

A defesa devera ser escrita, fundamentada e acompanhada dos documentos que o
autuado entender necessarios, nos termos do art. 746 da LCM n° 004/1992.

0 nao exercicio do direito de defesa no prazo acima, sem o recolhimento da multa,
implicara reconhecimento de revelia, com os efeitos previstos no art. 753, § 4°, da LCM
n° 004/1992.

Cuiaba/MT, 18 de margo de 2026.
JULIANA CHIQUITO PALHARES
Secretaria Municipal de Ordem Publica
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico, Trabalho, Turismo e Agricultura

Portaria

PORTARIA N° 014 DE 24 DE MARGO DE 2026/SDTA

Dispoe sobre a designacao de Gestor, Fiscal titular e Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através do Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133, 01 de abril de 2021, e artigos 35
e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdo do Contrato n°
107/2026/PMC — originario do Pregdo Eletronico n°® 1934/2024, celebrado entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO, TRABALHO, TURISMO
E AGRICULTURA - SDTA e a Empresa a PRODUSERV SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 17.832.629/0001-09, cujo objeto é a “Contratagao de servigos continuados de Apoio
Administrativo, incluindo os postos de Assistente Administrativo, Almoxarife, Motorista
e Oficial de Manutengdo, com seus respectivos EPI's, ferramentas e equipamentos,
visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA".

GUSTAVO VANDONI DA SILVA PEREIRA

GESTOR DO . °
CONTRATO Matricula n® 4928192

E-mail: gustavo.pereira@cuiaba.mt.gov.br_

Setores: Desenvolvimento Econdémico e Turismo
FISCALDO | RAQUEL CAROLINE FERREIRA FARIAS MEIRA ALMEIDA

CONTRATO | Matricula n°® 4935795

E-mail: raquel.meira@cuiaba.mt.gov.br_

Setores: Trabalho e Agricultura
FISCAL DO SUELLEN LOPES PINHO
CONTRATO | \Matricula n° 4877140

E-mail: suellen.pinho@cuiaba.mt.gov.br

Setores: Desenvolvimento Econdémico e Turismo
MARYANA MARTINEZ PAIXAO SANDUBETE

SUPLENTE
DOFISCAL | Matricula n® 4928195
E-mail: maryana.paixao@cuiaba.mt.gov.br
Setores: Trabalho e Agricultura
SUPLENTE JULIANA GONGALVES COSTA CAMPOS
DOFISCAL | Matricula n® 4875581

E-mail: degerq@cuiaba.mt.gov.br

Paragrafo Unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigdo que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a partir do dia 23 de margo
de 2026.

LUIS FERNANDO MEDEIROS LIMA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico,

Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA

Corregedoria Geral do Municipio

Gabinete

Edital

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 01/2025
NOTIFICANDO: J.X.dos.S (Matricula N° 4875567)
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 057/2025

O Presidente da Comissao Disciplinar, nos termos do art. 172, §§ 4° e 9°, da Lei
Complementar 093/2003, vem através do presente, notificar o servidor Sr. H. R. M.
(Matricula N° 4875567) para apresentar a sua DEFESA PREVIA, na Corregedoria
Geral do Municipio de Cuiaba, localizada na Av. Getulio Vargas, n°490, Bairro Centro-
Norte, Cuiaba-MT, no prazo de 20 dias, quando deverd juntar e requerer as provas
que entender necessarias, arrolando no maximo 03 (trés) testemunhas, que deverdo
comparecer em audiéncia, espontaneamente, independentes de intimagao, sob
pena de preclusao, assegurando-lhe vista e copia do processo administrativo, as
suas expensas, na Secretaria da Corregedoria, nos termos do art. 172, § 9°, da Lei
Complementar 093/2003.

Cuiaba-MT, 25 de margo de 2026.
CARLOS EDUARDO LOPES
CORREGEDOR-GERAL DO MUNICIPIO

Secretaria de Gestao de Pessoas

Portarias

PORTARIA N°. 188/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER FUNGCAO COMISSIONADA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Cuiaba e pelo Regimento Interno da
Camara Municipal, no exercicio da fungao administrativa interna da Casa, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Isaque Levi Batista dos Santos, matricula n° 5310,
ocupante do cargo de Taquigrafo Legislativo, para exercer a Fungao Comissionada de
Assessor Técnico | de Cerimonial, a partir de 2 de marco de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

PORTARIA N°. 195/2026
ALTERA A LOTAGAO DE SERVIDOR DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio de Cuiaba e pelo Regimento Interno da
Camara Municipal, no exercicio da fungao administrativa interna da Casa, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lotagao do servidor Isaque Levi Batista dos Santos, matricula n®
5310, ocupante do cargo de Taquigrafo Legislativo, da Secretaria de Informagao e
Transparéncia para o Gabinete da Presidéncia, a partir de 2 de margo de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, em Cuiab4-MT, 23 de margo de 2026.
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio "mais amores".

HINO DE MATO GROSSO

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
0 labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,

0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais

bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florées;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragoes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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