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Decreto

DECRETO N° 11.845 DE 16 MARGO DE 2026

ALTERA O ALTERA O DECRETO N° 10.891 DE 07 DE MARGO DE 2025; QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E
FUNCIONAIS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.891 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.093 de 30 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.095 de 01 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.240 de 27 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.522 de 24 novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.647 de 30 dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.711 de 07 janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.765 de 09 fevereiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.891 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Controladoria Geral
do Municipio de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
I - DIREGAO SUPERIOR
1. Controlador Geral do Municipio GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Ouvidor-Geral GDA-2 1
111 = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor-Chefe GDA-4 1
1.2 Assessor Técnico GDA-7 6
1.3 Assessor Especial de Ouvidor GDA-6 1
1.4 Assessor Especial GDA-6 2
V- ADMINISTRAQi\O SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
V — EXECUGAO PROGRAMATICA
1.2 Diretor Geral de Auditoria GDA-6 1
1.3 Diretor Geral de Controle Interno GDA-6 1
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1.4 Diretor Geral de Transparéncia GDA-6 |

TOTAL DE CARGOS 16

Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n° 10.891 de 07 de margo de 2025, de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 16 margo de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 16 margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.846 DE 16 DE MARGO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.890 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.890 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.957 de 11 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.027 de 29 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.053 de 12 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.216 de 16 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.313 de 18 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.453 de 10 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.465 de 12 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.726 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.825 de 06 de margo de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n°® 10.890 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal
de Comunicagao de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
| - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Comunicagao GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
é.;r:;(‘:ir:atzgg Adjunto Especial de GDA-2 1
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo GDA-5 1
1.2 Assessor Especial GDA-6 2
1.3 Assessor Técnico GDA-7 7
1.4 Assessor GDA-8 5
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
;i;;ngzi(:;denador Técnico Administrativo e GDA-7 1
V- EXECUQRO PROGRAMATICA
1.1 Diretor Técnico de Publicidade e Marketing GDA-5 1
1.2 Diretor Técnico de Comunicacao GDA-5 1
1.3 Diretor Técnico de Imagem GDA-5 1
TOTAL DE CARGOS 22

Art. 2° Fica autorizado a reedicdo do Decreto n°® 10.890 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 16 de margo de 2026.

Palécio Alencastro, Cuiab&-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 11.847 DE 17 DE MARGO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.902 DE 07 DE MARCO DE 2025 QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conf_eridgs pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.902 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.952 de 10 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.982 de 05 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.035 de 02 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.148 de 17 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.197 de 04 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.201 de 07 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.260 de 01 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.307 de 15 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.649 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.728 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.753 de 03 de fevereiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.821 de 06 de margo de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.902 de 07 de margo de 2024, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Empresa Cuiabana de Zeladoria e
Servigos Urbanos de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
I- DIREC[\O SUPERIOR
1. Diretor Geral GDA-1 1
2. Diretor de Logistica GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Diretor Técnico de Residuos Sélidos GDA-5 1
1.2 Diretor Técnico de Assuntos Comunitarios GDA-5 1
1.3 Diretor Técnico de Assuntos Estratégicos GDA-5 1
111 = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Pregoeiro FG-4 1
1.2 Assessor Executivo de Zeladoria GDA-5 1
1.3 Assessor Técnico GDA-7 4
1.4 Assessor GDA-8
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.1 Coordenador Administrativo GDA-8 1
1.1.1.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA-9 1
1.1.2 Coordenador Técnico de Logistica GDA-7 1
V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.2 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Norte |
1.3 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Norte Il
1.4 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Norte Il
1.5 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Sull
1.6 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Sulll
1.7 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Sullll
1.8 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Leste |
1.9 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Leste Il
1 .1Q Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Leste IlI
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1.1 1. Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Oeste |
1.12_ Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Oeste Il
1.13_ Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Oeste IlI
1.14 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Nossa Senhora da Guia
1.15 Coordenador Técnico Administrador

. o X GDA-7 1
Regional Distrito Sucuri
1.16 Coordenador Técnico Administrador

. o - GDA-7 1
Regional Distrito Aguacgu
1.17 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Distrito Coxip6 do Ouro
1.18 Coordenador Técnico Administrador

. GDA-7 1
Regional do Nova Esperanga
1.19 Coordenador Técnico Administrador

. ot GDA-7 1
Regional Centro Histérico
1.20 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Centro Politico Administrativo
1.21_ Coordenadc?l: 'I_'ecmco Administrador GDA-7 1
Regional Industriario
2.0 Coordenador Técnico de Residuos Sdlidos GDA-7 1
3.0 Diretor de Zeladoria GDA-6 1
3.1 Coordenador Técnico de Zeladoria GDA-7 1
3.1.1 Gerente de Parques e Jardins GDA-9 1
3.2 Coordenador Técnico de Limpeza Urbana GDA-7 1
3.2.1_ Coo~rdenador de Integragdo Comunitaria de GDA-8 1
lluminagao
3.2.1.1 Gerente de Agdes Comunitarias GDA-9 1
3.2.1.2 Gerente de Concessao e Permissao GDA-9 1
3.2.2 Gerente Zeladoria GDA-9 1
3.2.2.1 Gerente de Paisagismo GDA-9 1
TOTAL DE CARGOS 47

Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n°® 10.907 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
17 de margo de 2026.

Palécio Alencastro, Cuiab&-MT, 17 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.848 DE 17 DE MARGO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.899 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NiVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.899 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.113 de 07 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.199 de 06 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.253 de 29 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.273 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.292 de 12 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.323 de 19 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.412 de 24 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.658 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.730 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.732 de 22 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.735 de 27 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.746 de 30 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.802 de 02 de margo de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.899 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Obras de Cuiab4, constantes no anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
l- DIRECi\O SUPERIOR
é.b?:;;retério Municipal de Infraestrutura e GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
;}Ljitteg;etério Adjunto de Planejamento e GDA-3 1
1.2 Secretario Adjunto de Infraestrutura GDA-3 1
111 — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo GDA-5 2
1.2 Assessor Especial de Controle de Frotas GDA-6 1
1.3 Assessor Especial GDA-6 4
1.4 Assessor Técnico GDA-7 8
1.5 Assessor GDA-8 4
1.6 Assistente GDA-9 2
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.2 Coordenador Financeiro GDA-8 1
I132e25(83<c)>;);denador Técnico de Gestao de GDA-7 1
V — EXECUGAO PROGRAMATICA
2.0 Diretor de Projetos e Orgamentos GDA-6 1
2.1 Coordenador de Projetos e Orgamentos GDA-8 1
2.1.1 Gerente de Orgamento GDA-9 1
2.2 Coordenador de Contratos e Convénios GDA-8 1
2.2.1 Gerente de Contratos GDA-9 1
3.0 Diretor de Infraestrutura GDA-6 1
gjrgoordenador de Obras e Infraestrutura GDA-8 1
12 Conenadr g Manutenio 1
3.2.1 Gerente de Topografia GDA-9 1
\?;.ig.rizagerente de Fiscalizagdo e Manutengao GDA-9 1
4.0 Diretor de Logistica GDA-6 1
4.1 Coordenador de Obras e Edificagdes GDA-8 1
4.1.1 Gerente de Manutengao de Frotas GDA-9 1
4.1.2 Gerente de Controle de Medigoes GDA-9 1
TOTAL DE CARGOS 41

Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.899 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
17 de margo de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 17 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Ato

ATO GP N° 0420/2026

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX, Xl do art. 41 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando o Edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 — Retificado, publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, Ano I, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagdes, sendo
a primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474, Ano Il, em 29 de setembro de 2022;

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 17 de Margo de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 001/2022/SMS, homologado
por meio do Edital de Homologagao, publicado na Gazeta Municipal n°® 605, Ano lll, de
18 de abril de 2023, edigao suplementar;

Considerando a prorrogagado do prazo de validade do Concurso Publico n°® 001/2022/
SMS, publicada na Gazeta Municipal n°® 1097, Ano V, de 15 de abril de 2025, edigao
suplementar;

Considerando a Decisdo Judicial proferida nos autos do Processo n® 1052733-
66.2025.8.11.0001, encaminhada através do Oficio n® 0715/2026-PPGS-PJUD-PGM,
que determina a realizagao de nova convocagao da candidata aprovada para tomar
posse no cargo de Agente de Saude — Técnico de Saude Bucal.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR na Secretaria Municipal de Satde na forma deste ATO, a candidata
abaixo relacionada:

CARGO: Agente de Sauide — PERFIL: Técnico de Satide Bucal

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
ADRIANA ERTES .
52 GONCALVES AC - Ampla Concorréncia

Obs.: Nao ha mais classificados em cotas NI e/ou PCD para serem nomeados.

Art. 2° Tornar nulo o Ato GP n° 537/2024, publicado na Gazeta Municipal, ano IV de 18
de abril de 2024 edigdo n°® 847 tao somente em relagao a candidata acima.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 09 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0421/2026

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiab4, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX, Xlll do art. 41 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando o Edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 — Retificado, publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, Ano I, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagdes, sendo
a primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474, Ano Il, em 29 de setembro de 2022;

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 001/2022/SMS, homologado
por meio do Edital de Homologagao, publicado na Gazeta Municipal n® 605, Ano lll, de
18 de abril de 2023, edigao suplementar;

Considerando a prorrogagado do prazo de validade do Concurso Publico n® 001/2022/
SMS, publicada na Gazeta Municipal n°® 1097, Ano V, de 15 de abril de 2025, edigao
suplementar;

Considerando a Decisdo Judicial proferida nos autos do Processo n® 1052733-
66.2025.8.11.0001, encaminhada através do Oficio n°® 0715/2026-PPGS-PJUD-PGM,
que determina a realizagao de nova convocagao da candidata aprovada para tomar
posse no cargo de Agente de Saude — Técnico de Saude Bucal.

Considerando o ATO GP N° 0420/2026 que trata da nomeacao da candidata para o
cargo de Agente de Saude -Técnico de Saude Bucal.

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR na Secretaria Municipal de Saude na forma deste ATO, a candidata
abaixo relacionada:

CARGO: Agente de Saude — PERFIL: Técnico de Saude Bucal

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
ADRIANA ERTES .
52 GONCALVES AC - Ampla Concorréncia

Obs.: Nao ha mais classificados em cotas NI e/ou PCD para serem nomeados.

§ 1° Os candidatos nomeados neste Ato deverdo comprovar, exclusivamente via
“Portal de Servicos do Cidadao" através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx, os seguintes requisitos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data da publicagao do ato de nomeagao:

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida no Edital n°
001/2022 SMS, seus anexos e eventuais retificagoes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagéao;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos;

d) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
€) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
f) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
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h) nao estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

i) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo
publica que caracterizem acumulag&o ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

j) apresentar declaragdo de ndo exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungao;

k) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo
do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

1) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no Item 2 do Edital de abertura, apresentando diploma ou certificado de
conclusao, acompanhado de histérico escolar, devidamente regularizados com base
na legislagao vigente, no ato da convocacgao;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado
pela Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo,
inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes do cargo. Caso
o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasiao dos exames médicos pré-admissionais, este sera ELIMINADO.

n) apresentar certidao negativa civil e criminal da justica estadual e federal, de 12 e 22
instancias, dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de nao acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas,
salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

p) apresentar declaragéo de bens e valores que integram seu patrimonio;
q) apresentar outros documentos que a legislagéao vier a exigir;

r) registro profissional expedido por 6rgao competente quando assim exigido para o
exercicio da profissao.

Art. 2° Para fins de comprovacao dos requisitos de que tratam os incisos do § 1° do
art. 1°, o candidato nomeado devera apresentar no “Portal de Servigos do Cidadao”
através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_novo.aspx. Os candidatos
poderdo solicitar suporte para protocolar os documentos através do WhatsApp (65)
99201-9514.

| — Mediante digitalizagdo dos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou declaragao de ndo possuir inscri¢ao;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Nascimento (se solteiro), Certidao de Casamento. Se vilvo, apresentar
a Certiddo de Obito e se divorciado, apresentar a Averbag&o ou Escritura Publica de
Unido Estavel;

e) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou gas) atualizado;

h) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;
i) Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A ou declaragao de ndo possuir;

j) Caderneta de Vacinagao atualizado do candidato (Hepatite B, Febre Amarela, Difteria
e tétano, influenza, COVID e triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola);

k) Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos;
1) 01 foto 3X4 atual e colorida;

m) Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagao, comprovado
por meio de apresentagao de original e cépia do respectivo documento;

n) Registro no orgao profissional competente;

0) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal ou Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes;

p) Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/
homologado pelo SESMT do HPSMC. O convocado devera fazer o agendamento para
a pericia médica no SESMT HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE CUIABA,
localizada na Av. Gen. Valle, 192, Bandeirantes, Cuiaba — MT, 78010-010 Telefones: 65
3318-6804, e-mail: sesmt.hpsmc@cuiaba.mt.gov.br, horério de atendimento: 08h00
as 12h00 das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira. Ressalta-se que somente
serao agendados para pericia médica os candidatos que ja estiverem de posse dos
exames constante no § 2° Art. 2° deste ato;

q) Certidao Negativa de Distribuigdo (12 e 22 Instancias) de Agoes Civeis e Criminais
expedida pela Justiga Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, devidamente validada no site de emissao;

r) Certiddo Negativa de Distribuigao (1° e 2° Grau) de Agoes Civeis e Criminais expedida
pela Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos,
devidamente validada no site de emissao;

s) Certidao de quitagdo das obrigagdes junto a Justiga Eleitoral, para fins de
comprovagao do gozo dos direitos politicos, devidamente validada no site de emissao;

t) Declaragéo de ndo acumulo de cargos (ou vinculo), empregos ou fungdes publicas
fora dos casos expressamente admitidos pela Constituigao Federal;

u) Declaragdo de nédo percepgao de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituigao;

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 17 de Margo de 2026 Pagina e




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

v) Certidoes do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do
Municipio de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administragdo ou
Orgao de Gestao de Pessoal) que comprove o ndo exercicio de cargos ou empregos
publicos nesses entes federados, ou, caso exerga, que especifique, no minimo, o
nome do cargo ou emprego publico, a respectiva carga horaria e o nimero da lei que o
criou, para fins de verificagdo de possibilidade de acumulagéo de cargos na forma da
Constituigao Federal, devidamente validada no site de emissao;

w) Declaragdo de que nao sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com nova investidura em cargo publico;

x) Certidao emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Cuiaba de que nao
sofreu, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura
em cargo publico;

y) Requisitos exigidos para investidura do cargo/ocupacao, conforme item 2.1 do
edital N° 001, de 14 de setembro de 2022.

§ 1° Nao serdo aceitos documentos em formato fisico, sendo todos anexados no
“Portal de Servicos do Cidadao" através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx.

§ 2° Para expedigdo ou homologagao do atestado de sanidade fisica e mental,
mencionado

na alinea ‘o' deste artigo, pela Junta Médica definida, deverdo ser apresentados os
seguintes exames, conforme Decreto Municipal n® 7.493 de 16 de outubro de 2019,
Diario Oficial do TCE/MT n° 1753, sob responsabilidade de cada convocado:

1. Hemograma completo (Plaquetas, Eritograma, Leucograma);
2. Glicemia em jejum;
3. Creatinina;
4. EAS;

5. Anti HBS;
6. HBS Ag;
7. Anti HCV;

8. Exame Clinico;

9. Hepatite C - Anti-HCV (IGG IGM);

10. VDRL;

11. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

12. Acuidade visual - Tabela de Snellen, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

13. Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no
Conselho Federal de Medicina;

14. Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);
15. Cépia do cartdo de vacina e copia da carteira de vacina do Gov (Meu SUS digital);

16. VACINA Atualizada (Hepatite 3 dose, Triplice viral, Dt 3 dose, Febre amarela 1
dose, Influenza dose anual, COVID 3 dose (verificar com a imunizagado quantas s@o
obrigatorias) datadas 2021/2022 ou anos superiores.

§ 3° A nao apresentagao dos documentos ou a sua apresentagao de forma diversa
da estabelecida impedira a posse do candidato nomeado, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade documental, retirando, inclusive, os efeitos do ato de
nomeagao.

§ 4° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto.

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na Unidade de trabalho
designado

pela Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba para entrar exercicio no cargo no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° Se apdés o chamamento do candidato empossado for constatada a nao
substituigdo do documento ou a sua complementagao, bem como se a substituicdo ou
acomplementagao ndo surtirem o efeito legal exigido, serao tornado sem efeito os atos
de posse e de nomeacgao do candidato, se este ainda nao tiver entrado em exercicio,
ou serd o servidor exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste
ultimo caso, o contraditério e a ampla defesa, nos autos do processo administrativo
especifico.

§ 11° Allotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Administragdo Municipal, respeitados os mandamentos legais de regéncia
da carreira.

§ 12° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.
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§ 13° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiabd, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 14° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 15° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 16° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

§ 17° Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba podera
solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Consoante dispde o edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu item
3.3, que é de responsabilidade exclusiva do candidato convocado providenciar os
atestados, os exames, bem como os exames complementares, quando for o caso.

Art. 4° Ressalta-se o disposto no edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu
item 14.2, que correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com
documentacgao, interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacdo, estadia e
outras decorrentes de sua participagao no Concurso Publico.

Art. 5° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomarao posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovarem o preenchimento dos requisitos previstos
no Edital de Concurso Publico n® 001/2022/SMS, publicado na Gazeta Municipal -
Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT em 14 de setembro de 2022.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 09 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0422/2026

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX, Xlll do art. 41 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando o Edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 - Retificado, publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, Ano I, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagdes, sendo
a primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474, Ano Il, em 29 de setembro de 2022;

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 001/2022/SMS, homologado
por meio do Edital de Homologagao, publicado na Gazeta Municipal n® 605, Ano Ill, de
18 de abril de 2023, edigao suplementar;

Considerando a prorrogagao do prazo de validade do Concurso Publico n° 001/2022/
SMS, publicada na Gazeta Municipal n® 1097, Ano V, de 15 de abril de 2025, edigao
suplementar;

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

3 JEAN CARLOS DE OLIVEIRA SILVA AC

Art. 2° Tornar nulo o Ato GP n° 537/2024, publicado na Gazeta Municipal, ano IV de 18
de abril de 2024 edigdo n° 847 tao somente em relagédo ao candidato acima.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 09 de margo de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0423/2026

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX, Xlll do art. 41 da
Lei Organica do Municipio.

Considerando o Edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 - Retificado, publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, Ano I, em 14 de setembro de 2022, e suas retificagdes, sendo
a primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474, Ano Il, em 29 de setembro de 2022;

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 001/2022/SMS, homologado
por meio do Edital de Homologagao, publicado na Gazeta Municipal n® 605, Ano IlI, de
18 de abril de 2023, edi¢ao suplementar;

Considerando a prorrogagao do prazo de validade do Concurso Publico n° 001/2022/
SMS, publicada na Gazeta Municipal n® 1097, Ano V, de 15 de abril de 2025, edigao
suplementar;

Considerando a Decisao Judicial proferida nos autos do Processo n° 1007965-
66.2024.8.11.0041, encaminhada através do Oficio n°® 0714/2026-PPGS-PJUD-PGM,
que determina o cumprimento de setenga do candidato aprovado para tomar posse no
cargo de Agente de Saude — Técnico em Patologia Clinica e Laboratério.

Considerando o ATO GP N° 0422/2026 que trata da nomeagao do candidato para o
cargo de Agente de Saude - Técnico em Patologia Clinica e Laboratério.
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RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR na Secretaria Municipal de Satde na forma deste ATO, o candidato
abaixo relacionado:

CARGO: Agente de Satide — PERFIL: Técnico em Patologia Clinica e Laboratério

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

3 JEAN CARLOS DE OLIVEIRA SILVA AC

§ 1° Os candidatos nomeados neste Ato deverdo comprovar, exclusivamente via
"Portal de Servicos do Cidadao" através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx, 0s seguintes requisitos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data da publicacado do ato de nomeagao:

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida no Edital n°
001/2022 SMS, seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagéo;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos;

d) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h) ndo estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

i) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal;

j) apresentar declaragdo de ndo exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungao;

k) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo
do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT,;

I) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no Item 2 do Edital de abertura, apresentando diploma ou certificado de
conclusao, acompanhado de histérico escolar, devidamente regularizados com base
na legislagao vigente, no ato da convocacgao;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado
pela Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo,
inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes do cargo. Caso
o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasido dos exames médicos pré-admissionais, este serd ELIMINADO.

n) apresentar certidao negativa civil e criminal da justica estadual e federal, de 12 e 22
instancias, dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de ndo acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas,
salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

p) apresentar declaragéo de bens e valores que integram seu patriménio;
q) apresentar outros documentos que a legislag&o vier a exigir;

r) registro profissional expedido por 6rgao competente quando assim exigido para o
exercicio da profissao.

Art. 2° Para fins de comprovacgao dos requisitos de que tratam os incisos do § 1° do
art. 1°, o candidato nomeado devera apresentar no “Portal de Servigos do Cidadao”
através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_novo.aspx. Os candidatos
poderdo solicitar suporte para protocolar os documentos através do WhatsApp (65)
99201-9514.

| — Mediante digitalizagdo dos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou declaragao de ndo possuir inscrigao;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certidao de Nascimento (se solteiro), Certidéo de Casamento. Se vilvo, apresentar
a Certidao de Obito e se divorciado, apresentar a Averbagao ou Escritura Plblica de
Unido Estavel;

e) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou gas) atualizado;

h) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;
i) Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A ou declaragao de néo possuir;

j) Caderneta de Vacinagéo atualizado do candidato (Hepatite B, Febre Amarela, Difteria
e tétano, influenza, COVID e triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola);

k) Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos;
1) 01 foto 3X4 atual e colorida;

m) Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel exigido para o
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cargo, fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagao, comprovado
por meio de apresentacao de original e copia do respectivo documento;

n) Registro no 6rgao profissional competente;

0) Copia da Declaracado de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal ou Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes;

p) Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/

homologado pelo SESMT do HPSMC. O convocado devera fazer o agendamento para
a pericia médica no SESMT HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE CUIABA,
localizada na Av. Gen. Valle, 192, Bandeirantes, Cuiaba — MT, 78010-010 Telefones: 65
3318-6804, e-mail: sesmt.hpsmc@cuiaba.mt.gov.br, horério de atendimento: 08h00
as 12h00 das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira. Ressalta-se que somente
serao agendados para pericia médica os candidatos que ja estiverem de posse dos
exames constante no § 2° Art. 2° deste ato;

q) Certidao Negativa de Distribuigdo (12 e 22 Instancias) de Agdes Civeis e Criminais
expedida pela Justiga Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, devidamente validada no site de emissao;

r) Certiddo Negativa de Distribuigao (1° e 2° Grau) de Agoes Civeis e Criminais expedida
pela Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos,
devidamente validada no site de emissao;

s) Certidao de quitagdo das obrigagdes junto a Justiga Eleitoral, para fins de
comprovagao do gozo dos direitos politicos, devidamente validada no site de emissao;

t) Declaragéo de ndo acimulo de cargos (ou vinculo), empregos ou fungdes publicas
fora dos casos expressamente admitidos pela Constituigao Federal;

u) Declaragdo de nédo percepgao de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituigao;

v) Certidoes do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do
Municipio de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administragdo ou
Orgao de Gestao de Pessoal) que comprove o ndo exercicio de cargos ou empregos
publicos nesses entes federados, ou, caso exerga, que especifique, no minimo, o
nome do cargo ou emprego publico, a respectiva carga horaria e o nimero da lei que o
criou, para fins de verificagao de possibilidade de acumulagao de cargos na forma da
Constituigao Federal, devidamente validada no site de emisséao;

w) Declaragdo de que nao sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com nova investidura em cargo publico;

x) Certidao emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Cuiaba de que ndo
sofreu, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura
em cargo publico;

y) Requisitos exigidos para investidura do cargo/ocupacao, conforme item 2.1 do
edital N° 001, de 14 de setembro de 2022.

§ 1° Nao serdo aceitos documentos em formato fisico, sendo todos anexados no
“Portal de Servicos do Cidadao" através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/
cadastro_novo.aspx.

§ 2° Para expedicdo ou homologacdo do atestado de sanidade fisica e mental,
mencionado na alinea ‘o’ deste artigo, pela Junta Médica definida, deverdo ser
apresentados os seguintes exames, conforme Decreto Municipal n® 7.493 de 16 de
outubro de 2019, Diario Oficial do TCE/MT n° 1753, sob responsabilidade de cada
convocado:

. Hemograma completo (Plaquetas, Eritograma, Leucograma);
. Glicemia em jejum;

. Creatinina;

EAS;

Anti HBS;

HBS Ag;

. Anti HCV;

. Exame Clinico;

. Hepatite C - Anti-HCV (IGG IGM);

10. VDRL;

11. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;
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12. Acuidade visual - Tabela de Snellen, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

13. Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no
Conselho Federal de Medicina;

14. Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);
15. Cépia do cartdo de vacina e copia da carteira de vacina do Gov (Meu SUS digital);

16. VACINA Atualizada (Hepatite 3 dose, Triplice viral, Dt 3 dose, Febre amarela 1
dose, Influenza dose anual, COVID 3 dose (verificar com a imunizagao quantas sao
obrigatérias) datadas 2021/2022 ou anos superiores.

§ 3° A ndo apresentagao dos documentos ou a sua apresentagdo de forma diversa
da estabelecida impedira a posse do candidato nomeado, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade documental, retirando, inclusive, os efeitos do ato de
nomeagao.

§ 4° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 17 de Margo de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na Unidade de trabalho
designado pela Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba para entrar exercicio no cargo
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° Se ap6s o chamamento do candidato empossado for constatada a nao
substituigdo do documento ou a sua complementagao, bem como se a substituigcdo ou
acomplementagao nado surtirem o efeito legal exigido, serao tornado sem efeito os atos
de posse e de nomeagao do candidato, se este ainda nao tiver entrado em exercicio,
ou serd o servidor exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste
ultimo caso, o contraditério e a ampla defesa, nos autos do processo administrativo
especifico.

§ 11° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Administragao Municipal, respeitados os mandamentos legais de regéncia
da carreira.

§ 12° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagado vigente.

§ 13° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 14° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 15° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 16° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios
publicados apés a homologacao do Concurso Publico.

§ 17° Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Salde de Cuiaba podera
solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Consoante dispde o edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu item
3.3, que é de responsabilidade exclusiva do candidato convocado providenciar os
atestados, os exames, bem como os exames complementares, quando for o caso.

Art. 4° Ressalta-se o disposto no edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu
item 14.2, que correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com
documentagao, interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagao, estadia e
outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

Art. 5° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomarao posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovarem o preenchimento dos requisitos previstos
no Edital de Concurso Publico n® 001/2022/SMS, publicado na Gazeta Municipal -
Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT em 14 de setembro de 2022.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 09 de marco de 2026.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

ATO GP N° 461/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, SUSANE TAMANHO, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Secretario Adjunto de Seguranga Publica, Simbologia GDA-
3, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica, a partir de
11/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 462/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
NOMEAR, FRANCIELLE ALVES DA SILVA, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
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Diregao e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7, na Secretaria
Municipal de Comunicagao, a partir de 13/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 463/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, VIRGINIA MARIA DA COSTA E SILVA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Gerente do CRAS Praeiro, Simbologia GDA-9, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a partir de
17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 464/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, VIRGINIA MARIA DA COSTA E SILVA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Gerente de Unidade de Acolhimento Miraglia,
Simbologia GDA-9, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Inclusao, a partir de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 465/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, ANGELO ORIGUELA GUEDES NETO, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Gerente do CRAS Praeiro, Simbologia GDA-9,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a partir
de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 466/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, SILVIA HELENA SILVA DE BARROS PIRES, do cargo comissionado de
Gestao, Diregdao e Assessoramento de Coordenador Técnico de Protecdo Social
Especial, Simbologia GDA-7, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Inclusao, a partir de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 467/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, SILVIA HELENA SILVA DE BARROS PIRES, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Direcdo e Assessoramento de Gerente do CRAS Tijucal, Simbologia GDA-9,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a partir
de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

ATO GP N° 468/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

RETIFICAR, o ATO GP N° 378/2026, referente a NOMEAR, GRASSIELE PEREIRA DE
OLIVEIRA, A, para exercer o cargo comissionado de Gestao, Dire¢ao e Assessoramento
de Assessor, Simbologia GDA-8, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a
partir de 02/03/2026, publicado na Gazeta Municipal N° 1314 — Suplemento, de 4 de
marco de 2026.

Onde se |é: GRASSIELE PEREIRA DE OLIVEIRA
Leia-se: GRASSIELE PEREIRA DE OLIVEIRA REIS DA GUIA
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 472/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, JOSE SIRLEI ROZA DE LIMA, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Assessor Especial de Controle de Frotas, Simbologia GDA-6, da
Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos, a partir de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 473/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JOSE SIRLEI ROZA DE LIMA, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Assessor Especial de Controle de Frotas, Simbologia
GDA-6, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a partir de 17/03/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de margo de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

TO GP N° 474/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, o ATO GP N° 390/2026, RETIFICAR, o ATO GP N° 385/2026,
referente a NOMEAR, SIMEIR ALVES PENHA, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Diregdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7,
na Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 03/03/2026, publicado na Gazeta
Municipal N° 1313 de 03 de margo de 2026, publicado na Gazeta Municipal N° 1314
de 4 de margo de 2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 475/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, SANDRA MARA HAENISCH, matricula 2965504, para responder pelo cargo
comissionado de Gestdo, Diregdo e Assessoramento de Gerente de Regulagao e
Fiscalizacao de Poluigao Sonora, Simbologia GDA-9, na Secretaria Municipal de Ordem
Publica, durante o impedimento da titular, IARA GUANAYNA MACHADO DE FRANCA, no
periodo de 16/03/2026 a 30/03/2026, durante o gozo de férias.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de marco de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Economia

Secretaria Adjunta Especial de Licitacoes e
Contratos

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 007/2026
PREGAO ELETRONICO/SRP N° 23/2025/PMC
Processo Administrativo n° 062619/2025

O MUNICIPIO DE CUIABA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Praga Alencastro, n.° 158, Centro, Cuiabd, Mato Grosso, CEP. 78.005-
906, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, neste ato representado pelo
Secretaria Municipal da Mulher, Hadassah Suzannah Beserra de Souza, residente e
domiciliado nesta cidade, registra os pregos dos itens relacionados, nas seguintes
condigdes.

OBJETO

O objeto desta ata de registro de precos é Registro de Pregos visando a aquisigao
e instalacdo de mobiliario e equipamentos, para atender a estrutura do “Centro de
Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagao de Violéncia", com o objetivo reunir os
principais servigos em atendimentos a mulher juntamente com parcerias estruturas na
rede de fortalecimento especializada, desde ao acolhimento da vitima, até autonomia
econdmica, desta maneira atendendo as demandas da Secretaria Municipal da Mulher,
cuja especificagao técnica consta no processo de contratagéo e faz parte da presente
ata de registro de pregos.

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTES

0 o6rgéo gerenciador desta ata de registro de pregos é a Secretaria Municipal de
Economia.

QUANTIDADES

As quantidades previstas para o 6rgao gerenciador sao:

CcoD. DESCRIGAO DO MARCA/ VALOR | VALOR
ITEM TCE/MT ITEM UNID | QTDE Modelo UNIT. TOTAL
CADEIRA DE
POLLO R$ RS
4 | 177524-3 | ESPERA - 03 UN 4
LUGARES MOVEIS 1.950,00 | 7.800,00
CADEIRA DE 2U R$ R$
5 7930 | Ropizio UN 21| PLAXMETAL | 4 59900 | 27.279,00

Perfazendo um valor total de R$ 35.079,00 (trinta e cinco mil setenta e nove reais).

A quantidade maxima a ser fornecida mensalmente, sem prejuizo da possibilidade de
pedidos em quantidade maior, caso o fornecedor tenha disponibilidade, é de 20% (vinte
por cento) do quantitativo total registrado.

Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, podera ser contratada quantidade
inferior a quantidade registrada e, até mesmo, inexistir contratagao.

NORMAS REGENTES

4.1 Esta ata de registro de pregos esta vinculada ao processo de contratagao n°
062619/2025, ao edital e a proposta apresentada pelos fornecedores signatarios,
regendo-se por suas clausulas e, em legislacao geral, pela Lei n°® 14.133/2021 e pelo
Decreto Municipal n°® 9.650/2023.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia desta ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano, a contar da
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, e, sera estabelecido
o quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulagao de itens entre os periodos, desde
que comprovado o prego vantajoso para a administragao.

Caso ocorra o encerramento do quantitativo previsto antes do encerramento do prazo
de vigéncia desta ata de registro de pregos, sua renovagao podera ser antecipada.

CONVOCAGAO DOS FORNECEDORES PARA CONTRATAGAO

Os fornecedores deverdo assinar a Ata de Registro de Pregos em até 5 (cinco) dias
apos a convocagao, que sera encaminhada via e-mail.

0 prazo de convocagao podera ser prorrogado por uma vez, excepcionalmente, quando
solicitado dentro do prazo inicialmente concedido e mediante justificativa aceita pelo
Municipio.

As condi¢des da contratagdo estdo na minuta de contrato, anexa ao processo de
contratacao.

ALTERAGAO DE MARCA PELO FORNECEDOR

Sera admitida a alteragao da marca pelo fornecedor, mediante justificativa previamente
apresentada pelo contratado e aprovada pelo fiscal do contrato, desde que atendidas
todas as condigdes exigidas no edital da licitagao, referentes a especificagao, a
qualidade do objeto e as repercussdes econdmicas relacionadas ao seu ciclo de vida,
exceto para os objetos que envolverem a necessidade de padronizagdao da mesma
marca durante toda a vigéncia da ata de registro de pregos ou do contrato.

A alteragdo de marca somente ocorrera para as aquisigoes realizadas apds a
aprovagdo da amostra da nova marca, cujo prazo para a analise é de 5 (cinco) dias.
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SANGOES APLICADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

As infragdes praticadas pelo signatario da ata serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa, seguindo o rito processual
explicado no link: Processo sancionatério.

O signatario com a proposta mais vantajosa que ndo assinar o contrato ou aceitar o
instrumento equivalente estara sujeito a multa de 20% (vinte por cento) do valor do
pedido e exclusdo do registro da Ata.

Ao licitante infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar, nos termos da tabela:

INFRAGAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO

Nao celebrar o contrato ou nao entregar
a documentagao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade da ata

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio
de Cuiaba

12
meses

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos | meses

Apresentar declaragao ou documentagao
falsa exigida para a contratagao

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos | meses

Comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos | meses

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar
os objetivos da Ata de Registro de Precgos

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lo
para licitar ou contratar com eb

Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

todos os entes federativos meses

ADESOES

Serd permitida a adesao a atas de registro de pregos do Municipio de Cuiaba por
orgaos e entidades de qualquer ente federativo.

As adesOes por 6rgaos nao participantes nao poderao exceder, por 6rgdo ou entidade,
a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos totais dos itens registrados nesta ata
de registro de pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a esta ata de registro de pregos por 6rgaos
nao participantes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo total de
cada item registrado nesta ata de registro de pregos, independentemente do nimero
de drgaos nao participantes que aderirem.

EXCLUSAO DO FORNECEDOR DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O fornecedor podera ser excluido desta ata de registro de pregos quando:
descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

descumprir, total ou parcialmente, o contrato decorrente da ata de registro de pregos;

nao retirar a nota de empenho ou o instrumento equivalente no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pelo 6rgao gerenciador;

sofrer as sangdes de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar;

ocorrer fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique
o cumprimento da ata de registro de pregos, devidamente comprovado e justificado;

houver razdo de interesse publico, devidamente justificada, ou
solicitar a sua prdpria exclusao, na hipétese da Clausula 9.1.

A exclusdao do fornecedor serd formalizada por despacho fundamentado do
responsavel pela SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER e terd efeito apés a divulgagao
no sitio eletrénico oficial, sendo dispensada a divulgagao por outros meios.

Cuiaba — MT, 12 de fevereiro de 2026.
Hadassah Suzannah Beserra de Souza
Secretaria Municipal da Mulher
Fornecedor:
Empresa: MEGA INFO LTDA
CNPJ: 28.670.522/0001-10

Enderego: AVENIDA DAS ARARAS, NOSSA SENHORA APARECIDA, N°: 1083. NOVA
MUTUM — MT CEP 78.450-057

Nome do Representante: ABRILINO ELISEU TREIB
CPF: XXX.937.XXX-53 Assinatura:

Empresa Cuiabana de Satide Publica

Procedimento Administrativo
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Processo Administrativo

TERMO DE RATIFICAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°02/2026
Orgao/Secretaria: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA (ECSP)
Categoria: Termo de Ratificagao
PROCESSO DIGITAL (SIGED) N°: 110848/2025

A vista dos elementos contidos no presente processo administrativo, que demonstram
a inviabilidade de competigdo por se tratar da contratagao de servigo técnico
especializado de natureza singular (fornecimento de ferramenta gestao estratégica de
custos com especificagdes exclusivas e notdria especializagao para o objeto), e no uso
das atribuigdes que me foram conferidas, e ainda, de acordo com o disposto no Art. 30,
Inciso Il, da Lei Federal n® 13.303/2016, e subsidiariamente, no Art. 74 da Lei Federal n°®
14.133/2021, declaro que fica RATIFICADA a Inexigibilidade de Licitag&o.

Campo Detalhes da Contratagao

Empresa Cuiabana de Saude Publica (ECSP) - CNPJ:
21.873.611/0001-14

LOTUS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA CNPJ:
02.799.882/0001-22

O presente contrato tem por objeto “INEXIGIBILIDADE DA
REPRESENTANTE DO FABRICANTE LOTUS INDUSTRIA
E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, PARA
FORNECIMENTO DE PARTE DO EQUIPAMENTO MEDICO
DIGITALIZADORA DR, SENDO PLACAS CASSETES PARA
ATENDER AS DEMANDAS ASSISTENCIAIS DA BIO IMAGEM
DO HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA “DR. LEONY PALMA DE
CARVALHO" — HMC

CONTRATANTE

CONTRATADA

OBJETO

Inexigibilidade de Licitagao, nos termos do Art. 30, I, da Lei n°®
13.303/2016, devido a natureza singular do objeto e notéria
especializagao da Contratada.

VALOR GLOBAL | R$90.000,00 (noventa mil reais)

FUNDAMENTO
LEGAL

Orgao: 16 — Secretaria Municipal de Saude; Gestao/Unidade:
501 — Empresa Cuiabana de Saude Publica; Fonte: 659 —
Demais Recursos Vinculados Destinados a Saude; Programa
de Trabalho: 2430 — Manuteng&o e Apoio administrativo

do HMC, 2431 — Manutencao e Apoio Administrativo do
HMSB; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servigos de
terceiros - pessoa juridica

DOTAGAQ
ORGAMENTARIA

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no Art. 30,
§ 3°,da Lei n°® 13.303/2016 (para instrucao e publicidade do processo de contratagdo
direta) e no Art. 94 da Lei Federal n° 14.133/2021 (para divulgagdo do extrato do
contrato) e, e que, apds o presente expediente devidamente atuado e arquivado, seja
providenciada a assinatura do respectivo instrumento contratual.

Autorizo, em consequéncia, a proceder-se a contratagdo nos seguintes termos:
Cuiaba, MT, 16 margo de 2026.
ISRAEL SILVEIRA PANIAGO
DIRETOR GERAL
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

CONVOCAGAO N. 010/2026

FELIPE TANAHASHI ALVES, Diretor-Geral da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, especialmente aquelas definidas nas Lei Municipal
n° 325/2013, Lei Municipal n® 555/2025, na Resolugao n°® 01/2020/LIMPURB e suas
alteragoes, Lei 5.842/2014 e Lei 5.454/2011.

Considerando o Edital Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025/LIMPURB
publicizado em 24 de outubro de 2025 na edigcdo n° 1231 suplementar da Gazeta
Municipal de Cuiaba e suas retificagdes publicadas na Gazeta Municipal de Cuiaba n.°
1233 do dia 28 de outubro de 2025, n° 1234 do dia 29 de outubro de 2025 e n° 1236 do
dia 03 de novembro de 2025;

Considerando o Resultado final do Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025/
LIMPURB, homologado por meio do Edital de Homologacao — publicizado no dia 04 de
novembro de 2025 na Gazeta Municipal de Cuiaba.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse no cargo da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana
na forma desta convocagao, os candidatos abaixo relacionados:
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CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

NOME CLASSIFICAGAO
FIDELCINO PINTO QUEIROZ FILHO 1
CLAUDINEY SANTOS AGUIAR 2

CARGO: JARDINEIRO

NOME CLASSIFICAGAO
VITORIANO DOS SANTOS OLIVEIRA 5
GUSTAVO LEITE PEREIRA 6
GIOVANNI LIMA DE SANTANA OLIVEIRA 7

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 10 (dez) dias, contados da data da
publicagdo do ato de nomeagao, na sede da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana,
situada na Avenida Fernando Correa da Costa, n.° 433, Bairro Sao Francisco, na cidade
de Cuiaba-MT, no horéario de expediente de acordo com estipulado em edital para o
cargo, local em que o nomeado assinara o seu contrato de trabalho, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida no
Edital n°® 001/2025/LIMPURB, seus anexos e eventuais retificagoes;

RG

CPF

Titulo de Eleitor

PIS OU PASEP

CNH (para os cargos que exigem)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Certificado de Reservista

Agéncia e Conta do Banco do Brasil

Comprovante de Enderego atual (maximo 3 meses)

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato
Grosso, com a autenticacdo emitida pelo site.

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal.

Declaragao de Relagao de Parentesco;

Declaragado de Bens e Valores, atualizada (IR)

Declaragao de regularidade com a Justica Eleitoral, com a autenticagao emitida
pelo site;

Declaragdo de Regularidade devidamente assinada;

Comprovante de escolaridade (Diploma ou histérico escolar valido e legivel)

Certidao de casamento e CPF do conjuge

Certidao de nascimento e CPF dos dependentes

Comprovante de frequéncia escolar dos dependentes de 7 a 14 anos

Comprovante de vacinagado dos dependentes até 6 anos

Apresentar outros documentos que a legislagcao em vigor exigir.

Paragrafo Unico: E de unica responsabilidade do candidato convocado apresentar
no Ato da Admissao/Contratagdo, TODA a documentagdo especificada no subitem
14.1, documento original juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedida a
contratagao daquele que ndo os apresentar, com automatica convocagao do candidato
classificado na sequéncia.

§1° O ndo comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido
neste Edital, implicard na sua desisténcia da vaga e na imediata convocagao do
candidato classificado na sequéncia.

§ 2° Caso haja necessidade, a Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB
podera solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 17 de margo de 2026.
FELIPE “WELLATON" TANAHASHI ALVES
DIRETOR-GERAL
EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio "mais amores".

HINO DE MATO GROSSO

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
0 labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,

0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais

bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florées;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragoes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Pagina




