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Decreto

DECRETO N° 11.739 DE 29 DE JANEIRO DE 2026.

ALTERA O DECRETO N° 10.887 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL GOVERNO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
confgrid_as pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto a lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.887 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.924 de 26 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.943 de 01 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.954 de 10 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.959 de 11 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.988 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.997 de 069 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.008 de 19 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.049 de 11 de junho de 2025;
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.052 de 12 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.054 de 13 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.063 de 20 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.092 de 30 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.094 de 01 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o dispositivo no Decreto n°® 11.114 de 07 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.126 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.139 de 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.149 de 17 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.154 de 18 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.167 de 22 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.202 de 11 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11. 207 de 14 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.226 de 22 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.239 de 27 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.268 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.289 de 12 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.312 de 19 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.324 de 19 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.366 de 10 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.387 de 17 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.410 de 24 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.454 de 11 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.485 de 19 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.644 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.702 de 06 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.708 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.721 de 13 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.727 de 19 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.736 de 27 de janeiro de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n° 10.887 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Governo a
vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
I- DIREQI\O SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Governo GDA-1 1
2. Secretario Municipal de Relagdes Institucionais GDA-1 1
3. Secretario Municipal de Defesa Civil GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
é.;r:::irtztggi;) Adjunto Especial de Assuntos GDA-2 1
1.2 Chefe de Gabinete do Prefeito GDA-2 1
1.3 Secretario Adjunto de Cerimonial GDA-3 1
1.4 Secretario Adjunto de Bem-Estar Animal GDA-3 1
111 = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo GDA-5 8
1.2 Assessor Executivo de Comunicagao GDA-5 1
1.3 Assessor Especial GDA-6 11
1.4 Assessor Técnico GDA-7 24
1.5 Assessor GDA-8 1
1.6 Assistente GDA-9 6
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
;izaic::c;?:nador Técnico Administrativo e GDA-7 1
1.2.1 Coordenador Administrativo e Financeiro GDA-8 1
1.2.2 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 1
1.2.3 Coordenador de Educagao e Combate aos
Maus-Tratos GDA-8 !
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1.2.2.1 Gerente de Apoio Logistico GDA-9 1
V- EXECUQZ\O PROGRAMATICA

1.2 Diretor Especial de Assuntos Legislativos GDA-4 1
1.2.1 Diretor de Assuntos Legislativos GDA-6 1
;}%;élstz)osordenador Técnico de Controle de GDA-7 1
1.2.1.2 Coordenador Técnico de Transparéncia GDA-7 1
1.2.1.3 Coordenador Técnico de Decretos GDA-7 1
1.3 Diretor Técnico de Cerimonial GDA-5 1
1.3.1 Diretor de Cerimonial GDA-6 1
1.4 Diretor Operacional GDA-6 1
1.4.1 Coordenador Técnico de Defesa Civil GDA-7 1
1.5 Diretor de Resposta e Reconstrugao GDA-6 1
1.5.1 Coordenador de Reparagao e Prevengao GDA-8 1
1.6 Diretor de Gestao Estratégica GDA-6 1
1.6.1 Coordenador da Junta Militar GDA-8 1
2.0 Diretor Especial de Ntcleo da 12 Dama GDA-4 1
3.0 Diretor Técnico de Nucleo do Prefeito GDA-5 1
4.0 Coordenador de Controle de Conselhos GDA-8 1
5.0 Diretor Técnico de Defesa Civil GDA-5 1
6.0 Diretor Técnico de Convénio GDA-5 1
6.1 Coordenador Técnico de Acompanhamento e GDA-7 1
Execugdo de Convénio

6.2 Coordenador Técnico de Captagao de

Convénio e Congéneres GDA-7 !
6.3 Coorde_nador Técnin) de Acordo de GDA-7 1
Colaboragao, Cooperagao e Termo de Fomento

TOTAL DE CARGOS 95

Art. 2° Fica Autorizado a reedicao do Decreto n° 10.887 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
28 de janeiro de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.740 DE 29 DE JANEIRO DE 2026

ALTERA O DECRETO N° 10.906 DE 07 DE MARCO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
confgridgs pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea "a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.906 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.913 de 10 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.958 de 11 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.979 de 05 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.065 de 20 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.112 de 07 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.129 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.135 de 14 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.196 de 04 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.206 de 14 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.255 de 29 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.259 de 01 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.271 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.314 de 18 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.645 de 30 de dezembro de 2025;
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1.5.1.1 Gerente de Desenvolvimento Funcional e

Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.906 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura Aposentadoria GDA-9 !
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Saude de ~
Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto. 1.5.1.2 Gerente de Educagao Permanente GDA-9 !
- - 1.5.1.3 Gerente de Saude do Trabalhador e GDA-9 1
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE Qualidade de Vida
I - DIREGAO SUPERIOR 1.5.3 Coordenador de Folha de Pagamento GDA-8 1
1. Secretario Municipal de Saude GDA-1 1 1.5.3.1 Gerente de Folha de Pagamento GDA-9 1
Il - GERENCIA SUPERIOR 1.5.3.2 Gerente de Gest&o de Frequéncia GDA-9 1
1.1 Secretério Adjunto de Gestdo GDA-3 1 1.6 Diretor de Atengo Primaria GDA-6 1
1.2 Secretario Adjunto de Atengao Primaria GDA-3 1 1.6.1 Coordenador Técnico de Atengao Primarias GDA-7 1
1.3 Secretario Adjunto de Atengdo Secundaria GDA-3 1 1.6.2 Coordenador Regional Norte GDA-8 1
1.4 Secretario Adjunto de Atengdo Especializada GDA-3 ] 1.6.3 Coordenador Regional Sul GDA-8 1
e Vigilancia em Saude 1.6.4 Coordenador Regional Leste GDA-8 1
1.5 Secretario Adjunto de Gestdo Hospitalar e GDA-3 1 1.6.5 Coordenador Regional Oeste GDA-8 1
Complexo Regulador
— - — 1.6.6 Coordenador Regional Rural/ Mével GDA-8 1
1.6 Secretario Adjunto de Assisténcia GDA-3 1
Farmacéutica : 1.7 Diretor de Satide Bucal GDA-6 1
1.7 Secretario Adjunto de Satde Bucal GDA-3 1 1.7.1 Coordenador Técnico de Saude Bucal GDA-7 1
Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 1.7.1.1 Gerente de Saude Bucal/ Primaria GDA-9 1
11 Chefe de Gabinete GDA-G ; 1.7.1.2 Gerente de Saude Bucal/ Secundaria GDA-9 1
1.2 Assessor Especial GDA-6 3 1.7.3 Gerente de Saude Bucal/ Terciaria GDA-9 1
R R - 1.8 Di Al a ari DA- 1
1.3 Assessor Especial de Planejamento e Gestao 8 Diretor de Atengdo Secundaria GDA-6
P GDA-6 1 . .
Estratégica 1.8.1 Coordenador Técnico da Policlinica do GDA-7 1
1.4 Assessor Especial de Monitoramento Diurno GDA-6 1 Pedra 90
1.5 Assessor Especial de Monitoramento Noturno GDA-6 1 182 Coordenador Técnico da UPA NORTE GDA-T !
1.6 Assessor Técnico do Conselho Municipal de GDA-7 1 183 Coordenador Técnico da UPA SUL GDA-T !
Saude de Cuiaba 1.8.4 Coordenador Técnico da UPA OESTE GDA-7 1
1.7 Auditor Geral da Secretaria Municipal de GDA-7 1 1.8.5 Coordenador Técnico da UPA LESTE GDA-7 1
Saude 1.9 Diretor Administrativo do HPSMC GDA-6 1
1.8 Ouvidor Geral do SUS GDA-T ! 1.9.1 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
1.9 Assessor Técnico GDA-7 4 Apoio Diagnostico
1.10 Assessor de Controle Interno GDA-8 1 1.9.1.1 Gerente de Apoio Logistico e Diagnostico GDA-9 1
1.11 Assessor de Comunicagao GDA-8 1 1.9.2 Coordenador Técnico de Assisténcia GDA-7 1
1.12 Assessor GDA-8 1 1.9.2.1 Gerente Atendimento Terapéutico GDA-9 1
1.13 Assistente GDA-9 1 1.9.3 Coordenador Técnico de Enfermagem GDA-7 1
IV — EXECUGAO PROGRAMATICA 1.10 Diretor de Regulagao, Avaliagao e Controle GDA-6 1
1.1 Diretor de Aquisigoes e Contratos GDA-6 1 1.10.1 Coordenador de Regulagéo GDA-8 !
1.1.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes GDA-7 1 1.10.1.1 Gerente do Sistema de Regulagéo GDA-9 1
1.1.1.1 Gerente de Cotagdo GDA-9 1 1.10.1.2 Gerente de Regulacao Eletiva GDA-9 1
1.2 Coordenador Técnico de Contratos GDA-7 1 1.10.2 Coordenador de Controle e Avaliagao GDA-8 1
1.3 Diretor Técnico Financeiro, Orgcamentario e 1.10.2.1 Gerente de Controle e Avaliagdo GDA-9 1
J GDA-5 1 Ambulatorial
Contabil
1.3.1 Coordenador Técnico Orgamentario GDA-7 1 Illi(lgl.)iztlazlaGrereme de Controle e Avaliagéo GDA-9 1
1.3.2 Coordenador Técnico Financeiro GDA-7 1 1.1 Diretor de Atencéo Especializada GDA-G ]
1.3.4 Coordenador Técnico Contabil GDA-7 1 .
oordenador Tecnico Lontabi 1.11.1 Coordenador de Atengao Especializada GDA-8 1
1.4 Diretor de Patri io, Ob Servi GDA-6 1 .
iretor e ~afrimonio, bras & Servigos 1.11.2 Coordenador Centro de Especialidades GDA-8 1
1.4.1 Coordenador Técnico de Obras GDA-7 1 Médicas CEM
1.4.1.1 Gerente de Manuteng&o GDA-9 1 1.11.3 Coordenador Centro de Especialidades
- Médicas Coxipé CEM GDA-8 !
1.4.1.3 Gerente de Projetos GDA-9 1
1.4.2 Coordenador Técnico de Patrimonio GDA-7 1 )I-;'I'A Coordenador de Servigos Especializados GDA-8 1
1.4.2.1 Gerente de Bens Moveis e Material de GDA-9 1 1.11.5 Coordenador do SAE GDA-8 1
Consumo
1.4.2.2 Gerente de Bens Iméveis GDA-9 ; 1.11.6 Coordenador de Reabilitagao GDA-8 1
. - 1.11.7 Coordenador do Laboratdrio Central de
1.4.3 Coordenador Técnico de Servigos GDA-7 1 Cuiaba LACEC GDA-8 1
1.4.3.1 Gerente de Transportes GDA-9 1 1.12 Diretor da Satide Mental GDA-6 1
1.4.3.2 Gerente de Servigos Gerais GDA-9 ! 1.12.1 Coordenador de Saude Mental GDA-8 1
1.4.4 Coordenador Técnico de Tl GDA-7 1 1.12.1.1 Gerente CAPS AD GDA-9 1
1.5 Diretor de Gestao de Pessoas GDA-6 1 1.12.2 Gerente CAPS CPA IV GDA-9 1
1.5.1 Coordenador de Provimento e Remogao GDA-8 1 1.12.3 Gerente CAPS CPA Il GDA-9 1
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1.12.4 Gerente de Residéncias Terapéuticas GDA-9 1 1.1 Secretario Adjunto de Legislagao e Processos GDA-3 1
1.13 Diretor de Vigilancia em Saude GDA-6 1 111 — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.13.1 Coordenador de Vigilancia Sanitaria GDA-8 1 1.1 Assessor Executivo GDA-5 1
1.13.1.1 Gerente de Fiscalizagao GDA-9 1 1.2 Assessor Executivo de Plano Diretor GDA-5 1
1.13.1.2 Gerente de Vigilancia de Produtos e GDA-9 1 1.3 Assessor Especial GDA-6 40
Servigos 1.4 Assessor Técnico GDA-7 8
1.13.2 Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica GDA-8 1 1.5 Assessor GDA-8 9
1.13.2.1 Gerente de Vigilancia de Doengas e R .
Agravos Transmissiveis GDA-9 1 1.6 Assistente GDA-9 1
1.13.2.2 Gerente de Vigilancia de Nascimentos GDA-9 1 IV - ADMINISTRACAO SISTEMICA
e Obitos 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.13.3 Coordenador Vigilancia em Zoonoses GDA-8 1 1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 ]
1.13.3.1 Gerente de Vigilancia de Endemias e GDA-9 1 Financeiro
Animais Sinantropicos 1.1.2.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA-9 1
1.1 3:4 Coordenador de Distribuigao de GDA-8 1 V- EXECUQT\O PROGRAMATICA
Medicamentos e Insumos
1.2 Diretor Técnico de Patrimonio GDA-5 1
TOTAL 108
1.2.1.1 Coordenador Técnico de Registros de GDA-7 1
Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.906 de 07 de margo de 2025 de Areas Publicas
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto. - -
] ) . . 1.2.1.2.1 Gerente de Registro e Projetos GDA-9 1
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do —
dia 28 de janeiro de 2026. 1.3.1 Coordenador Técnico de Grandes GDA-7 1
. L . Empreendimentos
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
1.3.2 Coordenador Técnico de Projetos Publicos e
ABILIO BRUNINI Parcelamento de solo GDA-7 1
Prefeito Municipal 1.4 Diretor de Licenciamento de Atividades
P GDA-6 1
Econdémicas
1.4.1 Gerente de Licenciamento de Atividades GDA-9 1
DECRETO N° 11.743 DE 29 DE JANEIRO DE 2026. Econdmicas
ALTERA O DECRETO N° 10.904 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE 1.5 Diretor Técnico de Gerenciamento Ambiental GDA-5 1
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E 1.5.1 Coordenador Técnico de Licenciamento
FUNCIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO Ambiental GDA-7 1
E PLANEJAMENTO URBANO. - - -
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicées que lhe sio 1.5.1.1 Gerente de Licenciamento Ambiental GDA-9 !
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do 1.5.2 Coordenador Técnico de Julgamento GDA-7 1
Municioi
unicipio, 1.6 Diretor de Planejamento Ambiental GDA-6 1
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025; .
. . . 1.6.1 Coordenador Técnico do Horto Florestal GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025;
. 1.6.1.1 Gerente do Horto Florestal GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.904 de 07 de margo de 2025; — ~
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.912 de 10 de marco de 2025; L’rf’]fi ecr:’t‘;:de”ador Técnico de Educagao GDA-7 1
. o . )
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.981 de 05 de maio de 2025; 16.2.1 Gerente de Educagdo Ambiental GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.047 de 11 de junho de 2025; - -
P ) 1.6.2.2 Gerente de Planejamento Ambiental GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.096 de 01 de julho de 2025; — -
. ) 1.7.1 Coordenador Técnico do Plano Diretor GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.128 de 10 de julho de 2025;
. . 1.8 Diretor Técnico de Projetos Especiais GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.157 de 18 de julho de 2025; - - —
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.215 de 15 de agosto de 2025; 1.8.1 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA-7 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.254 de 29 de agosto de 2025; ;'rij[;::f;“ Técnico de Desenvolvimento de GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.272 de 05 de setembro de 2025; N P N
1.10 Diretor Técnico de Gerenciamento Urbano GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.322 de 19 de setembro de 2025; - — —
. 1.11 Diretor Técnico de Estudos Estratégicos GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.383 de 23 de outubro de 2025;
. 1.11.1 Diretor de Estudos Estratégicos GDA-6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.486 de 19 de novembro de 2025; 9
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.551 de 17 de dezembro de 2025; é;t:al é;igg:rdenadm Técnico de Estudos GDA-7 1
. o .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.657 de 30 de dezembro de 2025; TOTAL DE CARGOS 34

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.710 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.714 de 12 de janeiro de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n® 10.904 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Urbano a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

I - DIREGAO SUPERIOR

1. Secretario Municipal de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Urbano GDA-1 1

2. Secretario Municipal de Planejamento e

Desenvolvimento Urbano GDA-1 1

Il - GERENCIA SUPERIOR

Art. 2° Fica Autorizado a reedigao do Decreto n°® 10.904 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do
dia 29 de janeiro de 2026.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.741 DE 29 DE JANEIRO DE 2026.
ALTERA O DECRETO N° 10.889 DE 07 DE MARGO DE 2025 DISPOE SOBRE A
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIEFARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS 1.5 Diretor de Gesto de Pessoas GDA-6 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENICA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E ’
INCLUSAO. 1.6 Diretor de Politicas e Protegao Social GDA-6 1
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo 1.6.1 Coordenador Técnico de Prote¢io Social
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do Béasica GDA-7 1
Municipio, -
. i i 1.6.1.1 Gerente do Cadastro Unico GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025;
1.6.1.2 Gerente do CRAS Getulio V; GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.889 de 07 de marco de 2025; erente do o Vargas
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.908 de 10 de marco de 2025; 1.6.1.3 Gerente do CRAS Pedra 90 GDA-9 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.964 de 23 de abril de 2025; 1.6.1.4 Gerente do CRAS Planalto GDA-9 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.989 de 07 de maio de 2025; 1.6.1.5 Gerente do CRAS Jardim Unido GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.998 de 09 de maio de 2025; 1.6.1.6 Gerente do CRAS Tijucal GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.036 de 02 de junho de 2025; 1.6.1.7 Gerente do CRAS Jardim Araga GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.062 de 20 de junho de 2025; 1.6.1.8 Gerente do CRAS Nova Esperanga GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.119 de 08 de julho de 2025; 1.6.1.9 Gerente do CRAS CPA GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.200 de 07 de agosto de 2025; 1.6.1.10 Gerente do CRAS Praeiro GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.224 de 21 de agosto de 2025; 1.6.1.11 Gerente do CRAS Osmar Cabral GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.256 de 29 de agosto de 2025; 1.6.1.12 Gerente do CRAS Pedregal GDA-9 ]
H o .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.267 de 05 de setembro de 2025; 1.6.1.13 Gerente do CRAS Dom Aquino GDA-9 1
CONSIDERANDO o di t D ton®11.333de 24d tembro de 2025;
0 cisposto no Decreton © &% de setembro de 202s; 1.6.1.14 Gerente do CRAS Novo Colorado GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.706 de 07 de janeiro de 2026; —
. o 1.6.1.15 Gerente do CRAS Dr. Fabio GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.729 de 19 de janeiro de 2026. -
1.6.1.16 Gerente do CCI Padre Firmo GDA-9 1
DECRETA: ~ -
Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 10.889 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura 16.1.17 Gerente do CCl Jodo Guerreiro GDA-S !
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal 1.6.1.18 Gerente do CCl AIDEE Pereira GDA-9 1
de Assisténcia, Social, Direitos Humanos e Inclusao de Cuiabg, a vigorar conforme .
dispde o anexo tnico deste Decreto. 1.6.1.19 Gerente do CCI Maria Inés GDA-9 1
- - 1.6.2 Coordenador Técnico de Protegdo Social GDA-7 1
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE Especial
|- sz(;i\o SUPERIOR 1.6.2.1 Gerente do CREAS Centro GDA-9 1
1. Secretario Municipal de Assisténcia Social, GDA-1 ] 1.6.2.2 Gerente do CREAS Norte GDA-9 1
Direitos Humanos e Inclus&o 1.6.2.3 Gerente do Centro POP GDA-9 1
Il - GERENCIA SUPERIOR 1.6.2.4 Gerente da Unidade de Acolhimento Porto GDA-9 1
1.1 Secretario Adjunto de Assisténcia Social GDA-3 1 1.6.2.5 Gerente de Unidade da Acolhimento GDA-9 1
Miraglia
1.2 Secretario Adjunto de Inclusao GDA-3 1 ° - -
1.6.2.6 Gerente da Unidade de Acolhimento Casa GDA-9 1
111 — ASSESSORAMENTO SUPERIOR de Amparo
1.1 Assessor Executivo GDA-5 1 1.6.3 Coordenador Técnico de politicas para a GDA-7 1
- — pessoa em situacao de rua
1.2 Assessor Executivo do Programa Siminina GDA-5 1
- 1.7 Coordenador Técnico de Vigilancia GDA-7 1
1.3 Assessor Especial GDA-6 1 Socioassistencial e Planejamento
1.4 Assessor Técnico GDA-7 6 1.8 Diretor de Politicas de Inclusdo GDA-6 1
1.5 Assessor Técnico de Direitos Humanos GDA-7 1 1.8.1 Coordenador de Inclusdo Social GDA-8 1
1.6 Assessor de Politicas para Pessoa Idosa GDA-8 1 TOTAL DE CARGOS 63
1.7 Assessor GDA-8 2 Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.889 de 07 de margo de 2025 de
1.8 Assessor de Idosos GDA-8 2 acordo com as alteragoes realizadas pelo presente decreto.
- Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA 28 de janeiro de 2026.
1.1 Diretor Técnico do Fundo Municipal de GDA-5 7 Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
Assisténcia Social ABILIO BRUNINI
1.1.1 Co’o.rdena'dor Tecnlco de Execugao GDA-7 1 Prefeito Municipal
Orgamentaria e Financeira
1.2 Diretor Técnico de Politicas Publicas de GDA-5 1
Populagao de Rua
1 3 Diretor de Gestio GDA-6 1 DECRETO N° 11.742 DE 29 DE JANEIRO DE 2026
~ ‘ ALTERA O DECRETO N° 10.898 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
V — EXECUGAO PROGRAMATICA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
1.1 Coordenador Técnico de Licitagdes e Contratos | GDA-7 1 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA.
P . B O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sio
1.2 Coordenador Técnico de Convénios GDA-T ! conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
1.3 Coordenador Técnico de Seguranga Alimentar GDA-7 1 Municipio,
1.3.1 Coordenador de Padaria Comunitaria GDA-8 1 CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
1.4 Coordenador Técnico Operacional GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025;
1.4.1 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.898 de 07 de margo de 2025;
1.4.2 Coordenador de Transporte e Patriménio GDA-8 7 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.941 de 01 de abril de 2025;
. o . )
1.4.3 Coordenador de Engenharia e Manutencao oA : CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.987 de 07 de maio de 2025;
Predial CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.001 de 13 de maio de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.091 de 30 de junho de 2025;
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.127 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.134 de 14 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.388 de 17 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.428 de 24 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.487 de 19 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.651 de 19 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.709 de 07 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.716 de 12 de janeiro de 2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.898 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e niveis hierarquicos organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Habitagdo e Regularizagao Fundiaria de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo
unico deste Decreto.

Ano V| N° 1294

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 573 de 04 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.276 de 09 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.290 de 12 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.488 de 19 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.494 de 24 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.529 de 02 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.549 de 17 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.652 de 30 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.737 de 27 de janeiro de 2026.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE DECRETA:
I - DIREGAO SUPERIOR Art. 1° Fica Alterado o Decreto n® 11.276 de 09 de setembro de 2025, passando a
— — — estrutura organizacional e os niveis hierarquicos organicas e funcionais da Secretaria
1. Secretario Municipal de Habitagdo e GDA-1 1 Municipal de Mobilidade Urbana de Cuiab3, a vigorar conforme dispde o anexo tnico
Regularizagao Fundiaria deste Decreto.
II - GERENCIA SUPERIOR NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1 Secretdrio Adjunto de Habitagao e GDA-3 1 I - DIREGAO SUPERIOR
Regularizagao Fundiaria
Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 1. Secretéario Municipal de Mobilidade Urbana e GDA-1 1
Seguranga Publica
1.1 Assessor Especial GDA-6 4 N
. Il - GERENCIA SUPERIOR
1.2 Assessor Técnico GDA-7 1
IIl - ADMINISTRAGAO SISTEMICA 1.1 Secretario Adjunto de Seguranga Institucional GDA-3 1
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1 1.2 Secretario Adjunto de Seguranca Pdblica GDA-3 !
1.1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo GDA-7 1 ! '.3 §ec_retar|o Adjunto de Administragéo GDA-3 1
Sistémica
1.1.1.3 Coordenador Juridico GDA-8 1
11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1.1.4 Coordenador Técnico de Patrimonio GDA-7 1
1.1 Assessor Especial GDA-6 2
1.1.1.4 Assessor GDA-8 5
- 1.2 Assessor Especial de Relatério de Impacto de GDA-6 1
V — EXECUGAO PROGRAMATICA Transito :
1.1.1.3 Coordenador Técnico de Habitagao e GDA-7 1 1.2 Assessor Técnico Agente de Protegdo GDA-7 1
Regularizagdo Fundidria 1.3 Assessor Técnico GDA-7 1
1.1.1 31 Coordenador de Regularizagao GDA-8 1 1.4 Assessor GDA-8 ;
Fundiaria
1.1.1.3.2 Coordenador de Mobilizagdo Sociais GDA-8 1 1.5 Assistente GDA-9 !
1.1.1.3.3 Coordenador de Assisténcia Social GDA-8 1 IV~ ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1.1.3.3.1 Gerente de Gabinete GDA-9 1 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.1.3.3.2 Gerente de Assisténcia Social GDA-9 1 1.1.1 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
Financeiro
1.1.1.4 Coordenador de Habitagao GDA-8 ! 1.1.1.1 Gerente de Patrimonio e AlImoxarifado GDA-9 1
1.2 Coordenador Técnico de Projetos GDA-7 1 1.1.2 Coordenador Técnico de RH GDA-7 ]
1.3 Coordenador Técnico de Engenharia Civil GDA-7 1 1.1.3 Goordenador Técnico de Licitagdes e A7 1
1.4 Coordenador Técnico de Geoprocessamento GDA-7 1 Contratos
1.5 Coordenador Técnico de Arquitetura GDA-7 1 V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.6 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 1 1.2 Diretor de Transito GDA-6 1
Ambiental
. - 1.2.1 Coordenador Técnico de Mobilidade Urbana GDA-7 1
1.7 Coordenador Técnico de Agrimensura GDA-7 1
. ; . 1.3 Diretor de Transporte GDA-6 1
1.8 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA-7 1
1.3.1 Coordenador Técnico Trafego e Transporte GDA-7 1
TOTAL DE CARGOS 32
X X ,~ 1.4.1 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 1
Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.898 de 07 de margo de 2025 de - —
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto. 1.4.2 Coordenador Técnico de Obras Viarias GDA-7 1
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de 1.4.3 Coordenador Técnico de Planejamento
L L GDA-7 1
28 de janeiro de 2026. Viario
1.5 Diretor Estratégico GDA-6 1
Palécio Alencastro, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026. 1.5.1 Coordenador Técnico de Vigilancia GDA-7 ]
ABILIO BRUNINI Patrimonial
Prefeito Municipal 1.6 Diretor Técnico de Analise de Projetos GDA-5 1
TOTAL DE CARGOS 26

DECRETO N° 11.745 DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

ALTERA O DECRETO N° 11.276 DE 09 DE SETEMBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA.

Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n°® 11.276 de 09 de setembro de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de janeiro 2026.
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Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.744, DE 29 DE JANEIRO DE 2026.
ESTABELECE A PROGRAMAQAO FINANCEIRA E O CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO DO MUNICIPIO DE CUIABA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8° e 9° da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;
CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964;
CONSIDERANDO a Lei n.° 7.441, de 30 de dezembro de 2025, que estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Cuiaba para o exercicio financeiro de 2026; e
CONSIDERANDO ainda a necessidade de manter o equilibrio entre a arrecadagao da receita e a realizagao da despesa publica,
DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecida a Programacao Financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso do Municipio de Cuiaba para o exercicio financeiro de 2026, com o objetivo de compatibilizar
a execugao das despesas com o efetivo ingresso das receitas.

Art. 2° A execugado orgamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta observarg, obrigatoriamente, os limites mensais fixados neste Decreto e em
seus anexos.

Art. 3° A Programagao Financeira tera como base a estimativa mensal de arrecadagéo das receitas orgamentarias, consideradas as categorias econémicas e as fontes de recursos
legalmente vinculadas.

Art. 4° O Cronograma Mensal de Desembolso estabelecera os limites maximos para a realizagao das despesas, considerando:
| — a disponibilidade financeira do Municipio;
Il — a prioridade das despesas obrigatérias e essenciais; e

IIl — as metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2026.

Art. 5° Na execugao da despesa serdo observadas, preferencialmente, as seguintes prioridades:
| — despesas com pessoal e encargos sociais;

Il — beneficios previdenciarios e assistenciais;

Il - servigo da divida publica;

IV — despesas obrigatérias de carater continuado;

V — despesas necessarias a manutengao dos servigos publicos;

VI — despesas finalisticas prioritarias;

VIl — demais despesas discricionarias.

Art. 6° A realizagao das despesas ficara condicionada:

| — a existéncia de dotagao orgamentaria suficiente;

Il = a disponibilidade financeira do periodo;

Il — ao limite mensal estabelecido no Cronograma de Desembolso; e
IV — a observancia da respectiva fonte de recursos.

Art. 7° E vedado ao titular de Poder ou 6rgao referido no art. 20 da Lei Complementar n.° 101/2000, nos ultimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigagao de despesa
que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito.

Art. 8° Verificada, ao longo do exercicio, frustragdo na arrecadagao das receitas ou risco ao cumprimento das metas fiscais, o Poder Executivo promovera a limitagao de empenho e
movimentacgao financeira, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo tinico. Nao serdo objeto de limitagao as despesas:

| = constitucionais e legais obrigatdrias;

Il = com pessoal e encargos sociais;

IIl = com o servigo da divida; ou

IV — indispensaveis a continuidade dos servigos publicos essenciais.

Art. 9° Os ordenadores de despesa deverdao adequar a execugdo orgamentaria e financeira de suas unidades aos limites fixados neste Decreto, respondendo pelos atos praticados
em desconformidade com a legislagao vigente.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento — SMPEQ, acompanhar a execugao Orgamentaria e a Secretaria Municipal de Economia acompanhar
a execugao da Programagao Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso, podendo esta promover ajustes e expedir normas complementares, quando necessario.

Art. 11. Os anexos que acompanham este Decreto o integram para todos os fins, sendo:

| = Anexo | — Programacao Financeira Mensal da Receita; e

Il = Anexo Il — Cronograma Mensal de Desembolso da Despesa.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.
Palacio Alencastro, em Cuiabd, 29 de janeiro de 2026.

ABILIO BRUNINI
Prefeito de Cuiaba

ANEXO | - CRONOGRAMA MENSAL DE PREVISAO DE ARRECADAGAO - 2026

Consolidagao Geral

Descrigao Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total

RECEITAS CORRENTES 367.095.982 666.565.397 366.698.706 371.114.090 367.059.369 344.380.991 346.607.158 | 352.701.504 365.440.289 4.716.077.765

348.855.256 426.595.543 | 392.963.480
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IMPOSTOS, TAXAS E

CONTRIBUIGOES DE 117586774 | 123735.077 | 224.675.630 | 143.790.276 | 132.454.097 | 123.601.170 | 125.089.440 | 123.722.737 | 116.078.657 116.829.019 | 110 agq 00 | 123177.002 | 1.589.623.087
MELHORIA
CONTRIBUIGOES 26.336.526 27.713.594 50.321.779 | 32205462 | 29.666.438 27.683.602 28.016.937 27.710.830 25.998.745 26.166.808 | 26.626.895 27.588.599 356.036.215
RECEITA PATRIMONIAL 13.383.373 14.083.155 25.571.905 16.365.777 | 15.075.527 14.067.914 14.237.304 14.081.750 13.211.724 13.297.128 | 13.530.929 14.019.636 180.926.122
RECEITA DE SERVICOS 88.026 92.629 168.193 107.642 99.156 92.528 93.643 92.619 86.897 87.459 88.997 92.211 1.190.000
TRANSFERENCIAS
CORRENTES 186.631.737 | 196:390.220 | 356.601.358 | 228.221.493 | L0050, | 196.177.685 | 198.530.842 | 196.370.634 | 184.238.080 185.429.042 | (g0 o040 | 195.504.454 | 2.523.022.861
83;223&2(:5”8 18.835.644 19.820.511 35.989.679 | 23.033.054 | 21.217.167 19.799.061 20.037.459 19.818.534 18.594.067 18.714.263 19.043.314 19.731.115 254.633.868
(-) DEDUGOES DA
RECEITA -14.006.824 | -14.739.204 | -26.763.147 | -17.128.161 | -15.777.806 | -14.723.254 | -14.900.535 | -14.737.735 | -13.827.179 -13.916.561 | -14.161.254 | -14.672.728 | -189.354.388
RECEITAS DE CAPITAL 5.090.890 5.357.079 9.727.275 6.225.364 5.734.567 5.351.282 5.415.716 5.356.545 5.025.596 5.058.083 5.147.019 5.332.918 68.822.334
Zig:ﬁiﬂmcms DE 5.090.890 5.357.079 9.727.275 6.225.364 5.734.567 5.351.282 5.415.716 5.356.545 5.025.596 5.058.083 5.147.019 5.332.918 68.822.334
?flﬁf;ngngRRENTES 50.428.428 53.065.197 96.354.704 | 61.666.098 | 56.804.449 53.007.770 53.646.031 53.059.905 49.781.655 50.103.456 | 50.984.418 52.825.857 681.727.968
CONTRIBUIGOES 13.067.342 13.750.599 24.968.057 15.979.320 | 14.719.538 13.735.718 13.901.108 13.749.227 12.899.746 12.983.133 13.211.414 13.688.580 176.653.782
SOCIAIS - Intra OFSS
?FﬁE;TSFIgZSERVIQOS 36.531.186 38.441.305 69.800.939 | 44.671.940 | 41.150.081 38.399.704 38.862.071 38.437.472 36.062.653 36.295.771 36.933.954 38.267.924 493.855.000
IC[J]ltJ;R(;)FSSZERVIQOS B 829.900 873.293 1.585.708 1.014.838 934.830 872.348 882.852 873.206 819.256 824.552 839.050 869.353 11.219.186
TOTAL DA RECEITA 104374574 | 425-518.258 | T72.647.376 | 40, vo0 ooc | 4o 502406 | 425-057.758 | 430.175.837 | 425.475.819 | 399.188.242 | 401.768.697 | 408.832.941 | 423.599.064 | 5.466.628.067
ANEXO Il - CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO - 2026
Consolidagao Geral
385 UO_NOME Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
CAMARA
01.101 | MUNICIPAL DE 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 9.333.333 112.000.000
CUIABA
SECRETARIA
02.101 | MUNICIPAL DE 11.084.766 4.516.985 5.348.520 5.054.738 5.641.595 6.262.285 7.407.959 6.398.598 13.090.314 15.845.428 8.608.002 10.190.809 99.450.000
GOVERNO
FUNDO MUNICIPAL
02602 | o001AL SOLIDARIO 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 87.500 1.050.000
FUNDO MUNICIPAL
02.603 | DEBEMESTAR 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 277.833 3.334.000
ANIMAL
AGENCIA DE_
FISCALIZAGAO
E REGULAGAO
DOS SERVIGOS
02.703 | PUBLICOS 145.599 756.363 613.800 1.391.545 1.149.159 302.181 624.394 854.052 1.014.378 1.350.128 659.561 1.436.067 10.297.228
DELEGADOS DO
MUNICIPIO DE
CUIABA - CUIABA
REGULA
CONTROLADORIA
03101 | GERALDO 519.316 449.548 489.263 220.013 473.395 409.040 478.963 500.892 509.291 513.119 503.309 833.851 5.900.000
MUNICIPIO
PROCURADORIA
04.101 | GERAL DO 4.333.172 2.669.275 15.705.736 9.932.906 10.731.571 10.311.800 2.754.149 19.929.466 7.469.648 2.481.521 1.546.415 7.934.342 95.800.000
MUNICIPIO
FUNDO
ORGAMENTARIO
04601 | ESPECIAL DA 138.696 2.938.465 103.466 1.574.962 1.537.179 1.535.738 1.872.426 1.879.360 1.933.043 1.829.511 1.709.256 3.707.898 20.760.000
. PROCURADORIA . .938. . 574, 537, .535. 872. 879. 1933, 829. .709. .707. .760.
GERAL DO
MUNICIPIO
SECRETARIA
08.101 | MUNICIPAL DE 8.918.787 6.681.260 7.726.451 7.949.640 7.706.022 6.047.149 10.618.146 6.721.275 7.749.515 6.615.742 6.489.374 14.752.639 97.976.000
ECONOMIA
FUNDO MUNICIPAL
08601 | [ccAPACITAGAD 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 250.917 3.011.000
FUNDO DE
PREVIDENCIA
SOCIAL DOS
08.603 | SERVIDORES 27.736.562 27.723.779 28.061.480 27.790.819 28.565.810 28.395.618 28.364.181 29.480.386 28.887.676 28.726.623 28.654.467 57.764.281 370.151.682
PUBLICOS DE
CUIABA - FUNDO DE
CAPITALIZAGAO
FUNDO DE
PREVIDENCIA
SOCIAL DOS
08.604 | SERVIDORES 16.245.025 16.092.403 16.454.649 16.688.860 17.366.785 17.514.459 17.933.277 19.100.022 19.087.763 19.476.062 19.682.549 38.273.147 233.915.000
PUBLICOS DE
CUIABA - FUNDO DE
REPARTIGAO
FUNDO DE
PREVIDENCIA
SOCIAL DOS
08.605 | SERVIDORES 1.807.098 1.747.167 1.807.229 1.860.858 1.798.059 1.813.100 1.741.835 1.777.480 1.761.710 1.845.753 1.774.509 2.165.703 21.900.501
PUBLICOS DE
CUIABA - FUNDO DE
ADMINISTRAGAO
FUNDODE
MODERNIZAGAO
08.606 | EMANUTENGAO 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 668.667 8.024.000
DO SISTEMA DE
GESTAO FISCAL
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SECRETARIA
MUNCIPAL DE
ASSISTENCIA
11101 | SO8IAL DIREITOS 6.253.276 7.525.947 6.823.187 5.681.357 5.160.665 6.500.794 4.746.937 6.964.877 7.109.985 6.777.638 5.051.794 9.872.549 78.469.006
HUMANOS E
INCLUSAO

FUNDO MUNICIPAL
11.601 DE ASSISTENCIA 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 3.728.676 44.744.114
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL
11.602 ggiﬁgﬁggg DA 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 3.780.000

ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL
11.605 | DOS DIREITOS DA 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 124.000 1.488.000
PESSOA IDOSA

FUNDO MUNICIPAL
11.606 | DEAPOIO AO 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 166.500 1.998.000
DEFICIENTE

FUNDO MUNICIPAL
11.607 | DEAPOIO AO 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2.400
DEFICIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
15101 | MOPLIDADE 17.507.713 |  31.368.489 | 10.999.283 | 22160983 | 21.022359 | 23543370 | 21911494 | 24639.040 | 15451473 22346727 | 22403448 | 26645619 |  260.000.000
SEGURANGA
PUBLICA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
15501 | MODLIDADE 2.318.649 9.106.637 6.012.951 7.277.252 4.678.169 3614393 | 10.914.080 6.017.801 6.862.009 7.137.910 7.247.476 | 10.705.687 81.893.105
SEGURANGA
PUBLICA

EMPRESA
16.501 CUIABANA DE 999.995 13.157.823 61.460.155 21.214.437 10.320.084 44.928.984 17.210.827 36.689.616 38.964.077 45.315.364 21.588.296 22.505.343 334.355.000
SAUDE PUBLICA

FUNDO UNICO
16.601 | MUNICIPAL DE 92.735.648 | 122.967.284 | 114.937.104 | 140.231.081 | 123.655.883 | 124.932.158 | 138.854.493 | 116.192.623 | 132.096.981 130.510.202 70.420.349 | 166.943.195 | 1.474.477.000
SAUDE

SECRETARIA
17.101 | MUNICIPAL DE 914.623 699.426 1.489.878 3.621.740 6.759.098 808.685 1.595.340 4.050.272 2.928.292 4.656.780 4.036.329 4.839.535 36.400.000
COMUNICAGAO

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
20.101 | PLANEJAMENTO 667.641 474.340 522.504 387.262 394.757 378.904 397.097 463.868 520.916 527.164 582.833 866.716 6.184.000
ESTRATEGICO E
ORCAMENTO

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE,
DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO
URBANO

21.101 3.437.313 2.039.251 2.227.438 1.962.411 1.978.194 1.846.571 2.673.784 2.457.470 2.512.337 2.499.389 2.495.343 4.370.500 30.500.000

FUNDO MUNICIPAL
21.601 DE MEIO AMBIENTE 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 963.583 11.563.000

FUNDO
21602 | MUNICIPAL DE 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 1.005.333 12.064.000
| D NTO 005 005. 005, 005. 005. 005 005. 005. 005 005. 005 005 064

URBANO

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
23.101 | HABITAGAO E 408.969 502.573 659.313 487.318 976.519 776.402 764.368 653.311 796.554 597.089 560.579 1.122.476 8.305.472
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

FUNDO MUNICIPAL

23601 | b HABITAGAO

307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 307.877 3.694.528

FUNDO MUNICIPAL
23.602 | DE REQULARIZAQ»&O 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 610.533 7.326.400
FUNDIARIA

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
26.101 INFRAESTRUTURA E 4.247.369 10.389.360 11.423.759 17.219.472 29.558.926 40.055.498 36.905.350 28.732.796 34.252.435 11.926.137 18.286.642 27.023.925 270.021.671

OBRAS

COMPANHIA DE
26.501 SANEAMENTO DA 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 12.000.000
CAPITAL

EMPRESA
CUIABANA DE
26.502 | ZELADORIA 7.256.886 13.127.140 11.806.126 16.972.007 9.900.363 13.684.260 15.287.228 15.724.999 10.905.258 14.357.620 8.971.462 9.626.649 147.620.000
E SERVIGOS
URBANOS

FUNDO MUNICIPAL
26.601 DE ILUMINAGAO 5.130.263 7.328.635 6.668.861 6.949.324 7.941.613 7.501.608 8.257.863 10.009.376 9.319.026 8.590.121 8.757.544 7.745.765 94.200.000
PUBLICA

SECRETARIA
32.101 | MUNICIPAL DE 9.491.390 6.909.544 6.852.647 6.373.645 6.735.501 6.049.250 6.203.681 6.642.746 6.305.787 6.521.765 6.311.762 10.602.283 85.000.000
ORDEM PUBLICA

FUNDO MUNICIPAL
32.601 DE DEFESA DO 14.595 232.239 236.143 258.067 187.773 301.413 280.250 273.771 388.314 286.914 247.730 136.547 2.843.756
CONSUMIDOR

FUNDO MUNICIPAL
32,602 | DEPOLITICAS 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 91.667 1.100.000
SOBRE DROGAS

SECRETARIA
34.101 MUNICIPAL DA 1.017.178 345711 334.453 275.377 543.042 403.357 418.041 440.103 532.935 407.392 401.533 1.086.886 6.206.009
MULHER

FUNDO MUNICIPAL
34.601 DOS DIREITOS DA 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 155.000 1.860.000
MULHER
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SECRETARIA
MUNICIPAL DE
36.101 EDUCAGAO, 2.042.501 715.690 746.214 1.812.294 1.074.482 974.013 1.245.906 989.016 1.986.530 417.725 1.123.360 2.310.268 15.438.000
CULTURA,
ESPORTES E LAZER

FUNDO UNICO
36.601 | MUNICIPAL DE 35.446.697 55.117.367 68.487.772 79.101.832 70.896.973 | 103.152.903 90.327.161 99.885.370 81.655.368 94.481.914 93.265.799 | 184.144.993 | 1.055.964.150
EDUCAGAO

FUNDO ESPECIAL
DE PROMOGAO
DE ATIVIDADES
CULTURAIS

36.602 441.667 441.667 441.667 441,667 441,667 441.667 441.667 441,667 441.667 441.667 441,667 441.667 5.300.000

FUNDO DE
36,603 | DESENVOLVIMENTO 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 46.833 562.000

MUNICIPAL

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
37.101 ECONOMICO, 2.187.124 1.134.548 1.722.798 1.191.959 1.379.512 1.763.612 1.072.585 1.632.525 2.039.605 1.613.100 1.441.572 1.899.539 19.078.479
TRABALHO,
TURISMO E
AGRICULTURA

FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO
DE POLITICAS
AGROPECUARIAS

37.601 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 317.667 3.812.009

FUNDO MUNICIPAL
37.602 | DE GERAGAO DE 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 248.633 2.983.590
EMPREGO E RENDA

37.603 Eg’i%ggﬁglCIPAL 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 318.658 3.823.900

RECURSOS SOB
A SUPERVISAO
97.102 | DA SECRETARIA 20.075.790 25.199.071 3.250.599 38.314.664 | 22.385.409 22.895.263 22.812.618 23.094.949 23.664.601 22.211.871 19.491.523 11.252.710 254,649,067
MUNICIPAL DE
ECONOMIA

RESERVA DE

98101 | CONTINGENCIA

- - - - - - - - - - - 3.352.000 3.352.000

TOTAL 303.542.723 392.376.397 | 413.431.858 | 464.416.904 420.978.973 497.162.888 | 474.134.511 492.656.229 480.255.902 480.326.790 382.772.892 664.572.000 5.466.628.067

Ato

ATO GP N° 202/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

DESIGNAR, RILTON CASSIO DE ALMEIDA, matricula 4931918, para responder pelo cargo comissionado de Gestao, Diregao e Assessoramento de Gerente de Gestado de Frequéncia,
Simbologia GDA-9, na Secretaria Municipal de Saude, durante o impedimento da titular, ISAELY BOTELHO RODRIGUES, no periodo de 02/02/2026 a 31/07/2026, durante o gozo de
licenga maternidade.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 204/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, dos cargos comissionados de Gestao, Diregdo e Assessoramento da Secretaria Municipal de Satde, a partir de 02/02/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
BRUNO ANDRADE ~
MARTINS Gerente de Manutengao GDA-9
JOSE LUIZ CASTRO P
RANGEL Coordenador Técnico de Obras GDA-7
LETICIA ALVES Assessor Especial de Planejamento e GDA-6
ANDRADE Gestao Estratégica
MARILEI MARTINS Gerente de Bens Moveis e Material de GDA-9
FERREIRA DA SILVA Consumo
TATIANA MARQUES o
FONTES Gerente de Bens Imdveis GDA-9

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

ATO GP N° 205/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, para exercer os cargos comissionados de Gestao, Diregao e Assessoramento
na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 02/02/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
JOSE LUIZ CASTRO ~
RANGEL Gerente de Manutengao GDA-9
RAYANE CAROLINE DE —
ALMEIDA SANTOS Coordenador Técnico de Obras GDA-7
CATARINA CELIA DE Assessor Especial de Planejamento e GDA-6
ARAUJO AMORIM Gestao Estratégica
WANDERCY ARRUDA Gerente de Bens Méveis e Material de
GDA-9
HACK Consumo
MARILEI MARTINS L
FERREIRA DA SILVA Gerente de Bens Imoéveis GDA-9

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 207/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, MARIELLE MONTEIRO SANTOS, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Assessor Especial, Simbologia GDA-6, na
Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria, a partir de 26/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 212/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, BERNARDETE MARIA DELMINIO, do cargo comissionado de Gestao,
Direcdo e Assessoramento de Coordenador de Aquisicdes e Contratos, Simbologia
GDA-8, da Secretaria Municipal de Economia, a partir de 30/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 213/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, MOACIR VENEGA DA SILVA, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Direcao e Assessoramento de Coordenador de Aquisicdes e Contratos, Simbologia
GDA-8, na Secretaria Municipal de Economia, a partir de 30/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 214/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
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EXONERAR, a pedido, MARILENA ABURAD DE FRANGA NUNES do cargo comissionado
de Gestdo, Direcdo e Assessoramento de Coordenador de Vigilancia Sanitaria,
Simbologia GDA-8, da Secretaria Municipal Saude, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 215/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, PRISCILA PAULA DE OLIVEIRA RIBEIRO do cargo comissionado
de Gestao, Diregdo e Assessoramento de Coordenador Vigilancia em Zoonoses,
Simbologia GDA-8, da Secretaria Municipal Saude, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 216/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, SILVANA MARIA RIBEIRO ARRUDA DE MIRANDA do cargo
comissionado de Gestao, Direcdo e Assessoramento de Diretor de Vigilancia em
Saude, Simbologia GDA-6, da Secretaria Municipal Saude, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 217/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, dos cargos comissionados de Gestdo, Diregdo e Assessoramento da
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01/02/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
AMUJACY IRINEIA . o
FERRERIA DE MORAIS Gerente de Fiscalizagao GDA-9
LETICIA MARIANA DE Gerente de Vigilancia de Endemias e GDA-9
OLIVEIRA Animais Sinantropicos
VICTOR PAGNOSI Gerente de Vigilancia de Produtos e GDA-9
PACHECO Servigos

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 218/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, para exercer os cargos comissionados de Gestao, Diregao e Assessoramento
na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01/02/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
NICOLAS BOSCO DA s
SILVA ESPIRITO SANTO Gerente de Fiscalizagao GDA-9
NATHAN ESPINDULA Gerente de Vigilancia de Endemias e GDA-9
BEUTER Animais Sinantropicos
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VICTOR PAGNOSI s -
PACHECO Coordenador De Vigilancia Sanitaria GDA-8
JESSE MARTINS RIBEIRO s
JUNIOR Coordenador Vigilancia em Zoonoses GDA-8
AKESLAYNE MARIA DE . e .
CAMARGO Diretor de Vigilancia em Saude GDA-6
AMUJACY IRINEIA Gerente de Vigilancia de Produtos e GDA-9
FERREIRA DE MORAIS Servigos

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 219/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

DESIGNAR, BRIANA DOS REIS RIBEIRO KOSZUOSKI, matricula 4935073, para responder
pelo cargo comissionado de Gestdo, Diregao e Assessoramento de Coordenador
Juridico, Simbologia GDA-8, na Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagdo
Fundidria, durante o impedimento da titular, LUANA ALEXANDRA CASTANHA, no
periodo de 26/01/2026 a 24/02/2026, durante o gozo de férias.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 220/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, AMANDA SILVA NALINI DA FONSECA, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Direcdo e Assessoramento de Assessor Especial, Simbologia GDA-6, na
Secretaria Municipal de Governo, a partir de 02/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 221/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, dos cargos comissionados de Gestdo, Direcdo e Assessoramento da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a partir de 30/01/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
MATEUS SILVA - . .

ALVES Secretario Adjunto de Obras Publicas GDA-3
IVAN SALLES -

GARCIA Assessor Técnico GDA-7

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 222/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, para exercer os cargos comissionados de Gestao, Diregao e Assessoramento
na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 30/01/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA
MATEUS SILVA Secretario Adjunto de Obras Publicas da GDA-3
ALVES Educacgao
IVAN SALLES .
GARCIA Assessor Técnico GDA-7
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Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 201/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, MATEUS SCEDRZYK SORIANO, para exercer o cargo comissionado de
Gestdo, Direcdo e Assessoramento de Assessor Especial, Simbologia GDA-6, na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento e Planejamento Urbano, a
partir de 19/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 206/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

RETIFICAR, o ATO GP N° 191/2026, referente GLAUCIA HELENA CASTRO DE
FIGUEIREDO, para exercer o cargo comissionado de Gestao, Dire¢ao e Assessoramento
de Coordenador Centro de Especialidades Medicas Coxip6 CEM, Simbologia GDA-9, na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 27/01/2026, publicado na Gazeta Municipal
N° 1292 de 28/01/2026.

Onde se lé: Simbologia GDA-9
Leia-se: Simbologia GDA-8
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 208/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, NELSON VIEIRA DA SILVA, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7, na Secretaria
Municipal de Habitagado e Regularizagdo Fundiaria, a partir de 29/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 209/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, REGINALDO PEDROSO DA SILVA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7, na
Secretaria Municipal de Governo, a partir de 29/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 210/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, para exercer os cargos comissionados de Gestao, Dire¢ao e Assessoramento
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento e Planejamento Urbano, a
partir de 29/01/2026.

NOME CARGO SIMBOLOGIA

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
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DARIANY PINHO DE SOUZA Assessor Especial GDA-6
GABRIEL DE LARA SOUSA Assessor Especial GDA-6
PAULO MARCEI[RAIAAGO BRANDAO Assessor Especial GDA-6

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 211/2026
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, ELDEMIR PEREIRA DE OLIVEIRA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Assessor Especial de Relatério de Impacto
de Transito, Simbologia GDA-6, na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Seguranga Publica, a partir de 02/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0153/2026

O Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a IN
SGRH N° 22/2014 versao 02 de 21/08/2025 e considerando o disposto no Processo
Administrativo n°® 00000.0.170265/2025/SIGED;

RESOLVE:

Art. 1° — Declarar vago o cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL ocupado
pelo(a) servidor(a) estavel Sr(a). JACQUELINE DE OLIVEIRA PEREIRA, matricula n°
4899978, lotado(a) na SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS
HUMANOS E INCLUSAO, em razéo do deferimento do pedido de posse em outro cargo
publico inacumulavel, a partir de 16/12/2025.

Art. 2° — Apdés o término do periodo de estagio probatério e a homologagao no
ente em que se der a nova posse, o(a) referido(a) servidor(a) sera automaticamente
exonerado(a) do cargo objeto da vacancia declarada no artigo anterior.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 22 de janeiro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0148/2026

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 00000.0.006067/2026;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) SUELEN MORAES DA SILVA, ocupante do cargo de
ENFERMEIRA, matricula 4927569, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude (SMS),
a partir de 05/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 22/01/2026
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 0132/2026

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o processo n° 00000.0.008684/2026 ;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) TAYANA EVELLING UCHOA DA SILVA, ocupante do
cargo de MEDICA, matricula 4920545, lotado(a) na Secretaria Municipal de Satde
(SMS), a partir de 16/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 20/01/2026
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS -
Presidéncia - Resolugao

RESOLUGAO CMAS N° 09, DE 22 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre a aprovagao da Minuta do Regimento Interno da Assembleia de Eleigao
dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS de Cuiaba, referente a Gestao 2026/2028.

A PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em Reunido
Extraordindria realizada no dia 22 de janeiro de 2026, registrada na Ata n® 311, no uso
das atribuigdes que lhe confere a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica
da Assisténcia Social — LOAS), alterada pela Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2017; pela
Lei Municipal n® 6.151, de 27 de dezembro de 2016, alterada pela Lei n® 7.264, de 13 de
junho de 2025; e pela Resolugdo CMAS n° 101, de 30 de outubro de 2025, que aprova
o seu Regimento Interno,

Considerando a Resolugdo CMAS n° 109, de 11 de dezembro de 2025, que dispde
sobre as regras e critérios para o processo eleitoral da representacdo da sociedade
civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cuiaba-MT, para compor a Gestao
2026/2028, alterada pela Resolugao CMAS n° 05, de 22 de janeiro de 2026;

Considerando a Resolugao CMAS n° 110, de 11 de dezembro de 2025, que institui a
Comissdo responsavel pela coordenagao do processo eleitoral da representagao
da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Gestao
2026/2028;

Considerando a Resolucdo CMAS n° 117, de 11 de dezembro de 2025, que dispde
sobre a composigao da Comissao Eleitoral responsavel pelo processo eleitoral da
representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Cuiaba-MT, para a Gestao 2026/2028, alterada pela Resolugao CMAS n° 05, de 22 de
janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Minuta do Regimento Interno da Assembleia de Eleicao dos
representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS Cuiab3, referente a Gestdao 2026/2028, elaborada pela Comissao Eleitoral, na
forma do Anexo Unico que integra a presente Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.
Cuiaba-MT, 22 de janeiro de 2026.
Ruth Leite da Silva
Presidente do CMAS Cuiaba MT
Gestao 2024-2026
Anexo Unico

REGIMENTO INTERNO DA ASSEMBLEIA DE ELEIQAOA DA REPRESENTAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CUIABA —
MT, GESTAO 2026/2028.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento Interno regula a organizagdo, o funcionamento e os
procedimentos da Assembleia de Eleigdo da representagao da sociedade civil no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cuiaba — CMAS Cuiab4, referente a Gestao
2026/2028, a realizar-se no dia 24 de fevereiro de 2026, no Auditério da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusdo — SMSOCIAL, localizado
na Avenida Archimedes Pereira Lima, n°® 1000, Bairro Jardim Italia, CEP 78068-635, no
horario das 8h as 12h.

Art. 2° A Assembleia de Eleigao é instancia soberana para a escolha dos representantes
da sociedade civil que integrardo o CMAS Cuiaba, respeitada a legislagao vigente.

Art. 3° A eleicao sera realizada de forma presencial, democratica, transparente
e participativa, assegurando igualdade de condigdes a todos os segmentos da
sociedade civil habilitados.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 4° A Assembleia de Eleigao tem por objetivos:

| — Eleger os representantes titulares e suplentes da sociedade civil para compor o
CMAS Cuiaba, Gestao 2026/2028;

Il — Garantir a participagao da sociedade civil na formulagao, controle e fiscalizagao da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il - Fortalecer o controle social no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

CAPITULO IlI
DA COMPOSIGAO DA REPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 5° A representagao da sociedade civil no CMAS Cuiaba sera composta conforme
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o disposto na Lei Municipal n° 6.151, de 27 de dezembro de 2016, e no edital de
convocagao da Assembleia de Eleigao, por entidades e organizagdes que atuem em
ambito municipal e estejam devidamente habilitadas.

Art. 6° Poderdo participar da Assembleia de Eleigdo exclusivamente os seguintes
segmentos da sociedade civil:

| — Representantes de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social;

Il = Representantes de Usuarias(os) e Organizagdes de Usuarias(os) da Assisténcia
Social;

IIl — Representantes de Entidades e Organizagdes de Trabalhadoras(es) do SUAS.

Art. 7° Cada segmento elegera seus representantes titulares e suplentes, observando
as normas legais vigentes e o nimero de vagas definido no edital de convocagao,
sendo:

| — 02 (duas) vagas para o segmento de Entidades e Organizagbes de Assisténcia
Social, aquelas abrangidas pelo art. 3° da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,
que executam servigos, programas e projetos, nos termos das Resolugcdes CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009; n° 33, de 28 de novembro de 2011; e n°® 34, de 28
de novembro de 2011, bem como aquelas que atuam no assessoramento, defesa e
garantia de direitos, conforme a Resolugdo CNAS n° 27, de 19 de setembro de 2011;

Il — 02 (duas) vagas para o segmento de Usuérias(os) e Organizagdes de Usuarias(os)
da Assisténcia Social, aquelas que congreguem pessoas destinatarias da Politica de
Assisténcia Social, em conformidade com a Resolugdo CNAS/MDS n° 99, de 4 de abril
de 2023;

111 - 02 (duas) vagas para o segmento de Entidades e Organizagdes de Trabalhadoras(es)
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, aquelas constituidas em conformidade
com as Resolugdes do CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011; n° 9, de 15 de abril de 2014;
en°6,de 21 de maio de 2015.

CAPITULO IV
DA INSTALAGAO E COORDENAGAO DA ASSEMBLEIA DE ELEIGAO
Secao |
Da Instalagao

Art. 8° A Assembleia de Eleigao sera instalada pela Presidéncia do CMAS Cuiab4, que
tera como atribuigdes:

| — Apresentar as entidades, organizagoes e segmentos da sociedade civil habilitados
pela Comissao Eleitoral, bem como seus respectivos representantes indicados como
candidatas(os) e eleitoras(es);

Il = Coordenar a composigao da Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleigao.
Segao Il
Da Mesa Coordenadora

Art. 9° A Assembleia de Eleigdo serd coordenada por uma Mesa Coordenadora
composta por trés representantes da Comisséao Eleitoral, conforme estabelece o inciso
IV do artigo 8° da Resolugdo CMAS n° 110, de 11 de dezembro de 2025.

Art. 10° Compete a Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleigao:
| — Eleger, entre seus membros, um(a) Presidente;

Il = Proceder a leitura do Regimento Interno da Assembleia de Eleicao, elaborado pela
Comissao Eleitoral e previamente aprovado pelo Pleno do CMAS Cuiaba;

Ill — Coordenar o processo de votagao;
IV — Coordenar o processo de apuragao dos votos;
V — Proceder a leitura, aprovagao e assinatura da Ata da Assembleia de Eleigao;

VI - Decidir os casos omissos, observados os dispositivos legais vigentes e as
Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e do CMAS Cuiaba
sobre a matéria.

Art. 11° A Assembleia de Eleicdo obedecera a seguinte programagao:
| — 08h — Recepgao e credenciamento;

Il = 08h30 — Instalagdo da Assembleia de Eleigao;

IIl — 08h40 — Leitura e aprovagao do Regimento Interno;

IV — 09h — Processo de votagao;

V = 11h30 - Apuragao dos votos;

VI = 12h — Proclamagao dos(as) eleitos(as), leitura, aprovagao e assinatura da Ata da
Assembleia de Elei¢ao.

§1° Estardo aptos a votar somente as(os) eleitoras(es) e candidatas(os) devidamente
credenciados e presentes na Assembleia de Eleigao.

§2° O credenciamento para fins de votacao ocorrera antes do inicio do processo de
votacao, observada a programagao estabelecida neste Regimento Interno.

Art. 12° A Mesa Coordenadora da Eleigao dispora dos seguintes documentos:
| - relagdo dos segmentos da sociedade civil habilitados como candidatos(as);

Il = caderno de votagdo contendo o nome dos(as) habilitados(as) a designar
candidatos(as) e eleitores(as), bem como da pessoa fisica por eles(as) representada,
organizada por segmento;

Il — cédulas de votagao.

CAPITULO V
DO PROCESSO DE VOTAGAO
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Art. 13° A votagdo sera realizada pelos segmentos da sociedade civil previamente
habilitados pela Comissao Eleitoral, tanto para a designagao de candidatos(as) quanto
para a participagao na Assembleia de Elei¢ao, na condigao de eleitores(as).

Paragrafo unico. Cada eleitor(a) podera atribuir nimero de votos correspondente ao
quantitativo de vagas destinadas ao respectivo segmento, conforme definido no edital
de convocacgao, mediante a marcagdo dos nomes na mesma cédula de votagao.

Art. 14° O voto serd secreto e depositado em urna destinada exclusivamente para esse
fim.

§ 1° A pessoa fisica designada como candidato(a) e/ou eleitor(a) somente podera
representar um Unico segmento.

§ 2° Serdo admitidas substituicdes da pessoa fisica designada no dia da Assembleia
de Eleicao, mediante apresentagao no ato do credenciamento, de oficio de designagao
emitido e assinado pela(o) representante legal da respectiva entidade ou organizag&o.

§ 3° A representagcdo por procurador(a) na Assembleia de Eleicdo dar-se-a
exclusivamente para fins de votagado, permanecendo inalteradas as regras, os dados
e as informagdes referentes aos segmentos da sociedade civil habilitados e aos
respectivos representantes designados.

Art. 15° No ato do credenciamento, os(as) eleitores(as) aptos(as) a votar deverdo
apresentar documento oficial de identificagdo com foto.

Paragrafo Unico. Para fins de participagdo na Assembleia de Elei¢ao, considera-se:
| — candidato(a): a pessoa fisica designada para votar e ser votada;
Il - eleitor(a): a pessoa fisica designada exclusivamente para votar.

Art. 16° As cédulas de votagao serdo confeccionadas e aprovadas pela Comissédo
Eleitoral, diferenciadas por segmento, contendo a relagao das entidades e organizagdes
de assisténcia social, dos representantes e organizagdes de usuarios e das entidades
e organizagdes de trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
habilitados(as) como candidatas(os).

§ 1° A cédula devera ser rubricada por, no minimo, 02 (dois) membros da Mesa
Coordenadora da Assembleia de Eleicao.

§ 2° Serdo consideradas nulas as cédulas que apresentarem rasuras, excesso de
votos, divergéncia do modelo oficial, estiverem em branco ou cuja marcagao gere
duvida quanto a vontade do(a) eleitor(a).

CAPITULO VI
DA APURAGAO E DO RESULTADO

Art. 17° A apuracgao dos votos serd realizada no proéprio local de votacao, imediatamente
apods o encerramento do pleito, observado o término do periodo de votagao conforme a
programagcao estabelecida ou apds o voto do(a) Ultimo(a) eleitor(a), sob a coordenagao
da Mesa Coordenadora da Eleigdo, com acompanhamento dos(as) presentes e do
Ministério Publico, se presente.

Art. 18° Serao consideradas eleitas como titulares as entidades e/ou organizagdes
da sociedade civil, representadas pelos(as) candidatos(as) mais votados(as) em
cada segmento, até o limite das vagas destinadas, conforme definido no edital de
convocagao, e como suplentes as subsequentes, obedecida a ordem decrescente de
votagao.

§ 1° Em caso de empate, serd considerado(a) eleito(a) o(a) candidato(a) com maior
idade.

§ 2° Persistindo o empate, sera considerada eleita a entidade e/ou organizagao com
maior tempo de fundagéo.

§ 3° Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico pela Mesa Coordenadora
da Eleigdo.

Art. 19° A recontagem de votos podera ser solicitada mediante requerimento de
qualquer representagao, na propria Assembleia de Eleigao.

Art. 20° A eleigao dos representantes da sociedade civil para compor o CMAS Cuiab3,
Gestdo 2026/2028, sera realizada em turno Unico.

§ 1° E vedada a pratica de boca de urna no dia da votag&o.

§ 2° E vedada a realizagdo de campanha eleitoral no interior do espago destinado a
votagao.

§3° O(A) candidato(a) que adotar comportamento inadequado, incluindo a préatica
de boca de urna ou qualquer atitude que configure constrangimento, coagdo ou
interferéncia indevida no processo eleitoral, podera ter sua candidatura impugnada
por decisao fundamentada da Mesa Coordenadora, assegurado o registro em ata e o
direito a manifestagao imediata do(a) interessado(a).

CAPITULO VII
DA VACANCIA

Art. 21° No caso de vacancia de titular ou suplente, assumira a vaga a entidade e/
ou organizagdo subsequente na ordem de classificagdo por votagao, no respectivo
segmento, observando os critérios de desempate.

§ 1° Na hipétese de que trata este artigo, 0 CMAS solicitara ao Orgao Gestor Municipal
da Assisténcia Social a alteragdo do decreto de nomeagao, para reordenar as vagas
conforme a nova composigao.

§ 2° A entidade e/ou organizagdo que assumir a vaga completard o tempo
remanescente do mandato

Art. 22° Na impossibilidade de posse ou permanéncia da entidade convocada sera
chamada a entidade subsequente, observada a ordem de classificagdo por votagéo no
respectivo segmento.

Art. 23° Na hipétese de nao haver outra(o) candidata(o) para ocupar a vacancia, nova
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eleicao para ocupar a vaga naquele segmento sera realizada.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24° Terminada a Assembleia de Eleigdo, a Mesa Coordenadora proclamara o
resultado e assinard a ata da Assembleia de Eleicdo aprovada, contendo a relagao
dos segmentos de representagao da sociedade civil eleitos, juntamente com seus
respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes.

Art. 25° A Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo entregara a Presidéncia
do CMAS a relagao de eleitos dos segmentos de representagdo da sociedade civil,
juntamente com seus respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes, para
publicagdo na Gazeta Municipal de Cuiaba até o dia 25 de fevereiro de 2026.

Art. 26° Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagado pela
Assembleia de Elei¢ao.

Cuiaba MT, 24 de fevereiro de 2026.
Inaé Teresa Almeida da Costa Vilela
Representante da Associagao Pestalozzi de Cuiaba
Presidente da Comissao Eleitoral
Teresinha Aparecida Morockoski
Representante da Associacao de Promogao Humana e Social — Instituto Atitude
Vice-Presidente da Comissao Eleitoral
Erlaine Silva
Representante do Instituto Agora
Membro da Comissao Eleitoral
Flavia Tereza do Nascimento
Representante da Federagdo das APAEs do Estado de Mato Grosso

Membro da Comissao Eleitoral

Conselho Municipal de Educagao - CME

Conselho Municipal de Educagao - CME -
Presidéncia - Portaria

PORTARIA N° 03/2026/CME/CUIABA-MT

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CUIABA
- CME/CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo paragrafo tinico
do art. 17 da Lei Municipal n° 7.287, de 30 de junho de 2025, bem como pelo Regimento
Interno do CME/Cuiaba-MT, aprovado pela Resolugao Deliberativa n® 01/2025/CME/
Cuiaba-MT, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba n° 1.234, de 29 de outubro de
2025.

RESOLVE:

Art. 1° Incluir na PORTARIA N° 02/2026/CME/CUIABA-MT, publicada na Gazeta
Municipal de Cuiaba n° 1.293, de 29 de janeiro de 2026, a Cons? Carla da Silva Ferreira
como Conselheira e Assessora Juridica da Comissao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA,
PUBLICADA,
CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
REGINA LUCIA BORGES ARAUJO
Presidente do CME/Cuiaba-MT

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA - Presidéncia -
Resolucao

RESOLUGAO “AD REFERENDUM" N. 1.572/2026/CMDCA

Autoriza o CMDCA a realizar o repasse de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para o
Projeto “Conectando Criangas e Adolescentes 2025".

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 6.004/2015 e Lei Federal 8.069/90 (ECA) e a
deliberagao, por maioria dos membros do CMDCA presentes na Reunido Ordinaria no
dia 19/12/2024;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 6.004/2015, combinado com a Lei
Federal n° 8.069/90, Resolugao 137 /2010, do CONANDA, Lei Federal n® 13.019/2014
e ainda a Instrugao Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC n° 01, de 08 de julho de 2019
que regulamenta, no Municipio, a Lei 13.019/2014 e pelas condigbes previstas neste
edital;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 128/PLC/PGM/2025, datado de 02/04/2025 que
manifestou pela possibilidade juridica da abertura de chamamento publico para
selegao de Organizagao da Sociedade Civil- OSC para executar o “Projeto Conectando
Criancas e Adolescentes 2025" Cuiaba/MT, por meio de termo de fomento;

CONSIDERANDO a publicagao na Gazeta Municipal, n° 1213, Ano V, em 30 de setembro
de 2025 do Edital de Chamamento Publico n® 001/2025/CMDCA, para selecionar
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, sem fins lucrativos, para concorrer aos
recursos a serem destinados pelo Edital “Fundos da Infancia e Adolescéncia 2024",
do Itau Social;

CONSIDERANDO que foi apresentado apenas 01(um) projeto no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, para ser analisado pela Comissao
de Avaliagao;

CONSIDERANDO os trabalhos realizados pela Comissao de Sele¢cdo no uso de suas
atribuigdes legais estabelecidas na Instrugdo Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC/ N°
01 de 08 de julho de 2019, bem como a Resolugao n® 1.529/2025/CMDCA;

CONSIDERANDO o resultado preliminar publicado na Gazeta Municipal de Cuiaba-
Terga-Feira, Ano V, n® 1.251, em 25 de novembro de 2025, Pagina 03, Res. 1.544/2025/
CMDCA;

CONSIDERANDO a apresentacdo de recurso pela instituicdo e a reandlise pela
Comissdo de Selegao instituida para essa finalidade (Res. 1.529/2025/CMDCA), do
projeto e documentos;

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissao de Selegao, habilitando
a instituicdo Federagado das Associagdes Pestalozzi do Estado de Mato Grosso —
FEAPEMAT, para executar o projeto “Conectando Criancas e Adolescentes 2025;

CONSIDERANDO a resolugao n. 1.558/2025/CMDCA, que dispde sobre a Homologagao
do Resultado Definitivo de Selegao de Projeto — Edital de Chamamento Publico n. °©
001/2025/CMDCA, devidamente publicada por meio da Gazeta Municipal de Cuiaba
-Terga-feira, 23 de dezembro de 2025;

RESOLVE:

I - Autorizar o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -FMDCA,
a realizar o repasse de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a Federagdo das
Associagoes Pestalozzi do Estado de Mato Grosso — FEAPEMAT;

Il - A liberagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FIA, destinados a entidade beneficiaria, fica condicionada a prévia
assinatura do Termo de Fomento, nos termos da Lei n°® 13.019/2014, bem como ao
atendimento das demais exigéncias legais e regulamentares;

11l - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba/MT, 27 de janeiro de 2026
IVETE CARNEIRO DE SOUZA

Presidente

RESOLUGAO N. 1.573/2026/CMDCA

Dispde sobre a participagdo de Conselheiros (as) de Direito no 1° Congresso
Internacional de Acolhimento Familiar - Rio 2026, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANG E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA - CMDCA, no uso de suas atribuigées legais e nos termos
da Lei Federal 8069/90 da ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente, e Lei Municipal
n° 6004/2015;

CONSIDERANDO que cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente permitir a participagdo de Conselheiros de Direito em congressos para
fins de capacitagao e ampliagao de conhecimento;

CONSIDERANDO o teor da 102 Reunido Ordinaria de 2025, que aprovou a participagao

de Conselheiros de Direito e secretaria executiva a participarem do "I — Congresso
Internacional de Acolhimento Familiar — Rio 2026".
RESOLVE:

1° — APROVAR a participagao de Conselheiros de Direito e a Secretaria Executiva no "
| —Congresso Internacional de Acolhimento Familiar — Rio 2026", a ser realizado no dia
12,13 e 14 de agosto de 2026, no Rio de Janeiro/RJ;

2° - S3o autorizadas a participar do evento citado no artigo 1°:
| — Teresinha Aparecida Morockoski;
Il — lvete Carneiro de Souza;
Il = Cristiane Almeida da Silva;
IV — Claudia de Figueiredo Teixeira;
V - Zilda Barradas; e
VI - Dejaine Parizotto.
3° — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiab4, 27 de janeiro de 2026.
IVETE CARNEIRO DE SOUZA
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Presidente

Secretaria Municipal de Economia

Gabinete

Edital

EDITAL DE PUBLICAGAO N.° 001/2026

O Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.533.064/0001-46, com sede administrativa na Praga Alencastro n°® 158, nesta Capital,
torna publica, em atendimento ao disposto nos arts. 52 a 55 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), a divulgagao do
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) e do Relatério de Gestao Fiscal (RGF), correspondentes ao 6° bimestre e ao 3° quadrimestre do exercicio financeiro de 2025.

Informa, ainda, que os referidos relatérios encontram-se disponiveis para consulta por qualquer cidadao interessado no Portal da Transparéncia do Municipio de Cuiabd, por meio do
enderego eletronico: http://transparencia.cuiaba.mt.gov.br/, bem como no Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI), acessivel pelo endereco:
https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/declaracao/declaracao_list.jsf.

Cuiaba-MT, 30 de janeiro de 2026.
MARCELO EDUARDO BUSSIKI RONDON
Secretario Municipal de Economia
EDER GALICIANI
Contador-geral do Municipio
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA

VERSAO: v13
VIGENCIA: 06/01/2025
Ente: 5103403 - Cuiaba/MT

Poder: E - Executivo

Instituicao: 10641 - Prefeitura Municipal de Cuiaba - MT

Exercicio: 2025
Periodicidade: BIMESTRAL
Periodo: 6° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orgamentaria
Receitas Orgamentarias PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a) | No Bimestre (b) | % (b/a) Até o Bimestre (c) | % (c/a) SALDO (a-c)
Receitas Orgamentarias - - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 4.907.156.569,00 | 5.066.913.274,30 | 844.844.209,33 16,67 | 4.570.140.482,63 90,20 496.772.791,67
RECEITAS CORRENTES 4.497.581.791,00 | 4.657.338.496,30 | 843.698.855,78 18,12 | 4.549.557.579,04 97,69 107.780.917,26
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA | 1.453.693.208,00 | 1.453.693.208,00 | 237.183.072,24 16,32 | 1.471.884.906,81 101,25 -18.191.698,81
Impostos 1.360.155.073,00 | 1.360.155.073,00 | 225.503.945,07 16,58 | 1.355.401.238,30 99,65 4.753.834,70
Taxas 93.538.135,00 93.538.135,00 11.679.12717 12,49 116.483.668,51 124,53 -22.945.533,51
Contribuigao de Melhoria
CONTRIBUIGOES 353.536.428,00 353.536.428,00 49.345.680,91 13,96 256.238.276,08 72,48 97.298.151,92
Contribuigdes Sociais 259.647.228,00 259.647.228,00 32.236.605,80 12,42 160.634.644,71 61,87 99.012.583,29
Contribuigdes Econdmicas
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo
Social e de Formagao Profissional
Contribuigao para o Custeio do Servigo de 93.889.200,00 93.889.200,00 | 17.109.075,11 18,22 95.603.631,37 | 101,83 -1.714.431,37
lluminagao Publica
RECEITA PATRIMONIAL 118.825.028,00 118.825.168,76 | 109.059.864,97 91,78 374.730.625,90 315,36 -255.905.457,14
Exploragao do Patriménio Imobilidrio do Estado 20.436.195,00 20.436.195,00 715.315,65 3,50 4.157.906,62 20,35 16.278.288,38
Valores Mobiliarios 77.602.961,00 77.603.101,76 42.527.193,59 54,80 282.936.836,25 364,59 -205.333.734,49
gg'rff::;?;esrfn';’siggiZﬁgﬁ;ﬁgiﬂi":ienqa 18.397.101,00 18.397.101,00 |  4.928.870,25 26,79 26.643.847,55 | 144,383 -8.246.746,55
Exploracao de Recursos Naturais 25.908,04 79.458,04 -79.458,04
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Exploragao do Patriménio Intangivel

Cessao de Direitos 2.388.771,00 2.388.771,00 60.862.577,44 | 2.547,86 60.912.577,44 | 2.549,95 -58.523.806,44
Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS 667.810,00 667.810,00 430.286,18 64,43 1.075.200,12 161,00 -407.390,12
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 27.348,00 27.348,00 0,00 70.431,22 257,54 -43.083,22
Servigos e Atividades Referentes a Navegacao e ao

Transporte

Servigos e Atividades Referentes a Satude

Servigos e Atividades Financeiras 14.749,10 14.749,10 -14.749,10
Outros Servigos 640.462,00 640.462,00 415.537,08 64,88 990.019,80 154,58 -349.557,80
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.313.204.050,00 | 2.472.960.614,54 | 419.790.763,01 1698 | 2.311.984.119,54 93,49 160.976.495,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.039.186.884,00 | 1.073.421.693,43 | 209.386.486,21 19,51 970.614.581,75 90,42 102.807.111,68
Iransferéncias dos Estados e do Distrito Federal e 810.854.686,00 | 811.452.222,75 | 106.112.521,30 1308 | 75215361338 | 92,60 59.298.609,37
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituigoes Privadas 2.000.004,00 2.000.004,00 7.942,80 0,40 51.457,17 2,57 1.948.546,83
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 455.745.213,00 580.669.431,36 | 102.338.474,87 17,62 585.381.117,04 100,81 -4.711.685,68
Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias Correntes 5.417.263,00 5.417.263,00 1.945.337,83 35,91 3.783.350,20 69,84 1.633.912,80
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 257.655.267,00 257.655.267,00 27.889.188,47 10,82 133.644.450,59 51,87 124.010.816,41
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 89.931.990,00 89.931.990,00 12.478.905,62 13,88 77.217.671,52 85,86 12.714.318,48
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 38.908.336,00 38.908.336,00 3.083.238,58 792 11.652.034,58 29,95 27.256.301,42
Ezgﬁ,cgireitos e Valores Incorporados ao Patrimonio 788,39 -788,39
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital

Demais Receitas Correntes 128.814.941,00 128.814.941,00 12.327.044,27 9,57 44.773.956,10 34,76 84.040.984,90

Receitas Orcamentarias

Estagios da Receita Orgamentaria

PREVISAO INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)

% (b/a)

Até o Bimestre (c)

%
(c/a)

SALDO (a-c)

RECEITAS DE CAPITAL

409.574.778,00

409.574.778,00

1.145.353,55

0,28

20.582.903,59

5,03

388.991.874,41

OPERAGOES DE CREDITO

191.423.339,00

191.423.339,00

1.145.319,91

0,60

13.661.160,34

714

177.762.178,66

Operagoes de Crédito - Mercado Interno

191.423.339,00

191.423.339,00

1.145.319,91

0,60

13.661.160,34

714

177.762.178,66

Operagdes de Crédito - Mercado Externo

ALIENAGAO DE BENS

Alienacao de Bens Moveis

Alienagao de Bens Imdveis

Alienacao de Bens Intangiveis

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

218.151.439,00

218.151.439,00

33,64

0,00

6.921.743,25

317

211.229.695,75

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

217.030.982,00

217.030.982,00

33,64

0,00

6.621.743,25

3,05

210.409.238,75

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de
suas Entidades

1.120.457,00

1.120.457,00

0,00

300.000,00

26,77

820.457,00

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituigdes Privadas

Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
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Integralizagao do Capital Social

Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)

554.912.636,00

554.912.636,00

96.087.331,23

17,32

517.528.131,63

93,26

37.384.504,37

SUBTOTAL DAS RECEITAS (11l) = (I + II)

5.462.069.205,00

5.621.825.910,30

940.931.540,56

16,74 | 5

.087.668.614,26

90,50

534.157.296,04

OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (1V)

Operagdes de Crédito - Mercado Interno

Mobiliaria

Contratual

Operagdes de Crédito - Mercado Externo

Mobiliaria

Contratual

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V)

5.462.069.205,00

5.621.825.910,30

940.931.540,56

1674 | 5

.087.668.614,26

90,50

534.157.296,04

DEFICIT (VI)

TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI)

5.462.069.205,00

5.621.825.910,30

940.931.540,56

16,74 | 5

.087.668.614,26

90,50

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

17.833.781,08

17.833.781,08

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores -
RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos
Adicionais

17.833.781,08

17.833.781,08

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Despesa Orgamentaria

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

Despesas Orgamentarias

DOTAGAO
ATUALIZADA
(e)

DOTAGAO
INICIAL (d)

EMPENHADAS
NO BIMESTRE

EMPENHADAS
ATE O

SALDO (g) =
(e-f)

LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

LIQUIDADAS
ATE O

SALDO (i) =
(e-h)

PAGAS ATE O
BIMESTRE (j)

BIMESTRE (f)

BIMESTRE (h)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS

(k)

Despesas Orgamentarias

DESPESAS (EXCETO INTRA-
ORGAMENTARIAS) (VIIl)

4.794.022.831,00

5.121.985.182,41

713.149.458,29

4.401.009.994,36

720.975.188,05

1.005.600.313,63

4.319.433.970,67

802.551.211,74 | 4.0:

81.070.702,82

81.576.023,69

Estagios da Despesa Orgamentaria

INSCRITAS
. - ~ DESPESAS DESPESAS ) EM RESTOS A

Despesas Orgamentarias DOTAGAO poTAGEO DESPESAS EMPENHADAS SALDO (g) = DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (i)= | DESPESAS PAGAR NAO

INICIAL (d) ATUALIZADA (e) E"SPENH‘S‘DAS ATEO (e-H "g’U'DAgAS ATEO (e-h) PAGA: ATE O PROCESSADOS
NOBIMESTRE | o\ ireror ® NOBIMESTRE | p\irernr ® BIMESTRE (j) "
DESPESAS CORRENTES 4.012.004.37300 | 4.283.932.937,34 708.552.789,05 | 4.057.131.932,84 | 226.801.004,50 931.491.829,71 | 3.992.399.670,05 | 291.533.267,29 | 3.800.847.321,20 64.732.262,79
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.065.949.006,00 | 2.197.921.414,20 452.482.127,00 | 2.134.328.742,22 | 63.592.671,98 514.049.726,97 | 2.133.061.551,95 | 64.859.862,25 | 2.109.913.248,66 1.267.190,27
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 43.780.000,00 31.273.715,49 4.721.041,44 29.818.206,70 1.455.508,79 4.721.041,44 29.818.206,70 1.455.508,79 29.818.206,70

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

1.902.275.367,00

2.054.737.807,65

251.349.620,61

1.892.984.983,92

161.752.823,73

412.721.061,30

1.829.519.911,40

225.217.896,25

1.661.115.865,84

63.465.072,52

DESPESAS DE CAPITAL

777.018.458,00

837.957.586,27

4.596.669,24

343.878.061,52

494.079.524,75

74.108.483,92

327.034.300,62

510.923.285,65

280.223.381,62

16.843.760,90

INVESTIMENTOS

677.830.458,00

663.753.441,58

21.691.572,64

176.368.476,28

487.384.965,30

58.670.565,98

159.524.715,38

504.228.726,20

112.713.796,38

16.843.760,90

INVERSOES FINANCEIRAS

ORGAMENTARIAS) (1)

AMORTIZAGAO DA DIiVIDA 99.188.000,00 174.204.144,69 -17.094.903,40 167.509.585,24 6.694.559,45 15.437.917,94 167.509.585,24 6.694.559,45 167.509.585,24
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000.000,00 94.658,80 94.658,80 94.658,80
DESPESAS (INTRA- 554.912.636,00 508.293.534,97 43.595.368,12 491.371.266,43 16.922.268,54 79.522.34592 490.345.794,72 17.947.740,25 484.366.214,42 1.025.471,71

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) =
(VI + 1X)

5.348.935.467,00

5.630.278.717,38

756.744.826,41

4.892.381.260,79

737.897.456,59

1.085.122.659,55

4.809.779.765,39

820.498.951,99

4.565.436.917,24

82.601.495,40

AMORTIZAGAO DA DIVIDA /
REFINANCIAMENTO (XI)

Amortizagdo da Divida Interna

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

Amortizagao da Divida Externa

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X
+XI)

5.348.935.467,00

5.630.278.717,38

756.744.826,41

4.892.381.260,79

737.897.456,59

1.085.122.659,55

4.809.779.765,39

820.498.951,99

4.565.436.917,24

82.601.495,40

SUPERAVIT (XIII)

195.287.353,47

277.888.848,87

522.231.697,02
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TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) =

5.348.935.467,00
(XI1+ XIT) .

5.630.278.717,38

756.744.826,41

5.087.668.614,26

1.085.122.659,55

5.087.668.614,26

5.087.668.614,26

82.601.495,40

RESERVA DO RPPS 113.133.738,00 9.380.974,00

9.380.974,00

9.380.974,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Intra-Org

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

INICIAL

PREVISAO

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

(b)

No Bimestre %

(b/a)

Até o Bimestre

(c)

% (c/a)

SALDO (a-c)

as

Receitas Intra-Or¢

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)

554.912.636,00

554.912.636,00

96.087.331,23

17,32

517.528.131,63

93,26

37.384.504,37

RECEITAS CORRENTES

554.912.636,00

554.912.636,00

96.087.331,23

17,32

517.528.131,63

93,26

37.384.504,37

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

Impostos

Taxas

Contribuigao de Melhoria

CONTRIBUIGOES

172.139.633,00

172.139.633,00

42.063.

191,28

24,44

191.755.946,30

111,40

-19.616.313,30

Contribuicdes Sociais

172.139.633,00

172.139.633,00

42.063.

191,28

24,44

191.755.946,30

111,40

-19.616.313,30

Contribuicdes Econdmicas

Contribuicdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao Profissional

Contribuicao para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica

RECEITA PATRIMONIAL

Exploragédo do Patriménio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegagao de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permissao, Autorizagao ou Licenga

Exploragao de Recursos Naturais

Receitas Intra-Orgamentarias

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

(@)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

(b)

% (b/a)

Até o Bimestre

(©)

(c/a)

SALDO (a-c)

Exploracao do Patriménio Intangivel

Cessao de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS

382.773.003,00

382.773.003,00

54.024.139,95

14,11

319.062.758,56

83,36

63.710.244,44

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

Servigos e Atividades Referentes a Navegacao e ao Transporte

Servigos e Atividades Referentes a Satude

372.963.452,00

372.963.452,00

54.024.139,95

14,49

319.062.758,56

85,55

53.900.693,44

Servigos e Atividades Financeiras

Outros Servigos

9.809.551,00

9.809.551,00

0,00

0,00

9.809.551,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituigées Privadas

Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias Correntes

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

6.709.426,77

-6.709.426,77

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

Indenizagoes, Restituicdes e Ressarcimentos

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
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Demais Receitas Correntes 6.709.426,77 -6.709.426,77
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagoes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienacao de Bens Moveis
Alienagao de Bens Imdveis
Alienacao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituigées Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
Remuneracao das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra-Orgamentarias ~ . RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - - " SALDO (a-c)
No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) % (c/a)
Demais Receitas de Capital
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
DESPESAS INSCRITAS
Despesas Intra-Org srias - . DESPESAS | DESPESAS SALDO (g) = DESPESAS SALDO ()= | DESPESAS EMRESTOS A
&?;’I‘ff&) e oA (e) | EMPENHADAS | EMPENHADAS ATE @ LiQuiDADAS | LIQUIDADAS O= | pacas aTEO PAGAR NAO
€) | NOBIMESTRE | O BIMESTRE () (e-f) NOBIMESTRE | o\ iecrrE (h) (e-h) BIMESTRE (j) PROCESSADOS
(k)
Desp Intra-Org ari - - - - - - - - - -
DESPESAS (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (1X) 554.912.636,00 | 508.293.534,97 | 43.595.368,12 | 491.371.266,43 16.922.268,54 | 79.522.34592 | 490.345.794,72 | 17.947.740,25 | 484.366.214,42 1.025.471,71
DESPESAS CORRENTES 554.912.636,00 | 508.293.534,97 | 43.595.368,12 | 491.371.266,43 16.922.268,54 | 79.522.34592 | 490.345.794,72 | 17.947.740,25 | 484.366.214,42 1.025.471,71
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 172.139.63300 | 16550196386 | 10.460.902,71 | 162.980.992,74 2.520.971,12 22.684.007,25 | 162.694.223,69 | 2.807.740,17 | 158.124.459,69 286.769,05
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 382.773.003,00 | 342.791.571,11 | 33.134.46541 | 328.390.273,69 14.401.297,42 | 56.838.338,67 | 327.651.571,03 | 15.140.000,08 | 326.241.754,73 738.702,66
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DiVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungao/Subfungao | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias
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Execugao da Despesa

Fungéo/ INSCRITAS
~ . - DESPESAS DESPESAS . SALDO (c) = DESPESAS DESPESAS SALDO (e) = EM RESTOS A
Subfungao DOTAGAO INICIAL 2.?5:5{;20 A(a) | EMPENHADASNO | EMPENHADAS ATE mZZ.‘E; LIQUIDADAS NO LIQUIDADAS ATE O ‘O:ZI(:; PAGAR NAO
BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (a-b) BIMESTRE BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS
)
DESPESAS (EXCETO
INTRA-ORCAMENTARIAS) | 4.794.022.831,00 | 5.121.985.182,41 713.149.45829 |  4.401.009.99436 | 8996 | 720.975.188,05 1.005.600.31363 | 4.319.433.97067 | 89,81 | 802551.211,74 81.576.023,69
(0]
Legislativa 98.827.487,00 98.497.487,00 23.722.444,39 97.483.584,12 1,99 1.013.902,88 19.076.753,70 90.620.705,37 1,88 7.876.781,63 6.862.878,75
Ago Legislativa 98.827.487,00 98.497.487,00 23.722.444,39 97.483.584,12 1,99 1.013.902,88 19.076.753,70 90.620.705,37 1,88 7.876.781,63 6.862.878,75

Controle Externo

FUO1 - Administragao
Geral

FUOT - Demais
Subfungdes

Judiciaria

Agao Judiciaria

Defesa do Interesse
Pdblico no Processo
Judicidrio

FUO2 - Administragao
Geral

FUO02 - Demais
Subfungoes

Essencial a Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representagao Judicial e
Extrajudicial

FUO03 - Administragao
Geral

FUO3 - Demais
Subfungdes

Administragdo 670.305.654,00 681.793.546,76 84.980.226,82 634.119.406,33 12,96 47.674.140,43 114.409.407,08 629.160.716,99 13,08 52.632.829,77 4.958.689,34

Planejamento e
Orgamento

FUO04 - Administragao

Geral 474.423.068,46 407.007.176,77 62.691.508,08 368.402.702,65 7,53 38.604.474,12 78.636.628,87 365.838.826,41 7,61 41.168.350,36 2.563.876,24

Administragdo Financeira

Controle Interno 180.000,00 22.213,59 -2.611,00 22.213,59 0,00 0,00 22.213,59 0,00 0,00

Normatizagéo e
Fiscalizagao

Tecnologia da Informagao 25.392.600,00 30.332.233,71 3.878.197,09 27.489.527,65 0,56 2.842.706,06 5.744.914,51 25.723.773,54 0,53 4.608.460,17 1.765.754,11

Ordenamento Territorial

Formagao de Recursos

Humanos 2.788.000,00 2.788.000,00 -72.159,00 43.391,55 0,00 2.744.608,45 11.390,00 43.391,55 0,00 2.744.608,45

Administragao de

Receitas 60.835.201,00 34.690.819,33 3.349.543,54 32.771.397,04 0,67 1.919.422,29 7.170.137,09 32.142.338,05 0,67 2.548.481,28 629.058,99

Administragao de
Concessdes

Comunicagao Social 7.096.189,54 15.094.159,70 -3.939.805,01 14.511.737,06 0,30 582.422,64 3.770.783,49 14.511.737,06 0,30 582.422,64

FUO04 - Demais

Subfuncdes 99.590.595,00 191.858.943,66 19.075.553,12 190.878.436,79 3,90 980.506,87 19.075.553,12 190.878.436,79 397 980.506,87

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragao
Geral

FUO5 - Demais
Subfungoes

Seguranga Publica 8.520.000,00 6.588.387,14 1.210.929,02 6.143.458,62 0,13 444.928,52 1.210.929,02 6.143.458,62 0,13 444.928,52

Policiamento 8.520.000,00 6.588.387,14 1.210.929,02 6.143.458,62 0,13 444.928,52 1.210.929,02 6.143.458,62 0,13 444.928,52

Defesa Civil

Informag&o e Inteligéncia

FUO06 - Administragao
Geral

FUO06 - Demais
Subfungdes

Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO7 - Administragao
Geral

FUO7 - Demais
Subfungdes
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Assisténcia Social

133.725.734,00

133.943.657,38

11.348.535,68

117.303.730,08

2,40

16.639.927,30

22.621.776,21

115.187.086,36

2,39

18.756.571,02

2.116.643,72

Assisténcia ao Idoso

2.000.004,00

2.000.004,00

-114,69

47.208,56

0,00

1.952.795,44

47.208,56

0,00

1.952.795,44

Assisténcia a Pessoa com

Deficiéncia

2.000.016,00

2.000.016,00

2.000.016,00

2.000.016,00

Assisténcia a Crianga e ao

Adolescente

4.377.060,00

5.920.644,03

12.580,78

2.321.900,33

0,05

3.598.743,70

222.580,78

2.321.900,33

0,05

3.598.743,70

Assisténcia Comunitaria

66.432.064,00

54.727.861,22

2.843.117,66

46.288.450,01

0,95

8.439.411,21

9.950.450,25

45.500.780,90

095

9.227.080,32

787.669,11

Fungao/
Subfungao

Execugao da Despesa

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS
ATE 0 BIMESTRE
(b)

% (b/
total b)

SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS
LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS ATE
0 BIMESTRE (d)

% (d/
total
d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
®

FUO8 -
Administracao
Geral

58.916.590,00

69.295.132,13

8.492.951,93

68.646.171,18

1,40

648.960,95

12.448.745,18

67.317.196,57

1,40

1.977.935,56

1.328.974,61

FUO08 - Demais
Subfungdes

Previdéncia Social

517.799.955,00

536.432.719,00

118.746.739,47

497.007.062,56

10,16

39.425.656,44

118.734.600,18

496.994.923,27

10,33

39.437.795,73

12.139,29

Previdéncia
Basica

Previdéncia
do Regime
Estatutario

517.799.955,00

536.432.719,00

118.746.739,47

497.007.062,56

10,16

39.425.656,44

118.734.600,18

496.994.923,27

10,33

39.437.795,73

12.139,29

Previdéncia
Complementar

Previdéncia
Especial

FUO09 -
Administragao
Geral

FUO9 - Demais
Subfungdes

Saude

1.375.804.155,00

1.445.184.733,34

147.796.485,57

1.360.749.409,31

27,81

84.435.324,03

281.372.786,98

1.328.455.305,00

27,62

116.729.428,34

32.294.104,31

Atengao Basica

117.058.661,00

86.045.749,85

-352.838,80

63.141.332,74

22.904.417,11

16.162.351,30

59.559.543,47

1,24

26.486.206,38

3.581.789,27

Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

603.912.811,00

650.279.819,87

57.747.090,81

611.658.030,33

12,50

38.621.789,54

116.310.760,34

583.283.039,88

1213

66.996.779,99

28.374.990,45

Suporte
Profilatico e
Terapéutico

5.325.000,00

2.817.346,93

-695.608,40

2.817.346,93

0,06

0,00

78.435,72

2.817.346,93

0,06

0,00

Vigilancia
Sanitaria

11.718.620,00

6.503.343,40

-395.353,03

6.110.290,25

0,12

393.053,15

1.320.622,03

6.110.290,25

0,13

393.053,15

Vigilancia
Epidemiolégica

6.073.380,00

4.061.027,66

306.577,69

1.020.047,59

0,02

3.040.980,07

925.948,52

1.012.393,40

0,02

3.048.634,26

7.654,19

Alimentagao e
Nutrigdo

FU10 -
Administragao
Geral

631.715.683,00

695.477.445,63

91.186.617,30

676.002.361,47

13,82

19.475.084,16

146.574.669,07

675.672.691,07

14,05

19.804.754,56

329.670,40

FU10 - Demais
Subfuncoes

Trabalho

15.606.370,00

12.735.787,37

-288.475,98

11.548.822,56

0,24

1.186.964,81

1.020.123,29

11.548.822,56

0,24

1.186.964,81

Protecdo e
Beneficios ao
Trabalhador

Relagdes de
Trabalho

Empregabilidade

595.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

Fomento ao
Trabalho

340.000,00

60.324,20

410219

20.324,20

0,00

40.000,00

410219

20.324,20

0,00

40.000,00

FU11 -
Administragdo
Geral

14.511.370,00

11.565.463,17

-292.578,17

11.528.498,36

0,24

36.964,81

1.016.021,10

11.528.498,36

0,24

36.964,81

FU11 - Demais
Subfungoes

160.000,00

860.000,00

860.000,00

860.000,00

Educagao

890.919.696,00

1.063.667.105,32

295.528.707,41

998.934.938,99

20,42

54.732.166,33

326.825.626,45

991.924.170,03

20,62

61.742.935,29

7.010.768,96

Ensino
Fundamental

563.086.855,00

626.301.815,77

183.505.586,42

605.797.831,13

12,38

20.503.984,64

213.715.170,99

599.376.989,05

12,46

26.924.826,72

6.420.842,08

Ensino Médio

Ensino
Profissional

Ensino Superior

Educagé&o Infantil

297.886.247,00

332.440.776,60

77.650.573,76

298.212.594,91

6,10

34.228.181,69

78.744.268,78

297.843.431,25

6,19

34.597.345,35

369.163,66

Educagao de
Jovens e Adultos

Educagao
Especial

29.946.594,00

77.202.917,76

16.650.952,04

77.202.917,76

1,58

0,00

16.644.591,49

76.982.154,54

1,60

220.763,22

220.763,22

Educagao Basica

17.721.595,19

17.721.595,19

17.721.595,19

0,36

0,00

17.721.595,19

17.721.595,19

0,37

0,00
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FU12 -
Administragao
Geral

FU12 - Demais

Subfungdes 0,00 0,00 0,00

Cultura 32.118.386,00 25.712.370,93 4.173.780,77 18.171.495,79 0,37 7.540.875,14 4.591.034,66 17.309.247,87 0,36 8.403.123,06 862.247,92

Patriménio
Histérico Artistico 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
e Arqueolégico

Difus&o Cultural 11.940.000,00 13.284.483,84 3.641.516,30 7.798.734,79 0,16 5.485.749,05 4.313.161,30 7.798.734,79 0,76 5.485.749,05

FU13 -
Administragao 18.678.386,00 10.927.887,09 532.264,47 10.372.761,00 0,21 555.126,09 277.873,36 9.510.513,08 0,20 1.417.374,01 862.247,92
Geral

FU13 - Demais
Subfungdes

Direitos da

Cidadania 11.366.724,00 12.102.134,65 -640.440,68 5.885.094,94 0,12 6.217.039,71 1.223.379,95 5.705.646,75 0,12 6.396.487,90 179.448,19

Custédia e
Reintegragdo
Social

Direitos
Individuais
Coletivos e
Difusos

9.147.921,00 8.338.890,51 -991.929,14 2.337.825,93 0,05 6.001.064,58 660.211,46 2.337.387,12 0,05 6.001.503,39 438,81

Assisténcia aos
Povos Indigenas

FU14 -
Administragao 2.218.803,00 3.763.244,14 351.488,46 3.547.269,01 0,07 215.97513 563.168,49 3.368.259,63 0,07 394.984,51 179.009,38
Geral

FU14 - Demais
Subfungdes

Urbanismo 702.758.983,00 695.138.551,37 34.595.532,98 346.279.380,37 7,08 | 348.859.171,00 62.913.024,95 325.344.089,64 6,7

o

369.794.461,73 20.935.290,73

Infra-Estrutura

Urbana 422.496.769,00 397.528.920,11 -16.252.721,07 83.075.070,21 1,70 | 314.453.849,90 11.078.488,16 78.885.831,32 1,64 | 318.643.088,79 4.189.238,89

Servigos Urbanos 213.062.600,00 235.249.169,84 32.168.828,71 204.623.072,63 4,18 30.626.097,21 25.749.134,26 188.850.574,36 3,93 46.398.595,48 15.772.498,27

Transportes
Coletivos Urbanos

FU15 -
Administragao 47.933.886,00 43.558.733,42 2.857.474,23 40.993.558,42 0,84 2.565.175,00 8.497.723,42 40.020.004,85 0,83 3.538.728,57 973.553,57
Geral

FU15 - Demais

Subfungdes 19.265.728,00 18.801.728,00 16.821.951,11 17.587.679,11 0,36 1.214.048,89 17.587.679,11 17.587.679,11 0,37 1.214.048,89

Habitagdo 25.652.762,00 21.816.418,88 -548.579,99 6.842.106,79 0,14 14.974.312,09 2.040.987,21 6.840.724,49 0,14 14.975.694,39 1.382,30

Habitagao Rural

Execugao da Despesa
Fungio/Subfungio DOTAGRO DOTAGAO DESPESAS gslsp';fmfn As %0/ | SALDO(c)= | DESPESAS EIIEQSJE?\?;S % | SALDO (e) = Eb'.' :(E:SITTCQS A
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS ATEO total LIQUIDADAS NO ATEO total PAGAR NAO
(a) NOBIMESTRE | porenr ®) b) (a-b) BIMESTRE BIMESTRE (d) d) (a-d) Pnocs(%swos
Habitag&o Urbana 15.100.000,00 | 13.048.977,00 -982.441,53 799.468,64 0,02 12.249.508,36 798.287,46 799.468,64 0,02 12.249.508,36
FU16 - Administragao Geral 10.552.762,00 8.767.441,88 433.861,54 6.042.638,15 0,12 2.724.803,73 1.242.699,75 6.041.255,85 0,13 2.726.186,03 1.382,30
FU16 - Demais Subfungoes
Saneamento 8.627.999,00 | 13.198.973,20 -1.493.803,51 7.849.452,84 0,16 5.349.520,36 1.789.437,73 7.849.452,84 0,16 5.349.520,36
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administragao Geral 7.987.999,00 | 11.058.973,20 -1.251.233,51 6.659.347,84 0,14 4.399.625,36 1.414.007,73 6.659.347,84 0,14 4.399.625,36
FU17 - Demais Subfungdes 640.000,00 2.140.000,00 -242.570,00 1.190.105,00 0,02 949.895,00 375.430,00 1.190.105,00 0,02 949.895,00
Gestao Ambiental 29.923.850,00 | 26.408.850,00 -227.254,72 7.433.692,12 0,15 18.975.157,88 3.568.917,61 6.407.001,46 0,13 20.001.848,54 1.026.690,66
i:szieer;fj“ e Conservagéo 11.576.200,00 | 8.061.20000 |  -156.963,00 1.134.39590 002 |  6.926.804,10 1.130.624,00 1.134.395,90 002 | 6.926.804,10
Controle Ambiental 5.511.796,00 5.511.796,00 775.069,97 2.866.523,11 0,06 2.645.272,89 1.145.824,82 1.869.832,45 0,04 3.641.963,55 996.690,66
Recuperagao de Areas
Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
FU18 - Administragdo Geral 6.719.854,00 6.719.854,00 -1.207.214,50 2.670.920,30 0,05 4.048.933,70 635.580,66 2.640.920,30 0,05 4.078.933,70 30.000,00
FU18 - Demais Subfungdes 6.116.000,00 6.116.000,00 361.852,81 761.852,81 0,02 5.354.147,19 656.888,13 761.852,81 0,02 5.354.147,19
Ciéncia e Tecnologia
Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnoldgico e
Engenharia
Difus@o do Conhecimento
Cientifico e Tecnolégico
FU19 - Administragdo Geral
FU19 - Demais Subfungdes
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Agricultura

5.715.000,00

3.497.597,15

24.358,71

229.318,65

0,00

3.268.278,50

51.552,34

229.318,65

0,00

3.268.278,50

Abastecimento

Extensao Rural

940.000,00

900.000,00

900.000,00

900.000,00

Irrigacao

Promogéo da Producao
Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfungdes

4.775.000,00

2.597.597,15

24.358,71

229.318,65

0,00

2.368.278,50

51.552,34

229.318,65

0,00

2.368.278,50

Organizagao Agraria

Reforma Agréria

Colonizagao

FU21 - Administragdo Geral

FU21 - Demais Subfungdes

Industria

Promogé&o Industrial

Produgao Industrial

Mineragéo

Propriedade Industrial

Normalizagao e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungdes

Comércio e Servigos

7.604.115,00

10.836.353,21

2.200.866,60

8.171.407,00

017

2.664.946,21

2.466.703,09

8.121.650,85

0,17

2.714.702,36

49.756,15

Promog&o Comercial

Comercializagao

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

2.121.556,00

2.345.685,14

56.788,65

185.839,99

0,00

2.159.845,15

12.769,90

136.083,84

0,00

2.209.601,30

49.756,15

FU23 - Administragao Geral

5.482.559,00

8.490.668,07

2.144.077,95

7.985.567,01

0,76

505.101,06

2.453.933,19

7.985.567,01

0,17

505.101,06

FU23 - Demais Subfungoes

Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragdo Geral

Execugao da Despesa

Funcao/
Subfuncao

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS
ATE 0 BIMESTRE
(b)

% (b/
total
b)

SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS ATE
0 BIMESTRE (d)

% (d/
total
d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
®

FU24 - Demais
Subfungdes

Energia

Conservagao de
Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragao
Geral

FU25 - Demais
Subfuncoes

Transporte

101.059.961,00

98.263.368,24

-10.574.365,42

40.297.687,87

0,82

57.965.680,37

9.082.793,80

40.297.687,87

0,84

57.965.680,37

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

60.736.000,00

58.966.000,00

-4.052.565,06

26.906.358,40

0,55

32.059.641,60

5.231.849,57

26.906.358,40

0,56

32.059.641,60

Transporte Ferroviario

Transporte Aquaviario

Transportes Especiais

FU26 - Administragao
Geral

13.230.840,00

14.140.840,00

-1.942.925,06

8.334.470,92

0,17

5.806.369,08

2.034.605,21

8.334.470,92

017

5.806.369,08

FU26 - Demais
Subfuncoes

27.093.121,00

25.156.528,24

-4.578.875,30

5.056.858,55

0,10

20.099.669,69

1.816.339,02

5.056.858,55

0,11

20.099.669,69

Desporto e Lazer

4.918.000,00

22.852.700,02

7.843.969,87

21.490.233,23

0,44

1.362.466,79

5.275.111,74

16.227.285,86

0,34

6.625.414,16

5.262.947,37

Desporto de
Rendimento

Desporto Comunitario

4.918.000,00

14.695.792,56

7.868.653,65

13.711.125,22

0,28

984.667,34

4.617.432,07

8.533.628,23

0,18

6.162.164,33

5.177.496,99

Lazer
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FU27 - Administragao
Geral

8.156.907,46 -24.683,78 7.779.108,01 0,76 377.799,45 657.679,67 7.693.657,63 0,16 463.249,83 85.450,38

FU27 - Demais
Subfungdes

Encargos Especiais 147.768.000,00 223.219.782,65 -5.250.198,70 215.069.712,19 4,40 8.150.070,46 27.325.367,64 215.066.676,19 4,47 8.153.106,46 3.036,00

Refinanciamento da
Divida Interna

Refinanciamento da
Divida Externa

iet’e"rﬁ: daDivida 118.320.000,00 126.505.184,67 | 19.878.117,61 | 123.208.279,05 252 3.296.905,62 19.909.662,20 |  123.208.279,05 2,56 3.296.905,62

Servigo da Divida
Externa

Transferéncias

Outros Encargos
Especiais

29.448.000,00 96.714.597,98 | -25.128.316,31 91.861.433,14 1,88 4.853.164,84 7.415.705,44 91.858.397,14 19 4.856.200,84 3.036,00

Transferéncias para a
Educagao Basica

FU28 - Demais
Subfungdes

Reserva de

PSP 5.000.000,00 94.658,80 94.658,80 94.658,80
Contingéncia

DESPESAS (INTRA-

ORCAMENTARIAS) (Il) 554.912.636,00 508.293.534,97 43.595.368,12 491.371.266,43 10,04 16.922.268,54 79.522.345,92 490.345.794,72 10,19 17.947.740,25 1.025.471,71

TOTAL (1) = (1 +11) 5.348.935.467,00 | 5.630.278.717,38 | 756.744.826,41 | 4.892.381.260,79 | 100,00 | 737.897.456,59 | 1.085.122.659,55 | 4.809.779.76539 | 100,00 | 820.498.951,99 82.601.495,40

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungao/Subfuncao | Total das Despesas Intra-Orgamentarias

Execugao da Despesa - Intra
INSCRITAS
Fungio/Subfungao - Intra | noracz0 DOTAGAO DESPESAS [E)I\EASF’ZEJSI-:\:DAS % (b/ SALDO (c) = | DESPESAS ElzsuplEDi?)sAs % (d/ SALDO (e) = E&g::Tp?z\soA
INICIAL ATUALIZADA (a) ﬁ“ggm:g.[r’:g ATEO ) (a-b) Iﬁlg::mgﬁz ATEO 111 d) (a-d) PROCESSADOS
BIMESTRE (b) BIMESTRE (d)

(U]
gs?}iﬁllsél\lsT%:-IT;)-(ll) 554.912.636,00 508.293.534,97 43.595.368,12 | 491.371.266,43 10,04 16.922.268,54 79.522.345,92 490.345.794,72 10,19 | 17.947.740,25 1.025.471,71
Legislativa 3.172.513,00 3.502.513,00 572.323,01 3.472.961,50 0,07 29.551,50 586.845,71 3.452.891,98 0,07 49.621,02 20.069,52
Agéo Legislativa 3.172.513,00 3.502.513,00 572.323,01 3.472.961,50 0,07 29.551,50 586.845,71 3.452.891,98 0,07 49.621,02 20.069,52
Controle Externo
FUO1 - Administragao Geral
FUO1 - Demais Subfungdes
Judiciaria
Agao Judiciaria
Defesa do Interesse Publico no
Processo Judiciario
FUO2 - Administragao Geral
FUO2 - Demais Subfungoes
Essencial a Justica

Execugao da Despesa - Intra
SPESAS SPESAS INSCRITAS
Fungio/Subfungdo - Inta | pomgro | POTACRS. | BESPEAS | evpenianns | %, | SALDOO= | DESESAS. | Laumaons | %, | SHp0@ | BAGEG
(a) NOBIMESTRE | piircrmem) | (a-b) NOBIMESTRE | {yrcrer () d) (a-d) PROCESSADOS

(U]
Defesa da Ordem Juridica
Representagao Judicial e Extrajudicial
FUO03 - Administragdo Geral
FUO3 - Demais Subfungdes
Administragao 41.004.561,00 39.922.439,37 3.990.897,34 37.917.614,51 0,78 2.004.824,86 8.282.550,72 37.660.601,70 | 0,78 2.261.837,67 257.012,81
Planejamento e Orgamento
FUO04 - Administragao Geral 41.004.561,00 39.922.439,37 3.990.897,34 37.917.614,51 0,78 2.004.824,86 8.282.550,72 37.660.601,70 | 0,78 2.261.837,67 257.012,81
Administrag&o Financeira
Controle Interno
Normatizagéo e Fiscalizagdo
Tecnologia da Informagao
Ordenamento Territorial
Formagao de Recursos Humanos
Administragdo de Receitas
Administragao de Concessdes
Comunicagao Social
FUO04 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional
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Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragao Geral

FUO5 - Demais Subfungoes

Seguranga Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informagao e Inteligéncia

FUO6 - Administragao Geral

FUO6 - Demais Subfungdes

Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO7 - Administragao Geral

FUOQ7 - Demais Subfungdes

Assisténcia Social 4.588.878,00 3.671.500,32 1.371.949,67 3.511.650,92 | 0,07 159.849,40 1.927.847,96 3.511.650,92 | 0,07 159.849,40

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao
Adolescente

Assisténcia Comunitaria

FUO8 - Administragao Geral 4.588.878,00 3.671.500,32 1.371.949,67 3.511.650,92 | 0,07 159.849,40 1.927.847,96 3.511.650,92 | 0,07 159.849,40

FUO08 - Demais Subfungdes

Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FU09 - Administragao Geral

FUO09 - Demais Subfungdes

Saude 426.962.452,00 | 386.547.296,31 30.281.169,76 | 373.104.805,54 | 7,63 13.442.490,77 61.102.015,56 373.104.805,54 | 7,76 | 13.442.490,77

Atengao Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 372.963.452,00 | 333.198.296,31 30.281.169,76 | 319.755.805,54 | 6,54 13.442.490,77 54.723.745,68 319.755.805,54 | 6,65 | 13.442.490,77

Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiolégica

Alimentagao e Nutri¢do

Execugao da Despesa - Intra
DESPESAS DESPESAS INSCRITS
Funciolsubtingio-Wie | goncto | MUEKS,, | DAL | B |, | S0 | BEES, | HBs |,, | s0- | Touh
(a) NOBIMESTRE | purcrer o) b) (a-b) NOBIMESTRE | pvrcrer ) | 9 (a-d) PROCESSADOS
®

FU10 - Administragao Geral 53.999.000,00 53.349.000,00 0,00 53.349.000,00 1,09 0,00 6.378.269,88 53.349.000,00 1,11 0,00
FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho 637.500,00 459.738,08 -47.175,50 412.562,58 0,01 47.175,50 412.562,58 | 0,01 47.175,50
Protegao e Beneficios ao Trabalhador
Relagdes de Trabalho
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
FU11 - Administragao Geral 637.500,00 459.738,08 -47.175,50 412.562,58 0,01 47.175,50 412.562,58 | 0,01 47.175,50
FU11 - Demais Subfungoes
Educagao 63.857.798,00 60.957.798,00 4.776.801,64 60.957.798,00 1,25 0,00 4.767.114,94 60.948.111,28 1,27 9.686,72 9.686,72
Ensino Fundamental 31.893.081,00 31.893.081,00 432.740,50 31.893.081,00 0,65 0,00 423.053,80 31.883.394,29 0,66 9.686,71 9.686,71
Ensino Médio
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educagé&o Infantil 31.964.717,00 29.064.717,00 4.344.061,14 29.064.717,00 0,59 0,00 4.344.061,14 29.064.716,99 0,60 0,01 0,01
Educagao de Jovens e Adultos
Educagao Especial
Educagao Basica
FU12 - Administragdo Geral
FU12 - Demais Subfungoes
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Cultura 1.492.350,00 888.175,00 76.573,73 812.465,08 | 0,02 75.709,92 121.145,58 812.465,08 | 0,02 75.709,92

Patriménio Histérico Artistico e
Arqueoldgico

Difus&o Cultural

FU13 - Administragao Geral 1.492.350,00 888.175,00 76.573,73 812.465,08 | 0,02 75.709,92 121.145,58 812.465,08 | 0,02 75.709,92

FU13 - Demais Subfungdes

Direitos da Cidadania 6.887,00 14.505,54 -3.612,88 10.892,66 | 0,00 3.612,88 0,00 10.892,66 | 0,00 3.612,88

Custddia e Reintegragao Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administragao Geral 6.887,00 14.505,54 -3.612,88 10.892,66 | 0,00 3.612,88 0,00 10.892,66 | 0,00 3.612,88

FU14 - Demais Subfungdes

Urbanismo 2.324.608,00 1.424.608,00 -170.815,79 1.253.792,21 0,03 170.815,79 360.279,78 1.253.792,21 0,03 170.815,79

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragao Geral 2.324.608,00 1.424.608,00 -170.815,79 1.253.792,21 0,03 170.815,79 360.279,78 1.253.792,21 0,03 170.815,79

FU15 - Demais Subfungoes

Habitagao 313.038,00 313.038,00 0,00 313.038,00 | 0,01 0,00 71.383,95 313.038,00 | 0,01 0,00

Habitagao Rural

Habitagdo Urbana

FU16 - Administragao Geral 313.038,00 313.038,00 0,00 313.038,00 | 0,01 0,00 71.383,95 313.038,00 | 0,01 0,00

FU16 - Demais Subfungdes

Saneamento 9.809.551,00 9.593.274,80 2.853.295,65 8.634.468,15 | 0,18 958.806,65 2.114.592,99 7.895.76549 | 0,16 | 1.697.509,31 738.702,66

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano

FU17 - Administragao Geral 9.809.551,00 9.593.274,80 2.853.295,65 8.634.468,15 | 0,18 958.806,65 2.114.592,99 7.895.76549 | 0,16 | 1.697.509,31 738.702,66

FU17 - Demais Subfungoes

Gestdo Ambiental

Preservagao e Conservagdo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagao de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragao Geral

FU18 - Demais Subfungdes

Execugao da Despesa - Intra

INSCRITAS
~ = N DESPESAS SALDO DESPESAS SALDO EM RESTOS A
Fungdo/Subfungdo - Intra DOTAGRO | JUNaon | empemaas | EVPENHADAS | G| o= | Douoabas | ATEO | @mi | @= | PAGARNAO
INICIAL ATE 0 BIMEsTRE | &/ @ PROCESSADOS
(a) NO BIMESTRE ®) b) (a-b) NO BIMESTRE | BIMESTRE d) (a-d)
(d) ()

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia

Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administragao Geral

FU19 - Demais Subfungdes

Agricultura

Abastecimento

Extensao Rural

Irrigacao

Promogao da Producao Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragdo Geral

FU20 - Demais Subfungdes

Organizagao Agraria

Reforma Agraria

Colonizagdo

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfungdes

Industria

Promogao Industrial

Producao Industrial
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Mineragéo

Propriedade Industrial

Normalizagao e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungoes

Comércio e Servigos 742.500,00 448.158,26 148.646,20 41872699 | 0,0

29.431,27 188.568,73 418.726,99 | 0,0

29.431,27

Promogao Comercial

Comercializagao

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

29.431,27 188.568,73 418.726,99 | 0,0

FU23 - Administragao Geral 742.500,00 448.158,26 148.646,20 41872699 | 0,0 29.431,27

FU23 - Demais Subfungdes

Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragao Geral

FU24 - Demais Subfungoes

Energia

Conservacao de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragao Geral

FU25 - Demais Subfungdes

Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

Transporte Ferroviario

Transporte Aquaviario

Transportes Especiais

FU26 - Administragdo Geral

FU26 - Demais Subfungdes

Execugao da Despesa - Intra

INSCRITAS
Fungio/ B DOTAGAO DESPESAS DESPESAS SALDO | pESPESAS DESPESAS SALDO | EMRESTOS A
Subfungdo - Intra | DOTAGAO | o ¥ o | EMPENHADAS | EMPENHADAS | % (®/ | “(c)= | jquibapas | L'QUIDADAS | % (d/ | ()= PAGAR NAO

INICIAL ATEO 111 b) ATE O 1 d) PROCESSADOS
(a) NO BIMESTRE | b\iESTRE (b) (a-b) | NOBIMESTRE | pivirernr () (a-d) "

Desporto e Lazer 550.490,29 -254.684,71 550.490,29 0,01 0,00 550.490,29 | 0,01 0,00

Desporto de
Rendimento

Desporto
Comunitério

Lazer

FU27 -
Administragao 550.490,29 -254.684,71 550.490,29 0,01 0,00 550.490,29 | 0,01 0,00
Geral

FU27 - Demais
Subfungdes

Encargos
Especiais

Refinanciamento
da Divida Interna

Refinanciamento
da Divida Externa

Servigo da Divida
Interna

Servigo da Divida
Externa

Transferéncias

Outros Encargos
Especiais
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Transferéncias
para a Educagéo
Basica

FU28 - Demais
Subfungdes

Reserva de
Contingéncia

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungao/Subfungao

Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Evolugao da Receita Corrente Liquida

D ivo da
Receita Corrente - . TOTAL PREVISAO
Liquida EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES (ULTIMOS 12 ATUALIZADA
MESES) 2025

<MR-115 <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>
Especificagdo . - - - . . - - . - . - . .
RECEITAS CORRENTES | 44 1 1 1 1 1 1 2.779,2 2.762.302,91 2 2 12 1| 516.932.339,62 2.262.999,31 1
o 5.638.430,81 | 35049839601 | 466.178.79397 | 413.807.03197 | 395.088.61440 | 349.902.77928 | 382.762.30291 | 378.456.097,73 | 359.600.702,73 | 384.273.90487 | 359.123.60501 | 516.932.33962 | 4.752.262.99931 | 4.861.663.379,30
Impostos, Taxas e
Contribuiges de 107.738.65000 | 113.372.020,60 | 205.858.60440 | 131.747.557,53 | 121.360.80583 | 113.24932883 | 11461295307 | 113.360.71422 | 106.356.84110 | 107.044.35899 | 10892650519 | 128.25656705 | 1.471.884.90681 | 1.453.693.20800
Melhoria
IPTU 892130063 | 2015310384 | 121.340.559,40 | 38.857.35754 | 2876205516 | 23.531.52492 | 2609373983 | 21.47524577 | 2013045543 | 1856595781 | 1015800836 | 19.827.03987 | 357.816.537,56 | 395.702.884,00
188 5840680903 | 52.331.089,39 | 56.750.777.88 | 5537221776 | 57.877.85501 | 58.581.757.37 | 60.855.68367 | 63.081.81981 | 6299208668 | 63.874.40920 | 67.94095675 | 69.392.72124 |  727.467.27388 | 666.097.653,00
T8l 613203386 | 809637215 7.348.039,06 6.165.395,66 8.098.243,55 6.381.44024 |  6.667.397.25 7.531.44091 6.272.456,22 822429714 6.621.70571 | 10.679.521,25 88.218.343,00 87.486.294,00
IRRF 500569913 | 1306499918 | 1156318132 | 2434140876 | 19.475.01335 | 18.076.94618 | 1367577754 | 1462991387 | 10.437.93926 | 1074430338 | 18.342.14420 | 2254175760 | 181.899.08386 |  210.868.242,00
Outros Impostos,
Taxas e Contribuigdes 2027261835 | 19.726.456,04 8.847.046,74 701117781 7.147.638,76 6.677.66012 |  7.320.35478 6.642.293,86 6.523.903,51 5.635.391,37 5.863.600,17 5.815.527,00 |  116.483.66851 93.538.135,00
de Melhoria
Contribuigses 2532574129 | 19.478.887,98 | 29.25286270 | 18.806.07144 | 18607.39260 | 19.156.43540 | 19.487.161,74 | 19.069.51945 | 1840445539 | 1930406718 | 21.06681581 | 28.278.86510 | 256.238.27608 | 353.536.428,00
Receita Patrimonial 2035777967 | 22.833.46513 | 2303843729 | 37.335.47037 | 3089611894 | 2485802436 | 5430.07893 | 43619.76660 | 16.680.99207 | 2260262757 | 1871055585 | 90.349.30012 | 374.730.62590 | 118.825.16876
isﬂg;’;‘;g‘;’i:::ce"a 2761150041 | 20.559.20845 | 20.694.63018 | 34.821.55952 | 36.88501706 | 2251979213 | 261980454 | 40.930.187.62 | 1446763229 | 19.300.22046 | 1591606616 | 2661112743 | 282.936.83625 77.601.023,76
Quras Receltas 1.746.189,26 2.274.256,68 2.343.807,11 251391085 3.011.101,88 2338.23223 |  2.819.27439 2.689.578,98 2.222.359,78 3.302.407,11 279448069 | 63.738.181,69 91.793.789,65 4122414500
Receita Agropecudria
Receita Industial
Receita de Servios 57.329,28 8862218 56.080,55 30.311,66 107.752,36 50.157,63 44.990,37 70.063,31 56.602,63 8401397 161.266,90 269.019,28 1.075.200,12 667.810,00

Transferéncias

Correntes 227.467.365,20 187.590.468,99 200.509.400,19 204.831.516,11 202.269.695,15 183.133.062,85 232.905.947,36 191.784.633,35 207.055.640,64 224.993.958,11 196.425.295,02 255.722.556,84 2.514.689.539,81 2.677.285.497,54
Cota-Parte do FPM 21.523.841,23 28.882.509,57 19.020.461,31 19.328.034,32 24.655.648,22 25.324.738,28 26.617.883,55 20.510.553,06 26.028.697,71 17.456.533,28 23.729.359,20 38.213.110,42 291.291.370,15 311.312.614,00
Cota-Parte do ICMS 47.596.832,51 39.048.990,05 40.978.785,83 41.999.862,44 39.871.799,70 30.770.032,67 56.533.768,00 44.589.124,15 48.241.704,37 48.337.953,10 42.129.867,22 51.987.719,56 532.086.439,60 541.393.169,00
Cota-Parte do IPVA 10.400.759,93 10.795.597,33 29.294.194,14 30.596.294,81 32.281.588,76 20.673.878,25 20.675.104,88 14.806.066,99 14.123.118,50 11.949.906,38 7.784.043,57 8.582.739,95 211.963.293,49 186.920.168,00
Cota-Parte do ITR 127.51399 176.822,77 120.32864 651823 1129861 844178 13.637,08 6.588,48 34.08194 368.006,16 36.054,99 21.857,43 931.150,10 2.118.015,00
:If’;‘f/’f;ea";'“ daLc 308.553,60 830.208,33 873.959,33 897.477,41 836.106,31 911.451,72 891.84215 862.14227 923.682,51 929.410,63 392.507,17 337.363,80 8.994.795,23 10.653.653,00
:[;;‘;';ée"c'as to 51.578.196,71 46.836.457,63 46.374.654,28 48.284.649,15 48.685.410,52 40.093.585,09 54.836.935,51 47.221.452,40 48.726.906,34 52.961.555,20 46.255.674,99 56.082.799,88 587.938.277,70 586.249.800,36
Outras Transferéncias

Correntes 95.931.667,23 61.019.883,31 63.847.016,66 63.718.679,75 56.927.843,03 65.350.935,06 73.336.776,19 63.788.706,00 68.977.449,27 92.990.593,36 76.097.697,88 100.496.965,80 881.484.213,54 1.038.638.078,18
gz::::‘:sece“as 5.691.565,37 7.134.931,13 7.464.408,84 21.056.104,86 12.846.849,52 9.455.770,21 10.272.171,44 10.551.410,80 11.037.170,90 10.244.879,05 13.833.166,24 14.056.022,23 133.644.450,59 2657.6565.267,00
DEDUC@ES n 59.154.322,44 45.805.766,47 57.976.956,15 71.230.527,51 66.144.928,03 48.195.396,85 32.146.052,08 66.568.801,76 42.140.333,36 46.016.808,06 42.610.223,68 59.145.380,41 637.135.496,80 534.566.223,00
Contrib. do Servidor

para o Plano de 16.515.720,07 11.170.576,40 21.160.728,34 10.713.937,08 10.796.777,89 11.149.784,74 11.503.731,48 11.697.231,65 11.807.879,63 11.881.671,63 12.530.939,28 19.705.666,52 160.634.644,71 2659.647.228,00
Previdéncia

Compensagdes

Financ. entre Regimes 296,68 296,68 7.765,31 9.875.604,64 1.541.426,43 1.497.593,05 1.910.258,13 1.080.643,26 1.102.532,25 1.096.815,59 1.181.024,38 2.209.974,18 21.504.320,58 24.000.000,00
Previdéncia

Rendimentos

:2 éz::f:scooses 26.646.805,59 18.688.067,93 18.750.916,78 32.031.990,35 34.275.435,53 20.007.629,80 37.636.031,99 13.253.363,36 17.229.959,03 14.083.875,97 19.687.034,91 252.291.111,24 46.594.112,00
Previdenciarios

Dedugao de Receita

para Formagao do 15.991.500,10 15.946.825,46 18.057.545,72 18.608.905,44 19.531.288,18 156.540.389,26 18.732.062,47 16.154.894,86 15.976.558,12 15.808.361,81 14.814.384,05 17.542.704,80 202.705.420,27 204.324.883,00
FUNDEB

RECEITA CORRENTE

LIQUIDA (1) = (1 - 1l 336.484.108,37 304.692.629,54 408.201.837,82 342.576.504,46 328.943.686,37 301.707.382,43 350.616.250,83 311.887.295,97 317.460.369,37 338.257.096,81 316.513.381,33 457.786.959,21 4.116.127.502,51 4.327.097.156,30

(-) Transferéncias
obrigatérias da Unido
relativas as emendas 2.850.045,00 387.000,00 2100.044,00 |  10.000.000,00 500.000,00 4.537.992,00 20.375.081,00 15.500.000,00
individuais (art. 166-A,
§1° daCP) (IV)

RECEITA CORRENTE
LiQUIDA AJUSTADA
ek 33648410837 | 301.842.58454 | 407.814.83782 | 342.576.50446 | 328.943.68637 | 301.707.38243 | 35061625083 | 309.787.25197 | 307.460.36937 | 337.757.09681 | 31651338133 | 45324896721 | 4.094.752.42151 | 431150715630
ENDIVIDAMENTO (V)
=(I-1v)

(-) Transferéncias
obrigatérias da Unido
relativas as emendas 3.000.000,00 17.000.17500 | 13.902.97200 | 27.794.26300 61.697.410,00 22.805.000,00
de bancada (art. 166, §
16, da CF) (V)
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(-) Transferéncias
da Uniao relativas
aremuneragéo dos
agentes comunitarios 2.504.700,00
de saude e de combate
as endemias (CF, art.

198, §11) (VII)

2.492.556,00 2.507.736,00 2.498.628,00 2.504.700,00 2.501.664,00

2.544.168,00

2.689.896,00

2.689.896,00

2.689.896,00

2.689.896,00 5.610.528,00

33.924.264,00 28.250.000,00

(-) Outras Dedugdes
Constitucionais ou
Legais (VIll)

RECEITA CORRENTE
LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (IX)
=(V-vi

- VIE- Vil

333.991.552,37 299.334.848,54 405.316.209,82 340.071.804,46 326.442.022,37 296.202.682,43

348.072.082,83

307.097.35597

304.770.473,37

318.067.025,81

299.920.513,33 419.844.176,21

3.999.130.747,51 4.260.542.156,30

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Notas Explicativas Valores

31/12/2025

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)

Execugao da Receita

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

Receitas

RECEITAS CORRENTES (1)

281.081.306,00

363.365.880,85

Receita de Contribui¢des dos Segurados

151.649.261,00

96.362.396,82

Ativo 150.799.261,00 82.727.682,42
Inativo 750.000,00 13.018.449,28
Pensionista 100.000,00 616.265,12
Receita de Contribuigdes Patronais 90.735.933,00 58.555.103,15
Ativo 90.735.933,00 58.555.103,15
Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

37.594.112,00

198.036.409,81

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

37.594.112,00

198.036.409,81

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

14.749,10

Outras Receitas Correntes 1.102.000,00 10.397.221,97
Compensagao Financeira entre os Regimes 1.000.000,00 10.318.535,09
Receita de Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)

Demais Receitas Correntes 102.000,00 78.686,88

RECEITAS DE CAPITAL (Il1)

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagado de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (1 + Il - 11)

281.081.306,00

363.365.880,85

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execugao da Despesa
Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano - DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM ~
Previdenciario) DOTAGAO ATUALIZADA EM?ENHADAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR NAO
(c) ATE O BIMESTRE 0 BIMESTRE (e) ATE O BIMESTRE (f) PROCE§SADOS NO
(d) EXERCICIO (g)
Despesas - - - - -
Beneficios 42.800.000,00 308.305.312,75 308.305.312,75 308.157.487,35
Aposentadorias 270.692.614,19 270.692.614,19 270.559.491,83
Pensdes por Morte 42.800.000,00 37.612.698,56 37.612.698,56 37.597.995,562
Outras Despesas Previdenciarias 900.000,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 450.000,00
Demais Despesas Previdenciarias 450.000,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZA(;AO ) 43.700.000,00 308.305.312,75 308.305.312,75 308.157.487,35
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZA(;E«O V) =(v-V) 237.381.306,00 55.060.568,10 55.060.568,10 55.208.393,50

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Ano V| N° 1294

Outras Receitas Correntes 23.251.000,00

11.323.422,36

Compensacao Financeira entre os

. 23.000.000,00
Regimes

11.185.785,49

Demais Receitas Correntes 251.000,00

137.636,87

Anteriores

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios

Previsao Orcamentaria

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

PREVISAO ORGAMENTARIA

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos

Anteriores

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios

Amortizagao de Empréstimos

VALOR

Outras Receitas de Capital

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO

EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII) 201.034.821,00

227.755.069,26

Reserva Orgamentaria do RPPS

Previsao Orgamentaria

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e

Despesas Previdenciarias

SALDO ATUAL

N . Execugao da Despesa
PREVISAO ORGAMENTARIA Despesas INSCRITAS
- Previdencidrias - " DESPESAS DESPESAS EM RESTOS A
Reserva Orgamentaria do RPPS - RPPS - Fundo em | DOTAGAQ DESPESAS 1
- EMPENHADAS | LIQUIDADAS A PAGAR NAO
Repartigao (Plano | ATUALIZADA ATEO ATEO PAGAS ATE O PROCESSADOS
VALOR 9.380.974,00 Financeiro) © BIMESTRE (d) | BIMESTRE (e) BIMESTRE (f) NO EXERCICIO
(@)
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias 5
lespesas - - - -
Aportes de Recursos para o Fundo em CapitaﬁzaQéo Aportes de Recursos Beneficios 27.481.105,00 | 188.701.749,81 188.689.610,52 188.478.728,98 12.139,29
do RPPS Aposentadorias 166.892.631,92 166.880.492,63 166.727.449,97 12.139,29
APORTES REALIZADOS ;eo”rfses por 27.481.10500 | 21.809.117,89 |  21.809.117,89 21.751.279,01
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagao _ Outras Despesas 5.400.000,00
do RPPS Previdenciarias Attt
Plan Amortizagao - Contribuigao Patronal Compensagao
ano de ort agao Contribu ¢ao atrona Financeira entre 1.200.000,00
Suplementar 0s Regimes
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Demais
Predefinidos Despesas 1.200.000,00
Previdenciarias
Outros Aportes para o RPPS 168.498.436,79 TOTAL DAS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro Eﬁf‘giséa bo 29.881.105,00 | 188.701.749,81 | 188.689.61052 | 188.478.728,98 12.139,29
REPARTIGAO (X)
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias RESULTADO
PREVIDENCIARIO
o o B . - FUNDO EM 171.153.71600 | 39.053.31945 |  39.065.458,74 39.276.340,28
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagao) Periodo de Referéncia REPARTIGAO (XI) ' ’ ' ’
=(IX-X)

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagao)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e

Despesas Previdenciarias

Caixa e Equivalentes de Caixa

29.346.983,98

Investimentos e Aplicagdes

652.825.149,64

Aportes de Recursos para o Fundo em Repartigao do
RPPS

Aportes de Recursos

Outros Bens e Direitos

196.357.210,10

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias - RPPS
- Fundo em Repartigao (Plano
Financeiro)

Execugao da Receita

APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Reparticao do )
RPPS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 7.948.571,08

Recursos para Formagao de Reserva

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS
ATE O BIMESTRE (b)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e

Despesas Previdenciarias

Receitas

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartigao)

Periodo de Referéncia

RECEITAS CORRENTES (VII)

201.034.821,00

227.755.069,26

SALDO ATUAL

Receita de Contribuigdes dos
Segurados

107.997.967,00

64.192.476,01

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartigao)

Caixa e Equivalentes de Caixa

-364.845,21

Outras Receitas Patrimoniais

20.617.846,00

ADMINISTRAGAO RPPS - (XIl)

Ativo 91.682.967,00 57.725.001,60 . L
Investimentos e Aplicagdes
Inativo 15.000.000,00 6.467.474,41
Outros Bens e Direitos
Pensionista 1.315.000,00
- — - RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
Receita de Contribuigdes Patronais 63.785.854,00 102.851.571,56
Ativo 63.785.854,00 102.851.571,56 Receitas daR‘;dP"S'i"iS"aGé"‘O - Execugdio da Receita
Inativo PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Pension ATUALIZADA (a) ATE 0 BIMESTRE (b)
ensionista
) - : Receitas da Administragao -
Receita Patrimonial 6.000.000,00 49.387.599,33 RPPS - -
Receitas Imobiliarias RECEITAS CORRENTES 20.617.846,00 25.012.335,65
Receitas de Valores Mobiliarios 6.000.000,00 49.387.599,33 TOTAL DAS RECEITAS DA

25.012.335,65

Receita de Servigos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026
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Execugao da Despesa

Receita Orgamentaria

INSCRITAS B . . . L Até o Bimestre / 2025
Ag.f;?.'.’iesif:ggi ) DOTAGHO DESPESAS DESPESAS DESPESAS EM RESTOS A Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias PREVISAO d
EMPENHADAS | LIQUIDADAS A PAGAR NAO
RPPS :\'I;UALIZADA ATEO ATEO :II\SQSSTI:I!'EE(?) PROCESSADOS ATUALIZADA gCElTAS REALIZADAS
© BIMESTRE (d) | BIMESTRE (e) NO EXERCICIO
© Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

Despesas da
Administragio - _ _ _ _ . RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES 4.700.517.159 30 4.440.668.170.82
RPPS RPPS) (1) (09911193, -440.668.170;
ggﬁi’g‘/_ﬁs ) 12.193.300,00 9.671.11322 9.466.062,01 0.445.755,99 205.051,21 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.453.693.208,00 1.471.884.906,81

IPTU 395.702.884,00 357.816.537,56
Pessoale 1.701.000,00 1.039.821,65 1.025.740,00 1.022.461,92 14.081,65
Encargos Sociais 1SS 666.097.653,00 727.467.273,88
gs::;feges"esas 10.492.300,00 8.631.291,57 8.440.322,01 8.423.294,07 190.969,56 ITBI 87.486.294,00 88.218.343,00

IRRF 210.868.242,00 181.899.083,86
giﬁrﬁfﬁ&ﬁg 675.000,00 3.508,08 3.508,08 2.923,40

Outros Impostos, Taxas e Contribuigoes de
TOTAL DAS Melhoria 93.538.135,00 116.483.668,51
DESPESAS DA
ADMINISTRAGAO 12.868.300,00 9.674.621,30 9.469.570,09 9.448.679,39 205.051,21 Contribuigoes 93.889.200,00 95.603.631,37
RPPS (XV) = (XIll
+XIV) Receita Patrimonial 72.231.056,76 122.439.514,66
RESULTADO DA Aplicagdes Financeiras (1) 31.006.911,76 30.645.725,01
ADMINISTRAGAQ 774954600 | 15.337.71435 | 1554276556 | 15.563.656,26 - ——
RP)R/S) (xvI) = (xu Outras Receitas Patrimoniais 41.224.145,00 91.793.789,65

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Transferéncias Correntes

2.472.960.614,54

2.311.984.119,54

Bens e Direitos - Administragao do RPPS

Periodo de Referéncia

Cota-Parte do FPM

255.204.733,00

239.427.032,89

Cota-Parte do ICMS

433.114.535,00

425.669.151,92

Cota-Parte do IPVA

149.536.134,00

169.570.635,79

Cota-Parte do ITR

1.694.412,00

744.920,24

Transferéncias da LC n°® 61/1989

8.522.922,00

7.195.836,47

SALDO ATUAL
Bens e Direitos - Administragdao do RPPS -
Caixa e Equivalentes de Caixa 375.643,35
Investimentos e Aplicagoes 828.109,52

Transferéncias do FUNDEB

586.249.800,36

587.938.277,70

Outros Bens e Direitos

Outras Transferéncias Correntes

1.038.638.078,18

881.438.264,53

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias (Beneficios
Mantidos Pelo Tesouro)

Execugao da Receita

PREVISAO

ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS
ATE O BIMESTRE (b)

Demais Receitas Correntes 616.743.080,00 438.755.998,44
Outras Receitas Financeiras (1Il) 36.495.364,00 5.939.439,56
Receitas Correntes Restantes 580.247.716,00 432.816.558,88
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO 4.642.014.883,54 4.404.083.006,25

FONTES RPPS) (IV) = (I - (I + 111))

Receitas Previdenciarias (Beneficios
Mantidos Pelo Tesouro)

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (V)

456.138.861,00

374.111.679,51

Contribuigdes dos Servidores

RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (VI)

46.595.112,00

252.305.860,34

Demais Receitas Previdenciarias

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES
RPPS) (VII)

409.574.778,00

20.582.903,59

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

Operagdes de Crédito (VIII)

191.423.339,00

13.661.160,34

Amortizag&do de Empréstimos (1X)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Alienagao de Bens

Despesas

Execugao da Despesa

Receitas de Alienagao de Investimentos
Temporarios (X)

Receitas de Alienagao de Investimentos

TESOURO) (XVIII)

X1+ XI1))

esas . DESPESAS | INSCRITAS
P s | Domoio | D | vesreots | PSS | Bnestosa Pemanentes ()
Pelo Tesouro) ATUALIZADA | prg o ATEO ATE O PAGAR NAO li oes d

© BIMESTRE | PROCESSADOS Outras Alienagdes de Bens

BIMESTRE (d) | BIMESTRE(®) | (o NO EXERCICIO (g)
Transferéncias de Capital 218.151.439,00 6.921.743,25

Despesas .
Previdenciarias Convénios 132.927.827,00 6.349.539,12
(Beneficios Mantidos ) ) ) ) ) . -
Pelo Tesouro) Outras Transferéncias de Capital 85.223.612,00 572.204,13
Aposentadorias Outras Receitas de Capital
Penstes Outras Receitas de Capital Nao Primarias
Outrgs De_s,p_esas xin
Previdenciarias Outras Receitas de Capital Primarias
(BENERIOS oS RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO
MANTIDOS PELO FONTES RPPS) (XIIl) = (VII - (VI + IX + X + 218.151.439,00 6.921.743,25

RESULTADO DOS
BENEFICIOS MANTIDOS
PELO TESOURO (XIX) =
(XVII - XVIIT)

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) (XIV)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XV)

Notas Explicativas

Valores

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV +V +
XIII+ XIV)

5.316.305.183,54

4.785.116.429,01

31/12/2025

Notas Explicativas

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES
RPPS) (XVII) = (IV + XIll)

4.860.166.322,54

4.411.004.749,50

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal -

Municipios
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Ano V| N° 1294

Calculo Acima da Linha - Despesas
Primarias

Despesa Orcamentaria

DOTAGAO
ATUALIZADA

Até o Bimestre / 2025
RESTOS RESTOS A PAGAR NAO
DESPESAS DESPESAS DESPESAS A PAGAR PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS (a) PROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)

Calculo Acima da Linha - Despesas
Primarias

DESPESAS CORRENTES (EXCETO
FONTES RPPS) (XVIII)

4.299.548.473,31

4.084.563.140,23

4.019.022.596,23

3.821.835.116,30

164.227.483,02

15.081.388,56

13.588.831,79

Pessoal e Encargos Sociais

1.882.887.679,06

1.842.000.967,49

1.840.473.229,11

1.813.082.583,10

104.795.869,43

3.820.067,62

3.201.578,26

Juros e Encargos da Divida (XIX)

31.273.715,49

29.818.206,70

29.818.206,70

29.818.206,70

330.017,38

Outras Despesas Correntes

2.385.387.078,76

2.212.743.966,04

2.148.731.160,42

1.978.934.326,50

59.101.596,21

11.261.320,94

10.387.253,53

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII
- XIX)

4.268.274.757,82

4.054.744.933,53

3.989.204.389,53

3.792.016.909,60

163.897.465,64

15.081.388,56

13.588.831,79

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XXI)

492.677.999,00

463.940.059,04

463.722.868,54

463.378.419,32

15.957,58

40.407,49

40.407,49

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XXII)

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXIII)

837.282.586,27

343.874.553,44

327.030.792,54

280.220.458,22

10.973.412,61

34.071,60

34.071,60

Investimentos

663.078.441,58

176.364.968,20

159.521.207,30

112.710.872,98

10.408.048,28

34.071,60

34.071,60

Inversdes Financeiras

Concessao de Empréstimos e
Financiamentos (XXIV)

Aquisicao de Titulo de Capital ja
Integralizado (XXV)

Aquisicao de Titulo de Crédito (XXVI)

Demais Inversodes Financeiras

Amortizagao da Divida (XXVII)

174.204.144,69

167.509.585,24

167.509.585,24

167.509.585,24

565.364,33

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = (XXIII
= (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)

663.078.441,58

176.364.968,20

159.521.207,30

112.710.872,98

10.408.048,28

34.071,60

34.071,60

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)

94.658,80

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXX)

675.000,00

3.508,08

3.508,08

2.923,40

559,64

14.200,00

14.200,00

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXXI)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX
+ XXI+ XXV + XXIX + XXX)

5.424.800.857,20

4.695.053.468,85

4.612.451.973,45

4.368.109.125,30

174.322.031,14

15.170.067,65

13.677.510,88

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII
+ XXIX)

4.931.447.858,20

4.231.109.901,73

4.148.725.596,83

3.904.727.782,58

174.305.513,92

15.115.460,16

13.622.903,39

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primario - Acima da Linha

Até o Bimestre / 2025

VALOR

Resultado Primario - Acima da Linha

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXlla +XXXIIb + XXXIlIc))

229.007.761,69

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXIlla +XXXIllb + XXXIlIc))

318.348.549,61

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Juros Nominais

Meta Fixada na LDO
Meta Fiscal para o Resultado Primario
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -67.660.094,83
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Até o Bimestre / 2025

VALOR INCORRIDO

Juros Nominais

Juros, Encargos e Variagées Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

30.645.725,01

Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

47.489.982,47

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
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Ano V| N° 1294

Até o Bimestre / 2025

Resultado Nominal - Acima da Linha

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 301.504.292,15
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Saldo
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal ——
Em 31/12/2024 (a) Até o Bimestre 2025 (b)

Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal

DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)

1.746.980.127,53 1.284.173.522,56

DEDUGOES (XL)

-555.058.866,76 -399.777.690,96

Disponibilidade de Caixa

-555.433.273,76 -400.152.097,96

Disponibilidade de Caixa Bruta

91.059.684,59 251.480.358,77

(-) Restos a Pagar Processados (XLI)

486.529.757,81 520.583.179,51

(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

159.963.200,54 131.049.277,22

Demais Haveres Financeiros

374.407,00 374.407,00

DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

2.302.038.994,29 1.683.951.213,52

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha Até o Bimestre / 2025
VALOR
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIIb) 618.087.780,77
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Meta Fiscal para o Resultado Nominal Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -67.660.094,83
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Ajuste Metodolégico Até o Bimestre / 2025
VALOR

Ajuste Metodolégico

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla)

34.053.421,70

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)

VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)

VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)

-22.828.443,15

VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)

-439.978.161,82

OUTROS AJUSTES (XLIX)

112.169.694,65

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIIT) +/-(XLIX))

301.504.292,15

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primario - Abaixo da Linha

Até o Bimestre / 2025

VALOR
Resultado Primario - Abaixo da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 318.348.549,61
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Informagées Adicionais PREVISAO ORGAMENTARIA

PREVISAO ORGAMENTARIA

Informagoes Adicionais

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

17.833.781,08

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

17.833.781,08

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

9.380.974,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Notas Explicativas

Valores

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026
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31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios
Poder/Orgao
Poder/Orgao
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (S:Ldl‘(’)ma' L=
Poder/Orgédo - =
Inscritos Pagos (c) Cancelados :)al_d(t;e“;i)(ﬂ Liquidados (h) | Pagos (i) Cancelados (j) :)al_dg:_(j; (f+
Em
. Em 31 de - Em 31 de
Em Exercicios Exercicios
Anteriores (a) dezembro de Anteriores dezembro de
2024 (b) 2024 (g)
RESTOS A PAGAR
(EXCETO INTRA- 106.927.534,73 | 352.311.822,20 | 174.001.570,21 | 11.726.011,33 | 273.511.77539 35.795.694,60 | 11.350.000,03 | 10.475.932,62 | 24.445.694,57 874.067,41 | 274.385.842,80
ORGAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO 106.927.534,73 | 351.834.820,30 | 173.524.572,11 | 11.726.007,53 | 273.511.77539 35.267.539,63 | 11.029.012,11 | 10.154.94470 | 24.238.527,52 874.067,41 | 274.385.842,80
PODER LEGISLATIVO 477.001,90 476.998,10 3,80 0,00 52815497 | 320.987,92 320.987,92 207.167,05 0,00 0,00
Camara Municipal 477.001,90 476.998,10 3,80 0,00 52815497 | 320.987,92 320.987,92 207.167,05 0,00 0,00
Tribunal de Contas do
Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORGAMENTARIOS) (i) 1.538.39604 | 27.637.629,00 1.215.842,64 | 25.471.794,95 2.488.387,45 6.301.07842 | 3.820.067,62 | 3.201.57826 | 2.481.010,80 618.489,36 3.106.876,81
TOTAL (lll) = (1 + 1) 108.465.930,77 | 379.949.451,20 | 175.217.412,85 | 37.197.806,28 | 276.000.162,84 42.096.773,02 | 15.170.067,65 | 13.677.510,88 | 26.926.70537 | 1.492.566,77 | 277.492.719,61
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios
Poder/Orgao - Intra
Poder/Orgéo Intra
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS fa('ed: I)‘“a' t
Poder/Orgéo - Intra _ . _
Inscritos Pagos (c) ﬁ’a)ncelados fil)d ? (ec ;(:) Inscritos I(.I:t;uldados Pagos (i) Cancelados (j) fagl)d ? (II( ;j()'
| Em31de Em | Em31de
Em Exercicios d bro d Exercicios d bro d
Anteriores (a) ezemporo de Anteriores ezemoro de
2024 (b) 2024 (9)
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORGAMENTARIOS) (i) 1.538.396,04 | 27.637.629,00 | 1.215.84264 | 25.471.79495 | 2.488.387,45 6.301.078,42 | 3.820.067,62 | 3.201.578,26 2.481.010,80 | 618.48936 | 3.106.876,81
PODER EXECUTIVO 1.538.396,04 | 27.228.869,00 | 825.250,76 | 25.453.626,83 | 2.488.387,45 6.301.078,42 | 3.820.067,62 | 3.201.578,26 2.481.010,80 | 618.48936 | 3.106.876,81
PODER LEGISLATIVO 408.760,00 | 390.591,88 18.168,12 0,00 0,00
Camara Municipal 408.760,00 | 390.591,88 18.168,12 0,00 0,00
Tribunal de Contas do Municipio
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios
. Valores
Notas Explicativas
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacoes de Crédito e Despesas de Capital
. Receitas de Operagoes de Crédito
Receitas — —
PREVISAO ATUALIZADA (a) | RECEITAS REALIZADAS (b) | SALDO NAO REALIZADO (c) = (a - b)
Receitas - - -
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (I) 191.423.339,00 | 13.661.160,34 177.762.178,66

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Despesas

Despesas de Capital

DOTAGAO ATUALIZADA (d)

DESPESAS EMPENHADAS (e)

SALDO NAO EXECUTADO (f) = (d - e)

Despesas

DESPESAS DE CAPITAL

837.957.586,27

343.878.061,52

494.079.524,75

Investimentos

663.753.441,58

176.368.476,28

487.384.965,30

Inversdes Financeiras

Amortizagao da Divida

174.204.144,69

167.509.585,24

6.694.559,45

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigoes Financeiras

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1)

837.957.586,27

343.878.061,52

494.079.524,75

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026
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RREO-Anexo 09 |_Tabe|a 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagoes de Crédito e Projegio Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario)
Despesas de Capital o )
Projecéo Atuarial Projegio Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)
- do RPPS - Fundo
Resultado para Apuragio Resultado para Apuracao da Regra de Ouro em Capitalizagdo RESULTADO SALDO FINANCEIRO
da Regra de Ouro (Plano RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO (d) =
g (d-a) (e-b) (f-c) Previdenciario) | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS (©)= ("d" exercicio
(@ (b) ]
Resultado para Apuragao (@-b) Anterior) + (c)
da Regra de Ouro 2065 9.091.157,01 187.724.014,64 | -178.632.857,63 -8.610.665.590,07
RESULTADO PARA 2066 8.288.288,32 147.050.297,30 | -138.762.00898 -8.749.427.599,05
APURAGAO DA REGRA DE | 646.534.247,27 | 330.216.901,18 | 316.317.346,09 2067 7304.393,85 111.748.84543 | -104.444.451 58 5.653.672.050,63
OURO (Il) = (11 - 1)
- - - — 2068 6.281.881,97 82.203.599,89 -75.921.717,92 -8.929.793.768,55
RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagoes de Crédito e
Despesas de Capital 2069 5.599.775,61 58.460.241,55 -52.860.465,94 -8.982.654.234,49
2070 4.732.170,95 40.355.478,43 -35.623.307,48 -9.018.277.541,97
Valores
Notas Explicativas 2071 4.070.577,16 27.602.635,77 -23.532.058,61 -9.041.809.600,58
31/12/2025 2072 3.361.336,68 19.657.22036 | -16.295.88368 |  -9.058.105.48426
Notas Explicativas - 2073 2.963.373,66 15.693.631,48 -12.730.257,82 -9.070.835.742,08
Notas Explicativas 2074 2.465.064,16 14.373.982,82 -11.908.918,66 -9.082.744.660,74
B — - - 2075 2.094.949,22 14.090.499,59 -11.995.550,37 -9.094.740.211,11
RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projecao Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores 2076 1.854.407,75 13.989.947,65 -12.135.539,90 -9.106.875.751,01
2077 1.708.534,10 13.887.447,03 -12.178.912,93 -9.119.054.66394
L Projecao Atuarial do RPPS - Fundo em C: lizagao (Plano Previdenciari
Projecdo 2078 1.586.402,35 13.777.78494 -12.191.382,59 -9.131.246.046,53
Atuarial Projegao Atuarial do RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano F ari
do RPPS - 2079 1.505.85097 13.659.902,87 -12.154.051,90 -9.143.400.098,43
Fundo em RESULTADO SALDO FINANCEIRO
Capitalizagio | RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO (d) = 2080 1.474.701,28 13.532.543,53 -12.057.842,25 -9.155.457.940,68
(Plano PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS (©) = ("d” exercicio
Previdenciario) | (a) (b) 2081 1.441.562,85 13.440.063,41 -11.998.500,56 -9.167.456.441,24
(a-b) Anterior) + (c)
2082 1.441.562,85 13.341.326,17 -11.899.763,32 -9.179.356.204,56
2024 373.650.134,94 308.305.312,75 65.344.822,19 592.716.794,26
2083 1.435.342,48 13.235.659,11 -11.800.316,63 -9.191.156.521,19
2025 454.990.457,37 357.188.258,31 97.802.199,06 690.518.993,32
2084 1.435.342,48 13.122.076,22 -11.686.733,74 -0.202.843.254,93
2026 454.027.795,28 363.330.654,80 90.697.140,48 781.216.133,80
2085 1.435.342,48 12.999.367,68 -11.564.025,20 -0.214.407.280,13
2027 452.745.831,10 365.562.003,62 87.183.827,48 868.399.961,28
2086 1.435.342,48 12.910.266,04 -11.474.923,56 -9.225.882.203,69
2028 452.515.128,06 367.999.378,72 84.515.749,34 952.915.710,62
2087 1.435.342,48 12.815.162,59 -11.379.820,11 -9.237.262.023,80
2029 452.659.440,63 370.327.102,20 82.332.338,43 1.035.248.049,05
2088 1.435.342,48 12.712.710,58 -11.277.368,10 -9.248.539.391,90
2030 456.578.451,93 373.079.025,56 83.499.426,37 1.118.747.475,42
2089 1.435.342,48 12.619.318,20 -11.183.975,72 -9.259.723.367,62
2031 455.533.471,23 377.034.582,97 78.498.888,26 1.197.246.363,68
2090 1.435.342,48 12.471.877,84 -11.036.535,36 -9.270.759.902,98
2032 453.985.461,67 381.096.018,01 72.889.443,66 1.270.135.807,34
2091 1.435.342,48 12.435.035,06 -10.999.692,58 -9.281.759.595,56
2033 452.141.966,03 384.483.229,60 67.658.736,43 1.337.794.543,77
2092 1.435.342,48 12.321.034,19 -10.885.691,71 -9.292.645.287,27
2034 448.726.697,41 388.566.724,68 60.159.972,73 1.397.954.516,50
2093 1.435.342,48 12.282.934,79 -10.847.592,31 -9.303.492.879,58
2035 406.352.559,93 394.668.081,50 11.684.478,43 1.409.638.994,93
2094 1.435.342,48 12.151.317,06 -10.715.974,58 -0.314.208.854,16
2036 400.727.555,37 400.893.791,12 -166.235,75 1.409.472.759,18
2095 1.435.342,48 12.112.042,00 -10.676.699,52 -0.324.885.553,68
2037 391.568.029,92 407.967.241,00 -16.399.211,08 1.393.073.548,10
2096 1.435.342,48 12.008.779,56 -10.573.437,08 -9.335.458.990,76
2038 384.056.889,79 417.155.365,62 -33.098.475,83 1.359.975.072,27
2097 1.435.342,48 11.980.701,89 -10.545.359,41 -9.346.004.350,17
2039 343.786.354,34 426.393.947,88 -82.607.593,54 1.277.367.478,73
2098 1.435.342,48 11.862.305,57 -10.426.963,09 -9.356.431.313,26
2040 339.483.534,19 440.179.017,44 |  -100.695.483,25 1.176.671.995,48
2041 326.363.023,85 460.363.455,72 |  -134.000.431,87 1.042.671.563,61 RREO-Anexo 10 'ARP.PS I Tabela.10 - Demonstrativo da Projegéo Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores
2042 312.720.838,13 473.593.86322 | -160.873.025,09 881.798.538,52
2043 276.742.376,99 491.580.821,68 | -214.838.444,69 666.960.093,83 Proiec Projegio Muarial do RPPS - Fundo em Repartigio (Plano Financeiro)
rojecao . . . . .
2044 256.477.907,43 509.264.57417 |  -252.786.666,74 414.173.427,09 Atuarial do . Projegdo Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)
RPPS - Fundo
o RESULTADO SALDO FINANCEIRO
2045 250.083.725,63 530.430.48192 |  -280.355.756,29 133.817.670,80 (e;;aﬁipamqao RECEITAS DESPESAS PREVIDENGIARIO | DO EXERGIGIO (d) =
2046 222.531.938,24 552.753.76251 |  -330.221.82427 -196.404.153,47 Financeiro) Z;EV'DENC'AR'AS ZSEV'DENC'AR'AS ©= ("d" exercicio
- b, Anterior) +
2047 195.495.000,61 506.931.380,42 |  -401.436.379,81 -597.840.533,28 @b erion) + (©)
2048 175.846.008,62 643.496.370,74 |  -467.650.362,12 -1.065.490.895,40 2024 227.755.069.26 188.689.61052 39.065.458,74 zrr2rrn
2049 166.892.726,91 658.814.563,17 | -491.921.836,26 -1.557.412.731,66 Projegao Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano Financeiro)
Projegao
2050 184.628.945,36 660.330.337,25 | -475.701.391,89 -2.033.114.123,55 Muf_”fal o Projegéo Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro)
2051 173.348.354,26 664.060.990.88 |  -490.721.636,62 -2.523.835.760,17 ::P:e' ;::“:;"o RESULTADO SALDO FINANCEIRO
o partig RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO (d) =
2052 152.357.107,96 689.318.673,10 | -536.961.565,14 -3.060.797.325,31 Fini;:‘;eim) PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS (© = ("d” exercicio
(@) (b)
2053 119.689.524,10 709.537.07367 | -589.847.549,57 -3.650.644.874,88 (a-b) Anterior) + (c)
2054 104.716.755,38 687.812.410,00 | -583.095.654,62 -4.233.740.529,50 2025 187.698.553,20 187.975.830,32 -277.277,12 -0,01
2055 98.614.779,67 717.588.027,10 | -618.973.247,43 -4.852.713.77693 2026 343.739.261,95 343.739.261,94 0,01 0,00
2056 98.525.334,00 667.089.694,22 |  -568.564.360,22 -5.421.278.137,15 2027 377.973.333,80 377.973.333,80 0,00 0,00
2057 98.775.937,23 613.545.090,09 | -514.769.152,86 -5.936.047.290,01 2028 408.387.272,67 408.387.272,67 0,00 0,00
2058 98.943.066,39 558.400.325,51 -459.457.259,12 -6.395.504.549,13 2029 429.397.723,96 429.397.723,96 0,00 0,00
2059 97.653.078,05 502.493.557,53 | -404.840.479,48 -6.800.345.028,61 2030 443.523.739,78 443.523.739,78 0,00 0,00
2060 12.321.797,54 446.644.85152 | -434.323.05398 -7.234.668.082,59 2031 457.753.330,75 457.753.330,75 0,00 0,00
2061 11.904.599,98 390.139.88876 | -378.235.288,78 -7.612.903.371,37 2032 482.393.638,65 482.393.638,65 0,00 0,00
2062 11.185.103,02 335.190.211,52 | -324.005.108,50 -7.936.908.479,87 2033 504.585.097,70 504.585.097,70 0,00 0,00
2063 10.568.397,32 282.599.967,37 | -272.031.570,05 -8.208.940.049,92 2034 522.150.609,53 522.150.609,53 0,00 0,00
2064 10.084.739,73 233.177.42225 |  -223.092.682,52 -8.432.032.732,44 2035 549.840.826,00 549.840.826,00 0,00 0,00
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2036 557.237.622,97 557.237.622,97 0,00 0,00 2093 401.356,67 0,00 401.356,67 21.847.906,20
2037 563.603.210,81 563.603.210,81 0,00 0,00 2094 401.356,67 0,00 401.356,67 22.249.262,87
2038 573.936.647,87 573.936.647,86 0,01 0,01 2095 401.356,67 0,00 401.356,67 22.650.619,54
2039 571.868.230,88 571.868.230,88 0,00 001 2096 401.356,67 0,00 401.356,67 23.051.976,21
2040 570.843.617,45 570.843.617,46 -0,01 0,00 2097 401.356,67 0,00 401.356,67 23.453.332,88
2041 561.575.076,17 561.575.076,17 0,00 0,00 2098 401.356,67 0,00 401.356,67 23.854.689,55
2042 545.092.233,87 545.092.233,87 0,00 0,00 RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Proje¢do Atuarial do Regime
2043 512.351.685,87 512.351.685,87 0,00 0,00 Préprio de Previdéncia dos Servidores
2044 476.614.127,68 476.614.127,68 0,00 0,00
o Valores
2045 439.004.869,57 439.004.869,57 0,00 0,00 Notas Explicativas
31/12/2025
2046 400.607.082,70 400.607.082,70 0,00 0,00 —
Notas Explicativas -
2047 362.190.464,62 362.190.464,62 0,00 0,00
2048 324.076.220,27 324.076.220.27 0,00 0,00 Notas Explicativas
2049 286.582.122,87 286.582.122,87 0,00 0,00 RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e
2050 250.024.693,29 250.024.693,29 0,00 0,00 Aplicagdo dos Recursos
2051 214.723.702,99 214.723.702,99 0,00 0,00 Execugao da Receita
2052 181.006.581,02 181.006.581,02 0,00 0,00 ; -
Receitas PREVISAO RECEITAS SALDO (c)
2053 149.775.054,70 149.775.054,70 0,00 0,00 ATUALIZADA (a) | REALIZADAS (b) =(a-b)
2054 120.245.757,75 120.245.757,75 0,00 0,00 Receitas N R -
2055 93.310.027,55 93.310.027,55 0,00 0,00 RECEITAS DE ALIENAGAO DE
2056 69.366.094,26 69.366.094,26 0,00 0,00 ATIVOS (I)
2057 48.800.405,67 48.800.405,67 0,00 0,00 Receita de Alienaggo de
2058 31.937.110,52 31.937.110,52 0,00 0,00 Bens Moveis
2059 18.944.540,33 18.944.540,33 0,00 0,00 Receita de Alienagéo de
Bens Imoveis
2060 9.741.68321 9.741.683,21 0,00 0,00
2061 4.018.630,28 4.018.630,28 0,00 0,00 Receita de A]lepaqao de
Bens Intangiveis
2062 2.467.657,79 1.166.789,14 1.300.868,65 1.300.868,65 - -
Receita de Rendimentos de
2063 2.269.574,32 222.602,13 2.046.972,19 3.347.840,84 Aplicacdes Financeiras
2064 1.714.769,03 48.449,13 1.666.319,90 5.014.160,74 - - - - .
RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e
2065 1.429.761,58 11.203,19 1.418.558,39 6.432.719,13 Aplicagao dos Recursos
2066 1.301.801,41 1.096,57 1.300.704,84 7.733.42397
Execugao da Despesa
2067 1.178.018,14 1523 1.178.002,91 8.911.426,88 P
Despesas | DOTAGAO DESPESAS DESPESAS | oann” | INSCRITAS PAGAMENTO 5(‘:";'30
s : c s - - ATUALIZADA EMPENHADAS EMRESTOS A DE RESTOS A -
o Projegao Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro) @ © LIQUIDADAS ® PAGAR NAO PAGAR (g) @0
Projegdo . X o - - PROCESSADOS
Atuarial do Projecao Atuarial do RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro)
- Despesas - - - - - - -
:;PRSE ::?'2; RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ol partig RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO (d) = APLICAGAO
(Plano PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS (© = ("d" exercicio pos
Financeiro) (@ (b) RECURSOS
(a-b) Anterior) + (c) N AGRO
DE ATIVOS (1)
2068 1.003.339,74 0,21 1.003.339,53 9.914.766,41
DESPESAS DE
2069 939.392,61 0,00 939.392,61 10.854.159,02 CAPITAL
2070 797.108,39 0,00 797.108,39 11.651.267,41 Investimentos
2071 702.428,61 0,00 702.428,61 12.353.696,02 Inversses
Financeiras
2072 624.329,03 0,00 624.329,03 12.978.025,05 —
Amortizagao
da Divid:
2073 529.547,98 0,00 529.547,98 13.507.573,03 oo
DESPESAS
2074 483.316,47 0,00 483.316,47 13.990.889,50 CORRENTES
DOS
REGIMES DE
2075 467.544,09 0,00 467.544,09 14.458.433,59 REGIMES DE
2076 450.945,56 0,00 450.945,56 14.909.379,15 negime
Geral d
2077 444.65135 0,00 444,651,335 15.354.030,50 Providancia
Social
2078 444.651,35 0,00 444.651,35 15.798.681,85
Regime
2079 428.503,40 0,00 428.503,40 16.227.185,25 Proprio de
Previdéncia
d
2080 403.084,24 0,00 403.084,24 16.630.269,49 Servidores
Publicos
2081 401.356,67 0,00 401.356,67 17.031.626,16
RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e
2082 401.356,67 0,00 401.356,67 17.432.982,83 S
Aplicagao dos Recursos
2083 401.356,67 0,00 401.356,67 17.834.339,50
2084 401.356,67 0,00 401.356,67 18.235.696,17 Saldo Financeiro a Aplicar
Saldo Financeiro a Aplicar — (1
2085 401.356,67 0,00 401.356,67 18.637.052,84 2024 (i) | 2025 (j) = (Ib - (IIf + llg)) SALDO AIl:III\jI; (k) = (i
2086 401.356,67 0,00 401.356,67 19.038.409,51 - - -
Saldo Financeiro a Aplicar - - -
2087 401.356,67 0,00 401.356,67 19.439.766,18
VALOR (1ll) 0,00
2088 401.356,67 0,00 401.356,67 19.841.122,85
2089 401.356,67 0,00 401.356,67 20.242.479,52
2090 401.356,67 0,00 401.356,67 20.643.836,19
2091 401.356,67 0,00 401.356,67 21.045.192,86
2092 401.356,67 0,00 401.356,67 21.446.549,53

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026




3 GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1294

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos

Valores

Notas Explicativas
31/12/2025

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificagao de PPP

Impactos das Contratagoes de PPP - ~
SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO FINAL ATE O BIMESTRE

Impactos das Contrata¢oes de PPP - -

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS 4.853.591,23 0,00

Obrigagoes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE

Provisoes de PPP

Outros Passivos 4.853.591,23 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigagdes Contratuais

Riscos nao Provisionados

Garantias Concedidas

Outros Passivos Contingentes

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes - Contratadas (I.1)

Despesas de PPP Do Despesas de PPP

Ente Federado, exceto

estatais ndo dependentes | pxgRciclo ANTERIOR EXERCICIO

<EC+ 1> <EC+2> | <EC+3> | <EC+4> | <EC+5> | <EC+6> | <EC+7> | <EC+8> | <EC + 9>
- Contratadas (1.1) CORRENTE (EC)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes - A Contratar (1.2)

Despesas de PPP Do Despesas de PPP
Ente Federado, exceto B
estatais ndo dependentes | ExERcicio ANTERIOR | EXERCICIO <EC+1> |<EC+2> | <EC+3> | <EC+4> | <EC+5> | <EC+6> | <EC+7> | <EC+8> | <EC+9>
- A contratar (1.2) CORRENTE (EC)
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes (II.1)
Despesas de PPP das Despesas de PPP
Estatais Nao-dependentes ; EXERCICIO
- Contratadas (II.1) EXERCICIO ANTERIOR CORRENTE (EC) <EC+1> | <EC+2> | <EC+3> | <EC+4> | <EC+5> | <EC+6> | <EC+7> | <EC+8> | <EC +9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP das Despesas de PPP
Estatais Nao-dependentes ; EXERCICIO
- A Contratar (11.2) EXERCICIO ANTERIOR CORRENTE (EC) <EC+1> | <EC+2> | <EC+3> | <EC+4> | <EC+5> | <EC+6> | <EC+7> | <EC+8> | <EC+9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despesas de PPP
Total das Despesas de PPP i i
ey exeReo E0) <EC+1> <EC+2> | <EC+3> | <EC+4> | <EC+5> | <EC+6> | <EC+7> | <EC+8> | <EC+9>
Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE
FEDERADO () = (11 +1.2) 8.099.048,19 18.801.728,00
TOTAL DAS pESPESAS DE PPP DAS
ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (1) = (111
+11.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (I +11) 8.099.048,19 18.801.728,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 3.720.207.214,55 4.115.127.502,51
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS
PARA O LIMITE = (1) 8.099.048,19 18.801.728,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS 022 046
PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/ V) " ’

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores

Notas Explicativas
31/12/2025

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da . - . .
E o e L Verificagao das Metas dos Resultados Nominal e Primario
xecucgao Orgamentaria - Municipios e DF
_ Resultados Meta Fixadano Anexo | oo 0 rado | €M
. Valores Primario e Nominal | e Metas Fiscais da : o Bi P b Relagdo a
Balango Orgamentario - LDO (a) até o Bimestre (b) Meta (b/a)
Até o Bimestre
Bal o . Resultados R R R
alango Orgamentario - Primario e Nominal
RECEITAS RESULTADO
— PRIMARIO (SEM
Previsao Inicial 5.462.069.205,00 RPPS) - Acima da -67.660.094,83 318.348.549,61 570,51
Previsao Atualizada 5.621.825.910,30 Linha
Receitas Realizadas 5.087.668.614,26 RESULTADO
NOMINAL (SEM
Déficit Orgamentario RPPS) - Abaixo da -67.660.094,83 618.087.780,77 1.013,52
Linha
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para

17.833.781,08 RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da

Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Créditos Adicionais)

DESPESAS
Dotago Inicial 5.348.935.467,00 Restos a Pagar por Estégios dos Restos a Pagar
bbbl Poder e Ministério L Cancel P Atéo

Dotagao Atualizada 5.630.278.717,38 Publico Inscrigao Até 0 Bimestre | Bimestre Saldo a Pagar
Despesas Empenhadas 4.892.381.260,79 Restos a Pagar por

— Poder e Ministério - - - -
Despesas Liquidadas 4.809.779.765,39 Pablico
Despesas Pagas 4.565.436.917,24 gS%EOEng%AOGSAR 488.415.381,97 37.197.806,28 175.217.412,85 | 276.000.162,84
Superavit Orgamentario 195.287.353,47

Poder Executivo 487.529.620,07 37.179.634,36 174.349.822,87 | 276.000.162,84

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da

Execucao Orcamentaria - Municipios e DF Poder Legislativo 885.761,90 18.171,92 867.589,98 0,00
Poder Judiciario
~ . Valores .
Despesas por Fun¢ao/Subfungao Ministério Pablico

Até o Bimestr - -
teo estre Defensoria Publica

Despesas por Fungao/Subfungao -

RESTOS A
Despesas Empenhadas 4.892.381.260.79 PAGAR NAO 42.096.773,02 26.926.705,37 13.677.510,88 1.492.556,77
S —. PROCESSADOS
Despesas Liquidadas 4.809.779.765,39 Poder Executivo 41.568.618,05 26.719.538,32 13.356.522,96 1.492.556,77
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Poder Legislativo 528.154,97 207.167,05 320.987,92 0.00

Execugao Orgcamentaria - Municipios e DF

Poder Judiciario

Valores Ministério Publi
Receita Corrente Liquida - RCL —— nistério Pdblico
Até o Bimestre Defensoria Pablica
Receita Corrente Liquida - RCL - TOTAL 530.512.154,99 64.124.511,65 188.894.923,73 | 277.492.719,61
Receita Corrente Liquida 4.115.127.502,51 RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da

- o - X Execugao Orgamentaria - Municipios e DF
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos 4.094.752.421 51

Limites de Endividamento - -
Apuragao das Despesas com Ensino

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos

Limites da Despesa com Pessoal 3.999.130.747,51 Desp com M cioe ) Limites Constitucionais Anuais
Desenvolvimento do Ensino Valor Apurado Até © | o Minimo a % Aplicado
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Bimestre Aplicar no Até o
Execugao Orgamentaria - Municipios e DF Exercicio Bimestre
Despesas com Manutencéo e B B _
Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Valores Desenvolvimento do Ensino
Servidores Até o Bimestre Minimo Anual de <18% / 25%> das
. . L. A - Recei | M a 1.485.196,2 25, 25,
Rece_ltas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos R e?:;;f,g&::g:fg%igsi:g utengao 601.485.196,26 500 505
Servidores
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na
Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO) Remuneragao dos Profissionais da 496.700.058,67 70,00 84,61
Educagao Basica
Receitas Previdencidrias Realizadas 363.365.880,85 -
Percentual da Complementagéo da
Despesas Previdenciarias Empenhadas 308.305.312,75 Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagao
Infantil (Indicador IEI)
Despesas Previdenciarias Liquidadas 308.305.312,75 Minimo de 15% da Complementacao
Despesas Previdenciarias Pagas 308.157.487,35 da Unido ao FUNDEB (VAAT) em
Despesas de Capital
Resultado Previdenciario 55.060.568,10 " . A N
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da
Fundo em Repartigdo (PLANO FINANCEIRO) Execugao Orgamentaria - Municipios e DF
Receitas Previdenciarias Realizadas 227.755.069,26 Apuragao das Receitas de Operagdes de Crédito e
- — Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital
Despesas Previdenciarias Empenhadas 188.701.749,81 Despesas de Capital
- . — Valor Apurado no Exercicio Saldo Nao Realizado
Despesas Previdenciarias Liquidadas 188.689.610,52
- — Receitas de Operacdes de Crédito e _ R
Despesas Previdenciarias Pagas 188.478.728,98 Despesas de Capital
Resultado Previdenciario 39.053.319,45 Receitas de Operagdes de Crédito 13.661.160,34 177.762.178,66
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Despesa de Capital Liquida 343.878.061,52 494.079.524,75

Execugao Orgamentaria - Municipios e DF
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RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Ano V| N° 1294

Projecgao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio de Apuragao

Exercicio

10° Exercicio

20° Exercicio

35° Exercicio

Projegao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Fundo em Capitalizag&o (Plano Previdenciario)

Receitas Previdenciarias

373.650.134,94

448.726.697,41

256.477.907,43

97.653.078,05

Despesas Previdenciarias

308.305.312,75

388.566.724,68

509.264.574,17

502.493.557,53

Resultado Previdenciario

65.344.822,19

60.159.972,73

-252.786.666,74

-404.840.479,48

Fundo em Reparti¢ao (Plano Financeiro)

Receitas Previdenciarias

227.755.069,26

522.150.609,53

476.614.127,68

18.944.540,33

Despesas Previdenciarias

188.689.610,52

522.150.609,53

476.614.127,68

18.944.540,33

Resultado Previdenciario

39.065.458,74

0,00

0,00

0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos

Apuracao da Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos

Valor Apurado no Exercicio

Saldo a

Realizar

Receita da Alienagao de Ativos e Aplicacao dos Recursos

Receitas da Alienagao de Ativos

Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Satde

Apuragao das Despesas com Satde

Valor Apurado Até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio

% Aplicad

o Até o Bimestre

Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saiude

Recursos de Impostos

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude Executadas com

588.244.631,61

15,00

24,83

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Valor Realiza

do no Periodo

Valor Apurado no

Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Valor Realizado no Periodo

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,46

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Notas Explicativas

Valores

31/12/2025

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

VERSAOQ: v13

VIGENCIA: 06/01/2025

Ente: 5103403 - Cuiaba/MT

Poder: E - Executivo

Instituigdo: 10641 - Prefeitura Municipal de Cuiaba - MT
Exercicio: 2025

Periodicidade: QUADRIMESTRAL

Periodo: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

Despesa com
Pessoal

LIQUIDADAS

INSCRITAS

EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8>

<MR-7>

<MR-6>

<MR-5> <MR-4>

<MR-3>

<MR-2>

<MR-1> <MR>

TOTAL (ULTIMOS
12 MESES) (a)

Despesa com
Pessoal (Ultimos 12
Meses)

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026
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Ano V| N° 1294

ESE”SE;‘SB&“J{.‘, 14931110590 | 15812814866 | 190.743.27150 | 171.691.64332 | 168.351.74859 | 19865097101 | 17691295743 | 206.098.937,82 | 19172598928 | 190.94958562 | 164.480.81358 | 373.013.05273 | 2.340.068.22544 7.472172,82
Pessoal Ativo 108.340.084,60 114.931.059,66 144.521.302,35 122.734.967,33 124.079.720,32 151.316.943,79 129.956.574,30 149.416.918,53 142.258.523,83 139.925.996,31 118.194.556,79 284.569.927,78 1.730.246.575,59 1.521.750,51
Vencimentos,
Vantagens e Outras 96.332.219,45 99.176.644,00 125.298.011,97 104.309.831,52 107.606.346,35 132.007.196,10 111.464.567,07 126.485.675,86 121.946.226,68 105.376.054,80 102.794.088,62 251.500.420,91 1.484.297.283,33 1.076.167,41
Despesas Variaveis
ObrigagGes Patronais 12.007.865,15 156.754.415,66 19.223.290,38 18.425.135,81 16.473.373,97 19.309.747,69 18.492.007,23 22.931.242,67 20.312.297,15 34.549.941,51 15.400.468,17 33.069.506,87 245.949.292,26 445.583,10
g:z:?:r:ilsr::zvo € 36.506.954,45 35.610.495,94 35.590.820,77 35.550.456,14 36.599.666,69 36.678.403,24 36.949.039,57 38.861.428,09 38.263.318,37 38.742.787,15 38.717.804,88 77.740.064,85 485.811.240,14 12.139,29
:”"se"‘ad"”as' 32.481.41303 | 31.503.22208 | 31.172.07354 | 31.255.28257 | 32.122.64232 | 32.287.600,75 | 32.456.45481 | 3433691171 | 3372257459 | 33.960.678,96 34.093.927,79 67.813.367,94 427.206.150,09 12.139,29
eserva e Reformas
Pensdes 4.025.541,42 410727386 441874723 | 429517357 4.477.02437 4.390.802,49 4.492.584,76 452451638 4.540.743,78 4.782.10819 4.623.877,09 9.926.696,91 58.605.090,05 0,00
Outras Despesas de
Pessoal decorrentes
de Contratos de
Terceirizagao ou 4.464.066,85 7.586.593,06 10.631.148,38 13.406.219,85 7.672.361,58 10.655.623,98 10.007.343,56 17.820.591,20 11.204.147,08 12.280.802,16 7.568.451,91 10.703.060,10 124.000.409,71 5.938.283,02
de contratagao de
forma indireta (§ 1°
do art. 18 da LRF)
Despesa com
Eess"a' nao 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000
vecutada
Orgamentariamente
DESPESAS NAO
?S(nP;Jr"f‘A]DgAdSa@ 57.402.050,17 39.801.367,11 44.452.361,20 40.199.958,69 40.650.918,73 39.434.497,79 20.172.456,83 27.057.428,58 41.541.812,25 42.873.558,98 40.866.435,46 97.790.900,60 532.243.746,39 83.869,97
LRF) (I1)
Indenizagoes
Z?:]E:n'::f::g 3.286.071,25 1.632.831,01 4.740.481,94 2.987.834,87 3.130.676,26 3.231.582,37 2.345.472,96 2.006.278,45 3.744.273,65 2.812.934,98 1.238.653,21 3.581.069,09 34.638.160,04 71.730,68
Demisséo Voluntaria
Decorrentes de
Deciséo Judicial de
P il e 0,00 40.690,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.690,83 0,00
da Apuragédo
Despesas de
Exercicios Anteriores
it 18.158.899,16 1.706.625,68 3.211.82406 75041310 5812879 |  -1.478.863,09 887,80 5.726.604,30 2111461 589.177,82 40.693,55 316.946,03 29.101.451,81 0,00
a0 da Apuragdo
Inativos e
Pensionistas com 35.058.166,48 35.610.495,94 35.590.820,77 35.550.456,14 36.503.471,55 36.678.403,24 16.857.872,21 18.342.615,60 36.810.426,67 38.513.582,85 38.620.062,06 76.762.523,84 440.898.897,35 12.139,29
Recursos Vinculados
Agentes
Comunitérios de
Satde e de Combate 898.913,28 911.72365 909.234,43 911.254,58 958.642,13 1.003.375,27 968.223,86 981.930,23 965.997,32 957.863,33 967.026,64 17.130.361,64 27.564.546,36 0,00
as Endemias com
Recursos Vinculados
(CF,art. 198,§11)
Parcela dedutivel
referente ao
piso salarial do
Enfermeiro, Técnico
de Enfermagem, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de
Enfermagem e
Parteira (ADCT, art.
Outras Dedugdes
Constitucionais ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Legais
DESPESA LIQUIDA
COM PESSOAL (1) 91.909.05573 | 118.326.78155 | 146.290.91030 | 131.491.68463 | 127.700.829,86 | 159.21647322 | 156.740.50060 | 179.041.509,24 | 150.184.177,03 | 148.076.02664 | 12361437812 | 27522215213 | 1.807.814.47905 7.388.302,85
=(1-1)
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 4.115.127.502,51
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 20.375.081,00
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 61.697.410,00
(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitarios de salde e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) 33.924.264,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 3.999.130.747,51
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Illa + l1lb) 1.815.202.781,90 45,39
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos 1, Il e 11, art. 20 da LRF) 2.159.530.603,66 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VI11) = (0,95 x VII) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 2.051.554.073,48 51,30
LIMITE DE ALERTA (1X) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 1.943.577.543,29 48,60
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Apuragao da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP
Exercicio de Descumprimento do Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte
da Despesa Total com Pessoal Redutor Minimo
Limite % Excedente de 1/3 do Limite (e) = Redutor Residual . .
Lir %DTP (b) | ® (e) % DTP (f) Limite (h) = @) | % DTP (i)
Maximo (a) (c) = (b-a) Excedente (d) = (b-d) (9) = (f-a)
(1/3+*c)
Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026




3 GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1294

Trajetoria de Retorno ao Limite
da Despesa Total com Pessoal

Valores Percentuais

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Parametros para Redugao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual

Percentual

Parametros para Reducao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -

Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20)

DTP em 2021 (X) (%)

Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%)

Redutor anual (XI1) = (0,10 x XI) (%)

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal Apuracao da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

(art. 15 da LC 178/2021) 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030 2031 | 2032

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
(art. 15da LC 178/2021)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)

% DTP (VI / V)

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
Calculo da Divida Consolidada Liquida
Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida Is\ﬁl%zglgg EXERCielo SALDO DO EXERCICIO DE 2025
Atéo 1° Até o0 2° Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
Divida Consolidada - - - -
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 1.746.980.127,53 1.798.131.760,63 1.731.034.019,83 1.284.173.522,56
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 498.824.440,07 577.787.020,56 550.190.556,51 531.234.475,88
Empréstimos 238.496.958,80 217.800.117,70 205.780.606,75 217.747.727,90
Internos 238.496.958,80 217.800.117,70 205.780.606,75 217.747.727,90
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagao da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 151.539.282,12 147.913.194,25 144.128.448,35 119.685.819,91

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026 Pagina
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Ano V| N° 1294

Internos 151.539.282,12 147.913.194,25 144.128.448,35 119.685.819,91
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagao de Dividas 108.788.199,15 212.073.708,61 200.281.501,41 193.800.928,07
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuigdes Previdenciarias

71.828.135,57

162.793.527,75

154.277.542,57

146.648.211,28

De Demais Contribui¢des Sociais

36.960.063,58

49.280.180,86

46.003.958,84

47.152.716,79

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos 775.767.489,83 747.956.542,44 708.455.265,69 752.939.046,68
Outras Dividas 472.388.197,63 472.388.197,63 472.388.197,63 0,00

DEDUGOES (I1)

-556.529.066,45

-202.289.195,45

-175.769.373,39

-399.777.690,96

Disponibilidade de Caixa

-556.903.473,45

-202.663.602,45

-176.143.780,39

-400.152.097,96

Disponibilidade de Caixa Bruta

89.589.484,90

329.424.624,66

271.634.925,89

251.480.358,77

(-) Restos a Pagar Processados

486.529.757,81

364.949.342,79

285.821.593,32

520.583.179,51

(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

159.963.200,54

167.138.884,32

161.957.112,96

131.049.277,22

Demais Haveres Financeiros

374.407,00

374.407,00

374.407,00

374.407,00

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (DCL) (llf) = (1 - 11)

2.303.509.193,98

2.000.420.956,08

1.906.803.393,22

1.683.951.213,52

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V)

3.723.161.847,89

3.912.513.879,56

3.917.493.882,63

4.115.127.502,51

(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art.
166-A, § 1°, da CF) (V)

24.425.717,00

27.662.762,00

6.616.358,00

20.375.081,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV

-V)

3.698.736.130,89

3.884.851.117,56

3.910.877.524,63

4.094.752.421,51

% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/V1) 47,23 46,29 44,26 31,36
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (I1I/VI) 62,28 51,49 48,76 41,12
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 4.438.483.357,07 7.769.702.235,12 4.693.053.029,56 4.913.702.905,81

LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF)

3.994.635.021,36

6.992.732.011,61

4.223.747.726,60

4.422.332.615,23

Outros Valores Nao Integrantes da DC

Precatdrios Anteriores a 05/05/2000

0,00

0,00

0,00

0,00

Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Nao incluidos na DC)

0,00

0,00

0,00

0,00

Passivo Atuarial

8.258.891.396,83

8.258.891.396,83

8.258.891.396,83

8.258.891.396,83

RP Nao-Processados

41.991.751,85

28.664.294,86

30.114.428,44

82.384.304,90

Antecipacdes de Receita Orgamentaria - ARO

0,00

0,00

0,00

0,00

Divida Contratual de PPP

0,00

0,00

0,00

0,00

Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

Calculo da Divida Consolidada Liquida

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2025

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

Apropriagao de Depdsitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
Notas Explicativas Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida
Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do primeiro periodo seguinte Exerqclo do segundo periodo Exerglclo do terceiro periodo
seguinte seguinte
Trajetoria de Retorno Quadrimestre em que Excedeu o Primeiro periodo seguinte Segundo periodo seguinte Terceiro periodo seguinte
ao Limite da Divida Limite
Consolidada Liquida Redutor
Limite o minimo - o Redutor . Redutor L
Maximo | * (?Jf" /"(f)"fe(ﬂ'fg;e de 25% do "'“‘('I;‘_*d()e) =% 3)‘:" Residual L'“j'zi)(h) % g)cl. Residual (t;“]'::) % DCL (1)
(a) - Excedente (d) (g) = (f-a) - () = (i-a) -
= (0,25%c)

Trajetoria de Retorno
ao Limite da Divida - - - -
Consolidada Liquida

Valores Percentuais
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada

Liquida - Estados, DF e Municipios

Notas Explicativas

Valores

31/12/2025

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Periodos de Retorno

Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de

V| N° 1294

DAS ENTIDADES
CONTROLADAS (XI)

Em Garantia as
Operagdes de Crédito
Externas

Em Garantia as
Operagdes de Crédito
Internas

EM GARANTIAS POR
MEIO DE FUNDOS E
PROGRAMAS (XII)

TOTAL
CONTRAGARANTIAS
RECEBIDAS (XIII) = (IX
+ X+ X1+ XIl)

Valores
Saldos das G ias C di eC g bid:
Garantias Concedidas SALDO DO B
- EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
e Contragarantias
. ANTERIOR

Recebidas
Atéo 1° Até o 2° Até 0 3°
Quadri Quadri Quadrimestre

Garantias Concedidas | -

Garantias Concedidas | -

AOS ESTADOS (1)

Em Operagées de
Crédito Externas

Em Operagées de
Crédito Internas

AOS MUNICIPIOS (I1)

Em Operagdes de
Crédito Externas

Em Operagdes de
Crédito Internas

AS ENTIDADES
CONTROLADAS (1ll)

Em Operagdes de
Crédito Externas

Em Operagdes de
Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS
E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS
CONCEDIDAS (V) = (I +
11+ 11+ 1V)

RECEITA CORRENTE

LIQUIDA - RCL (Vi) 3.723.161.847,89

3.912.513.879,56

3.917.493.882,63

4.115.127.502,51

(-) Transferéncias
Obrigatodrias da Unido
Relativas as Emendas
Individuais (art. 166-A,
§1°, da CF) (VII)

24.425.717,00

27.662.762,00

6.616.358,00

20.375.081,00

RECEITA CORRENTE
LiQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO
DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO
(VI = (VI - VII)

3.698.736.130,89

3.884.851.117,56

3.910.877.524,63

4.094.752.421,51

% do TOTAL DAS
GARANTIAS sobre
a RCL AJUSTADA
(V/vin)

0,00

LIMITE DEFINIDO
POR RESOLUGAO DO
SENADO FEDERAL

813.071.929,46

854.667.245,86

860.393.055,42

900.845.532,73

LIMITE DE ALERTA
(inciso Il § 1° do art.
59 da LRF)

731.764.736,51

769.200.521,27

774.353.749,88

810.760.979,46

Contragarantias
Recebidas

Contragarantias
Recebidas

DOS ESTADOS (IX)

Em Garantia as
Operagoes de Crédito
Externas

Em Garantia as
Operagdes de Crédito
Internas

DOS MUNICIPIOS (X)

Em Garantia as
Operagdes de Crédito
Externas

Em Garantia as
Operagoes de Crédito
Internas

Valores

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de

Notas Explicativas

Valores

31/12/2025

Notas Explicativas

Notas Explicativas

e Municipios

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF

Valor Realizado no Periodo

Operagoes de Crédito VALOR REALIZADO
No Quadrimestre Até o Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia (a)
Operagoes de Crédito - -
Mobiliaria
Interna
Externa
Contratual 1.813.839,94 13.661.160,34
Interna 1.813.839,94 13.661.160,34
Empréstimos 1.813.839,94 13.661.160,34
Aquisi¢ao Financiada de Bens e
Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0.00
Antecipacao de Recelta_pela Venda 0,00 0,00
a Termo de Bens e Servigos
Assuncgao, Reconhecimento e
Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, 0,00 0,00
§1°
Operagoes de Crédito ndo sujeitas
ao limite para fins de contratagdo 0,00 0,00
(0]
Externa
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicao Financiada de Bens e
Arrendamento Mercantil Financeiro 0.00 0.00
Antecipacdes de Receitas pela
Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungao, Reconhecimento e
Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, 0,00 0,00
§1°
Operagdes de crédito ndo sujeitas
ao limite para fins de contratagdo 0,00 0,00
(In
TOTAL (Il) 1.813.839,94 13.661.160,34
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RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Apuragao do Cumprimento dos Limites
Apuragao do Cumprimento dos Limites
VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Apuracao do Cumprimento dos Limites - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 4.115.127.502,51
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 20.375.081,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) | 4.094.752.421,51
OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - la - Ila) 13.661.160,34 0,33
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 655.160.387,44 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 589.644.348,70 14,40
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00
(ISIQA(;I'EAIEE?:IFI{II);) POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA 286.632.669,51 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Outras Operagoes Que Integram a Divida Consolidada

Valor Realizado no Periodo

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referéncia

Até o Quadrimestre de Referéncia (a)

Outras Operagoes Que Integram a Divida Consolidada

Parcelamentos de Dividas

118.616.520,19

133.569.234,25

Tributos

Contribuigdes Previdenciarias

103.003.411,48

113.410.087,91

FGTS

Demais Contribuigdes Sociais

15.613.108,71

20.159.146,34

Operagdes de Reestruturacdo e Recomposicao do Principal de Dividas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Notas Explicativas

Valores

31/12/2025

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa e Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa e Restos a Pagar

OBRIGAGOES FINANCEIRAS
DISPONIBILIDADE RESTOS ) DISPONIBILIDADE
Disponibilidade de Restos a Pagar Liquidados e Ndo . DE CAIXA LIQUIDA APAGAR EMPENHOS NAO | DE CAIXA LiQUIDA
Caixa e Restos a Pagos Restos INSUFICIENCIA (ANTES DA LIQUIDADOS (APOS A INSCRICAO
DISPONIBILIDADE aPagar FINANCEIRA > EMPENHADOS | CANCELADOS
Pagar . INSCRIGAO EM L EM RESTOS A
DE CAIXA BRUTA Empenhados Demais VERIFICADA NO ENAO (NAo A
h emais A RESTOS APAGAR | |0 ynanoc o PAGAR NAO
(a » _eNéao Obrigagdes CONSORCIO NAO PROCESSADOS EXERCICIO INSCRITOS POR | pPROCESSADOS DO
De Exercicios Do Exercicio (c) Liquidados Financeiras (e) PUBLICO (f) DO EXERCICIO) INSUFICIENCIA EXERCICIO) (i) = (g
Anteriores (b) de Exercicios (h) FINANCEIRA)
Anteriores (d) (9)=(a-(b+c+d+e)-f) -h)
IDENTIFICAGAO DOS B B B B B B B A B
RECURSOS
TOTALDOS _
RECURSOS NAO 000 | 114.075.81301 | 149.22552815 0,00 0,00 0,00 -263.301.341,16 29.103.864,13 0,00 -292.405.205,29
VINGULADOS (1)
Recursos Nao
Vinculados de 000 | 114.075.81301 | 149.225528,15 0,00 -263.301.341,16 29.103.864,13 -292.405.205,29
Impostos
Qutros Recursos ndo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vinculados
TOTAL DOS
RECURSOS
VINCULADOS 240.778.968,64 | 162.509.557,16 | 93.917.038,45 000 | 272.866.181,94 0,00 -288.513.808,91 46.397.492,50 -334.911.301,41
(EXCETO AO RPPS)
(In
Recursos Vinculados 1.663.195,81 3.114.96222 | 26.492.448,09 0,00 -27.944.214,50 4.176.875,01 -32.121.089,51
a Educacao
:La,:“;genc'as do 0,00 3.114.96222 | 23.578.215,56 0,00 -26.693.177,78 1.352.896,31 -28.046.074,09
Outros Recursos
Vinculados & 1.663.195,81 2.914.232,53 0,00 -1.251.036,72 2.823.978,70 -4.075.015,42
Educagao
gzcauur;gs Vinculados 4533556005 | 147.781.85808 | 64.498.39375 0,00 -166.944.691,78 32.290.068,22 -199.234.760,00
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Transferéncias
Fundo a Fundo de 45.335.560,05 48.526.545,74 29.502.389,96 0,00 -32.693.375,65 25.340.180,27 -58.033.555,92
Recursos do SUS

Outros Recursos

. s . 0,00 99.255.312,34 34.996.003,79 0,00 -134.251.316,13 6.949.887,95 -141.201.204,08
Vinculados a Satide

Recursos Vinculados

> A . 18.933.227,14 45.280,00 1.001.641,99 0,00 17.886.305,15 290.234,63 17.596.070,52
a Assisténcia Social

Recursos Vinculados
a Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
(Exceto ao RPPS)

Demais Vinculagdes
Decorrentes de 36.626.053,25 6.211.232,87 907.904,54 0,00 29.506.915,84 2.637.481,07 26.869.434,77
Transferéncias

Transferéncias

de Convénios

e Instrumentos
Congéneres (exceto
Educagao, Saude e
Assisténcia)

34.261.614,58 338.346,09 311.281,96 0,00 33.611.986,53 1.970.991,41 31.640.995,12

Outras Vinculagdes
Decorrentes de 2.364.438,67 5.872.886,78 596.622,58 0,00 -4.105.070,69 666.489,66 -4.771.560,35
Transferéncias

Demais Vinculagdes

Legais 8.248.415,36 1.176.198,03 447.727,46 0,00 6.624.489,87 5.975.706,60 648.783,27

Recursos de
Operagdes de
Crédito (exceto 8.102.714,28 804.920,63 447.727,46 0,00 6.850.066,19 515.557,09 6.334.509,10
vinculados a
Educagé&o e a Saude)

Recursos de
Alienagao de Bens/ 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos

Recursos Vinculados
a Fundos (exceto
Educagdo, Saude, 0,00 212.369,56 0,00 -212.369,56 540.961,13 -753.330,69
Assisténcia e
Previdéncia)

Outras Vinculagdes

Legais 145.701,08 158.907,84 0,00 -13.206,76 4.919.188,38 -4.932.395,14

Recursos

- 114.057.771,91 272.866.181,94 -158.808.410,03 -158.808.410,03
Extraorgamentarios

Outras Vinculagdes 16.914.74512 4.180.025,96 568.922,62 0,00 11.165.796,54 1.027.126,97 10.138.669,57

TOTAL DOS
RECURSOS
VINCULADOS AO
RPPS (IIl)

30.025.504,56 907.349,44 345.033,90 0,00 28.773.121,22 217.190,50 28.555.930,72

Recursos Vinculados
a0 RPPS - Fundo em
Capitalizag&o (Plano
Previdenciario)

29.750.048,63 57.886,89 119.010,48 0,00 29.573.151,26 29.573.151,26

Recursos Vinculados
a0 RPPS - Fundo em
Reparti¢do (Plano
Financeiro)

0,00 777.031,04 205.132,72 0,00 -982.163,76 12.139,29 -994.303,05

Recursos Vinculados
ao RPPS - Taxa de 275.45593 72.431,51 20.890,70 0,00 182.133,72 205.051,21 -22.917,49
Administragao

TOTAL (IV) = (1 +

11+ 111y 270.804.473,20 | 277.492.719,61 | 243.487.600,50 272.866.181,94 -523.042.028,85 75.718.547,13 -598.760.575,98

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Valores

Notas Explicativas
31/12/2025

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Liquida - —
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA

Receita Corrente Liquida -

Receita Corrente Liquida 4.115.127.502,51
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 4.094.752.421,51
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 3.999.130.747,51

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal
VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 1.815.202.781,90 45,39
Limite Maximo (incisos I, Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 2.159.530.603,66 54,00
Limite Prudencial (paragrafo unico art. 22 da LRF) - <%> 2.051.554.073,48 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 1.943.577.543,29 48,60
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RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao
Fiscal

Ano V| N° 1294

Art. 1° - Conceder gozo de capacitagao a titulo de licenga prémio aos servidores
abaixo:

Divida Consolidada Comparativo do Saldo da Divida

VALOR ATE O QUADRIMESTRE | % SOBRE A RCL
DE REFERENCIA AJUSTADA
Divida Consolidada - -
Divida Consolidada Liquida 1.683.951.213,52 41,12
Limite Definido por Resolugao 4.913.702.905,81 120,00
do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao
Fiscal

Garantias de Valores Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR ATE O
QUADRJMESTRE DE Z,Jsl.lc?l'iED: RCL
REFERENCIA
Garantias de Valores - -
Total das Garantias
Concedidas 0,00
Limite Definido por Resolugao 900.845.532,73 22,00
do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao
Fiscal

Operagoes de Crédito Valor Realizado no Periodo

VALOR ATE O % SOBRE
QUADRIMESTRE DE ARCL
REFERENCIA AJUSTADA

Operagoes de Crédito - -

Operagdes de Crédito Internas e 13.661.160,34 0,33

Externas

Limite Definido pelo Senado Federal

para Operagoes de Crédito Externas e 655.160.387,44 16,00

Internas

Opera(;o_es de Crédito por Antecipagao 0,00 0,00

da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal

para Operagdes de Crédito por 286.632.669,51 7,00

Antecipacao da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao
Fiscal

R:stos 8 | Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa
agar
I:EEI\/?;gsl-lAAEAOGSAE D[SPONIBILIDAPE DE CAIXA LiQUIDA
NAO LIQUIDADOS DO (APO§ A INSCRIGAO EM RESTOS A’PAGAR
EXERCICIO NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Restos a _ _
Pagar
Valor | 75 718.547,13 -598.760.575,98
Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao
Fiscal

Notas Explicativas Valores

31/12/2025

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Portaria

PORTARIA SMEconomia N° 139/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando as solicitagbes formuladas nos autos dos processos abaixo
relacionados.

RESOLVE:

DATA DIAS | QUINQUENIO SERVIDOR MATRICULA | LOTAGAO PROCESSO
EVANILDES
21/01/2026 SIGED
219/02/2026 30 2003/2008 DE I:;l\éISEIDA 2973970 SORP 016627/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 128/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) CELIO REZENDE
DA SILVA, AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO , Matricula 2586374, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SMESP), por preencher todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base
nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da
data do requerimento 27/10/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 135/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n° 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°®
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) LIGIA BEATRIZ
LEIVA DO PRADO BRANDAO, PROFESSOR(A), Matricula 2966920, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagdo (SME), por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data
do requerimento 22/09/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 133/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) GENICE
CONCEICAO FIGUEIREDO DIAS DA SILVA, PROFESSOR(A), Matricula 4032092, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo (SME), por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
do requerimento 22/09/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 132/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) SUZINEIA
FATIMA DOS SANTOS SANTIAGO, PROFESSOR(A), Matricula 4021966, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagdo (SME), por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
do requerimento 22/09/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 131/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n° 555/2025, por delegagédo
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) FLORENCE
MARTINS DE ARAUJO, ENFERMEIRA, Matricula 1000409, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Satude (SMS), por preencher todos os requisitos para aposentadoria
voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias
contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data do
requerimento 22/09/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 134/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.137034/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, a partir de 01/01/2026, licenca para tratar de assunto de interesse
particular, sem remuneragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, ao servidor GUSTAVO
JOSE SOARES DE ALMEIDA, ocupante do cargo de Técnico em Manutengao e
Infraestrutura, matricula n° 4873881, lotado na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de Janeiro de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 130/2026
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
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de suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) ELIANA MARIA
SIQUEIRA CARVALHO, MEDICA, Matricula 1000836, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude (SMS), por preencher todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e
haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda
Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data do requerimento 20/10/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 129/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°®
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) GENICE
CONCEICAO FIGUEIREDO DIAS DA SILVA, PROFESSORA, Matricula 2968775, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo (SME), por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
do requerimento 27/10/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 127/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) GISLENE ROSA
DE DEUS, ENFERMEIRA, Matricula 1000096, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Saude (SMS), por preencher todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver
optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda
Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data do requerimento 27/10/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 123/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) BERNARDINO
LEONCIO DE ARRUDA, PROFESSOR, Matricula 2966071, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagao (SME), por preencher todos os requisitos para aposentadoria
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voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias
contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data do
requerimento 27/10/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 26 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 122/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuicdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025, por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE® 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) JOAO BATISTA
PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO,
Matricula 2583495, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saide (SMS), pelos
fundamentos, conforme Analise e Manifestagao Técnica n® 37PREV/PAAL/PGM/2026 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba, 26 de janeiro de 2026.

Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 121/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025, por delegacao
de competéncia através da Portaria n® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando o Despacho n° 072/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia.
Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 110490/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) JOELMA
EVARISTA MACEDO MAMORE, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINQAO), Matricula
1000060, lotado(a) na Secretaria Municipal de Satide (SMS), por preencher todos os
requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo,
com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a
partir da data do requerimento 03/11/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 26 de janeiro de 2026.
Jairo Pereira Rocha

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 120/2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED
00000.0.013236/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir Averbagao de Tempo de Servigo ndo concomitante, 05 (CINCO) ANOS,
05 (CINCO) MESES E 14 (QUATORZE) DIAS, a servidora ROSEMARY TENUTES DA SILVA,
ocupante do cargo de PROFESSORA, matricula 4027595, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 26 de Janeiro de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao
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PORTARIA SMEconomia N° 126/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.013457/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar, o gozo de férias da servidora HELIDA VILELA DE OLIVEIRA, Comiss&o
GDA, matricula funcional n° 4928406, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e Inclusdo, que estava programada para o periodo de
03/02/2026 a 17/02/2026, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 124/2026

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.015174/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, gozo de férias aos servidores relacionados abaixo:

PERIODO M
GOzZOo AQUISITIVO SERVIDOR MATRICULA LOTACAO
15/01 a 2023/2024 HELIO SANTOS SOUZA 4866530 CcGM
13/02/2026
23/02a 2023/2024 | LAURO FLAVIO SEBALHOS | 2968734 CGM
09/03/2026
02/02a WILSON PINHEIRO DA
oo 2024/2025 VA 2975201 CGM
23/02 a AMANDA VIANA DE
06/03/2026 202472025 | \aSCONCELOS SOARES | 4865584 PGM
18/02 2024/2025 | CARLOS EDUARDOLOPES | 4865483 PGM
20/02/2026
12/01 a FLAVIA DE MELO
26/01/2026 2024/2025 BARCELOS COSTA 4877473 PGM
15/12a 2022/2023 | GEORGIA FAJURI GEBARA | 4877289 PGM
24/12/2025
05/01 A HERMANO JOSE DE
14/01/2026 2023/2024 CASTRO LEITE 4877479 PGM
15/01 a HERMANO JOSE DE
16/01/2026 2024/2025 CASTRO LEITE 4877479 PGM
05/01 JUSSARA HELENA
Lo e 2022/2023 AMORIM DE JESUS 2580603 PGM
ALCOFORADO
05/01a LEANDRO RODRIGUES DO
VAL 2018/2019 e 4849587 PGM
24/11 a LUCIA VALDEREZ
28/11/2025 2018/2019 | o) ABANO PESTRE VIDAL | 2968771 PGM
02/01a LUCIA VALDEREZ
26/01/2026 2018/2019 | | ABANO PESTRE VIDAL | 2908771 PGM
26/01 a LUCIA VALDEREZ
30/01/2026 2019/2020 | oy ABANO PESTRE VIDAL | 2508771 PGM
11/02a PAULO EMILIO
25/om e 2024/2025 L L 2954273 PGM
29/01 a RAFAEL JOSE DE ALMEIDA
A 2023/2024 e 4048052 PGM
05/01 2019/2020 SIMEIR ALVES PENHA 2964759 PGM
19/01/2026
05/01a STEFFANNY FIDELIS
RO 2022/2023 Y o 4038455 PGM
15/12a IVAILDA MARIA XAVIER DA
o 2024/2025 MR X 3000015 | PRODECAP
05/01a MARILENE MARIA DE
RO 2024/2025 VAN 3000140 | PRODECAP
04/02a TIEKO ARABORI
Ao 2024/2025 EKO ARASO 3000092 | PRODECAP
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1712a

18/02a

PRINNIELLE CRUZ

e 2024/2025 | DELVANROSAPARREIRA | 4038917 SDTA oot 2024/2025 i 4038651 | SMEconomia
02/02a EDUARDO JULIO RIBEIRO 11/06 a PRINNIELLE CRUZ .
oo 2023/2024 oo 2009796 SDTA o5/t 2024/2025 i 4038651 | SMEconomia
12/01 a FILIPE DE OLIVEIRA 17124 RHODE FIQUEIREDO .
o 2021/2022 o 4040504 SDTA s 2023/2024 e 4850213 | SMEconomia
02/02a JOVANILDO RIBEIRO 03/02a RODRIGO JOSE SANTOS .
a2 2023/2024 Do 2586188 SDTA e 2025/2026 100 oSt oA 4928263 | SMEconomia
02/02a 19/02 a SAMMUEL MAGNUS .
a2 2020/2021 | MARCOS PAULO PADINHA | 4040919 SDTA o 2022/2023 [SAMMUEL MAGNDS 4877426 | SMEconomia
23/02a ADEMIR DE ARRUDA E 05/01a VANESSA CRISTINA DA .
0T oras 2022/2023 oen 4035993 SEMOsp o aes 2024/2025 ESSA CRIS T 4899866 | SMEconomia
02/02a ALEXANDRE LUZ LOPES 02/02a ALINE CARREIRA
e 2020/2021 XANDRE LUZ 0 4036085 SEMOsp o 2023/2024 INE CARREL 4913375 SMGov
19/02 a CARLOS EDUARDO SOUZA 05/01a LAURA FATIMA ESPIRITO
05/omran6 2020/2021 e 4036740 SEMOsp AT 2024/2025 ol 4040339 SMGov
05/0a DJALMA DE CARVALHO 09/01a CELSO LUIZ ALMEIDA DOS
I OAS 2024/2025 el 4036028 SEMOsp e 2024/2025 AL 2964110 SMHabt
05/01a ELENILDE ALMEIDA 24/02a MICHELLE ALMEIDA
19/01/2026 202472025 OIVEIRA ALVES 2973996 SEMOsp 10/03/2026 2025/2026 DREHER ALVES 4928184 SMHabt
19/02 a GERALDA SUELEN DE 24/01 a
soronae 2023/2024 DA SUELEN D 4036693 SEMOSP e 2022/2023 | ALDIVAN FARIAS ASSAD | 2586135 SMINFRA
19/01 a 3001 a AUGUSTO EDUARDO DE
Doness | 210272022 IVANETE MEZACACA 4036098 SEMOsp 13059026 2023/2024 A 4863544 SMINFRA
19/01 a LAYLA CARRIJO DOS 05/01a BENEDITO JORGE DE
02/ 2024/2025 R 4925990 SEMOsp o3 2024/2025 o 4849513 SMINFRA
02/01a LEIDIANE FIGUEIREDO 14/02 a CILVONE APARECIDA
O 2023/2024 NIV 4849552 SEMOsp e 2025/2026 e 2965401 SMINFRA
19/02 A LUIS ROGERIO FERREIRA 25/02 a
05/aara 2022/2023 SERO 4036285 SEMOsp e 2020/2021 | LUCIA REGINA SANTIAGO | 4903426 SMINFRA
MARCOS ANTONIO 23/01 a LUCIENE DA COSTA
29/12a 2020/2021 EPAMINONDAS DOS 4036186 SEMOsp 06/02/2026 2023/2024 GONGALVES 4866814 SMINFRA
12/01/2026 LlonDA
12/01 a MARIA APARECIDA DA
18/02 a 2023/2024 MARIA APARECIDA 1036185 SEMOS 26/01/2026 20222023 SILVA JARAMILLO 4038383 SMINFRA
19/03/2026 FERREIRA DA SILVA P oo e ———
a
19/02 a 2021/2022 | MARIANA VERLANGIERI 1036200 SEMOS 02/02/2026 2018/2019 NEVBES 2586165 SMINFRA
05/03/2026 FERREIRA MENDES P 15702
a
027020 I VAL PEREIFADE o . s 2021/2022 | PAULO ROBERTODEMELO | 4038366 SMINFRA
03/03/2026 OLIVEIRA P
e 2023/2024 | PATRICIASOUZADUPIM | 4036116 SEMOsp
23/02 A MARIA EDUARDA DA SILVA
19/01 a 2023/2024 RAFAEL BORDIM DE 4036194 SEMO 09/03/2026 2025/2026 REIS 4928505 SMM
02/02/2026 OLIVEIRA * 05/01 MYRTES DE OLIVEIRA
a
03/02a 2021/2022 | SANDOVALVIERASIVA | 0o SEMOSP 19/01/2026 2025/2026 JORDAO 4928210 SMM
17/02/2026 JUNIOR e
a
18/02 a 20222023 SANDOVAL VIEIRA SILVA 2036701 SEMOSP 19/01/2026 2021/2022 CINTIA SUSZEK DA SILVA 4903757 SMPlan
04/03/2026 JUNIOR 05/01 CLAUDIA CRISTINA
a
16/02a 2023/2024 | THYSSIANI APARECIDA 1854142 SEMOSP 19/01/2026 2023/2024 | (5| \VEIRA MORAES FRAGA | 007649 SMPlan
02/03/2026 NOGUEIRA MARQUES oo CAUDIA CRISTINA
a
03/03a 20242025 | THYSSIANI APARECIDA 2854142 SEMOSP 03/02/2026 202412025 | (5 \vEIRA MORAES FRAGA | 4019387 SMPlan
17/03/2026 NOGUEIRA MARQUES o7 CAUDIA CRISTINA
a
03/02a 2024/2025 ALDENICE VITALINA 1038679 | SMEconomia 27/07/2026 202412025 | (3| \vEIRA MORAES FRAGA | 4019387 SMPlan
17/02/2026 SANTANA 05/01 EVANIA DE FRANCA
a
23/02a 2024/2025 ALESSANDRA LEMOS 1038382 | SMEconomia 19/01/2026 20242025 OLIVEIRA 4927580 SMPlan
09/03/2026 MOTA CAMPOS o7 A ———
a
20/07a 2024/2025 ALESSANDRA LEMOS 1038382 | SMEconomia 15/07/2026 20242025 OLIVEIRA 4927580 SMPlan
03/08/2026 MOTA CAMPOS 18/02 SIMONE EMILIA CAVASIN
a
18/02 a 2023/2024 | CAROLNADECARVALHO | oo [ 04/03/2026 2019/2020 NEVES 2051261 SMPlan
19/03/2026 BARCELOS 20/07 SIMONE EMILIA CAVASIN
a
19/02 a 2025/2026 CASSIA PATRICIA DA 1040484 | SMEconomia 03/08/2026 2019/2020 NEVES 2051261 SMPlan
20/03/2026 COSTA AGUIAR
2024/2025 | CASSIO VICENTE PEREIRA | 4041532 | SMEconomia
14/02/2026 -
a .
P o CLEUBE BENEDITA e o A 2024/2025 | AMIL SIQUEIRA DEMOURA | 2975598 SMSocial
13/01/2026 PEREIRA MACEDO 20702 S
a .
01/01 A 2023/2024 | CLOVIS GONGALVES DE 2571653 | SMEconomia 06/03/2026 202412025 | gANTIAGOMANIAALVES | 4921479 SMSocial
30/01/2026 OLIVEIRA o 24/02 BRUNO SCHITINI LOPES
a .
04/02 2024/2025 | FIUPEANDREBATISTADO | oo [ 10/03/2026 2025/2026 DE OLIVEIRA 4900243 SMSocial
05/03/2026 NASCIMENTO SANCHES o102
a .
19/02 a 2025/20%6 HONAIRA BATISTA 4928301 SMEconomia 18/02/2026 2024/2025 DANIEL LIMA RAMALHO 4925995 SMSocial
05/03/2026 AMORIM 22/12 DENILDA MIRANDA DOS
a .
26/01 a 20242025 | LUIZAMOSERBORGESDE | 400/ [ g 05/01/2026 2023/2024 SANTOS SILVA 4921502 SMSocial
09/02/2026 OLIVEIRA 23/02 DOUGLAS VINICIUS SILVA
a .
02/02a 2024/2025 MARIA DA GLORIA 2571693 | SMEconomia 09/03/2026 20242025 LENZI 4914389 SMSocial
03/03/2026 MIRANDA 13/02 EUBER RICARDO FERREIRA
a .
13/01 a 202172022 OSVANIO SALOMAO 4007645 | SMEconomia 37/02/2026 2024/2025 ARCE 4900219 SMSocial
27/01/2026 PIMENTA
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09/02 a . 01/02 a ROBERTO DO CARMO
23/02/2026 2023/2024 EVANDRO SOARES TELES 4900265 SMSocial 02/03/2026 2024/2025 SALLES JUNIOR 4874530 SORP
18/02 a FERNANDA DE SOUZA . 05/01 a ROMILDO VITOR DOS
04/03/2026 2023/2024 ESTEFANOSKI 4921493 SMSocial 03/02/2026 2024/2025 SANTOS 2020842 SORP
23/02 a ILZA GONGALVES DA SILVA . 17/01 A
24/03/2026 2024/2025 DE ALMEIDA 2975645 SMSocial 31/01/2026 2025/2026 RONAN BENEDITO SALES 2061233 SORP
06/01 a JUAREZ BORGES DE . 18/02 a
04/02/2026 2022/2023 MIRANDA 2976227 SMSocial 04/03/2026 2025/2026 | SANDRA MARA HAENISCH 2965504 SORP
02/02 a LEIDIANE VIRGINIO . 16/01 a TELMA BENEDITA DOS
16/02/2026 2024/2026 FIGUEIREDO 4851991 SMSocial 30/01/2026 2021/2022 SANTOS 4038944 SORP
07/01a LUCIANA SANTOS ) 02/12a
21/01/2026 2023/2024 SCHURIG 4914455 SMSocial 18/01/2026 2024/2025 THIAGO PATRICIO 4074805 SORP
12/01 a LUIZ HENRIQUE DA COSTA . 19/02 a VALDECI BENEDITO DA
10/02/2026 2025/2026 CORREIA 4922129 SMSocial 05/03/2026 2024/2025 SILVA 1014937 SORP
02/02 a . 19/02 a VALDECI BENEDITO DA
16/02/2026 2024/2025 PRISCILA DUARTE LEAL 4899982 SMSocial 05/03/2026 2024/2025 SILVA 1014937 SORP
17/02 a ' 30/01 a VALQUIRIA MONIQUE
03/03/2026 2025/2026 PRISCILA DUARTE LEAL 4899982 SMSocial 13/02/2026 2024/2025 GUILHER 4038680 SORP
23/02a 2024/2025 ROSANGELA FRANCHINI 4900002 SMSocial 26/01 2023/2024 VASTY BALBINA DA SILVA 4031478 SORP
09/03/2026 09/02/2026
23(;?)/2%;26 2024/2025 SILVIA PINHEIRO DA SILVA 4900144 SMSocial Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
19/01 a SUELY GONGALVES DE . i o o
02/02/2026 2024/2025 SOUZA RODRIGUES 4900149 SMSocial PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
AIRO PEREIRA ROCHA
st 2023/2024 SULAIITA DA SILVA 4906875 SMSocial JAIRO 0
Secretario Adjunto de Gestao
09/02 a VALENTIM DA COSTA )
23/02/2026 2024/2025 FENIX 4900151 SMSocial
19/02 a )
2023/2024 VANESSA MAGALHAES 4900025 SMSocial .
05/03/2026 PORTARIA SMEconomia N° 136/2026
1633’232;26 2024/2025 VIVIANE BELLI QUEIROZ 4921261 SMSocial 0 SECRE.TAB[O ADJUNTO DE GESTAO, _da Secretaria Municipal de Economia, no U?O de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
19/02 a ALCENIRA NUNES DA competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
05/03/2026 2023/2024 SILVA 4043707 SMurb 81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.
19/01a ELIETE FRANGA E SILVA Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
17/02/2026 2025/2026 DOMINGOS 4928417 SMUrb 00000.0.015610/2026;
02/02 a FRANCISCO TEIXEIRA RESOLVE:
16/02/2026 2019/2020 CUNHA 2010480 SMUrb B .
Art. 1° - Alterar para 19/02/2026 a 05/03/2026, o gozo de férias da servidora NATALIA
051/3/3%;26 2023/2024 HlGORSRAEI\ﬁSISJE Dos 2904861 SMUrb DE MENEZES VASCONCELOS, ocupante do cargo de Profissional de Nivel Superior,
matricula funcional n°® 4858295, lotada na Secretaria Municipal de Economia, que
30/01 A JULIO CESAR LOPES DA estava programada para o periodo de 06/04/2026 a 20/04/2026, referente ao periodo
13/02/2026 2022/2023 SILVA 4031471 SMurb aquisitivo 2021/2022.
0. . . L
19/02a 2025/2026 NELSON MARCONDES DA 2562346 SMUrb Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
20/03/2026 SILVA
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
14/01 a . L . .
28/01/2026 2021/2022 | TANIA REGINA DE SOUZA 4040469 SMUrb PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de janeiro de 2026.
JAIRO PEREIRA ROCHA
S0/ 202472025 | FPMIRFIGUEREDODE 2504676 SORP _
Secretario Adjunto de Gestao
04/02 a 2023/2024 ERALDO VITORIO 2000881 SORP
05/03/2026 - - . .. P
Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
13/01a FERNANDO BORGUES
11/02/2026 202172022 CAPELLI 4873983 SORP Contratos
05/01 a JALMAS CESAR BATISTA
03/02/2026 2024/2025 SANTIAGO 2974028 SORP
o
16%/2%;26 2024/2025 JOAO BATISTA ANDRADE 2974012 SORP ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 031/2025
PE 04/2025/PMC
02/02 a . < p Lo . e
16/02/2026 2024/2025 JOAO BATISTA ANDRADE 2974012 SORP 0O MUNICIPIO DE CUIABA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Praga Alencastro, n.° 158, Centro, Cuiabd, Mato Grosso, CEP: 78.005-
19%4%026 2021/2023 JOSlLE\ﬁAﬁSEJO DE 4040558 SORP 906, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, neste ato representado pela
a Secretaria Municipal de Saude, Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini, residente
26/01 a LUDIMILA BARROS CUNHA e domiciliado nesta cidade, registra os pregos dos itens relacionados, nas seguintes
09/02/2026 202472025 E SILVA 4040877 SORP condigdes.
03%/3%;26 2024/2025 Luiz GAS?'E:‘LS:‘MARGO 2571648 SORP OB.JETO
O objeto desta ata de registro de pregos é o fornecimento de Medicamentos para
26/01a 2023/2024 MAURO DE GOUVEA 2974009 SORP atendi_ment(_) da§ n_ecessidades da Secretaria Municipal_de Saude de Cuiaba/MT, cuja
09/02/2026 ARMOND especificagio técnica consta no processo de contratagao e faz parte da presente ata
de registro de pregos.
03006 2024/2025 N A POS 4040349 SORP ereg pre¢
ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTES
051/%%;26 2024/2025 ODENIEL DIAS DA SILVA 2010585 SORP 0 6rgao gerenciador desta ata de registro de pregos é a Secretaria Municipal de
Gestao de Cuiaba.
19/02 a
05/03/2026 2024/2025 ODENIL DIAS DA SILVA 2010585 SORP QUANTIDADES
21/12a As quantidades previstas sao:
19/01/2026 2023/2024 RICARDO BASTOS NOVAIS 4041053 SORP
. - UNIDADE DE VALOR
05/01 a 2023/2024 RISOCLEIDE DE SOUZA 2040455 SoRP ITEM | COD. TCE DESCRIGAO Rererencia | OTPE | uniArio | VALORTOTAL
19/01/2026 SANTOS
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ACIDOS GRAXOS
ESSENCIAIS -
ACIDO CAPRILICO
22 84430-6 NO MINIMO 45000 3,1500
ACIDO LAURICO 100,00 ML
LECITINA DE !
SOJA VITAMINA
AVITAMINA E

R$ 141.750,00

-LOGAO OLECSA

Valor total R$ 141.750,00 ( Cento e qurenta e hum mil setecentos e cinquenta reais)

A quantidade maxima a ser fornecida mensalmente, sem prejuizo da possibilidade de
pedidos em quantidade maior, caso o fornecedor tenha disponibilidade, é de 20% (vinte
por cento) do quantitativo total registrado.

Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, podera ser contratada quantidade
inferior a quantidade registrada e, até mesmo, inexistir contratagao.

NORMAS REGENTES

Esta ata de registro de pregos estd vinculada ao processo de contratagao n°
019.871/2024, ao edital e a proposta apresentada pelos fornecedores signatarios,
regendo-se por suas clausulas e, em legislacdo geral, pela Lei n® 14.133/2021, pelo
Decreto Municipal n® 9.650/2023 e pelas normas especificas:

Lei n°. 6.360/76 e alterada pela Lei n°. 9.787/99, bem como pela portaria GM n°.
2.814/1998, Lei 9782/99 e Portaria SVS/MS n° 802/98 que institui a autorizagédo de
funcionamento da empresa, expedida pela agéncia nacional de vigilancia sanitaria/
ministério da saude.

Portaria GM n°. 2.814/98 e Portaria SVS/MS n° 802/98, que institui a licenga sanitaria
Municipal ou Estadual e Lei 6.360, de 23/09/1976, que dispde sobre a vigilancia
sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos
e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos.

Convénio n°87/CONFAZ - Anexo Unico do, de 28 de junho de 2002 - A proposta da
empresa que estiver relacionada com farmacos e medicamentos constantes no
Convénio n°87/CONFAZ, devera conter a isengdo do ICMS

Acérdao N°140/2012-TCU-Plenério, de 1° de fevereiro de 2012 com fulcro no art.250,
inciso 1l, do Regimento Interno do TCU e com fundamento na Clausula Primeira do
Convénio - Confaz 87/2002 - As propostas das empresas devem contemplar a isengdo
do tributo do ICMS em consonancia com o Acordao.

Lein. 9.787/1999 - o medicamento genérico, quando houver, tera preferéncia sobre os
demais em condigdes de igualdade de prego, conforme a Lei.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos (ARP) sera de 1 (um) ano, a
contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragao.

Caso ocorra o encerramento do quantitativo previsto antes do encerramento do prazo
de vigéncia desta ata de registro de pregos, sua renovagao podera ser antecipada.

CONVOCAGAO DOS FORNECEDORES PARA CONTRATAGAO

Os fornecedores deverao assinar a da Ata de Registro de Pregos em até 5 (cinco) dias
apds a convocagao, que sera encaminhada via e-mail.

0 prazo de convocagao podera ser prorrogado por uma vez, excepcionalmente, quando
solicitado dentro do prazo e mediante justificativa aceita pela secretaria demandante.

As condigOes da contratagdo estdo na minuta de contrato, anexa ao processo de
contratagao.

ALTERAGAO DE MARCA PELO FORNECEDOR

Serd admitida a alteragao da marca pelo fornecedor, mediante justificativa previamente
apresentada pelo contratado e aprovada pelo fiscal do contrato, desde que atendidas
todas as condigdes exigidas no edital da licitagao, referentes a especificagéo, a
qualidade do objeto e as repercussdes econdmicas relacionadas ao seu ciclo de vida,
exceto para os objetos que envolverem a necessidade de padronizagdo da mesma
marca durante toda a vigéncia da ata de registro de pregos ou do contrato.

A alteragdo de marca somente ocorrerd para as aquisigoes realizadas apds a
aprovagao da amostra da nova marca pela SMS.

SANCOES APLICADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

As infragdes praticadas pelo signatario da ata serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa, seguindo o rito processual
explicado no link: Processo sancionatorio.

O signatario com a proposta mais vantajosa que ndo assinar o contrato ou aceitar o
instrumento equivalente estara sujeito a multa de 20% (vinte por cento) do valor do
pedido e exclusao do registro da Ata.

Ao licitante infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar, nos termos da tabela:

INFRAGAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO

Nao celebrar o contrato ou nao entregar
a documentagao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro
do prazo de validade da ata

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio
de Cuiaba

12
meses

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos meses

Apresentar declaragdo ou documentagao
falsa exigida para a contratagdo
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Declaragéo de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos | meses

Comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos meses

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar
os objetivos da Ata de Registro de Pregos

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com e 66
todos os entes federativos meses

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da
Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013

ADESOES

Serd permitida a adesao a atas de registro de pregos do Municipio de Cuiaba por
o6rgaos e entidades de qualquer ente federativo.

As ades0es por 6rgaos nao participantes nao poderao exceder, por 6rgao ou entidade,
a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos totais dos itens registrados nesta ata
de registro de pregos.

0 quantitativo decorrente das adesdes a esta ata de registro de pregos por 6rgaos nao
participantes ndo poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo total de
cada item registrado nesta ata de registro de pregos, independentemente do nimero
de 6rgaos nao participantes que aderirem.

EXCLUSAO DO FORNECEDOR DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

0O fornecedor podera ser excluido desta ata de registro de pregos quando:
descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

descumprir, total ou parcialmente, o contrato decorrente da ata de registro de pregos;

nao retirar a nota de empenho ou o instrumento equivalente no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pelo 6rgao gerenciador;

sofrer as sangbes de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar;

ocorrer fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique
o cumprimento da ata de registro de precos, devidamente comprovado e justificado;

houver razao de interesse publico, devidamente justificada, ou
solicitar a sua propria exclusao, na hipétese da Clausula 9.1.

A exclusdo do fornecedor serd formalizada por despacho fundamentado do
responsavel pela Secretaria Municipal de Saude e tera efeito apds a divulgagdo no
sitio eletronico oficial, sendo dispensada a divulgagdo por outros meios.

Cuiaba — MT, 19 de novembro de 2025
Municipio de Cuiaba
Secretario Municipal de Satude
Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini
Fornecedor:

Empresa: GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA

CNPJ: 17.472.278/0001-64

Enderego: RUA DAS ROSEIRA N 50 BAIRRO CENTRO BARAO DE COTEGIPE/RS CEP.
99740000 E-MAIL: faturamento@goldenplus,net.br / licitagdo@goldenplus.net.br
FONE: (05) 43 523-2202

Nome do Representante: MARCELO MAROSTICA
CPF: 820.XXX.XXX-72

Assinatura:

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 032/2025
PE 04/2025/PMC

0 MUNICIPIO DE CUIABA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Praga Alencastro, n.° 158, Centro, Cuiaba, Mato Grosso, CEP. 78.005-
906, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Saude, Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini, residente
e domiciliado nesta cidade, registra os pregos dos itens relacionados, nas seguintes
condigdes.

OBJETO

O objeto desta ata de registro de pregos é o fornecimento de Medicamentos para
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Satude de Cuiaba/MT, cuja
especificagdo técnica consta no processo de contratagdo e faz parte da presente ata
de registro de pregos.

ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTES

0O 6rgao gerenciador desta ata de registro de pregos é a Secretaria Municipal de
Gestao de Cuiaba.

QUANTIDADES

As quantidades previstas sdo:

cop. M
ITEM TCE DESCRIGAO

UNIDADE DE VALOR

REFERENCIA QTDE UNITARIO | VALORTOTAL
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ACIDO
TRANEXAMICO
50MG/ML
INJETAVEL

17 2226 AMPOLA 5ML 15.750 5,04 R$ 79.380,00

30 22402" ALOPURINOL COMPRIMIDO 38.590 033

300MG R$ 12.734,70

AMOXICILINA
ASSOCIADA COM
47 | 309761 | CLAVULANATODE | FRASCO COM 6,500 1860
7 POTASSIO; 50MG/ | DO NN : g
ML-12,5 MG/ML, :
SUSPENSAO ORAL

R$ 126.480,00

BENZILPENICILINA
BENZATINA,
600.000UI, PO
PARA SUSPENSAO
INJETAVEL

309924-
5

FRASCO-

70 AMPOLA

16.000 8,35 R$ 133.600,00

CLINDAMICINA 150
MG/ML SOLUGAO AMPOLA 400 ML | 25.500 3,64
INJETAVEL

123 806986-

R$ 92.820,00

FENTANILA SAL

CITRATO 0,05 AMPOLA 10,00

193 | 7251 ML

120.000 4,45 R$ 534.000,00

MG/ML

Valor total R$ 979.014,70 ( Novenectos e setenta e nove mil quatorze reais e setenta
centavos)

A quantidade maxima a ser fornecida mensalmente, sem prejuizo da possibilidade de
pedidos em quantidade maior, caso o fornecedor tenha disponibilidade, é de 20% (vinte
por cento) do quantitativo total registrado.

Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, podera ser contratada quantidade
inferior a quantidade registrada e, até mesmo, inexistir contratagao.

NORMAS REGENTES

Esta ata de registro de pregos estd vinculada ao processo de contratagdo n°
019.871/2024, ao edital e a proposta apresentada pelos fornecedores signatarios,
regendo-se por suas clausulas e, em legislagdo geral, pela Lei n°® 14.133/2021, pelo
Decreto Municipal n® 9.650/2023 e pelas normas especificas:

Lei n°. 6.360/76 e alterada pela Lei n°. 9.787/99, bem como pela portaria GM n°.
2.814/1998, Lei 9782/99 e Portaria SVS/MS n° 802/98 que institui a autorizagdo de
funcionamento da empresa, expedida pela agéncia nacional de vigilancia sanitaria/
ministério da saude.

Portaria GM n°. 2.814/98 e Portaria SVS/MS n® 802/98, que institui a licenga sanitaria
Municipal ou Estadual e Lei 6.360, de 23/09/1976, que dispde sobre a vigilancia
sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos
e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos.

Convénio n°87/CONFAZ - Anexo Unico do, de 28 de junho de 2002 - A proposta da
empresa que estiver relacionada com farmacos e medicamentos constantes no
Convénio n°87/CONFAZ, devera conter a isengao do ICMS

Acérdao N°140/2012-TCU-Plenario, de 1° de fevereiro de 2012 com fulcro no art.250,
inciso I, do Regimento Interno do TCU e com fundamento na Clausula Primeira do
Convénio - Confaz 87/2002 - As propostas das empresas devem contemplar a isengao
do tributo do ICMS em consonancia com o Acord&o.

Lei n. 9.787/1999 - o medicamento genérico, quando houver, teré preferéncia sobre os
demais em condigdes de igualdade de prego, conforme a Lei.

VIGENCIA

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Pregos (ARP) sera de 1 (um) ano, a
contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragao.

Caso ocorra o encerramento do quantitativo previsto antes do encerramento do prazo
de vigéncia desta ata de registro de pregos, sua renovagao podera ser antecipada.

CONVOCAGAO DOS FORNECEDORES PARA CONTRATAGAO

Os fornecedores deverdo assinar a da Ata de Registro de Pregos em até 5 (cinco) dias
apos a convocagao, que sera encaminhada via e-mail.

0 prazo de convocacao podera ser prorrogado por uma vez, excepcionalmente, quando
solicitado dentro do prazo e mediante justificativa aceita pela secretaria demandante.

As condicdes da contratagdo estdo na minuta de contrato, anexa ao processo de
contratagao.

ALTERAGAO DE MARCA PELO FORNECEDOR

Serd admitida a alteragao da marca pelo fornecedor, mediante justificativa previamente
apresentada pelo contratado e aprovada pelo fiscal do contrato, desde que atendidas
todas as condigbes exigidas no edital da licitagao, referentes a especificagéo, a
qualidade do objeto e as repercussoes econdmicas relacionadas ao seu ciclo de vida,
exceto para os objetos que envolverem a necessidade de padronizagao da mesma
marca durante toda a vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato.

A alteragdo de marca somente ocorrera para as aquisigdoes realizadas apés a
aprovagdo da amostra da nova marca pela SMS.

SANGOES APLICADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

As infragdes praticadas pelo signatario da ata serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa, seguindo o rito processual
explicado no link: Processo sancionatoério.

O signatario com a proposta mais vantajosa que ndo assinar o contrato ou aceitar o
instrumento equivalente estara sujeito a multa de 20% (vinte por cento) do valor do

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026 Pagina

pedido e exclusao do registro da Ata.

Ao licitante infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar, nos termos da tabela:

INFRAGAO COMETIDA

Nao celebrar o contrato ou ndo entregar
a documentacao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade da ata

PENALIDADE PRAZO

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio
de Cuiaba

12
meses

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos meses

Apresentar declaragao ou documentagao
falsa exigida para a contratagdo

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos meses

Comportar-se de modo inidoneo ou
cometer fraude de qualquer natureza

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com eb
todos os entes federativos | meses

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar
os objetivos da Ata de Registro de Precos

Declaragao de Inidoneidade | 4 anos
para licitar ou contratar com e 66
todos os entes federativos | meses

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

ADESOES

Sera permitida a adesdo a atas de registro de precos do Municipio de Cuiaba por
6rgaos e entidades de qualquer ente federativo.

As adesoes por 6rgaos nao participantes nao poderao exceder, por 6rgao ou entidade,
a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos totais dos itens registrados nesta ata
de registro de pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a esta ata de registro de precos por érgaos nao
participantes ndo poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo total de
cada item registrado nesta ata de registro de pregos, independentemente do nimero
de 6rgdos nao participantes que aderirem.

EXCLUSAO DO FORNECEDOR DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O fornecedor podera ser excluido desta ata de registro de pregos quando:
descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

descumprir, total ou parcialmente, o contrato decorrente da ata de registro de pregos;

nao retirar a nota de empenho ou o instrumento equivalente no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pelo 6rgao gerenciador;

sofrer as sangdes de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar;

ocorrer fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique
o cumprimento da ata de registro de pregos, devidamente comprovado e justificado;

houver razéo de interesse publico, devidamente justificada, ou
solicitar a sua propria exclusao, na hipétese da Clausula 9.1.

A exclusdo do fornecedor serd formalizada por despacho fundamentado do
responsavel pela Secretaria Municipal de Saude e tera efeito apés a divulgagao no
sitio eletronico oficial, sendo dispensada a divulgagao por outros meios.

Cuiaba — MT, 19 de novembro de 2025
Municipio de Cuiaba
Secretario Municipal de Saude
Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini
Fornecedor:
Empresa: REALMED DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 17.263.792/0001-90

Endereco: RUA BELO HORIZONTE, 2209, NEVA — CASCAVEL — PR CEP 85802010 FONE:
(45) 3039-3076 E-MAlL:realmeddistribuidora@hotmail.com; comprasrealmed@
hotmail.com

Nome do Representante: ALEXANDRE DE ALCANTARA SILVA
CPF: 045.XXX.XXX-06

Assinatura:

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA/SRP N° 011/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0107948/2025

Neste ato, o Secretario da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS - SMINFRA, no uso de suas atribuigdes ADJUDICA e HOMOLOGA, nos
termos doinciso IV do Art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021, o processo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA n° 011/2025/PMC, oriundo do processo administrativo
n° 107948/2025, que tem por objeto a “Contratagdo de empresa de engenharia para
executar a obra de recuperagao do revestimento de vias pavimentadas com tapa
Buraco, fresagem e reperfilamento, micro revestimento e recapeamento, nos bairros
Morada da Serra, Nova Canaa e Parque Atalaia, do municipio de Cuiaba”, conforme se
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apresenta abaixo:

Empresa Vencedora: RS 4.691.852,95 (quatro milhdes,

CNPJ: seiscentos e noventa e um mil,

MOROCKOSKI : - ! .
CONSTRUGOES 06.201.820/0001-28 | oitocentos cinquenta e dois reais e
LTDA EPP. noventa e cinco centavos).

Cuiaba/MT, 29 de janeiro de 2026.
Reginaldo Alves Teixeira
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 012/2025/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 133634/2025

Neste ato, o Secretario da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS - SMINFRA, no uso de suas atribuigdes ADJUDICA e HOMOLOGA, nos
termos do inciso IV do Art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021, o processo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA n° 012/2025/PMC, oriundo do processo administrativo
n° 133634/2025, que tem por objeto a “Contratagao de empresa para execugao da obra
de Construgdo de um Centro Comunitario pela Vida — Projeto CONVIVE, no Bairro Nova
Esperanga — Termo de Compromisso n® 967842/2024 — Ministério da Justica/PMC,
conforme se apresenta abaixo:

Empresa Vencedora:

HOME E INVEST
CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ: R$ 11.299.600,00 (onze milhdes,

duzentos e noventa e nove mil e
18.363.482/0001-00 | gejscentos reais).

Perfazendo o valor total de R$ 11.299.600,00 (onze milhdes, duzentos e noventa e
nove mil e seiscentos reais).

Cuiaba/MT, 27 de janeiro de 2026.
Reginaldo Alves Teixeira
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 019/2025

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 035/2024 / ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N°054/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO ORIGINARIO N° 004003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ATUAL N° 168541/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO, REPRESENTADA POR
HELIDA VILELA DE OLIVEIRA.

CONTRATADA: ALIMENTOS DALLAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ:
03.938.789/0004-67, REPRESENTADA POR CARLOS ADRIANO FISSEL FERRUGEM.

OBJETO

1.1. O OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO CONSISTE NA PRORROGAGAO DE
PRAZO DO CONTRATO, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM VIGENCIA A PARTIR DE 30
DE JANEIRO DE 2026 ATE 30 DE JANEIRO DE 2027.

AMPARO LEGAL: COM RESPALDO NO PARECER JURIDICO N° 015/PLC/PGM/2025, E
AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 107 DA LEI N° 14.133/2021.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA SMS N° 24/DGP/2026

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei n® 4.424, de 16 de setembro de 2003, que autoriza o Chefe do Poder
Executivo Municipal a efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO a publicagdo do Edital de Abertura do Processo de Selegao
Simplificado n°® 001/2025/SMS, no Diario Oficial Gazeta Municipal de Cuiabd, Edigao
n° 1047, de 30 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a homologagao do resultado final do Processo de Selegao
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Simplificado n® 001/2025/SMS, por meio do Edital de Homologag&o, publicado no
Diario Oficial Gazeta Municipal de Cuiab3, Edigao n° 1062, de 20 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO que o prazo de validade do referido Processo de Sele¢ao Simplificado
encerra-se em 20 de fevereiro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 12 (doze) meses, o prazo de validade do Processo de Selegdo
Simplificado n° 001/2025/SMS, a contar de 21 de fevereiro de 2026, nos termos do
item 9.1 do Edital de Abertura.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba/MT, 22 de janeiro de 2026.

DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 241/DGP/2025/SMS

A Secretaria Municipal de Saide, no uso de suas atribuiges legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo SGD n°
00000.0.177874/2025;

RESOLVE:

FAZER RETORNAR as atividades, a Servidora AMANDA SANTANA SUKERT, Matricula
4876172, ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, que estava de LICENGA
PARTICULAR S/ ONUS, a ser Lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir da data
de 17 de dezembro de 2025.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
(Assinado Eletronicamente)
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 11/DGP/2026/SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestdo de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR o servidor abaixo, para comparecer na Secretaria Municipal de
Saude, no setor da Diretoria de Gestao Pessoas, situada a Rua General Anibal da Mata,
n. 139, Bairro Duque de Caxias I, em Cuiaba/MT, CEP n. 78032-005, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de publicagao desta portaria.

ITEM MATRICULA NOME CARGO
1 4006789 MILER NUNES SOARES MEDICO PSIQUIATRA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

(Assinado Eletronicamente)
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude

Procedimento Administrativo

Extrato

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CO!\IVENIO DE SERVIDOR PUBLICO N. °
002/2026 DO MUNICIPIO DE CUIABA

O Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, Praga Alencastro, CEP: 78.005-
490, na cidade de Cuiab3, representado pelo Senhor Prefeito Municipal de Cuiab4, Sr°
Abilio Jacques Brunini Moumer, por meio da Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba,
doravante denominada CEDENTE e de outro lado Prefeito Municipal de Vilhena - RO,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.706/0001-81,
com sede no Centro Adminstrativo Aymoré Horta Pereira Av. Rony de Castro Pereira,
4177 Jardim América, Vilhena - RO, 76.980-736, doravante denominado CESSIONARIO,
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tendo em vista o processo SGD N° 00000.0.171046/2025 (VOLUME 1), resolvem
celebrar o presente Termo de Cessao por Convénio, com 6nus para o cedente, com
reembolso pelo cessionario, pelo periodo de 01/01/2026 a 31/12/2026 da Servidora
Municipal JOSEANI ANDREIA APPELT, cargo de ENFERMEIRO, matricula n° 4013325.

Abilio Brunini
Prefeito Municipal de Cuiaba
Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini

Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Cuiaba

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CO!\IVENIO DE SERVIDOR PUBLICO N. °
003/2026 DO MUNICIPIO DE CUIABA

O Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, Praga Alencastro, CEP. 78.005-
490, na cidade de Cuiab3, representado pelo Senhor Prefeito Municipal de Cuiab3, Sr°
Abilio Jacques Brunini Moumer, por meio da Secretaria Municipal de Satude de Cuiab3,
doravante denominada CEDENTE e de outro lado Prefeitura Municipal De Campo Verde
- MT, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n° 24.950.495/0001-
88, com sede na Praga dos Trés Poderes, 3 — Centro, Campo Verde — MT, 78840-
000, doravante denominado CESSIONARIO, tendo em vista o processo SGD N°
00000.0.029231/2025 (VOLUME 1), resolvem celebrar o presente Termo de Cessao por
Convénio, com 6nus para o cedente, sem reembolso pelo cessionario, pelo periodo de
01/01/2025 a 01/01/2026 da Servidora Municipal MARIA NILCE BARBOSA DE SOUZA,
cargo de ASSISTENTE SOCIAL, matricula n® 4849363, para fins de regularizagao da
vida funcional.

Abilio Brunini
Prefeito Municipal de Cuiaba
Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini

Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Cuiaba

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CO!\IVENIO DE SERVIDOR PUBLICO N. °
004/2026 DO MUNICIPIO DE CUIABA

O Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, Praga Alencastro, CEP. 78.005-
490, na cidade de Cuiab4, representado pelo Senhor Prefeito Municipal de Cuiaba,
Sr° Abilio Jacques Brunini Moumer, por meio da Secretaria Municipal de Satude de
Cuiabd, doravante denominada CEDENTE e de outro lado Prefeitura Municipal de
Campo Verde - MT, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
24.950.495/0001-88, com sede na Praca dos Trés Poderes, 3 — Centro, Campo Verde
— MT, 78840-000, doravante denominado CESSIONARIO, tendo em vista o processo
SGD N° 00000.0.029231/2025 (VOLUME 1), resolvem celebrar o presente Termo de
Cesséao por Convénio, com 6nus para o cedente, sem reembolso pelo cessionario, pelo
periodo de 01/01/2025 a 01/01/2026 do Servidor Municipal PAULO SERGIO LUCIO
DA SILVA, cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, matricula n° 1000003, para fins de
regularizagao da vida funcional.

Abilio Brunini
Prefeito Municipal de Cuiaba
Danielle Pedroso Dias Carmona Bertucini

Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Cuiaba

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Inclusao
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 28 de janeiro de 2026.
HELIDA VILELA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Inclusao
SMSocial

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao
Fundiaria

Portaria

PORTARIA SMHABT N° 06/2026

Instaura procedimento administrativo de Regularizagdo Fundiaria Urbana (Reurb)
no nucleo urbano informal denominado Loteamento CPA |, Quadra 04, situado nesta
Capital e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA, no uso das
atribuigdes legais previstas nos art. 46, | da Lei Organica do Municipio (Lei Organica
n° 01/1990), arts. 16, inciso Il e 59 da Lei Complementar Municipal n° 555/2025, na Lei
Federal n° 13.465/2017 e no Decreto Federal n° 9.310/2018 e

CONSIDERANDO o processo n® 021995/2024.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar procedimento administrativo de Regularizagdo Fundiaria Urbana
(Reurb) no nucleo urbano informal denominado Loteamento CPA |, Quadra 04, situado
nesta Capital.

Paragrafo unico. O nucleo possui aproximadamente 30.966,79m?2 e perimetro de
703,28m, conforme coordenadas constantes do anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Classificar na modalidade de interesse , sem prejuizo de futura revisao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba/MT, 29 de janeiro de 2026.
Assinado digitalmente
MICHELLE ALMEIDA DREHER ALVES

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria

ANEXO UNICO
# Easting Northing Fuso Hemisfério
1 601710,55 8279977,86 21 S
2 601831,67 8279886,35 21 S
3 6017309 8279728,38 21 S
4 601710,66 8279728,38 21 S
5 601591,93 8279816,48 21 S
6 601589,64 8279819,06 21 S
7 601589,22 8279823,28 21 S
8 601705,38 8279974,48 21 S
9 601710,55 8279977,86 21 S

Portaria

PORTARIA SMSOCIAL N.° 05/2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE EQUIPE TECNICA DE APOIO AO COMITE GESTOR DO
PROJETO “SOLIDARIEDADE EM AGAQ".

A SECR~ETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E
INCLUSAO no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Complementar n°®
555/2025.

Considerando a Lei n° 6.467 de 22 de novembro de 2019, que Dispde Sobre a Criagao
do Programa Municipal de Transferéncia de Renda;

Considerando o Decreto n° 8.658 de 04 de outubro de 2021, que Dispde Sobre a
Regulamentagao da Lei n° 6.467 de 22 novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes membros para compor Equipe Técnica:
a) Julia Vilela de Andrade Vieira — Psicdloga;

b) Najda Gloria Brito Paixdo — Assistente Social;

Art. 2° A Equipe Técnica sera responsavel pela realizagao de visita técnica, em busca
de informagdes acerca do menor de idade, filho de mae vitima de feminicidio;

Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Desenvolvimento e Planejamento Urbano

Portaria

PORTARIA N° 002 DE 28 DE JANEIRO DE 2026/SPDU
Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através do SECRETARIO JOSE AFONSO BOTURA
PORTOCARRERO no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo
117 da Lei n® 14.133, 01 de abril de 2021, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administragdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizaga@o contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a 6tica do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:
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Art. 1° - Incluir equipe de fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano/SPDU, abaixo relacionados para a fiscalizagdo do Contrato
n® 032/2026/PMC - cujo o objeto é : “Contratagao do arquiteto JOSE ANTONIO LEMOS
DOS SANTOS, CAU N° A1711-6, contratado através de processo de inexigibilidade
de licitagao N° 002/2026, Processo administrativo — SIGED N° 136891/2025, sob
demanda, para prestacao de servicos de consultoria técnica especializada para
auxiliar a revisdo do plano diretor e a redefinigao do perimetro urbano, zoneamento de
interesse ambiental e social (zias), visando atender a demanda da Secretaria Municipal
de Planejamento e Desenvolvimento Urbano — SPDU"

CLAUSULA 142 — DA FISCALIZAGAO

MARINA FIGUEIREDO REIS — Matricula: 4928342

GESTOR DO
CONTRATO E-mail: marina.reis@cuiaba.mt.gov.br.

JOSINO BISNETO DE MOURA - Matricula 2504200
FISCAL

E-mail: josino.moura@cuiaba.mt.gov.br_

SUPLENTE DE | KAROLAINY CARNEIRO BRITO - Matricula 4934949
FISCAL E-mail: karolainy.brito@cuiaba.mt.gov.br_

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no ‘“caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigdo que Ihe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n° 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor 29/01/2026.
JOSE AFONSO BOTURA PORTOCARRERO

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano — SPDU

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras

Portaria

PORTARIA DE APROVAGAO DE PROJETO
PORTARIA N° 004 DE 28/01/2026

“DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO PROJETO DE Pavimentagéo Asfaltica e Drenagem
objeto do PROCESSO N° SINFRA -PR0O-2026/00317, conforme padronizado em
toda as folhas e prancha do projeto no Municipio de Cuiaba /MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

REGINALDO ALVES TEIXEIRA, SE~CRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA
PRESENTE PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° Por meio desta Portaria, através s6 Setor de Engenharia da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras do Municipio de Cuiaba/MT, tornar publico a
APROVAGAO DO PROJETO de Pavimentagao Asfaltica, Drenagem e Sinalizagao Viaria
da Rua A e Transversais no Bairro Parque Cuiaba em Cuiaba/MT, objeto do Processo
SINFRA-PRO-PR0-2026/00317, conforme discriminagao abaixo:

RESPONSAVEL PELA

EXPEDIENTE OBJETO ELABORAGAO DOS PROJETOS

Projeto Pavimentagao: Renan
Macedo Omori — CREA RNP
1223032124

Projeto Drenagem: Kamila
Pompeu da Silva

Pavimentagao Asfaltica,
Drenagem e Sinalizagao Viaria
APROVAGAO | da Rua A e Transversais no
DO PROJETO | Bairro Parque Cuiaba em
Cuiaba/MT, objeto do Processo CREA RNP 1213365724
SINFRA-PRO-2026/00317 Projeto Sinalizagao: Leidiane
Figueiredo Almace de Amorim
— CAU A1379941

PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA APROVACAO
ENGENHEIRA CIVIL: Geralda Rosa Costa Pessoa CREA: RNP 1201649030

ARTIGO 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contraria.

Cuiaba/MT, 28 de janeiro de 2026
REGINALDO ALVES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras
ENG?. CIVIL GERALDA ROSA COSTA PESSOA

Secretaria Adjunta de Planejamento e Projetos

Corregedoria Geral do Municipio

Gabinete
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Portaria

PORTARIA N° 012/2026/CGM/PGM
0 CORREGEDOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal n°
093/2003,a INSTAURA(;i\O de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 005/2026,
em desfavor de L. F. Matricula n® 4927518, para apuragao de supostas irregularidades
disciplinares no exercicio de suas fungdes, em virtude de haver indicios de faltas
disciplinares previstas nos artigos 131, incisos |, llI, IX, X e XI; 132 incisos XIV e XX; 147
incisos I, VI e Xlll, todos da Lei Complementar Municipal n® 093/2003, bem como nos
artigos 11, incisos | e VIl e 13, incisos V e IX, do Cédigo de Etica dos Agentes Publicos
do Municipio de Cuiaba (Decreto n° 9.198/2022).

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2026.
CARLOS EDUARDO LOPES

Corregedor-Geral Do Municipio

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Portaria

PORTARIA N°. 025/2026/ECSP, de 30 de JANEIRO de 2026.

Dispde sobre a Vigesima Sexta convocagao dos candidatos classificados no cadastro
de reserva no Processo Seletivo Simplificado da Empresa Cuiabana de Saude Publica
Edital n® 01/2025/ECSP.

A Diretoria-Geral da Empresa Cuiabana de Saude Publica, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere o Estatuto Social desta Empresa, juntamente com a Comissao
do Processo Seletivo Simplificado e considerando que todas as exigéncias do Edital
foram cumpridas;

Considerando a homologagao do resultado final dos candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado da Empresa Cuiabana de Satide Publica n° 01/2025/
ECSP, publicado no Diario Oficial Gazeta Municipal de Cuiaba n° 1118 de 19 de maio
de 2025, paginas 01 e 68.

RESOLVE:
26° CONVOCAGAO

Art. 1° - Convocar: 01 (Um) Oficial Administrativo Manutengao, 12 (Doze) Téchico
de Enfermagem, 08 (Oito) Enfermeiro, 02 (Dois) Oficial Administrativo Recepcionista,
01 (Um) Oficial Administrativo Porteiro, 01 (Um) Técnico de Nutricdo Dietética
Lactarista, 01 (Um) Técnico em Farmacia, 01 (Um) Médico Clinico Geral, classificados
no Processo Seletivo Simplificado da Empresa Cuiabana de Saude Publica — Edital
01/2025/ECSP, para inicio imediato, conforme ANEXO II;

Art. 2° - Os candidatos classificados, relacionados no ANEXO |l deverdao comparecer
na Sede da Empresa Cuiabana de Saude Publica, situada a Rua Orivaldo M. de Souza,
s/n°, Bairro Ribeirao do Lipa, CEP 78.048-178, Cuiaba/MT, para apresentagao e entrega
dos documentos (originais e copias), conforme ANEXO |, presente nesta Portaria, com
vistas a admissdo/contratagao.

Art. 3° - Os candidatos classificados para os cargos de: Oficial Admisntrativo
Manutengao, Técnico de Enfermagem, Enfermeiro, Oficial Administrativo Recepcionista,
Oficial Administrativo Porteiro, Técnico de Nutrigao Dietética Lactarista, Técnico em
Farmacia, Médico Clinico Geral, classificados no Processo Seletivo Simplificado da
Empresa Cuiabana de Saude, deverao se apresentar nos dias 02 a 04 de fevereiro de
2026 das 08h00min as 11h30min.

Art. 4° - Conforme os critérios estabelecidos no Edital n°® 01/2025/ECSP, as
convocagdes para vagas de candidatos classificados ocorrerdo de forma gradual,
obedecendo a ordem de classificagao, bem como a necessidade da Empresa Cuiabana
de Saude Publica.

Art. 5° - Apos esta Vigesima Sexta convocacgao, os candidatos poderdo acompanhar/
conferir os editais de convocagdo pelos sites e www.cuiaba.mt.gov.br e https://
gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/.

Art. 7°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
Israel Silveira Paniago

Diretor Geral

NOME: | |
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E-MAIL:

TELEFONE:

CARGO:

CPF:

ANEXO | - DOCUMENTAQI\O
RG - Copia/Original;

* CNH reservado apenas para o cargo de Motorista, os demais é imprecindivel a
apresentacao do RG

CPF - Copia;

Titulo Eleitoral — Copia;

PIS ou PASEP - Copia;

Certificado de Reservista (Sexo Masculino) — Cépia;

f) Diploma ou Certificado de ensino Superior da area da fungao a ser exercida ou
Atestado de Conclus&o e Histérico Escolar — Coépia/Original;

g) Carteira Profissional do Conselho da Categoria — Cdpia;

h) Comprovante de abertura de Conta Corrente (pessoal) no Banco do Brasil, em
Agéncia da Capital;

i) Comprovante de residéncia;

j) Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato
Grosso;

k) Certiddo Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal;
|') Certidao de Quite e Crime com a Justica Eleitoral;

m) Declaragéo de Relagao de Parentesco, conforme Anexo VI;

n) Declaragao de Bens e Valores (IRRF ano anterior);

o) Declaragdo de Regularidade Funcional devidamente assinada, Anexo IV;

p) Diploma de Graduag&o na area de atuagédo ou Atestado de Conclusao
acompanhado do Historico Escolar e Diploma do Titulo de Especializag&o (se for o
caso), Nivel Superior e Nivel Superior com Especializagao;

q) Diploma ou certificado de conclus&o, acompanhado do Histérico Escolar, no
Ensino Médio Técnico ou Médio (se for o caso);

r) Carteira de habilitagdo "B" e/ou "D" (Oficial Administrativo — Motorista);
s) Certidao de Casamento Ou Unido Estavel (se casado (a) ) — Cdpia;
t) CPF do Conjuge (se casado (a)) — Copia;
u) Carteira de Trabalho — Cdpia/Original;
v) Certidao de Vinculo Empregaticio Municipal;
x ) Certidao de Vinculo Empregaticio Estadual.
ANEXO Il - CHAMAMENTO

OFICIAL ADMINISTRATIVO
GERAL MANUTENGAO - 01
AMPLA
o
12 EDINA ELOIZA DE ARRUDA DELGADO CONCORRENCIA 0,1
GERAL | TECNICO DE ENFERMAGEM - 12
256° JESSICA PAMELA DE ARRUDA AMPLA CONCORRENCIA | 40
JESSIKA MAIELLEY RODRIGUES
o
257 NONATO AMPLA CONCORRENCIA | 40
258° JOANA LEAO AFRO AMPLA CONCORRENCIA | 40
259° JOSIANE SIQUEIRA AMPLA CONCORRENCIA | 40
260° JOSINELMA JOSE DA SILVA AMPLA CONCORRENCIA | 40
261° JUBAL BATISTA DE LIMA JUNIOR AMPLA CONCORRENCIA | 40
JUCILENE AGOSTINHO DO
o
262 NASCIMENTO AMPLA CONCORRENCIA | 40
JULIETA DE SOUZA FARIA MENDES
o
263 L AGERDA AMPLA CONCORRENCIA | 40
264° KAILANY FAGUNDES DE FREITAS AMPLA CONCORRENCIA | 40
265° KALINY GABRIELLY DE OLIVEIRA AMPLA CONCORRENCIA | 40
266° KARINA BRITO TAPEOCY AMPLA CONCORRENCIA | 40
267° KARLLA KASSIANA DE PAULA E SILVA | AMPLA CONCORRENCIA | 40
GERAL | ENFERMEIRO - 08
470 LYNDA JULLYANA VICTORIA DE FATIMA | AMPLA 0
RAMOS ARAUJO CONCORRENCIA

Gazeta Municipal de Cuiabd - Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026

48° NATALIA DE MORAES é'C\)AI\’IDI(ESF{RENCIA 30
49° LUCIENE JANE PINTODA SILVA é?)ﬁﬁééRRENCIA 29
50° VIVIAN CRISTINI AZEVEDO éz\)ﬂl\TI(;SRRENCIA 29
51° MARCIO BENEDITO DE MORAES é('\)AI\TI(SSRRENCIA 29
52° VINICIUS ORTEGA CAMOLEZI é?)ﬂﬁlééRRENCIA 29
53° LUCIANA SILVA BARBOSA é'C\)AI\TI(ESRRENCIA 28
540 PAMELA VIRGINIA DOS SANTOS AMPLA 28
CARVALHO BRITO CONCORRENCIA

oena. | SEoAL s

70° ROSANA LIDIA DE QUEIROZ BENITES égﬁééRRENCIA 20
71° MICHELLE BAIA HERANI é’é)Al\ll)ICESRRENCIA 20
GERAL OFICIAL ADMINISTRATIVO PORTEIRO

-01
14° ALESSANDRO CONCEICAO DE LIMA

AMPLA CONCORRENCIA | 45

TECNICO DE NUTRIGAO E
GERAL | 1|ETETICALACTARISTA - 01
AMPLA
)
1 MARIA RITA GOMES CONCORRENCIA 10

GERAL | TECNICO EM FARMACIA - 01

14° EIIE_II'\I/)I(EI';%BERTO CONCEICAO DE AMPLA CONCORRENCIA 30

GERAL MEDICO CLINICO GERAL - 01

21° RARISSA BRITO DOURADO AMPLA CONCORRENCIA 16

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB

Portaria

PORTARIA N° 003/2026/LIMPURB

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA CEDENCIA DE EMPREGADO PUBLICO POR
REQUISIGAO DA PROCURADORIA REGIONAL ELEITORAL EM MATO GROSSO.

O Diretor-Geral da Limpurb, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o Oficio
n° 5981/2025, oriundo da Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso,

RESOLVE:

Autorizar, pelo periodo de 02/03/2026 a 26/02/2027, a cessao por requisicao
eleitoral do servidor MATHEUS HENRIQUE DE JESUS, ocupante do cargo de Auxiliar
de Atendimento de Emplacamento Urbano, matricula 4919697, lotado na Empresa
Cuiabanade Limpeza Urbana — Limpurb, para exercer suas fungdes na PROCURADORIA
REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO, com 6nus para o 6rgao cedente.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 28 de janeiro de 2026.
FELIPE TANAHASHI ALVES
Diretor-Geral

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana

PORTARIA N° 004/2026/LIMPURB

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA CEDENCIA DE EMPREGADO PUBLICO POR
REQUISIGAO DA PROCURADORIA REGIONAL ELEITORAL EM MATO GROSSO.

O Diretor-Geral da Limpurb, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o Oficio
n° 5981/2025, oriundo da Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso,

RESOLVE:
Autorizar, pelo periodo de 02/03/2026 a 26/02/2027, a cessao por requisigao eleitoral da
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servidora ROSSANA MARCHESE BITTENCOURT ENORE, ocupante do cargo de Auxiliar
de Analista de Gestdo Publica, matricula 4919231, lotada na Empresa Cuiabana de
Limpeza Urbana — Limpurb, para exercer suas fungées na PROCURADORIA REGIONAL
ELEITORAL DE MATO GROSSO, com 6nus para o 6rgao cedente.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Cuiab4, 28 de janeiro de 2026.
FELIPE TANAHASHI ALVES
Diretor-Geral

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

2° TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO

Termo de Cessao de Empregado Publico que entre si celebram a Empresa Cuiabana
de Limpeza Urbana e a Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso, visando a
cooperagao técnica profissional por meio da presente cessao.

A EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA (LIMPURB), empresa publica
municipal, com personalidade juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
24.180.627/0001-30, com enderego eletronico sejur.limpurb@cuiaba.mt.gov.br, com
sede localizada a Avenida Fernando Corréa da Costa, n. 433, bairro Sao Francisco,
na Cidade de Cuiaba, Mato Grosso, CEP.: 78088-800, representada por seu Diretor-
Geral Felipe Tanahashi Alves, conforme Ato GP n° 1321/2025, publicado na Gazeta
Municipal de Cuiaba em 09/04/2025, doravante designada simplesmente CEDENTE,
nos seguintes termos e condigdes pelos quais se obrigam, e a Procuradoria Regional
Eleitoral em Mato Grosso, neste ato também representado pelo Procurador Regional
Eleitoral, Sr. Fabrizio Predebon da Silva, designada CESSIONARIA tém justo e acordado
o presente TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO, que se regera pelas
seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Art. 1° O presente TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO tem por objeto a
cessdo, por tempo determinado e a critério dos gestores das pastas de origem e de
destino, a cessao do servidor integrante do quadro da LIMPURB, Sr. Matheus Henrique
de Jesus, matricula 4919697, ocupante do cargo de Auxiliar de Atendimento de
Emplacamento Urbano, para atuar junto a Procuradoria Regional Eleitoral em Mato
Grosso, com onus para a cedente, atendendo a solicitagdo constante no Oficio n°
5981/2025 — PRE-MT de requisicdo de servidores para auxiliarem nas atividades
desenvolvidas pela PRE-MT.

CLAUSULA SEGUNDA
DO ONUS DA DISPOSIGAO

Art. 2° O 6nus da remuneragdo e encargos patronais incidentes sobre a folha de
pagamento do empregado publico cedido serdo de responsabilidade da Empresa
Cuiabana de Limpeza Urbana, em cumprimento aos artigos 12 e 13 da Portaria PGR-
MPU n° 15 de 21/03/2019.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PROCEDIMENTO DO PEDIDO DE CEDENCIA

Art. 3° O procedimento da cedéncia se estabelece nos ditames deste Termo de Cessao
de Empregado Publico e nos termos de outras normas regulamentares aplicaveis.
CLAUSULA QUARTA
DO DEFERIMENTO DA CEDENCIA

Art. 4° Obrigam-se as partes, conforme deferimento da cessao do empregado publico
no referido processo em epigrafe, formalizar o presente ato administrativo, ficando
sob a responsabilidade da cedente promover a respectiva e devida publicidade, em
consonancia a legislagao vigente.

CLAUSULA QUINTA
DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 5° O controle de frequéncia do empregado publico cedido é de responsabilidade
do 6rgdo de destino, devendo ser enviado mensalmente até o dia 10 de cada més
para o setor de Recursos Humanos da cedente através do enderego eletronico segep.
limpurb@cuiaba.mt.gov.br.

Paragrafo tinico. Eventuais faltas injustificadas deverao ser langadas tempestivamente
e informadas ao 6rgéo de origem para desconto em folha de pagamento, sob pena de
responsabilidade solidaria daquele que deu causa a omissao.

CLAUSULA SEXTA
DA RESCISAO

Art. 6° O presente Termo de Cessao podera ser rescindido a qualquer tempo por
qualquer das partes nele envolvidas, mediante comunicagao escrita do interessado
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O inadimplemento das cldusulas estabelecidas neste Termo de
Cessdo podera acarretar a sua rescisao, mediante comunicagao formal.

CLAUSULA SETIMA
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0 PRAZO E DA VIGENCIA

Art. 7° O presente Termo de Cessdo terd vigéncia no periodo de 02/03/2026 a
26/02/2027, ficando resguardado ao Orgao Cedente o direito de requisitar, a qualquer
tempo, o retomo do servidor publico cedido, mediante manifestagao, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA
DO FORO

Art. 8° Fica eleito o foro da Comarca de Cuiaba-MT, para dirimir quaisquer controvérsias
deste instrumento que porventura nao tenham sido solucionadas administrativamente
pelas partes.

E por estarem devidamente acordadas as partes rubricam e firmam o presente TERMO
DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO:

Cuiab4, 27 de janeiro de 2026.
FELIPE TANAHASHI ALVES
Diretor-Geral
Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana — Limpurb
FABRIZIO PREDEBON DA SILVA
Procurador Regional Eleitoral

Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso

3° TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO

Termo de Cessao de Empregado Publico que entre si celebram a Empresa Cuiabana
de Limpeza Urbana e a Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso, visando a
cooperagao técnica profissional por meio da presente cessao.

A EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA (LIMPURB), empresa publica
municipal, com personalidade juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
24.180.627/0001-30, com enderego eletronico sejur.limpurb@cuiaba.mt.gov.br, com
sede localizada a Avenida Fernando Corréa da Costa, n. 433, bairro Sao Francisco,
na Cidade de Cuiaba, Mato Grosso, CEP.: 78088-800, representada por seu Diretor-
Geral Felipe Tanahashi Alves, conforme Ato GP n° 1321/2025, publicado na Gazeta
Municipal de Cuiaba em 09/04/2025, doravante designada simplesmente CEDENTE,
nos seguintes termos e condigdes pelos quais se obrigam, e a Procuradoria Regional
Eleitoral em Mato Grosso, neste ato também representado pelo Procurador Regional
Eleitoral, Sr. Fabrizio Predebon da Silva, designada CESSIONARIA tém justo e acordado
o presente TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO, que se regera pelas
seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Art. 1° O presente TERMO DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO tem por objeto a cess&o,
por tempo determinado e a critério dos gestores das pastas de origem e de destino,
a cessao da servidora integrante do quadro da LIMPURB, Sra. Rossana Marchese
Bittencourt Enore, matricula 4919231, ocupante do cargo de Analista de Gestao
Publica, para atuar junto a Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso, com 6nus
para a cedente, atendendo a solicitagao constante no Oficio n° 5981/2025 — PRE-MT de
requisicao de servidores para auxiliarem nas atividades desenvolvidas pela PRE-MT.

CLAUSULA SEGUNDA
DO ONUS DA DISPOSIGAO

Art. 2° O 6nus da remuneragdo e encargos patronais incidentes sobre a folha de
pagamento do empregado publico cedido serdo de responsabilidade da Empresa
Cuiabana de Limpeza Urbana, em cumprimento aos artigos 12 e 13 da Portaria PGR-
MPU n° 15 de 21/03/2019.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PROCEDIMENTO DO PEDIDO DE CEDENCIA

Art. 3° O procedimento da cedéncia se estabelece nos ditames deste Termo de Cesséo
de Empregado Publico e nos termos de outras normas regulamentares aplicaveis.

CLAUSULA QUARTA
DO DEFERIMENTO DA CEDENCIA

Art. 4° Obrigam-se as partes, conforme deferimento da cessao do empregado publico
no referido processo em epigrafe, formalizar o presente ato administrativo, ficando
sob a responsabilidade da cedente promover a respectiva e devida publicidade, em
consonancia a legislagao vigente.

CLAUSULA QUINTA
DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 5° O controle de frequéncia do empregado publico cedido é de responsabilidade
do orgao de destino, devendo ser enviado mensalmente até o dia 10 de cada més
para o setor de Recursos Humanos da cedente através do enderego eletrénico segep.
limpurb@cuiaba.mt.gov.br.

Paragrafo Unico. Eventuais faltas injustificadas deverdo ser langadas
tempestivamente e informadas ao 6rgao de origem para desconto em folha de
pagamento, sob pena de responsabilidade solidaria daquele que deu causa a omissao.

CLAUSULA SEXTA
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DA RESCISAO

Art. 6° O presente Termo de Cessdo podera ser rescindido a qualquer tempo por
qualquer das partes nele envolvidas, mediante comunicagao escrita do interessado
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O inadimplemento das clausulas estabelecidas neste Termo de
Cessao podera acarretar a sua rescisdo, mediante comunicagao formal.

CLAUSULA SETIMA
0 PRAZO E DA VIGENCIA

Art. 7° O presente Termo de Cessao terd vigéncia no periodo de 02/03/2026 a
26/02/2027, ficando resguardado ao Orgao Cedente o direito de requisitar, a qualquer
tempo, o retomo do servidor publico cedido, mediante manifestagao, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA
DO FORO

Art. 8° Fica eleito o foro da Comarca de Cuiaba-MT, para dirimir quaisquer controvérsias
deste instrumento que porventura ndo tenham sido solucionadas administrativamente
pelas partes.

E por estarem devidamente acordadas as partes rubricam e firmam o presente TERMO
DE CESSAO DE EMPREGADO PUBLICO:

Cuiaba, 27 de janeiro de 2026.
FELIPE TANAHASHI ALVES
Diretor-Geral
Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana — Limpurb
FABRIZIO PREDEBON DA SILVA
Procurador Regional Eleitoral

Procuradoria Regional Eleitoral em Mato Grosso

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios

Processos Licitatorios

AVISO DE CONTINUIDADE DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA - N° 001/2025

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
TORNA PUBLICA A REALIZAGAO DA 4° SESSAO PUBLICA DE LICITAGAO, REFERENTE
A CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2025.

OBJETO: Contratagdo de até 03 (trés) agéncias de propaganda, para a prestagdo de
servigos de publicidade para a Camara Municipal de Cuiabd, sem divisao por lotes, itens,
contas publicitarias ou segmento, compreendo o conjunto de atividades realizadas
integradamente que tenham por objetivo: o estudo, o planejamento, a conceituagao, a
concepgao, a criagdo, a execugao interna, a intermediagao e a supervisao da execugdo
externa e a distribuigdo de publicidade aos veiculos e demais meios de divulgagao,
com a finalidade de divulgar as agdes do Poder Legislativo Municipal ao publico em
geral.

CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PRECO.

QUARTA SESSAO PUBLICA: PARA RECEBIMENTO DOS INVOLUCROS N. 5, CONFORME
ITENS 12 E 13 DO EDITAL COM DIVULGAGAO DO RESULTADO E DEMAIS ATOS
CORRELATOS, CONFORME PREVISTO NO ITEM 16.11 NO EDITAL.

DATA DA QUARTA SESSA0:05/02/2026 as 09HOOMIN- HORARIO DE CUIABA-MT.

LOCAL: Camara Municipal de Cuiaba — AUDITORIO Ana Maria do Couto
(PLENARINHO).

INFORMAGOES: Coordenadoria de Licitagdes - Fone: 65 9994-2868 e/ou no e-mail:
licitacao@camaracuiaba.mt.gov.br.

ATENDIMENTO: Segunda a Sexta das 07h30min as 13h30min (HORARIO LOCAL).
Edital E publicagdes posteriores disponiveis no site:

https://www.camaracuiaba.mt.gov.br/ ‘“link: ~Transparéncia - LicitagOES -
Concorréncia N° 001/2025". https://www.gp.srv.br/transparencia_cuiabacm/servlet/
licitacoes_v2?1

Link: LICITAGOES (http://www.camaracuiaba.mt.gov.br/licitacao.php). https://www.
camaracuiaba.mt.gov.br/licitacao.php

Cuiaba, 29 de janeiro de 2026.
MATEUS TEILOR DE ALMEIDA DUTRA

Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

INGRID MARTINS MARQUES DE FIGUEIREDO

Coordenadora de Licitagoes
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Atos

ATO N°. 182/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LUIZ FELIPE MIRANDA VIRGOLINO do cargo em comissdo de
ASSESSOR DA 12 VICE-PRESIDENCIA, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 29 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 183/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar DOUGLAS ALEXANDRE DA SILVA OLIVEIRA do cargo em comiss&o de
ASSESSOR TECNICO INSTITUCIONAL 11, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 29 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 184/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LUCIANA CASSIA DE OLIVEIRA do cargo em comissado de ASSESSOR
PARLAMENTAR EXTERNO VII, a partir de 01/02/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 29 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

Portarias

PORTARIA N°. 58/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Rafael Martins da Cruz, Técnico Legislativo, matricula
5367, gozo de 10 (dez) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo 2022/2023, no
periodo de 19/02/2026 a 28/02/2026.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 30 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
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PRESIDENTE

PORTARIA N°. 61/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o art. 98 da Lei n.° 9504/97 (Leis das Eleigdes).

Considerando o requerimento de dispensa do servigo acompanhado obrigatoriamente
da cépia digital da declaragao original emitida pela Justica Eleitoral, mediante
protocolo virtual n.° 1158/2026, direcionado a Secretaria de Gestao de Pessoas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 3 (trés) dias de folgas eleitorais a servidora Thayane Nataly da Cunha
Dias, Técnica Legislativa, matricula 6424, que serao usufruidas nos dias 30 de janeiro
e 2 e 3 de fevereiro de 2026, referente a servigos prestados a Justica Eleitoral, nos
termos do art. 98 da Lei n.° 9504/97 (Lei das Eleigdes).

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 30 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 55/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o protocolo n.° 70/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da avaliagao em Estagio Probatério da servidora Mayara
Maziero Matos, aprovada em Concurso Publico Edital n.° 001-CMC, de 28/12/2020,
realizada pela Comissao designada pela Portaria n.° 514/2024 de 03 de setembro de
2024, confirmando a permanéncia do servidor no servigo publico municipal, conforme
boletim de avaliagao:

Servidor Cargo Avaliagao | Nota Data da_Atz_x i
da Comissao

Mayara Analista a

Maziero Matos | Legislativo 5 10 28/01/2026

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 29 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

PORTARIA N° 18/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Cuiabd, pelo Regimento Interno da
Camara Municipal e pelas normas gerais de direito publico, RESOLVE dispor sobre a
organizagao funcional interna da Comissédo Excepcional Temporaria instituida pela
Portaria n° 02/2026/GP/CMC, nos termos seguintes:

Art. 1° A Comiss&o Excepcional Temporaria, instituida pela Portaria n® 02/2026/GP/
CMC, tera sua atuagao estruturada e organizada internamente por meio da defini¢ao
de atribuigdes funcionais especificas, compreendendo as fungdes de coordenagéo
administrativa, supervisao institucional, referéncia técnica, suporte técnico, bem como
as atividades operacionais de langamento, conferéncia e corregao de informagdes.

Art. 2° Fica destituida da Comissao Excepcional Temporaria, instituida pela Portaria
n® 02/2026/GP/CMC, a servidora Vanuza Leocadio de Oliveira, matricula n°® 8325,
Contadora, cessando suas participagoes a partir da publicacao desta Portaria.

Art. 3° Fica designada para integrar a Comissao Excepcional Temporaria a servidora
Gléria Beatriz Casaril, matricula n°® 8866, Secretaria de Informagao e Transparéncia, a
qual exercera a fungdo de Chefe de divisao da Comisséao.

Art. 4° Fica designado para integrar a Comissado Excepcional Temporaria o servidor
Joao Carlos Andreotto, matricula n® 6417, Contador, para atuar como responsavel pelo
suporte técnico no ambito da Comissao.

Art. 5° Compete ao Coordenador da Comissao Excepcional Temporaria, Isaque Levi
Batista dos Santos:

| = coordenar, em nivel estratégico, os trabalhos da Comissao;

Il — estabelecer diretrizes técnicas para os procedimentos de acesso, alimentagao,
conferéncia e acompanhamento das informagdes no Sistema APLIC/TCE-MT;

Il = acompanhar e validar, em nivel gerencial, a conformidade e a tempestividade dos
langcamentos realizados;

IV - prestar informagbes a Presidéncia acerca do andamento dos trabalhos e do
cumprimento das obrigagdes institucionais.

Art. 6° Compete a Chefe de divisao da Comissao, servidora Gléria Beatriz Casaril:

| = acompanhar, no ambito administrativo, os trabalhos da Comissédo, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pelo Coordenador;

Il = organizar o fluxo de atividades e o cronograma de execugdo dos trabalhos,
assegurando o apoio necessario ao regular funcionamento da Comisséo;

Il = promover a articulagdo administrativa entre os membros da Comissao e as
unidades administrativas da Camara Municipal, visando o suporte as atividades
deliberadas;

IV - elaborar relatérios informativos sobre o andamento dos trabalhos e o cumprimento
dos prazos institucionais, encaminhando-os a Presidéncia da Camara Municipal.

Art. 7° Compete a servidora Daniele Rocha Rafael Lopes, matricula n® 8797, Assessora
Especial da Presidéncia, exercer a supervisao institucional da Comissao.

Art. 8° Compete ao servidor Obadias de Souza Almeida, matricula n°® 5365, Técnico
Legislativo, atuar como referéncia técnica interna, cabendo-lhe:

| — orientar os procedimentos técnicos relativos a alimentagéao, conferéncia, validagao
e envio das informagdes no Sistema APLIC/TCE-MT;

Il = prestar apoio técnico aos membros da Comissao quanto as normas, exigéncias e
orientacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

Il = acompanhar a conformidade técnica das informagdes produzidas no ambito da
Comissao;

IV - manifestar-se tecnicamente sobre a adequagao das informagdes a serem
encaminhadas;

V - responder, de forma excepcional e durante o periodo de funcionamento da forga-
tarefa, como responsavel direto pela interlocugao institucional da Comissao junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, quanto aos atos praticados no ambito
de suas atividades.

§ 1° Os lancamentos de cargas, envios ou remessas de informagdes no ambito do
Sistema APLIC/TCE-MT observardo, previamente ao seu encaminhamento, a anuéncia
técnica do servidor referido no caput.

§ 2° A anuéncia técnica de que trata o § 1° devera ser registrada em relatorio diario,
para fins de controle interno e rastreabilidade dos atos.

§ 3° A atribuigao prevista no inciso V possui natureza exclusivamente administrativa e
institucional e extingue-se automaticamente com o encerramento da Comissao.

Art. 9° Compete a servidora Camila da Silva Carvalho, matricula n° 8837, Chefe de
Nucleo de Registro:

| - realizar o langamento das cargas e informagdes no sistema pertinente, observada
a anuéncia técnica prevista no art. 7°, § 1°;

Il - prestar suporte técnico-operacional a referéncia técnica da Comissao.

Art. 10. Compete aos servidores Levi Fernando Taques, matricula n® 6419, Coordenador
de Gestao de Contratos, e Aretha Arruda Taques, matricula n® 8846, Chefe do Nucleo
de Pessoas, prestar suporte as atividades de conferéncia e corregao das informagoes,
em estrita observancia as orientagdes técnicas emanadas da referéncia técnica da
Comissao.

Art. 11. Eventuais duvidas, divergéncias técnicas ou situagdes excepcionais que
surgirem no curso dos trabalhos da Comissao deverao ser submetidas a Presidéncia
para fins de orientagao e deliberagao.

Art. 12. Os trabalhos da Comissao Excepcional Temporaria instituida pela Portaria n°®
02/2026/GP/CMC deverao ser integralmente concluidos, com o correto langamento,
conferéncia, validagdo e envio de todas as cargas de informagdes no Sistema do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, impreterivelmente até o dia 27 de
fevereiro de 2026.

§ 1° Na hipdtese de impossibilidade devidamente justificada de conclusao integral dos
trabalhos até a data prevista no caput, a Coordenadora da Comissdo devera comunicar
formalmente a Presidéncia, com antecedéncia minima razoavel, mediante relatério
técnico circunstanciado, indicando:

| - as cargas efetivamente concluidas e enviadas;

Il - as pendéncias remanescentes;

11l - as causas objetivas da nao conclusao;

IV = o prazo adicional estritamente necessario para finalizag&o.

§ 2° A comunicagao formal prevista no § 1° contribui para a adequada condug&o do
procedimento, sem prejuizo da observancia do prazo final estabelecido, permanecendo
resguardada a aplicagao da legislagao pertinente.

§ 3° Concluidos os trabalhos ou expirado o prazo final, com ou sem prorrogacgao,
a Comissdo Excepcional Temporaria serd considerada automaticamente extinta,
independentemente de ato adicional.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, mantidas integralmente
as disposigdes da Portaria n°® 02/2026/GP/CMC.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cuiabd, 29 de janeiro de 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1294

PORTARIA N°. 20/2026

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando a solicitagdo formulada nos autos n.° 16609/2025.
RESOLVE:

Art. 1° Deferir o pedido de Prorrogagao da Redugao Especial de Jornada de Trabalho
de 30hs para 15hs semanais a servidora Aline de Paula Moreira Fedatto, matricula
5305, ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na Coordenadoria de Assisténcia e
Saude do Trabalhador, pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeitos retroativos a partir
de 26.10.2025 até 26.10.2027.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 19 DE JANEIRO DE 2026.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1294

PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Economia

Praga Alencastro, 158 — Centro ¢ CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, florao da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio "mais amores".

HINO DE MATO GROSSO

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
0 labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,

0 ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,

Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragoes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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