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Atos do Prefeito

Decreto

DECRETO Nº 11.307 DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO Nº 10.902 DE 07 DE MARÇO DE 2025 QUE DISPÕE SOBRE A 
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEÍS HIERÁRQUICOS, ORGÂNICOS E FUNCIONAIS 
DA EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIÇOS URBANOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABÁ-MT, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alínea “a” do artigo 41 da Lei Orgânica do 
Município, 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n⁰ 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.902 de 07 de março de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.952 de 10 de abril de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.982 de 05 de maio de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.035 de 02 de junho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.148 de 17 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.197 de 04 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.201 de 07 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.260 de 01 de setembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto nº 10.902 de 07 de março de 2024, passando a estrutura 
organizacional níveis orgânicos e funcionais da Empresa Cuiabana de Zeladoria e 
Serviços Urbanos de Cuiabá, a vigorar conforme dispõe o anexo único deste Decreto.

NÍVEL HIERÁRQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE

I - DIREÇÃO SUPERIOR

1. Diretor Geral GDA - 1 1

II – GERÊNCIA SUPERIOR

1.1 Diretor Técnico de Serviços Urbanos GDA - 5 1

1.2 Diretor Técnico de Resíduos Sólidos GDA - 5 1

1.3 Diretor Técnico de Assuntos Comunitários GDA - 5 1

1.4 Diretor Técnico de Assuntos Estratégicos GDA - 5 1

III – ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor Especial de Controle de Frotas GDA - 6 1

1.2 Assessor Técnico GDA-7 2

1.2 Assessor GDA - 8 2

IV – ADMINISTRAÇÃO SISTEMICA

1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA - 6 1

1.1.1 Coordenador Administrativo GDA - 8 1

1.1.1.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA -9 1

1.1.2 Coordenador Técnico de Logística GDA -7 1

V – EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

1.2 Coordenador Técnico Administrador Regional Norte I GDA - 7 1

1.3 Coordenador Técnico Administrador Regional Norte II GDA - 7 1
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1.4 Coordenador Técnico Administrador Regional Norte III GDA - 7 1

1. 5 Coordenador Técnico Administrador Regional Sul I GDA - 7 1

1. 6 Coordenador Técnico Administrador Regional Sul II GDA - 7 1

1. 7 Coordenador Técnico Administrador Regional Sul III GDA - 7 1

1. 8 Coordenador Técnico Administrador Regional Leste I GDA - 7 1

1. 9 Coordenador Técnico Administrador Regional Leste II GDA - 7 1

1. 10 Coordenador Técnico Administrador Regional Leste III GDA - 7 1

1. 11 Coordenador Técnico Administrador Regional Oeste I GDA - 7 1

1. 12 Coordenador Técnico Administrador Regional Oeste II GDA - 7 1

1. 13 Coordenador Técnico Administrador Regional Oeste III GDA - 7 1

1. 14 Coordenador Técnico Administrador Regional Nossa Senhora 
da Guia GDA - 7 1

1. 15 Coordenador Técnico Administrador Regional Distrito Sucuri GDA - 7 1

1. 16 Coordenador Técnico Administrador Regional Distrito Aguaçú GDA - 7 1

1. 17 Coordenador Técnico Administrador Regional Distrito Coxipó 
do Ouro GDA - 7 1

1.18 Coordenador Técnico Administrador Regional do Nova Esperança GDA - 7 1

1.19 Coordenador Técnico Administrador Regional Centro Histórico GDA - 7 1

1.20 Coordenador Técnico Administrador Regional Centro Político 
Administrativo GDA - 7 1

1.21 Coordenador Técnico Administrador Regional Industriário GDA - 7 1

2.0 Coordenador Técnico de Resíduos Sólidos GDA -7 1

3.0 Diretor de Zeladoria GDA-6 1

3.1 Coordenador Técnico de Zeladoria GDA - 7 1

3.1.1 Gerente de Parques e Jardins GDA - 9 1

3.2 Coordenador Técnico de Limpeza Urbana GDA - 7 1

3.2.1 Coordenador de Integração Comunitária de Iluminação GDA - 8 1

3.2.1.1 Gerente de Ações Comunitárias GDA - 9 1

3.2.1.2 Gerente de Concessão e Permissão GDA - 9 1

3.2.2 Coordenador de Paisagismo GDA - 8 1

3.2.2.1 Gerente Zeladoria GDA - 9 1

3.2.2.2 Gerente Administrativo de Subprefeituras e Regionais GDA - 9 1

3.2.2.3 Gerente de Paisagismo GDA - 9 1

TOTAL DE CARGOS 46

Art. 2º Fica autorizado a reedição do Decreto nº 10.907 de 07 de março de 2025 de 
acordo com as alterações realizadas pelo presente decreto.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 
15 de setembro de 2025.

 Palácio Alencastro, Cuiabá-MT, 15 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO Nº 11.306 DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO Nº 10.904 DE 07 DE MARÇO DE 2025, QUE DISPÕE SOBRE A 
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEÍS HIERÁRQUICOS, ORGÂNICOS E FUNCIONAIS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E 
PLANEJAMENTO URBANO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABÁ-MT, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alínea “a” do artigo 41 da Lei Orgânica do 
Município, 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n⁰ 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nº 567 de 09 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.904 de 07 de março de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.912 de 10 de março de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.981 de 05 de maio de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.047 de 11 de junho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.096 de 01 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.128 de 10 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.157 de 18 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.215 de 15 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.254 de 29 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.272 de 05 de setembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1º Fica Alterado o Decreto nº 10.904 de 07 de março de 2025, passando a estrutura 
organizacional níveis orgânicos e funcionais da Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
e Desenvolvimento Urbano a vigorar conforme dispõe o anexo único deste Decreto. 

NÍVEL HIERÁRQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE

I - DIREÇÃO SUPERIOR

1. Secretário Municipal de Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Urbano GDA - 1 1

2. Secretário Municipal de Planejamento e 
Desenvolvimento Urbano GDA - 1 1

II – GERÊNCIA SUPERIOR

1.1 Secretário Adjunto de Legislação e Processos GDA - 3 1

III – ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor Especial GDA - 6 35

1.2 Assessor Técnico GDA - 7 8

1.3 Assessor GDA - 8 1

1.4 Assistente GDA-9 1

IV – ADMINISTRAÇÃO SISTÊMICA

1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA - 6 1

1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo e 
Financeiro GDA - 7 1

1.1.2.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA - 9 1

V – EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

1.2 Diretor Técnico de Patrimonio GDA-5 1

1.2.1 Diretor de Registros e Projetos GDA - 6 1

1.2.1.1 Coordenador Técnico de Registros de 
Áreas Públicas GDA - 7 1

1.2.1.2 Coordenador Técnico de Registros e 
Projetos GDA - 7 1

1.2.1.2.1 Gerente de Registro e Projetos GDA - 9 1

1.3 Diretor Técnico de Gerenciamento Urbano GDA-5 1

1.3.1 Coordenador Técnico de Grandes 
Empreendimentos GDA - 7 1

1.3.2 Coordenador Técnico de Projetos Públicos e 
Parcelamento de solo GDA - 7 1

1.4 Diretor de Licenciamento de Atividades 
Econômicas GDA - 6 1

1.4.1 Gerente de Licenciamento de Atividades 
Econômicas GDA-9 1

1.5 Diretor Técnico de Gerenciamento Ambiental GDA-5 1

1.5.1 Coordenador Técnico de Licenciamento 
Ambiental GDA - 7 1

1.5.1.1 Gerente de Licenciamento Ambiental GDA - 9 1

1.5.2 Coordenador Técnico de Julgamento GDA - 7 1

1.6 Diretor de Planejamento Ambiental GDA - 6 1

1.6.1 Coordenador Técnico do Horto Florestal GDA - 7 1

1.6.1.1 Gerente do Horto Florestal GDA - 9 1

1.6.2 Coordenador Técnico de Educação 
Ambiental GDA - 7 1

1.6.2.1 Gerente de Educação Ambiental GDA - 9 1

1.6.2.2 Gerente de Planejamento Ambiental GDA - 9 1

1.7 Assessor Executivo do Plano Diretor GDA - 5 1

1.7.1 Gerente do Plano Diretor GDA - 9 1

1.8 Diretor Técnico de Projetos Especiais GDA -5 1
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1.8.1 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA -7 1

1.9 Diretor Técnico de Elaboração de Projetos GDA - 5 1

1.10 Diretor Técnico de Desenvolvimento de 
Projetos GDA - 5 1

1.11 Diretor Técnico de Estudos Estratégicos GDA-5 1

TOTAL DE CARGOS 78

 Art. 2º Fica Autorizado a reedição do Decreto nº 10.904 de 07 de março de 2025 de 
acordo com as alterações realizadas pelo presente Decreto.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir do 
dia 15 de setembro de 2025.

 Palácio Alencastro, Cuiabá-MT, 15 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO Nº 11.293 DE 15 DE SETEMBRO DE  2025

ALTERA O DECRETO Nº 10.889 DE 07 DE MARÇO DE 2025 DISPÕE SOBRE A 
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEÍS HIERÁRQUICOS, ORGÂNICOS E FUNCIONAIS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNICA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E 
INCLUSÃO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABÁ-MT, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alínea “a” do artigo 41 da Lei Orgânica do 
Município, 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n⁰ 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.889 de 07 de março de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.908 de 10 de março de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.964 de 23 de abril de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.989 de 07 de maio de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.998 de 09 de maio de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.036 de 02 de junho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.062 de 20 de junho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.119 de 08 de julho de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.200 de 07 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.224 de 21 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.256 de 29 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.267 de 05 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 11.291 de 12 de setembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto nº 10.889 de 07 de março de 2025, passando a estrutura 
organizacional e os níveis hierárquicos, orgânicos e funcionais da Secretaria Municipal 
de Assistência, Social, Direitos Humanos e Inclusão de Cuiabá, a vigorar conforme 
dispõe o anexo único deste Decreto.

NÍVEL HIERÁRQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE

I - DIREÇÃO SUPERIOR

1. Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos 
Humanos e Inclusão GDA - 1 1

II – GERÊNCIA SUPERIOR

1.1 Secretário Adjunto de Assistência Social GDA - 3 1

1.2 Secretário Adjunto de Inclusão GDA - 3 1

III – ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor Executivo Programa Siminina GDA - 5 1

1.2 Assessor Especial GDA-6 2

1.3 Assessor Técnico GDA - 7 5

1.4 Assessor Técnico de Direitos Humanos GDA-7 1

1.5 Assessor de Políticas para Pessoas Idosas GDA-8 1

1.5 Assessor GDA-8 2

IV – ADMINISTRAÇÃO SISTEMICA

1.1 Diretor Técnico do Fundo Municipal de Assistência 
Social GDA - 5 1

1.1.1 Coordenador Técnico de Execução Orçamentária e 
Financeira GDA - 7 1

V – EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

1.2 Coordenador Técnico de Licitações, Contratos e 
Convênios GDA - 7 1

1.3 Coordenador Técnico de Convênios GDA - 7 1

1.4 Diretor de Gestão de Pessoas GDA - 6 1

1.4.1 Coordenador Técnico de Segurança Alimentar GDA - 7 1

1.4.2 Coordenador de Padaria Comunitária GDA - 8 1

1.5 Coordenador Técnico Operacional GDA - 7 1

1.5.1 Coordenador de Engenharia e Manutenção Predial GDA -8 1

1.5.2 Coordenador de Almoxarifado GDA - 8 1

1.5.3 Coordenador de Transporte e Patrimonio GDA - 8 1

1.6 Diretor de Políticas e Proteção Social GDA -6 1

1.6.1 Coordenador Técnico de Proteção Social Básica GDA -7 1

1.6.1.1 Gerente de Cadastro Único GDA - 9 1

1.6.1.2 Gerente de CRAS Getúlio Vargas GDA - 9 1

1.6.1.3 Gerente de CRAS Pedra 90 GDA - 9 1

1.6.1.4 Gerente de CRAS Planalto GDA - 9 1

1.6.1.5 Gerente de CRAS Jardim União GDA - 9 1

1.6.1.6 Gerente de CRAS Tijucal GDA - 9 1

1.6.1.7 Gerente de CRAS Jardim Araça GDA - 9 1

1.6.1.8 Gerente de CRAS Nova Esperança GDA - 9 1

1.6.1.9 Gerente de CRAS CPA GDA - 9 1

1.6.1.10 Gerente de CRAS Praeiro GDA - 9 1

1.6.1.11 Gerente de CRAS Osmar Cabral GDA - 9 1

1.6.1.12 Gerente de CRAS Pedregal GDA - 9 1

1.6.1.13 Gerente de CRAS Dom Aquino GDA - 9 1

1.6.1.14 Gerente de CRAS Novo Colorado GDA - 9 1

1.6.1.15 Gerente de CRAS Dr. Fábio GDA - 9 1

1.6.1.16 Gerente de CCI Padre Firmo GDA - 9 1

1.6.1.17 Gerente de CCI João Guerreiro GDA - 9 1

1.6.1.18 Gerente de CCI AIDEE Pereira GDA - 9 1

1.6.1.19 Gerente de CCI Maria Inês GDA - 9 1

1.6.2 Coordenador Técnico de Proteção Social Especial GDA - 7 1

1.6.2.1 Gerente de CREAS Centro GDA - 9 1

1.6.2.2 Gerente de CREAS Norte GDA - 9 1

1.6.2.3 Gerente de Centro POP GDA-9 1

1.6.2.4 Gerente de Unidade de Acolhimento Porto GDA - 9 1

1.6.2.5 Gerente de Unidade de Acolhimento Miraglia GDA - 9 1

1.6.2.6 Gerente de Unidade de Acolhimento Casa de Amparo GDA - 9 1

1.6.3 Coordenador Técnico de Vigilância Socioassistencial 
e Planejamento GDA -7 1

1.6.4 Coordenador Técnico de Políticas para a Pessoa em 
Situação de Rua GDA – 7 1

1.7 Diretor de Políticas de Inclusão GDA - 6 1

1.7.1 Coordenador de Inclusão Social GDA - 8 1

TOTAL DE CARGOS 58

Art. 2º Fica autorizado a reedição do Decreto nº 10.889 de 07 de março de 2025 de 
acordo com as alterações realizadas pelo presente decreto.

 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 
15 de setembro de 2025.

 Palácio Alencastro, Cuiabá-MT, 15 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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DECRETO Nº 11.308 DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR ANULAÇÃO AOS ÓRGÃOS DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CUIABÁ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABÁ-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS.

DECRETA: 

Art. 1º Em conformidade com o Art. 6º, da LEI Nº 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam 
abertos em favor do(s) Órgão(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiabá 
crédito suplementar até o valor de R$ 3.000.000,00 (Três Milhões Reais), conforme 
programa de trabalho constante do anexo I.

COD. UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
VALOR

SUPLEMENTADO

181 09601 FUNDO ÚNICO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO 3.000.000,00

Total 3.000.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à execução do disposto no art.1° decorrerão por 
anulação, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO ALENCASTRO, EM CUIABÁ, 15 DE SETEMBRO DE 2025

ABILIO BRUNINI

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

ANEXO I CRÉDITO 
ADICIONAL DOTAÇÃO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA:09601 - FUNDO ÚNICO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB PRO PAOE ESPECIFICAÇÃO E NATUREZA FTE VALOR

12 365 0003 2420

IMPLEMENTAÇÃO 
DA ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PARA 
A EDUCAÇÃO 
INFANTIL

F 339030 015500000000 1.500.000,00

12 361 0003 2038

IMPLEMENTAÇÃO 
DA ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PARA 
O ENSINO 
FUNDAMENTAL

F 339030 015500000000 1.500.000,00

TOTAL 3.000.000,00

ANEXO II

ANEXO II DOTAÇÃO A ANULAR

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA:09601 - FUNDO ÚNICO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB PRO PAOE ESPECIFICAÇÃO E NATUREZA FTE VALOR

12 361 0003 2040

MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS 
DE TRANSPORTE 
ESCOLAR

F 339039 015500000000 3.000.000,00

TOTAL 3.000.000,00

DECRETO Nº 11.309, DE 16 DE SETEMBBRO DE 2025

Declara situação de emergência na área do município de CUIABÁ-MT afetada pelo 
evento comprometimento estrutural da ponte de concreto sobre o córrego do moinho 
(desastres relacionados a obras civis - queda de estrutura civil - COBRADE 2.4.1.0.0, 
conforme a PORTARIA/MDR nº 260 de 02 de fevereiro de 2022.

O Senhor Abílio Jaques Brunini Moumer, Prefeito do Município de Cuiabá-MT, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica Municipal, pelo Inciso VI, do 
artigo 8°, da Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012 e a Lei Estadual 10.670 de 16 
de janeiro de 2018, artigo 20º, e:

CONSIDERANDO a denúncia registrada pela Secretaria Municipal de Ordem Pública 
em 01 de julho de 2025, sob protocolo nº 2025-1-0701154803-P3S, relatando grave 
comprometimento estrutural da ponte de concreto sobre o Córrego do Moinho.

CONSIDERANDO a vistoria técnica realizada pela Secretaria Municipal de Infraestrutura 
e Obras em 02 de julho de 2025, que constatou recalque diferencial, solapamento e 
risco iminente de colapso.

CONSIDERANDO a vistoria da Secretaria Adjunta Especial de Defesa Civil em 25 de 
agosto de 2025, a qual reiterou a gravidade da situação, confirmando a exposição das 
fundações centrais e a iminência de colapso estrutural;

CONSIDERANDO a interdição total da ponte pela Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana, em 27 de agosto de 2025, mediante instalação de barreiras físicas (26 blocos 
de concreto tipo “gelo baiano”), faixas de isolamento e 

placas de regulamentação e advertência, visando preservar a segurança da população.

CONSIDERANDO a Lei 12.608 de 10 de abril de 2012, artigo 8º inciso VI e Lei Estadual 

10.670 de 16 de janeiro de 2018, artigo 20º, compete aos municípios declarar situação 
de emergência e estado de calamidade pública. 

CONSIDERANDO Parecer Técnico nº 003/2025/SAEDC, que enquadrou o evento 
como desastre tecnológico nível II (COBRADE 2.4.1.0.0 – Colapso de Estrutura Civil), 
caracterizando Situação de Emergência;

CONSIDERANDO que a iminência do colapso e consequente interdição da Ponte de 
Concreto sobre o Córrego Moinho na Estrada denominada Avenida Um, que liga 
os Bairros Planalto/Itamarati e regiões adjacentes ocasionou sérios transtornos à 
população local, afetando diretamente a mobilidade de aproximadamente mais de 20 
mil (estimado) moradores que utilizavam a estrutura como principal via de acesso.

DECRETA:

Art. 1º. Fica declarada Situação de Emergência no Município de Cuiabá-MT, nas áreas 
indicadas no Parecer Técnico nº 003/2025 e demais documentos anexos, em virtude do 
desastre classificado e codificado como COBRADE 2.4.1.0.0 – Desastres Relacionados 
a Obras Civis – Colapso de Estrutura Civil. 

Art. 2º. Autoriza-se a mobilização de todos os órgãos municipais para atuarem sob a 
coordenação da Secretaria Adjunta Especial de Defesa Civil, nas ações de resposta ao 
desastre, reabilitação do cenário e reconstrução. 

Art. 3º. Autoriza-se a convocação de voluntários para reforçar as ações de resposta ao 
desastre e realização de campanhas de arrecadação de recursos junto à comunidade, 
com o objetivo de facilitar as ações de assistência à população afetada pelo desastre, 
sob a coordenação da Secretaria Adjunta Especial de Defesa Civil. 

Art. 4º. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo 5º da Constituição 
Federal, autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de defesa civil, 
diretamente responsáveis pelas ações de resposta aos desastres, em caso de risco 
iminente, a:

I – Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuação;

II – Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo público, assegurada ao 
proprietário indenização ulterior, se houver dano.

Parágrafo único: Será responsabilizado o agente da defesa civil ou autoridade 
administrativa que se omitir de suas obrigações, relacionadas com a segurança global 
da população.

Art. 5º. Em caso de utilidade pública, autoriza-se o início de processos de 
desapropriação, conforme legislação federal aplicável ao tema, com a observância de 
suas condições e consequências.

 Art. 6º. Com fundamento na Lei 14.133/2021, sem prejuízo da Lei de Responsabilidade 
Fiscal, ficam dispensadas de licitações as aquisições dos bens necessários ao 
atendimento da situação de emergência ou do estado de calamidade pública e para 
as parcelas de obras e serviços que possam ser concluídas no prazo máximo de 1 
(um) ano, contado da data de ocorrência da emergência ou da calamidade, vedada a 
recontratação de empresas e a prorrogação dos contratos. 

Art. 7º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, devendo viger pelo prazo 
de 180 (cento e oitenta) dias direto.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do (a) Prefeito (a), aos 16 dias do mês de setembro de 2025.

ABÍLIO JAQUES BRUNINI MOUMER 
Prefeito Municipal

Ato

ATO GP Nº 2.360/2025

O Prefeito Municipal de Cuiabá-(MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

NOMEAR, ELISETH ALVES DA CRUZ E SILVA, para exercer o cargo comissionado de 
Gestão, Direção e Assessoramento de Assessor de Políticas para Pessoas Idosas, 
Simbologia GDA-8 na Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e 
Inclusão, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 16 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP Nº 2.359/2025 

O Prefeito Municipal de Cuiabá-(MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, o ATO GP Nº 2.235/2025, NOMEAR, ELISETH ALVES DA CRUZ 
E SILVA, para exercer o cargo comissionado de Gestão, Direção e Assessoramento de 
Assessor de Políticas para Pessoas Idosas, Simbologia GDA-8 na Secretaria Municipal 
de Assistência Social, Direitos Humanos e Inclusão, a partir de 29/08/2025, publicado 
na Gazeta Municipal Nº 1200 de 11/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
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Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 12 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP Nº 2.358/2025 

O Prefeito Municipal de Cuiabá-(MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, o ATO GP Nº 2.170/2025, NOMEAR, UELLINGTON BOTOF 
VALENÇA, para exercer o cargo comissionado de Gestão, Direção e Assessoramento 
de Assessor Especial, Simbologia GDA- 6 na Secretaria Municipal de Comunicação, a 
partir de 15/08/2025, publicado na Gazeta Municipal Nº 1181 de 15/08/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 12 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP Nº 2.357/2025 

O Prefeito Municipal de Cuiabá-(MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, o ATO GP Nº 2.202/2025, NOMEAR, SANDRA SOARES 
MENDES, para exercer o cargo comissionado de Gestão, Direção e Assessoramento de 
Coordenador de Contabilidade, Simbologia GDA-8 na Secretaria Municipal de Educação, 
a partir de 20/08/2025, publicado na Gazeta Municipal Nº 1187 de 25/08/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 12 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Republica-se por erro material

ATO GP Nº 2.308/2025

O Prefeito Municipal de Cuiabá- (MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

NOMEAR, ANA DE CASSIA MORAES ABDALLA BERNARDINO, para exercer o cargo 
comissionado de Gestão, Direção e Assessoramento de Assessor Executivo do Plano 
Diretor, Símbolo GDA- 5, na Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento 
Urbano Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, a partir de 
15/09/2025. 

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 15 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal 

Republica-se por erro material

ATO GP Nº 2.307/2025

O Prefeito Municipal de Cuiabá-(MT), no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:

EXONERAR, ANA DE CASSIA MORAES ABDALLA BERNARDINO, do cargo comissionado 
de Gestão, Direção e Assessoramento de Diretor Técnico do Plano Diretor, Símbolo 
GDA- 5, na Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, a partir 
de 15/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 15 de setembro de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Secretarias

Secretaria Municipal de Economia

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMEconomia Nº 1364/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110754/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a redução especial de jornada de trabalho de 30 horas para 15 
horas semanais o(a) servidor(a) ANDREIA ABAD, ocupante do cargo de TECNICO 
EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matrícula 4909012, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da 
publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1368/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110747/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a prorrogação da redução especial de jornada de trabalho de 30 horas 
para 15 horas semanais o(a) servidor(a) ESTER OLIVEIRA RESENDE, ocupante do cargo 
de TECNICO EM NUTRIÇÃO ESCOLAR, Matrícula 4875041, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir de 21/09/2025.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1369/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110746/2025, 

RESOLVE:

Art. 1º - Indeferir a redução especial de jornada de trabalho de 30 horas para 15 horas 
semanais o(a) servidor(a) ALÉDIA SCHORRO BACH, ocupante do cargo de TECNICO 
EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matrícula 4907797, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1371/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110726/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a redução especial de jornada de trabalho de 30 horas para 15 
horas semanais o(a) servidor(a) LAURA SEBASTIANA ROCHA, ocupante do cargo 
de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matrícula 4907648, lotado(a) na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da 
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data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1.357/2025 

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110769/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a prorrogação da redução especial de jornada de trabalho de 40 horas 
para 20 horas semanais o(a) servidor(a) KAMILA CRISTINA DA COSTA, ocupante 
do cargo de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Matrícula 4913228, 
lotado(a) na SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E 
INCLUSÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data de 19/09/2025.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Sexta-feira, 12 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA 
Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1.360/2025 

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

 Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110749/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Indeferir a redução especial de jornada de trabalho de 40 horas para 20 
horas semanais o(a) servidor(a) ANNIE MIRANDA DE PAULA, ocupante do cargo de 
ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Matrícula 4900504, lotado(a) na 
SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E INCLUSÃO, 
por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Sexta-feira, 12 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA 
Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1372/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110725/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a prorrogação da redução especial de jornada de trabalho de 30 
horas para 15 horas semanais o(a) servidor(a) TATIANE FIGUEIREDO MAGALHAES 
DE ALMEIDA, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, 
Matrícula 4907558, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por 02 (dois) 
anos com efeitos a partir de 21/09/2025.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1.358/2025 

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

 Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110672/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir redução especial de jornada de trabalho de 40 horas para 20 horas 
semanais o(a) servidor(a) LUCIELLY SANTOS DE ALMEIDA, ocupante do cargo de 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Matrícula 4865904, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Sexta-feira, 12 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA 
Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1367/2025

O SECRETÁRIO AJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE 
nº 81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.no uso de suas atribuições legais, 
consoante Lei Complementar nº 476/2019.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110641/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a redução especial de jornada de trabalho de 30 horas para 15 horas 
semanais o(a) servidor(a) KAROLINE DOS SANTOS NUNES, ocupante do cargo 
de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matrícula 4899498, lotado(a) na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da 
data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia Nº 1.356/2025 - 

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO, no 
uso de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 476/2019.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 110653/2025.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir redução especial de jornada de trabalho de 40 horas para 20 horas 
semanais o (a) servidor (a) NOIZE MARIA GOMES DE ASSIS, ocupante do cargo de 
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, Matrícula 4868690, lotado (a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Sexta-feira, 12 de setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA 
Secretário Adjunto Municipal de Gestão

PORTARIA SMEconomia N 1366/2025

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso 
de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 555/2025; por delegação 
de competência através da Portaria SMGE nº 004/2025, alterada pela Portaria SMGE nº 
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO, no 
uso de suas atribuições legais, consoante Lei Complementar nº 476/2019.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo GPE nº 105762/2024.

RESOLVE:

Art. 1º - Deferir a redução especial de jornada de trabalho de 20 horas para 15 
horas semanais o(a) servidor(a) FRANCIELE DA SILVA SIQUEIRA, ocupante do cargo 
de PROFESSOR(A), Matrícula 4907289, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da publicação.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, Segunda-feira, 15 de Setembro de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretário Adjunto Municipal de Gestão
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SSe e oo  pepennhohorr  ddessessa a iigguauallddaadede
CCononseseguguiimmosos  coconnququiiststaarr  cocomm  brbraçoaço  ffororttee,,

EEmm  tteeu u seseiioo,,  óó  LLiibeberrddadadee,,
DDeesasaffiiaa  o o nonossosso  pepeiittoo  a a pprrópóprriia a mmoorrttee!!

ÓÓ  PPátátrriiaa  aammaadada,,  IIdodollaattrradadaa,,  SSaallvve!e!  SSalalveve!!

BBrraasisill,,  uumm  sosonnhoho  iintnteennso,so,  uumm  rraaiio o vvíívividdoo
DDee  aammoorr  e e dede  esespeperraançnça a àà  tteerrrraa  dedescesce,,

SSe e eemm  tteueu  fforormmooso so cécéu,u,  rriisosonhnho o ee  llíímmppiidodo,,
AA  iimmagageemm  dodo  CCrruzeuzeiirro o rreespspllaandndecece.e.

GGiigagannttee  ppelelaa  prprópóprriia a nanattururezeza,a,
ÉÉs s bbeelloo,,  éés s ffororttee,,  iimmppáávividdo o cocolloossosso,,

EE  oo  tteueu  ffuuttururo o eespespellhhaa  essessa a grgranandedezaza

TTererrra a aadodorraadada,,  EEntntrree  ououttrrasas  mmiill,,
ÉÉss  ttuu,,  BBrrasasiill,,  ÓÓ  PPááttrriiaa  aammadada!a!

DDoos s ffiillhhosos  ddeestste e sosolloo  és és mmãeãe  gegentntiill,,
PPááttrriiaa  amamadada,a,  BBrraasisill!!

DDeeiittadadoo  eteteerrnanammeennttee  emem  bbeerrçoço  espespllêêndndiidodo,,
AAo o sosomm  ddo o mmaarr  ee  àà  lluuz z dodo  cécéu u pprrofofuundndoo,,

FFuullggururaas,s,  óó  BBrrasiasill,,  fflloorrãão o dada  AAmméérriicaca,,
IIlluummiinanadodo  aoao  solsol  dodo  NNoovovo  MMuundndo!o!

DDo o qqueue  a a ttererrraa  mmaiais s gagarrrriidada
TTeueus s rriissononhohos,s,  lliinnddosos  ccamampopos s ttêmêm  mmaiais s fflloorres;es;

““NNoossossos s bobosqsqueues s ttêmêm  mmaaiis s vividdaa””,,
““NNossossa a vividada””  nno o tteueu  seiseio o ““mmaiais s amamorores”es”..

ÓÓ  PPááttrriiaa  amamadadaa,,  IIddololatatrraadada,,  SSalalve!ve!  SSaallveve!!

BBrrasiasill,,  dede  aammoorr  eteteerrnono  sesejja a ssíímmbobolloo
OO  llábábararo o qqueue  ostosteennttaas s esesttrreleladadoo,,

EE  didigaga  oo  veverrdde-e-llooururoo  dedeststaa  ffllâmâmululaa
PPazaz  nono  ffututururoo  ee  ggllóróriia a nno o ppassassadado.o.

MMaas,s,  sese  eerrggueues s dda a jjuuststiiçça a a a ccllavava a ffoorrtte,e,
VVererás ás qqueue  umum  ffiillhho o tteeu u nãnãoo  ffoogge e à à llututaa,,

NNeemm  tteemmee,,  ququemem  ttee  aadodorra,a,  aa  pprróóprpriiaa  mmororttee!!

TTeerrrra a adadoorradadaa  EEntntrree  ououttrrasas  mmiill,,
ÉÉs s ttu,u,  BBrraasisill,,  ÓÓ  PPátátrriiaa  aammaadada!!

DDoos s ffiillhohos s ddestestee  ssololo o éés s mmããe e ggenenttiill,,
PPááttrriiaa  amamadadaa,,  

BBrraasisill!!

HHINO DINO DEE M MAATTO GROO GROSSSSOO

HINHINO DEO DE CU CUIAIABBÁÁ

DDoos s tteueus s bbrravavos os aa  glglóórriia a sese  exexpapandndee
DDe e DDouourraadodos s atatéé  CCoorruummbbá,á,

OO  ouourroo  dedeu-u-ttee  rreenonommee  ttããoo  ggrraandndee,,
PPororémém  mmaiais s nonossosso  amamoorr  ttee  ddaarráá!!

OOuuveve,,  ppoiois,s,  nonossassas s jjuurraas s sosolleeneness
DDe e ffazazerermmosos  eemm  ppazaz  ee  ununiiããoo,,

TTeeu u pprroogrgreessosso  iimmororttaall  cocommoo  a a ffêêninixx
QQuue e aaiinndada  ttiimmbbrraa  o o tteueu  nonobbrre e bbrraasãosão!!

SSalalveve,,  ttererrraa  dde e aammoorr,,  tteerrrraa  dede  oouurroo,,
QQueue  sosonhnharara a MMoorreeiirraa  CCaabbrralal!!

CChohovava  oo  cécéu u ddos os seseuus s dodonsns  oo  ttesoesouurro o 
SSobobrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nanattalal!!

HHéévevea a ffiinnaa,,  eerrvava--mmaatte e pprreecicioosasa,,
PPaallmmaas s mmiill,,  sãsão o tteeus us rriicoscos  ffllororõõees;s;
EE  dda a ffauaunna a ee  ddaa  ffllorora a o o íínndidio o ggozoza,a,

AA  ooppululênênciciaa  emem  tteeuus s vivirrggeens ns seserrttõões.es.

OO  didiaammaantnte e ssororrrii  nanas s ggrrupupiiaarraass
DDoos s tteueus s rriios os qqueue  jjoorrrraamm,,  a a fflluux.x.

AA  hhululhaha  brbrananca ca ddaas s áágguauas s ttãoão  clclaarraas,s,
EEmm  cacascascattasas  ddee  ffoorrçaça  e e dde e lluuz!z!

SSaallvve,e,  tteerrrra a dede  amamoorr,,  ttererrra a ddo o ooururoo,,
QQuue e sosonhnharara a MMoorreeiirra a CCababrraall!!

CChohovava  oo  cécéu u ddosos  seseuus s dodonns s o o ttesesouourroo
SSoobrbre e ttii,,  bbelelaa  ttererrra a nnatataall!!

TTererrra a nnoioiva va ddoo  SSooll!!  LLiinndada  ttererrraa!!
AA  qqueuemm  llá,á,  dodo  tteueu  céucéu  ttododo o aazuzull,,

BBeeiijja,a,  aarrdedennttee,,  o o aaststrro o llouourroo,,  nna a seserrrraa
EE  aabebençnçoaoa  o o CCrruzuzeieirroo  ddo o SSuull!!

NNoo  tteeuu  ververddee  ppllaannalaltto o esescamcampapaddo,o,
EE  nnos os tteeus us ppananttananaaiis s cocommoo  o o mmaarr,,
VViiveve  solsoltto o aaos os mmiillhhõões,es,  oo  tteeuu  ggadadoo,,
EEmm  mmiimmososas as ppasasttagagenens s sesemm  pparar!!

SSalalvve,e,  ttererrra a dde e aammoorr,,  tteerrrraa  ddoo  oouurro,o,
QQuuee  sosonnhaharraa  MMororeieirra a CCababrraall!!

CChhovaova  oo  cécéuu  dodos s seuseus s ddonons s oo  tteesousourroo
SSobobrree  ttii,,  bbelela a tteerrrra a nnaattaall!!

LLiimimittaannddoo,,  qquuaall  nnoovovo  ccoolloossosso,,
OO  oociciddeennttee  ddoo  iimmeennsoso  BraBrasisill,,

EiEis s aaqquuii,,  sesempmprree  eem m fflloorr,,
  MMaattoo  GGrroossosso,,NNoossosso  bbeerçorço  gglloorriioososo  ee  ggeennttiill!!

EEiis s aa  tteerrrraa  ddaass  mmiinnaas s ffaaiissccaannttees,s,
ElElddooraraddoo  cocomomo  oouuttrroos s nnããoo  hháá

QQuuee  oo  vavalloor r ddee  iimmoorrttaaiiss
  bbaannddeeiiraranntteess

CCoonnqquuiiststoouu  aaoo  ffeeroroz z PPaaiiaagguuáás!s!

SSaallveve,,  tteerrarra  ddee  aamomorr,,  tteerrrara  ddoo  oouuroro,,
QQuuee  ssoonnhhaarara  MoMorereiirraa  CCaabbrraall!!
CChhoovava  oo  cécéuu  ddoos s seseuus s ddoonns s oo

  tteesosouurroo
SoSobbrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nnaattaall!!

LLeettrraa  ddee  JoJoaaqquuiim m OOsósóririoo  DDuuqquuee  EstEstrraaddaa  ee  múmúsisiccaa  ddee  FFrraanncciiscosco  MMaannooeell  ddaa  SSiillvava

DDeecrcreettoo  NNºº  220088  ddee  0055  ddee  sesetteembmbroro  ddee  11998833
LLeettrraa  ddee  DDoomm  FFraranncicisscoco  ddee  AqAquuiinnoo  CCoorrrrêêaa  ee  múmúsisicaca  ddoo  mmaaeeststroro  EmíEmílliioo  HHeeiinnee

OO  HHiinnoo  ffooii  ooffiiciciaalliizazaddoo  ppeellaa  LLeeii  NN..ºº  663333,,  ddee  1100  ddee  AAbbrriill  ddee  11996622..
LLeettrraa  ddee  PPrrooff  EzeEzeqquuiieeaall  PP..  RR..  SSiiqquueeiirraa  ee  múmúsisicaca  ddee  LLuuiiz z CCâânnddiiddoo  ddaa  SiSillvava  

CCuuiiababáá,,  éés s nonossosso  eencancannttoo

TTeeu u ccéuéu  dada  fféé  ttemem  aa  cocorr

DDaa  aaururoorraa  o o lliindndo o rrububoror;;

TTeensns  estesteellíífferero o mmaannttoo..

CCuiuiababá,á,  éés s rriicca a dde e ouourroo;;

ÉÉs s ddo o SSeennhohorr  BBomom  JesJesus;us;

DDoo  EEssttaaddo,o,  a a CCiiddaadede--lluuz;z;

ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nnososso so ttesesouourroo..

RReecencenddes es qquauall  uumm  rroosasall,,

EEntnteerrnenececes s cocorraçaçõeões,s,

EErrgguues es aa  DDeeusus  oorraaçõções,es,

PPaarraa  venvencecerrees s oo  mmaall..  

CCuuiiaabbá,á,  ésés  rriicaca  ddee  ouourroo;;

ÉÉs s dodo  SSenenhhoror  BBoomm  JeJesusus;s;

DDoo  EEststaadodo,,  a a CCiidadadde-e-lluuz;z;

ÉÉss,,  eennffiimm,,  nonossosso  tteesosouurro.o.

TTeenns s bebelleezaza  ssemem  rriivavall

CCululttuuaas s semsemprpre e oo  vvalaloror

DDo o bbrraavo vo ddescescobobrriiddoorr

PPasascoacoall  MMororeeiirra a CCababrralal..

CCuuiiaabábá,,  ésés  rriicaca  dde e oouurro;o;

ÉÉs s ddo o SSenenhohorr  BBoomm  JeJesusus;s;

DDoo  EEststadado,o,  aa  CCiiddaadede--lluuz;z;

ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nnososso so tteesousourroo..


