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Lei

LEI N° 7.338 DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE DATAS E EVENTOS DO MUNICIPIO DE CUIABA
A FESTA DE ANIVERSARIO DO BAIRRO JARDIM PASSAREDO, DENOMINADA “NIVER
FEST", A SER CELEBRADA ANUALMENTE NA PRIMEIRA SEMANA DE SETEMBRO.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluida no Calendario Oficial de Datas e Eventos do Municipio de Cuiaba
a Festa Comemorativa do Aniversario do Bairro Jardim Passaredo, denominada “Niver
Fest”, a ser celebrada anualmente na primeira semana do més de setembro, promovida
pela comunidade local.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.337 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS
"UNIDADE DO INSTITUTO DE PESQUISA E ENSINO- UNIPEC".

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Instituigdo sem fins lucrativos
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“UNIDADE DO INSTITUTO DE PESQUISA E ENSINO- UNIPEC”.
Artigo 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 11.262 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.900 DE 07 DE MARCO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a” do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.900 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.026 de 29 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.041 de 04 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.050 de 11 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.140 de 15 de julho de 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.900 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Ordem Publica de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

I- DIREQI\O SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Ordem Publica GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Secretario Adjunto do Procon GDA-3 1
1._2 Se_cretejrlo Adjunto de Regulagao e GDA-3 1
Fiscalizagao
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo GDA-5 2
1.2 Assessor Especial GDA-6 1
1.3 Assessor GDA-8 9
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA-6 1
1.1.1.1 Gerente Administrativo Financeiro GDA-9 1
V- EXECUCAO PROGRAMATICA
1.2 Diretor de Regulagao e Fiscalizagao de

. o GDA-6 1
Atividades Econdémicas
1.2.1Coordenador Técnico de Fiscalizagao de

o P GDA-7 1
Atividades Econdémicas
1.2.1 J Qerente de Fiscalizagao de Atividades GDA-9 1
Econdémicas
1.2.2 Coordenador Técnico de Regulagao de

o . GDA -7 1
Atividades Econdémicas
1.2.2:1 Gerente de Regulacao de Atividades GDA-9 1
Econdmicas
1.3 Diretor de Regulagao e Fiscalizagdo de GDA-6 1
Atividades Ambientais e Urbanisticas
1.3.1 Coordenador Técnico de Fiscalizagao GDA-7 1
Ambiental e Posturas
1.3.1.1 Gerente de Fiscalizagdo Ambiental e GDA-9 1
Posturas
1.3.2 Coordenador Técnico de Regulagao e

oL LOOTZ el GDA-7 1

Fiscalizagao de Polui¢ao Sonora
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1.3.2.1 Gerente de Regulagao e Fiscalizagao de

Poluigao Sonora GDA-9 1

1.3.3 Coordenador Técnico de Regulagéo e

Fiscalizag&o de Obras GDA-7 1

1.3.3.1 Gerente de Regulagao e Fiscalizagao de

Obras GDA-9 1

TOTAL DE CARGOS 29

Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n® 10.900 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos financeiros
a partir de 02 de setembro de 2025

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.261 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.905 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sio

conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a” do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.905 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.965 de 23 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.153 de 17 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.156 de 18 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.228 de 22 de agosto de 2025
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n° 10.905 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos organicas e funcionais da Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana de Cuiabd, a vigorar conforme dispde o anexo unico deste
Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1 - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Mobilidade Urbana GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Secretério Adjunto de Mobilidade Urbana GDA-3 1
;iitséeéfif;ério Adjunto de Administragao GDA-3 1
11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Especial GDA-6 2
1.2 Assessor Técnico GDA-7 1
IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA-6 1
::i:];r.‘le(i)rc;ordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
1.1.1.1.1 Gerente de Patrimonio e Almoxarifado GDA-9 1
1.1.1.2 Coordenador Técnico de RH GDA-7 1
égr.]lr.gtgzordenador Técnico de Licitagoes e GDA-7 1
1.1.1.4 Coordenador Técnico de Atendimento GDA-7 1
V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.2 Diretor de Transito GDA-6 1
L.er.;n(;oordenador Técnico de Mobilidade GDA-7 1
1.3 Diretor de Transporte GDA-6 1
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1.2.1 Coordenador Técnico Trafego e GDA-7 1 1.4 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1
Transporte Norte Ill
1.4 Diretor Técnico de Engenharia GDA-5 1 1. 5 Coordenador Técnico Administrador
. GDA-7 1
Regional Sul |
1.4.1 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 1
1. 6 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
1.4.2 Coordenador Técnico de Obras Viarias GDA-7 1 Regional Sul Il -
1.4.3 Coordenador Técnico de Planejamento GDA -7 1 1.7 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 ;
Viario Regional Sul Il
TOTAL DE CARGOS 20 1. 8 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n° 10.905 de 07 de margo de 2025 de Regional Leste |
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto. 1.9 Coordenador Técnico Administrador
. . ~ . . . GDA-7 1
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos financeiros Regional Leste Il
a partir de 02 de setembro 2025. . -
. . 1. 10 Coordenador Técnico Administrador
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025. Regional Leste 1l GDA-7 1
ABILIO BRUNINI . -
1.11 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Prefeito Municipal Regional Oeste |
1.12 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Regional Oeste Il
DECRETO N° 11.260 DE 01 DE SETEMBRO DE 2025 1. 13 Coordenador Técnico Administrador
~ e GDA-7 1
ALTERA O DECRETO N° 10.902 DE 07 DE MARGO DE 2025 QUE DISPOE SOBRE A Regional Oeste ||
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS . .
DA EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS. 1. 14 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
) o - Regional Nossa Senhora da Guia
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que |lhe sao
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a” do artigo 41 da Lei Organica do 1. 15 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Municipio, Regional Distrito Sucuri
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025; 1.16 Coordenador Técnico Administrador
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.902 de 07 de margo de 2025; Regional Distrito Aguagu GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.952 de 10 de abril de 2025; 1.17 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 :
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.982 de 05 de maio de 2025; Regional Distrito Coxip6 do Ouro
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.035 de 02 de junho de 2025; 1.18 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.148 de 17 de julho de 2025; Regional do Nova Esperanca
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.197 de 04 de agosto de 2025; 1.19 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.201 de 07 de agosto de 2025; Regional Centro Histérico
DECRETA: 1.20 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1
Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.902 de 07 de margo de 2024, passando a estrutura Regional Centro Politico Administrativo
organizacional niveis organicos e funcionais da Empresa Cuiabana de Zeladoria e 1.21 Coordenador Técnico Administrador
Servigos Urbanos de Cuiab3, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto. Regional Industririo GDA-7 1
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE 2.0 Coordenador Técnico de Residuos Sélidos GDA -7 1
I - DIREGAO SUPERIOR 3.0 Diretor de Zeladoria GDA-6 1
1. Diretor Geral GDA-1 1 3.1 Coordenador Técnico de Zeladoria GDA-7 1
Il - GERENCIA SUPERIOR 3.1.1 Gerente de Parques e Jardins GDA-9 1
3.2 Coordenador Técnico de Li Urb, GDA-7 1
1.1 Diretor Técnico de Servigos Urbanos GDA-5 1 oordenador Tecnico de Limpeza Lrbana
3.2.1 Coordenador de Int aoC itariad
1.2 Diretor Técnico de Residuos Sélidos GDA-5 1 | wooraenacor de Integragdo Lomunitana de GDA-8 1
lluminagao
1.3 Diretor Técnico de Assuntos Comunitarios GDA-5 1 3.2.1.1 Gerente de Acbes Comunitarias GDA-9 1
1.4 Diretor Técnico de Assuntos Estratégicos GDA-5 1 3.2.1.2 Gerente de Concessio e Permissio GDA-9 1
Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 3.2.2 Coordenador de Paisagismo GDA-8 1
1.1 Assessor Especial de Controle de Frotas GDA-6 1 3.2.2.1 Gerente Zeladoria GDA-9 1
1.2 Assessor Técnico GDA7 1 3.2.2.2 Gerente Administrativo de Subprefeituras GDA-9 ]
Recionai
1.2 Assessor GDA -8 2 e regionais
- 2.2 Pai i DA - 1
IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA 3:2:23 Gerente de Paisagismo GDA-9
1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA-6 1 TOTAL DE CARGOS 45
. - Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n° 10.907 de 07 de margo de 2025 de
1.1.1 Coordenador Administrativo GDA-8 1 acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.
1.1.1.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA -9 1 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
29 de agosto de 2025.
1.1.2 Coordenador Técnico de Logistica GDA -7 1

V - EXECUGAO PROGRAMATICA

1.2 Coordenador Técnico Administrador Regional

Norte | GDA-7 !

1.3 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1

Norte Il

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 01 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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Ato

ATO GP N° 2.258/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JENAIL LUCIANA DE ALMEIDA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregao e Assessoramento de Coordenador Técnico de Protegdo Social Basica,
Simbologia GDA-7 na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Inclusao, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.257/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, ONILCE HELENA DO NASCIMENTO, para exercer o comissionado de Gestao,
Direcao e Assessoramento de Diretor de Politicas e Prote¢ao Social, Simbologia GDA-
6 na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a partir
de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.256/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, GEOVANE JOSE TOLAZZI, do cargo comissionado de Gestdo, Diregao
e Assessoramento de Diretor de Politicas e Protegao Social, Simbologia GDA- 6 na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao, a partir de
01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.255/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, ONILCE HELENA DO NASCIMENTO, do cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Coordenador Técnico de Protegdo Social Basica,
Simbologia GDA-7 na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Inclusao, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.254/2025

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, CRISTIANI ANDRADE CABORA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Assessor, Simbolo GDA- 8, na Secretaria
Municipal de Ordem Publica, a partir de 02/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.253/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, CRISTIANI ANDRADE CABORA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Assessor, Simbolo GDA- 8, na Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana, a partir de 02/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.252/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, BRUNO QUEIROZ PEREIRA, matricula n® 4043840, para responder pelo
cargo em comissao de Gestao, Diregao e Assessoramento de CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO, Simbologia GDA-1, na Controladoria Geral do Municipio, durante
o impedimento do titular, WESLEY EMERICH BUCCO, no periodo de 01/09/2025 a
15/09/2025, durante o periodo de gozo de férias.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 01 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.251/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JONATAS MARTINS SOARES, para exercer o comissionado de Gestao,
Diregcdo e Assessoramento de Gerente de Apoio ao ITBI, Simbologia GDA- 9 na
Secretaria Municipal de Economia, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2240/2025

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - (MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista o processo SGD N° 00000.0.101601/2025;

RESOLVE:

Autorizar, pelo periodo de 01/07/2025 a 30/12/2026, a prorrogagao da requisi¢ao da
servidora CASSIA PATRICIA DA COSTA AGUIAR, ocupante do cargo Profissional de
Nivel Médio, matricula 4040484, lotada na Secretaria Municipal de Economia, para
exercer suas fungées no TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO, com
onus para o érgao cedente.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 02 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito de Cuiaba

ATO GP N° 2.250/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, FELIPE TANAHASHI ALVES, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Diretor Geral, Simbologia GDA-1 na Empresa Cuiabana
de Zeladoria e Servigos Urbanos, a partir de 29/08/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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ATO GP N° 2.247/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, FELIPE TANAHASHI ALVES, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Diretor Geral, Simbologia GDA-3, na Empresa Cuiabana de
Zeladoria e Servigos Urbanos, a partir de 29/08/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de setembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA

Ano V| N° 1195

Gisele Sebastiana de Souza e Anténio Cleiton Gaspar

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA - Presidéncia -
Resolugao

RESOLUGAO N° 1520/2025/CMDCA

Altera o Anexo da Resolugdo n. 1.506/2025/CMDCA, que dispde sobre o plantdo
permanente do Conselho Tutelar durante o més de agosto de 2025, e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA), no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Estatuto
da Crianga e do Adolescente, da Lei Municipal n. 6.004/2015 e do Regimento Interno
(Resolugao n. 1.192/2022/CMDCA);

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico assegurar a crianga e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentagao, a educagao, ao lazer,
a profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao, nos termos do art. 227 da
Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que, nos limites do municipio de Cuiaba/MT, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente é o 6rgdo responsavel pela implementagédo
da politica de promogéao dos direitos da crianga e do adolescente, pelo controle das
agoes em todos os niveis, nos termos do art. 6° da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiaba/MT é regido pelas deliberagdes do
CMDCA, nos termos do art. 37, caput, da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiaba/MT € érgao publico permanente,
cuja missao é proteger e defender criangas e adolescentes contra violagdes de seus
direitos e situagdes de risco;

CONSIDERANDO que o principio da continuidade do servigo publico impde a prestagdo
ininterrupta da atividade desempenhada pelo Conselho Tutelar de Cuiaba/MT;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar deve manter plantdao permanente para
atendimento fora do horéario de expediente, bem como aos finais de semana e feriados,
nos termos do art. 57 da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA regulamentar a execugdo do plantdo do
Conselho Tutelar de Cuiaba/MT, nos termos do arts. 57, § 1°, e 58, ambos da Lei
Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO a Resolugado n.1.506/2025/CMDCA, que dispde sobre o plantdo
permanente do Conselho Tutelar durante o més de agosto de 2025, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade da retificagdo do Anexo | da Resolugéo n. 1.506/2025/
CMDCA;

RESOLVE AD REFERENDUM:

Art. 1° - Alterar o Anexo da Resolugao n. 1.506/2025/CMDCA, passando a vigorar nos
termos do Anexo da presente Resolugdo, que passa a fazer parte integrante desta.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba/MT, 01 de setembro de 2025.
IVETE CARNEIRO DE SOUZA

Presidente

ANEXO | — ESCALA DE AGOST0/2025

DIA | HORARIO MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR

01 18h — 08h
Gongalves
02 08h-18h Alessandra Silva de C. Mata e Marcos Aurélio A. Almeida
18h — 08h Nivaldo Honério e Edineide Lemes Duarte De Oliveira
03 08h-18h Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva
18h — 08h Josiany Duque Simas e Isadora Lais T. F. dos Santos
04 18h — 08h José Orlando do Nascimento e Gerson Joao de Arruda
05 18h — 08h Odenil Valeriano da Silva e Luana Clara Pedroso Suniga
06 18h — 08h Ezelina Morais da Cruz e Ninyva Siqueira da Costa
07 18h — 08h Alessandra Duarte da Silva e Josenil Padilha da Costa
08 18h - 08h Amanda Candida Moreira de_ Lima e Denis Marcelo Duarte
Silva
08h - 18h Edmilson dos Santos Almeida e Osmano de Oliveira Ribeiro
18h - 08h Alessandra Silva de C. Mata e Fabiane Caroline de Barros
Serra
10 08h -18h Valdir Siqueira Donato e Antonio Cleiton Gaspar Gongalves
18h — 08h Adriana do Carmo G. Alencar e Silvania Rodrigues
11 18h — 08h Oniel Carlos de Brito e Katia Cristina dos Santos
12 18h - 08h Gisele Sebastiana de Souzae Kellen Thayana Pereira de
Oliveira
13 18h — 08h Ezelina Morais da Cruz e Osmano de Oliveira Ribeiro
14 18h — 08h Nivaldo Hondrio e Edineide Lemes Duarte De Oliveira
15 18h — 08h Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva
16 08h-18h Josiany Duque Simas e Marcos Aurélio A. Almeida
18h — 08h José Orlando do Nascimento e Katia Cristina dos Santos
. 08h-18h Odenil Valeriano da Silva e Luana Clara Pedroso Suniga
18h - 08h Karoline Beatriz Correa de Carvalho e Ninyva Siqueira da
Costa
18 18h — 08h Alessandra Duarte da Silva e Josenil Padilha da Costa
19 18h - 08h Amanda Candida Moreira de Lima e Denis Marcelo Duarte
Silva
20 18h - 08h Karoline Beatriz Correa de Carvalho e Marcos Aurélio A.
Almeida
21 18h — 08h Ezelina Morais da Cruz e Fabiane Caroline de Barros Serra
22 18h — 08h Valdir Siqueira Donato e Kellen Thayana Pereira de Oliveira
3 08h-18h Edmilson dos Santos Almeida e Silvania Rodrigues
18h — 08h Oniel Carlos de Brito e Edna dos Santos Alcantara
08h-18h Gisele Sebastiana de Souza e Antonio Cleiton Gaspar
24 Gongalves
18h — 08h . Lo o
Adriana do Carmo G. Alencar e Osmano de Oliveira Ribeiro
25 18h — 08h Nivaldo Honério e Edineide Lemes Duarte De Oliveira
26 18h — 08h Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva
27 18h — 08h Josiany Duque Simas e Isadora Lais T. F. dos Santos
28 18h — 08h José Orlando do Nascimento e Edna dos Santos Alcantara
29 18h — 08h Odenil Valeriano da Silva e Luana Clara Pedroso Suniga
30 08h-18h Adriana do Carmo G. Alencar e Ninyva Siqueira da Costa
18h — 08h Alessandra Duarte da Silva e Josenil Padilha da Costa
Amanda Candida Moreira de Lima e Denis Marcelo Duarte
- 08h -18h Silva
18h — 08h Karoline Beatriz Correa de Carvalho e Isadora Lais T. F. dos

Santos

Secretaria Municipal de Economia

a Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 04 de Setembro de 2025
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Gabinete

Portaria

PORTARIA N° 1135 DE 14 DE AGOSTO DE 2025/SMECONOMIA
Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 117 da Lei n°8.666, de 21
de junho de 1993, e artigos 35 e 36 do Decreto n°® 9.650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administracdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensoes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagao do Contrato n°
458/2024/PMC - originario da Licitagao n°042/2024/PMC, processo administrativo
n°015702/2024, SIGED 074.703/20024, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ECONOMIA e a Empresa Al SOLUQGES TECNOLOGICAS EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL
LTDA — CNPJ 02.730.791/0001-30 cujo objeto consiste em Contratagdo de Empresa
especializada na manutengao e atualizagdo dos sistemas de histérico de vida
funcional dos servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT.

Segue abaixo planilha com os servidores designados para fiscalizagao do contrato:

RONEY ROBERTO LOPES DOS SANTOS — MATRICULA:

GESTOR DO CONTRATO 2567144

JOANIL BENEDITA LAURENTINA ARINOS — MATRICULA:

FISCAIS DO CONTRATO 2007283

RITA DE CASSIA ROSSINI — MATRICULA:
4849504

SUPLENTE DO FISCAL | JAIME ARRUDA FILHO — MATRICULA: 4866614

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no “caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que lhe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n® 9.650, de 17 de maio de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 05 de agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA N° 1273 DE 03 DE Setembro DE 2025/SMECONOMIA
Dispoe sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA no uso
das suas atribuigdes legais nos termos do artigo 8° da Lei n® 14.133, de 01 de abril de
2021, e nos Termos do artigo 38° da lei Municipal n°9650/2023.

CONSIDERANDO que o acompanhamento e a fiscalizagao dos contratos representam
um Poder-Dever da Administracdo Publica que objetiva assegurar que o objeto
contratual seja recebido ou executado conforme pactuado e as obrigagdes decorrentes
sejam realizadas no tempo e modo devidos;

CONSIDERANDO que a gestéao e a fiscalizagdo contratual compreendem as dimensdes
da eficiéncia, eficacia e efetividade nas contratagdes publicas, sob a ética do interesse
coletivo e da probidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados para a fiscalizagdo do Contrato
n°® 251/2025/PMC - origem: Ata de Registro de Pregos n° 001/2025/SEPLAG
Pregao Eletronico n® 018/2024/SEPLAG, Processo Administrativo N°. 097.438/2025
e celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA e a Empresa LINCE
SEGURANGA PATRIMONIAL LTDA. inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.364.152/0004-
70, cujo objeto da contratagdo de empresa especializada no fornecimento de méo de
obra especializada na prestagao de servigos de vigilancia armada e Desarmada para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Economia.

Segue abaixo planilha com os servidores designados para fiscalizagao do Contrato:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

GESTOR DE N
CONTRATO FERNANDO AUGUSTO ASSIS CASTELO - Matricula: 4928277
FISCAIS DO ADEMILTON GOMES DE SOUZA- Matricula: 4007271
CONTRATO ANNE MARCELA CARVALHO DIAS — Matricula: 4849628

SUPLENTE DE

FISCAL RONEY CHARLES DIAS DE ALMEIDA - Matricula: 4928312

Paragrafo unico - Os servidores relacionados no “caput” foram cientificados
pessoalmente da atribuigao que lhe fora designada, nos termos dos artigos 35 e 36 do
Decreto n® 9.650, de 17 de maio de 2023.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
JAIRO PEREIRA ROCHA
Secretério Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1245/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110722/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, prorrogagao de redugéo especial de jornada de trabalho de 40 horas
para 20 horas semanais o(a) servidor(a) ARIANE ASSUNCAO RAMOS, ocupante
do cargo de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Matricula 4900095,
lotado(a) na SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS
E INCLUSAO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir de 03/02/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 28 de agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA
Secretério Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1242/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 110591/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, prorrogacao de redugéo especial de jornada de trabalho de 40 horas
para 20 horas semanais o(a) servidor(a) ESTER DA SILVA CORREIA, ocupante do cargo
de AUDITOR PUBLICO INTERNO, Matricula 4043838, lotado(a) na CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir de 22/06/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 28 de agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1241/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110730/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir redugdo especial de jornada de trabalho de 30 horas para 15 horas
semanais o(a) servidor(a) JESUINA MIGUELINA DIAS DE ARRUDA, ocupante do cargo
de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Matricula 4874994, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da
publicagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 28 de Agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1246/2025
0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
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suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110700/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, prorrogagao de redugéo especial de jornada de trabalho de 30 horas
para 15 horas semanais o(a) servidor(a) ARLETE GONCALVES DE ARRUDA, ocupante
do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 4898928, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, por 02 (dois) anos com efeitos a partir de
21/09/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 28 de Agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1239/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110699/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir redugao especial de jornada de trabalho 30 horas para 15 horas
semanais o(a) servidor(a) CELIA REGINA DA SILVA, ocupante do cargo de TECNICO
EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 2973372, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir da data da
publicagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 28 de agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1244/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110696/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, prorrogagao de redugéo especial de jornada de trabalho de 30 horas
para 15 horas semanais o(a) servidor(a) DAVILSON TIERRE DE ALMEIDA, ocupante
do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, Matricula 4023384,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por 02 (dois) anos com efeitos
a partir de 30/08/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 28 de agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 1240/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 110642/2025.
RESOLVE:

Art. 1°-Deferirredugdo especial de jornada de trabalho 23 horas para 15 horas semanais
o(a) servidor(a) ITAMARA MARTINS GRIGGI, ocupante do cargo de PROFESSOR(A),
Matricula 4908685, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, por 02 (dois)
anos com efeitos a partir da data da publicag&o.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 28 de Agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao
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PORTARIA SMEconomia N° 1243/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 110583/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, prorrogagao de redugao especial de jornada de trabalho de 30 horas
para 15 horas semanais o(a) servidor(a) ROSANA SANTOS, ocupante do cargo
de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 4908961, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por 02 (dois) anos com efeitos a partir de
13/08/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Quinta-feira, 28 de Agosto de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

Procedimento Administrativo

Instrugcao Normativa

INSTRUGAO NORMATIVA SRH N° 22/2014

“DISPOE SOBRE AS NORMAS E PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS NA VACANCIA
DE CARGO PUBLICO DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUIAS E
FUNDAGOES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL".

VERSAO: 02
DATA: 21/08/2025
ATO APROVAQI\O: Despacho 20250821-064937
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Economia
CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° A presente instrugdo normativa regulamenta os procedimentos a serem
cumpridos na vacancia de cargo publico de servidores da Administragao Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal de Cuiaba.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as Unidades e Secretarias da Administragdo Direta, Autarquias
e Fundagdes no ambito do Poder Executivo Municipal de Cuiaba.

CAPITULO 1l
DOS CONCEITOS

Art. 3° Entende-se por vacancia os motivos pelo qual um cargo publico se torna vago.
O cargo publico vago é aquele que nao esta provido, ou seja, esta sem titular e decorre
de:

| = Exoneragao;

Il = Demissao;

11l = Readaptagao;

IV — Aposentadoria;

V — Posse em outro cargo inacumulavel; ou

VI - Falecimento.

Art. 4° Em caso de Exoneragdo a pedido o cargo sera considerado vago, a partir da
data descrita no requerimento contido no processo administrativo de vacancia, desde
que ndo haja impedimento legal, tais como abertura de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, em andamento formulado na matricula do servidor, no
ambito municipal.

§ 1° Na exoneragao de oficio, sera considerado vago o cargo, a partir da data estipulada
pela lei, de acordo com a andlise dos autos do processo administrativo que solicitou
a exoneragao de oficio.

§ 2° Ao servidor beneficiado pelo afastamento para estudo ou missdo em outro
Municipio nao limitrofe ou no exterior, com remuneragao, a lei impde restricdo para
a concessdo de exoneragao, antes de decorrido periodo igual ao do afastamento,
ressalvada a hipétese de ressarcimento da despesa havida do seu afastamento.

Art. 5° Em caso de vacancia por posse em outro cargo inacumulavel, sera considerado
vago o cargo, a partir da data de posse no outro cargo inacumulavel.

Art. 6° Em caso de aposentadoria sera considerado vago o cargo, a partir da publicagdo
do ato administrativo de concessao da aposentadoria.

Art. 7° Em caso de falecimento sera considerado vago o cargo, a partir da data do
6bito.

Art. 8° Em caso de demissao serd considerado vago o cargo, a partir da publicagdo do
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ato administrativo de demissao.

Paragrafo unico. O cargo serd considerado vago na data de publicagao do ato de
exoneragao/demissao, quando o servidor estiver respondendo a sindicancia ou
processo administrativo disciplinar, se a conclusao do processo nao Ihe impuser
penalidade ou da data de publicagao do ato de demissao.

Art. 9° Em caso de readaptacgao serd considerado vago o cargo, a partir da data de
entrada em exercicio do servidor na unidade de destino.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL

Art. 10 O fundamento juridico encontra-se respaldado no art. 37, XVl e XVII, da
Constituigdo Federal de 1988, art. 40 da LC n°093/2003 e IN n° 001/2010 (Normas
das Normas).

CAPITULOV
VACANCIA PARA POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL

Art. 11 Entende-se por vacancia para posse em outro cargo inacumuldvel, o
desligamento do servidor estavel com o ente onde se encontra lotado, com a geragao
de vaga, por motivo de posse em outro cargo publico inacumulavel, independente da
esfera de poder, sem que haja rompimento da relagao juridica, estabelecida entre o
interessado e o Municipio.

§1° A vacancia para posse em outro cargo inacumulédvel dar-se-a a partir da
comprovacao de posse no outro cargo inacumulavel.

§2° A vacancia para posse em outro cargo inacumulével é vedada ao servidor em
estagio probatorio.

Art. 12 N&o existe 6bice em conceder vacancia para posse em outro cargo inacumulavel
para o servidor, que responde a Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 13 O servidor podera retornar ao cargo anteriormente ocupado desde que haja
comprovagao expressa da desisténcia do estagio probatério ao qual esta submetido
em tempo habil, ou seja, antes de ter adquirido estabilidade no novo cargo.

Art. 14 Apés o término do periodo de homologagao do estagio probatério no ente de
posse no outro cargo inacumulavel, o servidor ficara automaticamente exonerado do
cargo objeto de vacancia para posse em outro cargo inacumulavel.

Art. 15 Fica sob a responsabilidade da Diretoria Administrativa e Financeira de cada
Unidade Gestora o acompanhamento das vacancias, através do sistema de Gestao de
Pessoas e-Turmalina, competindo-lhes as conferéncias até a finalizagao do processo.

CAPITULO VII
DOS PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE VACANCIA

Art. 16 Por Exoneragdo a Pedido, o servidor devera encaminhar via Protocolo, de
forma virtual, o requerimento de Exoneragao a Pedido acompanhado de cdpia dos
documentos pessoais.

Art. 17 Por posse em outro cargo inacumulavel, o servidor estavel devera protocolar,
de forma virtual, o requerimento de Vacancia para Posse em Cargo Inacumulavel,
acompanhado dos documentos pessoais e do termo de posse ou documento
comprobatdrio da posse no novo cargo.

Art. 18 Por Falecimento, o d6rgao de lotagdo do servidor devera publicar ato
administrativo informando o falecimento do servidor, conforme certiddo de ébito do
servidor falecido. Apés isso encaminhar via protocolo, de forma virtual, a certidao de
6bito e a publicagao do ato administrativo do servidor falecido.

Paragrafo unico. O érgao de lotagao do servidor falecido, devera providenciar junto
aos familiares do servidor, a documentagao de que trata o caput deste artigo.

Art. 19 Por Readaptacao, o servidor devera protocolar de forma virtual, o requerimento
da Vacancia, os documentos pessoais e os exames médicos que comprovem a
reducgdo da capacidade fisica ou mental acompanhado da avaliagao apurada por junta
médica do municipio.

Art. 20 Por Aposentadoria, o servidor devera protocolar, de forma virtual, junto ao
Cuiaba-Prev, o requerimento para Aposentadoria e os documentos pessoais.

Art. 21 Por Demissao dar-se-a4 em virtude de cumprimento de penalidade disciplinares
e independe de requerimento.

§ 1° Nos casos de exoneragao a pedido e exoneragao de oficio:

a) A Coordenadoria de Desligamento procedera a analise da solicitagao, de
conformidade com a regra vigente, em caso de deferimento do pedido, confeccionara
o Ato de Exoneragao a pedido e encaminhara para Coordenadoria Técnica

de Provimento e Desligamento de Pessoas a qual realizaréa a conferéncia do
processo e encaminhara ao Diretor Especial de Gestao de Pessoas, que procedera

a convalidagao do processo e o envio ao Gabinete da Secretaria Municipal de
Economia para validagao e envio a Secretaria Municipal de Governo;

b) A Secretaria Municipal de Governo colher4 a assinatura do Prefeito Municipal e
devolvera o processo a Secretaria Municipal de Economia para publicacdo na Gazeta
Municipal;

c) Apds a publicagdo o processo retornara a Coordenadoria de Desligamento para
insergdo no sistema de Gestao de Pessoas e-Turmalina e posterior arquivamento no
dossié virtual do servidor;

d) A Folha de Pagamento processara a exoneragao e as verbas rescisorias
serdo calculadas automaticamente para pagamento no més de competéncia da
exoneragao, desde que processada antes do fechamento da folha;

e) O prazo para publicagdo do ato administrativo serd no minimo 10 (dez) dias e no
maximo 60 (sessenta) dias.
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§ 2° Nos casos de posse em outro cargo inacumulavel:

a) A Coordenadoria de Desligamento procedera a analise do processo e
confeccionara a Vida Funcional do servidor e encaminhara a Coordenadoria

Técnica de Provimento e Desligamento de Pessoas que procedera a conferéncia do
processo e encaminhara ao Diretor Especial de Gestao de Pessoas, que procedera

a convalidagao do processo e o envio ao Gabinete da Secretaria Municipal de
Economia a qual procedera a andlise e manifestagao técnica-juridica e em caso de
necessidade encaminhara a Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos
do Municipio para andlise e emissao de Parecer Juridico;

b) Apds o recebimento do Parecer Juridico, o processo retornara ao Gabinete

da Secretaria Municipal de Economia que encaminhara a Coordenadoria de
Desligamento para confecgao do ato administrativo de deferimento ou indeferimento
conforme descrito nos autos do processo;

c) A Coordenadoria de Desligamento em caso de deferimento do pedido emitira, o
ATO DE TORNAR VAGO O CARGO e encaminhara para conferéncia na Coordenadoria
Técnica de Provimento e Desligamento de Pessoas, que encaminhara para a Diretoria
Especial de Gestao de Pessoas para convalidagao e encaminhamento ao Gabinete da
Secretaria Municipal de Gestao para validagdo e encaminhamento para o Gabinete
do Prefeito Municipal para assinatura do prefeito;

d) Apés assinatura, o gabinete do Prefeito encaminhara o processo para a publicagao
na Gazeta Municipal. Apds publicagao o processo retornara para Coordenadoria

de Desligamento de Pessoas, para inserg¢do no sistema de Gestao de Pessoas
e-Turmalina e posterior arquivamento no dossié virtual do servidor;

e) A Folha de Pagamento processara o desligamento e as verbas rescisérias
serdo calculadas automaticamente para pagamento no més de competéncia do
desligamento, desde que processada antes do fechamento da folha;

f) O prazo para publicagédo do ato administrativo sera de no maximo 60 (sessenta)
dias.

g) Em caso de indeferimento do pedido a Coordenadoria de Desligamento emitira

a portaria de indeferimento e encaminhara para a Coordenadoria Técnica de
Provimento e Desligamento de Pessoas para conferéncia, que encaminhara para a
Diretoria Especial de Gestdo de Pessoas para convalidagdo e encaminhamento ao
Gabinete da Secretaria Municipal de Economia para assinatura e encaminhamento e
posterior publicagdo na Gazeta Municipal.

h) Apéds publicado o indeferimento a Coordenadoria de Desligamento encaminhara

0 processo para secretaria de lotagao do servidor, a qual notificard o mesmo sobre

a necessidade de escolha entre o cargo atual e o outro cargo inacumulavel, caso o
servidor optar pelo cargo outro cargo inacumulavel devera realizar os procedimentos
de vacancia por exoneragao a pedido.

§ 3° Nos casos de readaptagao:

a) os procedimentos se dardo conforme o tempo determinado, na avaliagao apurada
por junta médica do municipio;

b) Na hipdtese de vacancia por motivo de readaptagéo, nao ha que falar em
indenizag&o proporcional de décima terceira remuneragao e férias, vez que nesta
hipétese, o servidor podera contar com o tempo de servigo prestado no cargo
anteriormente ocupado no novo cargo publico.

§ 4° Nos casos de aposentadoria:

a) O servidor realizara a solicitagdo no Cuiaba-Prev, este sera responsavel pelo
andamento do processo, cabendo a Coordenadoria de Desligamento a elaboragao

da vida funcional e devolugéo ao Cuiaba-Prev para anélise e publicagao do Ato
administrativo de concessao de aposentadoria na Gazeta Municipal, devendo apés

a publicagao ser encaminhada a Coordenadoria de Desligamento o relatério dos
servidores aposentados no més para o langamento no sistema de Gestdo de Pessoas
e-Turmalina.

b) A Folha de Pagamento processara a aposentadoria e as verbas rescisorias
serdo calculadas automaticamente para pagamento no més de competéncia da
aposentadoria, desde que processada antes do fechamento da folha.

¢) O prazo para publicagdo do ato administrativo sera de no maximo 60 (sessenta)
dias.

§ 5° Nos casos de demissao:

a) o Ato é confeccionado pela Corregedoria Geral Municipal e publicado pelo na
Gazeta Municipal. Ap6s publicagao, segue para a Coordenadoria de Desligamento
langamento no sistema de Gestao de Pessoas e-Turmalina.

b) A Folha de Pagamento processara a demissao e as verbas rescisorias serdao
calculadas automaticamente para pagamento no més de competéncia da demissao,
desde que processada antes do fechamento da folha.

CAPITULO VIII
DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 22. Esta Instrugdo Normativa devera ser atualizada sempre que fatores
organizacionais, legais ou técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a sua
adequacao aos requisitos do Manual de Elaboragédo das Normas (Instrugdo Normativa
SCI n°001/2010), bem como de manter o processo de melhoria continua.

CAPITULO IX
DA APROVAGAO
Art. 23. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 04 Setembro de 2025.

Jairo Pereira Rocha

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 04 de Setembro de 2025
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Secretario Adjunto de Gestao — SMEconomia
REGISTRO DE CONTROLE DAS REVISOES

VERSAO REVISAO | DESCRIGAO SUMARIA MOTIVO
INN° 00 Emissao Inicial - Aprovagao Emissao Inicial
22/2014 provag

Evandro Marcus Paiva Machado

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de contrato

o1 Revisdo de Procedimentos para | Adequagao dos

atender a regra do e-Social trabalhos

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE SUSPENSAO DE ABERTURA DE LICITAGAO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2025/FNDE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 073000/2025
ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME

A Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos, torna publico aos interessados
a SUSPENSAO da abertura da chamada publica n° 001/2025, cujo objeto é Aquisi¢do
de géneros alimenticios provenientes da Agricultura Familiar para atendimento aos
estudantes da educagdo basica do Municipio de Cuiabd no ambito do Programa
Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE).

A suspensao ocorre para analise das impugnacgdes apresentadas e readequagdes no
edital, conforme o disposto no Oficio n°® 2525/2025/GS/SME
Cuiaba/MT, 03 de setembro de 2025.
Evandro Marcus Paiva Machado

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 005/2025/PMC

Neste ato, o Secretario da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS -
SMINFRA, no uso de suas atribuicdes ADJUDICA e HOMOLOGA, nos termos do inciso
IV do Art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021, o processo na modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 005/2025/PMC, oriundo do processo administrativo n°® 059843/2025,
que tem por objeto a “Execugao da obra de pavimentagao e drenagem de vias publicas:
Lote 1 - Bairro Trés Barras, Lote 2 - Bairros Jardim Presidente IlI/ Residencial Coxipd,
Municipio de Cuiaba.”, conforme se apresenta abaixo:

R$ 1.952.976,74 (um milhéo,
\L/grlm-(l:sed;ra'_ UE";T&T; CNPJ: novecentos e cinquenta e dois
CONSTRU¢OES E | 44.652.938/0001-61 mil, novecentos e setenta e
LOCAGOES LTDALTDA. | zg':‘t;i'ss)e setenta e quatro

LOTE 2 - Empresa RS 4.261.880,99 (quatro milhdes,
Vencedora: ULTRAMIX | CNPJ: duzentos e sessenta e um mil,
CONSTBU(;()ES E | 44.652.938/0001-61 | oitocentos e oitenta reais e
LOCAGOES LTDA LTDA. noventa e nove centavos).

Perfazendo o valor total de RS 6.214.857,73 (seis milhdes e duzentos e quatorze mil
e oitocentos e cinquenta e sete reais e setenta e trés centavos).

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 013/2025/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 99806/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO APOSTILADO PARA 0S ANOS INICIAIS (2°, 3°, 4° E 5° ANO) E
FINAIS (9° ANO) DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CUIABA, COM FOCO NAS AREAS DE LINGUA PORTUGUESA (COMPETENCIA
LEITORA) E MATEMATICA (COMPETENCIA MATEMATICA), COMPOSTOS POR LIVROS
PARA ESTUDANTES E PROFESSORES, PORTAL EDUCACIONAL DIGITAL, SISTEMA
DE AVALIAGAO PERIODICA E ASSESSORIA PEDAGOGICA ESPECIALIZADA, CUJA
ESPECIFICAGOES CONSTAM NO ANEXO | DO EDITAL E FAZ PARTE DESTE CONTRATO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CUIABA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO NESTE ATO REPRESENTADA PELO SECRETARIO SR AMAURI MONGE
FERNANDES.

CONTRATADA: PUBLICAGOES BRASIL CULTURAL LTDA, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 05.641.768/0001-68.

VALOR DO CONTRATO: R$ 8.899.980,00 (OITO MILHOES, OITOCENTOS E NOVENTA E
NOVE MIL, NOVECENTOS E OITENTA REAIS), INCLUIDOS OS TRIBUTOS INCIDENTES
SOBRE A TRANSAGAO, FRETES E DEMAIS DESPESAS PARA A EXECUGAO DO
CONTRATO, NAO CABENDO AO CONTRATANTE NENHUM OUTRO ONUS.

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A PARTIR DA DATA DE SUA
ASSINATURA.

NORMAS REGENTES: A LAVRATURA DO PRESENTE TERMO DECORRE DA REALIZAGAO
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 013/2025 E AO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 077488/2025, SIGED 99806/2025, AO EDITAL E A PROPOSTA APRESENTADA PELA
CONTRATADA, REGENDO-SE POR SUAS CLAUSULAS E, EM LEGISLAGAO GERAL, PELA
LEI'N® 14.133/2021, PELO DECRETO MUNICIPAL N° 9.650/2023.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 253/2021

ORIGEM: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2021PREGAO PRESENCIAL/
REGISTRO DE PREGOS N° 001/2021/PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DO LEVERGER/MT.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
MULHER, REPRESENTADA POR CELY MARIA AUXILIADORA BARROS ALMEIDA.

CONTRATADA: INTERLAGOS LOCADORA DE VEICULOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB
N° 73.530.396/0001-52, REPRESENTADA POR ANDERSON DA SILVA FONSECA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 OBJETO DO PRESENTE 3° TERMO ADITIVO CONSISTE NA PRORROGAGAO DE
PRAZO DO CONTRATO POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM VIGENCIA A PARTIR DE 13
DE AGOSTO DE 2024 A 13 DE AGOSTO DE 2025.

1.2. ALTERAGAO DA CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:
ONDE SE LE:

Cuiaba/MT, 29 de agosto de 2025.
Reginaldo Alves Teixeira

Secretéario Municipal de Infraestrutura e Obras - SMINFRA

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 011/2025/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 068773/2025
ORGAO SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras

OBJETO: Registro de prego para futuro e eventual fornecimento de Sistema de
posicionamento GNSS (Global Navigation Satellite System) de alta precisao, com
capacidade de fornecer dados em tempo real (RTK - Real-Time Kinematic) com
precisdo centimétrica, incluindo receptores, software, acessérios e treinamento.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/09/2025 as 10hrs (dez horas) Horario de Brasilia,
através da plataforma do (BLL Compras) do site: www.bllcompras.org.br

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) www.bllcompras.org.br._E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda
a Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 02 de setembro de 2025.

Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 04 de Setembro de 2025

SRA. ELISANDRA CUNHA; MATRICULA: 4903427; CARGO:
GESTOR DO | ASSESSORA TECNICA

CONTRATO
E-MAIL: ELISANDRA.CUNHA@CUIABA.MT.GOV.BR

SRA. DAIANNE AMORIM DA SILVA; MATRICULA: 4905396; CARGO:
GERENTE DE CONVENIOS; E-MAIL: DAIANNE.SILVA@CUIABA.
MT.GOV.BR

FISCAL DO
CONTRATO

SRA. EMANUELLE MARIA MENEZES DE SOUZA; MATRICULA:
4906755, CARGO:  ORIENTADORA  SOCIAL-TECNICO  EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SUPLENTE
DO FISCAL

LEIA-SE:

SRA. ELISANDRA CUNHA; MATRICULA: 4903427; CARGO:
GESTORDO | ASSESSORA TECNICA

CONTRATO
E-MAIL: ELISANDRA.CUNHA@CUIABA.MT.GOV.BR

SRA. DAIANNE AMORIM DA SILVA; MATRICULA: 4905396; CARGO:
GERENTE DE CONVENIOS; E-MAIL: DAIANNE.SILVA@CUIABA.
MT.GOV.BR

FISCAL DO
CONTRATO
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SRA. ANA KAROLYNE PEIXOTO DE CAMPOS; MATRICULA: 4903720;

SUPLENTE CARGO: ASSESSORA TECNICA; E-MAIL: ANA.PEIXOTO@CUIABA.

DO FISCAL

MT.GOV.BR

AMPARO LEGAL: COM RESPALDO NO PARECER JURIDICO N° 579/PCP/PGM/2024, E
AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 57, §1°, IV E 65, §8° DA LEI N° 8.666/93.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 330/2024/PMC

ORIGEM: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 042/2023, PREGAO PRESENCIAL
050/2023/PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 101182/2025

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER, REPRESENTADA
POR JEFERSON CARVALHO NEVES.

CONTRATADA: VALE SERVIGOS E LIMPEZA LTDA, CNPJ: 30.815.037/0001-39,
REPRESENTADA POR IGOR SIQUEIRA MARIANO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O OBJETO DO PRESENTE 1° TERMO ADITIVO CONSISTE NA PRORROGAGAO
DE PRAZO DO CONTRATO, POR MAIS 120 (CENTO E VINTE DIAS), COM VIGENCIA A
PARTIR DE 30 DE AGOSTO DE 2025 A 29 DE DEZEMBRO DE 2025.

1.2. ALTERAGAO DA CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO:
ONDE SE LE:

GESTOR DO CONTRATO EDVAL ALVES RIBEIRO MATRICULA: 4849541

FISCAL DO CONTRATO RICARDO GIRADELO DA SILVA MATRICULA: 4928360

SUPLENTE DO FISCAL ROBERTO GONCALVES PERON MATRICULA: 4928416
LEIA-SE:

GESTOR DO CONTRATO | EDVAL ALVES RIBEIRO MATRICULA: 4849541

FISCAL DO CONTRATO RICARDO GIRADELO DA SILVA MATRICULA: 4928360

SUPLENTE DO FISCAL NELSON HIGINO A SILVA JUNIOR MATRICULA:

4932160

AMPARO LEGAL: RESPALDO NO PARECER JURIDICO N°0473/PLC/PGM/2025, E
AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 57, INCISO Il E 65 § 8° DA LEI N° 8.666/93.

Extrato de Termo de Apostilamento

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 303/2022/PMC
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL/SRP N° 001/2022/PMC.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019901/2025.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS - SMINFRA,
REPRESENTADA POR REGINALDO ALVES TEIXEIRA.

CONTRATADA: D TRES INCORPORADORA ME - EPP, INSCRITA NO CNPJ/MF N°
26.574.991/0001-00, REPRESENTADA POR RAPHAEL DOS SANTOS RONDON.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 OBJETO DO PRESENTE 1° TERMO APOSTILAMENTO CONSISTE NA AL'I:ERACAO
DA CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO.

ONDE SE LE:

VARISTO BARBOSA DE SIQUEIRA
GESTOR DE .
CONTRATO MATRICULA: 4903406
E-MAIL: VARISTOSIQUEIRA@GMAIL.COM
ANTONIO CEZAR DE MELO ARAUJO
FISCAL DE .
CONTRATO MATRICULA: 4903445
E-MAIL: ANTONIO. MELO@CUIABA.MT.GOV.BR
ERMINDO SANTANA DE ARRUDA
SUPLENTE DE .
CONTRATO MATRICULA: 2582402
E-MAIL: ARRUDA20.70@GMAIL.COM
LEIA-SE:

TIEKO ARABORI YAMAMOTO

GESTOR DE | MATRICULA: 3000092

CONTRATO | CARGO: ENGENHEIRA

E-MAIL: YAMAMOTO@CUIABA.MT.GOV.BR

a Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 04 de Setembro de 2025

HERNANI PERES FRANCO

FISCALDE | MATRICULA: 4928371

CONTRATO | cARGO: DIRETOR DE LOGISTICA

E-MAIL: HPERESFRANCO@CGMAIL.COM

JOZAN DIEGO NUNES APRINIO ROCHA
SUP'[;ENTE MATRICULA: 4928299
CONTRATO | CARGO: COORDENADOR DE TRANSPORTE E PATIO

E-MAIL: DIEGOROCHAT44@GMAIL.COM
AMPARO LEGAL: AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 65, DA LEI N° 8.666/93.

EXTRATO DO 1° TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 317/2024/FUNED

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 006/2024/FUNED, ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 028/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 115492/2025.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SME, REPRESENTADA POR AMAURI MONGE FERNANDES.

CONTRATADA: ELM COMERCIAL ATACADISTA E SERVICOS LTDA, CNPJ N°
38.017.799/0001-00, REPRESENTADA POR ENZO LUCCA UEMURA MEIRA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 OBJETO DO PRESENTE 1° TERMO APOSTILAMENTO CONSISTE NA ALTERAGAO
CLAUSULA SEXTA — FONTE DE RECURSOS:

ONDE SE LE:

FONTE 500/552

LEIA-SE:

FONTE 500/550/552

AMPARO LEGAL: AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 136, DA LEI N° 14.133/2021.

EXTRATO DO 1° TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 359/2025/FUNED

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 006/2024/FUNED, ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 028/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 115509/2025.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, REPRESENTADA POR AMAURI MONGE FERNANDES.

CONTRATADA: HSF COMERCIAL ATACADISTA DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ N°
34.853.292/0001-27, REPRESENTADA POR HENRY DA SILVA FREITAS.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 OBJETO DO PRESENTE 1° TERMO APOSTILAMENTO CONSISTE NA ALTERAGAO
CLAUSULA SEXTA — FONTE DE RECURSOS:

ONDE SE LE:

FONTE 500/552

LEIA-SE:

FONTE 500/550/552

AMPARO LEGAL: AMPARADO LEGALMENTE NO ARTIGO 136, DA LEI N° 14.133/2021.

Cuiaba-Prev

Portaria

PORTARIA N.° 245/2025

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar n°. 555/2025, de 19 de fevereiro de 2025; e

CONSIDERANDO os autos do processo administrativo n® 2025.04.00080P, bem como
a publicagao da Portaria n°® 217/2025, na Gazeta Municipal de Cuiaba, Ano V,n° 1179,
pagina 12, de 13 de agosto de 2025, que concedeu aposentadoria por tempo de
contribuicdo a referida servidora;

CONSIDERANDO o Despacho n°046-PREV/PGM/PAAL/CUIABA-PREV/2025, exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio em 15 de agosto de 2025, no qual recomenda a
publicagdo da portaria supracitada;

CONSIDERANDO a necessidade de resguardar a legalidade e a seguranga juridica dos
atos administrativos, promovendo a devida corre¢ao dos registros funcionais.

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 217/2025, publicada na Gazeta Municipal
de Cuiabd, Ano V, n.° 1179, no dia 13 de agosto de 2025, pagina 12, que versa sobre o
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Beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo da servidora Sra. ZEMIRA DE
MORAIS, portadora da cédula de identidade n® XXXXX954 SESP/MT e inscrita no CPF
sob n® XXX.XXX.861-00, conforme processo administrativo da Secretaria Municipal de
Economia, CUIABA-PREV n.° 2025.04.00080P, em virtude da desisténcia formalizada
pela prépria servidora nos autos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrario, com efeitos retroativos a partir da data 13/08/2025, datada
publicagao do beneficio de aposentadoria.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 29 de agosto de 2025.
FERNANDO JORGE MENDES DE OLIVEIRA
Secretario Adjunto Especial de Previdéncia
MARCELO EDUARDO BUSSIKI RONDON
Secretario Municipal de Economia
Homologo:
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA n° 136/2025/SMS

A Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais
e regulares instituidas pela Lei Complementar n° 094, de 03 de julho de 2003, que
consolida as leis municipais de satde e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as competéncias conferidas a Secretaria Municipal de Saude pela
Lei Complementar Municipal n° 555, de 19 de fevereiro de 2025, que dispde sobre
a organizagao da estrutura administrativa e a gestdo dos cargos em comissdo no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Cuiaba-MT, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, que estabelece
normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.246/2022, de 27 de outubro de 2022, que
regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133/2021, para dispor sobre as
regras para a atuagao do agente de contratagao e da equipe de apoio, o funcionamento
da comissao de contratacao e a atuagao dos gestores e fiscais de contratos no ambito
da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 9.650/2023, de 17 de maio de 2023, que
regulamenta a Lei Federal n° 14.133/2021, estabelecendo normas gerais sobre
licitagdes e contratos administrativos, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 10.070/2024, de 28 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre a fiscalizagdo e a gestdo da execugdo dos contratos celebrados pela
Secretaria Municipal de Saude de Cuiab3;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 10.233/2024, de 17 de junho de 2024, que
estabelece o padrao de gestao administrativa no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, definindo procedimentos, competéncias e prazos a serem observados nos
processos de aquisicao/contratacao de bens e servigos e alteragdes contratuais;

CONSIDERANDO a solicitagao para atribuir os servidores designados as fungdes de
Gestor de Contrato, Fiscal de Contrato e Suplente do Fiscal de Contrato, constante
na Cl n° 0588/DIRETORIA TECNICA/HPSMC/SMS/2025, sob o Protocolo SIGED n°
00000.0.117786/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
dos contratos abaixo:

CONTRATO N° 546/2022/PMC VIGENCIA: 01 (um) ANO

CNPJ:

TAKANO DIAGNOSTICO E TRATAMENTO LTDA 29.951.710/0001-89

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA - SMS

OBJETO: Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestagao de servigos médicos
especializados em cirurgias pediatricas na modalidade plantées sobreaviso, para
atender as demandas do Hospital e Pronto Socorro Municipal de Cuiaba-HPSMC.

VALOR GLOBAL/ANUAL: R$ 1.152.000,00 (UM MILHAO E CENTO E CINQUENTA E
DOIS MIL REAIS).

HPSMC - HOSPITAL E PRONTO SOCORRO
GESTOR (A) DE CONTRATO MUNICIPAL DE CUIABA
NOME: LUIZA LOBO DE SOUZA
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MATRICULA: 4920249

LOTAGAO/CARGO: Médica Pediatria HPSMC

HPSMC - HOSPITAL E PRONTO SOCORRO

FISCAL DE CONTRATO MUNICIPAL DE CUIABA

NOME: THAYSA RODRIGUES DA SILVA GONCALVES
MATRICULA: 4933272
LOTAGAO/CARGO: Enfermeira — Centro Cirlrgico
SUPLENTE DO(A) FISCAL DE HPSMC - HOSPITAL E PRONTO'SOCORRO
CONTRATO MUNICIPAL DE CUIABA
NOME: JOSIELE DE ARRUDA SANTOS
MATRICULA: 4921938
LOTAGAO/CARGO: Enfermeira — Sup. Setor / CME

Art. 2° - As fungdes e atribuicdes do Gestor de Contrato, do Fiscal de Contrato e do
Suplente do Fiscal de Contrato, correspondem ao periodo de vigéncia da contratag&o.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de substituir o servidor ou funcionario
designado, a Unidade Demandante devera protocolar junto a Geréncia de Contratos
a solicitagdo para sua substituigdo e concomitantemente, indicar novo servidor para
exercer tal fungao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 25/08/2025, revogando-se qualquer ato anterior ou disposi¢oes
em contrario ao proferido neste enunciado referentes a aplicagao, fiscalizagao e
acompanhamento dos respectivos Gestores, Fiscais e Suplentes designados nas
respectivas unidades e setores demandantes.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiabd, 29 de agosto de 2025.
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT

(assinado eletronicamente)

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao
Fundiaria

Procedimento Administrativo

Edital de Chamamento Ptblico n° 01/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO E PREENCHIMENTO DAS
VAGAS DOS MEMBROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA DO MUNICIPIO DE
CUIABA/MT

Processo administrativo n° 121528/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA/MT, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA — SMHABT, com esteio
na Lei Complementar n.° 239/2011, alterada pela Lei Complementar n.° 569/2025,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando o Credenciamento
da Sociedade Civil para o preenchimento das vagas de membros representantes da
sociedade civil no Conselho Gestor do Fundo Municipal de Regularizagado Fundiaria.

CUIABA - MT
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 — CREDENCIAMENTO SOCIEDADE CIVIL
1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é o credenciamento da Sociedade
Civil para o preenchimento das vagas de membros representantes da sociedade
civil no Conselho Gestor do Fundo Municipal de Regularizagdo Fundiaria, conforme
condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei Complementar n.° 239/2011, com
as alteragoes dadas pela Lei Complementar n.° 569, de 21 de agosto de 2025, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

2. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Poderao participar deste Edital qualquer entidade que preencha os requisitos
dispostos no §5° do art. 3° da Lei Complementar n.° 239/2011, reproduzidos abaixo:

2.1.1. Estar estabelecida no Municipio de Cuiab3;

2.1.2. Ostentar, em seus atos constitutivos, pertinéncia tematica com regularizagao
fundiaria de interesse social ou com movimentos comunitarios de moradores;

2.1.3. Estar regularmente constituida a, no minimo, 03 (trés) anos.

2.2. Para se credenciar, a entidade interessada devera encaminhar e-mail para o
enderego secretaria.smcid@cuiaba.mt.gov.br, das 00h do dia 29/09/2025 as 23:59:59
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do dia 03/10/2025, contendo a documentacao abaixo:

2.2.1. Assunto: CREDENCIAMENTO - CONSELHO GESTOR - REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

2.2.2. Formulario de inscrigao — Anexo |;

2.2.3. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

2.2.4. Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de
divida ativa e trabalhista;

2.2.5. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial;

2.2.6. Copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone,
enderego de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles - Anexo IlI;

2.2.7. Comprovante de que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo,
etc,;

2.2.8. Documentos de atendimento as exigéncias previstas na legislagao especifica
relativa ao tipo de entidade;

2.2.9. Declaragao constante no Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos,
bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selegao.

2.3. Todos os formularios e declaragdes deverdo estar devidamente assinados pelo
representante legal da entidade.

2.4. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como n&o serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragao.

3. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

3.1. A Comissao de Credenciamento é o érgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente Chamamento Publico, cuja composigao esta disposta abaixo:

3.1.1. Presidente: Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria -
Michelle Almeida Dreher Alves;

3.1.2. Membro: Secretério Adjunto de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - Rafael
Alvarez Paulino lacovacci;

3.1.3. Membro: Coordenador Juridico - Luana Alexandra Castanha.

4. DA SELEGAO

4.1. AComissao recebera os documentos constantes do item 2 deste Edital, relacionara
as entidades apresentadas e publicara a lista na Gazeta Municipal, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis.

4.1.1. Da publicagao, cabera impugnagao no prazo de 02 (dois) dias Uteis, que sera
direcionada a presidente da Comissao de Selecao.

4.1.2. As impugnacdes serao respondidas em até 02 (dois) dias Uteis do final do prazo
para sua recepgao, publicando-se na Gazeta Municipal a lista definitiva de entidades
credenciadas.

4.2. Na publicagdo da lista definitiva de entidades credenciadas, a Comissao designara
data e horéario para o sorteio das entidades que comporéo as 06 (seis) cadeiras da
sociedade civil.

4.2.1. O sorteio sera realizado por meio do apoio da plataforma contida no site https://
sorteio.com/, listando os nomes das entidades e realizando o sorteio até que o ultimo
nome seja sorteado.

4.2.1.1. Caso haja impossibilidade de utilizagdo da plataforma descrita, a Comissao de
Credenciamento podera utilizar qualquer outro meio idéneo disponivel, comunicando
os presentes as razoes que levaram a sua escolha.

4.2.2. Todas as entidades poderao se fazer presentes para acompanhamento do
sorteio.

4.2.3. 0 sorteio definira, em ordem, cada entidade selecionada, conforme abaixo:

SORTEADA VAGA

12 sorteada 12 vaga

22 sorteada 23 vaga

32 sorteada 32vaga

42 sorteada 42 vaga

52 sorteada 52 vaga

62 sorteada 62 vaga

72 sorteada 12 supléncia
82 sorteada 23 supléncia
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92 sorteada 32 supléncia
102 sorteada 42 supléncia
112 sorteada 53 supléncia

4.2.4. Definidas as vagas, cada entidade titular deverad indicar e encaminhar os
documentos do membro representante no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar de
sua convocagao.

4.2.5. Ocorrendo o disposto no §6° do art. 3° da Lei Complementar n.° 239/2011, a
Presidente do Conselho oficiara a préxima entidade suplente para a indicagao e
encaminhamento dos documentos do membro representante, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, tomando posse na proxima sessdo ordinaria ou extraordinaria, sendo
irrelevante sua a previsdo em pauta.

4.2.5.1. A entidade suplente tomara posse como titular, exercendo o encargo pelo
tempo remanescente de mandato.

4.2.6. Ocorrendo o disposto no §6° do art. 3° da Lei Complementar n.° 239/2011, a
Presidente do Conselho oficiara a entidade faltante, comunicando sua destitui¢ao.

5. DISPOSIGOES FINAIS

5.1. O presente Edital, suas retificacdes e decisdes a ele correlatas, sera divulgado na
Gazeta Municipal (https://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/).

5.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, em até 05 (cinco) dias uteis,
contados de sua publicagado, de forma eletronica, pelo e-mail secretaria.smcid@
cuiaba.mt.gov.br.

5.2.1. Deve constar no campo “Assunto”: IMPUGNAGAO — EDITAL N.° 01/2025.

5.3. As impugnagdes serdo analisadas pela Comissdo de Credenciamento, que
fundamentara sua decis&o, publicando no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
ultimo dia para a apresentagao das impugnagoes.

5.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com antecedéncia minima de
05 (dias) uteis da data-limite para envio dos documentos, exclusivamente de forma
eletrdnica, pelo e-mail: secretaria.smcid@cuiaba.mt.gov.br. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comissao de Credenciamento.

5.4.1. Deve constar no campo “Assunto”: ESCLARECIMENTOS — EDITAL N.° 01/2025.

5.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagoes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

5.6. Eventual modificagao no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagao das inscrigdes ou o principio da isonomia.

5.7. A Comissao de Credenciamento resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que
regem a Administragao.

5.8. A entidade é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas podera acarretar a aplicagao das sangdes administrativas cabiveis e
a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

5.9. Todos os custos e quaisquer despesas correlatas a participagdo no Chamamento
Publico serao de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da Administragao.

5.10. O mandato dos membros do Conselho é de 04 (quatro) anos, contados da
primeira posse dos credenciados.

5.11. A lista originaria deste credenciamento perde sua validade apés 04 (quatro)
anos, contados da primeira posse dos credenciados.

5.12. A Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria — SMHabt devera
providenciar novo Chamamento Publico para realizar o credenciamento de novos
representantes da sociedade civil, para a substituigao dos conselheiros em término de
mandato, a fim de que nédo ocorra a interrupgao dos trabalhos.

5.13. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Credenciamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

5.14. A Comissdo de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer
situagao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

5.15. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
5.15.1. Anexo | — Formulario de Inscrigéo;
5.15.2. Anexo Il — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
5.15.3. Anexo Il — Relagao dos Dirigentes da Entidade.
Cuiaba, 1° de setembro de 2025.
Michelle Almeida Dreher Alves
Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria SMHABT/Cuiaba-MT
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGCAO
ENTIDADE

NOME:

NUMERO DO CNPJ: TIPO DE ENTIDADE: . TEMPO DE FUNCIONAMENTO: _ ENDEREGO
COMPLETO (LOGRADOURO, CIDADE, ESTADO, CER, REFERENCIA):

TELEFONES:

ENDEREGO ELETRONICO INSTITUCIONAL (E-MAIL):
PAGINA DA INTERNET (CASO TENHA):
REPRESENTANTE LEGAL

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: _ DOCUMENTO DE IDENTIDADE (NUMERO E ORGAO
EXPEDIDOR): NUMERO DO CPF. TELEFONES: ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL):
ENDEREGO: _

ANEXO 11 - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a entidade

esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento
Publico n.°

/2025 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegao.

Cuiaba/MT, _de de 2025.
(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)
ANEXO IIl - RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e 3 ) .
Carteira de identidade,

6rgao expedidor e CPF

Endereco residencial,

cargo que ocupa na telefone e e-mail

entidade

Cuiaba/MT, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)

Edital de Chamamento Publico n° 02/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS
DOS MEMBROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA/MT

Processo Administrativo n° 121522/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA/MT, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA — SMHABT, com esteio
na Lei Complementar n.° 240/2011, alterada pela Lei Complementar n.° 569/2025,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando o Credenciamento
da Sociedade Civil para o preenchimento das vagas de membros representantes da
sociedade civil no Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagao.

CUIABA - MT 2025
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 02/2025 — CREDENCIAMENTO SOCIEDADE CIVIL
1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é o credenciamento da Sociedade
Civil para o preenchimento das vagas de membros representantes da sociedade
civil no Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo, conforme condiges
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegao reger-se-a pela Lei Complementar n.° 240/2011, com
as alteragoes dadas pela Lei Complementar n.° 569, de 21 de agosto de 2025, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

2. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Poderao participar deste Edital qualquer entidade que preencha os requisitos
dispostos no §5° do art. 3° da Lei Complementar n.° 240/2011, reproduzidos abaixo:

2.1.1. Estar estabelecida no Municipio de Cuiab3;
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2.1.2. Ostentar, em seus atos constitutivos, pertinéncia tematica da habitagao social;
2.1.3. Estar regularmente constituida a, no minimo, 03 (trés) anos.

2.2. Para se credenciar, a entidade interessada devera encaminhar e-mail para o
endereco secretaria.smcid@cuiaba.mt.gov.br, das 00h do dia 29/09/2025 as 23:59:59
do dia 03/10/2025, contendo a documentacao abaixo:

2.2.1. Assunto: CREDENCIAMENTO — CONSELHO GESTOR - HABITAGAO
2.2.2. Formulario de inscrigdo — Anexo [;

2.2.3. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

2.2.4. Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de
divida ativa e trabalhista;

2.2.5. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial;

2.2.6. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone,
endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles - Anexo llI;

2.2.7. Comprovante de que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao,
etc;

2.2.8. Documentos de atendimento as exigéncias previstas na legislagdo especifica
relativa ao tipo de entidade;

2.2.9. Declaragdo constante no Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos,
bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selegao.

2.3. Todos os formularios e declaragdes deverao estar devidamente assinados pelo
representante legal da entidade.

2.4. Apés o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd
recebida, assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragao.

3. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

3.1. A Comisséo de Credenciamento é o 6rgdo colegiado destinado a processar e
julgar o presente Chamamento Publico, cuja composicao esta disposta abaixo:

3.1.1. Presidente: Secretdria Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria -
Michelle Almeida Dreher Alves;

3.1.2. Membro: Secretario Adjunto de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - Rafael
Alvarez Paulino lacovacci;

3.1.3. Membro: Coordenador Juridico - Luana Alexandra Castanha.
4. DA SELECAO

4.1. AComissao recebera os documentos constantes do item 2 deste Edital, relacionara
as entidades apresentadas e publicara a lista na Gazeta Municipal, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis.

4.1.1. Da publicagao, cabera impugnagao no prazo de 02 (dois) dias Uteis, que sera
direcionada a presidente da Comiss&o de Seleg&o.

4.1.2. As impugnagdes serao respondidas em até 02 (dois) dias uteis do final do prazo
para sua recepgao, publicando-se na Gazeta Municipal a lista definitiva de entidades
credenciadas.

4.2. Na publicagéo da lista definitiva de entidades credenciadas, a Comiss&o designara
data e horario para o sorteio das entidades que comporédo as 06 (seis) cadeiras da
sociedade civil.

4.2.1. O sorteio sera realizado por meio do apoio da plataforma contida no site https://
sorteio.com/, listando os nomes das entidades e realizando o sorteio até que o ultimo
nome seja sorteado.

4.2.1.1. Caso haja impossibilidade de utilizagdo da plataforma descrita, a Comissao de
Credenciamento podera utilizar qualquer outro meio idéneo disponivel, comunicando
os presentes as razoes que levaram a sua escolha.

4.2.2. Todas as entidades poderdo se fazer presentes para acompanhamento do
sorteio.

4.2.3. O sorteio definira, em ordem, cada entidade selecionada, conforme abaixo:

SORTEADA VAGA

12 sorteada 12 vaga

22 sorteada 23 vaga

32 sorteada 32 vaga

42 sorteada 42 vaga

52 sorteada 52 vaga

62 sorteada 62 vaga

72 sorteada 12 supléncia
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82 sorteada 22 supléncia
92 sorteada 32 supléncia
102 sorteada 42 supléncia
112 sorteada 52 supléncia

4.2.4. Definidas as vagas, cada entidade titular deverad indicar e encaminhar os
documentos do membro representante no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar de
sua convocagao.

4.2.5. Ocorrendo o disposto no §6° do art. 3° da Lei Complementar n.° 239/2011, a
Presidente do Conselho oficiara a préxima entidade suplente para a indicagao e
encaminhamento dos documentos do membro representante, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, tomando posse na préxima sessao ordinaria ou extraordinaria, sendo
irrelevante sua a previsdo em pauta.

4.2.5.1. A entidade suplente tomara posse como titular, exercendo o encargo pelo
tempo remanescente de mandato.

4.2.6. Ocorrendo o disposto no §6° do art. 3° da Lei Complementar n.° 239/2011, a
Presidente do Conselho oficiara a entidade faltante, comunicando sua destituicao.

5. DISPOSIGOES FINAIS

5.1. O presente Edital, suas retificagOes e decisoes a ele correlatas, sera divulgado na
Gazeta Municipal (https://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/).

5.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, em até 05 (cinco) dias uteis,
contados de sua publicagdo, de forma eletronica, pelo e-mail secretaria.smcid@
cuiaba.mt.gov.br.

5.2.1. Deve constar no campo “Assunto”: IMPUGNAGAO — EDITAL N.° 02/2025.

5.3. As impugnagdes serdo analisadas pela Comissdao de Credenciamento, que
fundamentara sua decis&o, publicando no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
ultimo dia para a apresentagao das impugnacgodes.

5.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de
05 (dias) uteis da data-limite para envio dos documentos, exclusivamente de forma
eletronica, pelo e-mail: secretaria.smcid@cuiaba.mt.gov.br. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comissao de Credenciamento.

5.4.1. Deve constar no campo “Assunto”: ESCLARECIMENTOS — EDITAL N.° 02/2025.

5.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

5.6. Eventual modificagao no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacédo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagao das inscri¢des ou o principio da isonomia.

5.7. A Comissao de Credenciamento resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que
regem a Administragao.

5.8. A entidade é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas podera acarretar a aplicagdo das sang¢des administrativas cabiveis e
a comunicagado do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime.

5.9. Todos os custos e quaisquer despesas correlatas a participagao no Chamamento
Publico serao de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacgao por parte da Administragao.

5.10. O mandato dos membros do Conselho é de 04 (quatro) anos, contados da
primeira posse dos credenciados.

5.11. A lista originaria deste credenciamento perde sua validade apés 04 (quatro)
anos, contados da primeira posse dos credenciados.

5.12. A Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria — SMHabt devera
providenciar novo Chamamento Publico para realizar o credenciamento de novos
representantes da sociedade civil, para a substituigao dos conselheiros em término de
mandato, a fim de que ndo ocorra a interrupgao dos trabalhos.

5.13. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Credenciamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

5.14. A Comissao de Credenciamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer diuvidas e omissdes. Em qualquer
situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

5.15. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
5.15.1. Anexo | — Formulério de Inscrigéo;
5.15.2. Anexo Il — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
5.15.3. Anexo Il — Relagao dos Dirigentes da Entidade.
Cuiaba, 1° de setembro de 2025.
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Michelle Almeida Dreher Alves
Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria SMHABT/Cuiaba-MT
ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAQ

ENTIDADE
NOME:

NUMERO DO CNPJ: TIPO DE ENTIDADE: . TEMPO DE FUNCIONAMENTO: _ ENDEREGO
COMPLETO (LOGRADOURO, CIDADE, ESTADO, CERP, REFERENCIA):

TELEFONES:

ENDEREGO ELETRONICO INSTITUCIONAL (E-MAIL):
PAGINA DA INTERNET (CASO TENHA):
REPRESENTANTE LEGAL

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: _ DOCUMENTO DE IDENTIDADE (NUMERO E ORGAO
EXPEDIDOR): NUMERO DO CPF. TELEFONES: ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL):
ENDEREGO: _

ANEXO Il - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a entidade

estd ciente e concorda com as disposi¢coes previstas no Edital de Chamamento
Publico n.°

/2025 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegao.

Cuiaba/MT, _de de 2025.
(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)

ANEXO Ill - RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
Carteira de identidade,

orgao expedidor e CPF

Endereco residencial,

cargo que ocupa na telefone e e-mail

entidade

Cuiaba/MT, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras

Portaria

PORTARIA N° 079/SMinfra/2025

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras, no uso das atribuigdes que lhe
conferem a Legislagdo Municipal vigente, considerando o disposto no Art. 117 da Lei
Federal n°. 14.133/2021, no Artigo Art. 19, inciso V, e nos Artigos 37 a 39 do Decreto
Municipal n°. 9.650/2023, acerca da necessidade de acompanhamento, fiscalizagao
de contrato celebrado, através de um representante da Administragao.

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor Sr. Henrique Ramos de Oliveira, matricula n°. 4926785, para
exercer a fungdo de Fiscal do Contrato a ser firmado apés a conclusédo do certame
licitatério do processo administrativo SIGED n°. 086.157/2025, cujo objeto é a
contratagdo para eventual e futura locacéo de veiculos automotores e motocicletas
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, em
conformidade com o disposto no Art. 36 do Decreto Municipal n°. 9.650/2023.

Art.2° Designar o servidor Sr. Jozan Diego Nunes Aprinio Rocha, matricula n®. 4928299,
para exercer a fungao de Suplente do fiscal do Contrato descrito no Art. 1°.

Art.3° Designar o servidor Sr. Mateus Silva Alves, matricula n®. 4928207, para exercer a
fungao de Gestor do Contrato a ser firmado descrito no Art. 1°, em conformidade com
o disposto no Art. 35 do Decreto Municipal n°. 9.650/2023.

Art.4° Compete aos fiscais e gestor do Contrato tomar ciéncia e executar todas as
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atividades inerentes a fiscalizagdo de acordo com a Lei Federal n°. 14.133/2021,
Decreto Municipal n°. 9.650/2023 e de demais orientagdes dos entes e 6rgdos da
Prefeitura Municipal de Cuiaba.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 03 de setembro 2025.

Reginaldo Alves Teixeira

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras/SMinfra

Procon Municipal

Procedimento Administrativo

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 008/2025

A Secretaria Adjunta de Protegao e Defesa do Consumidor — PROCON Municipal de
Cuiabd, conforme disposto no Art. 42-A, inciso Il, do Decreto n° 2.181/97, e no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, considerando a impossibilidade de
notificagdo, por via postal, do endereco que consta nos autos, TORNA PUBLICO, que
fica NOTIFICADO os seguintes fornecedores elencados abaixo, a comparecer neste
6rgao, no prazo de 15 (quinze) dias, em conformidade as regras do Cédigo de Processo
Civil, para tomar conhecimento de assunto pertinente ao pleito.

FORNECEDOR CNPJ N° PROCESSO

GB CUIABA CENTRO
AUTOMOTIVO - IMPACTO

PRIME

38.166.058/0001-82 51.019.001.21-0000421

PERNAMBUCANAS
FINANCIADORA S.A. CRED.

FIN. E INVEST.

43.180.355/0001-12 51.019.001.21-0002880

SKY BRASIL SERVICOS LTDA | 72.820.822/0001-20 51.019.001.21-0000452

SECOLO IMOBILIARIA 51.019.001.21-0002130

30.233.368/0001-60

Portanto, para que ninguém possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente
Edital que serad publicado e afixado no mural desta Secretaria, sito a Rua Joaquim
Murtinho, n® 554, Centro, Cuiaba/MT, CEP 78.020-290, bem como disponibilizado na
Gazeta Municipal.

Cuiaba — MT, 03 de setembro de 2025.
Mariana Almeida Borges

Secretaria Adjunta de Protegao e Defesa do Consumidor PROCON/Cuiaba Secretaria
de Ordem Publica — SORP

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 008/2025

A Secretaria Adjunta de Protegao e Defesa do Consumidor — PROCON Municipal de
Cuiabd, conforme disposto no Art. 42-A, inciso Il, do Decreto n° 2.181/97, e no uso
de suas atribui¢cdes legais e regulamentares, considerando a impossibilidade de
notificagéo, por via postal, do enderego que consta nos autos, TORNA PUBLICO, que
fica NOTIFICADO os seguintes fornecedores elencados abaixo, a comparecer neste
6rgao, no prazo de 15 (quinze) dias, em conformidade as regras do Cédigo de Processo
Civil, para tomar conhecimento de assunto pertinente ao pleito.

FORNECEDOR CNPJ N° PROCESSO

GB CUIABA CENTRO
AUTOMOTIVO - IMPACTO

PRIME

38.166.058/0001-82 51.019.001.21-0000421

PERNAMBUCANAS
FINANCIADORA S.A. CRED.

FIN. E INVEST.

43.180.355/0001-12 51.019.001.21-0002880

SKY BRASIL SERVIGOS LTDA | 72.820.822/0001-20 51.019.001.21-0000452

SECOLO IMOBILIARIA 30.233.368/0001-60 51.019.001.21-0002130

Portanto, para que ninguém possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente
Edital que sera publicado e afixado no mural desta Secretaria, sito a Rua Joaquim
Murtinho, n® 554, Centro, Cuiaba/MT, CEP 78.020-290, bem como disponibilizado na
Gazeta Municipal.

Cuiaba — MT, 03 de setembro de 2025.
MARIANA ALMEIDA
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Mariana Almeida Borges

Secretaria Adjunta de Protecao e Defesa do Consumidor PROCON/Cuiaba Secretaria
de Ordem Publica — SORP

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios

Processos Licitatorios

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.005.059

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES TIPO HATCH, SEM MOTORISTA E SEM COMBUSTIVEL, VEICULO TIPO
SUV, SEM MOTORISTA E COM COMBUSTIVEL, E ONIBUS (42 LUGARES), TODOS COM
QUILOMETRAGEM LIVRE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE SERVIGOS COM
TRANSPORTES DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA PELO PERIODO DE 12 MESES.

Depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais relativos ao Pregao
Eletronico n°. 003/2025, pelo presente instrumento, com fundamento na Lei n°
14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO o Item 1 do Pregao Eletrénico n.° 003/2025,
em favor da empresa ART CAR VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
23.207.454/0001-33, no valor total de R$ 807.240,00 (OITOCENTOS E SETE MIL E
DUZENTOS E QUARENTA REAIS); Item 2 e o Item 3 do Pregao Eletrénico n.° 003/2025,
em favor da empresa TM VEICULOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
30.587.848/0001-20, no valor total de R$ 213.048,00 (DUZENTOS E TREZE MIL E
QUARENTA E OITO REAIS.

A homologagéo do presente Pregdo Eletronico é feita nos termos do Art. 28, inciso
I, Art. 17, inciso VIl e Art. 71, inciso IV da Lei n°® 14.133/2021, tendo em vista que, em
anélise aos documentos acostados ao presente processo, constato o atendimento de
todas as condigdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e demais legislagdes correlatas.

As empresas vencedoras ficam obrigadas a cumprir integralmente as condigdes
estabelecidas no Contrato e nas demais disposi¢des constantes no Edital, nos termos
da Lein®14.133/2021, bem como a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagao deste Termo de Adjudicagao e Homologagao na Gazeta
Municipal de Cuiabd e no Portal Nacional de Contratagoes Publicas - PNCP, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.

Cuiaba, 3 de setembro de 2025.
ADJUDICO E HOMOLOGO:
Vereadora Paula Calil

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

Secretaria de Gestao de Pessoal

Atos

ATO N°. 1166/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCIELE MACIEL JARDIM PACHECO no cargo em comissao de
ASSESSOR TECNICO INSTITUCIONAL IV, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 01 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1168/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,
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RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANDRESSA CRISTINA DE SALES do cargo em comissao de ASSESSOR
PARLAMENTAR EXTERNO VI, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 01 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1169/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ANDRESSA CRISTINA DE SALES no cargo em comissao de ASSESSOR
PARLAMENTAR EXTERNO V, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 01 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1170/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar KETY AUXILIADORA PREZA NOGUEIRA MORAES do cargo em
comissao de ASSESSOR PARLAMENTAR 1V, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 01 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1174/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ARLINDO GOMES PEREIRA DOS SANTOS no cargo em comissdo de
ASSESSOR TECNICO INSTITUCIONAL 1V, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 02 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1175/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar NATHANY ALINE GONCALVES GOMES do cargo em comisséo de
SECRETARIO DE COMUNICAGAQO, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
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MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 02 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1176/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear NATHANY ALINE GONCALVES GOMES no cargo em comissao de
DIRETOR DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 02 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE

ATO N°. 1172/2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar KLEYKER PATRICK SILVA DE FIGUEIREDO do cargo em comissao de
ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO V, a partir de 01/09/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 02 DE SETEMBRO DE 2025.
VEREADORA PAULA PINTO CALIL
PRESIDENTE
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Executivo

matérias

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osdério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Péatria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Tgrra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florbes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abencgoa o Cruzeiro do Sul!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tdo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nédo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forga e de luz!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e unido,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab3, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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