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Lei

LEI N° 7.308 DE 31 DE JULHO DE 2025.

INSTITUI A CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGAO PARA O ENFRENTAMENTO DE
CATASTROFES E DESASTRES NATURAIS NO MUNICIPIO DE CUIABA/MT.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiabd/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Campanha de Conscientizacdo para o Enfrentamento de
Catéstrofes e Desastres Naturais, com o objetivo de sensibilizar a populagdo quanto
aos riscos desses eventos, bem como de promover a prevencao e a mitigagao de seus
impactos.

Art. 2° A Campanha de Conscientizagdo para o Enfrentamento de Catastrofes e
Desastres Naturais tem a finalidade de:

I - alertar a populagdo sobre os riscos associados a catastrofes e desastres naturais,
tais como inundagdes, deslizamentos de terra, terremotos, incéndios e outros eventos
climaticos extremos;

11 - divulgar medidas de prevencéo e preparagdo que possam ser adotadas por familias
e comunidades, visando reduzir os riscos e minimizar os danos decorrentes de tais
eventos;

Il - fomentar a cultura de prevengédo e resiliéncia frente a catdstrofes e desastres
naturais;

IV - estimular a participagdo da sociedade civil, de instituigdes de ensino, de 6rgdos
publicos e de outras entidades na implementagdo de agdes de prevengdo e redugéo
de riscos;

V - incentivar e acompanhar a criagdo de Ndcleos Comunitarios de Protegao e Defesa
Civil.

Art. 3° As atividades realizadas no @mbito da Campanha podem incluir:

| - palestras, semindrios e workshops;

Il - simulagdes de situacdes de emergéncia e evacuagao;

11l - campanhas informativas e de conscientizagdo em meios de comunicagao locais;
IV - distribuicdo de materiais educativos;

V - agdes direcionadas a escolas e comunidades, com especial atengao para:

a) a educagdo de criangas e jovens;

b) o atendimento a comunidades mais vulneraveis a eventos climaticos adversos;

VI - parcerias com instituicdes de pesquisa e organizagdes nao governamentais
especializadas na tematica.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 31 de julho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.309 DE 31 DE JULHO DE 2025.

ALTERA A LEIN° 5.677, DE 09 DE AGOSTO DE 2013, PARA ASSEGURAR ATENDIMENTO
PREFERENCIAL AS PESSOAS AUTISTAS, OBESAS, COM MOBILIDADE REDUZIDA
E DOADORES DE SANGUE EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E SIMILARES DO
MUNICIPIO DE CUIABA.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera a ementa da Lei n°® 5.677, de 09 de agosto de 2013, que passa a vigorar
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com a seguinte redagao:

"'DISPOE SOBRE ATENDIMENTO PREFERENCIAL AS PESSOAS COM DEFICIENCIA,
AS PESSOAS QUE SE ENQUADRAM NO TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, AS
PESSOAS IDOSAS COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 (SESSENTA) ANOS, AS
GESTANTES, AS LACTANTES, AS PESSOAS COM CRIANGA DE COLO, AOS OBESOS,
AS PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA E AOS DOADORES DE SANGUE EM
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E SIMILARES DO MUNICIPIO DE CUIABA, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS E REVOGA A LEI N° 3.534 DE 29 DE JANEIRO DE 1996." (NR)

Art. 2° Altera a redagédo do "caput" do art. 1° e acrescenta 0 § 4° a Lein® 5.677, de 09 de
agosto de 2013, que passarao a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Os estabelecimentos comerciais, os de servigos e os similares do Municipio
de Cuiabéd dardo atendimento prioritario as pessoas com deficiéncia, as pessoas que
se enquadram no transtorno do espectro autista, as pessoas idosas com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas com crianga
de colo, aos obesos, as pessoas com mobilidade reduzida e aos doadores de sangue.”
(NR)

()

§ 4° Os acompanhantes ou atendentes pessoais das pessoas referidas no caput serdo
atendidos junta e acessoriamente aos titulares da prioridade de que trata esta Lei." (AC)

Art. 3° Fica alterada a redagdo do art. 3° da Lei n°® 5.677, de 09 de agosto de 2013, que
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 3° Os locais destinados ao atendimento das pessoas relacionadas no artigo
1° deverdo estar devidamente sinalizados, com placas informativas em local de
facil visualizagdo pelos usudrios, contendo os seguintes dizeres: As pessoas com
deficiéncia, as pessoas com transtorno do espectro autista, as pessoas idosas com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas
com crianga de colo, os obesos, as pessoas com mobilidade reduzida e os doadores de
sangue terdo atendimento prioritario." (NR)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Paldcio Alencastro, em Cuiaba-MT, 31 de julho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.310 DE 31 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE O DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL DERECEBEREM AS
CORRESPONDENCIAS OFICIAIS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL CONFECCIONADAS
EM BRAILE NO MUNICIPI0 DE CUIABA/MT.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiabd/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurado as pessoas com deficiéncia visual o direito de receberem, sem
custo adicional, as correspondéncias oficiais expedidas pelo Poder Publico Municipal
confeccionadas no sistema braile.

§ 1° As correspondéncias oficiais abrangem avisos, comunicados, notificagdes,
boletos, carnés, editais e demais documentos enviados pelo Executivo e Legislativo
Municipal.

§ 2° Para o recebimento das correspondéncias em braile, o cidaddo com deficiéncia
visual devera efetuar o cadastro prévio junto ao 6rgdo responsdvel, indicando o
interesse e comprovando a deficiéncia visual por meio de documentacédo adequada.

Art. 2° O cadastramento para recebimento das correspondéncias em braile devera ser
realizado anualmente, podendo ser atualizado a qualquer tempo pelo interessado.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 31 de julho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 11.191 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar

até o valor de R$ 201.000,00 ( Duzentos e Hum Mil Reais), conforme programa de
trabalho constante do anexo I.

Ano V| N° 1171 - Suplementar

. VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
147 19101 ESPORTE E LAZER 201.000,00
Total 201.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
anulagéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 01 DE AGOSTO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO x
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:19101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
REMUNERAGAO
27 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOALE F | 319113 015000000000 201.000,00

ENCARGOS SOCIAIS

TOTAL 201.000,00

ANEXO I

ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:19101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR
REMUNERAGAO

27 122 0014 2004 DE PESSOAL E F 339093 015000000000 141.000,00
ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO

27 122 0014 2004 DE PESSOAL E F 319091 015000000000 60.000,00
ENCARGOS SOCIAIS

TOTAL 201.000,00

DECRETO N° 11.193, DE 01 DE AGOSTO DE 2025.

HOMOLOGA OS RESULTADOS DOS PROCESSOS DE AVALIAGAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDORES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE CUIABA VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SME.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 41,
IX, da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 41 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil;

CONSIDERANDO os artigos 23 a 25 da Lei Complementar n.° 220, de 22 de dezembro
de 2010;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SRH n. © 013/2014, aprovada pelo Decreto n.°
8.961/2022;

CONSIDERANDO a Instrugao Normativa n.° 003/2017 - GS-SME; e

CONSIDERANDO que, durante o periodo de Estagio Probatério foram avaliadas a
aptiddo e a capacidade dos servidores abaixo relacionados para o exercicio do cargo,
observando o que preceitua a lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado do processo de avaliagdo especial de desempenho
de Estagio Probatério dos servidores abaixo relacionados, por terem cumprido
satisfatoriamente os trés anos constitucionalmente exigidos, tendo sido considerados
aptos nas avaliagdes realizadas.

SERVIDORES QUE ENCERRARAM O PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO/SME
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO IN FANTIL- TDI
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DATADA PROCESSO DE
IMPLEMENTAGCAO DA | AVALIAGAO ESPECIAL DE
ESTABILIDADE DESEMPENHO

ORD. MATR. NOME

4912966 | EUNICE RODRIGUES 31/03/2025

DOS SANTOS PROC: 067437/2025

SERVIDORES QUE ENCERRARAM O PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO/SME
TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR- TNE

CONSIDERANDO o dispositivo prescrito no artigo 41 da Constituigdo Federal de
1988, que assegura a aquisicdo da estabilidade ao servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo, apds trés anos de efetivo exercicio e mediante avaliagédo especial
de desempenho por comisséo instituida para essa finalidade;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 28 e 29 da Lei Complementar n°093, de 23
de junho de 2003, (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cuiabd), que
regulamentam o estdgio probatério no servigo publico municipal. Estabelecendo os
critérios de avaliagdes;

CONSIDERANDO que a avaliagdo do estdgio probatério é condi¢cdo necessdria para

DATA DA x aquisicao da estabilidade funcional, conforme critérios legais e regulamentares;
ORD. | MATR. NOME IMPLEMENTAGAO DA Eps}:%%ﬁfggg:s\@ﬁn?ﬁ%
ESTABILIDADE
CONSIDERANDO que o servidor relacionado neste decreto foi avaliado por comissdo
ANDREIA ) P ) o P :
CRISTINA regulamente designada no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia social,
4913003 | 4 \RQUES 31/03/2025 PROC:067437/2025 Direitos Humanos e Inclusdo - SMSocial, obtendo parecer conclusivo favoravel a
MARTINS aquisi¢do da estabilidade;
CLEYTON CONSIDERANDO o dispositivo na Instrugdo Normativa SRH n° 013/2014 - verséo 03,
4912980 | ISAAC MARTINS 31/03/2025 PROC:067437/2025 aprovada pelo Decreto Municipal n° 8.961, de 08 de fevereiro de 2022, que regulamenta
BARBOSA os procedimentos e critérios para avaliagdo do estdgio probatério no ambito da
Administragdo Publica Municipal;
4912939 | CREONICENILO 31/03/2025 PROC:067437/2025 A
DE SANTANA : CONSIDERANDO o constante do Processo Administrativo Eletronico SIGED n°
055461/2025, que retne os relatérios de desempenho, pareceres e demais documentos
DAMIANA LUIZA . ue instruem a presente homologacao;
4912867 | poviopaEs 31/03/2025 PROC:067437/2025 q p gag
ELIZANGELA )
4912968 | MONTEIRO 31/03/2025 PROC:067437/2025 DECRETA:
DORILEO Art 1° Ficam homologados os resultados dos processos de Avaliagdes Especiais de
ERISON IURE DE Desempenho de Estagio Probatério dos servidores abaixo relacionados, por terem
4912935 | jeqjg 31/03/2025 PROC:067437/2025 cumpridos o periodo de 3 (trés) anos exigidos constitucionalmente e terem sidos
considerados aptos nas avaliagdes realizadas, nos termos da legislacdo vigente.
EWELLIN GLEN .
4913055 | MORENO ABADE 31/003/2025 PROC:067437/2025 PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR
MARTINS PAULA ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL - PSICOLOGO
FERNANDA
4912856 | ALVES DA 31/03/2025 PROC:067437/2025 . DATA EM QUE IMPLEMENTOU
COSTA N NOME MATRICULA 0S REQUISITOS N° DO PROCESSO
FLAUVIANA KAMILA CRISTINA
4913062 | MARQUES 31/03/2025 PROC:067437/2025 ! DA COSTA 4913228 01/04/2025 055461/2025
MIGUEL BARROS "
PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO
GONGALINA
4913034 | RODRIGUES 31/03/2025 PROC:067437/2025 OFICIAL ADMINISTRATIVO
LARA
SERVIDORES c 0 PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO/S DATA N uE N° DO
ERVIDORES QUE ENCERRARAM O PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO/SME N NOME MATRICULA IMPLEMENTOU OS ophoR0
TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA- ASG REQUISITOS
1 | LINDINALVA PRADO 4910500 05/11/2024 055461/2025
DATADA_ PROCESSO DE AVALIAGAO DE OLIVEIRA
ORD. | MATRI. NOME IMPLEMENTAGAO DA
ESTABILIDADE ESPECIAL DE DESEMPENHO JORGE LUIZ
2 ALENCAR LOPES 4913268 01/04/2025 055461/2025
DAGRL: 2° 0 d bl | d d
DA CRUZ ) Art 2° Os servidores publicos relacionados no presente decreto passam a serem
T | 4909212 | soaNDIANI 18/09/2024 PROC:067437/2025 considerados estaveis no servigo publico, nos moldes do artigo 41 da CF/88.
RIBEIRO
Art 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
LUZENIL MARIA - s )
2. 4912907 DA SILVA 31/03/2025 PROC:067437/2025 Palacio Alencastro, Cuiabd ~MT em 14 de julho de 2025.
ABILIO BRUNINI
MARIA
3. | 4912924 | NILZAPINTO 31/03/2025 PROC:067437/2025 Prefeito Municipal
SAMPAIO
SAMARA
GRICYA DA
4. 4912807 31/03/2025 PROC:067437/2025
S”-Vé\ CORREA 108/ ! DECRETO N° 11.192, DE 01 DE AGOSTO DE 2025.
VALGA L
ALTERA O DECRETO N° 10.749, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024, QUE DISPOE SOBRE
EUDES A NOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
5. 4912786 | MARCOS SILVA 31/03/2022 PROC:067437/2025 DA PESSOA IDOSA - COMDIPI, PARA O BIENIO 2025/2026.
DOS SANTOS

Art 2° os servidores publicos relacionados no presente decreto, passam a ser
considerados estaveis servigo publico, nos moldes do artigo 41 da CF/88.

Art 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
Palacio Alencastro, Cuiabg, 01 de agosto de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiabd

REPUBLICA-SE POR ERRO MATERIAL
DECRETO N° 11.132, DE 14 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE AVALIAGAO
ESPECIAL DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO - SMSocial.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo inciso VI e IX do art. 41 da Lei Organica do Municipio de Cuiaba, e

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelos incisos Il e VI do art. 41 da Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.400, de 13 de julho de 2019, que dispde sobre
a reestruturacdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa —
COMDIP;

CONSIDERANDO o processo administrativo SIGED n° 066293/2025;
DECRETA:

Art. 1° O inciso |, do art. 1° do Decreto n° 10.749, 18 de dezembro de 2024, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1°[..]]

1 - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao — SMSocial
Titular: [...];

Suplente: Yara rocha Luz.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos
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a29/05/2025.
Praga Alencastro, em Cuiaba-MT, 01 de agosto de 2025.
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 11.189 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N°® 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam
abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o

valor de RS 558.855,48 ( Quinhentos e Cinquenta e Oito Mil e Oitocentos e Cinquenta
e Cinco Reais e Quarenta e Oito Centavos), conforme programa de trabalho constante
do anexo I.

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO

RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA
144 97102 MUNICIPAL DE ECONOMIA 558.855.48

Total 558.855,48

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerédo por
transposigéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 01 DE AGOSTO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
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| TOTAL | 558.855,48 |

DECRETO N° 11.190 DE 01 DE AGOSTO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de RS 7.892.804,93 ( Sete Milhdes e Oitocentos
e Noventa e Dois Mil e Oitocentos e Quatro Reais e Noventa e Tres Centavos),
conforme programa de trabalho constante do anexo .

. VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
143 08101 ECONOMIA 7.892.804,93
Total 7.892.804,93

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorreréo por
anulagéo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 01 DE AGOSTO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:08101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
CREDITO M A
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR FU | SuB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
. MANUTENGAO
UNIDADE ORGAMENTARIA:97102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA DE SERVICOS
04 | 122 | 0014 | 2003 | AoMINISTRATIVOS F | 339037 015000000000 | 34.500,00
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES GERAIS
FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICACAO E | NATUREZA FTE VALOR REMUNERAGAO
04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOAL E F | 3190m 015000000000 | 7.736.98091
DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS
PESSOAL E
04 | 122 | 0014 | 2072 | CRREEC Coiais F | 310013 015000000000 483.967,38 MANUTENGEO
DA PRODECAP S/A DE SERVIGOS
04 | 122 | 0014 | 2003 | Spol e oS F | 339039 015000000000 | 121.324,02
EXECUTAR AS ACGES GERAIS
DE GESTAO DO
04 | 122 | oora | 2157 | o eLico | | 449052 015000000000 74.888,10 ToTAL 7 892.80493
MUNICIPAL
ANEXO Il
TOTAL 558.855,48
ANEXO Il ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
- UNIDADE ORGAMENTARIA:06101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ANEXO I DOTAGAO A ANULAR
- - . PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
UNIDADE ORGAMENTARIA:97101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
" REMUNERAGAO
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR DE PESSOAL
04 | 122 | 0014 | 2004 F | 319004 015000000000 | 782.535:83
E ENCARGOS
DESPESAS COM PESSOAL SOCIAIS
04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOSSOCIAISDA | F | 319011 015000000000 | 435.642,69
PRODECAP S/A REMUNERAGAO
DE PESSOAL
DESPESAS COM PESSOAL 04 | 122 | 0014 | 2004 | Jpoeite F | 319013 015000000000 | 365.194,95
04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOS SOCIAISDA | F | 339049 015000000000 | 59,40 SOCIAIS
PRODECAP S/A
REMUNERAGAO
DESPESAS COM PESSOAL DE PESSOAL
04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOS SOCIAISDA | F | 319013 015000000000 | 15.188,91 04 | 122 1 0014 | 2004 | £ EncaRGOS Fo| e 015000000000 | 3.:338.518,22
PRODECAP S/A SOCIAIS
DESPESAS COM PESSOAL REMUNERAGAO
04 | 122 | 0014 | 2072 | EENCARGOS SOCIAISDA | F | 339093 015000000000 | 33.076,38 DE PESSOAL
PRODEOAP S/A 04 | 122 | o014 | 2004 | JLOERR F | 339049 015000000000 | 10.178,00
SOCIAIS
GESTAO E -
04 | 126 | 0016 | 2065 | DESENVOLVIMENTO F | 339040 015000000000 | 40.799,08 R UNERA A0
INFORMACAO E 04 | 122 | o014 | 2004 | DEOERR F | 319113 015000000000 | 1.758.976,20
SOCIAIS
COMUNICAGAO
REMUNERAGAO
EXECUTAR AS ACOES DE 04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOAL F | 339008 015000000000 | 960,00
04 | 122 | 0014 | 2157 | GESTAO DO PATRIMONIO | F | 339039 015000000000 | 30,00 E ENCARGOS
PUBLICO SOCIAIS
MUNICIPAL REMUNERAGAQ
04 | 122 | 0014 | 2004 | DEPESSOAL F | 339093 015000000000 | 1.480.617,71
GESTAO DE RECURSOS EENCARGOS
04 | 122 | 0014 | 2118 | o0il F | 339039 015000000000 | 34.059,02 SOCIAIS

Gazeta Municipal de Cuiaba - Sexta-feira, 01 de Agosto de 2025




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1171 - Suplementar

MANUTENGAO
04 | 122 | 0014 | 2002 | DESERVICOS DE F | 339030
TRANSPORTE

015000000000 33.971,69

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

04 122 0014 | 2003 F | 339014 015000000000 24.000,00

MANUTENGAO E
04 | 122 | 0014 | 2001 | CONSERVAGAODE | F | 339039
BENS IMOVEIS

015000000000 14.400,00

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

04 122 0014 2003 F | 339037 015000000000 34.500,00

AGOES DE
04 | 122 | 0014 | 2005 | eonllc F | 339092 015000000000 | 1.000,00

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

04 122 0014 2003 F | 339033 015000000000 42.000,00

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

04 122 0014 2003 F | 339092 015000000000 5.952,33

TOTAL 7.892.804,93

Ato

REPUBLICA-SE POR ERRO MATERIAL
ATO GP N° 1898/2025

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41
da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o Edital N° 001, de 14 de setembro de 2022 - Retificado publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, ano Il em 14 de setembro de 2022 e suas retificagdes sendo a
primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474 suplementar, ano Il em 29 de setembro
de 2022;

CONSIDERANDO o Resultado final do Concurso Publico N° 001/2022/SMS homologado
por meio do Edital de Homologagao — publicado na Gazeta Municipal n® 605, ano IlI
suplementar em 18 de abril de 2023.

CONSIDERANDO que, nos termos do Ato GP n° 1896/2025, em que convoca o0s
candidatos do Concurso Publico n® 001/2022/SMS, publicado na Gazeta Municipal e,
07 de julho de 2025, Edigao n°® 1152.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR A CONVOCAGAO na Secretaria Municipal de Salde na forma deste
ATO, os candidatos abaixo relacionados:

ONDE SE LE:
CARGO: Especialista em Saude - PERFIL: Assistente Social

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

BEATRIZ MARQUES DO

15 CARMO

CR - Negros e indios

CAMILA FERNANDA DA J—
67 COSTA E SILVA CR - Ampla Concorréncia

LEIA-SE:

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

MARIA IVONE MIRANDA DA .
14 SILVA CR - Negros e Indios

BEATRIZ MARQUES DO

15 CARMO

CR - Negros e indios

CAMILA FERNANDA DA J_—
67 COSTA E SILVA CR - Ampla Concorréncia

§ 1° Os candidatos nomeados neste Ato deverdo comprovar, exclusivamente via “Portal
de Servigos do Cidadao” através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_
novo.aspx, os seguintes requisitos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data

da publicagao do ato de nomeagao:

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado deverd comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, 0os seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida no Edital n°
001/2022 SMS, seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagao;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos;

d) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h) ndo estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

i) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagéo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

j) apresentar declaragdo de ndo exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungéo;

k) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo do
Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

1) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no Item 2 do Edital de abertura, apresentando diploma ou certificado de
conclusao, acompanhado de histérico escolar, devidamente regularizados com base na
legislagao vigente, no ato da convocagéo;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado pela
Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes do cargo. Caso o candidato
seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos
exames médicos pré-admissionais, este serd ELIMINADO.

n) apresentar certiddo negativa civil e criminal da justica estadual e federal, de 12 e 22
instancias, dos lugares onde tenha residido nos dltimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de ndo actimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo
nos casos constitucionalmente admitidos;

p) apresentar declaragdo de bens e valores que integram seu patriménio e;
q) apresentar outros documentos que a legislag&o vier a exigir;

r) registro profissional expedido por érgdo competente quando assim exigido para o
exercicio da profissao.

Art. 2° Para fins de comprovagéo dos requisitos de que tratam os incisos do § 1° do
art. 1°, o candidato nomeado deverd apresentar no “Portal de Servigos do Cidad&o”
através do link: https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_novo.aspx. Os candidatos
poderdo solicitar suporte para protocolar os documentos através do WhatsApp (65)
99201-9514.

| - Mediante digitalizagao dos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou declaragdo de ndo possuir inscri¢do;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Nascimento (se solteiro), Certiddo de Casamento. Se vilivo, apresentar
a Certiddo de Obito e se divorciado, apresentar a Averbagao ou Escritura Publica de
Unido Estavel;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Caderneta de Vacinagdo dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou gds) atualizado;

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitag&o Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;
i) Nimero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A ou declaragéo de néo possuir;

j) Caderneta de Vacinag3o atualizado do candidato (Hepatite B, Febre Amarela, Difteria
e tétano, influenza, COVID e triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola);

k) Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos;
1) 01 foto 3X4 atual e colorida;

m) Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagéo, comprovado
por meio de apresentagao de original e cépia do respectivo documento.

n) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal ou Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes;

o) Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/
homologado pela Empresa Contratada pelo Municipio. O convocado deverd fazer o
agendamento para a pericia médica na empresa BIOSEG SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO, localizada na Av. Mato Grosso, 579, Centro-Norte, Cuiaba-MT,Telefones:
0800 065 0001 - (65) 99990-8622. Atendimento: 07h00 as 16h00, de segunda a sexta-
feira. Ressalta-se que somente serdo agendados para pericia médica os candidatos
que ja estiverem de posse dos exames constante no § 2° Art. 2° deste ato;

p) Certiddo Negativa de Distribuigdo (12 e 22 Instancias) de Agdes Civeis e Criminais
expedida pela Justiga Federal dos lugares onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco)
anos, devidamente validada no site de emisséo;

q) Certiddo Negativa de Distribuigéo (1° e 2° Grau) de Agdes Civeis e Criminais expedida
pela Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos,
devidamente validada no site de emisséo;

r) Certiddo de quitacdo das obrigagdes junto a Justica Eleitoral, para fins de
comprovacdo do gozo dos direitos politicos, devidamente validada no site de emisséao;

s) Declaragéo de ndo actmulo de cargos (ou vinculo), empregos ou fungdes publicas
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fora dos casos expressamente admitidos pela Constituigdo Federal;

t) Declarag&o de ndo percepgédo de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos arts. 42 e 142 da Constituigdo Federal, ressalvados os cargos acumuldveis na
forma desta Constituigao;

u) Certidées do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do
Municipio de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administragdo ou
Orgdo de Gestdo de Pessoal) que comprove o ndo exercicio de cargos ou empregos
publicos nesses entes federados, ou, caso exerga, que especifique, no minimo, o
nome do cargo ou emprego publico, a respectiva carga hordria e o nimero da lei que o
criou, para fins de verificagédo de possibilidade de acumulagdo de cargos na forma da
Constituicdo Federal, devidamente validada no site de emisséo;

v) Declarag&o de que ndo sofreu, no exercicio de fung&o publica, penalidade incompativel
com nova investidura em cargo publico;

w) Certiddo emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Cuiaba de que ndo
sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura
em cargo publico;

X) Requisitos exigidos para investidura do cargo/ocupacéo, conforme item 2.1 do edital
N° 001, de 14 de setembro de 2022.§ 1° N&o serdo aceitos documentos em formato

fisico, sendo todos anexados no “Portal de Servigos do Cidadao” através do link: https://
cidadao.cuiaba.mt.gov.br/cadastro_novo.aspx.

§ 2° Para expedigdo ou homologagdo do atestado de sanidade fisica e mental,
mencionado na alinea ‘0" deste artigo, pela Junta Médica definida, deverdo ser
apresentados os seguintes exames, conforme Decreto Municipal n° 7.493 de 16 de
outubro de 2019, Diario Oficial do TCE/MT n° 1753, sob responsabilidade de cada
convocado:

1. Hemograma completo em jejum;

2. Glicemia em jejum;

3. Reagéo soroldgica para Lues (V.D.R.L);

4. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

5 Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

6. Exame de urina tipo | (E.A.S)

7. Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com indicagédo no Conselho
Federal de Medicina

8. Teste Palogréfico (Avaliagd@o Psicoldgica).

§ 3° A ndo apresentagdo dos documentos ou a sua apresentacdo de forma diversa
da estabelecida impedird a posse do candidato nomeado, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade documental, retirando, inclusive, os efeitos do ato de
nomeagao.

§ 4° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto.

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na Unidade de trabalho
designado pela Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba para entrar exercicio no cargo
no prazo méaximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva
e convocagdo do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assung&o do cargo.

§ 9° A posse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragdo
Publica Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado,
com vistas a verificagdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° Se apdés o chamamento do candidato empossado for constatada a nédo
substituigdo do documento ou a sua complementagdo, bem como se a substituigdo ou
a complementagdo ndo surtirem o efeito legal exigido, serdo tornado sem efeito os atos
de posse e de nomeagéo do candidato, se este ainda nao tiver entrado em exercicio, ou
serd o servidor exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste Ultimo
caso, o contraditério e a ampla defesa, nos autos do processo administrativo especifico.

§ 11° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Administragao Municipal, respeitados os mandamentos legais de regéncia
da carreira.

§ 12° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagéo vigente.

§ 13° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 14° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estégio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislag&o vigente.

§ 15° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 16° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apdés a homologagédo do Concurso Publico.

§ 17° Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba podera
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solicitar outros documentos complementares.

Art. 3° Consoante dispde o edital n°® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu item
3.3, que é de responsabilidade exclusiva do candidato convocado providenciar os
atestados, os exames, bem como os exames complementares, quando for o caso.

Art. 4° Ressalta-se o disposto no edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu
item 14.2, que correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com
documentagdo, interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagao, estadia e outras
decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

Art. 5° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomardo posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovarem o preenchimento dos requisitos previstos
no Edital de Concurso Publico n® 001/2022/SMS, publicado na Gazeta Municipal -
Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT em 14 de setembro de 2022.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo. Registrado, Publicado,
Cumpra-se.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 21 de julho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal de Cuiaba

REPUBLICA-SE POR ERRO MATERIAL
ATO GP N° 1899/2025

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas
atribui¢des legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41
da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o Edital N° 001, de 14 de setembro de 2022 - Retificado publicado na
Gazeta Municipal n°® 463, ano |l em 14 de setembro de 2022 e suas retificagdes sendo a
primeira publicada na Gazeta Municipal n® 474 suplementar, ano Il em 29 de setembro
de 2022;

CONSIDERANDO o Resultado final do Concurso Publico N° 001/2022/SMS homologado
por meio do Edital de Homologagao - publicado na Gazeta Municipal n° 605, ano IlI
suplementar em 18 de abril de 2023.

CONSIDERANDO que, nos termos do Ato GP n° 1817/2025, de 07 de julho de 2025,
em que nomeia os candidatos do Concurso Publico n°® 001/2022/SMS, publicado na
Gazeta Municipal e, 07 de julho de 2025, Edigdo n°® 1152.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR A NOMEAGAO na Secretaria Municipal de Satde na forma deste
ATO, os candidatos abaixo relacionados:

ONDE SE LE:
CARGO: Especialista em Saude - PERFIL: Assistente Social

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

BEATRIZ MARQUES DO

15 CARMO CR - Negros e Indios

CAMILA FERNANDA DA J—
67 COSTA E SILVA CR - Ampla Concorréncia

LEIA-SE:
CARGO: Especialista em Saude — PERFIL: Assistente Social

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

MARIA IVONE MIRANDA DA .
14 SILVA CR - Negros e Indios

BEATRIZ MARQUES DO

15 CARMO CR - Negros e Indios

CAMILA FERNANDA DA o
67 COSTA E SILVA CR - Ampla Concorréncia

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomardo posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos no Edital
de Concurso Publico n® 001/2022/SMS, o qual fora publicado na Gazeta Municipal.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 21 de Julho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal de Cuiaba
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

Os 6rgaos da Administracéo Direta e

Indireta

do Poder

Executivo

Municipal de Cuiaba, encaminharéo

suas

respectivas

matérias

diretamente pelo Portal da Gazeta,

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

até as 18:00hs.

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

HINO DE MATO GROSSO

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Tgrra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nédo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abencgoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florbes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!

Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab3, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiab3, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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