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ATO GP N° 1529/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, RICARDO RODRIGUES, para exercer o cargo comissionado de Gestdo,
Diregao e Assessoramento de Diretor de Infraestrutura, Simbologia GDA- 6 na Secretaria
Municipal Infraestrutura e Obras, a partir de 05/05/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1527/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, ARIEL DOMINGUES DE OLIVEIRA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregao e Assessoramento de Coordenador Técnico Administrador Regional
Leste |, Simbologia GDA-7 na Empresa cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos, a
partir de 07/05/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1526/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
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RESOLVE:

EXONERAR, SILVIA HELENA SILVA BARROS PIRES, do cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Coordenador Técnico Administrador Regional Leste |,
Simbologia GDA-7 na Empresa cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos, a partir de
07/05/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1499/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista o Processo SIGED n° 046306/2025, o Oficio n° 128/2025/CMDCA, a Resolugéo
n° 1.486/2025/CMDCA, o Oficio n° 1453/CGP/GAB-SEC/SMSOCIAL/2025 e o
Despacho n° 0135/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia;

RESOLVE:

NOMEAR no cargo de Conselheiro Substituto (a), EZELINA MORAIS DA CRUZ, em
substitui¢gao a Conselheiro (a) ADRIANA DO CARMO GAMARRA ALENCAR - 1°
Conselho Tutelar - Regido Centro, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Inclusdo, em decorréncia de FERIAS no periodo 26/05/2025 a
24/06/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 abril de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1500/2025

O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo SIGED n® 01835/2025, o Oficio n° 126/2025/CMDCA, a Resolugao n°
1484/2025/CMDCA, o Oficio n° 1392/CGP/GAB-SEC/SMSOCIAL/2025 e o Despacho n°
0133/2025/GAB-ADJ-GESTAO/SMEconomia;

RESOLVE:

NOMEAR no cargo de Conselheiro Substituto (a), MARCELO DOS SANTOS PEREIRA, em
substitui¢gdo a Conselheiro (a) GISELE SEBASTIANA DE SOUZA - 5° Conselho Tutelar
- Regiao Coxipd, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Inclus@o, em decorréncia de FERIAS no periodo 05/05/2025 a 03/06/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de abril de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Educagao - CME

Conselho Municipal de Educagao - CME -
Presidéncia - Portaria

PORTARIA N° 06/2025/CME/CUIABA-MT

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA
- CME/CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Paragrafo tnico
do art. 15 da Lei Municipal n° 5.354, de 09 de novembro de 2010.
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RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2025/CME/CUIABA-MT e
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2025/CME/CUIABA-MT, ambos publicados na Gazeta
Municipal de Cuiaba n° 1103, de 25 de abril de 2025, em cumprimento a decisdo da
92 Sessao Ordinaria do Conselho Pleno do CME/Cuiaba-MT, de 07 de maio de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.
ANDREA DOS SANTOS
Presidente do CME/Cuiaba-MT

Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC -
Presidéncia

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CUIABA
CONVOCAGAO DE REUNIAO

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE CUIABA,
senhor Everson da Silva Jesus, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n°® 469, de 31 de julho de 2019, CONVOCA os Membros Titulares (as)
do Conselho para participarem da 1° Reuniao de 2025.

Data: 13/05/2025 (terga-feira)
Local: Saldo Nobre, 7° Andar, da Prefeitura Municipal de Cuiaba
Horario: 14h

Pauta:

1. Posse dos novos membros para Biénio 2025 e 2026;
2. Eleicao do vice-presidente e secretario geral;

3. Aprovagao do calendario de reunides ordinérias;

4. Relatorio dos projetos em andamento do PNAB 2024;
5. PNAB 2025;

6. Informes Gerais.

Cumpra-se
Cuiab4, 07 de maio de 2025.
Everson da Silva Jesus

Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Conselho Municipal do Meio Ambiente - CMMA

Conselho Municipal do Meio Ambiente - CMMA -
Presidéncia

NOTIFICACAQ

0 Conselho Municipal de Meio Ambiente, criado pela Lei Complementar n® 328 de 20
de dezembro de 2013, Camara de Julgamento de Recursos instituida pelo Decreto
n° 5.588 de 16 de setembro de 2014, Regimento Interno disposto pela Resolugao n°®
001/2014 de 23 de setembro de 2014.

NOTIFICA:

Os Autuados, pessoas fisicas e juridicas abaixo relacionadas sobre a Audiéncia da
Primeira Camara de Julgamento de Recursos, a qual julgarda em Segunda Instancia
os processos de Auto de Infragdo a seguir elencados, no dia 13/05/2025 as 9 hs, no
auditorio do Horto Florestal Tote Garcia, situado na Rua lvan Rodrigues Arrais, s/n —
Coxip6 da Ponte, Cuiaba — MT, 78085-055.

Caso julgue necessario, podera utilizar do que disciplina o artigo 43, inciso V
(Sustentagao Oral), do Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente,
com a presenga da parte ou pessoa com poderes para representa-lo com ou sem a
presenca do advogado.

Cuiabd, 02 de maio de 2025.
JOSE AFONSO BOTURA PORTOCARRERO

Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente

CPF/CNPJ DO PROCURADOR - N° AUTO DE
AUTUADO AUTUADO DA OAB PROCESSO INFRAGAO
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LUCIANO
APARECIDO | 00.007.266/2022-1 00.007.266/2022-1 16456
TIZOT
INSTITUTO
MACHADO 24.303.917/0002-04 00.134.592/2018-1 4010
PEREIRA
LJBA
SERVIGOS 37.467.198/0001-28 00.043.985/2023-1 21458
LTDA
ELMO RODOLFO COELHO
ENGENHARIA | 02.500.304/0001-43 | RIBEIRO — OAB MT 00.121.519/2019-1 11762
LTDA 16.215
ELMO RODOLFO COELHO
ENGENHARIA | 02.500.304/0001-43 | RIBEIRO - OAB MT 00.114.087/2019-1 11192
LTDA 16.215
ELMO RODOLFO COELHO
ENGENHARIA 02.500.304/0001-43 RIBEIRO — OAB MT 00.125.023/2019-1 11767
LTDA 16.215
ELMO RODOLFO COELHO
ENGENHARIA | 02.500.304/0001-43 | RIBEIRO - OAB MT 00.121.537/2019-1 11758
LTDA 16.215
FUNDO
ESTADUALDE | 04.441.389/0001-61 00.035.359/2021-1 16089
SAUDE
HEVELIN .
MENDONGA | 32.875.129/0001-30 g"::lﬁ}‘?rggm - 00.048.170/2020-1 14665
DE SOUZA
MARTA
MARQUES 460.945.551-04 00.094.039/2022-1 21161
CUNHA

NOTIFICACAO

0 Conselho Municipal de Meio Ambiente, criado pela Lei Complementar n® 328 de 20
de dezembro de 2013, Camara de Julgamento de Recursos instituida pelo Decreto
n°® 5.588 de 16 de setembro de 2014, Regimento Interno disposto pela Resolugao n®
001/2014 de 23 de setembro de 2014.

NOTIFICA:

Os Autuados, pessoas fisicas e juridicas abaixo relacionadas sobre a Audiéncia da
Segunda Camara de Julgamento de Recursos, a qual julgard em Segunda Instancia
os processos de Auto de Infraga@o a seguir elencados, no dia 14/05/2025 as 9 hs, no
auditério do Horto Florestal Tote Garcia, situado na Rua Ivan Rodrigues Arrais, s/n —
Coxip6 da Ponte, Cuiaba — MT, 78085-055.

Caso julgue necessario, podera utilizar do que disciplina o artigo 43, inciso V
(Sustentagao Oral), do Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente,
com a presenga da parte ou pessoa com poderes para representa-lo com ou sem a
presenca do advogado.

Cuiaba, 02 de maio de 2025.
JOSE AFONSO BOTURA PORTOCARRERO

Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente

CMMA/MT
CPF/CNPJ DO AUTUADO fmgcg:gz: R | Processo m”;&”%o

AUTUADO ¢
UNIAO DAS FIORENZA DE
FACULDADES FASIPE | 17.517.109/0001-01 00.001.193/021-1 10029
oy SOUZA - OAB/

MT 8352
UNIAO DAS FIORENZA DE
FACULDADES FASIPE | 17.517.109/0001-01 00.001.186/2021-1 10030
Ton SOUZA - OAB/

MT 8352
UNIAO DAS FIORENZA DE
FACULDADES FASIPE | 17.517.109/0001-01 00.006.310/2021-1 10031
oA SOUZA - OAB/

MT 8352
UNIAO DAS FIORENZA DE
FACULDADES FASIPE | 17.517.109/0001-01 00.006.312/2021-1 10032
oA SOUZA - OAB/

MT 8352
ﬁg‘gwo VICENTE 346.438.341-53 0.028.815/2016-1 005769
RESTAURANTE
KUIABANINHO 21.234.241/0001-75 0.009.194/2016-1 14213
LTDA ME
DANIEL SOARES PIO 738.003.681-53 00.051.671/2021-1 16383
REDE DE POSTOS
CONTI COMIGO LTDA | 19-495.968/0001-64 00.044.912/2020-1 14655
MC MINERADORA
E MATERIAIS PARA 10.810.822/0001-91 00.102.289/2018-1 8496
CONSTRUGAO
JEAN LUCAS RIBEIRO
DA SILVA 26.126.503/0001-00 00.044.769/2021-1 17133
BLACKOUT LOUNG
BAR EIRELI 31.801.963/0001-18 00.047.269/2021-1 17162
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MATILDES DELGADO
SAMPAIG 551.446.911-53 00.095.272/2020-1 14063
DUM COMERCIO DE
ALIMENTOS EIREL! 22.155.304/0001-60 00.047.280/2021-1 17160
LETICIA ALVES
OSEIAS G. MONTEIRO | 860.705.501-10 ANDRADE 00.061.267/2021-1 12852
— OAB/MT
27623/0
MAURO YUJI
MATSUMURA 03.533.064/0001-46 0.065.827/2016-1 235910
SAMIRA BRITO FEGURI | 006.110.861-82 00.036.317/2017-1 11969
ECHER DEALMEIDA
EMPREENDIMENTOS | 11.862.538/0001-21 00.036.464/2022-1 18563
LTDA BORGES — OAB/
MT 24.614

Conselho Municipal de Saude - CMS

Conselho Municipal de Satde - CMS - Presidéncia -
Resolugao

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA-CMS
RESOLUGAO N° 21/2025/CMS, de 28 de Abril de 2025.

0 Plenario do Conselho Municipal de Satude de Cuiaba em Reunido Extraordinaria, do
dia 28 de Abril de 2025, e no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes
legais conferidas pela Lei Complementar N° 094/2003;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 1° da Lei Federal N° 8142/90, § 2° “O Conselho
de Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgao colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de satide e usuérios,
atua na formulagao de estratégias e no controle da execugdo da politica de saude
na instancia correspondente, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas
decisdes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada
esfera do governo”;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 4° da Lei Federal N° 8142/90, que dispde “Para
receberem os recursos, de que trata o art. 3° desta lei, os Municipios, os Estados e o
Distrito Federal deverdo contar com: | - Fundo de Saude; Il - Conselho de Saude, com
composigao paritaria de acordo com o Decreto n° 99.438, de 7 de agosto de 1990; IlI -
plano de saude; IV - relatérios de gestdo que permitam o controle de que trata o § 4° do
art. 33 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; V - contrapartida de recursos para
a saude no respectivo orgamento; VI - Comissao de elaboragao do Plano de Carreira,
Cargos e Salarios (PCCS), previsto o prazo de dois anos para sua implantagédo”;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da Saude), que dispde sobre as
condigdes para a promogao, protegado e recuperacdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias, detalha
atribuigdes e competéncias de cada ente federativo.

CONSIDERANDO os Artigos 1°,2°,19° e em especial 0 Artigo n° 20 da Lei Complementar
N° 141/2012 de 13 de Janeiro de 2012 que diz: “Art. 20. As transferéncias dos Estados
para os Municipios destinadas a financiar agées e servigos publicos de salde
serdo realizadas diretamente aos Fundos Municipais de Saude, de forma regular
e automatica, em conformidade com os critérios de transferéncia aprovados pelo
respectivo Conselho de Saude.”

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV, do Art. 166 da Lei Organica do Municipio
de Cuiaba que retrata que o Sistema Unico de Saude seré regido pelos seguintes
principios fundamentais: “IV - controle social através de participacgao e fiscalizagao
da Comunidade”;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 169 da Lei Organica do Municipio de Cuiaba que
estabelece que “O Sistema Unico de Salde sera gerido e administrado pela Secretaria
Municipal de Sautde, coadjuvado pelo Conselho Municipal de Saude”.

CONSIDERANDO deliberagao em Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de
Satide de Cuiaba em 28/04/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Projeto de Lei “Que dispoe sobre Alteragdes na Lei N° 5.723 de
17 de Outubro de 2013, que dispde sobre a Criagdo da Empresa Publica denominada
Empresa Cuiabana de Satide e da Outras Providencias, conforme Parecer 14/2025 da
Comissao de Controle e Avaliagdo do Conselho Municipal de Saude de Cuiab4, datado
de 25 de Abril de 2025, parte integrante desta resolugao.

Artigo 2° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

Lucia Helena Barboza Sampaio
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Cuiaba — MT
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA
Cuiaba-MT, 25 de Abril de 2025.
Ao PLENARIO DO CMS

Parecer 14/2025 da Comissdo de Controle e Avaliagdo do Conselho Municipal de
Saude de Cuiab3, referente a analise do Projeto de Lei “Que Dispde Sobre Alteragoes
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na Lei N °© 5.723 de 17 de Outubro de 20213, que Dispoe sobre a Criacao da Empresa
Publica Denominada Empresa Cuiabana de Satide e da Outras Providencias.

CONSIDERANDO reuniao da Comissao de Controle e Avaliagao do Conselho Municipal
de Satde de Cuiaba realizada no dia 25/04/2025, com a finalidade de analisar o
Projeto de Lei “Que Dispoe Sobre Alteragoes na Lei N ° 5.723 de 17 de Outubro de
2013, que Dispoe sobre a Criagao da Empresa Publica Denominada Empresa Cuiabana
de Satide e da Outras Providencias;

CONSIDERANDO que participaram da referida reuniao os (as) conselheiros (as): Sra.
Cristiane Ribeiro de Moraes, Sra. Daniella da Costa Amaral, Sr. Julio Cesar de Souza
Garcia, Sra. Mazena Salah EI-Din Farah e Sr. Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho,
bem como o Sr. Eduardo Andraws - Secretario Adjunto de Atencao Hospitalar e
Complexo Regulador/SMS,, Sra. Thania Zanette — Secretaria Adjunta de Planejamento,
Aquisigoes e Logistica, Sr. Willian Leite de Campos — Che de Gabinete da Prefeitura de
Cuiaba e a Secretaria Executiva do CMS-Cba Sra. Janaina Penha Vitor da Silva;

CONSIDERANDO o recebimento da CI N°. 357/GAB/SMS/2025, datado de 23/04/2025,
encaminhado a este colegiado pela Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba Sra. Lucia
Helena Barboza Sampaio, onde solicita a analise e aprovacao da Minuta do Projeto de
Lei “Que Dispoe Sobre Alteracdes na Lei N © 5.723 de 17 de Outubro de 2013, que
Dispoe sobre a Criagao da Empresa Publica Denominada Empresa Cuiabana de Satide
e da Outras Providencias;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 1° da Lei Federal N° 8142/90, § 2° “O Conselho
de Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgdo colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de satde e usuérios,
atua na formulagdo de estratégias e no controle da execucao da politica de saude
na instancia correspondente, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas
decisdes serao homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada
esfera do governo”;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 4° da Lei Federal N° 8142/90, que dispde “Para
receberem os recursos, de que trata o art. 3° desta lei, os Municipios, os Estados e o
Distrito Federal deverado contar com: | - Fundo de Saude; Il - Conselho de Saude, com
composigao paritaria de acordo com o Decreto n° 99.438, de 7 de agosto de 1990; Il -
plano de saude; IV - relatérios de gestao que permitam o controle de que trata o § 4° do
art. 33 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; V - contrapartida de recursos para
a salde no respectivo orgamento; VI - Comissao de elaboragao do Plano de Carreira,
Cargos e Salarios (PCCS), previsto o prazo de dois anos para sua implantag&o”;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da Saude), que dispde sobre as
condigbes para a promogao, protegcdo e recuperagdo da salde, a organizagao e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, detalha
atribuigdes e competéncias de cada ente federativo.

CONSIDERANDO os Artigos 1°,2°,19° e em especial o Artigo n°® 20 da Lei Complementar
N°141/2012 de 13 de Janeiro de 2012 que diz: “Art. 20. As transferéncias dos Estados
para os Municipios destinadas a financiar agdes e servigos publicos de saude
serdo realizadas diretamente aos Fundos Municipais de Salde, de forma regular
e automatica, em conformidade com os critérios de transferéncia aprovados pelo
respectivo Conselho de Saude.”

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV, do Art. 166 da Lei Organica do Municipio
de Cuiaba que retrata que o Sistema Unico de Salde sera regido pelos seguintes
principios fundamentais: “IV - controle social através de participagao e fiscalizagao
da Comunidade”;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 169 da Lei Organica do Municipio de Cuiaba que
estabelece que “0 Sistema Unico de Saude ser4 gerido e administrado pela Secretaria
Municipal de Satde, coadjuvado pelo Conselho Municipal de Saude”.

CONSIDERANDO deliberagao em Reuniao Extraordinaria do Conselho Municipal de
Satide de Cuiaba em 28/04/2025.

Assim, apds andlise dos documentos apresentados a Comissao de Controle e Avaliagdo
do Conselho Municipal de Satide de Cuiaba faz as seguintes recomendagdes:

- Que a Empresa Cuiabana de Saude Publica apresente ao Conselho Municipal de
Saude de Cuiaba um Plano de Implantagdo das mudangas administrativas propostas
no Projeto de Lei “Que Dispde Sobre Alteragdes na Lei N © 5.723 de 17 de Outubro de
2013".

- Que as alteragdes sugeridas pela Comissao de Controle e Avaliagdo do CMS-Cuiaba,
tarjadas em Vermelho na Minuta do Projeto de Lei “Que Dispde Sobre Alteragdes na
Lei N ©5.723 de 17 de Outubro de 2013, sejam aprovas pela Plenaria do CMS-Cuiab4;

Apé6s analise das documentagoes apresentadas a Comissao de Controle e Avaliagao
do Conselho Municipal de Satde de Cuiaba é de PARECER FAVORAVEL a Aprovagio
do Projeto de Lei “Que Dispoe Sobre Alteragoes na Lei N ° 5.723 de 17 de Outubro de
2013, que Dispoe sobre a Criagao da Empresa Publica Denominada Empresa Cuiabana
de Satde e da Outras Providencias, conforme RESSALVAS acima mencionadas.

COMISSAO DE CONTROLE E AVALIAGAO DO CMS-CUIABA:
Cristiane Ribeiro de Moraes

Conselheira

Daniella da Costa Amaral

Conselheira

Julio Cesar de Souza Garcia

Conselheiro

Mazena Salah EI-Din Farah

Conselheira

Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho
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Conselheiro
MINUTA
LEI N°, DE ABRIL DE 2025

DISP(:)E SOBRE ALTERAC@ES DA LEI N.° 5.723 DE 17 DE OUTUBRO DE 2013, QUE
DISPOE SOBRE A CRIACAO DA EMPRESA PUBLICA DENOMINADA EMPRESA
CUIABANA DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT, fago saber que a Camara do Municipio de
Cuiabd aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art.1°0Oart.1°daLeiComplementarn®436/2017 passaavigorarcomaseguinteredagao:

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 3° da Lei n.° 5.723, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 3° A Empresa Cuiabana de Satde Publica — ECSP tem por finalidade a prestagédo
de servigos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnéstico
e terapéutico no ambito do Sistema Unico de Sadde — SUS, bem como atuar como
unidade executora, técnica e operacional, de agdes, programas e projetos da Secretaria
Municipal de Saude de Cuiaba, com vedagao a cobranga de qualquer valor ao publico
usuario dos servigos de salde, garantido o acesso integral, universal e igualitario,
podendo atuar como 6rgao executor auxiliar da Secretaria Municipal de Saude
em processos administrativos e operacionais, incluindo aquisigdes, contratagoes,
execugdes de obras e prestagao de servigos necessarios a rede municipal de satde.
NR

§ 1° A ECSP podera realizar, em nome préprio ou mediante delegagao expressa da
Secretaria Municipal de Saude, atividades de planejamento, execugao, contratagao,
licitagdo, gestao, fiscalizagdo e controle de contratos, obras, servigos e aquisigoes
voltadas as unidades da rede municipal de salde, inclusive de medicamentos, insumos,
materiais hospitalares, equipamentos, servigos especializados de sautde, construgao,
reforma, manutencgao predial, adesao a atas de registro de precos, e demais objetos
necessdrios a operacionalizagao da Politica do SUS. NR

§ 2° Para cumprimento das competéncias descritas no caput e no § 1°, a ECSP podera
firmar convénios, termos de cooperagao, contratos de gestao, acordos ou instrumentos
congéneres com 6rgaos e entidades da administragao publica municipal, estadual e/
ou federal” NR

§ 3° Todas as atividades da ECSP deveréo ser realizadas em consonancia com os
principios, diretrizes e normas do Sistema Unico de Saude — SUS, e em alinhamento
com as Politicas Nacional, Estadual e Municipal de Saude. NR

§4° E assegurado a ECSP o ressarcimento das despesas com atendimento de
consumidores e respectivos dependentes de planos privados de assisténcia a
saude, nos termos do art. 32 da Lei n°® 9.656, de 3 de junho de 1998, observados os
valores definidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, bem como
o recebimento de receitas de fontes publicas e privadas, desde que vinculadas a
finalidade institucional e respeitada a gratuidade ao usuario do SUS, quando estiver
executando a gestao assistencial. NR

Art. 2°. O art. 4° da referida Lei passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 4° A Empresa Cuiabana de Saude Publica tem como objeto social:

| — Prestar servigos de assisténcia a saude, ambulatorial, hospitalar e de apoio
diagnéstico e terapéutico, no &mbito do Sistema Unico de Sadde — SUS; NR

Il = Executar, em nome préprio ou mediante delegagao da Secretaria Municipal
de Saude de Cuiab4g, atividades de planejamento, licitagado, contratagao, gestao,
fiscalizagao e controle de servigcos e aquisigdes destinados as unidades de saude
da rede municipal, incluindo servigos assistenciais, administrativos, logisticos, de
engenharia e manutengao predial, obras de construgao, reforma e ampliagao de
unidades de saude; NR

Il = adquirir, armazenar, distribuir e controlar medicamentos, insumos, materiais
médicos, equipamentos, mobilidrio e demais bens de consumo e permanentes
utilizados nas unidades de satde do municipio; NR

IV — Gerir e prestar servigos de engenharia clinica, manutengao predial de unidades
de saude e demais servigos de apoio a saude, incluindo o desenvolvimento, suporte e
execugao de sistemas informatizados voltados a satde publica; NR

V - Oferecer, promover ou apoiar servigos de capacitagdo, qualificagdo, formagéo
técnica, cursos de nivel médio, graduagao e pds-graduagdo na area da saude publica;
NR

VI — Desenvolver e apoiar atividades de ensino, pesquisa, avaliagao de tecnologias em
saude e incorporagdo de solugdes inovadoras na prestagao de servigos no ambito do
SUS; NR

VIl — celebrar contratos, convénios, termos de parceria, termos de cooperagao técnica
ou quaisquer instrumentos congéneres com 6rgdos e entidades da administragao
publica municipal, estadual e federal, observando os principios da Administragao
Publica e as normas aplicaveis, inclusive as Leis n° 13.303/2016 e 14.133/2021, n°
8.080/1990, demais Leis Organicas do SUS e legislagdes correlatas; NR

VIIl — exercer outras atividades compativeis com sua finalidade institucional, nos
termos de seu Estatuto Social. NR
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IX — Executar ou gerir, diretamente ou por terceiros, servigos administrativos,
operacionais e logisticos necessarios ao funcionamento das unidades de saude
municipais, tais como vigilancia, portaria, recepgao, tecnologia da informacao,
seguranga, limpeza, alimentacao e transporte de pacientes. NR

§ 1° Para o cumprimento de seus objetivos institucionais, a ECSP podera celebrar
contratos administrativos, convénios, termos de cooperagdo ou instrumentos
congéneres com o Municipio de Cuiaba, com a Secretaria Municipal de Satde, desde
que no ambito do Sistema Unico de Saude. NR

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a delegar a ECSP, mediante aprovagdo do
Conselho Municipal de Saude de Cuiaba, a gestdo administrativa e operacional
integral, parcial ou compartilhada e colaborativa de quaisquer unidades de satde da
rede primaria, especializada e hospitalar, vinculadas a rede publica municipal, inclusive
as Unidades de Pronto Atendimento (UPA), Policlinicas, Hospitais, Centros de Atengao
Psicossociais (CAPS), Centros de Servigos de Saude, Unidades Basicas de Saude,
Centros Médicos, Laboratérios de Exames, e quaisquer outras unidades de saude
existentes ou futuras. NR

§ 3° No desempenho de suas atividades, a ECSP estara sujeita a supervisao finalistica
da Secretaria Municipal de Satde, observando os principios da Administragao Publica,
a legislagao vigente e as diretrizes do SUS. NR

§ 4° A gestao de unidades publicas de saude pela ECSP dependera de aprovagao
prévia do Conselho Municipal de Satude de Cuiabd, nos termos da legislagao do SUS.
NR

§ 5° A ECSP podera contratar diretamente servigos médicos de média e alta
complexidade, em carater complementar aos servigos proprios ou contratados pelo
municipio, com base na legislagao vigente, inclusive a Constituigao Federal, a Lei n°
8.080/1990, a Portaria n°® 2.567/2016 do Ministério da Saude, a Lei n® 14.133/2021, a
Lei 13.303/2016 e leis ordinarias do SUS. NR

§ 6° Todas as atribuigdes previstas neste artigo poderao ser exercidas de forma direta
ou indireta, com ou sem repasse de recursos, desde que devidamente formalizadas
e em conformidade com as normas legais e regulamentos internos da empresa.” NR

Art. 3 °. O Art. 5° passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5° A Empresa Cuiabana de Saude Publica somente podera transferir recursos
ou celebrar parcerias com outras entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos
quando houver previsdo legal, contratual ou regulamentar, e desde que tais
transferéncias estejam estritamente vinculadas as suas finalidades institucionais, nos
termos do art. 3° desta Lei. NR

Paragrafo unico. Ficam vedadas a destinag&o de recursos e a realizagdo de despesas
em atividades alheias a politica publica de saude e a atuagao institucional da Empresa,
exceto quando legalmente autorizadas ou decorrentes de cooperagdo formalizada
com entidades do SUS. NR

Art. 3°4°.0 art. 6° da mencionada Lei passa a vigorar com a seguinte redagao, exceto
o paragrafo Unico que se mantém inalterado:

Art. 6° Constituem receitas e fontes de financiamento da Empresa Cuiabana de Saude
Publica:

| — dotagOes orgamentdrias consignadas no orgamento do Municipio de Cuiab3g,
inclusive créditos adicionais; NR

Il = recursos transferidos por meio de contratos de gestdo, termos de cooperagao,
convénios, acordos ou outros instrumentos celebrados com 6rgaos da administragéo
publica municipal, estadual ou federal; NR

IIl - receitas decorrentes da execugdo de servigos, projetos ou programas vinculados
ao seu objeto social, inclusive em apoio a outras entidades publicas; NR

IV - produto de operagdes de crédito ou financiamentos autorizados em lei; NR

V - receitas patrimoniais, provenientes da exploragdo de bens, iméveis ou
equipamentos publicos sob sua gestao; NR

VI — doagdes, subvengdes sociais, auxilios e legados de entidades publicas ou
privadas; NR

VIl - valores ressarcidos por atendimento a beneficiarios de planos de satde ou
seguros privados, nos termos da legislagao vigente; NR

VIl = quaisquer outras fontes de recursos permitidas por lei. NR

IX — recursos oriundos de parcerias com entidades privadas sem fins lucrativos, desde
que previstas em lei e vinculadas a prestagao de servigos de satide no ambito do SUS.
NR

Art. 4°. O art. 7° da mencionada lei passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° A elaboragao, execugdo e controle dos orgamentos, da programagao financeira,
da contabilidade, dos demonstrativos técnicos e dos relatérios de desempenho
da Empresa Cuiabana de Saude Publica seguirdao as normas estabelecidas para
a Administragdo Publica Municipal, bem como as diretrizes especificas da Lei de
Responsabilidade Fiscal, da legislagao do Sistema Unico de Satde — SUS e de demais
normas de controle financeiro aplicaveis. NR

Paragrafo tnico. A ECSP deverd manter sistemas integrados de contabilidade e
gestao orgamentdria, assegurando a transparéncia ativa de suas receitas, despesas,
contratos, licitagdes e indicadores de desempenho, observando os principios da
legalidade, eficiéncia e publicidade.” NR
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Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, de de 2025
Executivo Municipal (Camara Digital)

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA-CMS
RESOLUGAO N° 22/2025/CMS, de 28 de Abril de 2025.

0 Plenario do Conselho Municipal de Saude de Cuiaba em Reunido Extraordinaria, do
dia 28 de Abril de 2025, e no uso de suas competéncias regimentais e atribuiges
legais conferidas pela Lei Complementar N° 094/2003;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condi¢des para a promogao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestao do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei
n° 8080, de 1990 para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS),
o planejamento da saude, a assisténcia a satde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Cofinanciamento Excepcional e Complementar de 13 (treze) Leitos
de Isolamento em Enfermaria Clinica e Unidade de Terapia Intensiva - UTI, no ambito
do estado de Mato Grosso, destinado ao Tratamento de Pacientes Suspeitos ou
Portadores de Doengas Transmissiveis/Infectocontagiosas do Hospital Municipal
de Cuiaba- HMC, conforme Parecer 15/2025 da Comissao de Controle e Avaliagdo do
CMS-Cuiab4, datado de 25 de Abril de 2025, parte integrante desta resolugao.

Artigo 2° - Esta resolucado entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario.

Lucia Helena Barboza Sampaio
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Cuiaba — MT
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA
Cuiaba-MT, 25 de Abril de 2025.

Ao
PLENARIO DO CMS

Parecer 15/2025 da Comissao de Controle e Avaliagao do Conselho Municipal de
Salide de Cuiaba, referente a analise da solicitagao de Cofinanciamento Excepcional e
Complementar de 13 (treze) Leitos de Isolamento em Enfermaria Clinica e Unidade de
Terapia Intensiva UTI, no ambito do estado de Mato Grosso, destinado ao Tratamento
de Pacientes Suspeitos ou Portadores de Doengas Transmissiveis/Infectocontagiosas
do Hospital Municipal de Cuiaba- HMC.

CONSIDERANDO reuniao da Comissao de Controle e Avaliagao do Conselho Municipal
de Saude de Cuiaba realizada no dia 25/04/2025, com a finalidade de analisar o
Cofinanciamento Excepcional e Complementar de 13 (treze) Leitos de Isolamento em
Enfermaria Clinica e Unidade de Terapia Intensiva UTI, no ambito do estado de Mato
Grosso, destinado ao Tratamento de Pacientes Suspeitos ou Portadores de Doengas
Transmissiveis/Infectocontagiosas do Hospital Municipal de Cuiaba- HMC;

CONSIDERANDO que participaram da referida reuniao os (as) conselheiros (as): Sra.
Cristiane Ribeiro de Moraes, Sra. Daniella da Costa Amaral, Sr. Julio Cesar de Souza
Garcia, Sra. Mazena Salah El-Din Farah e Sr. Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho,
bem como a Secretaria Executiva do CMS-Cba Sra. Janaina Penha Vitor da Silva;

CONSIDERANDO o recebimento do Oficio N°. 010/2025/SH/CTCA/DCR/SAAHCR/
SMS, datado de 04/04/2025, encaminhado a este colegiado pela Secretaria Municipal
de Saude de Cuiaba Sra. Lucia Helena Barboza Sampaio, onde solicita, a analise e
aprovagao do Cofinanciamento Excepcional e Complementar de 13 (treze) Leitos
de Isolamento em Enfermaria Clinica e Unidade de Terapia Intensiva UTI, no ambito
do estado de Mato Grosso, destinado ao Tratamento de Pacientes Suspeitos ou
Portadores de Doengas Transmissiveis/Infectocontagiosas do Hospital Municipal de
Cuiaba- HMC;

Apés andlise de todas as documentagdes recebidas, a Comissdao de Modelo
Assistencial faz as seguintes recomendagées:

- Informalizar o Sistema de Vagas com disponibilizagdo de Mapa Diario Integrado, para
facilitar o fluxo de pacientes;

- Retorno da Co-Gestdo da CRUE de Urgéncia e Emergéncia.

Desta forma a Comisséao de Controle e Avaliagdo do Conselho Municipal de Saude de
Cuiaba é de PARECER FAVORAVEL & Aprovagdo do Cofinanciamento Excepcional e
Complementar de 13 (treze) Leitos de Isolamento em Enfermaria Clinica e Unidade de
Terapia Intensiva UTI, no ambito do estado de Mato Grosso, destinado ao Tratamento
de Pacientes Suspeitos ou Portadores de Doengas Transmissiveis/Infectocontagiosas
do Hospital Municipal de Cuiaba- HMC, com as ressalvas acima mencionadas.

COMISSAO DE MODELO ASSISTENCIAL DO CMS-CUIABA:

Cristiane Ribeiro de Moraes
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Conselheira

Daniella da Costa Amaral

Conselheira

Julio Cesar de Souza Garcia
Conselheiro

Mazena Salah EI-Din Farah

Conselheira

Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho

Conselheiro

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA-CMS
RESOLUGAO N° 23/2025/CMS, de 28 de Abril de 2025.

0 Plenario do Conselho Municipal de Satde de Cuiaba em Reunido Extraordinaria, do
dia 28 de Abril de 2025, e no uso de suas competéncias regimentais e atribuigoes
legais conferidas pela Lei Complementar N° 094/2003;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condi¢des para a promogao, protegao e recuperagao da salde, a organizagao e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei
n° 8080, de 1990 para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde (SUS),
o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da
outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolugao “Ad Referendum” N° 02/2025/CMS de 17 de Abril de
2025, que Aprovou o Plano Aplicativo para Execugao do Recurso Financeiro no valor
de R$ 10.000.000,00 (Dez Milhdes de Reais), referente a Portaria GM/MS N°. 6.413
de 29 de dezembro de 2024, que Estabelece Diretrizes Para Execugdo de Recursos
Financeiros Destinados ao Custeio da Atencdo Primaria a Saude, conforme Parecer
16/2025 da Comissao de Controle e Avaliagdo do CMS-Cuiab4, datado de 25 de Abril
de 2025, parte integrante desta resolugao.

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

Lucia Helena Barboza Sampaio
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Cuiaba — MT
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA

Cuiaba-MT, 25 de Abril de 2025.
Ao
PLENARIO DO CMS

Parecer 16/2025 da Comissao de Controle e Avaliagao do Conselho Municipal de
Satide de Cuiaba, referente a analise da Resolugao “Ad Referendum” N° 02/2025/CMS
de 17 de Abril de 2025, acerca da solicitagao de Aprovagao do Plano Aplicativo de
Execugao do Recurso Financeiro no valor de R$ 10.000.000,00 (Dez Milhées de Reais),
referente a Portaria GM/MS N°. 6.413 de 29 de dezembro de 2024, que estabelece
diretrizes para execugao de Recursos Financeiros destinados ao custeio da Atengao
Primaria a Saude”.

CONSIDERANDO reuniao da Comissao de Controle e Avaliagao do Conselho Municipal
de Salde de Cuiaba realizada no dia 25/04/2025, com a finalidade de analisar
a Resolugao “Ad Referendum” N° 02/2025/CMS de 17 de Abril de 2025, acerca da
solicitagao de Aprovagao do Plano Aplicativo de Execucao do Recurso Financeiro
no valor de R$ 10.000.000,00 (Dez Milhdes de Reais), referente a Portaria GM/MS
N°. 6.413 de 29 de dezembro de 2024, que estabelece diretrizes para execugao de
Recursos Financeiros destinados ao custeio da Atencao Primaria a Saude;

CONSIDERANDO que participaram da referida reuniao os (as) conselheiros (as): Sra.
Cristiane Ribeiro de Moraes, Sra. Daniella da Costa Amaral, Sr. Julio Cesar de Souza
Garcia, Sra. Mazena Salah EI-Din Farah e Sr. Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho,
bem como a Secretaria Executiva do CMS-Cba Sra. Janaina Penha Vitor da Silva;

CONSIDERANDO o recebimento do Oficio N°. 081/ASPLAN/SMS/2025, datado de
14/04/2025, encaminhado a este colegiado pela Secretaria Municipal de Satde de
Cuiaba Sra Lucia Helena Barbosa Sampaio, onde solicitou a elaboragao de Resolugao
“Ad Referendum” N° para aprovagao do Plano Aplicativo para Execugao do Recurso
Financeiro no valor de R$ 10.000.000,00 (Dez Milhdes de Reais), referente a Portaria
GM/MS N°. 6.413 de 29 de dezembro de 2024, que Estabelece Diretrizes Para Execugao
de Recursos Financeiros Destinados ao Custeio da Atengao Primaria a Saude;

Apé6s analise das documentagoes apresentadas a Comissao de Controle e Avaliagao
do Conselho Municipal de Satde de Cuiaba é de PARECER FAVORAVEL a Homologagio
da Resolugado “Ad Referendum” N° 02/2025/CMS de 17 de Abril de 2025, acerca do
Plano Aplicativo para Execugao do Recurso Financeiro no valor de R$ 10.000.000,00
(Dez Milhdes de Reais), referente a Portaria GM/MS N°. 6.413 de 29 de dezembro de
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2024, que Estabelece Diretrizes Para Execugao de Recursos Financeiros destinados ao
custeio da Atengao Primaria a Satide, sem ressalvas.

COMISSAO DE MODELO ASSISTENCIAL DO CMS-CUIABA:
Cristiane Ribeiro de Moraes

Conselheira

Daniella da Costa Amaral

Conselheira

Julio Cesar de Souza Garcia

Conselheiro

Mazena Salah EI-Din Farah

Conselheira

Renaudt Fernando Tedesco de Carvalho

Conselheiro

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMEconomia N° 309/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo SIGED n° 046124/2025 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevacao de Classe, do (a) servidor (a) RICARDO ALVES DOS SANTOS
JUNIOR, ocupante do cargo de PROCURADOR MUNICIPAL, Matricula 4859840,
da Classe 22 para Classe 12, lotado (a) na PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
conforme Lei Complementar 208/2010, ALTERADA PELA LC N° 509/2022,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de: 15/04/2025.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 5 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretério Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 293/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao
de competéncia através da Portaria n°® 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED e Analise Técnica;
RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR PORTARIA n° 226/2025 de 11/04/2025, referente a Elevacao de
Classe dos serividores abaixo especificados, que passa a ter a seguinte redacao:

N° Processo: Servidor Cargo: Matricula: | Enquadramento: Lotaggo: Data:
ADALIA MARIA Classe D para -
011281/2025 DA SILVA ASSITENTE SOCIAL 4040511 Classe E SMSocial 03/02/2025
ADENIL CONTADOR PUBLICO Classe B para
025448/2025 ALVARENGA MUNICIPAL 4041480 Classe C SMEconomia 07/03/2025
ARICELE
TECNICO EM Classe B para "
012093/2025 ARRUDA DE DESENVOL. SOCIAL 4900736 Classe C SMSocial 06/02/2025
MORAIS
CLIFER
016902/2025 FERREIRA DA O crion | as0s617 Classe B para SMEconiomia 15/02/2025
GAMA MELLO
ELAY
CAVALCANTE ESPECIALISTA Classe B para
010655/2025 DE MIRANDA DESENV. SOCIAL 4900310 Classe C SMSocial 03/02/2025
VASS
ELIENE
TECNICO EM Classe B para -
010650/2025 CARMEM DE DESENVOL. SOCIAL 4900324 Classe C SMSocial 03/02/2025
AMORIM
EMERSON
PROFIS. NIVEL Classe D para N
013282/2025 gm$2N|0 DA FUNDAMENTAL 4850490 Classe E SMSocial 10/02/2025
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FAGNER
011402/2025 GOMES DA PROFISSIONALNIVEL | 4999677 Classe B para SMSocial 05/02/2025
MEDIO Classe C
SILVA
FABIANA
ESPECIALISTA Classe B para )
011900/2025 SOUSA DESENY. SOGIAL 4900326 s SMSocial 04/02/2025
QUEROZ
ESPECIALISTA EM
010712/2025 GEOVANEJOSE | pesEnvOLVIMENTO 4899863 Classe B para sMssocial 03/02/2025
TOLAZZI Classe C
SOCIAL
IRYA LIMA Classe B para )
011886/2025 BARBOSA ASSISTENTE SOCIAL | 4900437 et SMSocial 04/02/2025
ISABELA
PROFISSIONAL DE Classe B para
025451/2025 CURVO MELLO NIVEL SUPERIOR 4902790 et SMSocial 06/03/2025
CARLINI
JACQUELINE CONTADOR PUBLICO Classe B para ;
024982/2025 MooEA [pvibives 4889802 AL SMEconomia 01/03/2025
JORGE DAMIAO
011798/2025 GONGALVES Disszi(\:}%éscﬁL 4899957 Clacs‘ife‘g"a SMSocial 04/02/2025
SCARPELLINI -
LARISSA DOS PROFISSIONAL DE Classe B para )
011029/2025 SANTOS SIvA NIVEL MEDIO 4900327 s SMSocial 03/02/2025
LARISSA
011467/2025 ROSE SOUSA PROFISSIONAL DE 4900325 Classe B para SMSocial 03/02/2025
NIVEL MEDIO Classe C
MENDES
LUCAS
015947/2025 MARTINS DA PROFISSIONAL DE 4899839 Classe B para SMSocial 03/02/2025
NIVEL MEDIO Classe C
COSTA
LUIZ PHILIPE Classe B para
011809/2025 BELARMINO ASSISTENTE SOCIAL | 4900259 L SMsocial 04/02/2025
e Classe C
PATRICIA
MARIANY
010620/2025 MACIEL PROFISSIONAL DE 4899955 Classe B para SMSocial 03/02/2025
NIVEL MEDIO Classe C
PEREIRA
NASCIMENTO
PEDRO
ESPECIALISTA Classe B para )
010826/2025 RODRIGUES DESENY. SOGIAL 4902774 s SMSocial 03/02/2025
RAFAEL DE
ALMEIDA Classe B para )
010609/2025 CARVALHO PROFISSIONAL 4900001 et SMSocial 03/02/2025
couto
RAFAEL
VICTOR ALVES PROFISSIONAL DE ESPECIALISTA
011330/2025 BARBOSA DE NIVEL MEDIO 4899999 | e oeIAL SMSocial 03/02/2025
AMORIM
SANDRA
MARTA ESPECIALISTA Classe B para )
010600/2025 Al inne DesEnY SooIAL 4900124 AL SMSocial 03/02/2025
MIRANDA
STELLA PROFISSIONAL Classe D para
012067/2025 PARADA DE NIVEL 4849514 e SMSocial 04/02/2025
VIANA FUNDAMENTAL
THAINA TECNICO EM
010742/2025 | NUNES DOS DESENVOL. 4900586 Classe B para Classe C SMSocial 03/02/2025
SANTOS SOCIAL
AASEORL | PROFISSIONAL
0221232025 | gpciin DE NIVEL 4040601 Classe D para Classe £ SMTur 24/02/2025
NISHIMURA SUPERIOR
VALDENILDO
023199/2025 | FERREIRA ENGENHEIRO / 4900332 40 Horas SMSocial 25/02/2025
COMES ARQUITETO

Art. 2° - As demais disposigoes da Portaria 226/2025 permanecem inalteradas.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 28 de abril de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 324/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°®
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.047497/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, o servidor JOEL
MARCOS GATTO, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior, matricula 4907618,
que estava lotado na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 06 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 312/2025
0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso

de suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagdo
de competéncia através da Portaria n° 04/2025/SMGE, alterada pela Portaria n°®
081/2025/SMGE, publicada em 20/01/2025, efeitos a partir de 15/01/2025;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo SIGED n°® 048423/2025 e
Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do (a) servidor (a) PAULA LETICIA LEITE DA SILVA,
ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO, Matricula 4899960, da Classe
B para Classe C, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
INCLUSAO, conforme Lei Complementar 369/2014 Alterada pela Lei Complementar
541/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de: 23/04/2025.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 5 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretdrio Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 311/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n° 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.052520/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar o gozo de férias do servidor CLAUDISON DE OLIVEIRA FRANCA,
ocupante do cargo de Técnico em Manutengao e Infraestrutura, matricula funcional
n°® 2975616, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos
e Inclusdo, que estava programada para o periodo de 14/04/2025 a 07/05/2025,
referente ao periodo aquisitivo 2019/2020. E periodo de 08/05/2025 a 06/06/2025,
referente ao periodo aquisitivo 2020/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 05 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretdrio Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 325/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.047317/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, a partir de 02/06/2025, licenca para tratar de interesse particular, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, sem remuneragao, ao servidor MARCIO NETO DE ARRUDA,
ocupante do cargo de Tecnico em Desenvolvimento Social, matricula n° 4900760,
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Inclusao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 06 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretdrio Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 318/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n°® 555/2025; por delegagao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n° 00000.0.
052432/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Paternidade ao servidor LUIZ FELLIPE GUEDES DA
FONSECA, ocupante do cargo de Cuidador Social da Assisténcia Social, matricula

4914370, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Incluséo, pelo periodo de 28/04/2025 a 07/05/2025.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 05 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 310/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.052512/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar o gozo de férias do servidor FELIX PAULO CONCEICAO DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Auxiliar Municipal-em extingdo, matricula funcional n°® 2976223,
lotado na Secretaria Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos
e Inclusdo, que estava programado para o periodo de 14/04/2025 a 13/05/2025,
referente ao periodo aquisitivo 2022/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 05 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 323/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.052754/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Fazer retornar, a partir de 02/05/2025 na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e Inclusao, a servidora EMANUELLE MARIA MENEZES DE
SOUZA, ocupante do cargo de Tecnico em Desenvolvimento Social, matricula 4906755,
que estava de Licenga Particular sem 6nus.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 322/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.053126/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, a servidora ALINE
CARREIRA RODRIGUES, ocupante do cargo de Profissional de Nivel Médio, matricula
4913375, que estava lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Inclusao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 06 de maio de 2025.

JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMEconomia N° 313/2025

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegacao de
competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
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81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.053261/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o gozo de férias do servidor RENATO FERNANDES VILANOVA,
Comissionado, matricula funcional n°® 4903844, lotado na Secretaria Municipal de
Economia, que estava programado para o periodo de 02/05/2025 a 16/05/2025,
referente ao periodo aquisitivo 2021/2022. O novo gozo de férias passard a ser
19/05/2025 a 02/06/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 05 de maio de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretario Adjunto de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de contrato

EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2025

Originario da DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2025/PMC, vinculado ao Processo
Administrativo n.° 032679/2025, CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3a, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA - SMEconomia, representado pelo Sr. Marcelo
Eduardo Bussiki Rondon. CONTRATADA: empresa NELSON JOSE DE AQUINO, CNPJ N°
49.708.443/0001-20, representada pelo Sr. Nelson Jose de Aquino, tem entre si justo e
avengado o presente instrumento. OBJETO: Contratagao de empresa para a prestagao
de servigo comum de engenharia, referente a manutengao preventiva e corretiva de
motor de gerador e subestagao de energia, com fornecimento de pegas e insumos, no
Palacio Alencastro, cuja especificacdes constam no Anexo | do edital e faz parte deste
contrato. VALOR DO CONTRATO: Pelo objeto deste contrato, o contratante pagara
ao contratado o valor total de R$ 115.800,00 (cento e quinze mil e oitocentos reais),
perfazendo o valor mensal de R$ 19.300,00 (dezenove mil e trezentos reais), incluidos
os tributos incidentes sobre a transagao, fretes e demais despesas para a execugao
do contrato, ndo cabendo ao contratante nenhum outro énus. VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste contrato sera de 240 dias, contados da data de sua assinatura. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Orgao/Unidade: 97.102. Natureza: 33.90.39. Fonte: 500. Programa/
Acao: 2157. NORMAS REGENTES: O presente contrato esta vinculado ao Processo
da Dispensa de Licitagao n° 005/2025, Processo Administrativo n® 032679/2025 e a
proposta apresentada pelo contratado, regendo-se por suas clausulas e, em legislagao
geral, pela Lei n® 14.133/2021, pelo Decreto Municipal n® 9.650/2023 e pelas normas
especificas: NBR 14039 - ABNT, Resolugdo Normativa da ANEEL n°® 1000/2021, NR 10
e NR 12 do Ministério do Trabalho.

EXTRATO DE DISPENSA N° 005/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGO COMUM DE
ENGENHARIA, REFERENTE A MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE MOTOR
DE GERADOR E SUBESTAGAO DE ENERGIA, COM FORNECIMENTO DE PEGAS E
INSUMOS, NO PALACIO ALENCASTRO, CUJA ESPECIFICAGOES CONSTAM NO ANEXO
1 DO EDITAL E FAZ PARTE DESTE CONTRATO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CUIABA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICPAL DE
ECONOMIA, NESTE ATO REPRESENTADA PELO SEU SECRETARIO, SR. MARCELO
EDUARDO BUSSIKI RONDON.

CONTRATADA: NELSON JOSE DE AQUINO, CNPJ SOB O N° 49.708.443/0001-20.

VALOR: VALOR TOTAL DE R$ 115.800,00 (CENTO E QUINZE MIL E OITOCENTOS REAIS),
PERFAZENDO O VALOR MENSAL DE R$ 19.300,00 (DEZENOVE MIL E TREZENTOS
REAIS)

VIGENCIA DO CONTRATO: 240 DIAS, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: A LAVRATURA DO PRESENTE TERMO DECORRE DA
REALIZAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 032679/2025 E A PROPOSTA APRESENTADA PELO CONTRATADO, REGENDO-
SE POR SUAS CLAUSULAS E, EM LEGISLAGAO GERAL, PELA LEI N° 14.133/2021,
PELO DECRETO MUNICIPAL N° 9.650/2023 E PELAS NORMAS ESPECIFICAS: NBR
14039 - ABNT, RESOLUGAO NORMATIVA DA ANEEL N° 1000/2021, NR 10 E NR 12 DO
MINISTERIO DO TRABALHO.

Extrato de Termo de Apostilamento

EXTRATO DO 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.° 062/2024/
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PMC - PARTES: Municipio de Cuiabd, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA e SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, neste ato representado,
respectivamente, pelos Secretarios, Sr. Everson da Silva Jesus e Sr. Jefferson Carvalho
Neves, doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa POSTO DE
GASOLINA PONTE DE FERRO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.800.457/0001-
92, representada pela Sra. Tayla Beatriz Silva Bueno Conceigao, doravante denominada
CONTRATADA, tém entre si justo e avengado o presente 2° Termo de Apostilamento.
OBJETO: 1.1. Consiste na alteragdo da Clausula Décima Sexta — Fiscalizagdo do
Contrato: ONDE SE LE: GESTOR DE CONTRATO: Thifany Pantaroto Magalhaes Bertho,
Matricula: 498368, E-mail: thifany.bertho@cuiaba.mt.gov.br. FISCAL DE CONTRATO:
Jucimare Oliveira Mello, Matricula: 2587298, E-mail: gcaf@cuiaba.mt.gov.br. SUPLENTE
DE FISCAL: Amanda Antonio de Lima Diniz, Matricula: 4849604, E-mail: amanda.diniz@
cuiaba.mt.gov.br. LEIA-SE: Servidores da Secretaria de Esporte e Lazer. Gestor do
Contrato: Ricardo Giradelo da Silva, Matricula: 4928360. Fiscal do Contrato: Cleverson
Celestino Batista, Matricula: 4040425. Suplente do Fiscal: Roberto Gongalves Peron,
Matricula: 4928416. Servidores da Secretaria de Cultura: Gestor do Contrato Olivia
Andrea Dalla Rosa, Matricula: 4709362. Fiscal do Contrato Jodo Paulo Valério de
Campos, Matricula: 4928367. Suplente do Fiscal Thifany Pantaroto Magalhaes Bertho,
Matricula: 4928368. 1.2. Consiste ainda na alteragdo da Clausula Sexta — Fonte de
Recursos: ONDE SE LE: Projeto Atividade: 2002. Elemento de Despesa: 339030. Fonte:
500. LEIA-SE: UNIDADE GESTORA: 12101 e 19101. PROJETO ATIVIDADE 12101:
2127 — Desenvolvimento de Atividades Culturais. PROJETO ATIVIDADE 19101: 2001
— Manutencdo e Conservagao de Bens Imdveis 2003 — Manutengdo de Servigos
Administrativos Gerais, 2027 — Desenvolvimento de Atividades do Desporto e do Lazer,
2168 — Reforma e Manutengao das Unidades Esportivas e Recreativas. ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.39, 3.3.90.37, 4.4.90.39. FONTE: 1500. AMPARO LEGAL: O presente
instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo n® 050561/2025,
vinculado ao Contrato n® 062/2024, oriundo do Pregao Eletronico/SRP n° 003/2024/
PMC/Ata de Registro de Pregos n° 011/2024/PMC, amparado legalmente na Lei
10.520/2022 e subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93.

EXTRATO DO 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.° 235/2020/
PMC - PARTES: Municipio de Cuiabd, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA e SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, neste ato representado,
respectivamente, pelos Secretarios, Sr. Everson da Silva Jesus e Sr. Jefferson
Carvalho Neves, doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
DDMIX CONTROLE DE PRAGAS E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.037.787/0001-54, representada pelo Sr. Handerson Gabriel da Costa Oliveira,
doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e avengado o presente 2°
Termo de Apostilamento. OBJETO: 1.1. Consiste na alteragao da Clausula Décima
Terceira — Da Fiscalizagao, nos seguintes termos: ONDE SE LE: GESTOR DE CONTRATO:
LUCIMERE FRANK DA MATA, Matricula: 4040437, Cargo: PROFISSIONAL DE NIVEL
FUNDAMENTAL. FISCAL DE CONTRATO: JUCIMEIRE DE OLIVEIRA MELLO, Matricula:
2587298. SUPLENTE DE FISCAL: CARLOS RIBEIRO CRUZ, Matricula: 4904422, Cargo:
COORDENADOR TECNICO DE AGOES. LEIA-SE: Servidores da Secretaria de Esporte e
Lazer. Gestor do Contrato: Cleiton André Zuhl, Matricula: 4932056. Fiscal do Contrato:
Amanda Antonio de Lima Diniz, Matricula: 4849604. Suplente do Fiscal: Joana
Andrelina de Souza, Matricula: 2574398. Servidores da Secretaria de Cultura: Gestor
do Contrato: LUCIMERE FRANK DA MATA, Matricula: 4040437. Fiscal do Contrato:
JUCIMARE DE OLIVEIRA MELLO, Matricula: 2587298. Suplente do Fiscal: Michele Cruz
Silveira, Matricula: 4904410. 1.2. Consiste ainda na alteracdo da Clausula Décima
- Da Dotagdo Orgamentéria: ONDE SE LE: Unidade Orgamentéaria:10201. Orgéo:
SMCEL - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. Programa/Agao: 2001 —
Manutencado De Servigos Administrativos Gerais. Natureza da Despesa: 3.3.90.37
— Locagao de Mao-de-Obra. Fonte: 015000000000 — Recursos do Tesouro. LEIA-
SE: Unidade Orgamentaria:12101 e 19101. Orgaos: SMCult - Secretaria Municipal de
Cultura & SMesp — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer. Programa/Agao: Cultura:
2001 - Manutencgao e Conservagao de Bens Imdveis; 2003: Manutengao de Servigos
Administrativos Gerais / Esportes e Lazer. 2001 - Manutengao e Conservagao de Bens
Iméveis; 2003: Manutengao de Servigos Administrativos Gerais. Natureza da Despesa:
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica & 3.3.90.37 — Locagao
de Mé&o-de-Obra. Fonte: 015000000000 — Recursos do Tesouro. AMPARO LEGAL:
O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo n°®
051544/2025, vinculado ao Contrato n° 235/2020, oriundo do PREGAO PRESENCIAL/
SRP N° 01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA/ ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
02/2020, amparado legalmente na Lei 10.520/2022 e subsidiariamente pela Lei n.°
8.666/93.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA n° 041/2025/SMS

A SecretAriA Municipal de Satide de Cuiaba/MT, no uso de suas atribuigdes legais e
regulares, instituidas pela Lei Complementar n® 094 de 03 de julho de 2003;

CONSIDERANDO as competéncias conferidas a Secretaria Municipal de Satde, da Lei
Complementar Municipal n® 476 de 30 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, que estabelece
normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.246/2022, de 27 de outubro de 2022, que
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regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
para dispor sobre as regras para a atuagao do agente de contratagao e da equipe
de apoio, o funcionamento da comissao de contratagédo e a atuagao dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e
fundacional;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 9.650/2023, de 17 de maio de 2023, ao qual
regulamenta a Lei Federal n° 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, que estabelece
normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 10.070/2024, de 28 de fevereiro de 2024,
que dispbe sobre a fiscalizagao e gestdo da execugéo dos contratos celebrados pela
Secretaria Municipal de Saude de Cuiab3;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 10.233/2024, de 17 de junho de 2024, ao qual
estabelece o padrao de gestao administrativa no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, definindo procedimentos, competéncias e prazos a serem observados nos
processos de aquisicao/contratacao de bens e servigos e alteragdes contratuais;

CONSIDERANDO a solicitagao para atribuir os servidores designados para as fungdes
do Gestor de Contrato, do Fiscal de Contrato e do Suplente do Fiscal de Contrato,
constantes no Protocolo SGD n° 00000.0.074300/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n°® 230/2024/SMS, publicada na Gazeta Municipal, Edigao
n° 1025, no dia 03 de janeiro de 2025, e republicada na Gazeta Municipal, Edicdo n°
1034, no dia 13 de janeiro de 2025, conforme descritivo abaixo:

VIGENCIA 12 (doze)
CONTRATO N° 540/2022/PMC MESES
. CNPJ:

3E COMERCIO E SERVIGOS LTDA 20.516.627/0001-55

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA - SMS

OBJETO: O presente contrato tem por objeto para “contratagao de empresa que, sob
demanda, prestara servigos de execugao e manutengao preventiva (visita periddica)
e corretiva (eventuais), com fornecimento de pegas, equipamentos, materiais e mao
de obra, com o maior desconto a ser aplicado em planilhas de servigos e insumos,
constantes da TABELA SINAPI, para atender a SMS.

VALOR GLOBAL/ANUAL: R$ 12.805.000,00 (DOZE MILHOES, OITOCENTOS E CINCO
MIL REAIS).

Exclui-se:

FISCAL DE CONTRATO (OBRAS) SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA -

SMS
NOME: EDEMILSON DE OLIVEIRA CAMELO
MATRICULA: 4921475
LOTAGAO/CARGO: CTOSM/SMS

Art. 2° - Mantendo-se as demais disposi¢des em seu teor.

Art. 3° - Esta Retificagdo entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos em consonancia ao disposto nas solicitagdes da supracitada Portaria.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiab3, 24 de margo de 2025.
LUCIA HELENA BARBOZA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT

(assinado eletronicamente)

PORTARIA n° 067/2025/SMS

A SecretAriA Municipal de Saide de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais
e regulares instituidas pela Lei Complementar n® 094, de 03 de julho de 2003, que
consolida as leis municipais de saude e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as competéncias conferidas a Secretaria Municipal de Saude pela
Lei Complementar Municipal n° 555, de 19 de fevereiro de 2025, que dispde sobre
a organizagao da estrutura administrativa e a gestao dos cargos em comissao no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Cuiaba-MT, e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, que estabelece
normas gerais de licitagdo e contratagao para as Administragdoes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.246/2022, de 27 de outubro de 2022, que
regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133/2021, para dispor sobre as
regras para a atuagao do agente de contratagao e da equipe de apoio, o funcionamento
da comissao de contratagao e a atuagao dos gestores e fiscais de contratos no ambito
da Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 9.650/2023, de 17 de maio de 2023, que
regulamenta a Lei Federal n° 14.133/2021, estabelecendo normas gerais sobre
licitagdes e contratos administrativos, e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 10.070/2024, de 28 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre a fiscalizagdo e a gestdo da execugdo dos contratos celebrados pela
Secretaria Municipal de Satde de Cuiabg;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 10.233/2024, de 17 de junho de 2024, que
estabelece o padrao de gestao administrativa no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, definindo procedimentos, competéncias e prazos a serem observados nos
processos de aquisi¢do/contratagao de bens e servigos e alteragdes contratuais;

CONSIDERANDO a solicitagao para atribuir os servidores designados as fungoes de
Gestor de Contrato, Fiscal de Contrato e Suplente do Fiscal de Contrato, constante na
ClI n° 352/CTOS/SMS/2025, sob o Protocolo SGD n° 00000.0.053053/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
dos contratos abaixo:

. VIGENCIA: 12
CONTRATO N° 224/2024/PMC (doze) MESES
B CNPJ:
AFC ENGENHARIA E CONSTRUGOES EIRELI 17.121.777/0001-
07

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA - SMS

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a “para futura e eventual contratagao
de empresa especializada na prestagao de servigos técnicos de manutengao das
instalagdes fisicas prediais dos iméveis do municipio de Cuiaba (sob demanda)
e em quaisquer novas instalagdes que venham ser ocupadas por esta Prefeitura,
na forma estabelecida nas planilhas de servicos descritos no Sistema Nacional
de Pesquisa de custos e indices da Construgdo Civil (SINAPI) para atender as
necessidades de TODA a Rede de Saude (Primaria, Secundaria e Terciaria) da
Secretaria Municipal de Satide/SMS de Cuiaba/MT.".

VALOR GLOBAL/ANUAL: R$ 5.500.000,00 (CINCO MILHOES E QUINHENTOS E
CINQUENTA MIL REAIS).

GESTOR(A) DE CONTRATO SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA - SMS
NOME: JOSE LUIZ CASTRO RANGEL
MATRICULA: 1000263
LOTACAO/CARGO: COSM - Co~ordenadorla de Obras, Servicos e
Manutencgoes
FISCAL DE CONTRATO SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA - SMS
NOME: JHONY ERLEY PERES FONTANA
MATRICULA: 4921357
LOTACAO/CARGO: COSM - Co~ordenador|a de Obras, Servigos e
Manutengoes
SUPLENTE DO(A) FISCAL DE i
CONTRATO SECRETARIA MUNICIPAL DE CUIABA - SMS
NOME: JOZUEL EMILIO DA SILVA
MATRICULA: 4038412
LOTAGAO/CARGO: COSM - Co_ordenadorla de Obras, Servigos e
Manutengoes

Art. 2° - A fungao do Fiscal de Contrato corresponde ao periodo da contratagao.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de substituir o Fiscal de Contrato, a unidade
demandante dos servigos deverd protocolar junto a Geréncia de Contratos a solicitagao
para substituigdo e concomitantemente, indicar novo servidor para exercer tal fungéo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 29/04/2025, revogando-se qualquer ato anterior ou disposi¢des
em contrario ao proferido neste enunciado referentes a aplicacao, fiscalizagdo e
acompanhamento dos respectivos Gestores, Fiscais e Suplentes designados nas
respectivas unidades e setores demandantes.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiabd, 05 de maio de 2025.
LUCIA HELENA BARBOZA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT

(assinado eletronicamente)
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Secretaria Municipal de Educacao

Portaria

PORTARIA N° 482/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei, e, considerando as disposigoes contidas na Lei Complementar n°®
555 de 19/02/2025;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR para a fungéo de SECRETARIO (a) Escolar do CEIC Clovis Dias
Ferreira, o servidor Thiago Benites Lemos.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data desta publicagao, revogando-se as
disposic¢des anteriores.

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiaba, 06 de maio de 2025.
Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 1435/2025

PORTARIA N° 483/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que Ihe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 555 de 19/02/2025;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido da fungio de COORDENADOR (A) PEDAGOGICO do
CMEI REGINA PIA DE BORBON NEVES, a servidora Franciele Fernandes da Guia Xavier.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 06 de maio de 2025.
Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 1435/2025

PORTARIA N° 484/2025/GS/SME

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pela Lei, e, considerando as disposigoes contidas na Lei Complementar n°®
555 de 19/02/2025;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido da fungao de DIRETOR do CMEI JAIRA CUIABANO o
Servidor Luis Eduardo Moreira da Silva

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 06 de maio de 2025.
Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n° 1435/2025

Republica-se por erro material
PORTARIA N° 462/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 555 de 19/02/2025.

CONSIDERANDO o disposto o disposto na Lei N. LDB Lei n® 9394/96, especificamente
nos Artigos11, Incisos | e lll e Art. 12, Incisos III, V, VI, VIl e VIII que tratam da obrigagao
do municipio na garantia da oferta da educacao e na incumbéncia de assegurar os
dias letivos e carga horaria definida no Sistema de Ensino e a frequéncia escolar e as
medidas necessarias de acompanhamento com a familia e o Conselho Tutelar para os
casos de infrequéncia;

CONSIDERANDO a Lei N° 5956, de 26/06/2015, o que dispde sobre a Gestado
Democratica da Rede Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Lei N° 6.231/2017 que dispde a comunicacao de auséncia, durante
o periodo escolar, da auséncia de estudantes da rede publica e privada do municipio
de Cuiaba;
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CONSIDERANDO as agdes da Secretaria voltadas a efetivacdo das agdes de
recuperagao da aprendizagem, por meio do Programa Giro (Adesao ao Pacto Nacional
de Recomposigado das Aprendizagens);

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar os procedimentos da Secretaria Municipal
de Educagao para monitorar a frequéncia escolar e as agdes da Busca Ativa e definir
as medidas administrativas e pedagdgicas para os casos de evasao escolar;

RESOLVE
CAPITULO |

Art. 1° Instituir diretrizes e definir agdes de competéncias das Unidades Educacionais
para prevenir o abandono e a evasao escolar na rede publica municipal de ensino por
meio de medidas administrativas e pedagdgicas dispostas nesta Portaria.

Paragrafo unico. A realizagdo das agdes instituidas no caput com vistas ao
enfrentamento do abandono e da evasao escolar se efetivardao com:

| = A Busca Ativa Escolar;

Il = A Recomposic¢ao da Aprendizagem;

Ill = A Compensagao de Auséncias;

IV — A Transferéncia Escolar.

Art. 2° As agdes previstas nesta Portaria visam:

| — A identificagdo e o acompanhamento sistematico dos estudantes em situagao
de vulnerabilidade escolar para garantir a permanéncia e o sucesso no processo de
ensino e aprendizagem;

I = A implementacdo de estratégias pedagdgicas voltadas a recomposigao de
aprendizagens, com vistas a reduzir os impactos educacionais causados por
auséncias e dificuldades de acompanhamento do curriculo escolar;

Il — A execugdo de medidas preventivas e corretivas para a compensagao de
auséncias, de forma a evitar o agravamento do abandono e da evasao escolar;

IV — Definir os procedimentos administrativos que assegurem a execugdo e o
monitoramento eficaz das agdes referentes a transferéncia de estudantes.

CAPITULOII
A Busca Ativa Escolar
Segao |
Definigao e Objetivos da Busca Ativa Escolar

Art. 3° A Busca Ativa Escolar é uma estratégia intersetorial que combina uma
metodologia social de mobilizagdo e intervengdo com uso de ferramentas
tecnoldgicas para identificar, acompanhar e reintegrar estudantes em situagao de
risco de abandono ou evasao escolar, a partir da promogao de ac¢des articuladas entre
unidade educacional, familia, comunidade e rede de protecéo social para assegurar o
direito a educagao.

Art. 4° A Busca Ativa Escolar tem como finalidade assegurar o acesso, a permanéncia
e o sucesso dos estudantes, por meio de agées integradas que promovam a equidade
educacional e o fortalecimento das agdes de garantia ao direito a educagéo, apoiando
as unidades educacionais e a rede de protecao.

Art. 5° A Busca Ativa Escolar tem como objetivos principais:

| = Identificar, monitorar e intervir preventivamente na infrequéncia escolar, por meio
de acolhimento, suporte pedagégico e acompanhamento continuo dos estudantes em
situagao de infrequéncia escolar, abandono ou risco de evasao, a fim de reduzir os
prejuizos na aprendizagem;

Il — Assegurar o acesso e a permanéncia dos estudantes na educacado basica,
sua protecao integral, com a promocado do retorno do estudante ausente para a
continuidade de sua trajetéria escolar;

IIl — Promover a articulagao entre a escola, familia, comunidade e a Rede de Protegao
Social (Conselho Tutelar, Ministério Publico, Orgdos de salde e assisténcia social)
para:

a) Identificar as causas da auséncia escolar;
b) Adotar medidas que favoregam a inclusao e;

c) Minimizar os impactos da infrequéncia, com a adogao de diferentes formas
de comunicagdo com os responsaveis e a rede de protecdo social, conforme as
necessidades essenciais dos estudantes.

Art. 6° A Equipe Gestora, juntamente com o Conselho de Classe, deve realizar reunides
com a comunidade escolar para discutir casos de evasao e abandono escolar e propor
medidas para amenizar os impactos da infrequéncia escolar.

Segao ll
Metodologia da Busca Ativa Escolar

Art. 7° A Busca Ativa Escolar devera ser realizada por meio do preenchimento do
Sistema de Prevengdo do Abandono Escolar, da Plataforma FICAI Online, versdo
eletronica da ficha fisica do FICAI, que analisa a frequéncia dos estudantes para
identificar risco de abandono e rapida identificagdo dos estudantes faltosos e a adogao
de medidas para o retorno deles ou outra ferramenta tecnoldgica que a substitua ou a
complemente, acessivel a toda a Rede Publica Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico Com base no registro de presenca e falta, realizado pelos professores,
o Sistema classifica os estudantes nos niveis de risco: sem risco, baixo risco, médio
risco ou alto risco, emitindo alertas e fornecendo orientagdes a unidade escolar para a
adocao de medidas preventivas.

Art. 8° Essas Ferramentas, associadas a outras agdes ja realizadas pela Secretaria,

VIN° 1111

como o acompanhamento dos estudantes da rede, vinculados ao Programa Auxilio
Brasil (Bolsa Familia) e Selo Unicef e aos langamentos no Sistema de Gestao
Educacional da Escola Cuiabana - SIGEEC, permitirdo o registro das diversas formas
de contato com estudantes e sua familia, com vistas a identificagdo das auséncias e a
adogdo de medidas para seu retorno as atividades escolares.

Art. 9° As agbes de Busca Ativa Escolar devem incluir o contato direto com os
responsdveis, o encaminhamento a rede de protegao social, quando necessdrio, e o
uso de meios tecnolégicos e outras estratégias adequadas para localizar o estudante
e assegurar sua permanéncia na unidade escolar, com a devida atualizagao dos
registros dessas agoes.

§1° Para garantir a efetividade das acdes de Busca Ativa Escolar e o correto
funcionamento do Sistema de Prevengdo do Abandono Escolar e da Plataforma
FICAI Online, é imprescindivel o registro diario da frequéncia de estudantes, pelos
professores, no sistema de registro de presengas no SIGEEC.

§2° A Plataforma FICAI Online possibilita a interlocu¢cdo com o Conselho Tutelar e
o Ministério Publico nas diferentes etapas de atuacao para a tomada de decisdo e
providéncias necessdrias para proteger a trajetoria escolar de estudantes.

§3° Aexisténciado ponto focal paraaBusca Ativa Escolar ndo exime aresponsabilidade
de todos os servidores da educagao relativa nessa agao, pois a responsabilidade pela
Busca Ativa Escolar é de todos os profissionais envolvidos no processo educacional.

Art. 10° O diretor escolar devera designar dois servidores como pontos focais da
Busca Ativa Escolar e apresentar os nomes para as Coordenadorias responsaveis pelo
acompanhamento e monitoramento da evasao escolar.

Segao lll
Critérios de Identificagao e Classificagao do Risco de Abandono Escolar

Art. 11 Para o acompanhamento, monitoramento, atualizagdo de informagdes e
intervengdo com estudantes em situagdo de infrequéncia, risco de abandono ou
evasao escolar, serdo utilizados critérios de risco baseados no niimero de faltas.

Art. 12 Serdo encaminhados ao Conselho Tutelar os casos de estudantes que
atingirem 10% de faltas em relagao a carga horaria total da matriz curricular para as
providéncias cabiveis, a fim de que nao seja ultrapassado o limite maximo de 25%, no
Ensino Fundamental e 40% na Educagao Infantil, permitido pela legislagao em vigor.

Art. 13 Para a identificagdo e a classificagdo do risco de abandono escolar, sdo
estabelecidos critérios relacionados ao nimero de faltas de estudantes, monitoradas
diariamente, conforme descrito a seguir.

| — Sem risco de abandono: estudantes com uma ou duas faltas nos ultimos dez dias
letivos;

Il = Risco baixo de abandono: estudantes com duas ou trés faltas nos ultimos dez
dias letivos;

Ill = Risco médio de abandono: estudantes com quatro ou cinco faltas nos ultimos
dez dias letivos;

IV - Risco alto de abandono: estudantes com seis ou mais faltas nos ultimos dez dias
letivos.

Paragrafo Unico A partir da identificagdo do risco de abandono, devem ser iniciadas
as acdes de busca ativa escolar, seguindo os procedimentos pertinentes aos casos de
frequéncia irregular de estudantes.

Art. 14 O Ponto Focal e a Equipe Gestora deverdao acompanhar pela Plataforma FICAIl a
situagao do estudante menor de 18 anos que for encaminhado ao Conselho Tutelar, de
tal forma que seus diretos sejam garantidos e seja dada continuidade a sua trajetéria
e formagéao escolar.

Paragrafo Unico As acdes de Busca Ativa para maiores de 18 anos sero tratadas com
o proprio estudante e os registros realizados permanecerao na unidade escolar.

Art. 15 Havendo éxito nas acdes de Busca Ativa, cabe a Equipe Gestora da Unidade
Educacional assegurar que o processo de recomposicdo da aprendizagem de
estudantes siga as estratégias de compensagao de auséncia, previstas nesta Portaria,
respeitando o diagndstico situacional de sua aprendizagem.

Segao IV
Procedimentos em Casos de Esgotamento de Recursos para o Retorno do Estudante

Art. 16 Cabe a unidade educacional a execugdo e monitoramento das agdes da Busca
Ativa de estudantes faltosos, com o apoio das instituigdes de garantia de direitos, tais
como Conselho Tutelar, Orgéo de Saude, Assisténcia Social, Ministério Publico, Justica
e Seguranga Publica.

Art. 17 Apds esgotados todos os recursos pedagdgicos disponiveis e ndo havendo
retorno do estudante infrequente a unidade, a FICAI deverd ser encaminhada ao
CONSELHO TUTELAR, obrigatoriamente, quando o estudante atingir 10% de faltas
em relagdo a carga horéria da matriz curricular, com o devido registro das agoes
realizadas.

§1° A unidade educacional deve realizar o controle sistematico e diario de frequéncia
de estudantes as atividades escolares e adotar as medidas necessarias de Busca
Ativa antes do encaminhamento ao Conselho Tutelar.

§2° A notificagao ao Conselho Tutelar devera ser instruida na Plataforma FICAI Online
com os seguintes documentos, em formato PDF;

| = Registros de atendimento individualizados;
Il — Registros das ag0es realizadas pela Coordenagao Pedagdgica;
IIl — Copia da documentagdo pessoal do estudante e de seus responsaveis;

IV — Comprovante de endereco;
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V - Relatério com o nimero de faltas;

VI — Termo de ciéncia com a assinatura dos responsaveis ou registros do insucesso de
localizagéo ou de didlogo com os responsaveis;

Art. 18 Consideram-se esgotadas as possibilidades de retorno de estudantes a
unidade educacional, ap6s executadas pelo servidor ponto focal todas as agdes
previstas nesta Portaria.

Art. 19 As notificagdes sem devolutiva dos Conselho Tutelar deverao ser encaminhas
ao Ministério Publico, para ciéncia e acompanhamento pertinente.

Segao V
Atribuicao dos Servidores nas Agoes da Busca Ativa Escolar

Art. 20 Todos os servidores envolvidos nas agdes de Busca Ativa Escolar, lotados
nas unidades educacionais e na Coordenadoria de Gestao e Legislagdo - CGL/SME,
devem cumprir o estabelecido nas orientagdes da Coordenadoria Técnica de Ensino/
Coordenadoria de Informagao e Estatistica.

Art. 21 Sao atribuigoes do Diretor Escolar:

| — Designar dois servidores da unidade educacional para realizarem as atribui¢cdes do
ponto focal na Busca Ativa e informar os nomes a CGL/SME;

Il = Colocar em pauta de reuniao da comunidade escolar o tema “abandono e evasao
escolar”;

Il = Acompanhar as agoes relativas a Busca Ativa e recomposicao da aprendizagem
realizadas pelos servidores da unidade educacional;

IV — Elaborar relatério da Busca Ativa para apresentar a SME nas reunides gerenciais
ou quando solicitado;

V — Encaminhar a CGL/SME relatérios, em caso de infragdo cometida por servidor
da unidade educacional, no descumprimento de atribuigdes relativas a Busca Ativa.

VI — Determinar o preenchimento da Ficha de Comunicagdo do Aluno Infrequente,
Indisciplinado e Infrator (FICAI) como ag&o primordial da unidade educacional para
o acompanhamento do estudante, como uma das agdes que impegam a evasdo e
abandono escolar, com o propésito de garantir os direitos fundamentais das criangas
e adolescentes.

Art. 22 Sao atribuicoes do servidor designado como Ponto Focal da Busca Ativa
Escolar, em cada unidade educacional:

I = Comunicar, imediatamente, aos pais e/ou responsaveis sobre a auséncia de
estudantes em sala de aula, em conformidade com a Lei n°. 6.231/2017;

Il = Analisar os alertas emitidos pelo Sistema de Prevencdo do Abandono Escolar,
considerando as faltas sem justificativa para iniciar as agdes de Busca Ativa;

Ill = visitar a turma na qual o estudante esta matriculado para obter informagoes
adicionais e acompanhar a situacgao;

IV — Realizar contatos diarios, de forma alternada, com os responsaveis pelo estudante
e membros da familia, utilizando os seguintes meios de comunicagao:

a) telefonemas;
b) mensagens pelo WhatsApp;
c) mensagens pelo e-mail.

V — Elaborar relatério das agdes realizadas e registra-las no Sistema de Prevengéo do
Abandono Escolar;

VI — Acionar, quando necessario, os 6rgaos da rede de protecao social, com vistas a
garantir os direitos dos estudantes;

VIl — Registrar, na FICAI Online, os estudantes que atingirem 10% de faltas em relagdo
a carga horaria total da matriz;

VIl = Notificar o Conselho Tutelar, instruindo a Plataforma FICAI com a documentagéo
exigida nesta Portaria;

IX — Acompanhar a devolutiva das Fichas enviadas ao Conselho Tutelar considerando
os respectivos prazos;

X = Orientar, monitorar e intervir, quando necessério, na execugao de agdes e na
implementacao da metodologia da Busca Ativa Escolar.

Art. 23 Sao atribuigoes do Coordenador Pedagégico:

| — Orientar e acompanhar a execugao do Plano de Recomposigao de Aprendizagem
e da Compensacgao de Auséncia, conforme disposto nesta portaria e orientagédo do
érgao central;

Il = Acompanhar o preenchimento do diario eletronico, do Sistema SIGEEC e do FICAI.
Art. 24 Sao atribuigoes do Secretario Escolar:

| = Manter atualizados, bimestralmente, os dados e informagdes de cadastro e da vida
escolar dos estudantes nos Sistemas Informatizados da SME;

Il = Realizar o ajuste de matricula, quando necessario;
Il = Inserir justificativa de faltas.
Art. 25 Sao atribuicoes do Professor:

| — Elaborar e aplicar as agdes previstas no Plano de Recomposicado de Aprendizagem
e Compensagao de Auséncia aos estudantes que retornarem a escola, por meio da
Busca Ativa;

Il — Manter o diario de classe atualizado.

Segao VI
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Competéncias das Instancias

Art. 26 E de competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo/Diretoria de Gestéo
Educacional:

| — Criar e propor diretrizes, orientagoes e formagdes referentes a recomposigao de
aprendizagem e a compensacao de auséncia;

Il = Propor diretrizes para fortalecer as estratégias da Busca Ativa Escolar;

IIl = Orientar e monitorar o fluxo de compensagao de auséncia e atendimento aos
casos identificados;

IV - Monitorar os resultados das agbes de intervencdo da recomposigao da
aprendizagem e da compensagao de auséncia.

Art. 27 Compete a Coordenadoria Técnica de Ensino/Coordenadoria de Gestdo e
Legislagao:

| — Orientar o preenchimento do Sistema de Prevencdo do Abandono Escolar e da
Plataforma FICAI;

Il = Auxiliar as unidades educacionais na elaboragdo de planos de agdo, a fim
de fortalecer a Busca Ativa Escolar e intervir nos casos criticos; certificar-se do
preenchimento das ferramentas indicadas nesta Portaria para evitar a infrequéncia
e a evasao;

Il = Monitorar as agdes relacionadas a Busca Ativa Escolar e certificar-se do
preenchimento das ferramentas indicadas nesta Portaria para evitar a infrequéncia
e a evasao;

IV —Auxiliar as unidades educacionais na articulagdo e no fortalecimento da rede de
protegao social;

V - Manter atualizada a lista dos servidores designados como pontos focais das
unidades educacionais, dos Conselhos Tutelares e do Ministério Publico para o acesso
e preenchimento da FICAI Online;

VI - Organizar reunides trimestrais com os Conselhos Tutelares, Promotorias de
Justica e Diretores Escolares, a fim de fortalecer a estratégia de enfrentamento ao
abandono e evasao escolar.

Art. 28 Compete a Coordenadoria Técnica de Formacao Continuada:

| — Orientar a Coordenagao Pedagdgica quanto ao planejamento e execucao do Plano
de Recomposicao de Aprendizagem, por meio de orientativo.

Il - Orientar e monitorar a equipe pedagdgica escolar no planejamento, execucao dos
procedimentos do Plano de Recomposigao de Aprendizagem e da Compensagéo de
Auséncia dos estudantes que retornaram a escola por meio de Busca Ativa Escolar;

Il - Monitorar o preenchimento do diario de classe.
Art. 29 Compete a Coordenadoria de Informacgao e Estatistica - CIE:

| - Orientar o preenchimento do Sistema de Prevengao do abandono escolar e da
Plataforma FICAI;

Il - Monitorar as agdes relacionadas a Busca Ativa Escolar e certificar-se de que o
preenchimento da Plataforma FICAI e do Sistema de Prevengao do Abandono Escolar
esta sendo desenvolvido na Rede Municipal de Ensino;

II1- Auxiliar as unidades escolares na articulagao e fortalecimento da rede de protegao
social;

IV - Manter atualizada a lista dos servidores designados como pontos focais das
unidades escolares, dos Conselhos Tutelares e do Ministério Publico para o acesso e
preenchimento da FICAI online.

Art. 30 O descumprimento do disposto nesta Portaria por servidor da unidade
educacional, do Diretor Escolar ou por servidores da Unidade Educacional e érgao
central exigira a adogao de providéncias pelas instancias competentes, conforme a
responsabilidade de cada envolvido.

§ 1° No caso de inexecugdo do disposto nesta Portaria por servidor da unidade
educacional, o Diretor Escolar devera:

| — Encaminhar a DGE/CTE relatério circunstanciado e documentado via Protocolo;

I = A CTE/CGL devera analisar os documentos e realizar diligéncias, quando
necessario, e, se constatado o descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta
Portaria, emitird Manifestagdo Técnica, indicando as supostas infragdes a legislagao
que fundamenta esta Portaria, e direcionaréd a Comissao Permanente de Averiguagao
de Denuincias e Reclamagdes — CPARD.

§ 2° Quando o descumprimento do disposto nesta Portaria for atribuido ao Diretor
Escolar/Coordenador Pedagdgico, a CGL devera:

| — Realizar diligéncias, se necessario, elaborar Relatério Circunstanciado e
documentado e encaminhar a DGE/Gabinete do Secretario da Pasta, via Protocolo;

Il = Apés a andlise dessa ocorréncia, e constatado o descumprimento das atribuigdes
do Diretor/Coordenador, a SME/DGE podera notificar os membros da Equipe Gestora e,
em caso de reincidéncia, além da destituigao das Fungdes, encaminhara o processo a
CPARD para averiguagao e providéncias cabiveis quanto a responsabilizagéo.

CAPITULO Il
Recomposicao da Aprendizagem
Segao |
Definigao e Objetivos da Recomposicao da Aprendizagem

Art. 31 - Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Cuiab3a, a
Recomposicdo da Aprendizagem, em consonancia com o Pacto Nacional pela
Recomposigao das Aprendizagens, instituido pelo Decreto Federal n. 12.3691/2025,
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com vistas a assegurar padroes adequados de aprendizagem e o direito a continuidade
dos processos educativos e a permanéncia dos estudantes no ambiente escolar.

Paragrafo Unico A Recomposigao da Aprendizagem configura como um conjunto de
atividades pedagdgicas ofertadas aos estudantes que ndao consolidaram as habilidades
previstas para o ano/série de sua matricula e aos estudantes que retornaram a
unidade educacional apés executadas as agdes de Busca Ativa, planejadas com
base em avaliagdes diagndsticas formativas, que visam avaliar a aprendizagem e
garantir os direitos de desenvolvimento dos estudantes, especialmente os que forem
identificados em situagdo de infrequéncia, abandono ou impactos pedagdgicos
causados por situagdes emergenciais ou de calamidades.

Art. 32 A recomposicao da Aprendizagem tem como objetivo:

| = Identificar lacunas de aprendizagem ocasionadas por situagdes de infrequéncia,
abandono ou impactos pedagdégicos diversos;

Il = Implementar estratégias pedagdgicas que promovam a recomposicdo das
habilidades essenciais;

IIl = Oferecer suporte personalizado, considerando as necessidades especificas dos
estudantes;

IV — Promover a integragdo entre professores, familias e estudantes, com vistas a
construgdo de um ambiente escolar colaborativo e inclusivo;

V — Assegurar o direito a educagao e prevenir a exposi¢do de estudantes a situagdo
de vulnerabilidade;

VI — Garantir a recomposi¢gao da aprendizagem para compensar as auséncias
decorrentes da participagdo em eventos escolares ou de situagdes climaticas
adversas.

Art. 33 As atividades de Recomposigao da Aprendizagem serdo programadas,
orientadas e registradas pelo Coordenador Pedagdgico e Professor em conformidade
com os componentes e unidades curriculares, para sanar as dificuldades da
aprendizagem e a frequéncia irregular de estudantes as aulas.

Art. 34 A Recomposigao da Aprendizagem serd operacionalizada por meio de:
| — Diagnéstico inicial para identificagdo das lacunas de aprendizagem;
Il — Elaboragao de planos de intervengao pedagdgica com metas claras e mensuraveis;

Il — Oferta de momentos pedagégicos com atividades de aprendizagem
complementares, presenciais e /ou remotas, quando necessario;

IV — Monitoramento continuo do progresso dos estudantes e ajustes nas estratégias,
conforme os resultados obtidos.

Segao ll
Compensagao de Auséncias

Art. 35 A compensagao de auséncias tem como finalidade minimizar os impactos da
infrequéncia escolar e assegurar que os estudantes tenham acesso a recomposigao
da aprendizagem por meio de atividades complementares e suporte pedagdgico,
possibilitando a trajetéria escolar na idade certa, em consonancia com os principios
de equidade e garantia de direitos do Pacto Nacional para a Recomposicdo das
Aprendizagens.

§ 1° Os estudantes que ultrapassarem o limite de 20% de faltas do total de aulas
dadas em cada bimestre, apds seu retorno, terdo direito a compensagao de auséncia,
mediante a recomposicao da aprendizagem.

§2° A Avaliagdo da aprendizagem, durante a compensagao de auséncia, sera formativa
e continua, com o objetivo de acompanhar o progresso do estudante e identificar as
areas/habilidades que necessitam de recomposigao da aprendizagem, por meio dos
resultados das avaliagdes diagnésticas e o acompanhamento pedagdgico registrado
nos mapas de progressao de aprendizagem.

§ 3° O Coordenador Pedagdgico e o Professor deverdo elaborar um Plano de
Recomposigao da Aprendizagem com a devida compensacao de auséncia, respeitando
sua idade e 0 ano escolar, observadas as diretrizes curriculares nacionais.

§ 4° A compensagao de auséncia deve ocorrer, preferencialmente, nos trés primeiros
bimestres do ano em curso, para garantir a permanéncia escolar e a recomposigédo das
habilidades nao consolidadas. Contudo, podera ocorrer no 4° bimestre, a depender das
especificidades observadas.

§ 5° No Plano de Compensagao de Auséncias, a familia devera assumir um papel
fundamental na parceria com a unidade educacional, acompanhando de forma ativa
o processo educativo do estudante, por meio de didlogos constantes, informagdes
articuladas e estratégias definidas em conjunto com a unidade.

§ 6° Os responsaveis deverdo ser envolvidos no monitoramento da frequéncia e no
suporte a aprendizagem, contribuindo para a permanéncia e prevencdo da evasao
escolar.

Art. 36 A Compensagao das Auséncias sera realizada por meio de participagdo
do estudante em atividades pedagdgicas previamente planejadas pela unidade
educacional.

§1°0sestudantes que participarem das atividades previstas no Plano de Compensagao
de Auséncias deverao receber a validagao do Professor e do Coordenador Pedagégico,
quando avaliarem seu desempenho escolar.

§ 2° As unidades educacionais deverao utilizar os Mapas de Progressao, priorizagao
curricular e materiais disponibilizados pela SME.

§ 3° A unidade educacional deve justificar a compensagao de auséncia, tendo por
base o Plano de Recomposicdo da Aprendizagem, e, posteriormente, arquivar os
documentos na pasta individual do estudante.

Art. 37 Estudantes que participarem da compensacao de auséncia ndo terdo suas
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faltas eliminadas. No entanto, elas nao serdo contabilizadas no fechamento do ano
escolar, o que ndo exime a unidade de aditar as medidas previstas no Estatuto da
Crianga e do Adolescente e legislagdes correlatas, assim como nédo dispensa a familia
e o proprio estudante de justificar suas faltas.

Segao Il
Competéncias e Atribuicoes

Art. 38 As agdes de Recomposicao da Aprendizagem e de Compensagao de Auséncias
contardo com a participacao de gestores, professores regentes, equipe pedagoégica,
estudantes, familias e demais atores da comunidade escolar, articulados com o
Conselho de Classe, cabendo a cada um desempenhar suas responsabilidades de
acordo com suas atribuigdes especificas, conforme o estabelecido nesta Secao:

Art. 39 Compete a Secretaria Municipal de Educagao:

I — Implementar a Recomposicdo da Aprendizagem, bem como documentos
norteadores para as Unidades Educacionais;

Il — Disponibilizar materiais didaticos complementares e outros recursos pedagdgicos
e/ou tecnoldgicos;

Il — Ofertar formacgao continuada aos profissionais da educagao, com vistas a ampliar
suas competéncias para a implementagdo das praticas pedagdgicas e de gestao
educacional voltadas a recomposigao das aprendizagens;

IV — Monitorar aimplementagao da recomposicao da aprendizagem e da compensagao
de auséncia da rede municipal de ensino.

Art. 40 Compete as Unidades Educacionais:

| — Identificar estudantes elegiveis para a Recomposi¢do da Aprendizagem e a
Compensacgao de Auséncias;

Il — Sugerir estratégias pedagégicas para a recomposigao da aprendizagem e garantir
o efetivo acompanhamento dos estudantes que retornam a unidade educacional;

Il - Discutir e validar estratégias de intervencao pedagdgica;

IV — Acompanhar a evolugao académica do estudante e sugerir novas medidas, se
necessario, para reintegragao destes na unidade educacional.

Art. 41 Sao atribuigoes dos Diretores Escolares:

| — Assegurar a execugao do Plano de Recomposic¢édo da Aprendizagem e as agdes de
Compensacgao de Auséncias na unidade educacional;

Il = Mobilizar e engajar a equipe escolar na implementagdo das estratégias
pedagdgicas propostas;

Il = Acompanhar a frequéncia de estudantes e intervir, quando necessario, em
articulagao com a rede de protegao social;

IV — Assegurar a infraestrutura e os recursos necessarios para o desenvolvimento das
atividades de recomposigado da aprendizagem;

V — Promover o acompanhamento sistematico das agdes e a comunicagao com a
comunidade escolar para fortalecer a permanéncia dos estudantes.

Art. 42 S3o atribuigoes dos Coordenadores Pedagdgicos:

| — Planejar, orientar, acompanhar e avaliar a implementagao e execucao do Plano de
Recomposicao da Aprendizagem e da Compensagao de Auséncias;

Il = Monitorar o desempenho de estudantes com base nos indicadores de proficiéncia
e nas avaliagdes diagndsticas;

Il — Assessorar os professores no planejamento e na utilizagdo de metodologias
eficazes pra a recomposigdo da aprendizagem;

IV — Assegurar o uso adequado das ferramentas pedagdgicas fisicas e digitais,
disponibilizadas pela SME;

V — Mobilizar professores para as formagdes e promover reunides pedagdgicas para
alinhamento das praticas docentes e anélise dos impactos do Plano de Recomposigao
da Aprendizagem e de Compensagao de Auséncias;

VI — Validar o Plano de Recomposi¢ao da Aprendizagem e de Compensagao de
Auséncias de cada estudante.

CAPITULO IV
Transferéncia Escolar e Desvinculo da Etapa Creche
Segao |
Critérios e Procedimentos para a Transferéncia Escolar

Art. 43 Transferéncia Escolar consiste na passagem de estudantes de uma unidade
escolar para outra, assegurado o aproveitamento de estudos e seu posicionamento,
conforme a matriz curricular e a proposta pedagdgica da unidade educacional
receptora.

Art. 44 A transferéncia escolar podera ocorrer:
| — Por solicitagado do estudante, dos pais ou responsaveis legais;

Il — De forma administrativa, apés esgotadas todas as tentativas de retorno do
estudante a unidade educacional de origem por meio da Busca Ativa Escolar.

§ 1° Ao estudante transferido sera assegurado:
| = A continuidade dos estudos sem interrupgoes;

Il = O posicionamento adequado do estudante a unidade educacional na unidade
receptora;

Ill = A possibilidade de retorno a unidade educacional de origem.
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§ 2° O retorno do estudante a unidade educacional sera condicionado a existéncia de
vaga e a realizagao de nova matricula.

§ 3° A frequéncia e o rendimento escolar do estudante serdo apurados, considerando
os resultados obtidos na unidade educacional de origem e os resultados, a partir da
nova matricula.

Art. 45 A transferéncia escolar administrativa sera expedida quando:

| = Forem esgotados todos os recursos pedagdgicos e administrativos previstos na
Busca Ativa Escolar;

Il - O estudante nao tiver retornado a unidade educacional apds o prazo minimo de 30
(trinta) dias da notificagdo formal ao Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. A unidade educacional de origem deverd comunicar a unidade
educacional receptora informagdes sobre o histérico escolar e pedagdgico de
estudantes, especialmente em casos de vulnerabilidade.

Art. 46 Para formalizagdo da transferéncia de estudantes, a unidade educacional de
origem devera:

| — Emitir o Histérico Escolar atualizado, a Ficha Individual e outros documentos
exigidos pela normativa vigente:

Il = Arquivar registros das agOes realizadas no processo de Busca Ativa Escolar,
incluindo notificagdes e relatérios enviados ao Conselho Tutelar;

Il — Registrar a transferéncia no SIGEEC;

Art. 47 O documento de transferéncia ficara disponivel para retirada pelos pais ou
responsaveis legais, ou pelo préprio estudante, quando maior de idade, na unidade
escolar de origem.

Paragrafo Unico. A entrega do documento de transferéncia sera formalmente registada
por meio de Termo de Recebimento, assinado pela parte interessada.

Segao ll
Critérios e Procedimentos para o Desvinculo da Etapa Creche

Art. 48 A desvinculag&o da etapa creche, em termos de Educacéo Infantil, refere-se ao
desligamento da crianga da creche ou da unidade de ensino que oferece essa etapa
de atendimento.

Art. 49 O desvinculo na etapa creche podera ocorrer:
| — Por solicitagao dos pais e/ou responsaveis legais;

Il — De forma administrativa, apds esgotadas todas as tentativas de retorno da crianga
a unidade educacional por meio da Busca Ativa Escolar.

§ 1° O retorno da crianga a unidade educacional sera condicionado a solicitagao de
Matricula Web para a realizagao de uma nova matricula.

§ 2° Avaga da crianga desvinculada sera ofertada ao préximo classificado do Sistema
de Matricula Web.

Art. 50 — O desvinculo administrativo sera expedido quando:

| — Forem esgotados todos os recursos administrativos previstos na Busca Ativa
Escolar;

Il = A crianga nao tiver retornado a unidade educacional apés o prazo minimo de 30
(trinta) dias da notificagdo formal ao Conselho Tutelar.

Art. 51 Para formalizagdo do desvinculo da crianga, a unidade educacional devera
arquivar registros das agoes realizadas no processo de Busca Ativa Escolar, incluindo
notificagdes e relatérios enviados ao Conselho Tutelar.

Segao Il
Competéncia da Unidade Educacional
Art. 52 Compete a Unidade Educacional de Origem:

| — Certificar de que todas as agdes de Busca Ativa Escolar estejam devidamente
registradas e documentadas;

Il — Notificar o estudante, pais, ou responsaveis legais, por e-mail, mensagens de texto
nos enderegos disponiveis nos registros escolares, sobre a expedi¢cdo do documento
de transferéncia;

Il = Comunicar-se com a unidade educacional receptora, quando necessario, para
prestar informagdes e suporte na integragdo e sucesso de estudantes a unidade
educacional;

Art. 53 Compete a Unidade Educacional Receptora:

| — Promover a regularizagdo da vida escolar de estudantes, conforme disposto nas
orientagoes da CGL e CIE;

Il = Adotar as adaptagdes para matricula e acompanhamento pedagdgico de
estudantes na comunidade escolar.

CAPITULO V
Disposigoes Finais

Art. 54 A Diretoria de Gestao Educacional e a Coordenadoria Técnica de Ensino/CGL
expedirao instrugdes complementares para o cumprimento do disposto nesta Portaria,
no ambito de suas competéncias.

Art. 55 Fica assegurado as Equipes Gestoras que encaminharam o Termo de
Infrequéncia Escolar, conforme o artigo 7° da Portaria n® 193/204/CTE/DGE/SME/
CUIABA-MT, por meio do projeto "Quem Falta, Faz Falta", e que ndo receberam a
devolutiva do Conselho Tutelar no prazo de 30 (trinta) dias, ou ainda nao tiveram
retorno do estudante, deverdo proceder com a Transferéncia Administrativa e/ou
Desvinculagao Administrativa.
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Art. 56 O descumprimento do disposto nesta Portaria, ou nas instrugdes
complementares, ensejard a responsabilizacdo administrativa do servidor, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou penal.

Art. 57 Os casos excepcionais serao analisados pela SME/DGE por meio de suas
respectivas Coordenadorias.

Art. 58 Revogam-se as disposigdes em contrdrio, especialmente as previstas na
Portaria N° 193/204/CTE/DGE/SME/CUIABA-MT, publicada em 21 de margo de 2024.

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiab4, 05 de maio de 2025
Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n°. 1435/2025

PORTARIA N° 479/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

FISCAL FISCAL
CONTRATO EMPRESA OBJETO GESTOR TITULAR SUPLENTE APARTIR DE
“AQUISIGOES
M8 PARA ATENDER GUEIREDO cogTR:Egiss LEIZE\FSH%ODQE DE
DISTRIBUIDORA 0S ALUNOS DA SANTANA -
073/2025 DE PRODUTOS 11/04/2025
REDE CPF: CPF 830.201.361-
LTDA o 486.765.511-
MUNICIPAL DE 880.579.841- - 20'
EDUCAGAO DE 04
CUIABA"

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao, revogando as
disposigdes contrérias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiaba, 6 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 480/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que Ihe sao conferidas pela Lei Complementar n° 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

FISCAL FISCAL
CONTRATO EMPRESA OBJETO GESTOR TITULAR SUPLENTE A PARTIR DE
“AQUISIGAO DE
ACESSORIOS RHODE FI MARIA DAS
DE APOIO AOS GRACAS
WR ALUNOS E GUEIREDO costa | LEIZESMONEDE
DISTRIBUIDORA PROFESSORES SANTANA - LOPES
075/2025 11/04/2025
EINDUSTRIA | DA REDE CPF 830.201.361-
TEXTIL LTDA CPFE: CPF:
MUNICIPAL DE 880.579.841- 486.765.511-
EDUCAGAO DE 04 20
CUIABA".

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposigdes contrérias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiabd, 6 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 481/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n° 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
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suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

ONDE SE LE:
Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir
“AQUISIGOES
DE MATERIAIS
LEANDRO
ESCOLARES AUGUSTO RAFAELAUGUSTO | 50 eveione
COMERCIAL | PARA ATENDER DE ALMEIDA
NOVA OSALUNOSDA | PEREIRA OLIVEIRA DE SOUZALOPES
074/2025 BONFIM 11/04/2025
TRAPICHE REDE CPF 039.541.521-
LTDA P CPF 032.882.061- 7 Rl
MUNICIPAL DE : 02
EDUCAGAO DE 731.991.171-04
CUIABA”.
LEIA-SE:
Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir
“AQUISIGOES
DE MATERIAIS .
ESCOLARES RHODE JOAO
COMERCIAL | PARAATENDER | FIGUEIREDO K o " | HENRIQUE DE
NOVA OSALUNOSDA | SANTANA - SOUZA LOPES
074/2025 11/04/2025
TRAPICHE REDE CPF 043.129.181-
LTDA CPF: 880.579.841- | o e CPF
MUNICIPALDE | 04 039.541.521-77
EDUCAGAO DE
CUIABA"

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposigdes contrarias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.

Aquisicao de Géneros R h o d e
H S F A . . Lauro Cosme de | Ana Paula
COMERCIAL gHumfrdungranJeuos) SdOb Figue \_r edo Moraes Borges — Lopes Soares —
ATACADISTA | demanda, para atender | Santana

103/2024 | D E | 30 frogiama Nacioral |\, ¢ .| C P F_:|C P F_ 090425
e Alimentagao Escolar . 919.471.971- 001.559.271-

ALIMENTOS -

(PNAE) do gf“i};ﬁ;“ﬁ_ 34, Matricula: | 59, Matricula:
EIRELI Municipio de Cuiaba/MT | 4850213; 2964919; 4874118;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposic¢des contrarias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiab4, 2 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 464/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que Ihe sao conferidas pela Lei Complementar n° 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

Cuiaba, 6 de maio de 2025 ONDE SE LE:
AMAURI MONGE FERNANDES
S srio M L. | de Ed - Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de
ecretario Municipal de ucacao
Aquisigao Alex da  Cruz Lauro Cosme
Ato GP 1435/2025 de Géneros | Alberto Adriano da Leite - de Moraes
(Hortifrutigranjeiros) | Silva— Borges —
SUDOESTE | sob demanda, RG: 1021669-
COMERCIO | para atender ao | RG: 0906097-9 S(S;P/MT o Ggi: RG: 1313552:0
104/2024 | D E | Programa Nacional | SSP/MT, CPE | 030 803,331, | SSPMT CPR | 17/01/25
ALIMENTOS | de  Alimentacdo | 570.176.971-20, 2| 919.471.971-
G y 87, Matricula: y
LTDA Escolar (PNAE) do Matricula: 2587219; 4875222 34, Matricula:
PORTARIA N° 463/2025/GS/SME - e Cargo: ~ TMIE/ | oo o TMIE/ g:r 64919;
; o go:  TMIE/
o ~ . . . Cuiaba/MT @ Apoio;
O SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 555, 19 de fevereiro de 2025. Aquisigao ) Aex  da  Cruz | Lauo  Cosme
de Géneros | Alberto Adriano da Leite — de Moraes
RESOLVE: IMPERIQ | (Hortifrutigranjeiros) | Silva— Borges —
FRUTAS | sob demanda, . RG: 1021669-3 .
R . . L . COMERGIO | para atender ao | RG: 0906097-9 | o nir Cpr | RG: 13135520
Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal 16/2024 | © £ | Programa Nacional | SSPMT CPF | 5307505 31- | SSPML CPF | 17/01/25
. . P Al 5 .176.971-20, A 471.971-
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responsaveis pelo ALIMENTOS g oiar (P;jg;";gg“ Matricula: 2587219, | &7 Matteua: | 55 ™ yaricula
acompanhamento e fiscalizag&do da execugao dos referidos contratos, nos termos do . o | S ™ | cargo:  TMIE/ g:rgg" E
art.117 da Lei 14.133/2021. Cuiaba/MT tistrat Apoio;
ONDE SE LE Aquisigiao Lauro  Cosme
de Géneros | Alberto Adriano da /:L?:(ei da Cruz de Moraes
H S F (Hznifru!ig;anjeirzs) Silva - Borges —
Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente | A partir de COMERCIAL | so lemanda, RG: 10216693
P ’ P s ATACADISTA | para atender ao | RG: 09060979 | gop iy cpr | RG: 13135520
Aquisigio de Géneros T2 enTos | e e S70Ts 07120 | 830.803.331- | SO FEF | 17/0V/2S
e imentagao . . B U i . B . -
Alberto Adriano | Alex da cruz | L3ure  Cosme Escolar (PNAB) o | Matricula: 2587219; | 87, Maufeula | 54 ™ yayicy
Alimentici oD e de Moraes ! 4875222; .
e cios | dasilva Leite B - EIRELI, Cargo: TMIE/ : 2964919;
(Hortifrutigranjeiros), orges i de 0; Cargo: _ TMIE/ Cargo:  TMIE/
COMERCIAL | sob demanda, | RG: 09060979 | RG: 10216693 | o jaoce, o Cuiaba/MT Administrativo Apoio:
046/2024 CMX DE | para atender ao | SSP/MT  CPR | SSP/MT,  CPR | oop ™ cpp 1701725 !
ALIMENTOS | Programa Nacionalde | 570.176.971- | 830.803.331- | W0 o7 "
EIRELI Alimentagdo Escolar | 20, Matricula: | 87,  Matricula: ) . .
(PNAE) do 2587219; | 4875222 -
Cargo:  TMIE/ | Cargo:  TMIE/
Municipio de Cuiabd/ | Administrativo; Administrativo
mT LEIA-SE:
s N Lauro  Cosme
Aquls‘\eaovde Geqeros A“’e,"" Adriano Algx da Cruz de Moraes Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de
(Hortifrutigranjeiros) | da Silva— Leite - Borges -
sob demanda, 9
COMERCIAL | para atender ao | RG: 09060979 | RG: 10216693 | oo 1oiacecr o Aquisigao
CMX DE | Programa Nacional de | SSP/MT,  CPF | SSP/MT,  CPF : - de Generos
089/2024 « h N * | SSP/MT, CPE | 17/01/25 . Gene
ALIMENTOS Alimentagdo Escolar 570.176.971 830.803.331 919.471.971- (Hortifrutigranjeiros) Rhod Figueired L c d Ana Paula Lopes
EIRELI (PNAE) do 20, Matricula: | 87,  Matricula: | o, = e SUDOESTE | sob emanda, ode Figueiredo | Lauro Cosme de | g oq_
2587219; | 4875222 2é6491 g: COMERCIO | para atender ao Santana — Moraes Borges —
Municipio de Cuiaba/ Cargo:  TMIE/ Cargo: TMIE/ . ; 104/2024 D E Programa Nacional 3 . . | c P F o 09/04/25
MT Administrativo; | Administrativo isrjg' TMIE/ ALIMENTOS | de o ati 5 SSF' 880.579.841 ng' 919471971 | 54 559.271-
’ LTDA Escolar (PNAE) do ¥ : ' . | 59, Matricula:
(PNAE) 4850213; 2964919; 1874118,
— . Lauro  Cosme Municipio de
Aquls_\cau_de G_en_erus Alber\o édnano Als_:x 7da Cruz de Moraes Cuiaba/MT
H s E (Hortifrutigranjeiros) da Silva Leite Borges —
COMERCIAL sob demanda, 9
para  atender ao | RG: 09060979 | RG: 10216693 | po joisces o Aquisigao
ATACADISTA | o SSP/MT, CPF | SSP/MT,  CPE : e
rograma Nacional de . g A | ssp/MT. CPE de Géneros
103/2024 | D E : b 570.176.971. | 830.803.331. . : | 17/01/25 Lo Dene
Alimentagao Escolar - - - - 919.471.971- IMPERIO (Hortifrt Rhode Lauro Cosme de Ana Paula Lopes
ALIMENTOS (PNAE) do 20, Matricula: | 87,  Matricula: " Matrieul sob demanda, 9 Soares —
2587219: | 4875222, | 34 Matricula FRUTAS d Santana — Moraes Borges —
EIRELI . . 4 7| 2964919; COMERCIO | Para  atender ao
Municipio de Cuiabd/ | Cargo: TMIE/ | Cargo:  TMIE/ | ¢ TMIE) 116/2024 Programa Nacional | cpp 880579.841- | oPF 910471.971- | C._ P F_ | 09/04/25
dministrativo; | Administrativo argo: &/ D Elg Alimentaca - 880.579 - 19471 001.559.271-
mT A : Apoio; ALIMENTOS | de imentagéo | g4, Matricula: | 34,  Matricula: .
LTDA Escolar (PNAE)do | 4850213 2964919; 59, Matricula:
g ' 4874118;
LEIA-SE: Municipio de
Cuiaba/MT
Contrato | Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente | A partir de Aquisigao
de Géneros
Aquisicao de Géneros Homencia, | Hortiftutigranieiros) | ghoge  Figueiredo | Lauro Cosme de | An2Paulatopes
Alimenticios ?\ghu o rgdﬁ Lauro Gosme de | Ana Paula ATACADISTA | para atender ao | Santana~ Moraes Borges -
COMERCIAL | (Hortifrutigranjeiros), sob | Santana — Moraes Borges — | Lopes Soares — 117/2024 | D E | Programa Nacional | cpr 880.579.841- | CPF 919.471.971- ((1:01 :59 ;717 09/04/25
046/2024 | CMX DE | demanda, para atender c p F :|lc p F | oooaes ALIMENTOS de Alimentagao | o4, Matricula: | 34, Matricula: | go " Vel
ALIMENTOS | ao Programa Nacional | € P F | ghg sy 920" | 001 559.271. Escolar (PNAE) do 4850213; 2964919; d .
! a : EIRELI, 4874118;
EIRELI de Alimentagao Escolar | 880.579.841- | 2 547087 0| 81002 - Municioi P
(PNAE) do 04, Matricula: | Jgc.oro | aerarts: unicipio e
4850213; 3 ) Cuiaba/MT
Municipio de Cuiaba/MT
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagado, revogando as
Aquisicao de Géneros | R h o d e R e 2
(Hortifrutigranjeiros) sob | Figueiredo k;;r:escgz:neesdf /:Qaes Soa}:::‘f dlSpOSIQOeS contrarias.
COMERCIAL | demanda, para atender | Santana - g P . ;
089/2024 | CMX D | a0 Programa Nacional | e p F olc P F oo | osoams Publique-se, registra-se, cumpra-se.
ALIMENTOS | de Alimentagdo Escolar P F | g919.471.971- | 001.559.271-
EIRELI (PNAE) do 880.579.841- | 34 “\atricula: | 59, Matricula: Cuiabd, 2 de maio de 2025
04, Matricula: | 9g6491; 2874118;
Municipio de Cuiaba/MT 4850213; ' '
AMAURI MONGE FERNANDES

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 08 de Maio de 2025




GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

AnoV|[N° 1111

Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 467/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n® 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de
Aquisigédo
de Géneros Alberto Lauro  Cosme
Alimenticios | Adiano da | fIX @@ CZ | o™ pores
(hortifrutigranjeiros) | Silva — Borges —
para RG: 1021669-3
RG: 0906097-9 " RG: 1313552-0
442/2024 COMERCIAL  CMX  DE atender ao SSP/MT, CPE SSP/MT,  CPF. SSP/MT,  CPF. 17/01/25
ALIMENTOS EIRELI 830.803.331-
Programa Nacional 570.176.971- - . 919.471.971-
2011 87, Matricula: 2rl-
de Alimentagao 20, Matricula: 4875222 34, Matricula
Escolar (PNAE) do | 2587219; Cargo: T™miE/ | 2964919
Municipio de Cargo:  TMIE/ Administrativo Cargo» TMIE/
Administrativo; Apoio;

Cuiaba/MT

Aquisigao
de Generos | Alberto |y o oo | Lauo Cosme

Alimenticios | Adiano  da | Mo de  Moraes
(Hortifrutigranjeiros) | Silva - Borges -
ara '
PIU PIU DISTRIBUIDORA | © RG: 00060079 | BoC M0216893 | pe: 13135520
443/2024 DE FRUTAS E LEGUMES atender SSP/MT, CPF 830 863 331- SSP/MT, CPF 17/01/25
LTDA Programa Nacmnal 570.176.971- 87, Matricula 919.471.971-

de Alimentagéo | 20, Matricula 4 8 75222 34, Matricula:
Escolar (PNAE) do | 2587219; Cargo:  TMIE/ 2964919;
Municipio de Cargo:  TMIE/ Adramlstratlvo Cargo:  TMIE/
Administrativo; Apoio
Cuiabd/MT

Aquisigdo|Alberto
de

Géneros Adriano da

Alex da Cruz Lauro  Cosme
de

Alimenticios | Siva- Leite - Moraes
(hortifrutigranjeiros) Borges —
RG: 0906097-9
para .
FRUTA SUL COMERCIO DE SSP/MT, CPF :(s;i:m}#m 8623 | me: 13135520
444/2024 | HORTIFRUTIGRANJEIROS | atender a0 | 570.176.971- . | ssevT PR | 17701725
: . 830.803.331-
LTDA Programa Nacional | 20, Matricula: : 919.471.971-
. 87, Matricula: :
d Alimentagao | 2587219; | 4475590, | 34 Matricula:
Escolar (PNAE) do | Cargo: TMIE/ | oo ® “rU0) | 2064910,
Municipio de Administrativo; | xaramistrativ i::)gig TMIE/
Cuiaba/MT '
LEIA-SE:
: Fiscal
Contrato | Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular A partir de
Suplente
Aquisigio de
Géneros Alimenticios | " © 4 €| a6 Cosme | Ana  Paula
) Figueiredo | |
(hortifrutigranjeiros) para Somtona . de Momaes | L opes
orges ~ oares —
COMERCIAL CMX DE | atender a0  Programa .
442/2024 | x| IMENTOS EIRELI Nacional de Alimentago gan 279 ;Mj c P F :|c p F .| 090425
Escolar (PNAE) do Municipio | o grad7on- | 001.550.271-
de A ola , Matricula: , Matricula:
ygz';;‘f;'a' 2964919; 4874118;
Cuiaba/MT g
Aquisigio de
Géneros Alimenticios | " © 4 €| auro Cosme | Ana  Paula
os Figueiredo | |
(Hortifrutigranjeiros) para Cogueire de Moes | Lopes
orges ~ oares —
PIU PIU DISTRIBUIDORA | 1o 20 programa )
443/2024 | DE FRUTAS E LEGUMES | Riender = 80 Programa | ¢ p ko | o o o | o p g . | 090425
LTDA acional | de | Alimentagao | gg0 579 g41- : :
Escolar (PNAE) do Municipio | o~ 4 919.471.971- | 001.559.271-
de Matrieula. | 3% Matricula: | 59, Matricula:
hosoma | 2964919; 4874118;
Cuiaba/MT g
Aquisicéo de
Generos Alimenticios | £ " © 4 €| Lauro cosme | Ana  Paula
) Figueiredo
(hortifrutigranjeiros) para Sontona - de Moraes | Lo pes
FRUTASULCOMERCIODE | o0 Borges — Soares —
444/2024 | HORTIFRUTIGRANJEIROS | Renoer = 50 Fograme | ¢ p F . 09/04/25
LTDA aclonay | ce | AImMentacdo | ggg 579.841- : :
Escolar (PNAE) do Municipio | o~ 919.471.971- | 001.559.271-
de Matrieula. | 3% Matricula: | 59, Matricula:
hosoma 0| 2964919; 4874118;
Cuiaba/MT ;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposigdes contrarias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiab4, 2 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 468/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n® 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responséaveis pelo

Gazeta Municipal de Cuiaba - Q

linta-feira, 08 de Maio de 2025

acompanhamento e fiscalizagao da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

ONDE SE LE:
Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente | A partir de
Aquisicao
de Generos | Rafael  Santana | M2 90 CUZ | oo Cosme de
) (Hortifrutigranjeiros) | Galvao Oliveira ~ Moraes Borges —
IMPERIO | sob demanda, RG: 10216693
FRUTAS | para atender a0 | RG 2072381 | B TO71O003 | Re: 1313820
012/2025 | COMERCIO DE | Programa Nacional | SSP/MT, PR | oM s ao | ssPrvT T cPR | 29701725
ALIMENTOS | de  Almentagdo | 001.336.131-78, | 530-808 3311 979471 971-
LTDA Escolar (PNAE)do | Matricula: 4875427; | 87 MU | 50" matricula:
r NS/ ’ i | 2064919, cargo:
Municipio de | Administrativo; ﬁ:ﬁﬁ"smwzwa TMIE/Apoio
Cuiaba/MT
Aquisigao
eneros | Rafael  Santana | M98 M2 | oo Gosme de
(Hortifrutigranjeiros) | Galvao Oliveira ~ Moraes Borges —
HSF COMERCIAL | sob demanda, )
RG:  1021669-3
ATACADISTA DE | para atender  ag | RG: 22072381 Soomt e | RS 13135520
014/2024 | ALIMENTOS Programa Nacional | SSP/MT, CPF. . “ | ssevt cPR | 2970125

830.803.331-

de  Alimentagio | 001.336.131-78, [ o 919.471.971-

EIRELI Escolar (PNAE) do Matricula: 4875427; | "y SMZE”Z'”’Z'E‘; 34, Matricula:
Cargo: NS | Corgor | TmiE) | 2964919;  Cargo:
Municipio de | Administrativo; e rativo TMIE/Apoio
Cuiaba/MT

Aquisigao
de Géneros | Rafael  Santana | Al _da Cruz

Lauro Cosme de

(Hortifrutigranjeiros) | Galvdo Oliveira — Leite = Moraes Borges —
SUDOESTE | S demanda, ) RG: 10216693 )
COMERCIO  DE | Para atender ao | RG: 22072381 | oop T cpr | RG: 13135520

0232025 | SV EN 1o | Programa Nacional | SSP/MT, CPF | 530 803 331, | SSPMT_ CPR | 29/01/25
d Alimentagso | 001.336.131-78, | o Matioula: | 819:471.971-

e
Escolar (PNAE) do

| 34, Matricula:
rgo: éars 0? 52 'I%M?E} 2964919;  Cargo:
Municipio de | Administrativo; 90: TMIE/Apoio
A Administrativo
Cuiaba/MT

Aquisigao
éneros Alberto Adriano da
(Hortifrutigranjeiros) | Silv
sob demanda, .
RASILENA | e | ne oo | 09,0700 | ne s
045/2025 DE FRUTAS Programa Nacional SSP/MT, CPFE. 830.803.331- SSP/MT, CPF. 14/03/25
de  Alimentagao | 570.176.971-20,

Alex da  Cruz

- Lauro Cosme de
Leite —

Moraes Borges —

919.471.971-

LTOA Escolar (PNAE) do Matricula: 2587219; | 87 Matreula: | 5p Ty ticula:
° 4875222 ! :
Cargo: ™I/ | g0 %2 2| 2964919 cargo:
Municipio de | Administrativo; be dgiﬁis\ralivc TMIE/Apoio;
Cuiaba/MT
Contrato | Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de
Aquisicéo de Géneros
(Hortifrutigranjeiros)
sob demanda, para | Rhode Figueiredo | Lauro Cosme de | Ana Paula Lopes
IMPERIO FRUTAS | atender ao Programa | Santana - Moraes Borges ~ | Soares -
A Nacional de
012/2025 iﬂ"&i’:ﬁgs LTDELE Alimentacio Escolar | CPF. 880.579.841- | CPF 919.471.971- | CPF 001559.271- | 09/04/25
(PNAE) do 04, Matricula: 34, Matricula: 59, Matricula:
4850213; 2964919; 4874118;

Municipio de Cuiaba/
MT

Aquisigio de Géneros
(Hortifrutigranjeiros)

HSE COMERCIAL sob demanda, para Rhode  Figueiredo Lauro Cosme de | Ana Paula Lopes

ATACADISTA DE | Stender a0 Programa. | Santana - Moraes Borges — | Soares -
014/2024 | ALIMENTOS Alimentagdo Escolar | CPF. 880.579.841- | CPR 919.471.971- | CPF 001.559.271- | 09/04/25
CREL (PNAE) do 04,  Matricula: | 34,  Matricula: | 59,  Matricula:
4850213; 2964919; 4874118;

Municipio de Cuiaba/
mT

Aquisigio de Géneros
(Hortifrutigranjeiros)
sob demanda, para | Rhode Figueiredo | Lauro Cosme de | Ana Paula Lopes

SUDOESTE | atender ao Programa | Santana - Moraes Borges - | Soares -
° Nacional de
023/2025 iﬂ"lﬂgﬁgs LTDELE Alimentagéo Escolar | CPF. 880.579.841- | CPF 919.471.971- | CPF 001559.271- | 09/04/25
(PNAE) do 04, Matricula: | 34,  Matricula: | 59,  Matricula
4850213; 2064919; 4874118;

Municipio de Cuiaba/
MT

Aquisido de Géneros
(Hortifrutigranjeiros)
sob demanda, para | Rhode Figueiredo | Lauro Cosme de | Ana Paula Lopes

BRASILEIRA | atender ao Programa | Santana - Moraes Borges - | Soares -
Nacional de
045/2025 B'ESFTR'E'TBA%'ET%RAA Alimentagdo Escolar | CPF: 880.579.841- CPF' 919.471.971- | CPFE 001550271~ | 09/04/25
(PNAE) do 04, Matricula: Matricula: 59, Matricula:
4850213; Sosans, 4874118;

Municipio de Cuiaba/
mT

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposigdes contrérias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiabd, 2 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

PORTARIA N° 478/2025/GS/SME

0 SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n° 555, 19 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os servidores abaixo discriminados, como gestor, fiscal titular e fiscal
suplente nos contratos mencionados no quadro abaixo, como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao dos referidos contratos, nos termos do
art.117 da Lei 14.133/2021.

ONDE SE LE:
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Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de

Prestacgao
de servigos
especializados
em montagem e
desmontagem  de | Leticia Garcia
salas de painéis | daCunha Jorge Alexandre Lima
isotérmicos de Souza

médulos existentes, | C P F | oo ooooo o 31/03/2025
incluindo toda | 024.866.3012- | | CPF: 545.243.0001-63

a infraestrutura 12

necessaria,  nas
unidades da rede
municipal de
educagéo.

Kleiton Amaral
R R S Santos
413/2024 CONSTRUTORA

LTDA

LEIA-SE:

Contrato Empresa Objeto Gestor Fiscal Titular Fiscal Suplente A partir de

Prestagao
de servigos
especializados
em montagem e
desmontagem  de | Leticia Garcia da
salas de painéis | Cunha
isotérmicos
modulos existentes, c P F
incluindo toda 024.866.3012-
a infraestrutura 12

necessaria, nas
unidades da rede
municipal de
educagao.

Daliany

Guimaraes de | Kleiton Amaral
R R S Moraes Santos

413/2024 CONSTRUTORA

LTDA

30/04/2025

c P F : c P F
022.311.951- 797.331.071-15
27

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando as
disposigoes contrarias.

Publique-se, registra-se, cumpra-se.
Cuiab4, 02 de maio de 2025
AMAURI MONGE FERNANDES
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP 1435/2025

Corregedoria Geral do Municipio

Gabinete

Edital

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 018/2025
NOTIFICANDO: G. S. A. R (MATRICULA N° 4850993)
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 019/2022

O Presidente da Comissao Disciplinar, nos termos do art. 172, §§ 4° e 9°, da Lei
Complementar 093/2003, vem através do presente, notificar a servidora G. S. A.
R (Matricula N° 4850993), para apresentar a sua DEFESA PREVIA, na Corregedoria
Geral do Municipio de Cuiab4, localizada na Av. Getulio Vargas, n°490, Bairro Centro-
Norte, Cuiaba-MT, no prazo de 20 dias, quando devera juntar e requerer as provas
que entender necessarias, arrolando no maximo 03 (trés) testemunhas, que deverao
comparecer em audiéncia, espontaneamente, independentes de intimagdo, sob
pena de preclusdo, assegurando-lhe vista e cépia do processo administrativo, as
suas expensas, na Secretaria da Corregedoria, nos termos do art. 172, § 4°, da Lei
Complementar 093/2003 (nova redagao LC n. 376/2015).

Cuiaba-MT, 07 de maio de 2025.
CARLOS EDUARDO LOPES
CORREGEDOR-GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA-MT

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 08 de Maio de 2025
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA
MUNICIPAL

Os 6rgaos da Administracao Direta e
DE CUIABA g ¢

Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osdério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Péatria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Tgrra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nédo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abencgoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florbes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tdo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e unido,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab3, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 08 de Maio de 2025




