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EXTRATO DO TERMO DE CESSAO POR CONVENIO DE SERVIDOR PUBLICO N. ©
32/2024 DO MUNICIPIO DE CUIABA

O Municipio de Cuiab3, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°
03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, Praga Alencastro, CEP. 78.005-
490, na cidade de Cuiab3g, representado pelo Senhor Prefeito Municipal de Cuiaba,
EMANUEL PINHEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Saude de Cuiab3g, doravante
denominada CEDENTE e de outro lado PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA - RO,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.706/0001-81,
com sede na Rua Avenida Rony de Castro Pereira n°. 4177, Bairro Jardim América,
doravante denominado CESSIONARIO (A), resolvem celebrar o presente Termo de
Cessao por Convénio, com dnus mediante reembolso pelo CESSIONARIO, pelo periodo
de 01/01/2025 a 31/12/2025 da Servidora Municipal JOSEANI ANDREIA APPELT,
matricula n® 4013325.

Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal de Cuiaba

Deiver Alessandro Teixeira

Secretario Municipal de Saude do Municipio de Cuiaba

Lei

LEI N° 7.196 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

ALTERA REDAGAO DA LEI N° 7.182, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo Unico da Lei n° 7.182, de 11 de dezembro de 2024, que estabelece os
critérios de funcionamento de empreendimentos em area de seguranca aeroportudria
no Municipio de Cuiab4, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ANEXO DA LEI
CRITERIOS PARA CONCESSAO DE FUNCIONAMENTO DE EMPREENDIMENTOS EM




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano IV N° 1021

AREA DE SEGURANGA AEROPORTUARIA NO MUNICIPIO DE CUIABA

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal

Empreendi- de Cuiaba crédito suplementar até o valor de RS 28.661.013,18 ( Vinte e Oito Milhdes
PotencialAtrativode P aseri mento e Seiscentos e Sessenta e Hum Mil e Treze Reais e Dezoito Centavos), conforme
TIPO DE ATIVIDADE v existente programa de trabalho constante do anexo .
auna
Acima de Acima de
. i . . . VALOR
Até 5 km 5km até 10Km até Até 20km COoD. UNIDADE ORCAMENTARIA
10 km 20 km SUPLEMENTADO
Abatedouro Muito alto PROCURADORIA GERAL DO
: : 534 04101 MUNIGIPIO 28.661.013,18
Agricultura extensiva
de gréos e/ou frutas Alto Total 28.661.013,18
Agricultura (om_'as F F F F Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
culturas extensivas) transposi¢ao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
Agricultura ou
processamento de derad
pescado (aberto) Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Agricultura ou
processamento PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
de pescado
(enclausurado)
Aterro controlado EMANUEL PINHEIRO
(reconhecimento ; . PREFEITO MUNICIPAL
Muito alto Desfavoravel
diario — material
inerte
Aterro sanitario
(recobrimento diario Muito alto D Decreto
- material inerte)
Barragens (criagao
de espelho d"agua) Alto DECRETO N° 10.817 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
Criagéio de animais at ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGCAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
de corte (aberta) o MUNICIPAL DE CUIABA.
Criagdo de 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
animais de corte DECRETA:
(enclausurada) Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
Curtume Muito alto ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
Disposigao de de Cuiabd crédito suplementar até o valor de R$ 28.661.013,18 ( Vinte e Oito Milhdes
residuos sélidos e Seiscentos e Sessenta e Hum Mil e Treze Reais e Dezoito Centavos), conforme
. Muito alto Desfavoravel programa de trabalho constante do anexo .
a céu aberto
(vazadouro)
. VALOR
Estagdo de COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
transbordo de Muito alto f: Desf: F F SUPLEMENTADO
residuos sélidos PROCURADORIA GERAL DO
534 04101 ‘ 28.661.013,18
Estagio de MUNICIPIO
tratamento de esgoto F F F F Total 28_661 01 3'1 8
(ETE) ou agua (ETA)
— - Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
Feiras livres (géneros derad transposi¢ao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.
alimenticios) . . ~
- Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
ndustria de
processamento de Moderad PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
joderado
Alimentos (ragdes, EMANUEL PINHEIRO
e PREFEITO MUNICIPAL
Silos e outras
- ANEXO |
construgoes de
estocagem de _
alimentos ANEXO | ggF(I:JII(-)rSAL DOTACI\O A SUPLEMENTAR
Zoolégicos UNIDADE ORGAMENTARIA:04101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(NR) PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
ENCARGOS
o o 28 | 846 | 0098 | goo1 | DECORMENTES F | 339001 015000000000 2.500.000,00
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2024. JUDICIAIS
ENCARGOS COM
28 | 846 | 0998 | 8003 | Spfoiren oo F | 469091 015000000000 26.161.013,18
EMANUEL PINHEIRO TOTAL 28.661.013,18
PREFEITO MUNICIPAL ANEXO I
Decreto ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

DECRETO N° 10.817 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

DECRETA:

Gazeta Municipal de Cuiabé - Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2024

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
ATENDER AS

10 | 302 | 0033 | 2443 | UNIDADESDE s | 339030 015001002000 | 4.000.000,00

SAUDE DE ATENGAO
SECUNDARIA E

Pagina




ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano IV N° 1021

DECRETO N° 10.816 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de RS 1.322.605,00 ( Hum Milhdo e
Trezentos e Vinte e Dois Mil e Seiscentos e Cinco Reais), conforme programa de
trabalho constante do anexo I.

TERCIARIA COM CREDITO %
MEDICAMENTOS ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR
E INSUMOS PARA A
ASSIS UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
MANUTENGAO PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
DO HOSPITAL
10 302 | 0033 | 2428 | yynicipAL DE S | 33913 015001002000 | 8.653.803,86 FU | sus | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
CUIABA E DO -
MANUTENGAOE
HOSPITAL OPERACIONALIZAGAO
MONICIPAL SAO 15 | 452 | 0025 | 2413 | poeneo F | 339039 015000000000 | 1.322.605,00
BENEDITO SANITARIO
IMPLEMENTAR AS TOTAL 1.322.605,00
AGOES DE GESTAO
10 | 301 | oosz | 2463 | EUNNTE R s | 339039 015001002000 7.816.650,15 ANEXO Il
APOIO
ADMINISTRATIVO ANEXO I DOTAGAO A ANULAR
NA ATENGAO - - -
PRIMARIA DA SMS UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
IMPLEMENTAR PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
0S PROGRAMAS -
10 | 301 | o032 | 2381 | pooiond s | 339039 015001002750 1.200.000,00 fu | sue | pro | Paoe ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
ESTRATEGICOS DE
INVESTIR NA
ATENGAO BASICA 10 | 302 | 0038 | 1274 | ESTRUTURAFISICA | S | 449051 015001002000 800.000,00
DAS POLICLINICAS
IMPLEMENTAR -
A ASSISTENCIA ATENDER A
10 | 302 | 0033 | 2382 s | 339039 015001002750 1.200.000,00 A
AMBULATORIAL E g POPULAGAO COM
ABOLAToR 101303 | 0035 | 2400 | \erycavienTos s | 339030 015001002000 522.605,00
BASICOS E DE ALTO
ESPECIALIZADA
SIA/S.LH.E cusTo
FORTALECER A
REGUL TOTAL 1.322.605,00
IMPLEMENTAR
10 | 302 |o00as | 2382 | AASSISTENCIA l s | 330030 015001002750 | 2.000.000,00
HOSPITALAR DECRETO N° 10.811 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
ESPECIALIZADA ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSICAO A0S ORGAOS DA PREFEITURA
S.IA/S.IH.E MUNICIPAL DE CUIABA.
FORTALECER A
REGUL O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
IMPLEMENTAR .
A ASSISTENCIA DECRETA:
10 | 302 | 0033 | 2382 | ,eRcont e s | 339039 015001002750 1.200.000,00 ) )
HOSPITALAR Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
ALz ADA de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 2.245.727,14 ( Dois Milhdes e
FORTALECER A Duzentos e Quarenta e Cinco Mil e Setecentos e Vinte e Sete Reais e Quatorze
REGUL Centavos), conforme programa de trabalho constante do anexo I.
IMPLEMENTAR
A ASSISTENCIA VALOR
10 | 302 | 0033 | 2382 s | 339039 015001002750 590.569,17 ‘
AMBULATORIAL E COD. UNIDADE ORGAMENTARIA
HOSPITALAR SUPLEMENTADO
Lz ADA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
FORTALECER A 526 11101 | SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA | 1.716.311,20
REGUL COM DEFICIENCIA
IMPLEMENTAR e
£ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
A ASSISTENCIA 526 | 11601 529.415,94
10 | 302 | 0033 | 2382 | ,eRcolt e s | 339039 015001002750 2.000.000,00 SOCIAL
HOSPITALAR
Total 2.245.727,14
ESPECIALIZADA
AT Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
REGUL transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
TOTAL 28.661.013,18 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO -
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:11101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO

08 | 122 | 0006 | 2002 | DE SERVIGOS DE S | 339039 015000000000 | 203.49591

TRANSPORTE

MANUTENGAO E
08 | 122 | 0006 | 2001 | CONSERVAGAODEBENS | S | 339039
IMOVEIS

015000000000 | 211.138,10

P VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA
533 | 26502 E SERVIGOS URBANOS 1.322.605,00
Total 1.322.605,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

MANUTENGAO

DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS

08 | 122 0006 | 2003 S | 339037 015000000000 | 1.061.888,82

MANUTENGAO
DE SERVIGOS
08 [ 122 | 0006 | 2003 | ,~c O VoS S | 339039

GERAIS

015000000000 | 18.955,57

08 | 122 0006 | 2005 AGOES DE INFORMATICA | S | 339040 015000000000 | 220.832,80

UNIDADE ORGAMENTARIA:11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE | VALOR

Gazeta Municipal de Cuiabé - Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2024 Pagina




3 GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano IV N° 1021

MPLEMENTAGRO DE O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
08 | 244 | 0006 | 2079 | AGOESDEASSISTENCIA | S | 339039 015000000000 | 529.41594 .
oo DECRETA:
TOTAL 224572714 Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
ANEXO Il de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 3.141.000,00 ( Tres Milhdes e Cento
— e Quarenta e Hum Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE . VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES SUPLEMENTADO
FU | suB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA
529 | 26502 3.141.000,00
INVESTIRNAS _ E SERVIGOS URBANOS
REDES DE ATENGAO
10 | 302 [ 0038 | 1239 | oCoiNDARIAE G s | 449051 015001002000 | 700.000,00 Total 3.141.000,00
TERCIARIA DA
Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
SMS anulagdo, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
INVESTIR NA REDE o . L
10 | 301 | 0038 | 1238 | DEATENGAO BASICA s | 449052 015001002000 | 300.000,00 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
DASMS PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEX0S DO HO EMANUEL PINHEIRO
ANEXOS DO HOSPITAL
10 [ 302 |o03e | 1241 | e e oUABA | S | 449051 015001002000 | 316.169,68
DR. PREFEITO MUNICIPAL
LEONY PALMA ANEXO |
CARVALHO
IMPLEMENTAR AS CREDITO -
10 | 302 0033 | 2455 | AGOES DE GESTAO, S | 339036 015001002000 | 6.583,72 ANEXO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

MANUTENGAO E APOIO -
UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS

ADMINISTRATIVO
DE MEDIA E ALTA PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

COMPLEXIDADE NA

FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
INVESTIRNA -
10 | 302 | 0038 | 1237 | ESTRUTURAFISICADO | S | 449051 015001002000 | 27.624,48 15 | 452 [ 0025 [ 2024 | LIMPEZAPUBLICA | F | 339039 015000000000 | 3.141.000,00
ANTIGO HPSMC
TOTAL 3.141.000,00
INVESTIR l:lA REDE
10 | 301 0038 | 1238 | DE ATENGAO BASICA s | 449051 015001002000 | 190.000,00 ANEXO Il
DA SMS
INVESTIR NA ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
10 | 302 | 0038 | 1237 | ESTRUTURAFISICADO | S | 449052 015001002000 | 200.000,00 - . -
ANTIGO HPSMC UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
INVESTIR NAS PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
REDES DE ATENGA -
10 | 302 | 0038 | 1239 sscu?mi\m AE GAO S | 449052 015001002000 | 444.712,25 FU | SuB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
TERCIARIA DA IMPLEMENTAR AS
AGOES DE GESTAO
M S
SMs 100|301 | 0032 | 2463 | NN TeNeRo s | 339039 015001002000 | 423.368,85
INVESTIR NA APOIO
10 | 122 12 ESTRUTURA FiSICA DA 449051 15001002
0 0038 90 AﬁlTlgAgEDE sic s 05 015001002000 | 500,00 ADMINISTRATIVO
NA ATENGAO
ADMINISTRATIVA PRIMARIA DA SMS
DA SMS
IMPLEMENTAR AS
INVESTIRNA 10 302 | 0033 | 2455 :A%ESTEEG[ESTEAO' S | 339039 015001002000 | 716.149,15
10 | 122 | 0038 | 1290 | ESTRUTURAFISICADA | S | 449052 015001002000 | 500,00 UTENGAO
ANTIGA SEDE APOIO
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
DA SMS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE NA
REALIZAR AGOES DE MPLEMENTAR
10 [ 301 | o032 | 1286 | SYFRENTAMENTO s | 330039 015001002000 | 1.000,00 A ASSISTENCIA
A EMET 10 | 302 | 0033 | 2382 | yoonel e | S| 339089 015001002000 | 2.001.482,00
HOSPITALAR
PUBLICA NA ATENGAO
BASICA (DEMANDA) ESPECIALIZADA
S.IA/S.LH.E
REMUNERAGAO DE ;(EJELTJ‘CLECER A
PROFISSIONAIS
10 | 122 | 0036 | 2457 | \eo ot D s | 339048 015001002000 | 27.637,01
PROGRAMA MAIS TOTAL 3.141.000,00
MEDICOS
INVESTIR NA o
GESTAO DE PESSOAS DECRETO N° 10.812 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
10 | 122 | 0036 | 2456 | phcdinoo s | 335043 015001002000 | 1.000,00 . - o
MELHORIA DA ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSICAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CUIABA.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

GESTAO DA SMS

REMUNERAGAO DE

10 | 122 | 0036 | 2407 | PESSOALEENCARGOS | S | 339039 015001002000 | 20.000,00 DECRETA:
SOCIAIS :
IMPLEMENTAR AS Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
10 [ 122 | 0036 | 2408 | AGOES DEGESTAO, s | 339039 015001002000 | 7.000,00 ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
MANUTENGAO E APOIO de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 1.183.838,32 ( Hum Milh&o e Cento
ADMINISTRATIVO e Oitenta e Tres Mil e Oitocentos e Trinta e Oito Reais e Trinta e Dois Centavos),
DA SMS conforme programa de trabalho constante do anexo I.
IMPLEMENTAR AS
10 | 122 | 0036 | 2408 | AGOES DE GESTAO, s | 339030 015001002000 | 3.000,00 i VALOR
MANUTENGAO E APOIO COD. UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
ADMINISTRATIVO
DA SMS SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
TOTAL 2.245.727,14 527 11101 | SOCIAL, DIREITOS HL{MANOS E DA 654.422,38
PESSOA COM DEFICIENCIA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
DECRETO N° 10.813 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 527 11601 SOCIAL 529.41594
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA Total 1.183.838,32

MUNICIPAL DE CUIABA.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024

Ano IV | N° 1021

CREDITO =
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:97103 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
EMANUEL PINHEIRO
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGRO | E | NATUREZA FTE VALOR
PREFEITO MUNICIPAL
ENCARGOS COM A
ANEXO | 28 | 843 | 0998 | 8004 | unanen F | 329021 015000000000 | 6.735.000,00
ENCARGOS COM A
ANEXO | CREDITO ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR 28 | 843 |o0998 | 8004 | o oitinE F | 469071 015000000000 | 12.000.000,00
UNIDADE DRCAMENT}'\RIA:'I'I 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA ENCARGOS
PHOGRAMA DE TRABALHO HECURSO DE TODAS AS FONTES 04 | 122 | 0014 | 2113 | COM TARIFAS F | 339039 015000000000 | 1.500.000,00
DIVERSAS
FU suB PRO PAOE ESPEC\FICAQ;O E NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGRO DE SERVICOS 04 | 122 | 0014 | 2096 gﬁgéssos COMO | ¢ | 339047 015000000000 | 7.500.000,00
08 122 0006 2002 DE TRANSPORTE S 339039 015000000000 203.495,91
- TOTAL 27.735.000,00
MANUTENQA_O E
08 122 0006 2001 CONSERVACAO DE BENS S 339039 015000000000 211.138,10
IMOVEIS ANEXO Il
MANUTENGAO DE SERVIGOS "
08 | 122 | 0006 | 2003 | Ap\iNISTRATIVOS GERAIS S | 899039 015000000000 18.95557 ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
08 122 0006 2005 AC@ES DE INFORMATICA S 339040 015000000000 220.832,80 UNIDADE ORcAMENTARIA:]SGO'I - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ARIA:11601 - FUNDO DE ENCIA SOCIAL PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES FU | SuB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
FU SuB PRO PAOE ESPEC\F\CAC/&O E NATUREZA FTE VALOR MANUTENCAO
IMPLEMENTACAO DE ACOES 10 | 302 | 0033 | 2428 | DOHOSPITAL s | 339139 015001002000 | 27.735.000,00
08 | 244 | o006 | 2079 DE ASSISTENGIA SOCIAL s | 339039 015000000000 529.41594 MUNICIPAL DE )
CUIABA E DO
TOTAL 1.183.838,32
HOSPITAL ~
ANEXO Il MUNICIPAL SAO
BENEDITO
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR TOTAL 27.735.000,00

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
INVESTIR NA

10 | 305 | 0038 | 1240 | VIGILANCIAEM S | 449052 015001002000 | 200.000,00
SAUDE
INVESTIR NA

10 | 305 | 0038 | 1240 | VIGILANCIAEM S | 449051 015001002000 | 300.000,00
SAUDE

INVESTIR NA REDE
10 | 301 0038 1238 DE ATENCAO BASICA S | 449051
DA SMS

015001002000 8,00

CONSTRUIR
0S ANEXOS
10 | 302 | 0038 | 1241 DO HOSPITAL S | 449051
MUNICIPAL DE
CUIABA DR.

015001002000 183.830,32

LEONY PALMA
CARVALHO

INVESTIR NA
10 | 302 0038 1274 ESTRUTURA FiSICA S | 449052
DAS POLICLINICAS

015001002000 500.000,00

TOTAL 1.183.838,32

DECRETO N° 10.815 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em confgrmidade com a LEI N° 7.055 de 7 de Fevereiro de 2024, ficam abertos
em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba
crédito suplementar até

o valor de R$ 27.735.000,00 ( Vinte e Sete Milhdes e Setecentos e Trinta e Cinco Mil
Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

DECRETO N° 10.814 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7055 de 7 de Fevereiro de 2024,
ficam abertos em favor do(s) Orgado(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 3.185.206,00 ( Tres Milhdes e Cento
e Oitenta e Cinco Mil e Duzentos e Seis Reais), conforme programa de trabalho
constante do anexo |.

. VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA
531 26502 E SERVICOS URBANOS 3.185.206,00
Total 3.185.206,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

. VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA
532 aros SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 27.735.000,00
Total 27.735.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2024
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

FU | suB PRO PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA | FTE VALOR
COLETAE
TRANSPORTE

15 | 452 0025 | 2023 | DERESIDUOS F | 339039 015000000000 | 3.185.206,00
SOLIDOS
URBANOS

TOTAL 3.185.206,00

ANEXO Il
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB | PRO PAOE ESPECIFICACAO E NATUREZA | FTE VALOR

IMPLEMENTAR AS
AGOES DE GESTAO,

10 302 0033 | 2455 MANUTENGAO E

S 339039 015001002000 2.107.811,00

APOIO
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ADMINISTRATIVO
DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE NA

ATENDER A
POPULAGAO COM
MEDICAMENTOS
BASICOS E DE ALTO

10 303 0035 | 2400 S 339030 015001002000 1.077.395,00

CUSTO

TOTAL 3.185.206,00

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 1871/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagéo formulada nos autos - Processo n°® 105850/2024 ;
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2018/2023, ao(a) servidor(a) WANIA CRISTINA NUNES DA CONCEICAO,
ocupante do cargo de AGENTE MUNICIPAL — EM EXTINGAO, matricula 2587163,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 26 de Dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1823/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegacao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n° 105782/2024.
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2018/2023, ao(a) servidor(a) DIONE DUARTE DE OLIVEIRA CAMARGO
ROCHA, ocupante do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, matricula
2571621, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quarta-feira, 18 de Dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1.868/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n® 221/2023;

Considerando a solicitagédo advinda do processo SIGED n. 00000.9.198506/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de férias ao servidor HELDER CESAR GOMES, Comissionado,
matricula funcional n°® 4904161, lotado na Secretaria Municipal de Comunicagao, no
periodo de 19/12/2024 a 02/01/2025, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 26 de dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao
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PORTARIA SMGE N° 1874/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED
00000.0.076736/2024

RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagdo, quinquénio(s) 2003/2008, 2008/2013,
2013/2018 E 2018/2023, ao(a) servidor(a) ODENIL DIAS DA SILVA, ocupante do cargo
de AGENTE DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO, matricula 2010585,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS

Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1876/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢es legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED
00000.0.077301/2024.

RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao, quinquénio(s) 2016/2021, ao(a) servidor(a)
DANIEL ZAMPIERI BARION, ocupante do cargo de PROCURADOR MUNICIPAL, matricula
4877472, lotado(a) na PROCURADOR MUNICIPAL.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADO, PUBLICADO,
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 27 de dezembro de 2024.

CUMPRA-SE.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1877/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N°221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo SIGED N°
00000.0.077651/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio /capacitagéo a titulo de licenga prémio, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERIODO DIAS QUINQUENIO | SERVIDOR MATRICULA | LOTAGAO
02/01/2025 g'EOgLEI\[/’EL:QTE
A 90 2003/2008 2571621 SADHPD
01/04/2025 CAMARGO
ROCHA

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA,
Cuiaba-MT, Quarta-feira 27 de dezembro de 2024

CUMPRA-SE.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1861/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N°221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo SIGED N°
00000.0.079442/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio /capacitagdo a titulo de licenga prémio, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERIODO DIAS QUINQUENIO | SERVIDOR MATRICULA | LOTAGAO
02/01/2025 A NOEMI PEREIRA
31/01/2025 30 2013/2018 DOS SANTOS 4040349 SOPDC

Ano IV | N° 1021

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA,
Cuiaba-MT, Quarta-feira 23 de dezembro de 2024

CUMPRA-SE.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1822/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n® 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n°® 105777/2024.
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para
gozo, quinquénio(s) 2005/2010, 2010/2015 e 2015/2020, ao(a) servidor(a) ALVARO
JOSE ORMOND, ocupante do cargo de AGENTE DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO —
EM EXTINGAO, matricula 2979625, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM
PUBLICA E DEFESA CIVIL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quarta-feira, 18 de Dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1863/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE n® 105851 /2024 e
Anélise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) BRUNO HENRIQUE PINHEIRO,
ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NIiVEL SUPERIOR, Matricula 4849568, da
Classe D para Classe E, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE
E LAZER, conforme Lei Complementar n°® 369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 23/12/2024.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 26 de Dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1865/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢es legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n® 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 105845/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MEIRY EVALDETH ALVES
RONDON, ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 2965985, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, passando a se chamar MEIRY EVALDETH
ALVES RONDON TEODORO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 26 de Dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1864/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED
00000.0.076936/2024.
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RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, a partir de 16/12/2024 na Secretaria Municipal da Mulher, a servidora
ANDREA SILVA DO NASCIMENTO, ocupante do cargo de Assistente Social, matricula
4900207, que estava lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 26 de dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1826/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N°221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo SIGED N°
00000.0.078355/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio /capacitagao a titulo de licenga prémio,
ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERIODO DIAS | QUINQUENIO | SERVIDOR | MATRICULA | LOTAGAO
02/01/2025 JUSTINO

A 90 2003/2013 | ASTREVO 2502606
01/04/2025 DE AGUIAR SMCEL
02/04/2025 JUSTINO

A 90 2013/2018 | ASTREVO 2502606
30/06/2025 DE AGUIAR SMCEL

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, Quarta-feira 19 de dezembro de 2024

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1869/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR PUBLICO o langamento das Progressdes (Elevagao de Padrao) dos
servidores relacionados abaixo, que cumpriram o intersticio de tempo de servigo e que
estdo com a vida funcional regular, conforme sua movimentagao de carreira, regida
por lei especifica.

: A PARTIR % DECRETO/LEI DE
MATRICULA | NOME DE: PADRAO ESTABILIDADE
ADALGISA DA
4909614 SILVA ALMEIDA 05/10/2024 2 10.753/2024
ANDREA SANTOS
4910396 DA SILVA 05/10/2024 2 10.753/2024
CLAUDIA
4909615 SIQUEIRA JUCA 05/10/2024 2 10.753/2024
CRISTIANY
4909600 ROBERTA 05/10/2024 2 10.753/2024
CONCEICAO
ETHIENE BUENO
4909665 DE MOURA 05/10/2024 2 10.753/2024
GLENDA
4910288 FERNANDES 05/10/2024 2 10.753/2024
BASTOS
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JANAINA
4909617 EVANGELISTA DE
PAULA

JANINE NAYARA
4909691 DA CRUZ LOPES
DIAS

JOAO VITOR
4909651 SOUZA DOS
SANTOS
LUCAS
4909687 SCHEMBEK SILVA 05/10/2024 2
MARLENE DA
4910395 SILVA VASQUES
CORREIA
PALOMA LIDIANE
4909643 FERREIRA 05/10/2024 2
ROBSON
4909619 RODRIGUES DE
OLIVEIRA

05/10/2024 2 10.753/2024

05/10/2024 2 10.753/2024

05/10/2024 2 10.753/2024

10.753/2024

05/10/2024 2 10.753/2024

10.753/2024

05/10/2024 2 10.753/2024

Art. 2° - Esta portaria em vigor a partir da data de publicacao.

REGI'STRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, quinta-feira, 26 de dezembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1.849/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagado formulado através do processo GPE N° 105841/2024
RESOLVE:

Art. 1° - Fazer retornar a carga horaria de 20 horas semanais a servidora LUCIMARA
FERRAZ MAIA CAVALCANTI MENDES, matricula 4899964, ocupante do cargo de
Professora, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, que estava em usufruto
da redugao especial de jornada de trabalho de 20 horas para 15 horas semanais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 23 de dezembro de 2024.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
Secretaria Municipal de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO/SRP N° 041/2024/FUNED
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016.757/2024

A Secretaria Municipal de Educagdo - SME, através da Agente de contratagdo
designada vem divulgar o FRACASSO da licitagdo modalidade PREGAO ELETRONICO/
SRP N° 041/2024/PMC, que tem por objeto o “Registro de pregos para futura e eventual
contratagdo de empresa para fornecimento de géneros alimenticios, bem como a
necessidade de alterar para (estocaveis, formulas, especificos, complementos e
suplementos infantis) para atender ao programa de alimentagao escolar do municipio
de Cuiaba/MT."

Cuiaba/MT, 27 de dezembro de 2024.

Priscila R. N. Moraes

Agente de contratacao

Secretaria Municipal de Saude

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

TERMO DE CONVENIO N. 006/2024/SMS
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TERMO DECONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CUIABA - SMS E A INSTITUICAO CETEC — CENTRO DE ENSINO SAO LUCAS LTDA.

Por este instrumento, de um lado, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 15.084.338/0001-46, com sede
na Rua General Anibal da Mata, n® 139, Duque de Caxias, Cuiaba - MT, CEP 78.043-268,
representada neste ato pelo titular DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n° 727.122.601-04, Cédula de Identidade RG n® 14111535 SJ/MT, com
domicilio profissional no enderego retro citado, doravante denominada SMS e, de outro
lado, a instituicdo CETEC — CENTRO DE ENSINO SAO LUCAS LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n° 06.988.452/0002-90, com sede a rua trinta e
quatro (Nunc Hab CPA I11), n® 404, Quadra 39, Setor 03, Bairro Morada da Serra, Cuiaba
— MT, CEP. 78.058-419, neta capital, representada por TONE MARKEL CAMARGO DE
OLIVEIRA, brasileiro, portador do CPF n°® 522.584.161-91, residente e domiciliado nesta
capital, considerando o que dispde a Constituigdo Federal, em especial os artigos
196 a 200, as Leis Federais n® 8.080/1990 e n° 8.142/1990, as normas gerais da Lei
Federal n°® 8.666/1999 com as posteriores alteragdes, a Lei Federal n® 11.788/2008,
a Portaria GM/SMS/N. 49/2017, publicada no DOC-TCE/MT n. 1175, em 14/08/2017,
paginas 44 a 48, que "institui diretriz e normas entre a Secretaria Municipal de Saude
e as Instituigdbes de Ensino para viabilizar cendrios de praticas ensino-servigo-
comunidade” (ANEXO 1), bem como demais legislagdo em vigor RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a sequir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto formalizar e disponibilizar as condigdes necessarias
para assegurar “campos de estagio” em Unidades de Saude desta SMS aos alunos da
instituigdo de ensino CETEC, para realizagao da formacgao técnica profissional, bem
como a melhoria permanente e fortalecimento dos servigos prestados aos usuarios
do SUS/Cuiaba, com o desenvolvimento das atividades de ensino em programagao
conjunta na Unidade de Satde e de modelos e métodos assistenciais, educacionais e
de pesquisa, com vistas a melhoria do atendimento a populagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS UNIDADES DE SAUDE

As Unidades de Saude da SMS da Atencdo Basica, Secundaria e Terciaria poderdo
ser utilizadas para atender ao objeto do Convénio, conforme a disponibilidade das
mesmas.

As Unidades de Saude poderao receber estagidrios nos periodos matutino, vespertino
e noturno, de 22 a 62 feira e finais de semana, exceto na Vigilancia em Saude e nas
Unidades Basicas de Saude, onde ndo serdo lotados estagiarios no periodo noturno,
finais de semana e feriados. Apenas Unidades Basicas com horario estendido, poderdao
receber alunos no periodo noturno.

A Instituicdo de Ensino podera escolher o periodo matutino, vespertino ou noturno,
respeitando sempre a capacidade de absorcao da Unidade de Saude.

O numero de alunos-estagiarios respeitard a capacidade de cada unidade,
considerando o previsto no art. 4 da Portaria GM/SMS/N. 49/2017 para:

Visita Técnica (Requerimento ANEXO I1);
Atividade Prética; e
Estagio (Requerimento ANEXO ).

Serao disponibilizadas a instituigdo CETEC as unidades de saude relacionadas abaixo
— desde que haja disponibilidade:

USF’s

UPAs

HPSMC

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Apresentar Plano de Trabalho a Geréncia de Educagao Permanente e Qualidade de
Vida - GEPQV/SMS, elaborado em conjunto com a equipe da Unidade de Sautde a ser
utilizada como campo de estagio com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do
inicio do semestre letivo;

O Plano de Trabalho deve considerar a programagéo de metas da Unidade de Saude,
designar a pessoa responsavel pela supervisdo por parte da UNIDADE DE SAUDE e
descrever os temas a serem desenvolvidos.

A Instituicao de Ensino devera respeitar a "divisdo" das Unidades de Saude, conforme
autorizado e definido pela SMS no item 2.5;

Determinar a participacdo de cada aluno-estagiario, por um periodo de 4 (quatro)
horas de integragdo e conhecimento de fluxos e processos de trabalhos do SUS na
Secretaria Municipal de Satide/SMS, onde recebera “Declaragcao de Comparecimento”
que o tornara apto para apresentag@o a uma das Unidades de Saude designada para
campo de estagio, conforme art. 1°, paragrafo unico, da Portaria GM/SMS/N. 49/2017;

Apresentar até 30 dias antes do inicio do estagio um oficio direcionado a Geréncia de
Educagado Permanente Qualidade de Vida:

A relagao nominal dos alunos/estagiarios;
Relagao / declaragdo do esquema vacinal dos alunos/estagiarios
O numero da apélice de seguros; e

O Termo de Compromisso de Estagio Nao Remunerado firmado pelo aluno-estagiario,
a Instituigdo de Ensino e a SMS, conforme ANEXO III.

Supervisionar os académicos/estagiarios (mesmo estando no ultimo ano do curso),
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sendo facultada a possibilidade de preceptoria por servidores da SMS desde que
realizada em horario distinto da sua jornada de trabalho e as expensas da conveniada;

Desenvolver cooperagao técnico-cientifica seguindo seus critérios de extensado, com
envolvimento do corpo docente e/ou discente junto a equipe da SMS no planejamento
e avaliagdo de atividades gerenciais, bem como, na realizagao de educagao em servigo;

Cumprir rigorosamente a legislacdo que regulamenta a realizagao de estagios,
inclusive comprovando a SMS, o pagamento de seguro contra acidentes pessoais dos
alunos-estagiarios de curso técnico-profissionalizante, graduagao ou pés-graduagao,
exigido pela Lei Federal n. 11.788/2008, sendo a Instituicao de Ensino, responsavel
pelas atividades dos alunos, em todos os aspectos;

Ressarcir danos provocados pelo aluno/estagiario em instalagdes, materiais e
equipamentos por mau uso, desinformagao ou de forma intencional, comprovado por
ato administrativo da Unidade de Satide cedida como campo de estégio;

Garantir que os alunos-estagiarios estejam uniformizados e identificados por cracha
e, necessariamente comparecer a unidade de Saude pontualmente para cumprir sua
carga horaria (de estagio), com equipamentos de protegao individual — EPI, materiais
técnicos e/ou especificos, bem como material de consumo de que fara uso, de acordo
com a necessidade de cada curso, para uso no campo de estagio;

Supervisionar o estagio através de docentes devidamente treinados e integrados no
Programa de Integragao Ensino-Servigo;

Encaminhar semestralmente Relatdrio das Atividades Desenvolvidas ao Coordenador
ou Responsavel pela Unidade de Saude e ao GEPQV/SMS;

A Instituicao de Ensino, bem como os docentes e discentes a ela vinculados, deverao
respeitar as disposi¢es da Portaria GM/SMS/N. 49/2017 e demais legislagdo em
vigor pertinente e, ainda, submeter-se as normas e regulamentagdes que disciplinam
o funcionamento das unidades de salde da SMS;

Cumprir a contrapartida pactuada no presente Termo.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SMS

Garantir a disponibilizagéo e utilizagdo das Unidades de Saude relacionadas na
CLAUSULA SEGUNDA de acordo com o Plano de Trabalho elaborado pela Institui¢gdo
de Ensino e encaminhada ao GEPQV/SMS;

Propiciar a participagdo de cada aluno-estagiario, por um periodo de 4 (quatro)
horas de integragdo e conhecimento de fluxos e processos de trabalhos do SUS na
Secretaria Municipal de Satide/SMS, onde recebera "Declaragao de Comparecimento”
que o tornara apto a apresentacdo em uma das Unidades de Saude designada para
campo de estagio, conforme art. 1°, paragrafo tnico, da Portaria GM/SMS/N. 49/2017.

Fornecer informagdes aos estagidrios, sempre que necessaria, relativas as politicas de
saude, e estrutura e funcionamento das Unidades de Saude da SMS/SUS, através do
Coordenador e/ou Responsavel Técnico pela unidade;

Assegurar o acesso dos alunos estagiarios a unidade, desde que devidamente
uniformizados, acompanhados de professor e identificados por cracha fornecido pela
Instituigao de Ensino;

Encaminhar os estagiarios as Unidades de Saude e recebé-los na primeira visita
através do gestor ou responsavel técnico pela unidade;

Determinar as Unidades de Saude, por seu Coordenador e/ou Responsavel, que
informem mensalmente ao GEPQV/SMS, o andamento das atividades e eventuais
ocorréncias durante a utilizagdo do campo de estagio;

Garantir material permanente, medicamentos e equipamentos necessarios ao
funcionamento das Unidades de Saude com “campo de estagio”;

Proporcionar facilidades para o desenvolvimento da formagao profissional visando
a integragao ensino-servigo, tanto nos processos de inovagdo quanto na atengado a
saude.

Em caso de acidente no local de estagio, a SMS dard assisténcia imediata ao
estagiario (primeiro atendimento), devendo a Instituigdo de Ensino a adog&o de todas
as providéncias necessdrias ao pleno atendimento ao estagiario, de acordo com as
instrugdes da apolice de seguro e normas técnicas vigentes.

Notificar a Instituicdo de Ensino, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia,
sobre quaisquer alteragdes oriundas de decisdes do Poder Publico que possam atingir
o pactuado, respeitadas sempre as necessidades predeterminadas para cada curso.

CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPARTIDA

A Instituigdo de Ensino disponibilizarad, em forma de contrapartida, a Secretaria
Municipal de Saude de Cuiaba-SMS, o seguinte:

Em carater fisico, os itens relacionados no ANEXO IV - Termo de Entrega de Materiais,
entregues a Diretoria de Atencdo Basica, Diretoria de Atengao Secundaria e Diretoria
do HPSMC, devidamente assinado pelo respectivo Diretor/Responsavel.

Disponibilidade de salas e auditérios para realizagdo de reunides e capacitagdes
pertinentes a SMS.
Contrapartida de Cursos / Capacitagdes de 400 horas ao ano (Cursos livres na area

da saude conforme a necessidade da SMS) - a cada ano de vigéncia do convénio,
totalizando 2.000 horas de curso até a finalizagao do convénio.

A SMS, ao final de cada semestre, fornecera "ATESTADO" que a Instituigdo de Ensino
— CETEC esta de acordo com a manutengao das contrapartidas do semestre anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera prazo de vigéncia de 05 (CINCO) anos, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo, caso haja interesse das
partes.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNICA E DA RESCISAO
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A inobservancia das obrigacdes pelas partes podera ensejar adverténcia, suspensao
ou rescisao, garantido o contraditério e a devida comunicagao a Gerencia de Estagios
da Coordenacao de Gestao de Pessoas, da SMS.

O presente Convénio podera ser denunciado por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial por:

Descumprimento das normas estabelecidas na legislagado vigente, em especial as Leis
Federais n° 8.666/1999 e n° 11.788/2008, Portaria n® 50/GAB/SMS de 01/07/2009 e
Portaria GM/SMS/N. 49/2017;

Inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia
de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexequivel; ou

Pelo ajuste entre as partes do Contrato Organizativo de Agao Publica Ensino-Saude
(COAPES).

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Os ANEXOS | a IX, sao parte integrante deste Termo de Convénio;

Caso o estagio seja em unidade hospitalar, compete ao estagiario permanecer
na area restrita a que foi autorizada, na qual é supervisionado, portando cracha de
identificagdo.

As partes convenentes visando dar fiel cumprimento ao objeto do presente Convénio
concordam ainda que:

Os trabalhos produzidos por docentes e discentes durante as atividades académicas
serdo apresentados e divulgados apés serem disponibilizados a SMS e com a sua
devida autorizagao;

0O estagio dos alunos vinculados a Instituicao de Ensino, ndo caracterizam, em hipotese
alguma, vinculagao empregaticia com a Secretaria Municipal de Satide — SMS;

O inicio das atividades no campo de atuagdo dos estagios concedidos fica
condicionado ao atendimento das disposigoes da Portaria GM/SMS/N. 49/2017, em
especial a apresentagao do Plano de Trabalho pela Instituicdo de Ensino e Termos de
Compromisso de Estagio do alunos;

O presente Termo de Convénio serd publicado no Diario Oficial do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, surtindo seus efeitos a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT, com exclusao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas deste Convénio, que nao puderem
ser resolvidas pelas partes.

Estando as partes, justas e contratadas, firmam o presente TERMO DE CONVENIO
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito, na presenca de 02
(duas) testemunhas, cabendo uma cépia a cada parte e uma ao GEPQV-SMS, para
acompanhamento e arquivamento.

Cuiab4, 09 de dezembro de 2024.

DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA
Secretario Municipal de Saude de Cuiaba — SMS

TONE MARKEL CAMARGO DE OLIVEIRA
CETEC - Centro de Ensino Sao Lucas LTDA

ANEXO I
REQUERIMENTO PARA O ESTAGIO E VISITA TECNICA
(PORTARIA GM/SMS n° 049/2017)
INTEGRAGAO ENSINO-SERVIGO-COMUNIDADE

Instituicao de Ensino:
[descrever o nome da instituig@o de ensino]
Curso:
[descrever o curso de graduagdo/p6s-graduagao/extensao]
Unidade de Satde:
[descrever o nome da unidade de salde que sera campo de integragao]
Periodo e Turno:

[descrever os dias da semana que os académicos estardo em campo e Turno: Matutino
Vespertino Noturno

Data Inicial e Final:

[descrever data inicial e final da atividade — ex: 24/03/2015 a 31/03/2015]
Horario do estagio:

[descrever o horério de entrada e saida do campo]

Modalidade:

[descrever o tipo de utilizagdo do campo: estagio curricular, visita técnica, atividade
pratica, Residéncia]
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Atividade Proposta:
[descrever de forma sucinta as atividades que serdo desenvolvidas]
Supervisor Académico:

[descrever o nome do supervisor académico, nimero do registro no Conselho de
Classe, fone e email]

Preceptor:

[descrever o nome do preceptor quando houver, n° do registro do conselho de classe,
contato (fone e email) e anexar o aceite assinado pelo profissional da unidade]

Contatos — fone e email:
[coordenador e do aluno]
Informar: Cartao de Vacinas (esquema completo/aberto):
[coordenador e do aluno]
Informar: Apélice de Seguro:
[coordenador e do aluno]
REQUERIMENTO PARA O ESTAGIO E VISITA TECNICA
Para cada Unidade de Saude, devera ser preenchido um formulario.

Periodo: __/___/__a__/__/___ Turno: Matutino ()
Vespertino ()
RELAGAO DE ALUNOS N. MATRICULA

Caso tenha mais de uma turma na mesma unidade, utilizar a demonstragao abaixo:

GRUPO A

Turno: Matutino ()
Periodo: /__/___a [/

Vespertino ()

RELAGAO DE ALUNOS N. MATRICULA

GRUPO B

Turno: Matutino ()
Periodo: ___/___/___a___/___/___

Vespertino ()

RELAGAO DE ALUNOS N. MATRICULA

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO REMUNERADO
PROCESSO N°:
INSTITUIGAO DE ENSINO:
CNPJ N°
NOME ALUNO:
CPF N°:
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UNIDADE:
PERIODO:
CURSO:

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, normatizado conforme Portaria Municipal GM/SMS/N°49/2017 que resolve
definir as diretrizes e normas que regulamentam as relagdes entre Secretaria
Municipal de Saude e Instituicdes de Ensino, para viabilizar as praticas Ensino-
Servigo-Comunidade, para estagios de estudantes das instituigdes de ensino técnico
profissional, graduagao, especializagéo e residéncia, ajustam o seguinte:

A Secretaria Municipal de Saude aceita, como estagiario (a), o aluno em formagao
técnica / académica / especialista / pesquisador ou residente.

O estagio tem como objetivo precipuo entrosamento do(a) aluno(a) a Secretaria
Municipal de Saude nos diversos niveis de Atengao a Saude, possibilitando-lhe colocar
em pratica os ensinamentos recebidos pela Instituicdo de Ensino e propiciando-lhe
aperfeigopamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

0 aluno-estagiario, desenvolvera suas atividades em uma das Unidades de Saude da
Secretaria Municipal de Satde de Cuiabd, da Rede SUS, com o titulo e a fungéo de
estagidrio, obrigando-se a:

Cumprir as atividades previstas no Plano de Atividades de Estagio, com interesse, zelo
e dedicacgao;

Observar as condigdes fixadas para o estagio, especialmente quanto a jornada e aos
horarios ajustados;

Cumprir as normas e rotinas internas de trabalho vigentes no ambito da Unidade de
Saude e aceitar a supervisao e orientagao técnico dos prepostos da SMS designados
para tais fungées;

Submeter-se aos processos e meios de avaliagdo de desempenho profissional e
escolar;

Conduzir-se de maneira compativel com as responsabilidades do estéagio,
empenhando-se para maior rendimento;

Vestir-se e portar-se de forma adequada e compativel com o ambiente do estagio;

Obedecer as Normas de Biosseguranca estabelecidas, apresentando-se no local de
estagio adequadamente uniformizado, com jaleco, e portando cracha de identificagdo
com o nome do aluno e da Instituigao de Ensino;

Caso o estagio seja em unidade hospitalar, compete ao estagiario permanecer na area
restrita a que foi autorizada na qual é supervisionado, portando cracha de identificagao
confeccionado pela Equipe de Educacédo Permanente da Unidade Hospitalar;

Portar EPI e materiais de uso pessoal, executando as atividades com zelo e
responsabilidade;

Colaborar para harmonia no ambiente de trabalho contribuindo positivamente nas
relagdes interpessoais com a equipe local;

Zelar pela manutengao e preservacao de material e equipamentos de uso exclusivo da
Equipe de Saude da Unidade;

Respeitar os principios da Bioética (beneficéncia, Autonomia, Justica) na assisténcia
ao individuo em suas necessidades de saude;

Atuar em conformidade com o Cédigo de Etica da respectiva categoria profissional;

Informar, no prazo de até 03 (trés) dias, e por escrito a Unidade de Saide/SMS, qualquer
fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula junto a Instituigao de Ensino;

Apresentar, ao término do estagio, relatério das atividades exercidas.

O estagio curricular obrigatério, independentemente de sua modalidade, nao sera
remunerado e nao implica em vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/SMS, para todos os efeitos legais,
conforme art. 3°, da Lei n® 11.788/2008, e art. 61 do Decreto n°® 87.497/1982;

Fica sob responsabilidade da Instituicdo de Ensino providenciar o seguro contra
acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos da Lei n°® 11.788/2008;

0O estdgio tera a duragdo de (___DIAS/MESES), com termo inicialem _/__/___
e termo final em _/__/___ e exigira a assinatura de frequéncia diéria de entrada e
saida.

O estéagio findar-se-a nos seguintes casos:
Automaticamente, ao término da vigéncia/compromisso;

Por abandono do aluno, caracterizado por auséncia nao justificada, interrupgdo do
curso, ou desligamento da Instituigao de Ensino;

Apedido do Aluno, caso a atividade desenvolvida na Unidade de Satde nédo corresponda
aquela estabelecida no Plano de Atividades do académico;

Ante o descumprimento, pelo Aluno, de qualquer dos itens deste Termo, seja por
incompatibilidade de comportamento, funcional ou social do Aluno.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condicdes deste TERMO DE
COMPROMISSO, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, cabendo uma cédpia
a cada parte.

Cuiabd-MT,_de____ de2024.

GEPQV/SMS INSTITUICAO DE ENSINO
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ANEXO VI - CONTRAPARTIDA FORNECIDAS PELAS INSTITUIGOES DE ENSINO

CONTRAPARTIDA PARA A ATENGAO BASICA, ATENGAO SECUNDARIA E ATENGAO
TERCIARIA

Material a ser fornecido pela Instituigao

A Instituicdo de ensino compromete-se em fornecer as Diretorias de Atengao Basica,
Secundaria e Terciaria os seguintes materiais por aluno a ser inserido em unidades de
saude da Atengao Basica:

Material Quantidade por aluno
Luvas de procedimento 02 caixas

Luvas estéreis 10 unidades
M4scaras cirurgicas 01 caixa

Gorros descartaveis 01 caixa

Aventais descartaveis 01 caixa

Alcool 70% 01 frasco de 01 litro
Papel A4 01 resma por GRUPO

Esses valores sdao parametros base para um semestre letivo. Assim, a diretoria
solicita que a proporcao de 20% do total de materiais do semestre seja para uso dos
profissionais da unidade de saude, a fim de auxiliar a gestdo municipal no tocante a
insumos de trabalho.

Os materiais solicitados deverao ser entregues pela Instituicao de Ensino as Diretorias
de Atengao Basica, Secundaria e Terciaria que ficardo responsaveis por disponibilizar
as unidades de satde os materiais. No ato de entrega, as Diretorias deverdo assinar
o Termo de Entrega de Material juntamente com a Instituicdo de Ensino. Este termo
apos assinado devera ser protocolado no Protocolo Central da Secretaria Municipal de
Saude pela Instituigdo de Ensino e direcionado a Geréncia de Educagao Permanente e
Qualidade de Vida - GEPQV para acompanhamento.

CONTRAPARTIDA DE BOLSAS DE ESTUDO E SALAS / AUDITORIO

Considerando o processo de ensino-servico, a INSTITUICAO Compromete-se a
disponibilizar salas e/ou auditérios para realizagao de reunides e capacitagoes
pertinentes a SMS.

Considerando o processo de ensino-servigo, a INSTITUICAO compromete-se em
fornecer a SMS as seguintes bolsas de estudo:

Contrapartida de Cursos / Capacitagdes de 400 horas ao ano (Cursos livres na area
da saude conforme a necessidade da SMS) - a cada ano de vigéncia do convénio,
totalizando 2.000 horas de curso até a finalizagdo do convénio.

Essas bolsas de estudo / cursos de capacitagdo serdo fornecidas aos Servidores da
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba uma vez ao ano, a cada ano de vigéncia do
conveénio, totalizando 2.000 horas de cursos / capacitagoes. O processo de selegao
destes servidores sera realizado pela propria secretaria, utilizando critérios que
favoregam o desenvolvimento profissional do servidor e sua atuagao em servigo.

ANEXO VII

TERMO DE ENTREGA DE MATERIAIS
PROCESSO N°:
INSTITUIGAO DE ENSINO:
CNPJ N°
UNIDADE:
PERIODO:
CURSO:

De acordo com a Clausula Quinta do Termo de Convénio, ATESTAMOS que foram
entregues a Diretoria de Atengdo Basica/Secundaria/HPSMC, pela Instituigdo de
Ensino acima identificada, referente ao quantitativo de alunos, os seguintes itens:

Item Descrigao QUANTIDADE

1

2

9

10

Observagdes:
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Cuiaba, __de de 2024.

Entregue por:

(assinatura/ carimbo)

Recebido por:

(Assinatura/ carimbo)

Secretaria Municipal de Educacao

Ano IV | N° 1021

EMEB Ana
4924007 LEILIANE BELMIRO Luiza Prado TNE 21/11/2024
BENTO
Bastos
LUCIANA AMORIM DE | EMEB Sao
4926441 CARVALHO Sebastido Professor(a) | 25/11/2024
CEIC Helenita
4923509 MARCIA BORGES DA Paes de TMIE ASG 29/11/2024
SILVA ~
Assuncao
EMEB

MARIA BATISTA DE Professor(a) | 02/12/2024

. 4926685 Filoganio
Portaria ALMEIDA SILVA Corrbn
OLINETE NEIDEDOS | EMEB Rafael
4927705 | poic s Al GADO Rueda TNE 02/11/2024
PORTARIA N° 1.143/2024/GS/SME ,
CEIC Wilmon

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro
de 2019.

RESOLVE:

Artigo 1°: Rescindir o Contrato dos servidores abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL CARGO A PADIETIR
CEIC Helenita
ALINE CRISTINA
4926996 RODES DE OLIVEIRA Paes de~ TNE 01/12/2024
Assuncao
EMEB Ana
4924832 | ANA PAULA DA SILVA Teresa Arcos TNE 03/12/2024
Krause
CEIC Maria
4923953 APARECIDA GOMES Eunice Duarte TMIE ASG 23/12/2024
TARGA
de Barros
CAROLINA EMEB Nossa
4925692 | AUXILIADORA DA Senhora TMIE ASG 12/12/2024
SILVA SOUZA ARAUJO | Aparecida
EMEB Ana
CELIA NOGUEIRA DE
4926892 QUEIROIS RIOS Teresa Arcos Professor(a) | 25/11/2024
Krause
EMEB
CRISTIANE APARECIDA | Francisca
4918478 DA SILVA SOUZA Figueiredo TMIE ASG 27/11/2024
CAIC
ELIETE MARQUES DE CEIC
4925325 Benedita Dias TDI 27/11/2024
ALBUES .
Evangelista
EMEB Ana
FERNANDA CANDIDO .
4926520 DE MORAES Luiza Prado TMIE ASG 01/12/2024
Bastos
GIUSZANGELA EMEB Cel.
4923980 | APARECIDA MARTINS Octayde TMIE ASG 26/11/2024
PESSOA Jorge da Silva
GLORIA TAMIRES DA CEIC Macaria
4924343 | SILVA GONCALVES Militona TMIE ASG 09/12/2024
CAJAIBA
IOLANDA APARECIDA CEIC Sao
4927463 OLIVEIRA BASTOS José Operario ol 28/11/2024
JAILSON FERREIRA DA | CMEI Dante
4927441 SILVA de Oliveira TMIE ASG 29/11/2024
JESICA ROCHA Ml Antonio
4927766 | GRUVINELO DOS TMIE ASG 29/11/2024
Ruzzene
SANTOS -
Balbino
CEIC Maria
4923914 JESSICA DE OLIVEIRA Ligia Borges TDI 06/12/2024
PEREIRA .
Garcia
EMEB Lenine
4925875 | LAUDINEIA DOS de Campos TMIEASG | 28/11/2024

SANTOS AMBROSIO .
Pdvoas

RAYSSA EVELLIN

4925205 SILVA DE JESUS Ferreira de TNE 09/12/2024
Souza
CEIC Maria
4924588 ROSELANE FERREIRA de Figueiredo TMIE ASG 29/11/2024
DA SILVA
Nunes
EMEBC Dr.

TANIA FERNANDES =
4927908 GOMES BARBOSA Estevao Alves | Professor(a) | 21/11/2024

Corréa
EMEBC Dr.
4916677 VANESSA OLIVEIRA Estevao Alves TNE 28/12/2024
SILVA Corréa

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiab4, 26 de dezembro de 2024

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 1428/2024

PORTARIA N° 1.142/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposigdes contidas na Lei
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro
de 2019.

RESOLVE:

Artigo 1°: Prorrogar o Contrato dos Servidores abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL CARGO INiCIO FIM MoOTIVO
ABNIR EMEB Eugénia Estabilidade
4918516 GONCALO DE Pereira de TMIE ASG 01/01/2025 31/01/2025 (Ac.
MORAES Mello N
Trabalho)
AITACIANA CEIC Maria Estabilidade
4924597 PEREIRA LEITE de Figueiredo TDI 13/12/2024 13/07/2025 | Proviséria
SANTOS Nunes (Gestante)
ALINE CEIC Pe. Estabilidade
4923847 FONTINELE DE Armando TNE 13/12/2024 28/08/2025 | Proviséria
LIMA Cavallo (Gestante)
ANGELA CEIC Clévis Estabilidade
4924622 CORDEIRO DE Dias Ferreira TDI 13/12/2024 22/05/2024 | Proviséria
OLIVEIRA (Gestante)
ANTONIA DA Coordenadoria Demanda de
4925622 SILVA Administrativa TMIE ASG 13/12/2024 31/12/2024 Trabalho
CEIC Maria Estabilidade
4923053 | APARECIDA Eunice Duarte | TMIEASG | 13/12/2024 | 28/12/2025 | Provisoria
GOMES TARGA
de Barros (Gestante)
ARETUZA EMEB Estabilidade
4924518 MONZILAR Gracildes Melo TNE 13/12/2024 11/07/2025 | Proviséria
PARIKOKUREU Dantas (Gestante)
CRISTUANE | GEIC Maria Estabilidade
4924663 ALMEIDA de Figueiredo TDI 13/12/2024 30/06/2025 | Provisoria
ARGUELLO Nunes (Gestante)
EMEB .
i Professor Estabilidade
4006857 | DAIANEREIS | Francisco 13/12/2024 | 30/01/2025 | Proviséria
SANTOS Pedroso da (@
(Gestante)

Silva
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano IV N° 1021

;ﬁ:iggs EMEB Moacyr Professor Estabilidade DANUBIA
4924949 | RONe s Gratidiano 13/12/2024 | 05/07/2025 | Proviséria KELLY EMEB Joana Designagdo
CASTRO Doriléo (a) (Gestante) 4899180 RODRIGUES Dark da 20 03/12/2024 12/12/2024 SME
CRUZ Silva
igxgECIDA DE EMEB Maria Professor Estal_.)ilid_ade VENTURA
4923816 ALMEIDA DA Eunice Duarte 13/12/2024 26/09/2025 | Provisoria EVA SANDRA EMEB Nossa
de Barros (a) (Gestante) Folga
SILVA 4850339 INACIO DA Senhora 5 22/11/2024 29/11/2024 Eleitoral
EMEB Paul . SILVA Aparecida
LILIAN LUANA aulo Professor Estabilidade
4925305 DA SILVA de Campos 13/12/2024 10/07/2025 | Proviséria EMEB
Borges @ (Gestante) GREICEKELLY | Ranulpho Licenca
LUIZAVITORIA | (16 pccim Estabilidade 4022007 DE SIQUEIRA Paes de 20 13/11/2024 22/11/2024 Médica
4927379 | DE SOUZA Tocanting oI 13/12/2024 | 02/01/2025 | Provisoria Barros
ARAUJO (Gestante)
MARIANA CEIC Renisia Estabilidade HEDVIGES Eg"rﬁir':"a”a Licenca
4924028 FRANCA DE Guilhermetti TNE 13/12/2024 10/05/2025 | Proviséria 4899490 MARIA XAVIER . 20 21/11/2024 22/11/2024 oeng
souzasiva | OV : (Gestante) DE MORAES g/!lontewo da Meédica
liva
REJANE CEIC Santa Estabilidade
4926795 | OLIVEIRADOS | (o oI 13/12/2024 | 02/10/2025 | Proviséria EMEB
SANTOS (Gestante) JESUINA Glaucia Folga
ROSIMEIRE - 4850220 MARIA Maria 20 19/11/2024 22/11/2024 Eleitoral
MONTEIRO EMEB Professor Estabilidade RODRIGUES Borges
4924497 Ranulpho Paes 13/12/2024 | 30/03/2025 | Proviscria Garci
MARTINS de Barros (a) (Gestante) arcia
ARAUJO
JUAREZ EMEB Mal. Licenca
ROSIMERE CEIC Silva Estabilidade 4899521 | FERNANDES | Candido 20 | 11/11/2024 | 14/11/2024 | IC€NS
4923717 | GEORGINA Freire oI 13/12/2024 | 10/04/2025 | Proviséria DE SALES Rondon Médica
DUARTE (Gestante)
SAMELA — N KAROLINA EMEB Licenca
VITORIADOS | EMEB Antonio Estabilidade 4907068 | DEOLIVEIRA | Orlando 20 | 24/11/2024 | 29/11/2024 ene
4926036 Ferreira TNE 13/12/2024 29/11/2025 | Provisoria : Médica
SANTOS N SANTOS Nigro
MACIEL Valentim (Gestante)
LAURA
SANDRA MARA . Estabilidade CRISTINA EMEB Folga
4924736 | MARQUES CEIC Cldvis ™I 18/12/2024 | 24/12/2024 | Proviséria 4909817 | VIEIRA Orlando 20 | 26/11/2024 | 03/12/2024 g
ias Ferreira . Eleitoral
SANTOS (Gestante) DE LIMA Nigro
SILQUEIRA
SILVIA DE CEIC Mal. Estabilidade
4923969 | FRANCA Candido TMIE ASG 13/12/2024 | 02/01/2025 | Proviséria LUCILENE SME/ Demanda
CARVALHO Rondon (Gestante) 2965474 FERREIRA - 20 04/12/2024 12/12/2024 | de
LESCANO Ouvidoria Trabalho
SIMONE CEIC Mariana Estabilidade
4924957 | ALMEIDA DE Fernandes oI 13/12/2024 | 02/01/2025 | Proviséria EMEB
OLIVEIRA Macedo (Gestante) MARA Moacyr Licenr,:a
THALITA DOS CEIC José Estabilidade 4907135 Eggg’gil?)u-ro Gratidiano 20 03/12/2024 12/12/2024 Médica
4923434 | Gl Gabriel da oI 13/12/2024 | 16/05/2025 | Proviséria Doriléo
Costa (Gestante)
MARINEI
YASMIN ! Estabilidade EMEB Joana .
CEIC Luciene o BENEDITA Licenga
4923250 SQBETFI%E WZ | Foreira TNE 13/12/2024 | 08/12/2025 F(;“e):ltzonrxf) 4850211 PRADO DOS g_ark da 20 03/12/2024 12/12/2024 Médica
ilva
SANTOS
MEIRE EMEB Mal. Licenca
4907331 LUCINDA Candido 20 19/11/2024 02/12/2024 Médiga
CORREA Rondon
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE. PATRICYA EMEB S3o Licen
. " ’ y (;a
Cuiab3, 26 de dezembro de 2024 4907280 g:gm_ Sebastido 20 | 06/11/2024 | 14/11/2024 | \ycicy
PATRICYA ~ .
4907280 | CUNHA EMEB Sao 20 | 29/11/2024 | 12/12/2024 | Licensa
) CABRAL Sebastido Médica
Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao REGINA EMEB
Ato GP N° 1428/2024 CORREIA DE . Folga
4899408 ALCANTARA gll:is;(;srées 20 11/11/2024 25/11/2024 Eleitoral
BRITO
REGINA EMEB
PORTARIA N° 1.141/2024/GS/SME CORREIA DE i Licenga
/ /GS/ 4899408 | ) CANTARA gtlsrizs;ées 20 | 26/11/2024 | 12/12/2024 | boi ™
BRITO
TAMARA EMEB Maria
A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribui(;()es 4021984 GOMES TOmICh 20 21/11/2024 22/11/2024 LI(EEIj\(;a
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposigdes contidas na Lei :g[;ioso g’:l‘:”:e'm da Meédica
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro
de 2019. TAMARA EMEB Maria
GOMES Tomich Licenca
4021984 PEDROSO Monteiro da 20 25/11/2024 09/12/2024 Meédica
RESOLVE: ROSA Silva
EMEB Maria
Artigo 1°: Conceder Horas Excedentes aos Professores abaixo relacionados: VANILCE LIMA | Tomich Licenga
4027584 CAMPOS Monteiro da 20 21/11/2024 22/11/2024 Médica
MAT NOME LOCAL CH INiCIO FIM MOTIVO Silva
kaffm EMEB Maria Folga
4027574 Ambrésio 20 21/11/2024 22/11/2024 g
GALVAO DE Eleitoral . o ~ . .
OLIVEIRA Pommot Artigo 2°: Conceder Verba de Interiorizagao aos Professores abaixo relacionados:
ANA MARCIA EMEB Nossa ii
4022895 OLIVEIRA Senhora 10 21/11/2024 21/11/2024 Eﬁeli%:ral MAT NOME LOCAL INicio FIM
XAVIER Aparecida
4022048 E'ESAO":JFNOONCALO EMEBC Nova 20/10/2024 | 12/12/2024
ANA MARCIA | EMEB Nossa Folaa Q speranga
4022895 OLIVEIRA Senhora 20 22/11/2024 29/11/2024 9
h Eleitoral
XAVIER Aparecida
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
EMEB Maria Cuiaba, 26 de dezembro de 2024
BENEDITA Tomich Licenga
4850119 GONGALINA Monteiro da 20 03/12/2024 09/12/2024 Médiga
DE ALMEIDA .
Silva
Edilene de Souza Machado
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano IV N° 1021

Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 1428/2024

PORTARIA N° 1.140/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro
de 2019.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Dedicagao Exclusiva de Coordenadora Pedagégica DE 1 100% a
Profissional da Educacao abaixo relacionada:

Art. 6.° Conceder Dedicagao Exclusiva de Secretarios DE 2 100% aos Profissionais da
Educacao abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL INiclO FIM
IANAI FERNANDA EMEB
4022495 LEQUE DE ALMEIDA Liberdade 13/12/2024 31/12/2024

Art. 2.° Conceder Dedicagao Exclusiva de Diretoras DE 1 100% as Profissionais da
Educacao abaixo relacionadas:

MAT NOME LOCAL INiCIO FIM

CONCEICAO o

2965198 | APARECIDA Egr'ssgm"s Dias 19/12/2024 | 31/12/2024
BASTOS
ESTHER MARIA | EMEB Jesus

4850300 | oo Crianga 13/12/2024 | 31/12/2024
NILDA LOPES DA | CEIC Placido

4850976 | ooty Flavians 19/12/2024 | 31/12/2024
TABATAMARA | EMEBC Hilda

4902568 | FERNANDES Caetano de 13/12/2024 | 31/12/2024
TAVEIRA LARA Oliveira Leite

Art. 3.° Conceder Dedicacao Exclusiva de Diretor DE 1 70% ao Profissional da Educagao
abaixo relacionado:

MAT NOME LOCAL INiCI0 FIM

EMEB Lidioliria

2009875 Santana

AURENIL SILVA MORAES 13/12/2024 31/12/2024

Art. 4.° Conceder Dedicagao Exclusiva de Diretoras DE 2 100% as Profissionais da
Educacao abaixo relacionadas:

MAT NOME LOCAL INiclo FIM
EMEB Cel.
2965381 MARA LIDIA DE LIMA Octayde Jorge da 03/12/2024 31/12/2024
Silva
TACIANE GARCEZ EMEB Alzira
2965980 MAURICIO Valladares 13/12/2024 31/12/2024

Art. 5.° Conceder Dedicacao Exclusiva de Secretarios DE 1 100% aos Profissionais da
Educagao abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL INiCIO FIM
EMEBC
2065525 | JOSENILBENEDITO 1 oportde | 13/12/2024 | 31/12/2024
NEVES
Souza
LUZINETE MENDES DE | EMEB Sen.
2065348 | o NETE MENDE Daroy Ribeiro | 16/12/2024 | 31/12/2024
EMEBC
ODILZA GARCIADE | Udeney
4905286 | o EMS Conoaives de | 26/11/2024 | 3171212024
Amorim
EMEB
SANDRA WANESSA N
4874476 | SAIDRAVANESS Cﬁﬁi'u”ri 18/12/2024 | 31/12/2024

Gazeta Municipal de Cuiabé - Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2024

MAT NOME LOCAL INicl0 FIM
JULIETA XAVIER EMEB Sen.
2965095 SANTOS VIEIRA Gastio Muller 16/12/2024 | 31/12/2024
EMEB Octacilio
RAFAEL DE ARRUDA -
2975230 FALCAO NETO gt:lljo:stlao da 19/12/2024 | 31/12/2024

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiabd, 26 de dezembro de 2024

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 1428/2024

PORTARIA N° 1.139/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAQI\O DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposigoes contidas na Lei
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro
de 2019.

RESOLVE:

Art. 1.°: Cancelar Alteracao de Carga Horaria para os servidores abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL CH A PARTIR DE
ADRIANA REGINA EMEB Jescelino
4924215 MORAES Reiners 20 25/11/2024
EMEB Antonio
ANA LUCIA SOUSA DE ;
4922895 ASSUNPCAO SILVA Ferrelr_a 14 29/11/2024
Valentim
EMEB Antonio
4924669 ELTON DE CASTRO DA Ferreira 7 21/11/2024
SILVA h
Valentim
EMEB Glaucia
LAURA ABRAO DE X
4923748 FREITAS Marlg Borges 14 13/11/2024
Garcia
SANDRA EMILIA DE EMEB Floriano
4927590 MOBAES Bocheneki 20 30/10/2024

Art. 2.°: Cancelar Gratificagdo de Coordenadora Pedagdgica DE 1 das servidoras
abaixo relacionadas:

MAT NOME LOCAL A PARTIR DE
4850300 | ESTHER MARIA DA SILVA | EMEB Jesus Crianca 13/12/2024
TABATA MARA .
4902568 | FERNANDES TAVEIRA EMEBC Hilda Caetanode | 1545 5054
LARA Oliveira Leite

Art. 3.°: Cancelar Gratificagao de Diretoras DE 1 das servidoras abaixo relacionadas:

MAT NOME LOCAL A PARTIR DE
2065198 ggg?ngCAO APARECIDA gﬁ:grl:l)aé(iegrﬁgdrigues 12/12/2024
4027741 gliﬁl_lggglz DE SOUZA EMEB Jesus Crianga 13/12/2024
2965348 IElFJ{iwg;EAQAfLTJ%ES DE EMEBC Herbert de Souza 13/12/2024
4850976 | NILDA LOPES DA COSTA | CEIC Clévis Dias Ferreira 19/12/2024

Art. 4.°: Cancelar Gratificagao de Diretores DE 2 dos servidores abaixo relacionados:
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ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Ano IV | N° 1021

MAT NOME LOCAL A PARTIR DE 2064704 ELIANA GONCALVES DA Conselho Mun|C|pa| 20 12/12/2024
EMEB Sen. Darcy SILVA de Educacgao
2009875 | AURENIL SILVA MORAES Ribeiro 13/12/2024 ELIANE EDUARDA DE Coordenadoria de
2968785 ANUNCIAGAO Planeiamento 20 | 12/12/2024
4021930 ELIETE GONCALINA DOS EMEB Alzira 13/12/2024 )
SANTOS COSTA Valladares EZENIR VITAL DE Coordenadoria de
2575521 . 20 12/12/2024
EMEB Cel OLIVEIRA Ensino
2965474 LUCILENE FERREIRA Octa deeJor eda 03/12/2024 Coordenadoria de
LESCANO ctay g 4907332 | FABIANA ANGELO . 20 12/12/2024
Silva Ensino
4850069 | FABIANE LEZAN E’I";Ef Orlando 10 | 30/10/2024
o. . - - . . . i -
Art. 5.°: Cancelar Gratificagao de Secretarios DE 1 dos servidores abaixo relacionados: 2965161 HERLON DA SILVA qurdenad(_)rla de 20 | 12/12/2024
REZENDE Microplanejamento
MAT NOME LOCAL A PARTIR DE Coordenadoria d
ENIEB Sen Dare 4907144 | JOANA SOUSA VILELA E;’;L:”a ornade 1 90 | 12/12/2024
2965525 | JOSENIL BENEDITO NEVES Ribeiro ’ Y 13/12/2024
2967706 JOAO BAPTISTA Conselho Municipal 20 | 12/12/2024
JULIETA XAVIER SANTOS EMEBC Herbert de VENTURA JUNIOR de Educagéo
2965095 VIEIRA Souza 13/12/2024
2064667 JOAO ROBERTO ZEFERINO | Conselho Municipal 20 12/12/2024
2965940 KEZIAH DO SOCORRO EMEB Adelina 18/12/2024 DA LUZ de Educagéo
BARROS SOUZA Ventura Geréncia d
2556432 | JOEL PAES DE ARRUDA erencia de 20 | 12/12/2024
Informatica
JORGE LUIZ DE Coordenadoria de
Art. 6.°: Cancelar Gratificagdo de Secretarios DE 2 dos servidores abaixo relacionados: 2966183 CARVALHO FONSECA Planejamento 20 | 12/12/2024
JOYCE REGINA .
MAT NOME LOCAL A PARTIR DE 4850303 | CARVALHO DE JESUS gr?;’if:”ado”a de 120 | 12/12/2024
2021316 MARCELLO ALEXANQRE DE EMEB Octacilio 12/12/2024 CORREA
DEUS NEVES CAPELAO Sebastido da Cruz R
4907061 JULIANA DOMINGUES Coordenadoria de 20 | 12/12/2024
4874858 WANDO SEBASTIAO DO EMEB Sen. Gastao 16/12/2024 MATIAS Ensino
AMARAL JUNIOR Muller Coordenadoria d
4899474 | KEVIN MENDES DE PADUA Es;’in; adonade 1 20 | 12/12/2024
LORANDI FERREIRA DE Coordenadoria de
Art. 7.°: Cancelar Horas Excedentes dos servidores abaixo relacionados: 4850222 MORAIS Ensino 20 12/12/2024
MAT NOME LOCAL CH | APARTIRDE 4874053 | LUANA DA CRUZ BUREMA gr‘:;’if:”ad"”a de | 90 | 12/12/2024
Coordenadoria de .
2965420 | ADRIANA VICENTI . 20 12/12/2024 LUIZ FERNANDO TEIXEIRA | EMEB Maximiano
Ensino 4874239 DOS SANTOS Arcanjo da Cruz 17 | 05/12/2024
ALBENE CEZAR DE Coordenadoria de
2966111 . 20 12/12/2024 MANOELINA MARIA Conselho do
ARRUDA Ensino 2965135 SOARES FUNDEB 20 12/12/2024
ANA CLAUDIA ROCHA Conselho Municipal -
4850552 VIEIRA de Educagao 20 12/12/2024 4899881 MARA LUCIA MARQUES Coo_rdenadorla de 20 12/12/2024
FERREIRA Ensino
4899321 gsl’.\r'E‘gC'A FILARTIGA E’;"Z'Ee?rge"”a Fialho | 29 | 01/11/2024 4027587 | MARCIA MARIAGOMES | Coordenadoriade | oo | 15/12/2004
GONCALVES Gestao de Pessoas
ANA MARIA CRANCIO Coordenadoria de :
2968807 MACIEL Gestio de Pessoas 20 12/12/2024 2064922 MARIA JOSE COSTA DOS Coqrdenadorla de 20 12/12/2024
SANTOS Ensino
Coordenadoria de ’
4852324 | ANA PAULA RIBEIRO = 20 12/12/2024 MARIA JOSE FALCAO Coordenadoria de
Gestao de Pessoas 2965645 CINTRA PRONI Aquisicdes 20 12/12/2024
ANDREIA MESQUITA Coordenadoria de .
2968209 p 20 | 12/12/2024 MARINA LUCCA Coordenadoria de
FORATTO Ensino 4907222 PENHAVEL Ensino 20 12/12/2024
ANNA FLAVIA DE JORGE Coordenadoria de .
4907243 DOS SANTOS Ensino 20 12/12/2024 4874352 MARLUCI MICHELI DE Coo_rdenadorla de 20 12/12/2024
SOUSA Ensino
BENEDITA SOARES DE Coordenadoria de .
2965413 . 20 12/12/2024 MICHELLE PALMEIRA Coordenadoria de
AMORIM SILVA Planejamento 4899810 FIGUEIREDO ABREU Gestio de Pessoas 20 | 12/12/2024
2576846 | CELIA ALVES PEREIRA &‘i’g:gegi‘l‘.’:;::to 20 | 12/12/2024 MIRIAN JANUARIO Coordenadoria de
plane) 4021675 | DE OLIVEIRA Eneing 20 | 12/12/2024
2966163 (SB(ISIEJI?X PAULINA DA CRUZ gr(:;);:]:nadona de 20 12/12/2024 KRUMMENNAUER
2968268 MONICA BEURMANN Conselho Municipal 20 | 12/12/2024
4899904 CRISTIANE CAROLINA DE | Coordenadoria de 20 12/12/2024 FERREIRA MAGALHAES de Educagao
ALMEIDA SOARES Ensino Coordenadoria de
R 4850390 | NELMA CRISTINA NERY ~ 20 12/12/2024
DAYANA GONGALVES Coordenadoria de Gestao de Pessoas 12/
4899157 . 20 12/12/2024
MACHADO BRASQUI Ensino .
4875230 OHANA ALVES MEDEIROS | Coordenadoria de 20 | 12/12/2024
DAYD MARIA BERNARDO | Coordenadoria de NERES Ensino
4899185 VIANA Ensino 20 | 12/12/2024
2968686 PAULO RICARDO SOUZA Diretoria de Gestédo 20 | 12/12/2024
DEHBORA ALVES DA Coordenadoria de DIAS Educacional
4899202 . 20 12/12/2024
COSTA ANDREOTTI Ensino R
4850213 RHODE FIGUEIREDO Coordenadoria 20 12/12/2024
EDMILSON MARQUES DE | Coordenadoria de SANTANA Administrativa
2966170 MORAES Ensino 20 12/12/2024
2065973 ROSANA CRISTINA DE EMEB Joana Dark 20 29/11/2024
4850494 | ELAINE APARECIDA Coordenadoria de 20 | 12/12/2024 ANDRADE da Silva
PEREIRA MATTOS Ensino :
ROSERLENE SIQUEIRA DA | Coordenadoria
1850272 | ELEDI MATOS DE MOURA | Coordenadoria de 20 | 12/12/2024 2965318 | o)/ va de Promogao de 20 | 12/12/2024
SODRE Gestédo de Pessoas Pessoas
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ROSIMAR NUNES Coordenadoria de
2966041 RONDON Ensino 10 | 12/12/2024
2964850 | RUTH MOREIRA XAVIER Secretaria Adjunta 20 12/12/2024
RUTH QUEIROZ DE Coordenadoria de
4907112 SANTANA Gestao de Pessoas 20 12/12/2024
SAMUEL DUARTE DE EMEB Jescelino
4907071 SOUZA Reiners 20 26/11/2024
SAMYRA CANEPPA DE Coordenadoria de
4907232 OLIVEIRA Ensino 20 12/12/2024
SILMA GONCALVES Coordenadoria de
2964871 | PONCE CORREA DA Ensino 20 12/12/2024
COSTA
4850159 | SILVA ROSA DE OLIVEIRA | COnselho Municipal |5 | 19/99 /5094
de Educagao
SOLANGE MARIA Coordenadoria de
2576837 | MARCIANO RIBEIRO Planeiamento 20 11/11/2024
ALBANO DA SILVA )
SOLANGE MARIA Coordenadoria de
2576837 | MARCIANO RIBEIRO Planeiamento 20 12/12/2024
ALBANO DA SILVA !
4850333 | SUELY NORBERTO GOMES ‘E:g;’irr‘]j:”ad"”a de 190 | 12/12/2024
TOMAZ FLAVIANO DA Coordenadoria de
4022490 SILVA Ensino 20 12/12/2024
VANESSA DE FATIMA Coordenadoria de
4907110 SOBRAL DA CONCEICAO Ensino 20 12/12/2024
Coordenadoria
4899562 | VERANILCE BRAGA SILVA | de Folha de 20 12/12/2024
Pagamento
WIVIANE DE MENDONCA Sec. Mun. Cultura,
4874636 GOMES Esportes e Lazer 20 12/12/2024
Coordenadoria
ZURE FERREIRA ~
2968694 CAMARGO de Promogao de 20 | 12/12/2024
Pessoas

Art. 8.°: Cancelar Verba de Interiorizagao dos servidores abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL A PARTIR DE
TANIA FERNANDES EMEBC Dr. Estevao
4927908 GOMES BARBOSA Alves Corréa 21/11/2024

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiabg, 26 de dezembro de 2024

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 1428/2024

PORTARIA N° 1.138/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar N° 220, de 22/12/2010 e Lei Complementar N° 476, de 30 de Dezembro

de 2019.

RESOLVE:

Artigo 1°: Alterar a Carga Horaria dos Contratos dos profissionais abaixo relacionados:

MAT NOME LOCAL De Para INiCIO FIM MOTIVO
ABENEL EMEB
BENEDITO Ranulpho Licenga
4924584 FERREIRA DA Paes de 14 34 19/11/2024 12/12/2024 Médica
SILVA Barros
ADRIANA EMEB Licenca
4924215 REGINA Jescelino 20 40 26/11/2024 12/12/2024 Médil?a
MORAES Reiners
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EMEB
ALACY DE Maria Licenca
4925620 | OLIVEIRA Lucila 20 40 28/11/2024 29/11/2024 Médicca
SOUZA da Silva
Barros
ANA .
EMEB Rita .
KAROLINA Licenga
4924165 DOS SANTOS E g:lsti:ion 20 40 26/11/2024 12/12/2024 Médica
CUNHA
ﬁﬂ[s)gFI\IATENTO EMEB Designagao
4924136 ALVES ;::::;no 20 40 26/11/2024 12/12/2024 SME
TRINDADE
ANTONIA EMEB Licenca
4926747 SOUZA DE Onofre de 20 40 26/11/2024 09/12/2024 Médi(fa
LIMA SERRA Oliveira
CAROLINE EMEB
TEIXEIRA Octacilio Licenga
4926400 QUEIROZ Sebastido 20 40 20/08/2024 26/08/2024 Médica
FERNANDES da Cruz
CAROLINE EMEB
TEIXEIRA Octacilio Licenga
4926400 QUEIROZ Sebastido 20 40 22/10/2024 25/10/2024 Médica
FERNANDES da Cruz
EMEB
Glaucia .
CELIA BARROS N Licenga
4927452 DE OLIVEIRA Maria 20 40 26/11/2024 12/12/2024 Médica
Borges
Garcia
CELIA DE EMEB
ALMEIDA Ranulpho Licenga
4927144 CAMPOS Paes de 20 40 18/11/2024 12/12/2024 Médica
PISCITELLI Barros
CLARICE s
LEMES DO . Licenga
4924277 NASCIMENTO Eunice 20 40 05/11/2024 08/11/2024 Médica
Duarte de
LEITE
Barros
CLAUDIA EMEB
MARIA Esmeralda Outros (Folga
4927520 RIBEIRO E de Campos 20 40 18/11/2024 22/11/2024 Eleitoral)
MATOS Fontes
CONCEICAO EMEB Outros
4927416 NUNES DE Ulisses 20 40 12/11/2024 19/11/2024 (Licenga
OLIVEIRA Guimaraes Casamento)
CONCEICAO EMEB Outros (Fol
4927416 | NUNES DE Ulisses 20 40 29/11/2024 | 02/12/2024 | S8 ) olga
OLIVEIRA Guimarées ettora
CRISTIANE 3\252
4927921 | BRAZDE Tomich 20 40 | 011172004 | 1271272024 | Read: Funcdo
SOUZA . Temporaria
FRANGA Monlteno
da Silva
EMEB
CRISTIANE Maria Elazir Licenga
4923094 DELGADO Corréa 20 40 18/11/2024 22/11/2024 Médica
Figueiredo
DAIANA EMEB Licenca
4925904 | SOUZA REIS Orlando 15 35 24/11/2024 29/11/2024 Iceng
. Médica
SILVA Nigro
DALILA gziﬁno Licenga
4926759 HOSANA DE s 20 40 24/11/2024 12/12/2024 Ceng
Leite de Médica
ARRUDA L
Oliveira
ggrsgléllg: EMEB Outros (Folga
4925999 BORGES DE Séo Joao 20 40 31/10/2024 11/11/2024 Eleitoral)
Bosco
LIMA
DORCELINA EMEB
APARECIDA Madre Licenga
4925999 BORGES DE Marta 20 40 12/11/2024 20/11/2024 Médica
LIMA Cerutti
DORCELINA EMEB
APARECIDA Madre Licenga
4925999 BORGES DE Marta 20 40 21/11/2024 12/12/2024 Médica
LIMA Cerutti
DULCINEIA EMEB
MARIA Celina Licenga
4927370 OLIVEIRA Fialho 20 40 11/11/2024 12/12/2024 Médica
SANTOS Bezerra
EDSULZE DOS CMEI Read. Fungéo
4925285 SANTOS PINTO Marc_os 20 40 26/11/2024 12/12/2024 Temporaria
Coutinho
Elllﬁg\:i-lgos EMEB Outros (Folga
4926683 SANTOS Eglargdo 20 40 25/11/2024 02/12/2024 Eleitoral)
LACERDA 9
EMEB
ELISANGELA Maria Licenca
4926241 PRESTES Lucila 20 40 18/11/2024 19/11/2024 Médit?a
STEIN IORIS da Silva
Barros
ESEQSETH EMEB Licenga
4926906 HELLEBRANDT é?isal:fa 20 40 05/11/2024 12/12/2024 Médica
SCHEMBEK ©
GEISA e U
4925864 | APARECIDA DA Panug ° 25 40 16/10/2024 12/12/2024 N'Ic,z’."f‘a
SILVASANTOS | (568 7 cdiea
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JESSICA EMEB L
4924481 | MOREIRA DE Firmo José 20 40 28/11/2024 12/12/2024 N'Ic,fjf"f‘a
MAGALHAES | Rodrigues cdiea
JOSELENE El’\:sEsBa Licenga
4925764 MARMORE DO 20 40 07/12/2024 12/12/2024 ceng
Senhora Médica
PRADO .
Aparecida
JUCINEIA
EMEB .
MARTINS = - Licenga
4924230 SOARES DA ;ao Joao 27 40 17/10/2024 19/10/2024 Médica
SILVA 0500
LARISSA 3\252
DOS SANTOS N Licenga
4925170 FIGUEIREDO ',I\'Aoon;l‘z?m 20 40 05/11/2024 18/11/2024 Médica
ALMEIDA .
da Silva
LAURIANY CMEI
DE FREITAS Antdnio Licenga
4925435 MATOS Batista da 20 40 11/11/2024 12/12/2024 Médica
REZENDE Cruz
LEIZE SANTOS EMEB Licenca
4927801 DE ALMEIDA Rafael 20 30 13/11/2024 14/11/2024 Nlléd'ga
PEREIRA Rueda '
LUANNA EMEB Licenca
4926556 NOVAIS Floriano 20 34 22/11/2024 12/12/2024 Nlléd'ga
MARQUES Bocheneki '
LUCIENE fd’:f: gg\‘ta Licenga
4922999 OLIVEIRA DA de Souza Y 20 40 21/11/2024 12/12/2024 Médi(fa
SILVA DUARTE N
Pires
LUCILENE EMEB Designacio
4923201 MIRANDA DE Ezequiel de 20 40 07/11/2024 12/12/2024 SMEIg <
SOUSA VAZ Siqueira
LUCINETE Emi? T Licenga
4926396 | MARIA DA oy 20 40 16/11/2024 12/12/2024 oeng:
Gratidiano Médica
SILVA o
Doriléo
MARIANA EMEB
APARECIDA Maria Outros (Folga
4927647 TOLEDO PIZZA | Ambrésio 20 40 26/11/2024 28/11/2024 Eleitoral)
GOMES Pommot
MARLENE EMEB Licenca
4927763 RODRIGUES Rafael 20 40 13/11/2024 14/11/2024 Médi(?a
BATISTA Rueda
CMEI .
MARTA DA ; Licenga
4925417 COSTA VIANA Cel: José 20 40 18/11/2024 12/12/2024 Médica
Meirelles
EMEB .
MEIRE SUZETE Licenga
4924569 PENTEADO Osmar 20 40 26/11/2024 09/12/2024 Médica
Cabral
MIRTIANE es U
4926431 | MOREIRA adre 20 40 12/11/2024 19/11/2024 icenca
Marta Médica
LIMA .
Cerutti
EMEB
NORMA SUELY Maria
4927993 TEIXEIRA Dimpina 20 40 27/11/2024 12/12/2024 Aulas Livres
BARCELLOS Lobo
Duarte
I?/I%EGRIQQE EMEB Licenga
4923666 MENEZES gll:is;;sraes 20 40 05/11/2024 07/11/2024 Médica
BRITES
REGIANE
EMEB
MERES . Outros (Folga
4923666 MENEZES gtis;;sraes 20 40 11/11/2024 25/11/2024 Eleitoral)
BRITES
REGIANE
EMEB
MERES . Outros (Folga
4923666 MENEZES gtisns-l;sraes 20 40 29/11/2024 02/12/2024 Eleitoral)
BRITES
ROSELIPIRES | EMEB Ana Licenca
4927373 GONCALVES 20 40 21/11/2024 12/12/2024 lceng
Arcos Médica
PATRICIO
Krause
ROSIMEIRE = .
4922836 | ROCHA EVEB 820 20 a0 | 19/m/2024 | 2011/2024 | CENGR
SANTOS
EMEB
SANDRA Glaucia Outros (Folga
4927590 EMILIA DE Maria 20 40 13/11/2024 21/11/2024 Eleitoral) 9
MORAES Borges
Garcia
SANDRA EMEB Licenca
4927590 | EMILIA DE Floriano 20 32 22/11/2024 12/12/2024 Médit?a
MORAES Bocheneki
SILVIA ISABEL EMEB Designagao
4924846 | ESOUZA Jesus 20 40 22/11/2024 12/12/2024 Equipe
PAIAO Crianca Gestora
SOLANGE (EJ’::AtE?:ilio Licenga
4927395 MARIA Sebastido 20 40 29/11/2024 12/12/2024 Médi(?a
PEREIRA LEITE
da Cruz
TEREZA EMEB
CRISTINA Maria d Li
4926390 | VALENTIM anaca 20 40 11/11/2024 | 22/11/2024 | 502
Gléria de Médica
MOREIRA s
BARROS ouza
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THAIS DE EMEB out (Fol
4924558 | ANGELO Tereza 20 40 12/11/2024 21/11/2024 Elii{zrsal)oga
CANABRAVA Lobo
THALYTA EMEB outros (Fol
4924087 | ELIAS DE Firmo José 20 40 29/11/2024 02/12/2024 EI” .{°S ) olga
ANDRADE Rodrigues ettora
TICIANE
EMEB .
GUEDES = - Licenga
4923097 | pochar gao Jodo 20 40 04/11/2024 08/11/2024 | oo
PADUA osco
ZILMARA EA’\QES da Licenga
4923661 | LUISA DE n 20 40 27/11/2024 12/12/2024 ceng
Gloria de Médica
OLIVEIRA Souze

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 26 de dezembro de 2024

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 1428/2024

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Portaria

PORTARIA N° 217/2024/SMCEL

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA FISCALIZAR O SEGUINTE
CONTRATO: CONTRATO N° 031/2022/PMC ENTRE MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER E A EMPRESA SOLUGAO
LOCADORAS DE TOALETES LTDA A PARTIR DE SEU 4° TERMO ADITIVO.

O Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, no uso das suas atribui¢des legais,
conferidas pela Lei Complementar N° 359 de 2014;

Considerando os termos disposto nos artigos 58 — inciso Ill e 67 da Lei n° 8.666/93,
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administragao;

Considerando que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores relacionados abaixo para acompanhamento e
fiscalizagdo do Cogtrato n° 031/2022/PMC, por meio do 4° Termo Aditivo, firmado com
a empresa SOLUGAO LOCADORA DE TOALETES, CNPJ: 17.505.616/0001-17:

FUNGAO NOME MATRICULA
Fiscal do Contrato JUCIMARE DE OLIVEIRA MELLO 2587298
Suplente do Fiscal CARLOS RIBEIRO CRUZ 4904422
Gestor do Contrato LUCIMERE FRANK DA MATA 4040437

Art. 2° - Contrato n° 031/2022/PMC que tem como objeto a contratacdo de
empresa na prestagao, sob demanda, de servigos de toda infraestrutura e locagédo
de equipamentos, incluindo montagem, utilizagdo, manutengao, desmontagem e
apoio logistico para atender as necessidades de eventos realizados, apoiados e sob
gestdo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SMCEL — CUIABA- MT,
nas quantidades, especificagdes e condigdes constantes no Termo de Referéncia e
Contrato.

Art. 9° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagao deste contrato.

Art. ° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

REGISTRADA E PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiab3, 27 de dezembro de 2024.

Justino Astrevo de Aguiar
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SMCEL

Secretaria Municipal de Obras Publicas

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo
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EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N.° 001/2024

Processo Administrativo n.° 075.360/2024. Municipio de Cuiaba/MT, por intermédio
do 6rgdo 26 - Secretaria Municipal de Obras Publicas, neste ato representada pelo
Secretario Municipal, Senhor José Roberto Stopa, e a empresa V M PEREIRA, CNPJ
n° 09.144.719/0001-70, neste ato representado pelo Senhor Valéria Medeiros Pereira,
CPF: 689.591.761-68. OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto
o pagamento indenizatdrio a empresa V M Pereira, relativo aos servigos executados
sem previsdo contratual, conforme comprovado no Processo Administrativo n°
075.360/2024. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 26101 - Secretaria
Municipal de Obras Publicas; Programa de Trabalho: 2156 — Expansao e Melhoria da
Infraestrutura; Natureza: 4.4.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica;
Fonte: 015000000000 - Recursos do Tesouro Municipal. VALOR: R$ 34.960,00 (trinta e
quatro mil, trezentos e sessenta reais). AMPARO LEGAL: Art. 5° da Lei n.° 14.133/2021.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N°. 001/2024

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUIABA/MT, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS/
SMPOG E A EMPRESA V M PEREIRA.

Processo Administrativo N° 00.075.360/2024

No dia 23 de dezembro de 2024, O Municipio de Cuiaba, representado neste ato por
seu Prefeito Municipal Senhor EMANUEL PINHEIRO, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n.° RG: 2583813-0 SEJUSP/MT e inscrito no CPF sob o n.° CPF:
318.795.601-78, residente na Rua La Paz, n°. 14. Bairro Jardim das Américas CEP
78060-599 Cuiaba-MT, Estado de Mato Grosso e por seu Secretario nomeado através
do Ato n°® GP N° 1048/2017, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS - SMPOG, neste ato denominada de CONTRATANTE, inscrita no CNPJ n°.
03.533.064/0001-46, representada neste ato por seu Secretario Sr. JOSE ROBERTO
STOPA, brasileiro, casado, portador no RG n° 2189785 SSP MT, e no CPF sob o n°
040.845.928-03, e de outro lado, a V M PEREIRA, sediado na Avenida B, n° 37, quadra
04, Jardim Mossoré, Cuiaba/MT, CEP: 78090-852, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o N° 09.144.719/0001-70, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representado pela senhor Valéria Medeiros Pereira, portadora da Carteira de
Identidade RG n.° 1091165-0 SSP/MT, e inscrito no CPF N.° 689.591.761-68, conforme
determinagao contida nos autos do Processo Administrativo n° 00.075.360/2024 e de
acordo com o art. 5° da lei n.° 14.133/2021, resolvem celebrar o presente TERMO DE
AJUSTE DE CONTAS nas condiges e clausulas a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por
objeto o pagamento a empresa V M PEREIRA , relativo aos servigos hidrojateamento
e sucgao, executados sem previsao contratual, conforme comprovado no Processo
Administrativo de numeragao acima descrito.

PARAGRAFO UNICO: Com a assinatura deste termo, a favorecida, acima mencionada, da
a mais plena quitacao relacionada ao débito citado na clausula segunda, devidamente
apurada no mencionado processo administrativo, nada mais tendo a reclamar, no
presente ou no futuro, em juizo ou fora dele.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: O valor referente ao presente Termo de Ajuste de
Contas mencionado na clausula primeira do presente Termo, de acordo com os autos
do processo é de RS 34.960,00 (trinta e quatro mil, novecentos e sessenta reais).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Unidade Orgamentaria: 26101 — Secretaria Municipal de Obras Publicas.
Programa de Trabalho: 1019 — Expansao e Melhoria da Infraestrutura.

Natureza de Despesa: 4.4.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
Fonte: 015000000000.

CLAUSULA TERCEIRA: Com o recebimento da importancia estipulada na clausula
segunda, a empresa V M PEREIRA, d4 a PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA/
MT quitagdo plena decorrente da despesa, objeto do presente Termo, concordando
expressamente em nada mais reivindicar, em juizo ou fora dele, a jura de eventuais
juros devidos, atualizagdo monetaria, reajustamento de pregos, revisoes de critérios
contratuais e encargos fiscais.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO: A Prefeitura de Cuiaba/MT, por meio da
Secretaria Municipal de Obras Publicas/SMOP, providenciara a publicagao do presente
Termo do Ajuste de Contas até o 5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, em extrato, na Gazeta Municipal.

CLAUSULA QUINTA- DO FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes do presente Termo. E, por assim
estarem as partes acordadas, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um so6 efeito.

Cuiaba/MT, 23 de dezembro de 2024.

JOSE ROBERTO STOPA
Secretario Municipal de Obras Publicas
CONTRATANTE

Ano IV | N° 1021

VALERIA MEDEIROS PEREIRA
Proprietario
CONTRATADA

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana - LIMPURB

Procedimento Administrativo

Resolucao

RESOLUGAO N. 003/2024

DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALA'RIOSL DOS
EMPREGADOS EFETIVOS DA LIMPURB E OUTRAS ATUALIZAGOES DA RESOLUGAO N.
001/2020.

Art. 1°. Os arts. 6°, § 1°, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 39-A, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47 e 48, da Resolugao n. 001/2020, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:
(..)

Art. 6°. (...)

§ 1° Os cargos destinados as fungdes de confianga e em comissdo poderdo ser
preenchidos por empregados do quadro de pessoal da LIMPURB, na forma prevista
no art. 37, V, da CF/1988, cuja nomeacao sera realizada pelo Diretor-Geral, por meio
portaria.

Segao |

DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Art. 25. As formas de evolugao funcional sdo as seguintes:

| = Promogao horizontal;

Il — Progressao vertical.

§1° A promocao horizontal deve observar os critérios de qualificagdo, observado
o intersticio de 03 (trés) anos para a mudancga da classe “A" para a classe "B" e o
intersticio de 02 (dois) anos para as classes subsequentes, mantendo-se o0 mesmo
nivel na classe seguinte, bem como aprovagao em processo continuo especifico de
avaliacdo de desempenho

§2° A progressao vertical observara o intersticio temporal minimo e a aprovagao em
processo continuo de avaliagdo de desempenho, com pontuagao igual ou superior a 60
(sessenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem).

Secao Il
DA PROMOGAO HORIZONTAL

Art. 26. A promogao horizontal, denominada nesta resolucgéo, também, como mudanga
de classe, ocorrera de acordo com a apresentagao de certificados, diplomas ou titulos
do empregado requerente, os quais serao recebidos pelo setor de Recursos Humanos
e analisados por comissao instituida para esse fim.

§1° - Os certificados, diplomas ou titulos do empregado de que trata o caput, deverao
ser entregues em forma de documentos, na via original e acompanhado(s) de copias,
os quais serao certificados pelo setor de Recursos Humanos;

§2° - Os titulos, diplomas e certificados de cursos utilizados para a progressao nao
poderao ser utilizados novamente para uma nova progressao, devendo o setor de
Gestao de Pessoas arquivar os titulos utilizados na ficha funcional do empregado
e realizar a conferéncia sobre os novos titulos, diplomas e certificados, vedada a
reutilizagdo para nova promogao.

Art. 27. As classes sdo estruturadas segundo os graus de formacao exigidos para o
provimento do cargo e a titulagao exigida para a promogao de uma classe para a outra,
devendo ser obedecido, além do critério temporal, o seguinte:

| — Promogao horizontal dos ocupantes de cargos de nivel superior:

a) Classe inicial A - habilitagdo especifica em grau superior e respectivo registro no
6rgao de classe, conforme exigido no edital do Concurso Publico.

b) Classe B:

1 - Curso de p6s-graduagdo/especializagao, com no minimo 360 (trezentas e sessenta)
horas, reconhecido pelo MEC, na area de atuagao do cargo/6rgao; ou

2- 360 (trezentas e sessenta) horas em cursos de qualificacao/aperfeicoamento na
area de atuagao do cargo/drgao.

c) Classe C:

1 - Curso de p6s-graduagdo/especializagao, com no minimo 360 (trezentas e sessenta)
horas, reconhecido pelo MEC, na area de atuagao do cargo/6rgao; ou

2- 360 (trezentas e sessenta) horas em cursos de qualificacdo/aperfeigoamento na
area de atuagdo do cargo/drgao.
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d) Classe D:
1 - Titulo de Mestrado, reconhecido nos termos da legislagao federal vigente; ou

2 — 01 (uma) especializagdo na area de atuagdo do cargo/érgao, reconhecida pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas; ou

3 — Outra habilitagdo em nivel superior completo, com diploma devidamente
reconhecido pelo MEC.

e) Classe E:
1 - Titulo de Doutorado/PHD; ou
2 - Titulo de Mestrado, reconhecido nos termos da legislagdo federal vigente; ou

3 — 01 (uma) especializagdo na area de atuagdo do cargo/érgao, reconhecida pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Il - Promogéao horizontal dos ocupantes de cargos de nivel médio e médio/técnico:

a) Classe inicial A — decorrente da aprovag@o em concurso publico de provas e titulos,
com a respectiva qualificagdo exigida para o cargo;

b) Classe B: cursos de capacitagao ou aperfeicoamento, na area de atuagéo do cargo/
6rgao, totalizando 150 (cento e cinquenta) horas, no minimo;

c) Classe C: cursos de capacitagao ou aperfeigopamento técnico na area de atuagéo do
cargo/drgao totalizando 200 (duzentas) horas, no minimo;

d) Classe D: curso de graduagao em ensino superior, com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas, reconhecido pelo MEC; ou cursos de capacitagédo ou aperfeicoamento
técnico na area de atuagdo do cargo/6rgao totalizando 360 (trezentas e sessenta)
horas, no minimo;

e) Classe E: curso de pds-graduagdo na area de atuagdo do cargo/orgdo, com
no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas, reconhecido pelo MEC; ou cursos
de capacitagao ou aperfeigoamento técnico na area de atuacado do cargo/érgao,
totalizando 360 (trezentas e sessenta) horas, no minimo.

Paragrafo unico. A progressao observard a ordem elencada nos incisos | e Il deste
artigo, iniciando-se na ‘“classe A" e avangando para as seguintes, sendo vedada a
progressao para as classes subsequentes, mesmo que possua a qualificagao exigida
para a classe mais avangada.

DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 28. A progressao vertical, denominada nesta resolugao, também, como mudanga
de nivel, é a passagem de um nivel para outro dentro do mesmo cargo e sera anual,
decorrente de cumprimento:

| - Do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira entre os niveis | e
II; e de 02 (dois) anos para progressdo nos demais niveis. Além do critério temporal,
sera necessaria aprovagao em processo continuo de avaliagao de desempenho, com
pontuagao igual ou superior a 60 (sessenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem),
com critérios a serem atualizados na resolugdo especifica, assegurada progressao
automatica em caso de omissao da Administragao.

Il - Progressao vertical que leva em consideragdo a avaliagdo de desempenho nos
seguintes fatores: conhecimento técnico, conhecimento da empresa/organizagao;
competéncias sociais/relagdes humanas; Amplitude de pensamento; grau de
dificuldade; autonomia para tomada de decisao; intensidade da influéncia; assiduidade
do empregado no trabalho desenvolvido; agir com produtividade e competéncia.

Art. 30. Nao tera direito a progressao horizontal/vertical o empregado que incorrer em
qualquer das hipéteses abaixo:

| — Possuir niumero de faltas injustificadas superior a 05 (cinco), dentro do periodo de
um ano, imediatamente anterior a avaliagao;

Il = For penalizado com suspensao, dentro do periodo de 01 (um) ano, imediatamente
anterior a avaliagao;

Il — Possuir avaliagao de desempenho insatisfatorio;

IV — Tiver sido afastado para recebimento de beneficio previdenciario por periodo igual
ou superior a 06 (seis) meses, de forma continua ou intercalada, no ano imediatamente
anterior, no caso de progressao vertical, ou nos dois anos imediatamente anteriores,
no caso de progressao horizontal, ao pedido de progressao, ressalvado o acidente de
trabalho, doenga ocupacional, licenga-maternidade/paternidade/adotante, e desde
que ndo tenha incorrido nas infragdes previstas nos incisos anteriores.

Paragrafo Unico — O empregado que estiver licenciado para tratar de interesse
particular, ndo podera contar o tempo em que esteve afastado para fins de progressé&o.

Art. 31. A LIMPURB constituirda uma comissao destinada a avaliar o desempenho dos
empregados efetivos para fins de progressao.

| — a comissdo sera formada por 03 (trés) empregados efetivos, os quais serdo
nomeados pelo Diretor-geral para exercicio pelo periodo de 02 (dois) anos, prorrogavel
por igual periodo;

Il = a comissdo emitira parecer conclusivo, confirmando, ou recusando, o
preenchimento dos requisitos previstos nesta Resolugao, ao postulante a progressao,
que sera encaminhado ao setor de Gestao de Pessoas.

Paragrafo Unico: O parecer conclusivo atestando o ndo preenchimento dos requisitos
para fins de progressdo, so tera validade se for aprovado de forma unanime pela
Comissao.

Art. 32. Os salarios dos empregados efetivos da LIMPURB, serdo atualizados
anualmente, observando a reposigao da inflagao e o ganho real, a ser estabelecido por
norma exarada pelo Poder Executivo Federal, para atualizagdo do salario minimo em
relagao aos demais empregados vinculados a CLT.

[.]
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Art. 34 —(...)

§ 1 °. O valor do vale-alimentagao corresponderd a 38% (trinta oito por cento) do
menor salario-base pago aos empregados efetivos da LIMPURB.

)

§ 3 °. O beneficio serd pago mensalmente, em parcela Unica, sendo assegurado a
LIMPURB o desconto pelos dias que o empregado faltar, estiver licenciado para tratar
de interesse particular ou estiver afastado recebendo beneficio previdenciario.

§ 3-A. Para fins de desconto, serd observada a seguinte metodologia: Jornada de 12
X 36: RS (valor do vale alimentagéo /15) x n.° de falta = RS (valor a ser descontado); e
Jornada de 44 horas semanais: R$ (valor do vale alimentagdo/22) x n.° de falta = R$
(valor do desconto).

§ 4°. 0 empregado deverd contribuir, a titulo de contrapartida, com 5% (cinco por
cento) do valor recebido.

DA LICENGA A GESTANTE, PUERPERA, A ADOTANTE E PATERNIDADE

Art. 38-A - Sera concedida licenga a empregada gestante por 180 (cento e oitenta)
dias, consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

§ 1° Se durante a gestacao, a natureza da fungdo desempenhada trouxer riscos a
saude da mae ou do nascituro, a gestante podera solicitar mudanca de atividade ou
setor. A solicitagao deve ser comprovada por meio de atestado médico.

§ 2° A dispensa da jornada de trabalho pelo tempo necessario para realizagao de, no
minimo, 06 (seis) consultas médicas ou exames complementares, independentemente
de licenca médica.

§ 3° A licenga-maternidade podera ter inicio no 1° (primeiro) dia do 9° (nono) més de
gestacao, salvo antecipagao por prescrigado médica.

§ 4° No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a contar do parto.

§ 5° No caso de natimorto, ficarda em licenga puerperal por 40 (quarenta) dias do
evento, findo o qual a empregada serd submetida a exame médico, e se julgada apta,
reassumira o exercicio.

§ 6° A licenca prevista no caput sera deferida proporcionalmente na hipétese em que a
empregada tenha tomado posse e entrado em exercicio apds o parto.

§ 7° A licenga prevista no caput sera deferida em favor da empregada que obtiver
guarda judicial para fins de adog&o.

Art. 39 — No caso de aborto espontaneo ou autorizado judicialmente, atestado por
médico oficial, a empregada tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 40 — Pelo nascimento, o empregado tera direito a licenga paternidade de 10 (dez)
dias consecutivos, devendo comprovar por meio da certidao de nascimento até o seu
retorno.

Paréagrafo Unico: Ocorrendo o falecimento da mae e a sobrevivéncia do recém-nascido,
a licenca-paternidade sera dilatada pelo prazo restante da licenga-maternidade a que
teria direito a falecida, deduzido do novo prazo o periodo de licenga por luto, mediante
apresentagao da certidao de 6bito.

Art. 41 — A(o) Empregada(o) que, comprovadamente, adotar ou obtiver a guarda judicial
ou tutela de crianga de até 01 (um) ano de idade, sera concedida licenga remunerada
de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 42 - Os casos patoldgicos, verificados antes ou depois do parto e deste decorrente,
serao considerados objeto de licenga para tratamento de saude, se da empregada,
até sua recuperagao, e se do filho, até 01 (um) ano de idade, em qualquer caso, sem
prejuizo da remuneragao integral ou de 2/3 (dois tergos) da remuneragao se exceder
esse prazo, limitado ao maximo de 02 (dois) anos.

DO REEMBOLSO-CRECHE

Art. 43 — A LIMPURB adotara o beneficio de reembolso-creche, de que trata a alinea
“s" do § 9° do art. 28 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, desde que cumpridos os
seguintes requisitos:

| - Ser o beneficio destinado ao pagamento de creche ou de pré-escola de livre
escolha da empregada ou do empregado, bem como ao ressarcimento de gastos com
outra modalidade de prestacdo de servicos de mesma natureza, comprovadas as
despesas realizadas, limitado a 30% (trinta por cento) do menor salério-base pago aos
empregados efetivos da LIMPURB;

Il - Ser o beneficio concedido a empregada ou ao empregado que possua filhos com
até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, sem prejuizo dos demais preceitos de
protegdo a maternidade;

Il - Sera dada ciéncia pela empregadora as empregadas e aos empregados sobre a
existéncia do beneficio e dos procedimentos necessarios a sua utilizagdo, mediante
recolhimento de termo de ciéncia; e

IV - Ser o beneficio oferecido de forma nao discriminatdria e sem a sua concessao
configurar premiagao.

Art. 44 — O reembolso-creche representara verba indenizatdria e nao serd incorporada
ao salario do empregado, nao constituird base de contribuigdo previdenciaria nem sera
objeto de tributagao, cabendo a LIMPURB efetuar o pagamento em folha.

Paragrafo Unico. Para o recebimento do reembolso-creche, o empregado devera
apresentar a certiddo de nascimento do(a) filho(a) e o contrato de prestagao de
servigos e matricula em creche ou pré-escola, ou, caso opte por prestagao de servigos
particular, o contrato de prestacao de servigos e Nota Fiscal.
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Art. 45. Considerando o pagamento de indenizagéo do beneficio de reembolso-creche,
a LIMPURB ficara desobrigada a providenciar a instalagao de local apropriado para a
guarda e assisténcia dos filhos das(os) empregadas(os).

DO ESTIMULO A QUALIFICAGAO.

Art. 46. A LIMPURB estimulard a qualificagdo, capacitagdo e a busca pelo
aprimoramento técnico dos empregados publicos, custeando a participagdo em
cursos, congressos, painéis, workshops e outros eventos que visem ampliar o
conhecimento e a consequente aplicagao no exercicio das atividades.

Art. 47. Sera assegurado ao empregado o custeio dos meios necessarios a consecugao
dos objetivos firmados nesta segao, tais como pagamento de despesas de transportes
e diarias de viagem.

Art. 48. O empregado devera solicitar autorizagao formal e devidamente instruido
a Diretoria-geral para a participagdo em cursos, congressos, painéis, workshops
e outros eventos que visem ampliar o conhecimento e a consequente aplicagdo no
exercicio das atividades, discriminando o periodo do evento, os dias necessarios para
deslocamento e os respectivos valores, os quais serdo adiantados pela LIMPURB.

Paragrafo unico. O empregado devera providenciar a prestagao contas quanto as
atividades realizadas, comprovando a sua participagao nas atividades descritas no
art. 46, mediante apresentag&o de certificado, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo.

Art. 49. O empregado que nao prestar contas das atividades realizadas, ou que de
qualquer outra forma n&o realizar as atividades descritas no art. 46, sera obrigado a
devolver imediatamente os valores pagos pela LIMPURB, podendo ser descontado em
folha de pagamento e estara sujeito a responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

DA INDENIZAGAO DECORRENTE DE DESEMPREGO.

Art. 50. O empregado que tiver o contrato rescindido, em virtude de extingado da
LIMPURB por ato do Chefe do Poder Executivo ou que tiver for demitido por ato
motivado em redugao de despesa de pessoal, fard jus a indenizagdo correspondente a
um més de remuneragao por ano de servigo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56. O setor de Gestdo de Pessoas/Recursos humanos providenciara
imediatamente as alteragdes necessarias para implementagao das disposigdes da
presente Resolugdo, na ficha funcional e na folha de pagamento dos empregados
efetivos, adequando o empregado a classe e ao nivel correspondente.

Art. 57. A Diretoria-geral instituird a comissao de avaliagao de desempenho e analise
de progressdes, no prazo de 30 (trinta dias), nomeando os empregados efetivos que
irdo compo-la.

Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor a partir de sua publicagéo oficial.
Cuiaba/MT, 14 de outubro de 2024.

JOAO CARLOS HAUER
Diretor Geral
Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos

IVIN° 1021

ANEXO Il - TABELAS DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA

Nivel Médio ou Médio Técnico: Auxiliar de Atendimento de Emplacamento Urbano, Técnico A Técnico de Servigos F e Auxiliar de Topograf
Cursos de capacitagio ou
aperfeicoamento, na area de atuagao TA%
Padrdo Nivel Médio ou Médio Técnico do cargo/érgao, totalizando 150 Horiz
(cento e cinquenta) horas, no minimo. :
Curso de graduagéo em ensino
superior, com no minimo 360 Curso de pos-graduagao na area de
Cursos de capacitagao ou (trezentas atuagao do cargo/6rgao, com no minimo
aperfeigoamento técnico na area de e sessenta) horas, reconhecido pelo 360 (trezentas e sessenta) horas,
atuagao do cargo/6rgao, totalizando MEC; ou cursos de itagdo ou hecido pelo MEC; ou cursos de
200 (duzentas) horas, no minimo. aperfeigoamento técnico na area de 30 ou aperfeig técnico
atuagao do cargo/6rgao, totalizando na area de atuagao do cargo
360 (trezentas e sessenta) horas, no totalizando 360 horas, no minimo.
minimo.
Classe A Classe B Classe C Classe D Classe E

Vencimento | véfikal | Hoffbdhtal | Vencimento | véikal | Hofkdntal | Vencimento | véiikal Hokdntal Vencimento | yéital | Hoffkdhtal | Vencimento véital Hofkdhntal
I 2.912,26 - - 3.785,94 - 30,00 4.921,72 - 30,00 6.398,24 - 30,00 8.317,71 - 30,00 185,61
1} 2.999,63 3,00 - 3.899,52 3,00 30,00 5.069,37 3,00 30,00 6.590,18 3,00 30,00 8.567,24 3,00 30,00 185,61
1]} 3.089,62 3,00 - 4.016,50 3,00 30,00 5.221,45 3,00 30,00 6.787,89 3,00 30,00 8.824,25 3,00 30,00 185,61
v 3.182,31 3,00 - 4.137,00 3,00 30,00 5.378,10 3,00 30,00 6.991,52 3,00 30,00 9.088,98 3,00 30,00 185,61
v 3.277,77 3,00 - 4.261,11 3,00 30,00 5.539,44 3,00 30,00 7.201,27 3,00 30,00 9.361,65 3,00 30,00 185,61
\ 3.376,11 3,00 » 4.388,94 3,00 30,00 5.705,62 3,00 30,00 741731 3,00 30,00 9.642,50 3,00 30,00 185,61
Vil 3.477,39 3,00 - 4.520,61 3,00 30,00 5.876,79 3,00 30,00 7.639,83 3,00 30,00 9.931,78 3,00 30,00 185,61
Vil 3.581,71 3,00 - 4.656,23 3,00 30,00 6.053,09 3,00 30,00 7.869,02 3,00 30,00 10.229,73 3,00 30,00 185,61
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3.689,16 3,00 4.795,91 3,00 30,00 6.234,69 3,00 30,00 8.105,09 3,00 30,00 10.536,62 3,00 30,00 185,61
X 3.799,84 3,00 - 4.939,79 3,00 30,00 6.421,73 3,00 30,00 8.348,25 3,00 30,00 10.852,72 3,00 30,00 185,61
XI 3.913,83 3,00 - 5.087,98 3,00 30,00 6.614,38 3,00 30,00 8.598,69 3,00 30,00 11.178,30 3,00 30,00 185,61
X 4.031,25 3,00 - 5.240,62 3,00 30,00 6.812,81 3,00 30,00 8.856,65 3,00 30,00 11.513,65 3,00 30,00 185,61
YA 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 295,35
Médio Técnico: Desenhista/Projetista
Cursos de capacitagao ou aperfeigoamento, na drea sa%
Padrio Nivel Médio ou Médio Técnico de atuagao do cargo/orgao, totalizando 150 (cento e Torin
cinquenta) horas, no minimo. -
Curso de graduagio em ensino superior, com Curso de pés-graduagio na drea de atuagao do cargo/
Cursos de capacitac ou aperfeicoamento no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, 6rgao, com no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas,
s -apacitagao ou aperfeigoament reconhecido pelo MEC; ou cursos de capacitagio | reconhecido pelo MEC; ou cursos de capacitagdo ou
técnico na area de atuagao do cargo/6rgao, rfei P srea d = e L irea d 2o d
totalizando 200 (duzentas) horas, no minimo. ou aperfeigoamento técnico na drea de atuagao aperfeigoamento técnico na drea de atuagao do cargo/
d do cargo/6rgao, totalizando 360 (trezentas e orgao, totalizando 360 (trezentas e sessenta) horas,
sessenta) horas, no minimo. 1o minimo.
Classe A Classe B Classe C Classe D Classe E
Vencimento | A% Vertical | A% Vencimento A%Vertical | A% Horizontal | Vencimento b% A% Vencimento A%Vertical | A% Vencimento | A%Vertical | A%
Horizontal Vertical Horizontal Horizontal Horizontal
| 3.261,73 - - 4.240,25 - 30,00 5.512,32 - 30,00 7.166,02 - 30,00 9.315,83 - 30,00 18561
I 3.359,58 3,00 - 4.367,46 3,00 30,00 5.677,69 3,00 30,00 7.381,00 3,00 30,00 9.595,30 3,00 30,00 18561
mn 3.460,37 3,00 - 4.498,48 3,00 30,00 5.848,02 3,00 30,00 7.602,43 3,00 30,00 9.883,16 3,00 30,00 18561
1% 3.564,18 3,00 - 4.633,43 3,00 30,00 6.023,46 3,00 30,00 7.830,50 3,00 30,00 10.179,66 3,00 30,00 18561
\2 3671,11 3,00 - 4772,44 3,00 30,00 6.204,17 3,00 30,00 8.065,42 3,00 30,00 10.485,05 3,00 30,00 185,61
Vi 3.781,24 3,00 - 491561 3,00 30,00 6.390,29 3,00 30,00 8.307,38 3,00 30,00 10.799,60 3,00 30,00 185,61
i 3.894,68 3,00 - 5.063,08 3,00 30,00 6.582,00 3,00 30,00 8.556,60 3,00 30,00 11.123,58 3,00 30,00 185,61
i 4.011,52 3,00 - 5.21497 3,00 30,00 6.779,46 3,00 30,00 8.813,30 3,00 30,00 11.457,29 3,00 30,00 185,61
X 4.131,86 3,00 - 5.371,42 3,00 30,00 6.982,85 3,00 30,00 9.077,70 3,00 30,00 11.801,01 3,00 30,00 18561
X 4.255,82 3,00 - 5.532,56 3,00 30,00 719233 3,00 30,00 9.350,03 3,00 30,00 12.155,04 3,00 30,00 18561
Xl 4.383,49 3,00 - 5.698,54 3,00 30,00 7.408,10 3,00 30,00 9.630,53 3,00 30,00 12.519,69 3,00 30,00 185,61
X 4.515,00 3,00 - 5.869,50 3,00 30,00 7.630,35 3,00 30,00 9.919,45 3,00 30,00 12.895,28 3,00 30,00 185,61
IA% 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 295,35
Vert.
Médio Técnico: Técnico em Seguranga no Trabalho e Topégrafo.
Curso de graduagio em ensino superior, Curso de pés-graduagao na area de atuagéo
com no minimo 360 (trezentas e sessenta) | do cargo/drg@o, com no minimo 360
Cursos de capacitagéo ou aperfeigoamento, na Cursos de itagao ou i horas, ido pelo MEC; ou cursos (trezentas e sessenta) horas, reconhecido
Padrio Nivel Médio ou Médio Técnico irea de atuagao do cargo/6rgio, totalizando 150 | técnico na area de atuagdo do & de itagao ou i pelo MEC; ou cursos de capacitagdo ou 3 A% Horiz.
(cento e cinquenta) horas, no minimo. totalizando 200 (duzentas) horas, no minimo. técnico na area de atuagdo do cargo/érgio, | aperfeicoamento técnico na area de atuagio
totalizando 360 (trezentas e sessenta) do cargo/orgao, totalizando 360 (trezentas e
horas, no minimo. sessenta) horas, no minimo.
Classe A Classe B Classe C Classe D Classe E
- A% A% " - A% " A% - - A% A% " A% A%
Vencimento Vertical Horizontal Vencimento A % Vertical Horizontal Vencimento Vertical A % Horizontal Vencimento Vertical Horizontal Vencimento Vertical Horizontal
I 4.077,16 - - 5.300,31 - 30,00 6.890,40 - 30,00 8.957,52 - 30,00 11.644,78 - 30,00 185,61
I 4.199,47 3,00 - 5.459,32 3,00 30,00 7.097,11 3,00 30,00 9.226,25 3,00 30,00 11.994,12 3,00 30,00 185,61
n 4.325,46 3,00 - 5.623,10 3,00 30,00 7.310,03 3,00 30,00 9.503,03 3,00 30,00 12.353,94 3,00 30,00 185,61
v 4.455,22 3,00 - 5.791,79 3,00 30,00 7.529,33 3,00 30,00 9.788,12 3,00 30,00 12.724,56 3,00 30,00 185,61
v 4.588,88 3,00 - 5.965,54 3,00 30,00 7.755,21 3,00 30,00 10.081,77 3,00 30,00 13.106,30 3,00 30,00 185,61
Vi 4.726,55 3,00 - 6.144,51 3,00 30,00 7.987,86 3,00 30,00 10.384,22 3,00 30,00 13.499,49 3,00 30,00 185,61
i 4.868,34 3,00 - 6.328,84 3,00 30,00 8.227,50 3,00 30,00 10.695,75 3,00 30,00 13.904,47 3,00 30,00 185,61
Vi 5.014,39 3,00 - 6.51871 3,00 30,00 8.474,32 3,00 30,00 11.016,62 3,00 30,00 14.321,61 3,00 30,00 185,61
X 5.164,82 3,00 - 6.714,27 3,00 30,00 8.728,55 3,00 30,00 11.347,12 3,00 30,00 14.751,25 3,00 30,00 185,61
X 5.319,77 3,00 - 6.915,70 3,00 30,00 8.990,41 3,00 30,00 11.687,53 3,00 30,00 15.193,79 3,00 30,00 185,61
X1 5.479,36 3,00 - 712317 3,00 30,00 9.260,12 3,00 30,00 12.038,16 3,00 30,00 15.649,61 3,00 30,00 185,61
Xl 5.643,74 3,00 - 7.336,87 3,00 30,00 9.537,93 3,00 30,00 12.399,30 3,00 30,00 16.119,09 3,00 30,00 185,61
I A% Vert. 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 38,42 - - 295,35
Nivel Superior. Advogado, Analista de Gestao Publica, Analista de RH, Analista de Tecnologia, Arquiteto, Contador, iro Civil, iro Eletricista, iro Florestal e
. . . . - = . 1) curso de pés-graduagao/especializagao,
Graduagao especifica em grau superior 1) Curso de pés-graduagao/especializagao, com no minimo T N
Padrao conforme requisito do cargo e inscrigao no 360 (trezentas e sessenta) horas, reconhecido pelo MEC, com carg; h: ' m: d.e d360 }tr;z:gtas ; IT 'tf'llo df “”I':"a(:o'. rec:m.hecldo nos termos 1) Titulo de Doutorado/PHD; ou I A % Horiz.
conselho de classe na drea de atuagao do cargo/6rgao; ou € sessenta) horas, reconhecido pelo MEC, na a legislagao federal vigente; ou
" area de atuagao do cargo/6rgao; ou
2) Especializagao na area de atuagéio do cargo/ . -
brgéo, com carga horaria minima de 360 2) Mitulo de Mestrado, reconhecido
(trezentas e sessenta horas); ou P g
2) Cursos de qualificagao/aperfeigoamento nas reas 2) Cursos de qualificagdo/aperfeigoamento nas
de atuagao do cargo/6rgao, totalizando, no minimo, 360 areas de atuagdo do cargo/6rgao, totalizando,
(trezentas e sessenta) horas. no minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas.
3) outra habilitag3o em nivel superior completo, | 3) ESPecializagio na rea de atuagéo do
e o e s cargo/érgao, com carga horéria minima
P P - de 360 (trezentas e sessenta horas).
Classe A Classe B Classe C Classe D Classe E
: A% - " A% N : A% N - " A% " - -
Vencimento " A % Horizontal Vencimento " A % Horizontal Vencimento " A % Horizontal Vencimento A % Vertical - Vencimento A % Vertical A % Horizontal
Vertical Vertical Vertical Horizontal
| 7.571,87 - - 9.84343 - 30,00 12.796,46 - 30,00 16.635,40 - 30,00 21.626,02 - 30,00 185,61
1 7.799,03 3,00 - 10.138,73 3,00 30,00 13.180,35 3,00 30,00 17.134,46 3,00 30,00 22.274,80 3,00 30,00 185,61
n 8.033,00 3,00 - 10.442,90 3,00 30,00 13.575,76 3,00 30,00 17.648,49 3,00 30,00 22.943,04 3,00 30,00 185,61
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v 827399 3,00 - 1075618 300 30,00 13.98304 3,00 30,00 1817795 3,00 30,00 2363133 300 3000 18561
v 852221 300 - 11.07887 300 30,00 1440253 300 30,00 18.72329 300 30,00 24.34027 300 3000 18561
vi 8.777,87 3,00 - 1141123 300 30,00 1483460 300 30,00 19.28499 300 30,00 2507048 300 3000 18561
Vi 9.04121 3,00 - 1175357 300 30,00 15.279,64 3,00 30,00 19.86354 300 30,00 25.822,60 300 3000 18561
vin 9.31245 3,00 - 1210618 300 30,00 15.73803 300 30,00 20.45944 3,00 30,00 26.597,27 300 3000 18561
X 9.591,82 3,00 . 12.469,36 3,00 30,00 16.21017 3,00 30,00 2107322 3,00 30,00 27.395,19 3,00 30,00 185,61
X 9.87957 3,00 - 12.84344 300 30,00 16.696,48 3,00 30,00 2170542 3,00 30,00 28.217,05 300 3000 18561
xi 10.17596 300 - 1322875 300 30,00 17.19737 300 30,00 22.356,58 300 30,00 29.063,56 300 3000 18561
i 10.481,24 3,00 - 13.62561 300 30,00 17.71329 300 30,00 23.02728 300 30,00 29.93547 300 3000 18561
TA%Vert 3842 - - 3842 - - 3842 - - 3842 - - 3842 - - 295,35
Nivel Superior: Controlador interno
, ) ) . . A 1) curso de pés-graduagao/especializagio,
. Graduagdo especifica em grau superior 1) Curso de pés-graduagao/especializagao, com no com carga horaria minima de 360 (trezentas e 1) Titulo de Mestrado, reconhecido nos . ) )
Padréo conforme requisito do cargo e inscriggono | minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, reconhecido a ‘ festra ecido n 1) Titulo de Doutorado/PHD; ou 3 A% Horiz.
; e econh sessenta) horas, reconhecido pelo MEC, na area termos da legislagdo federal vigente; ou
conselho de classe pelo MEC, na rea de atuagéo do cargo/orgao; ou ) " pelo M
e atuago do cargo/6rgao; ou
2) Especializagéo na drea de atuagéo do 2) Titulo de Mestrado, reconhecido nos teros
cargo/Grgao, com carga horaria minima de o o Mestrado, jecanhecido nos
360 (trezentas e sessenta horas); ou gislac: 'gente;
2) Cursos de qualificagéio/aperfeigoamento nas dreas | 2) Cursos de qualificagdo/aperfeigoamento nas
de atuagéo do cargo/orgao, totalizando, no minimo, ireas de atuagao do cargo/6rgao, totalizando,
360 (trezentas e sessenta) horas. o minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas.
3) outra habilitagéo em nivel superior 3) Especializagéo na érea de atuagéio do
completo, com diploma reconhecido cargo/6rgao, com carga horaria minima de
pelo MEC. 360 (trezentas e sessenta horas).
Classe A Classe B Classe C Classe D Classe E
) A% A% ) A% A% ) A% A% . A% A% ) A% )
Vencimento | yertical | Horizontal Vencimento | yertical | Horizontal Vencimento Vertical Horizontal Vencimento | yiertical | Horizontal Vencimento | yertical A% Horizontal
| 9.10197 - - 11.832556 - 30,00 15.38233 - 30,00 19.997,03 - 30,00 25.996,14 - 30,00 18561
I 9.375,03 300 - 1218754 300 30,00 15.843,80 300 30,00 20.59694 300 30,00 26.77602 300 30,00 18561
" 9.656.28 300 - 1255316 300 30,00 1631911 300 30,00 2121485 300 30,00 2757930 300 30,00 18561
v 9.94597 300 - 12.92976 300 30,00 16.808,69 3,00 30,00 2185129 300 30,00 28.406,68 300 30,00 18561
v 10.24435 300 . 13.317,65 3,00 30,00 17.312.95 300 30,00 22.506,83 3,00 30,00 29.258,88 3,00 30,00 186,61
vi 10.55168 300 - 1371718 300 30,00 17.83234 3,00 30,00 2318204 300 30,00 30.136,65 3,00 30,00 18561
vl 10.868.23 300 - 1412870 300 30,00 18.36731 3,00 30,00 2387750 300 30,00 31.04075 300 30,00 18561
vin 1119428 300 - 1455256 300 30,00 1891832 300 30,00 2459382 300 30,00 31.97197 300 30,00 18561
X 1153010 300 - 1498913 300 30,00 19.485,87 300 30,00 25.331,64 300 30,00 3293113 300 30,00 18561
x 11.87601 300 - 15.43881 300 30,00 20.07045 3,00 30,00 26.091,59 300 30,00 33.91906 300 30,00 18561
X 1223229 3,00 . 15.901,97 3,00 30,00 20.672,56 300 30,00 26.874,33 3,00 30,00 34.936,63 3,00 30,00 186,61
Xil 12.599,26 300 - 16.379,03 300 30,00 21.202,74 3,00 30,00 27.680,56 300 30,00 35.984,73 3,00 30,00 18561
3 A% Vert. 3842 - - 3842 - - 3842 - - 3842 - - 3842 - - 295,35

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.046.001

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE DECORAGAO, SONORIZAGAO E FORNECIMENTO DE ITENS, DESTINADO
A REALIZAGAO DE SESSAO SOLENE DE POSSE DA LEGISLATURA DE 2025 A 2028,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.

Pelo presente instrumento, com base na Lei n® 14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO
a Dispensa de Licitagao n° 017/2024, em favor da empresa ALFA EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 45.357.914/0001-42, no valor total de R$ 24.680,00 (vinte e
quatro mil, seeiscentos e oitenta reais), nos termos do artigo 75, inciso Il da referida lei.

A homologagao da presente Dispensa de licitagao n® 017/2024 é feita nos termos
do artigo 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021, tendo em vista que, em analise aos
documentos acostados ao presente processo de Dispensa de licitagao, constato o
atendimento de todas as condigdes previstas na Lei n® 14.133/2021.

Aempresa vencedora fica obrigada a cumpririntegralmente as condigdes estabelecidas
no Contrato e nas demais disposi¢des constantes no processo de Dispensa de
licitagao, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como a executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicagao deste Termo de Adjudicagdo e Homologagéo para
Dispensa de Licitagdo n® 017/2024 na Gazeta Municipal de Cuiaba e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.

Cuiaba, 27 de dezembro de 2024.
ADJUDICO E HOMOLOGO:
Vereador Francisco Carlos Amorim Silveira (Chico 2000) — PL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2024
A Camara Municipal de Cuiabd, mediante a realizagao do procedimento de DISPENSA

DE LICITAGAO N° 016/2024, procedeu a contratagao da empresa ALFA EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 45.357.914/0001-42, para CONTRATAQT\O DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DECORAGAO, SONORIZAGAO
E FORNECIMENTO DE ITENS, DESTINADO A REALIZAGAO DE SESSAO SOLENE DE
POSSE DA LEGISLATURA DE 2025 A 2028, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, conforme especificagdes, quantidades e condigdes
constantes no termo de referéncia.

Fundamentagao Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes.
Valor: DE RS 24.680,00 (VINTE E QUATRO MIL, SEISCENTOS E OITENTA REAIS)
CUIABA/MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
Vereador Francisco Carlos Amorim Silveira (Chico 2000) — PL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 015/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.042.072

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA REALIZAR O SERVICO
DE RECARGA E INSTALACAO DE EXTINTORES, A FIM ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.

Pelo presente instrumento, com base na Lei n® 14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO
a Dispensa de Licitagao n° 015/2024, em favor da empresa R.C.R COMERCIO E
SERVICOS DE EXTINTORES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 31.219.062/0001-12,
no valor total de R$ 9.080,00 (NOVE MIL E OITANTA REAIS), nos termos do artigo 75,
inciso VIII da referida lei.

A homologagdo da presente Dispensa de licitagdo n® 015/2024 é feita nos termos
do artigo 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista que, em analise aos
documentos acostados ao presente processo de Dispensa de licitagao, constato o
atendimento de todas as condigdes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

Aempresa vencedora fica obrigada a cumpririntegralmente as condi¢des estabelecidas
no Contrato e nas demais disposi¢des constantes no processo de Dispensa de
licitagao, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como a executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicacdo deste Termo de Adjudicagdo e Homologacdo para
Dispensa de Licitagdo n® 015/2024 na Gazeta Municipal de Cuiaba e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.

Cuiaba, 04 de dezembro de 2024.
ADJUDICO E HOMOLOGO:
Vereador Francisco Carlos Amorim Silveira (Chico 2000) — PL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 015/2024

A Camara Municipal de Cuiabd, mediante a realizacdo do procedimento de DISPENSA
DE LICITAGAO N° 015/2024, procedeu a contratagdo da empresa R.C.R COMERCIO
E SERVICOS DE EXTINTORES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 31.219.062/0001-12,
para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA REALIZAR O SERVIGO DE
RECARGA E INSTALAGAO DE EXTINTORES, A FIM ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, conforme especificagdes, quantidades e condicdes
constantes no termo de referéncia.

Fundamentagao Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.
Valor: DE R$ 9.080,00 (NOVE MIL E OITANTA REAIS)
CUIABA/MT, 04 DE DEZEMBRO DE 2024.
Vereador Francisco Carlos Amorim Silveira (Chico 2000) — PL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

Secretaria de Gestao de Pessoal

Decretos Legislativos

DECRETO LEGISLATIVO N° 427, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2023.

A Camara Municipal de Cuiaba no uso de suas atribuicbes exclusivas aprovou e o
Presidente, com base no Art. 16, inciso IV da Lei Organica do Municipio, c/c Art. 36, |,
alinea “r" do Regimento Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Gazeta Municipal de Cuiabé - Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2024 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 1° Ficam aprovadas com ressalvas as Contas Anuais de Governo da Prefeitura
Municipal de Cuiaba relativas ao exercicio de 2023, com as recomendacgdes exaradas
no Parecer Prévio n°® 144/2024 — PP, nos autos do Processo n° 53.781-0/2023 TCE-MT,
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 27 de dezembro de 2024.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 426, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

APROVA COM RECOMENDAGOES AS CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2022.

A Camara Municipal de Cuiaba no uso de suas atribuigées exclusivas aprovou e o
Presidente, com base no Art. 16, inciso IV da Lei Organica do Municipio, c/c Art. 36, |,
alinea “r" do Regimento Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Ficam aprovadas com recomendagdes as Contas Anuais de Governo da
Prefeitura Municipal de Cuiaba relativas ao exercicio de 2022, com recomendagdes
conforme Parecer Prévio n°® 141/2024 — PP, nos autos do Processo n° 8.904/2022
TCE-MT, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
Paléacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 27 de dezembro de 2024.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

Secretaria de Gestao de Pessoal

Atos

ATO N°. 1073/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Nomear Nayara Cristiny Tomba Neves no cargo em comissdo de Chefe de Nucleo de
Doc. e Redagao Final da S.A.| — CNE - CM 02, a partir de 01/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1072/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:
Retificar o ATO N°. 917/2024, de 31/12/2024:

Onde se |é “Exonerar NAYARA CRISTINY TOMBA NEVES do cargo em comissao de
CHEFE DE NUCLEO DE REGISTRO DOS DEBATES LEGISLATIVOS — CNE - CM 03, a partir
de 31/12/2024.";

Leia-se “Exonerar NAYARA CRISTINY TOMBA NEVES do cargo em comissao de CHEFE
DE NUCLEO DE REGISTRO DOS DEBATES LEGISLATIVOS — CNE - CM 03, a partir de
01/12/2024.", mantendo-se as demais disposigdes.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.071/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Ano IV | N° 1021

RESOLVE:

Exonerar Northon Vinicius de Queiroz do cargo em comissdo de Coordenadoria de
Patrimonio e Almoxarifado — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.070/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Fabio Brandao de Souza do cargo em comissdao de Chefe de Execugao
Financeira — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.069/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Rosa Beatriz Scuzziatto do cargo em comissao de Chefe de Escrituragao
Fiscal — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.068/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Cristiane Auxiliadora Souza da Silva do cargo em comissao de Coordenador
de Nucleo de Pessoal — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.067/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Thayane Nataly da Cunha Dias do cargo em comiss&o de Chefe de Nucleo de
Informag&o e Monitoramento Funcional — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
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PRESIDENTE

ATO N°. 1.066/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Camila da Costa Mizael Martins do cargo em comiss&o de Chefe de Nticleo de
Folha de Pagamento — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.065/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Janaina Rodrigues dos Santos Reis do cargo em comissao de Coordenador
de Gestao de Contratos e Convénios — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.064/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Jeffersandro Duque Albino do cargo em comissédo de Coordenador de Apoio
Legislativo — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.063/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Amanda de Freitas Batista Fares do cargo em comissao de Coordenador da
Escola do Legislativo — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.062/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Luciana Auxiliadora Rodrigues do cargo em comissdo de Coordenador de
Controle Interno — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.061/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Laura Karolyne Borges Pinto Costa do cargo em comissdo de Chefe de
Nucleo de Controle Interno — CNE — CM 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.060/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Marcos Garcia Pessoa do cargo em comissao de Coordenadoria de Tecnologia
da Informagao e Transparéncia — CNE — CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.059/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Joao Carlos Andreotto do cargo efetivo de Analista Legislativo, a partir de
30/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 1.058/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Joao Carlos Andreotto do cargo em comissao de Coordenador de
Contabilidade — CNE - CM 02, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
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Portarias

PORTARIA N.° 768/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Rosana Mara Azevedo Cunha de Monlevade, Analista
Legislativa, matricula 5317, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3,
para exercer a Fungdo Comissionada FC 04 SGP — Assessor Técnico Il de Suporte
Funcional e Registro, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N°767/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando a Resolugdo n.° 008, de 15 de dezembro de 2016 (Regimento Interno da
Camara Municipal de Cuiaba);

Considerandoa Sessao de Posse dos Vereadores eleitos para a nova legislatura;

Considerando a Sessdo de Eleicdo da Mesa Diretora para o 1° Biénio da nova
legislatura;

Considerando a Sessao de Posse do Prefeito e do Vice-Prefeito Cuiaba;
RESOLVE:

Art. 1° Convocar os servidores a seguir elencadospara participar no dia 1° de janeiro
de 2025 dos seguintes eventos:

Sessao de Posse dos Vereadoreseleitos, as 9h:
Joao Leopoldo Bagan;

Aline de Paula Moreira Fedatto;
Eronides Dias da Luz;

Jeffersandro Duque Albino;

Marcia Alves de Aragao Vargas;

Marcia Christinne Aquino de Oliveira Silva;
Ana Emanuelle Noibau Mesquita;
Marcos Garcia Pessoa;

Moisés Santos;

Elizangela Tenorio Pereira Rosa;
Carolina Souza Leite;

Julia Fernanda de Assuncao Rodrigues;
Maria Fernanda dos Anjos Martins;
Barbara Helena de Noronha Pinheiro;
Northon Vinicius Queiroz;

Juliomar Batista Rondon;

Pericles Rodrigo Assungao de Faria;
Wender Oliveira Lima de Arruda,

Levi Fernando Taques;

Rodemara Maria Borges da Rosa;

Laura Fernanda Ptacek Fortes de Souza;
John Victor Corréa de Araujo;

Laura Karolyne Borges Pinto Costa;
Charles Dias da Costa;

Amanda de Freitas Batista Fares;

Carlos Lisboa Rogrigues;

Mayara Rosane da Cruz Oliva.

Sessao de Elei¢ao e Posse da Mesa Diretora, as 11h:
Joao Leopoldo Bagan;

Aline de Paula Moreira Fedatto;

Eronides Dias da Luz;

Jeffersandro Duque Albino;

Marcia Alves de Aragao Vargas;

Marcia Christinne Aquino de Oliveira Silva;

Ana Emanuelle Noibau Mesquita;

Marcos Garcia Pessoa;

Moisés Santos;

Elizangela Tenorio Pereira Rosa;

Carolina Souza Leite;

Julia Fernanda de Assungao Rodrigues;

Maria Fernanda dos Anjos Martins;

Barbara Helena de Noronha Pinheiro;

Northon Vinicius Queiroz;

Juliomar Batista Rondon;

Pericles Rodrigo Assuncao de Faria;

Wender Oliveira Lima de Arruda;

Levi Fernando Taques;

Rodemara Maria Borges da Rosa;

Laura Fernanda Ptacek Fortes de Souza;

John Victor Corréa de Araujo;

Laura Karolyne Borges Pinto Costa;

Amanda de Freitas Batista Fares;

Charles Dias da Costa;

Amanda de Freitas Batista Fares;

Carlos Lisboa Rogrigues;

Mayara Rosane da Cruz Oliva.

Sessao de Posse do Prefeito e vice-Prefeito, as 13h:

Joao Leopoldo Bacan;

Aline de Paula Moreira Fedatto;

Eronides Dias da Luz;

Jeffersandro Duque Albino;

Marcos Garcia Pessoa;

Moisés Santos;

Elizangela Tenorio Pereira Rosa;

Carolina Souza Leite;

Julia Fernanda de Assungao Rodrigues;

Maria Fernanda dos Anjos Martins;

Barbara Helena de Noronha Pinheiro;

Northon Vinicius Queiroz;

Juliomar Batista Rondon;

Pericles Rodrigo Assuncao de Faria;

Wender Oliveira Lima de Arruda;

Levi Fernando Taques;

Rodemara Maria Borges da Rosa;

Laura Fernanda Ptacek Fortes de Souza;

John Victor Corréa de Araujo;

Laura Karolyne Borges Pinto Costa;

Amanda de Freitas Batista Fares;

Charles Dias da Costa;

Amanda de Freitas Batista Fares;

Carlos Lisboa Rogrigues;

Mayara Rosane da Cruz Oliva.

Art.2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA

MUNICIPAL DE CUIABA.

EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA N°. 766/2024

Gazeta Municipal de Cuiabé - Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2024 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

CONSIDERANDO os feriados civis declarados pelas Leis Federais n.° 662/49, n°
6.802/80,n.°29.093/95,n°11.607/02 e n.° 14.759/23, bem como os feriados declarados
por Leis Municipais n.° 1.077/68, n.° 3.991/00 e n.° 5.576/12;

CONSIDERANDO o Decreto n.° 10.775 de 19 de dezembro de 2024, no qual o Executivo
Municipal dispde sobre as datas comemorativas do ano de 2024 e da outras
providéncias,

RESOLVE:

Art.1° Decretar como serdo comemorados os feriados declarados pela Legislagdo
Federal, Estadual e Municipal e os Pontos Facultativos, na Camara Municipal de Cuiaba
no ano de 2025:

| = 1° de janeiro (quarta-feira), Dia da Fraternidade Universal, Dia da Paz Mundial —
Feriado Nacional;

Il = 3 e 4 de margo (segunda-feira e terga-feira), Carnaval — Ponto Facultativo;

Il - 5 de margo (Quarta-Feira de Cinzas) — Ponto Facultativo;

IV- 8 de abril (terga-feira), Fundagao da Cidade de Cuiaba — Feriado Municipal;

V - 18 de abril (sexta-feira), Paixao de Cristo - Feriado Nacional Religioso;

VI - 21 de abril (segunda-feira) Dia de Tiradentes — Feriado Nacional;

VIl - 1° de maio (quinta-feira), Dia do Trabalhador — Feriado Nacional;

VIIl = 19 de junho (quinta-feira), Corpus Christi — Feriado Municipal;

IX - 7 de setembro (domingo), Dia da Independéncia do Brasil — Feriado Nacional;
X - 12 de outubro (domingo), Dia de Nossa Senhora Aparecida — Feriado Nacional;
XI = 28 de outubro (terga-feira), Dia do Servidor Publico - Ponto Facultativo;

XII - 02 de novembro (domingo), Dia de Finados — Feriado Nacional;

Xl - 15 de novembro (sédbado), Dia da Proclamag&o da Republica — Feriado Nacional;

XIV - 20 de novembro (quinta-feira), Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra —
Feriado Nacional;

XV - 08 de dezembro (segunda-feira), Dia de Nossa Senhora da Imaculada Conceigao
- Feriado Municipal Religioso;

XVI - 25 de dezembro (quinta-feira), Natal — Feriado Nacional;
Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA- CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 765/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder gozo de férias a servidora Fabiana Orlandi Eduardo, Secretaria
de Comissdes Permanentes - CSC - CM 01, matricula 283, 10 (dez) dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, no periodo de 20/01/2025 a 29/01/2025.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 764/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o paragrafo unico, do art. 17 da Resolugéo n.° 026, de 21 de dezembro
de 2023.

Considerando a Instrugdo Normativa SGP n.° 001/2024 Vers&o 2, de 19 de junho de
2024;

Considerando o processo n.° 10234/2024, no qual constam o requerimento do servidor,
a Cl n.° 249/2024 da Secretaria de Gestao Orgamentaria e Financeira e o despacho do
Presidente;

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder ao servidor Rafael Martins da Cruz, Técnico Legislativo, matricula
5367, indenizagdo de 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
2021/2022.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 763/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o requerimento constante no processo n.° 11179/2024;
Considerando a Resolucéo n°® 026, de 21 de dezembro de 2023;

Considerando a Instrugcao Normativa SGP n.° 001/2024 Versao 2, de 19 de junho de
2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Etevaldo Jose Crisostomo de Almeida, Técnico Legislativo,
matricula 780, conversao de 10 (dez) dias de férias em abono pecuniario, referente ao
periodo aquisitivo 2023/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 762/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o requerimento constante no processo n.° 10756/2024;
Considerando a Resolugéo n° 026, de 21 de dezembro de 2023;

Considerando a Instrugdo Normativa SGP n.° 001/2024 Versao 2, de 19 de junho de
2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Carla de Camargo Viana, Analista Legislativo, matricula
5449, conversao de 10 (dez) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo
aquisitivo 2022/2023.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 761/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Gilza de Magalhaes Pontes, Auxiliar Legislativa, matricula
806, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3, para exercer a Fungao
Comissionada FC 05 SCP — Assessor Técnico Ill de Tramitagdo de Processos
Legislativos, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 760/2024
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcos Rausch, Técnico Legislativo, matricula 6420,
do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a Fungédo
Comissionada FC 04 SGOF — Assessor Técnico Il de Gestdo de Arquivos Financeiros,
a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 759/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jader José de Campos, Técnico Legislativo, matricula
7182, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, para exercer a Fungdo
Comissionada FC 04 SGP — Assessor Técnico Il de Suporte Funcional e Registro, a
partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 758/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Fabiane Ribeiro da Silva, Técnica Legislativa, matricula
6421, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3, para exercer a Fungao
Comissionada FC 04 SGP — Assessor Técnico Il de Suporte Funcional e Registro, a
partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 757/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Levi Fernando Taques, Técnico Legislativo, matricula
6419, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 03 CER — Assessor Técnico | de Cerimonial, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 756/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Laura Karolyne Borges Pinto Costa, Analista Legislativa,
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matricula 8321, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer
a Fungdo Comissionada FC 03 UCI — Assessor Técnico | de Controle Interno, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 755/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Rosa Beatriz Scuzziatto, Contadora, matricula 6205,
do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 03 CONT - Assessor Técnico | de Contabilidade, a partir de
1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 754/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Obadias de Souza Almeida, Técnico Legislativo, matricula
5365, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 03 SGP — Assessor Técnico | de Gestao de Documentacao e Saude e
Seguranga do Trabalho, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 753/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Hermes Teseu Bispo Freire Junior, Técnico Legislativo,
matricula 8370, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Fungao Comissionada FC 03 SGP — Assessor Técnico | de Gestdo de Documentagao e
Saude e Seguranca do Trabalho, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 752/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Fabio Brandao de Souza, Técnico Legislativo, matricula
6571, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 02 SGOF — Assessor Especial de Execugao Financeira, a partir de
1°/12/2024.
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REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 751/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Thayane Nataly da Cunha Dias, Técnica Legislativa,
matricula 6424, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Fungao Comissionada FC 02 SGP — Assessor Especial de Folha de Pagamento, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 750/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Camila da Costa Mizael Martins, Técnica Legislativa,
matricula 5316, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Fungao Comissionada FC 02 SGP — Assessor Especial de Folha de Pagamento, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 749/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jeffersandro Duque Albino, Analista Legislativo, matricula
5421, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 01 SAL — Coordenador de Apoio Legislativo, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 748/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Luciana Auxiliadora Rodrigues Arantes, Analista
Legislativa, matricula 5423, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba,
para exercer a Fungao Comissionada FC 01 UCI — Coordenador de Controle Interno, a
partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
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EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 747/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jodao Carlos Andreotto, Analista Legislativo, matricula
6417, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, para exercer a Fungdo
Comissionada FC 01 CONT - Coordenador de Contabilidade, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 746/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Amanda de Freitas Batista Fares, Técnica Legislativa,
matricula 7682, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Funcao Comissionada FC 01 SAI — Coordenador da Escola do Legislativo, a partir de
1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 745/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Janaina Rodrigues dos Santos Reis, Técnica Legislativa,
matricula 6422, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer
a Fungdo Comissionada FC 01 GADM - Coordenador de Gestdo de Contratos e
Convénios, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 744/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcos Garcia Pessoa, Técnico Legislativo, matricula
786, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3, para exercer a Fungao
Comissionada FC 01 TIT — Coordenador de Tecnologia da Informag&o e Transparéncia,
a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
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PORTARIA N.° 743/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Northon Vinicius Queiroz, Analista Legislativo, matricula
5424, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 01 SPM - Coordenador de Patriménio e Almoxarifado, a partir de
1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 742/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cristiane Auxiliadora Souza da Silva, Auxiliar Legislativa,
matricula 789, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3, para exercer a
Fungao Comissionada FC 01 SGP — Coordenador de Pessoal, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 741/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Ricardo Marcelo Oliveira da Cruz, Auxiliar Legislativo de
Servigos Diversos, matricula 817, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Cuiab4, para exercer a Fungao Comissionada FC 04 — Assessor Técnico Il da SAL, a
partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 740/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Sara Maria Pacheco Pinto de Castro, Taquigrafa Legislativa,
matricula 5347, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, para exercer
a Fungao Comissionada FC 04 — Assessor Técnico |l da SAL, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 739/2024
0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
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LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Maria Inés da Silva Balata, Analista Legislativa, matricula
6426, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, para exercer a Fungao
Comissionada FC 04 — Assessor Técnico Il da SAL, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 738/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marcia Christinne Aquino de Oliveira Silva, Técnica
Legislativa, matricula 6423, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3,
para exercer a Fungdo Comissionada FC 04 — Assessor Técnico Il da SAL, a partir de
1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 737/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marcia Alves de Aragao Vargas, Técnica Legislativa,
matricula 5363, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer
a Funcao Comissionada FC 04 — Assessor Técnico Il da SAL, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 736/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Cesar Romero Lima Junior, Analista Legislativo, matricula
5914, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, para exercer a Fungao
Comissionada FC 03 — SCP — Assessor Técnico | de Comissdes Permanentes, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 735/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Rhaua Hulek Linario Leal Costa, Analista Legislativa,
matricula 8412, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Fungao Comissionada FC 03 — SCP — Assessor Técnico | de Comissdes Permanentes
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a partir de 1°/12/2024.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 734/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Mayara Maziero Matos, Analista Legislativa, matricula
8322, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab3, para exercer a Fungao
Comissionada FC 03 — SCP — Assessor Técnico | de Comissdes Permanentes, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 733/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Lucas Alves de Carvalho Barros, Técnico Legislativo,
matricula 8371, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, para exercer a
Fungdo Comissionada FC 03 — SCP — Assessor Técnico | de Comissdes Permanentes,
a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 732/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Hermes Teseu Bispo Freire Junior, Técnico Legislativo,
matricula 8370, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, de exercer a
Fungao Comissionada FC 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 731/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Gilza de Magalhaes Pontes, Auxiliar Legislativo, matricula
806, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, de exercer a Fungao
Comissionada FC 03, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
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EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 730/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Ronan Silva de Oliveira, Analista Legislativo, matricula
6570, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungdo
Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 729/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Ricardo Marcelo Oliveira da Cruz, Auxiliar Legislativo
de Servigos Diversos, matricula 817, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Cuiaba, de exercer a Fungdo Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo,
a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 728/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Sara Maria Pacheco Pinto de Castro, Taquigrafa
Legislativa, matricula 5347, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de
exercer a Fungao Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 727/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Maria Ines da Silva Balata, Analista Legislativa, matricula
6426, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao
Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
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PORTARIA N.° 726/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Marcia Christinne Aquino de Oliveira Silva, Técnica
Legislativa, matricula 6423, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiab4, de
exercer a Fungao Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo, a partir
de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 725/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Marcia Alves de Aragao Vargas, Técnica Legislativa,
matricula 5363, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer
a Funcdo Comissionada FC SAL 01 — Assessor de Apoio Legislativo, a partir de
1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 724/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Levi Fernando Taques, Técnico Legislativo, matricula
6419, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao
Comissionada FC 03 — Assessor de Comissoes, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 723/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Cesar Romero Lima Junior, Analista Legislativo, matricula
5914, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao
Comissionada FC 03 — Assessor de Comissoes, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 722/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,
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RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Rhaua Hulek Linario Leal Costa, Analista Legislativa,
matricula 8412, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, de exercer a
Fungdo Comissionada FC 03 — Assessor de Comissdes, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 721/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Mayara Maziero Matos, Analista Legislativa, matricula
8322, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungédo
Comissionada FC 03 — Assessor de Comissoes, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 720/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Lucas Alves de Carvalho Barros, Técnico Legislativo,
matricula 8371, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiabd, de exercer a
Fungao Comissionada FC 03 — Assessor de Comissdes, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 719/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora Fabiane Ribeiro da Silva, Técnica Legislativa, matricula
6421, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao
Comissionada da Mesa Diretora FC 04, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
PORTARIA N.° 718/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Jader José de Campos, Técnico Legislativo, matricula
7182, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungédo
Comissionada da Mesa Diretora FC 04, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
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EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 717/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Marcos Rausch, Técnico Legislativo, matricula 6420, do
Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao Comissionada
da Mesa Diretora FC 04, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N.° 716/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor Obadias de Souza Almeida, Técnico Legislativo, matricula
5365, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cuiaba, de exercer a Fungao
Comissionada FC 02 - Responsavel pela documentagdo publica informatizada de
contas, a partir de 1°/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
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PREFEITURA
MUNICIPAL
DE CUIABA

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

suas

Indireta

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

Os 6rgaos da Administracéo Direta e
do Poder
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
respectivas
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Executivo

matérias

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Péatria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gldria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Tgrra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos florbes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abencgoa o Cruzeiro do Sul!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tdo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nédo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab3, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiab3, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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