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ATO GP N° 1761/2024

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do

Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao

de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagéo de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto

de 2019, publicado no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial

de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagdo 02, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de

dezembro de 2019.

Considerando o cumprimento da sentenga determinado nos Autos do Processo Judicial
n°. 1030223-93.2024.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio n® 5222/2024/AAM/PJUD/PGM do Procurador Municipal de 21
de novembro de 2024;

Considerando o ATO GP n°® 1762/2024, de 22 de novembro de 2024, que trata da

Gazeta Municipal de Cuiaba - Sexta-feira, 29 de Novembro de 2024 Pagina




ﬁ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

nomeacgéo de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educacéo;
RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagdo na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Nome LISTA

171 JANINE AUXILIADORA DA CONCEIGAO NI

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiabd/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estard habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado deverd comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no presente concurso;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitacdo profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da Lei
Complementar n°® 093 de 23 de junho de 2003;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe se
houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspenséo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional;

k) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicado Federal;

1) apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaragéo
de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de
sua fungéo;

m) apresentar Certiddes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios e relacionados no edital
de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2° do art.
1°, o candidato nomeado deverd protocolar a documentagao, na Secretaria Municipal
de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes,
os documentos abaixo indicados:

| - Mediante apresentagéo de fotocdpia:
Cédula de Identidade( RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessdria a apresentagdo de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certiddo de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estéavel ou Escritura publica
de Unido Estavel;

Certiddo de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagéo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educacéo;
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Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes(IRRF);
Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il - Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Negativa Civel e Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Negativa Civel e Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragéo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos na CF/88;

Declaragéo de que n&o foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiabd, expedida pela Procuradoria
Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

CertidGes de vinculos municipais, onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Ill do Edital.

NIVEL MEDIO:
CARGO: REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
L - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Técnico em Profissionalizante Magistério, ou
Desenvolvimento
Infantil - TDI - Diploma de graduag&o de Licenciatura Plena em
Pedagogia, devidamente registrado.

§1° - Todos os documentos apresentados em fotocépias deverdo estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2°-Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes ou
certiddes originais. A falta de comprovagéo de quaisquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara
sem efeito o respectivo ato de nomeagédo do candidato, sem prejuizo das sangdes
legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdo
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n® 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagdo soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensével para
gestantes mediante apresentagéo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de salde mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagéo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 25
anos;

Antigeno Prostético Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40
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anos;
Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo de Professor e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL:

| - Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolaringologista;
Il - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar;

§4° Néo serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeag&do que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva
e convocagdo do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seré tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assung¢édo do cargo.

§ 9° A posse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragao
Publica Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado,
com vistas a verificagdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° A lotagado do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educag&o, respeitados os mandamentos legais de
regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutdrio,
conforme o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estdgio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagéo vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao conteldo
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatoério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.mt.gov.
br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apés a homologagédo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiabd podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 22 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba

INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdo Ambiental, Seguranga e Saide do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n® 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabd - MT, 78010-200; WhatsApp (65) 99947-0097 ou (65) 3027-1403; E-mail: asstra@
asstramed.com.br.

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getlio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 1762/2024

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao

de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educacéo de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
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n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagcdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagéo 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando o cumprimento da sentencga determinado nos Autos do Processo
Judicial n°. 1030223-93.2024.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de
Cuiaba.

Considerando o Oficio n® 5222/2024/AAM/PJUD/PGM do Procurador Municipal de 21
de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Nome LISTA
171 JANINE AUXILIADORA DA CONCEICAO NI

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diério Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagédo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 22 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA - Presidéncia -
Resolucao

RESOLUGAO N° 1.450/2024/CMDCA

Torna publica a divulgacdo do Resultado Preliminar das Organizagdes da Sociedade
Civil que participarao do processo de escolha instaurado pela Resolugdo n. 1.437/2024/
CMDCA, para o biénio 2025/2026, nos termos do art. 15, § 3°, da Lei Municipal n.
6.004/2015.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA - CMDCA, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos
da Lei Federal n. 8.069/1990 e da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que a representagdo da sociedade civil organizada no CMDCA visa
garantir a plena participagdo da populagdo por meio de organizagdes representativas,
nos termos do art. 15 da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO o término do mandato dos representantes da sociedade civil
organizada para o biénio 2023/2024, nos termos da Resolugédo n. 1.203/2022/CMDCA
e do Decreto n. 9.509, de 23 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO a discusséo, a votagao e a aprovagdo da Resolugédo n. 1.437/2024/
CMDCA, ocorridas durante a 12 Reunido Extraordinéria de 2024 do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO os trabalhos realizados pela Comissao Eleitoral em 26 de novembro de
2024, a qual analisou todos os requerimentos de inscrigdo de candidatura apresentados
com base na Resolugdo n. 1.437/2024/CMDCA;

RESOLVE AD REFERENDUM:

Art. 1° — Tornar publica a lista proviséria das entidades que participardo do Processo
de Escolha dos Representantes da Sociedade Civil junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Cuiabd — CMDCA para o biénio 2025/2026, nos
termos do art. 15, § 3°, da Lei Municipal n. 6.004/2015.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral deferiu a candidatura das seguintes instituigdes/
organizagdes inscritas:

| - Associagdo de Amigos da Crianga com Cancer de Mato Grosso — AACC/MT;
Il - Associagao Centro América de Karaté Shotokan;

Il - Associagdo Matogrossense Pesquisa, Apoio e Adogdo — AMPARA;
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IV - Associacdo de Promogao Humana e Social — ATITUDE;

V - Comité Pré-Infancia;

VI - Federagdo das Associagdes Pestalozzi do Estado de Mato Grosso — FEAPEMAT;
VII- Fundacéo Fé e Alegria do Brasil - Filial 27;

VIII - Instituto Canopus - IC;

IX- Instituto Ciranda - Musica e Cidadania;

X - Instituto dos Cegos do Estado de Mato Grosso- ICEMAT; e

XI- Obra Kolping Morada da Serra.

§ 2° — A Comisséo Eleitoral indeferiu a candidatura das seguintes inscritas:
| - Associagdo Beneditina da Providéncia — ABENP;

Il - Associagao Presbiteriana Socioeducacional Mana;

Il - Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE;

IV - Obras Sociais “Andlia Franco”; e

V - Sociedade Hipica Cuiabana — SHC.

Art. 2° - As OrganizagGes da Sociedade Civil poderdo, ainda, interpor recurso (Anexo
Il) ao resultado de Classificagdo, enderegado ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Cuiabd - CMDCA, de acordo com o previsto na Resolugdo
n. 1.437/2024/CMDCA, na Sala do CMDCA, na Casa dos Conselhos dos Direitos,
situado a Rua Major Gama, n° 731, Centro Sul, Cuiaba-MT, das 8h as 14h, no periodo de
04/12/2024 a 06/12/2024, conforme cronograma de atividades — Anexo .

§ 1° - O recurso administrativo devera impugnar especificamente as razdes pelas
quais a inscricdo da Organizagdo da Sociedade Civil foi indeferida pela Comissédo
Eleitoral, sob pena do seu ndo conhecimento. A Organizagéo da Sociedade Civil podera
apresentar provas e/ou documentos pré-constituidos capazes de infirmar a decis&o da
Comisséo Eleitoral que indeferiu sua inscrigéo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiaba/MT, 28 de novembro de 2024.

CRISTIANE ALMEIDA DA SILVA
Presidente

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 1668/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, consoante Lei
Complementar n° 476/2019; por delegagdo de competéncia através da portaria SMGE
N°221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo SIGED n° 00000.0.070285/2024;
RESOLVE:

Art.1° - RETIFICAR a Portaria SMGE N°1976/2012 referente a licenga/capacitacgéo a titulo de
licenga prémio ao servidor SEVERINO JOSE BEZERRA DA SILVA matricula 200084;

Onde se 1é: 2000/2005 e 2005/2010
Leia-se: 2003/2008 e 2008/2013
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRADA, PUBLICADA,
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 26 de novembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS
Secretario Adjunto de Gestédo

CUMPRA-SE.

PORTARIA SMGE N° 1669/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019; por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo SIGED N° 069986/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Paternidade ao servidor PAULO HENRIQUE DA SILVA
PEDROSO, ocupante do cargo Profissional de Nivel médio, matricula 4849518, lotado
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano Sustentével, pelo
periodo de 21/11/2024 a 30/11/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 26 de novembro de 2024.

RODRIGO ARRUDA DE MORAIS

Secretéario Adjunto de Gestédo
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Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 391/2024/PMC

Originario do Pregéo Eletronico N° 008/2024/PMC Ata de Registro de Pregos N° 020/2024
Processo Administrativo N° 105.990/2023 Siged: 055469/2024. CONTRATANTE:
Municipio de Cuiab3, através da Secretaria Municipal da Mulher representada por Cely
Maria A. Barros de Almeida, doravante denominado CONTRATANTE: IMPERIO FRUTAS
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 40.812.830/0001-38, representada por Sr
José Borges Guerra. OBJETO: 1.1 Aquisigdo de materiais de consumo, para atender
a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiab4, cuja especificagdes
constam no Anexo | do edital e faz parte deste contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Unidade Orgamentaria: 101 —Secretaria Municipal da Mulher; Orgdo: 34 - Secretaria
Municipal da Mulher; Programa/Agéao: 2003 — Manutengao de Servigos Administrativos
Gerais; Natureza da Despesa: 339030 — Material de Recursos; Fonte: 150 — Recursos do
Tesouro Municipal. VIGENCIA: 12 (Doze) Meses. VALOR DO CONTRATO: R$ 2.912,00
(Dois mil e novecentos e doze reais). NORMAS REGENTES: O presente contrato esta
vinculado ao Pregédo Eletronico N° 008/2024/PMC e ao Processo Administrativo n°
105.990/2023, ao edital e a proposta apresentada pelo contratado, regendo-se por suas
clausulas e, em legislagédo geral, pela Lei n® 14.133/2021, pelo e pelo Decreto Municipal
n° 9.6450/2023, independentemente de transcrig&do.

Secretaria Municipal de Saude

Procedimento Administrativo

Processo Administrativo

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N°. 009/2024/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00000.0. 063513 /2024
ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO: Aquisigdo emergencial de fraldas descartdveis infantil e adulto, para
cumprimento de determinagdes judiciais (agdo Judicial) e pacientes atendidos através
do protocolo de fraldas, instituido pela SMS de Cuiaba.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 04/12/2024 as 10:00 (Horario de Brasilia)
através da plataforma do (BLL Compras) do site: www.bllcompras.org.br

DATA E HORARIO DA FASE DE LANCES: 04/12/2024 das 10:30 (horério de Brasilia)
através da plataforma do (BLL Compras) do site: www.bllcompras.org.br

EDITAL DISPONIVEL: www.bllcompras.org.br (BLL Compras).

CONTATO: Tel. (65) 3318-6045 E-mail: ctlc.sms@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a Sexta-
feira, das 09:00 as 17:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiabd/MT, 28 de novembro de 2024.

Deiver Alessandro Teixeira
Secretério Municipal de Saude

TERMO DE CONVENIO N. 004/2024/SMS
TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE S| A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CUIABA - SMS E PITAGORAS SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A
— UNIC BEIRA-RIO.

Por este instrumento, de um lado, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°® 15.084.338/0001-46, com sede
na Rua General Anibal da Mata, n°® 139, Duque de Caxias, Cuiabd - MT, CEP 78.043-268,
representada neste ato pelo titular DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n® 727.122.601-04, Cédula de Identidade RG n°® 14111535 SJ/MT, com
domicilio profissional no enderego retro citado, doravante denominada SMS e, de outro
lado, ainstituigdo EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A., com sede na Rua dos
Guajajaras, n® 591, 4° andar, Sala 3, Bairro Lourdes, CEP — 30.180-101, Belo Horizonte,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 38.733.648/0001-40; ANHANGUERA
EDUCACIONAL PARTICIPAGOES S.A., com sede na Alameda Maria Tereza, n°® 4.266,
Bairro Dois Coérregos, na cidade de Valinhos, Sdo Paulo, CEP 13.278-181, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 04.310.392/0001-46; ORME SERVIGOS EDUCACIONAIS LTDA.,
sociedade empresdria limitada, com sede na Rua dos Guajajaras, n° 591, 4° andar, Sala
5, Bairro Lourdes, CEP — 30.180-101, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no CNPJ/
ME sob o n° 05.478.567/0001-91; e PITAGORAS SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR
SOCIEDADE S.A.; sociedade anénima fechada, com sede na Rua dos Guajajaras, n°
591, 4° andar, Sala 7, Bairro Lourdes, CEP — 30.180-101, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.239.470/0001-09, mantenedoras da PITAGORAS
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SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A, pessoa juridica de direito privado,
inscritano CNPJ n° 03.239.470/0098-23, com sede a Av Manoel Jose de Arruda, nimero
3100, Bairro Jardim Europa, Cidade Cuiaba — MT, CEP: 78.065-900, neste ato por si,
suas coligadas, controladas e mantidas, representadas nos termos de seus estatutos
sociais, neste ato representada por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s),
considerando o que dispde a Constituicdo Federal, em especial os artigos 196 a 200,
as Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990, as normas gerais da Lei Federal n°®
8.666/1999 com as posteriores alteracdes, a Lei Federal n® 11.788/2008, a Portaria
GM/SMS/N. 49/2017, publicada no DOC-TCE/MT n. 1175, em 14/08/2017, paginas 44 a
48, que “institui diretriz e normas entre a Secretaria Municipal de Satde e as Instituicdes
de Ensino para viabilizar cenarios de praticas ensino-servigo-comunidade” (ANEXO 1),
bem como demais legislagdo em vigor RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE
CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto formalizar e disponibilizar as condi¢des
necessarias para assegurar “campos de estagio” em Unidades de Salde desta SMS
aos alunos da instituigdo de ensino PITAGORAS SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR
SOCIEDADE S.A, para realizagdo da formacdo técnica profissional, bem como a
melhoria permanente e fortalecimento dos servigos prestados aos usudrios do SUS/
Cuiabd, com o desenvolvimento das atividades de ensino em programag&o conjunta na
Unidade de Saude e de modelos e métodos assistenciais, educacionais e de pesquisa,
com vistas a melhoria do atendimento a populagéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS UNIDADES DE SAUDE

2.1 As Unidades de Saude da SMS da Atengao Bdsica, Secundéria e Tercidria poderdo
ser utilizadas para atender ao objeto do Convénio, conforme a disponibilidade das
mesmas.

2.2 As Unidades de Salde poderdo receber estagidrios nos periodos matutino,
vespertino e noturno, de 22 a 62 feira e finais de semana, exceto na Vigilancia em Satde
e nas Unidades Basicas de Salde, onde ndo serdo lotados estagidrios no periodo
noturno, finais de semana e feriados. Apenas Unidades Basicas com horario estendido,
poderdo receber alunos no periodo noturno.

2.3 A Instituicdo de Ensino poderd escolher o periodo matutino, vespertino ou noturno,
respeitando sempre a capacidade de absorgao da Unidade de Saude.

2.4 O numero de alunos-estagidrios respeitara a capacidade de cada unidade,
considerando o previsto no art. 4 da Portaria GM/SMS/N. 49/2017 para:

2.4.1 Visita Técnica (Requerimento ANEXO I1);

2.4.2 Atividade Pratica; e

2.4.3 Estagio (Requerimento ANEXO I1).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

3.1 Apresentar Plano de Trabalho a Geréncia de Educagao Permanente e Qualidade de
Vida - GEPQV/SMS, elaborado em conjunto com a equipe da Unidade de Saude a ser
utilizada como campo de estagio com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do
inicio do semestre letivo;

3.2 0 Plano de Trabalho deve considerar a programag&o de metas da Unidade de Satde,
designar a pessoa responsavel pela supervisdo por parte da UNIDADE DE SAUDE e
descrever os temas a serem desenvolvidos.

3.3 Alnstituigao de Ensino devera respeitar a “divisdo” das Unidades de Salde, conforme
autorizado e definido pela SMS no item 2.5;

3.4 Determinar a participagdo de cada aluno-estagiario, por um periodo de 4 (quatro)
horas de integragdo e conhecimento de fluxos e processos de trabalhos do SUS na
Secretaria Municipal de Salide/SMS, onde recebera “Declaragdo de Comparecimento”
que o tornard apto para apresentagdo a uma das Unidades de Saude designada para
campo de estédgio, conforme art. 1°, paragrafo Unico, da Portaria GM/SMS/N. 49/2017;

3.5 Apresentar até 30 dias antes do inicio do estdgio um oficio direcionado a Geréncia
de Educagdo Permanente Qualidade de Vida:

a) A relagé@o nominal dos alunos/estagidrios;
b) Relagdo / declaragdo do esquema vacinal dos alunos/estagidrios
¢) O numero da apdlice de seguros; e

d) O Termo de Compromisso de Estagio Ndo Remunerado firmado pelo aluno-estagiario,
a Instituigdo de Ensino e a SMS, conforme ANEXO lIl.

3.6 Supervisionar os académicos/estagiarios (mesmo estando no ultimo ano do curso),
sendo facultada a possibilidade de preceptoria por servidores da SMS desde que
realizada em horario distinto da sua jornada de trabalho e as expensas da conveniada;

3.7 Desenvolver cooperagao técnico-cientifica seguindo seus critérios de extensao, com
envolvimento do corpo docente e/ou discente junto a equipe da SMS no planejamento
e avaliagdo de atividades gerenciais, bem como, na realizagdo de educagdo em servigo;

3.8 Cumprir rigorosamente a legislagdo que regulamenta a realizagdo de estagios,
inclusive comprovando a SMS, o pagamento de seguro contra acidentes pessoais dos
alunos estagidrios de curso técnico-profissionalizante, graduagdo ou pés-graduagao,
exigido pela Lei Federal n. 11.788/2008, sendo a Instituigdo de Ensino, responsavel
pelas atividades dos alunos, em todos os aspectos;

3.9 Ressarcir danos provocados pelo aluno/estagidrio em instalagdes, materiais e
equipamentos por mau uso, desinformag&o ou de forma intencional, comprovado por
ato administrativo da Unidade de Salude cedida como campo de estégio;

3.10 Garantir que os alunos-estagidrios estejam uniformizados e identificados por
cracha e, necessariamente comparecer a unidade de Satide pontualmente para cumprir
sua carga horaria (de estdgio), com equipamentos de protegdo individual — EPI,
materiais técnicos e/ou especificos, bem como material de consumo de que fard uso,
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de acordo com a necessidade de cada curso, para uso no campo de estagio;

3.11 Supervisionar o estagio através de docentes devidamente treinados e integrados
no Programa de Integragéo Ensino-Servigo;

3.12 Encaminhar semestralmente Relatério das Atividades Desenvolvidas ao
Coordenador ou Responsavel pela Unidade de Saude e ao GEPQV/SMS;

3.13 A Instituigdo de Ensino, bem como os docentes e discentes a ela vinculados,
deverdo respeitar as disposi¢des da Portaria GM/SMS/N. 49/2017 e demais legislagéo
em vigor pertinente e, ainda, submeter-se as normas e regulamentagdes que disciplinam
o funcionamento das unidades de salude da SMS;

3.14 Cumprir a contrapartida pactuada no presente Termo.
4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SMS

4.1 Garantir a disponibilizag&o e utilizagéo das Unidades de Sadde relacionadas na
CLAUSULA SEGUNDA de acordo com o Plano de Trabalho elaborado pela Instituigéao de
Ensino e encaminhada ao GEPQV/SMS;

4.2 Propiciar a participagdo de cada aluno-estagiario, por um periodo de 4 (quatro)
horas de integragdo e conhecimento de fluxos e processos de trabalhos do SUS na
Secretaria Municipal de Saide/SMS, onde recebera “Declaragdo de Comparecimento”
que o tornard apto a apresentacdo em uma das Unidades de Saude designada para
campo de estdgio, conforme art. 1°, paragrafo Unico, da Portaria GM/SMS/N. 49/2017.

4.3 Fornecer informagdes aos estagidrios, sempre que necessaria, relativas as politicas
de salde, e estrutura e funcionamento das Unidades de Salde da SMS/SUS, através do
Coordenador e/ou Responsavel Técnico pela unidade;

4.4 Assegurar o acesso dos alunos estagiarios a unidade, desde que devidamente
uniformizados, acompanhados de professor e identificados por cracha fornecido pela
Instituigao de Ensino;

4.5 Encaminhar os estagidrios as Unidades de Salde e recebé-los na primeira visita
através do gestor ou responsdvel técnico pela unidade;

4.6 Determinar as Unidades de Saude, por seu Coordenador e/ou Responsdvel, que
informem mensalmente ao GEPQV/SMS, o andamento das atividades e eventuais
ocorréncias durante a utilizagdo do campo de estégio;

4.7 Garantir material permanente, medicamentos e equipamentos necessarios ao
funcionamento das Unidades de Saude com “campo de estdgio”;

4.8 Proporcionar facilidades para o desenvolvimento da formagao profissional visando
a integragdo ensino-servigo, tanto nos processos de inovagdo quanto na atengdo a
saude.

4.9 Em caso de acidente no local de estdgio, a SMS dara assisténcia imediata ao
estagiario (primeiro atendimento), devendo a Instituigdo de Ensino a adogéo de todas
as providéncias necessarias ao pleno atendimento ao estagidrio, de acordo com as
instrucdes da apdlice de seguro e normas técnicas vigentes.

4.10 Notificar a Instituigdo de Ensino, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia,
sobre quaisquer alteragdes oriundas de decisdes do Poder Publico que possam atingir
o pactuado, respeitadas sempre as necessidades predeterminadas para cada curso.

5. CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPARTIDA

5.1 A Instituigdo de Ensino disponibilizara, em forma de contrapartida, a Secretaria
Municipal de Saiude de Cuiaba-SMS, o seguinte:

a) PITAGORAS SISTEMA DE EDUCACAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A possui
aproximadamente 1.033 estudantes de diversas areas que ocupam campos de estédgios
da Secretdria Municipal de Salude de Cuiabd. O valor da contrapartida referente a este
quantitativo, considerando uma margem de 10% para mais ou para menos (930 a 1.137
estudante) resultou no valor de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais) por semestre, em
material para a Educagdo Permanente.

b) Concessdo de salas e auditérios para realizagdo de reunides e capacitagdes
pertinentes a SMS, conforme disponibilidade da Instituigdo.

c) Considerando o processo de ensino-servico, a PITAGORAS SISTEMA DE EDUCACAO
SUPERIOR SOCIEDADE S.A compromete-se em fornecer a Atengdo Bdsica, Atengédo
Secundaria e o HSPMC, 10 bolsas de estudo nos cursos de especializacéo lato sensu
na modalidade presencial, desde que o nimero minimo de alunos necessarios para
viabilizar a abertura de turma seja atingido, com os seguintes percentuais de desconto:

« - Pés-graduagdo na drea médica: 30%
« - Pés-graduagédo nas demais dreas (exceto Odontologia): 50%

5.2 ASMS, ao final de cada semestre, fornecera “ATESTADO” que a Instituicdo de Ensino
- PITAGORAS SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A est4 de acordo com
a manutengao das contrapartidas do semestre anterior.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 O presente Convénio terd prazo de vigéncia de 05 (CINCO) anos, contados da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo, caso haja interesse das
partes.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DENUNICA E DA RESCISAO

7.1 Ainobservancia das obrigagdes pelas partes podera ensejar adverténcia, suspensdo
ou rescisdo, garantido o contraditério e a devida comunicagdo a Geréncia de Estagios
da Coordenacgédo de Gestdo de Pessoas, da SMS.

7.2 O presente Convénio podera ser denunciado por escrito, a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito independentemente de interpelacéo judicial ou extrajudicial
por:

a) a qualquer tempo, por iniciativa de quaisquer Partes, mediante notificag&o prévia, por
escrito, de 180 (cento e oitenta) dias, sem Onus para as partes envolvidas;
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b) caso quaisquer das Partes descumpra quaisquer das obrigagdes por ela assumidas

neste Convénio, independentemente de qualquer notificagdo ou interpelagéo judicial
ou extrajudicial;

¢) Descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, em especial as
Leis

Federais n° 8.666/1999 e n° 11.788/2008, Portaria n® 50/GAB/SMS de 01/07/2009 e
Portaria GM/SMS/N. 49/2017;

d) Inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia
de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexequivel; ou

e) Pelo ajuste entre as partes do Contrato Organizativo de Agédo Publica Ensino-Satde
(COAPES).

8. CLAUSULA OITAVA - ANTICORRUPGAO

8.1. Para fins do cumprimento do objeto deste Convénio, as Partes asseguram que, de
nenhum modo, violardo ou concorrerdo para a violagdo de qualquer legislagéo nacional
e/ou internacional de prevengao a corrupgdo, lavagem de dinheiro, fraudes a licitagdes
e contratos administrativos e condutas assemelhadas, incluindo, sem limitagéo, as Lei
n.° 8.429, de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa), Lei n.° 8.666/1993 e Lei n.°
14.133 de 2021 (Lei de Licitagbes), Lei n.° 9.613/1998 (Lei de Lavagem de Dinheiro) e
a Lei n.° 12.846, de 2013 (Lei Anticorrupgdo), €, ainda, as Leis Praticas de Corrupgdo
no Exterior dos Estados Unidos da América, de 1977 (Foreign Corrupt Practices Act —
FCPA), e de Suborno do Reino Unido, de 2010 (United Kingdom Bribery Act — UKBA),
todas em conjunto, denominadas como “Legislagdo Anticorrupgdo” e, em especial,
se comprometem a ndo prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida ou qualquer coisa de valor a agente publico, ou a terceira pessoa a ele
relacionada, no que respeita ao cumprimento do objeto deste Convénio ou qualquer
outra relagdo envolvendo as Partes, para qualquer fim ou efeito.

8.2. Declaram, ainda, sem limitagao, que:

(a) ndo financiam, custeiam, patrocinam ou de qualquer modo subvencionam a pratica
dos atos ilicitos previstos na Legislagdo Anticorrupgao;

(b) ndo prometem, oferecem ou ddo, direta ou indiretamente, vantagem indevida
ou quaisquer itens de valor a agentes publicos ou a terceiros para obter ou manter
negocios ou para obter qualquer vantagem impropria;

(c) em todas as suas atividades relacionadas a este instrumento, cumprirdo, a todo
tempo, com todos os regulamentos e legislagdes aplicaveis, e;

(d) envidardo seus melhores esforgos para implementar programa proprio de
integridade visando garantir o cumprimento da Legislagdo Anticorrupgao.

8.3. A SMS declara e garante que:

a) leu e esta inteiramente ciente do Cédigo de Conduta no que for aplicavel e Politica
Anticorrupcéo da Cogna Educacéo S.A., controladora da IES, de conhecimento da Parte
e/ou disponivel para leitura no site eletrénico: www.cogna.com.br;

b) Comunicara a IES, por escrito, qualquer violag&o ou suspeita de violag&o a Legislagdo
Anticorrupgdo, por meio do Canal Confidencial Cogna disponibilizado pela IES, que
pode ser acessado no: (i) website https://canalconfidencial.com.br/cognaedu/ (ii)
telefone 0800 741 0018; e

c) Cooperara integralmente com qualquer investigagdo que a IES pretenda conduzir a
respeito de violagao, potencial ou efetiva, da Legislagdo Anticorrupgao.

8.4. AIES, a qualquer tempo, no prazo de vigéncia deste Convénio, auditoria relacionada
ao programa de integridade da SMS, a fim averiguar o cumprimento das disposi¢des
constantes da Legislagdo Anticorrupgéo.

8.5. Na hipotese de uma das Partes entender, de boa-fé, que a outra possa estar agindo
de forma que possa onerar ou prejudicé-la sob os termos da Legislagdo Anticorrupgéo,
esta parte poderd rescindir unilateralmente este Convénio, respondendo a parte
infratora por quaisquer perdas dai resultantes causadas a parte inocente.

9. CLAUSULA NONA- DAS DISPOSIQf)ES GERAIS

9.1 Os ANEXOS | a IX, sdo parte integrante deste Termo de Convénio;

9.2 Caso o estagio seja em unidade hospitalar, compete ao estagiario permanecer
na area restrita a que foi autorizada, na qual é supervisionado, portando crachd de
identificacéo.

9.3 As partes convenentes visando dar fiel cumprimento ao objeto do presente Convénio
concordam ainda que:

a) Os trabalhos produzidos por docentes e discentes durante as atividades académicas
serdo apresentados e divulgados ap6s serem disponibilizados a SMS e com a sua
devida autorizagao;

b) O estagio dos alunos vinculados a Instituicdo de Ensino, ndo caracterizam, em
hipétese alguma, vinculagdo empregaticia com a Secretaria Municipal de Satide — SMS;

c) O inicio das atividades no campo de atuagdo dos estagios concedidos fica
condicionado ao atendimento das disposi¢des da Portaria GM/SMS/N. 49/2017, em
especial a apresentagdo do Plano de Trabalho pela Instituicdo de Ensino e Termos de

Compromisso de Estagio dos alunos;

d) O presente Termo de Convénio serd publicado no Didrio Oficial do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, surtindo seus efeitos a partir da data de sua assinatura.

9.4. E vedada a SMS a subcontratagdo, cessao, total ou parcial ou transferéncia a
terceiros dos direitos e obrigagdes oriundos e/ou decorrentes deste Contrato, inclusive
seus créditos, sem a prévia e expressa anuéncia da IES.

9.5. A IES poder3, a seu exclusivo critério e sem necessidade de prévia anuéncia da
SMS, transferir ou ceder, de forma parcial ou total, o presente Contrato, seus direitos e

Ano IV | N° 1002

obrigagdes, desde que a cessionaria seja controladora, controlada ou coligada da IES
ou esteja sob controle comum com a IES.

9.6. Em hipétese alguma, a subcontratagdo ou cess&o autorizada pela IES desobriga a
SMS de suas responsabilidades e obrigagdes assumidas neste, mantendo o Instituto a
total responsabilidade perante a IES pelos atos ou omissdes realizados por terceiros e
oriundos da subcontratag&o.

9.7. As Partes serdo responsaveis pela veracidade e exatiddo das informagdes, perante
a legislacdo vigente.

9.8. As estipulagdes contidas neste Convénio ndo poderdo ser interpretadas como
constituintes de relagdes ou obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, sociais e outras,
entre os empregados, prepostos e contratados das Partes.

9.9. Este Convénio contém o acordo integral estabelecido entre as Partes com relagéo
a matéria aqui tratada. Quaisquer documentos, compromissos e avengas anteriores,
orais, escritos ou de outra forma estabelecidos entre as partes e referentes ao objeto
deste Convénio, serdo considerados cancelados e ndo afetardo ou modificardo
quaisquer dos seus termos ou obrigagdes estabelecidas neste instrumento.

9.10. Quaisquer alteragdes ou aditamentos a este Convénio serdo efetuados por escrito
e assinados por ambas as partes.

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiabd/MT, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas deste Convénio, que ndo
puderem ser resolvidas pelas partes.

Estando as partes, justas e contratadas, firmam o presente TERMO DE CONVENIO
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito, na presenga de 02
(duas) testemunhas, cabendo uma cépia a cada parte e uma ao GEPQV-SMS, para
acompanhamento e arquivamento.

Cuiab3, 26 de julho de 2024.

DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA

Secretario Municipal de Saude

Pitagoras Sistema de Educagao Superior

SMS Sociedade S.A
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
ANEXO I
REQUERIMENTO PARA O ESTAGIO E VISITA TECNICA (PORTARIA GM/SMS n°
049/2017)

INTEGRAGAO ENSINO-SERVIGO-COMUNIDADE
Instituicdo de Ensino:
[descrever o nome da instituigdo de ensino]
Curso:
[descrever o curso de graduag&o/pds-graduagdo/extensao]
Unidade de Salde:
[descrever 0 nome da unidade de saude que serd campo de integrag&o]
Periodo e Turno:

[descrever os dias da semana que os académicos estardo em campo e Turno:
Matutino Vespertino Noturno

Data Inicial e Final:

[descrever data inicial e final da atividade — ex: 24/03/2015 a 31/03/2015]
Horario do estagio:

[descrever o horario de entrada e saida do campo]

Modalidade:

[descrever o tipo de utilizagdo do campo: estagio curricular, visita técnica, atividade
prética, Residéncia]

Atividade Proposta:
[descrever de forma sucinta as atividades que serdo desenvolvidas]
Supervisor Académico:

[descrever o nome do supervisor académico, nimero do registro no Conselho de
Classe, fone e email]

Preceptor:

[descrever o nome do preceptor quando houver, n° do registro do conselho de classe,
contato (fone e email) e anexar o aceite assinado pelo profissional da unidade]
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Contatos - fone e email:

[coordenador e do aluno]

Informar: Cartio de Vacinas (esquema completo/aberto):
[coordenador e do aluno]

Informar: Apdlice de Seguro:

[coordenador e do aluno]
REQUERIMENTO PARA O ESTAGIO E VISITA TECNICA

Para cada Unidade de Saude, devera ser preenchido um formuldrio.

Periodo: __/___/___a__/ __/ Matutino ()

Turno:

Vespertino ()

RELAGAO DE ALUNOS N. MATRICULA

Caso tenha mais de uma turma na mesma unidade, utilizar a demonstragéo abaixo:

GRUPO A
Matutino ()
Periodo: / /__a / [/
Turno:
Vespertino ()
RELA(;AO DE ALUNOS N. MATRICULA
GRUPO B
Matutino ()
Periodo: __/___/___a__/___/___
Turno: Vespertino ()
RELAGAO DE ALUNOS N. MATRICULA

ANEXO Ill
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO REMUNERADO

PROCESSO N°:
INSTITUIGAO DE ENSINO:
CNPJ N°

NOME ALUNO:

CPF N°:

UNIDADE:

PERIODO:

CURSO:
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Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, normatizado conforme Portaria Municipal GM/SMS/N°49/2017 que
resolve definir as diretrizes e normas que regulamentam as relagdes entre Secretaria
Municipal de Saude e Instituigdes de Ensino, para viabilizar as praticas Ensino-
Servigo-Comunidade, para estagios de estudantes das instituigdes de ensino técnico
profissional, graduagéo, especializagéo e residéncia, ajustam o seguinte:

A Secretaria Municipal de Salude aceita, como estagiario (a), o aluno em formagéo
técnica / académica / especialista / pesquisador ou residente.

O estdgio tem como objetivo precipuo entrosamento do(a) aluno(a) a Secretaria
Municipal de Satde nos diversos niveis de Atengdo a Saude, possibilitando-lhe colocar
em pratica os ensinamentos recebidos pela Instituicdo de Ensino e propiciando-lhe
aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

O aluno-estagidrio, desenvolvera suas atividades em uma das Unidades de Saude da
Secretaria Municipal de Saldde de Cuiaba, da Rede SUS, com o titulo e a fungdo de
estagidrio, obrigando-se a:

Cumprir as atividades previstas no Plano de Atividades de Estagio, com interesse, zelo e
dedicagio;

Observar as condigdes fixadas para o estdgio, especialmente quanto a jornada e aos
horérios ajustados;

Cumprir as normas e rotinas internas de trabalho vigentes no ambito da Unidade de
Saude e aceitar a supervisdo e orientagéo técnico dos prepostos da SMS designados
para tais fungdes;

Submeter-se aos processos e meios de avaliagdo de desempenho profissional e
escolar;

Conduzir-se de maneira compativel com as responsabilidades do estagio,
empenhandose para maior rendimento;

Vestir-se e portar-se de forma adequada e compativel com o ambiente do estdgio;

Obedecer as Normas de Biossegurancga estabelecidas, apresentando-se no local de
estagio adequadamente uniformizado, com jaleco, e portando crachd de identificagdo
com o nome do aluno e da Instituigdo de Ensino;

Caso o estagio seja em unidade hospitalar, compete ao estagiario permanecer na area
restrita a que foi autorizada na qual é supervisionado, portando cracha de identificagéo
confeccionado pela Equipe de Educacédo Permanente da Unidade Hospitalar;

Portar EPl e materiais de uso pessoal, executando as atividades com zelo e
responsabilidade;

Colaborar para harmonia no ambiente de trabalho contribuindo positivamente nas
relagdes interpessoais com a equipe local;

Zelar pela manutengéao e preservacdo de material e equipamentos de uso exclusivo da
Equipe de Saude da Unidade;

Respeitar os principios da Bioética (beneficéncia, Autonomia, Justiga) na assisténcia ao
individuo em suas necessidades de salde;

Atuar em conformidade com o Cédigo de Etica da respectiva categoria profissional;

Informar, no prazo de até 03 (trés) dias, e por escrito a Unidade de Satide/SMS, qualquer
fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula junto a Instituigdo de Ensino;

Apresentar, ao término do estdagio, relatério das atividades exercidas.

0 estdgio curricular obrigatério, independente de sua modalidade, ndo sera remunerado
e ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer natureza com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/SMS, para todos os efeitos legais, conforme art. 3°,
da Lein® 11.788/2008, e art. 61 do Decreto n°® 87.497/1982;

Fica sob responsabilidade da Instituigdo de Ensino providenciar o seguro contra
acidentes pessoais em favor do estagidrio, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

O estdgio tera a duragéo de (___DIAS/MESES), com termo inicialem _/__/__e
termo finalem _/___/___ e exigird a assinatura de frequéncia didria de entrada e saida.

O estéagio findar-se-a nos seguintes casos:
Automaticamente, ao término da vigéncia/compromisso;

Por abandono do aluno, caracterizado por auséncia ndo justificada, interrupgéo do
curso, ou desligamento da Instituigdo de Ensino;

A pedido do Aluno, caso a atividade desenvolvida na Unidade de Saude ndo corresponda
aquela estabelecida no Plano de Atividades do académico;

Ante o descumprimento, pelo Aluno, de qualquer dos itens deste Termo, seja por
incompatibilidade de comportamento, funcional ou social do Aluno.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condi¢des deste TERMO DE
COMPROMISSO, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, cabendo uma cépia
a cada parte.

Cuiaba-MT, __de de 2024.
GEPQV/SMS INSTITUIGAO DE ENSINO ALUNO-
ESTAGIARIO
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CONTRAPARTIDA DE BOLSAS DE ESTUDO E SALAS / AUDITORIO

Considerando o processo de ensino-servico, a INSTITUICAO compromete-se a
disponibilizar salas e auditérios para realizagéo de reunides e capacitagdes pertinentes
a SMS, desde que comunique com antecedéncia a INSTITUICAO DE ENSINO.

Considerando o processo de ensino-servico, a Unic compromete-se a fornecer a
Atengdo Bésica, Atengdo Secundéria e o HSPMC, 10 bolsas de estudo nos cursos de
especializagdo lato sensu na modalidade presencial, desde que o nimero minimo de
alunos necessarios para viabilizar a abertura de turma seja atingido, com os seguintes
percentuais de desconto:

Pés-graduagao na area médica: 30%
Pés-graduagdo nas demais areas (exceto Odontologia): 50%

Essas bolsas de estudo serdo fornecidas aos Servidores da Secretaria Municipal de
Saude de Cuiabd. O processo de selegdo desses servidores serd realizado pela prépria
Secretaria, utilizando critérios que favoregam o desenvolvimento profissional do
servidor e sua atuagdo em servigo.

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria

PORTARIA N° 1.006/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n°® 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n® 006/CPS/SME/2024 da Comiss&do
Permanente de Sindicancia, cujo relatério final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR a servidora IZABEL CRISTINA ROMEIRO COELHO, ocupante do
cargo de Técnico Desenvolvimento Infantil, matricula n® 4032177 e CPF N° 008.597.511-
71, por inobservancia dos seus deveres funcionais previstos na Constitui¢gdo Federal
(artigo 37,caput), da Lei Complementar n°® 093/2003 (Inciso LILIILIVIX e X do artigo
131 e Inciso I, IV, XIV e XX do artigo 132) do Decreto n° 9.198/2022 ( I, LV, VI e IX
do artigo 3°, artigo 6°; Ill do artigo 10°; LILILIV,VVLVILXI, XIV e XX do artigo 11°) em
consonancia com o Inciso | do artigo 139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da
Lei Complementar n°® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrérias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n° 1428/2024

PORTARIA N° 1.005/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n® 006/CPS/SME/2024 da Comiss&do
Permanente de Sindicancia, cujo relatério final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR a servidora GISELLE DA CUNHA BRUNO, ocupante do cargo de
TMIE/ASG, matricula n® 2964624 e CPF N° 693.821.901-04, por inobservancia dos
seus deveres funcionais previstos na Constituicdo Federal (artigo 37,caput), da Lei
Complementar n® 093/2003 (Inciso LILIILIV,IX e X do artigo 131 e Inciso I, IV, XIV e XX do
artigo 132) do Decreto n® 9.198/2022 (|, 11V, VIl e IX do artigo 3°, artigo 6°; IIl do artigo
109 LILILIVVVLVILXI, XIV e XX do artigo 11°) em consonancia com o Inciso | do artigo
139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da Lei Complementar n® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrérias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao

Ato GP n° 1428/2024

PORTARIA N° 1.004/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n°® 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n® 009/CPS/SME/2024 da Comiss&do
Permanente de Sindicancia, cujo relatério final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR o servidor EDEMILSON ERVANDO OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do
cargo de TMIE/ASG, matricula n® 2965170 e CPF N° 700.028.511-72, por inobservancia
dos seus deveres funcionais previstos na Constitui¢ao Federal (artigo 37,caput), da Lei
Complementar n°® 093/2003 (Inciso LILIILIV,IX e X do artigo 131 e Inciso I, IV, XIV e XX do
artigo 132) do Decreto n® 9.198/2022 (|, 11V, VIl e IX do artigo 3°, artigo 6°; Ill do artigo
109 LILILIVVVLVILXI, XIV e XX do artigo 11°) em consonancia com o Inciso | do artigo
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139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da Lei Complementar n® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiabd - MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n° 1428/2024

PORTARIA N° 1.003/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n® 010/CPS/SME/2024 da Comissé&o
Permanente de Sindicancia, cujo relatério final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR o servidor CASSIUS LEONARD LESBAO MONTEIRO, ocupante do
cargo de Técnico em Nutricdo Escolar, matricula n® 4875019 e CPF N° 979.166.251-
72, por inobservancia dos seus deveres funcionais previstos na Constituicdo Federal
(artigo 37,caput), da Lei Complementar n° 093/2003 (Inciso LILIILIVIX e X do artigo
131 e Inciso 1, IV, XIV e XX do artigo 132) do Decreto n°® 9.198/2022 ( I, liLV, VIl e IX
do artigo 3°, artigo 6°; Ill do artigo 10°; LILILIV,V,VLVIL,XI, XIV e XX do artigo 11°) em
consonancia com o Inciso | do artigo 139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da
Lei Complementar n® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposic¢des contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiabd - MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educacao
Ato GP n° 1428/2024

PORTARIA N° 1.002/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais que |he sdo conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n°® 005/CPS/SME/2024 da Comissé@o
Permanente de Sindicancia, cujo relatdrio final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR a servidora EDILENE BARROS DE LIMA, ocupante do cargo de
Professora, matricula n® 2965701 e CPF N° 294.286.021-91, por inobservancia dos
seus deveres funcionais previstos na Constituigao Federal (artigo 37,caput), da Lei
Complementar n° 093/2003 (Inciso LILIILIV,IX e X do artigo 131 e Inciso I, IV, XIV e XX do
artigo 132) do Decreto n° 9.198/2022 (1, 11V, VIIl e IX do artigo 3°, artigo 6°; Il do artigo
109 LILILIV,V,VLVILXI, XIV e XX do artigo 11°) em consonancia com o Inciso | do artigo
139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da Lei Complementar n® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrérias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educacao
Ato GP n° 1428/2024

PORTARIA N° 1.001/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
legais que |he sdo conferidas pela Lei Complementar n° 476 de 30 de dezembro de
2019 e considerando o Processo de Sindicancia n°® 011/CPS/SME/2024 da Comiss&o
Permanente de Sindicancia, cujo relatdrio final foi devidamente homologado

RESOLVE:

Art. 1° - ADVERTIR a servidora RITA DE CASSIA E SILVA FRANGA, ocupante do
cargo de Técnica em Nutricdo Escolar, matricula n® 4852226 e CPF N° 327.849.021-
53, por inobservancia dos seus deveres funcionais previstos na Constituicdo Federal
(artigo 37.caput), da Lei Complementar n° 093/2003 (Inciso LILIILIVIX e X do artigo
131 e Inciso |, IV, XIV e XX do artigo 132) do Decreto n° 9.198/2022 ( I, lILV, VIIl e IX
do artigo 3°, artigo 6°; Ill do artigo 10°; LILILIV,VVLVILXI, XIV e XX do artigo 11°) em
consonancia com o Inciso | do artigo 139, artigo 141 e Inciso Il do artigo 164 ambos da
Lei Complementar n® 093/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrérias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Cuiaba — MT, 26 de novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educacao
Ato GP n° 1428/2024
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PORTARIA SME N° 1014

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribuigdes que
lhe s&o conferidas pela Lei Complementar n°. 476, de 30/12/2019; Considerando a
solicitagéo formulada pelos servidores contratados abaixo:

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - PUBLICAR A APRESENTAGAO Do pedido de licenga mEDICA/
AFASTAMENTO, dos servidores contratados abaixo:

Nome Matricula Cargo Unidade Periodo
Eg;i’!'CarvaIS:'es 4927072 | TMIE CMEI Auro Ida lgﬂggi a
e Joms 6o gpnsos || e Mereel e 204
ey P | gzszes [rae | gHC eete do | sy <
R I A
Ana Paula da Silva | 4927374 | Professora E/IEE% (sBlg:chei: ?gﬂggi a

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrdrio.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 27 de Novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretéria Municipal de Educagdo
ATO GP N° 1428/2024

PORTARIA SME N° 1013

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°. 476, de 30/12/2019; Considerando a
solicitagdo formulada pelos servidores contratados abaixo:

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - PUBLICAR A APRESENTAGAO Do pedido de licenga mEDICA/
AFASTAMENTO, dos servidores contratados abaixo:

Nome Matricula Cargo Unidade Periodo
Regina Domingas = 14/11/24 a
de Oliveira 4924620 | TDI CEIC Sao Mateus 12/12/24

EMEB Vereador
Marilene Porcher 4925329 | Professora | Paulo de Campos 11711724 a
12/12/24
Borges
. . EMEB  Prof:Maria
Karina Oliveira de 2927902 | TMIE Dimpina Lobo 05/11/24 a
Souza 12/12/24
Duarte
. EMEB Nossa
Elvis Soares  de 4923465 | TMIE Senhora da Penha 23/10/24 a
Moraes 12/12/24
de Franga
Regyany Gongalves EMEB  Prof:Firmo | 02/10/24 a
Costa e Lima 4926748 | Professora Jose Rodrigues 12/12/24
Jose Eduardo EMEB Jose | 01/11/24 a
Ribeiro Matteoli 4923085 | Professor Torquato da Silva 12/12/24
Suleimar Silva EMEB Jose do | 28/10/24 a
Marinho de Souza 4924561 | Professora Carmo Cabral 12/12/24
Abgail da

e . CMEI Gov: Jose | 21/10/24 a
Conceigcdo Garcia | 4923189 | TDI Garcia Neto 04/12/24
Neves Mozer

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 27 de Novembro de 2024.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagéo
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

Procedimento Administrativo

Extrato

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

CESSIONARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n.° 03.533.064/0001-46, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM
DEFICIENCIA — SADHPD. CEDENTE: CENTRO ESPIRITA MARIO CORREA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 03.487.774/0001-87, com sede na rua das
Criangas, S/N, no bairro Novo Paraiso, doravante denominado. TERMO DE CESSAO
DE USO DE BEM IMOVEL. OBJETO: PERMISSAO DE USO, de 4rea de imével particular,
a titulo gratuito, consubstanciada no uso do imével do CENTRO ESPIRITA MARIO
CORREA, localizado na Rua das Criangas, S/N, no bairro Novo Paraiso, para realizar o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas de 6 a 11
anos e 11 meses, adolescentes de 12 a 17 anos, e idosos que, devido a dificuldades
de transporte, ndo conseguem se deslocar até a unidade do CRAS Jardim Unido para
participar das atividades disponiveis. DATA DE ASSINATURA: 29/10/2024. Assinado
por: Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia — SADHPD, Sra. Hellen Janayna Ferreira de Jesus, como CESSIONARIA, e ao
CENTRO ESPIRITA MARIO CORREA, Sr. Edivaldo Benedito de Oliveira, como CEDENTE.

HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia - SADHPD

Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

EDITAL N.° 006/2024

O Municipio de Cuiabd, devidamente inscrito no CNPJ n.° 03.533.064/0001-46, com sede
na Praga Alencastro n.° 158, nesta Capital, vem através do presente edital e nos termos
dos Artigos 52 a 55 da Lei Complementar Federal 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) dar publicidade ao Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria — RREO
referente ao 5° Bimestre de 2024, e informar que todos os relatérios completos
encontram-se a disposic¢éo de qualquer cidad&o interessado em andlise e averiguagdes
através do enderego eletronico: http://transparencia.cuiaba.mt.gov.br/, ou através
SICONFI no enderego: https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/declaracao/
declaracao_list.jsf.

Cuiaba-MT, 28 de NOVEMBRO de 2024.
ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO
ORGAMENTARIA

VERSAO: v12

VIGENCIA: 04/01/2024

Ente: 5103403 - Cuiaba/MT

Poder: E - Executivo

Instituicao: 10641 - Prefeitura Municipal de Cuiaba - MT
Exercicio: 2024
Periodicidade: BIMESTRAL

Periodo: 5° bimestre

Grupo: Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Quadro: Receitas Orgamentérias

Rétulo: Padrao

Receitas Orgamentarias Estégios da Receita Orgamentaria
- PREVISAO
PREVISAO INICIAL ATUALIZADA (2) RECEITAS REALIZADAS SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Receitas Orgamentarias
('SECE'TAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 4102.656.614,00 4.339.160.602,03 727.980.446,00 1678 3.529.380977,79 8134 809.779.624,24
RECEITAS CORRENTES 3.910.467.614,00 4.142.959.662,04 721.177.149,04 17.41 3.494.593.603,64 84,35 648.366.058,40
S hos: TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 1.227.728.532,00 1.293.839.840,42 228.449.187,98 17,66 1.206.237.06343 93,23 87.602.77699
Impostos 1.140.057.981,00 1.206.169.289,42 215.199.390,08 17,84 1.118.511.978,15 92,73 87.657.31127
Taxas 87.670.551,00 87.670.551,00 13.249.797,90 1511 87.725.085,28 10006 -54.534,28
Contribuigao de Melhoria
CONTRIBUIGOES 351.238.493,00 367.238.493,00 52.371.058,07 14,26 306.022.563,17 83,33 61.215.929,83
Contribuigdes Sociais 270.326.493,00 286.326.493,00 38.427.506,95 13,42 225.647.292,61 7881 60.679.200,39
Contribuigdes Economicas
Contribuigdes para Entidades Privadas de
Servico Social e de Formagdo
Profissional
Contribuic&o para o Custeio do Servigo de 80.912.000,00 80.912.000,00 13.943.461,12 17,23 80.375.270,56 99,34 536.729,44
lluminagao Péblica
RECEITA PATRIMONIAL 61.898.380,00 102.023.81603 67.981.500,60 66,63 173.910.02386 17046 71.886.207,83
Exploragéo do Patriménio Imobilirio do Estado 10.168.103,00 10.168.103,00 1.258.349,67 12,38 3.066.490,34 3016 7.101.612,66
Valores Mobilidrios 31.007.813,00 7113324903 63.030.408,04 88,61 153.226.115,70 21541 -82.092.866,67

Delegagdo de Servigos Publicos Mediante
Concessao, Permissao, 17.757.820,00 17.757.820,00 3.628.682,47 2043 16.819.812,78 94,72 938.007,22
Autorizagdo ou Licenga

Exploragdo de Recursos Naturais

Exploragdo do Patriménio Intangivel

Cessao de Direitos 2.964.644,00 2.964.644,00 64.060,42 2,16 797.605,04 26,90 2.167.038,96

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIGOS 644.605,00 819.505,00 549.179,42 67,01 1.047.596,76 127,83 -228.091,76

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 26.398,00 201.298,00 549.179,42 272,82 1.047.596,76 520,42 -846.298,76

Servigos e Atividades Referentes a Navegagéo
e a0 Transporte

Servigos e Atividades Referentes & Salde

Servigos e Atividades Financeiras

Outros Servigos 618.207,00 618.207,00 0,00 0,00 618.207,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.122.159.155,00 2.229.239.558,59 351.685.226,54 1578 1.706.459.418,69 76,55 522.780.139,90
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 892.670.659,00 984.751.062,59 128.706.462,85 13,07 690.626.452,75 70,13 294.124.609,84
pransferencias dos Estados e do Distito 736.571.996,00 736.571.996,00 13291426322 1804 589.013.129,19 7997 147.558.866,81
Transferéncias dos Municipios e de suas
Entidades
Transferéncias de Instituigdes Privadas 2.000.000,00 2.000.000,00 7.42650 037 981.568,62 4908 1018.431,38
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 487.766.156,00 502.766.156,00 89.971.387,05 17,90 424.958.908,19 84,52 77.807.247,81
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias Correntes 3.150.344,00 3.150.344,00 85.686,92 272 879.359,94 2791 2.270.984,06
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 146.798.449,00 149.798.449,00 20.140.996,43 1345 100.916.937,73 67,37 48.881.511,27
Multas Administrativas, Contratuas e Judiciais 69.056.945,00 69.056.945,00 13.617.29698 1972 6112874731 88552 7.928197,69
5 ituices e i 13.382.415,00 13.382.415,00 1.792.668,59 13,40 6.856.161,39 5123 6.526.253,61
Pﬁ:trif‘,"g:‘lglszhe"\é:lores Incorporados ao 932.241,60 -932.241,60
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes 64.359.089,00 67.359.089,00 4.731.030,86 7,02 31.999.787,43 47,51 35.359.301,57
RECEITAS DE CAPITAL 192.189.000,00 196.200.939,99 6.803.296,96 347 34.787.374,15 17,73 161.413.565,84
OPERAGOES DE CREDITO 144,000.000,00 144.000.000,00 5913.348,38 41 15.706.670,84 1091 128293.329,16
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Operagdes de Crédito - Mercado Interno

144.000.000,00

144.000.000,00

5.913.348,38

15.706.670,84

10,91

128.293.329,16

Operagdes de Crédito - Mercado Externo

ALIENAGAO DE BENS

889.948,58

889.948,58

100,00

889.948,58

100,00

Alienagéo de Bens Méveis

889.948,58

889.948,58

100,00

889.948,58

100,00

Alienagéo de Bens Imoveis

Alienago de Bens Intangiveis

AMORTIZAGGES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

48.189.000,00

51.310.991,41

18.190.754,73

3545

33.120.236,68

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

48.189.000,00

51.310.991,41

14.675.231,13

28,60

36.635.760,28

Transferéncias dos Estados e do Distrito
Federal e de suas Entidades

3.515.523,60

-3.515.523,60

Transferéncias dos Municipios e de suas
Entidades

Transferéncias de Instituigdes Privadas

Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizag&o do Capital Social

Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)

317.019.113,00

317.019.113,00

60.589.329,82

19,11

219.731.289,18

69,31

97.287.823,82

SUBTOTAL DAS RECEITAS (1ll) = (I +11)

4.419.675.727,00

4.656.179.715,03

788.569.775,82

16,94

3.749.112.266,97

80,52

907.067.448,06

OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO
)

Operagdes de Crédito - Mercado Interno

Mobiliaria

Contratual

Operagdes de Crédito - Mercado Externo

Mobilidria

Contratual

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + V)

4.419.675.727,00

4.656.179.715,03

788.569.775,82

16,94

3.749.112.266,97

80,52

907.067.448,06

DEFICIT (VI)

TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + Vi)

4.419.675.727,00

4.656.179.715,03

788.569.775,82

16,94

3.749.112.266,97

80,52

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

17.361.883,73

17.361.883,73

Recursos Arrecadados em Exercicios
Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos
Adicionais

17.361.883,73

17.361.883,73

Grupo: Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Quadro: Despesas Orgamentarias

Rétulo: Padréo

Despesas Orgamentarias

Estdgios da Despesa

Orgamentéria

DOTAGAO INICIAL (d)

DOTAGAO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO
BIMESTRE

EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (f)

SALDO (g) = (e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (h)

SALDO (i) = (e-h)

DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (j)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
®

Despesas Orgamentarias

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)
(i

3.903.922.557,00

4.238.616.720,67

540.222.441,15

3.373.354.595,71

865.262.124,96

601.208.822,79

3.065.423.239,83

1.173.193.480,84

2.855.619.487,05

DESPESAS CORRENTES

3.407.905.116,00

3.619.739.373,12

498.049.217,05

3.094.654.439,45

525.084.933,67

557.679.691,72

2.816.127.234,01

803.612.139,11

2.628.330.035,99

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

1.763.594.340,00

1.850.045.774,39

321.973.586,83

1.579.875.577,60

270.170.196,79

310.928.289,32

1.491.170.209,75

358.875.564,64

1.394.710.610,86

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

37.280.000,00

32.630.000,00

2.810.746,88

23.873.951,31

8.756.048,69

2.810.746,88

23.861.270,94

8.768.729,06

23.861.266,04

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

1.607.030.776,00

1.737.063.598,73

173.264.883,34

1.490.904.910,54

246.158.688,19

243.940.655,52

1.301.095.753,32

435.967.845,41

1.209.758.159,09

DESPESAS DE CAPITAL

495.017.441,00

618.877.347,55

42.173.224,10

278.700.156,26

340.177.191,29

43.529.131,07

249.296.005,82

369.581.341,73

227.289.451,06

INVESTIMENTOS

419.353.441,00

511.842.400,68

34.878.103,34

175.509.621,08

336.332.779,60

36.234.010,31

146.294.611,58

365.547.789,10

124.288.056,82

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZAGAO DA DIVIDA

75.664.000,00

107.034.946,87

7.295.120,76

103.190.535,18

3.844.411,69

7.295.120,76

103.001.394,24

4.033.552,63

103.001.394,24

RESERVA DE CONTINGENCIA

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

477.233.114,00

499.578.486,09

145.738.571,37

411.350.375,29

88.228.110,80

81.921.730,95

309.667.690,97

189.910.795,12

282.360.434,05

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII +1X)

4.381.155.671,00

4.738.195.206,76

685.961.012,52

3.784.704.971,00

953.490.235,76

683.130.553,74

3.375.090.930,80

1.363.104.275,96

3.137.979.921,10

AAMORTIZAGAO DA DIVIDA /
REFINANCIAMENTO (XI)

Amortizagéo da Divida Intema

Divida Mobilidria

Divida Contratual

Amortizagao da Divida Externa

Divida Mobilidria

Divida Contratual

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI)

4.381.155.671,00

4.738.195.206,76

685.961.012,52

3.784.704.971,00

953.490.235,76

683.130.553,74

3.375.090.930,80

1.363.104.27596

3.137.979.921,10

SUPERAVIT (XIll)

374.021.336,17

611.132.34587
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TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll)

4.381.155.671,00

4.738.195.206,76

685.961.012,52

3.784.704.971,00

683.130.553,74

3.749.112.266,97

3.749.112.266,97

RESERVA DO RPPS

38.520.056,00

10.346.392,00

10.346.392,00

10.346.392,00

Grupo: Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Quadro: Receitas Intra-Orgamentarias

Rétulo: Padrdo

Receitas Intra-Orgamentarias

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

PREVISAO INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)

No Bimestre (b)

% (bla)

Até o Bimestre (c)

% (c/a)

Receitas Intra-Orgamentarias

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

317.019.113,00

317.019.113,00

60.589.329,82

1911

219.731.289,18

69,31

97.287.823,82

RECEITAS CORRENTES

317.019.113,00

317.019.113,00

60.589.329,82

1911

219.731.289,18

69,31

97.287.823,82

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE
MELHORIA

Impostos

Taxas

Contribuigdo de Melhoria

CONTRIBUIGOES

Contribuigdes Sociais

Contribui¢des Econdmicas

ContribuigSes para Entidades Privadas de
Servigo Social e de Formagao
Profissional

Contribuigdo para o Custeio do Servigo de
lluminagao Pdblica

RECEITA PATRIMONIAL

Exploragio do Patrimonio Imobilirio do Estado

Valores Mobilidrios

Delegagao de Servigos Publicos Mediante
Concessao, Permissao,
Autorizago ou Licenga

Exploragdo de Recursos Naturais

Exploragdo do Patriménio Intangivel

Cessao de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIGOS

317.019.113,00

317.019.113,00

60.589.329,82

1911

219.731.289,18

69,31

97.287.823,82

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo
e ao Transporte

Servicos e Atividades Referentes & Satde

307.324.213,00

307.324.213,00

60.589.329,82

19,72

219.731.289,18

71,50

87.592.923,82

Servigos e Atividades Financeiras

Outros Servigos

9.694.900,00

9.694.900,00

0,00

9.694.900,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito
Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas
Entidades

Transferéncias de InstituicGes Privadas

Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias Correntes

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

e

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao
Patriménio Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGGES DE CREDITO

Operagdes de Crédito - Mercado Interno

Operagdes de Crédito - Mercado Extemo

ALIENAGAO DE BENS

Alienagéo de Bens Moveis

Alienagéo de Bens Imoveis

Alienago de Bens Intangiveis

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferéncias da Unido e de suas Entidades
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Transferéncias dos Estados e do Distrito
Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas
Entidades

Transferéncias de Instituigoes Privadas

Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizagao do Capital Social

Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital

Grupo: Tabela 1.0 - Balango Orgamentério

Quadro: Despesas Intra-Orgamentérias

Rétulo: Padrao

Despesas Intra-Orgamentérias

Estégios da Despesa Intra-Orgamentaria

DOTAGAO INICIAL (d)

DOTAGAO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO
BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (f)

SALDO (g) = (e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (h)

SALDO (i) = (e-h)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
()

DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (j)

Despesas Intra-Orgamentarias

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

477.233.114,00

499.578.486,09

145.738.571,37

411.350.375,29

88.228.110,80

81.921.73095

309.667.690,97

189.910.795,12

282.360.434,05

DESPESAS CORRENTES

477.233.114,00

499.578.486,09

145.738.571,37

411.350.375,29

88.228.110,80

81.921.730,95

309.667.690,97

189.910.795,12

282.360.434,05

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

160.214.001,00

175.880.962,41

14.834.048,43

138.414.996,92

37.465.965,49

27.148.086,27

132.169.359,45

43.711.602,96

104.862.102,53

JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

317.019.113,00

323.697.523,68

130.904.522,94

272.935.378,37

50.762.145,31

54.773.644,68

177.498.331,52

146.199.192,16

177.498.331,52

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZAGAO DA DIVIDA

RESERVA DE CONTINGENCIA

Grupo: Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo: Padrao

Notas Explicativas

Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Grupo: Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao
das Despesas por
Fungéo/Subfungao

Quadro: Fungéo/Subfungéo

Rétulo: Total das Despesas Exceto Intra-
Orgamentérias

Fungao/Subfungéo

Execugao da Despesa

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS
EMPENHADAS NO
BIMESTRE

DESPESAS
EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (b)

% (b/

wotalb) SALDO (c) = (a-b)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (d)

% (d/
total d)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
®

SALDO (¢) = (a-d)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

3.903.922.557,00

4.238.616.720,67

540.222.441,15

3.373.354.595,71

865.262.124,96

601.208.822,79

3.065.423.239,83

1.173.193.480,84

Legislativa

94.337.000,00

94.337.000,00

9.828.526,99

74.371.065,67

19.965.934,33

13.098.084,94

70.388.081,77

23.948.918,23

Agéo Legislativa

94.337.000,00

94.337.000,00

9.828.526,99

74.371.065,67

19.965.934,33

13.098.084,94

70.388.081,77

23.948.918,23

Controle Externo

FUO1 - Administracéo Geral

FUO1 - Demais Subfungées

Judicidria

Agéo Judicidria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FUO2 - Administrag&o Geral

FUO02 - Demais Subfungdes

Essencial a Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representag&o Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administragao Geral

FUO3 - Demais Subfungoes

Administragao

484.429.543,00

546.697.488,16

73.612.870,18

510.426.083,84

1349 36.271.404,32

82.894.859,41

496.587.662,20 14,71

50.109.825,96

Planejamento e Orgamento

FUO4 - Administragao Geral

314.436.513,00

335.228.943,66

55.436.058,06

303.038.764,53

8,01 32.190.179,13

59.247.247,11

293.663.757,50 870

41.565.186,16
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Administrag&o Financeira

Controle Interno 126.000,00 15.320,00 15.320,00 0,00 0,00 12.520,00 0,00 2.800,00

Normatizaggo e Fiscalizagdo

Tecnologia da Informagao 10.536.975,00 25.222.598,70 2.249.368,29 25.134.098,70 0,66 88.500,00 3.735.310,53 24.816.364,86 0,74 406.233,84

Ordenamento Territorial

Formagéo de Recursos Humanos 3.350.000,00 3.350.000,00 545.513,64 1.799.355,76 0,05 1.550.644,24 192.746,25 1.357.000,99 0,04 1.992.999,01

Administragdo de Receitas 29.246.204,00 35.146.204,00 1.865.028,79 32.851.068,68 087 2.295.135,32 5.222.096,77 30.139.530,26 089 5.006.673,74

Administragéo de Concessdes

Comunicagao Social 13.250.000,00 24.250.000,00 1.502.956,98 24.199.346,42 0,64 50.653,58 2.463.215,62 23.241.208,94 0,69 1.008.791,06

FU04 - Demais Subfungoes 113.483.851,00 123.484.421,80 12.013.944,42 123.388.129,75 3,26 96.292,05 12.034.243,13 123.357.279,65 3,65 12714215

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragao Geral

FUOS - Demais Subfungoes

Seguranca Publica 6.640.000,00 5.214.048,91 1.266.576,46 5.101.641,53 0,13 112.407,38 1.266.576,46 5.101.641,53 0,15 112.407,38
Policiamento 6.640.000,00 5.214.04891 1.266.576,46 5.101.641,53 013 112.407,38 1.266.576,46 5.101.641,53 015 112.407,38
Defesa Civil

Informagéo e Inteligéncia

FUO6 - Administragao Geral

FUO6 - Demais Subfungoes

Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO7 - Administragao Geral

FUO7 - Demais Subfungoes

Assisténcia Social 102.287.329,00 117.637.420,70 22.252.542,15 90.507.705,80 239 27.129.714,90 21.242.803,68 82.452.300,76 244 35.185.119,94
Assisténcia ao Idoso 2.000.000,00 2.000.000,00 11.670,70 330.670,70 0,01 1.669.329,30 319.000,00 319.000,00 0,01 1.681.000,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 650.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 4.077.024,00 4.049.953,79 936.924,19 1.440.519,22 0,04 2.609.434,57 571.836,23 1.070.493,66 0,03 2.979.460,13
Assisténcia Comunitaria 51.754.477,00 60.111.188,83 9.833.861,81 41.781.628,68 110 18.329.560,15 10.332.120,97 35.867.041,17 1,06 24.244.147,66
FUO8 - Administragéo Geral 43.805.828,00 50.876.278,08 11.470.085,45 46.954.887,20 124 3.921.390,88 10.019.846,48 45.195.765,93 134 5.680.512,15

FUO08 - Demais Subfungdes

Previdéncia Social 405.714.005,00 474.979.040,49 94.543.700,08 394.916.628,20 10,43 80.062.412,29 77.952.249,44 378.323.44590 121 96.655.594,59

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario 405.714.005,00 474.979.040,49 94.543.700,08 394.916.628,20 10,43 80.062.412,29 77.952.249,44 378.323.44590 11,21 96.655.594,59

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FU09 - Administragao Geral

FUO09 - Demais Subfungdes

Saude 1.187.905.082,00 1.239.638.222,72 131.488.763,71 1.078.820.342,60 28,50 160.817.880,12 178.103.398,11 946.808.667,57 28,05 292.829.555,15
Atengéo Bésica 63.001.819,00 84.629.946,00 9.378.781,49 59.548.867,97 157 25.081.078,03 10.848.085,63 38.156.885,18 113 46.473.060,82
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 586.535.440,00 597.559.495,41 45.719.897,22 512.846.536,39 13,55 84.712.959,02 78.100.351,33 425.841.565,44 12,62 171.717.929,97
Suporte Profilatico e Terapéutico 6.925.000,00 6.925.000,00 1.308.428,88 2.098.372,68 0,06 4.826.627,32 403.593,80 450.233,00 0,01 6.474.767,00
Vigilancia Sanitaria 11.476.000,00 11.476.000,00 2.560.616,16 6.747.375,10 0,18 4.728.624,90 899.184,28 4.162.243,31 0,12 7.313.756,69
Vigilancia Epidemiolégica 3.763.000,00 3.763.000,00 405.114,01 1.000.875,71 0,03 2.762.124,29 345.318,88 472.370,86 0,01 3.290.629,14

Alimentag&o e Nutrigdo

FU10 - Administragdo Geral 516.203.823,00 535.284.781,31 72.115.92595 496.578.314,75 1312 38.706.466,56 87.506.864,19 477.725.369,78 14,15 57.559.411,53

FU10 - Demais Subfungdes

Trabalho 14.202.330,00 17.393.877,21 3.380.683,91 14.833.647,05 039 2.560.230,16 3.318.990,01 14.060.435,23 0,42 3.333.441,98

Protecao e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade 530.000,00 367.269,00 30.234,00 215.821,85 0,01 151.447,15 45.234,00 215.821,85 0,01 151.447,15
Fomento ao Trabalho 540.000,00 540.000,00 -43.412,79 146.300,42 0,00 393.699,58 6.80584 137.094,52 0,00 402.905,48
FU11 - Administragéo Geral 12.972.330,00 16.326.608,21 3.393.862,70 14.462.274,78 038 1.864.333,43 3.266.950,17 13.698.268,86 0,41 2.628.339,35
FU11 - Demais Subfuncdes 160.000,00 160.000,00 9.250,00 0,00 150.750,00 9.250,00 0,00 150.750,00
Educagéo 849.458.251,00 866.069.194,59 123.977.923,68 648.509.588,21 17,4 217.559.606,38 138.760.632,48 560.996.057,45 16,62 305.073.137,14
Ensino Fundamental 536.366.434,00 543.845.857,59 73.683.236,95 387.650.571,80 10,24 156.195.285,79 81.079.453,84 316.920.173,30 9,39 226.925.684,29
Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagao Infantil 263.331.817,00 274.988.337,00 43.696.431,24 214.309.016,41 5,66 60.679.320,59 47.031.234,96 204.791.622,12 6,07 70.196.714,88
Educagéo de Jovens e Adultos 1.705.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
Educagéo Especial 48.055.000,00 47.055.000,00 6.598.255,49 46.550.000,00 123 505.000,00 10.649.943,68 39.284.262,03 1,16 7.770.737,97

Educagéo Bésica

FU12 - Administracéo Geral

FU12 - Demais Subfungdes

Cultura 23.568.450,00 36.283.596,87 3.219.836,64 30.477.545,04 081 5.806.051,83 4.143.724,55 27.985.142,47 083 8.298.454,40
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Patriménio Historico Artistico e Arqueolégico 1.660.000,00 2.897.403,86 40.000,00 2.758.341,87 0,07 139.061,99 9.000,00 1.710.385,05 0,05 1.187.018,81
Difus&o Cultural 9.560.000,00 17.431.396,25 991.601,33 12.533.341,49 033 4.898.054,76 1.320.773,78 11.882.230,00 035 5.549.166,25
FU13 - Administragéo Geral 12.348.450,00 15.954.796,76 2.188.235,31 15.185.861,68 0,40 768.935,08 2.813.950,77 14.392.527,42 043 1.562.269,34

FU13 - Demais Subfungdes

Direitos da Cidadania 11.434.901,00 12.274.968,73 1.065.730,85 5.649.120,90 015 6.625.847,83 983.206,57 3.905.428,42 012 8.369.540,31

Custédia e Reintegrag&o Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos 8.174.881,00 9.019.964,08 414.820,93 3.177.390,95 0,08 5.842.573,13 513.915,67 1.737.263,33 0,05 7.282.700,75

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administragéo Geral 3.260.020,00 3.255.004,65 650.909,92 2.471.729,95 0,07 783.274,70 469.290,90 2.168.165,09 0,06 1.086.839,56

FU14 - Demais Subfungdes

Urbanismo 450.557.060,00 521.136.113,61 48.603.732,64 267.422.883,74 7,07 253.713.229,87 48.149.253,27 251.214.147,64 744 269.921.965,97
Infra-Estrutura Urbana 223.484.400,00 301.165.769,14 18.983.382,49 77.942.062,74 2,06 223.223.706,40 17.262.615,44 69.872.433,32 2,07 231.293.335,82
Servigos Urbanos 157.132.000,00 158.757.417,23 18.383.121,11 132.761.469,52 3,51 25.995.947,71 21.890.824,29 130.027.447,50 385 28.729.969,73

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragéo Geral 56.240.660,00 52.604.206,99 10.428.508,79 48.110.631,23 127 4.493.575,76 8.995.813,54 43.965.878,08 130 8.638.32891
FU15 - Demais Subfungdes 13.700.000,00 8.608.720,25 808.720,25 8.608.720,25 0,23 0,00 0,00 7.348.388,74 0,22 1.260.331,51
Habitagao 23.717.188,00 24.838.153,00 1.775.079,67 12.486.365,74 033 12.351.787,26 2.630.434,93 12.394.374,58 037 12.443.778,42

Habitaao Rural

Habitagéo Urbana 13.455.500,00 12.255.500,38 390.595,40 2.068.658,35 0,05 10.186.842,03 414.342,89 2.015.298,96 0,06 10.240.201,42

FU16 - Administragéo Geral 10.261.688,00 12.582.652,62 1.384.484,27 10.417.707,39 028 2.164.945,23 2.216.092,04 10.379.075,62 031 2.203.577,00

FU16 - Demais Subfungdes

Saneamento 8.096.446,00 9.756.325,63 1.818.360,25 13.290.204,92 035 -3.533.879,29 2.303.740,45 9.237.896,70 027 518.428,93

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano

FU17 - Administragdo Geral 7.295.446,00 8.055.325,63 1.818.360,25 11.757.529,92 031 -3.702.204,29 2.303.740,45 9.237.896,70 0,27 -1.182.571,07
FU17 - Demais Subfungées 801.000,00 1.701.000,00 1.532.675,00 0,04 168.325,00 1.701.000,00
Gestdo Ambiental 19.610.929,00 18.982.929,00 1.244.456,24 9.075.521,40 0,24 9.907.407,60 1.082.582,72 6.569.640,99 019 12.413.288,01
Preservagéo e Conservagao Ambiental 5.107.180,00 5.879.180,00 92.895,02 2.864.319,16 0,08 3.014.860,84 102.108,02 2.668.002,16 0,08 3.211.177,84
Controle Ambiental 3.209.125,00 1.809.125,00 44.583,96 256.611,56 0,01 1.552.513,44 40.882,96 211.134,44 0,01 1.597.990,56

Recuperagéo de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia
FU18 - Administrag&o Geral 5.377.536,00 5.377.536,00 505.191,26 3.703.408,39 0,10 1.674.127,61 461.326,18 2.058.160,61 0,06 3.319.375,39
FU18 - Demais Subfungdes 5.917.088,00 5.917.088,00 601.786,00 2.251.182,29 0,06 3.665.905,71 478.265,56 1.632.343,78 0,05 4.284.744,22

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Difus&@o do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

FU19 - Administragéo Geral

FU19 - Demais Subfungdes

Agricultura 6.320.000,00 5.821.396,79 34.355,49 1.652.359,36 0,04 4.169.037,43 19.909,40 722.881,32 0,02 5.098.515,47

Abastecimento

Extenséo Rural 940.000,00 820.000,00 820.000,00 820.000,00

Irrigagdo

Promogéo da Produgao Agropecudria

Defesa Agropecudria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfungoes 5.380.000,00 5.001.396,79 34.355,49 1.652.359,36 0,04 3.349.037,43 19.909,40 722.881,32 0,02 4.278.515,47

Organizagao Agréria

Reforma Agréria

Colonizagéo

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfungoes

Industria

Promogao Industrial

Producéo Industrial

Mineracdo

Propriedade Industrial

Normalizagdo e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungdes

Comeércio e Servicos 8.033.340,00 14.242.340,00 4.063.100,73 13.101.157,40 035 1.141.182,60 4.099.282,88 12.792.102,09 038 1.450.237,91

Promogéo Comercial

Comercializagdo

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo 1.890.000,00 1.007.000,00 200.499,18 928.508,99 0,02 78.491,01 16.170,00 689.733,99 0,02 317.266,01

FU23 - Administragéo Geral 6.143.340,00 13.235.340,00 3.862.601,55 12.172.648,41 032 1.062.691,59 4.083.112,88 12.102.368,10 036 1.132.971,90

FU23 - Demais Subfungdes
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Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragao Geral

FU24 - Demais Subfungdes

Energia

Conservagéo de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragdo Geral

FU25 - Demais Subfungdes

Transporte 81.825.903,00 81.825.903,00 7.154.450,86 66.777.133,34 176 15.048.769,66 10.190.772,20 50.746.158,75 1,50 31.079.744,25

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario 51.064.996,00 51.044.996,00 6.059.236,73 47.229.899,65 125 3.815.096,35 6.801.280,09 36.183.924,50 1,07 14.861.071,50

Transporte Ferrovidrio

Transporte Hidroviario

Transportes Especiais

FU26 - Administracéo Geral 13.231.115,00 13.231.115,00 29521413 8.536.244,83 023 4.694.870,17 1.367.276,82 6.738.972,56 020 6.492.142,44
FU26 - Demais Subfungdes 17.529.792,00 17.549.792,00 800.000,00 11.010.988,86 029 6.538.803,14 2.022.21529 7.823.261,69 023 9.726.530,31
Desporto e Lazer 10.165.000,00 7.709.072,55 707.101,17 4.846.314,73 013 2.862.757,82 783.671,84 4.272.376,11 013 3.436.696,44
Desporto de Rendimento 150.000,00 0,00 0,00 0,00
Desporto Comunitério 10.015.000,00 7.709.072,55 70710117 4.846.314,73 0,13 2.862.757,82 783.671,84 4.272.376,11 013 3.436.696,44
Lazer

FU27 - Administracéo Geral

FU27 - Demais Subfungdes

Encargos Especiais 114.619.800,00 143.779.628,71 10.184.649,45 131.089.286,24 346 12.690.342,47 10.184.649,45 130.864.798,35 388 12.914.830,36

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servigo da Divida Interna 92.544.000,00 86.490.328,94 10.105.867,64 73.889.868,56 195 12.600.460,38 10.105.867,64 73.688.047,25 218 12.802.281,69

Servio da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais 22.075.800,00 57.289.299,77 78.781,81 57.199.417,68 151 89.882,09 78.781,81 57.176.751,10 1,69 112.548,67

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfungdes

Reserva de Contingéncia 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 477.233.114,00 499.578.486,09 145.738.571,37 411.350.375,29 10,87 88.228.110,80 81.921.730,95 309.667.690,97 9,18 189.910.795,12
TOTAL (lI1) = (1 +11) 4.381.155.671,00 4.738.195.206,76 685.961.012,52 3.784.704.971,00 100,00 953.490.235,76 683.130.553,74 3.375.090.930,80 100,00 1.363.104.275,96

Grupo: Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo
das Despesas por
Fungo/Subfungio

Quadro: Fungao/Subfungéo - Intra

Rétulo: Total das Despesas Intra-Orgamentarias

Fungao/Subfungéo - Intra Execug@o da Despesa - Intra

INSCRITAS
DESPESAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS EM RESTOS A
EMPENHADASNO | EMPENHADASATEO | % (b/llib) | SALDO (c) = (a-b) LIQUIDADAS NO LIQUIDADAS ATE O % (d/1 d) SALDO (e) = (a-d) PAGAR NAO
BIMESTRE BIMESTRE (b) BIMESTRE BIMESTRE (d) PROCESSADOS
(®)

DOTAGAO

DOTAGAO INICIAL ATUALIZADA (a)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 477.233.114,00 499.578.486,09 145.738.571,37 411.350.375,29 10,87 88.228.110,80 81.921.730,95 309.667.690,97 9,18 189.910.795,12

Legislativa 3.500.000,00 3.500.000,00 559.137,42 2.841.295,52 0,08 658.704,48 559.137,42 2.841.295,52 0,08 658.704,48

Agéo Legislativa 3.500.000,00 3.500.000,00 559.137,42 2.841.295,52 0,08 658.704,48 559.137,42 2.841.295,52 0,08 658.704,48

Controle Externo

FUO1 - Administragdo Geral

FUO1 - Demais Subfungdes

Judicidria

Agéo Judicidria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FUO02 - Administragéo Geral

FU02 - Demais Subfungdes

Essencial & Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representagéo Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administragdo Geral

FU03 - Demais Subfungdes

Administragdo 23.600.789,00 31.392.596,87 2.644.759,96 29.147.020,60 077 2.245.576,27 4.543.042,46 27.281.073,43 081 4.111.523,44

Planejamento e Orgamento

FUO4 - Administragao Geral 23.600.789,00 31.392.596,87 2.644.759,96 29.147.020,60 077 2.245.576,27 4.543.042,46 27.281.07343 0381 4.111.523,44

Administragao Financeira

Controle Interno
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Normatizagao e Fiscalizagéo

Tecnologia da Informagao

Ordenamento Territorial

Formagao de Recursos Humanos

Administragéo de Receitas

Administragéo de Concessdes

Comunicagéo Social

FUO4 - Demais Subfungdes

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUOS - Administragdo Geral

FUO5 - Demais Subfungdes

Seguranga Pablica

Policiamento

Defesa Civil

Informagdo e Inteligéncia

FUO6 - Administragdo Geral

FUO6 - Demais Subfungdes

Relagdes Exteriores

Relagbes Diplométicas

Cooperagéo Internacional

FUO7 - Administragao Geral

FUO7 - Demais Subfungdes

Assisténcia Social 3.500.000,00 3.500.000,00 779.370,81 3.371.054,29 0,09 128.945,71 779.370,81 3.371.054,29 0,10 128.945,71

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitria

FU08 - Administragédo Geral 3.500.000,00 3.500.000,00 779.370,81 3.371.054,29 0,09 128.945,71 779.370,81 3.371.054,29 0,70 128.945,71

FUO08 - Demais Subfungdes

Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FU09 - Administragéo Geral

FUO9 - Demais Subfungdes

Saude 350.775.213,00 367.755.408,44 135.596.307,70 321.728.163,13 8,50 46.027.245,31 63.980.909,86 222.180.688,76 6,58 145.574.719,68

Atengéo Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 307.324.213,00 307.324.213,00 129.090.191,14 265.542.402,63 7,02 41.781.810,37 52.959.312,88 170.105.355,78 5,04 137.218.857,22

Suporte Profilético e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiologica

Alimentagao e Nutrigdo

FU10 - Administragao Geral 43.451.000,00 60.431.195,44 6.506.116,56 56.185.760,50 148 4.245.43494 11.021.596,98 52.075.332,98 154 8.355.862,46

FU10 - Demais Subfungoes

Trabalho 481.250,00 681.250,00 68.369,00 549.619,00 0,01 131.631,00 71.154,67 538.076,87 0,02 143.173,13

Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administragao Geral 481.250,00 681.250,00 68.369,00 549.619,00 0,01 131.631,00 71.154,67 538.076,87 0,02 143.173,13

FUT1 - Demais Subfungdes

Educagéo 81.923.712,00 84.923.712,00 5.800.000,00 51.171.163,79 135 33.752.548,21 11.411.191,03 50.982.354,82 151 33.941.357,18
Ensino Fundamental 44.210.712,00 44.210.712,00 2.900.000,00 25.520.627,78 067 18.690.084,22 5.750.318,44 25.470.946,22 075 18.739.765,78
Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagéo Infantil 37.713.000,00 40.713.000,00 2.900.000,00 25.650.536,01 0,68 15.062.463,99 5.660.872,59 25.511.408,60 076 15.201.591,40

Educagéo de Jovens e Adultos

Educagdo Especial

Educagdo Bésica

FU12 - Administragao Geral

FU12 - Demais Subfungdes

Cultura 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 1.180.408,33 0,03 219.591,67 313.880,14 1.168.084,62 0,03 23191538

Patriménio Histérico Artistico e Arqueoldgico

Difus&o Cultural
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FU13 - Administragéo Geral 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 1.180.408,33 0,03 219.591,67 313.880,14 1.168.084,62 0,03 231.91538

FU13 - Demais Subfungdes

Direitos da Cidadania 3.850,00 8.850,00 0,00 8.850,00 0,00 0,00 1.659,45 6.503,40 0,00 2.346,60

Custédia e Reintegrag&o Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administragéo Geral 3.850,00 8.850,00 0,00 8.850,00 0,00 0,00 1.659,45 6.503,40 0,00 2.346,60

FU14 - Demais Subfungdes

Urbanismo 1.806.000,00 1.304.368,78 271.094,76 1.175.461,59 0,03 128.907,19 216.853,39 1.121.220,22 0,03 183.148,56

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragdo Geral 1.806.000,00 1.304.368,78 271.094,76 1.175.461,59 0,03 128.907,19 216.853,39 1.121.220,22 0,03 183.148,56

FU15 - Demais Subfungdes

Habitagdo 201.600,00 351.600,00 19.531,72 177.339,04 0,00 174.260,96 44.531,72 177.339,04 0,01 174.260,96

Habitagao Rural

Habitagao Urbana

FU16 - Administracéo Geral 201.600,00 351.600,00 19.531,72 177.339,04 0,00 174.260,96 44.531,72 177.339,04 0,01 174.260,96

FU16 - Demais Subfungdes

Saneamento 9.694.900,00 4.734.900,00 4.734.900,00 4.734.900,00

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano

FU17 - Administracéo Geral 9.694.900,00 4.734.900,00 4.734.900,00 4.734.900,00

FU17 - Demais Subfungdes

Gestéo Ambiental

Preservagéo e Conservagao Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagio de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragéo Geral

FU18 - Demais Subfungdes

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Difus&@o do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

FU19 - Administragéo Geral

FU19 - Demais Subfungdes

Agricultura

Abastecimento

Extenséo Rural

Irrigagdo

Promogdo da Produgao Agropecudria

Defesa Agropecudria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfungoes

Organizagao Agréria

Reforma Agréria

Colonizagéo

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfungoes

Industria

Promogaéo Industrial

Producéo Industrial

Mineracéo

Propriedade Industrial

Normalizagéo e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungdes

Comeércio e Servicos 345.800,00 25.800,00 25.800,00 25.800,00

Promogéo Comercial

Comercializaggo

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragéo Geral 345.800,00 25.800,00 25.800,00 25.800,00

FU23 - Demais Subfungdes

ComunicagBes

Comunicagdes Postais
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Telecomunicagdes

FU24 - Administracéo Geral

FU24 - Demais Subfungdes

Energia

Conservagdo de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragdo Geral

FU25 - Demais Subfungdes

Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodovidrio

Transporte Ferroviario

Transporte Hidroviario

Transportes Especiais

FU26 - Administragao Geral

FU26 - Demais Subfungoes

Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitario

Lazer

FU27 - Administragao Geral

FU27 - Demais Subfungdes

Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servigo da Divida Interna

Servigo da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfungdes

Reserva de Contingéncia

Grupo: Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo
das Despesas por
Fungéo/Subfungio

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo: Padrdo

Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Grupo: Tabela 3. i f
Quadro: Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Rétulo: Padréo
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida Evolugdo da Receita Corrente Liquida
EVOLUGAD DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Toromwos | TERVZ0,
<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>
Especificagdo
RECEITAS CORRENTES (1) 33376426592 | 41789983859 | 30562611779 | 31417557954 43545153428 | 33549428672 | 389.00842223 348.855.738.81 42006003784 | 34729278928 377.561.00463 373901 441,54 439909105717 | 4344.958.996.04
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 9568106408 9936202489 | 9883186435 | 10267916576 21040577940 | 11306614486 | 11164830886 105.093.94145 117.796.02475 118.266.64602 112.430.75230 116.018.43568 140128015240 | 129383084042
1P 17.742.70828 21.053.549,54 8.759.186,68 19.923.991,14 12105406005 31.099.127,28 2668355643 24.062.07831 27.783.09418 25.723.63126 21.730.26099 21.033.34334 366.648.587,48 339.862.919.00
1SS 51.927.199,18 59.456.161.63 53.607.517.19 5010383283 48.392.864,58 5503271468 54.200.50615 54.592.643.82 55.522.497,38 55.280.590.13 60.344.442.86 57.518.561.70 65597953213 61317662642
8l 652781936 678219304 525296790 550263293 851320254 536205951 6.434.661.30 7.140.687,07 634881617 8.582.62012 6.972.95626 6.201.38089 79.712.087.09 77.667.121,00
IRRF 15.374.358,58 6.843.66051 13.098.897,54 1252069843 2501122690 15:340.150,17 17.482.09550 1257266519 2038127252 21.855952,19 1737679996 24.021,64408 20187942157 175.462.623,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 4108.97868 522646017 1811329504 14.538.01043 7.434.33533 623209322 6.847.489.48 6.725.867.06 7.760.344,50 682385232 6.006.292.23 7.243.50567 97.060.524.13 87.670.551.00
Contribuices 2853976318 28159.40329 36717.90131 25056 46675 43323.89169 28.950.973.16 24.523.95946 24.795.453.10 46.742.05637 23.540.803.26 24.453.030,60 27.918.027.47 36272172964 367.238.493.00
Receita Patrimonial 845002498 8.964.461,87 5.560.339.33 1115052027 6.937.782,00 15.515.046,02 11.492.38015 531723734 33518.67046 16.436.547,69 4859037353 1939112707 19133351071 10202381603
Rendimentos de Aplicac3o Financeira 6.457.09563 617270011 421530916 9.080.137,66 523271700 13.487.649,57 9.425.187,89 3.501.44327 30.699.307,55 1455336004 46.195.513,81 1683481914 16585524083 71131.243,03
Outras Receitas Patrimoniais 200192935 279176176 1:345.03017 2070.382.61 1.705.065,00 2027.396.45 2067.192.26 181579407 2819.362.91 188318765 239485972 2.556.307.93 2547826988 30.892.573,00
Receita Agropecudria
Receita Industrial
Receita de Servigos. 3552739 4023105 35.382.92 47.91613 50.606.86 21240627 2352267 2349952 28.401.68 7668129 3327246 51590696 112335520 81950500
Transferéncias Correntes 19220962085 | 27330871367 | 15792435549 | 16667519570 16338051637 | 167.554577.18 | 23110354384 201374894557 210.589.959.11 17871020178 18220541473 199.765.108.94 232481110223 | 243123889259
Cote-Parte do FPM 18.774.60872 2981539614 | 17.540.549,69 2385077944 14.869.65291 15.596.001,53 18.144.06423 19.483.699,79 21.112.247,19 1651553801 1719862139 14.386.37848 22728762752 330.087.493,00
CotarParte do ICMS 56.025.80999 4636862082 |  42109.87581 38.989.827.84 38.288.042.75 38.285.027.38 37.281.62466 40.187.619.82 4376155557 43136.48246 39.901.32445 51656.53809 515.992.349,64 52220736700
Cota-Parte do IPVA 691405338 750162038 9.146.577.97 821451159 9.404174,15 13.747.47241 3624356012 39.071.517.26 2022748621 1257825748 12.087.51390 1166027840 186.797.04325 175.340.01200
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Transferéncias da LC n® 61/1989 889.489,82 -2.891.536,05 315.665,19 250.300,05 269.116,36 368.163,82 47427294 147.862,16 390.238,37 42114387 352.231,44 492.896,79 1.479.84476 9.993.634,00
Transferéncias do FUNDEB 40.358.311,53 49.999.329,79 43.973.483,12 44.016.092,86 38.960.960,55 40.468.160,70 43.415.554,39 47.310.420,49 42.861.660,85 43.585.29537 39.911.442,60 52.302.236,57 527.162.948,82 507.875.263,19
P [P [ [ T I p— — p—— T T [ [ . )
DEDUGOES (1) 45.286.553,75 44.746.164,31 45.465.853,40 39.215.708,51 56.826.054,73 47.711.947,31 44.672.509,87 40.516.562,46 85.157.165,34 45.950.741,73 78.930.351,53 53.443.554,74 627.923.167,68 559.863.974,00
Conts-doSetor ool e reviinc [PSSUIV [ [ O [ [— YN I R— " ot | wemson | mewrsas | zmsszesnc
Dedugéo de Receita para Formagéo do FUNDEB 16.620.790,46 18.420.337,54 13.839.049,66 14.278.012,77 12.588.508,35 13.617.149,26 18.446.390,23 19.802.324,78 15.420.450,35 14.556.166,49 14.561.886,61 15.723.410,52 187.874.477,02 201.999.334,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111} = (1- 11} 288.477.7112,17 373.153.674,28 260.160.264,39 274.959.871,03 378.625.479,55 287.782.339.41 344.335.912,36 308.339.176,35 334.902.872,50 301.342.047,55 298.630.653,10 320.457.886,80 3.771.167.889.49 3.785.095.022,04
() Tostrncis s dounis 22616 800 son00000 ST [

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE

ENDIVIDAMENTO 28847771217 | 97315367428 | 26016026439 | 27495087103 | 37862547955 | 28778233041 | 32168946436 |  307.839.17635 33490287250 | 301342.04755 29863065310 |  320457.88680 | 374802144149 | 376284857408
V)= (n-1v)

) @ 6 a

(art 166, § 16, da CF) (V) 199584000 | 2620818500 1.000.00000 384000000 33.044.02500 4.840.00000
(°) Transferéncias da Unido reltivas a remuneragao dos agentes 281429600 2100.528.00 211517600 2101.05600 2092.58400 2,092.58400 210670400 2106.70400 212029600 219142400 2185935200 23776,00000

comunitérios de saiide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VIl)

() Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIll)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA
DESPESA COM 28648187217 | 34694548928 | 25734596839 | 27285034303 37651030355 | 28568128341 | 318.596.88036 301.906.592.35 332.796.168,50 299.23534355 296.501.357.10 318.266.462,80 369311806449 | 373423257404
PESSOAL (1X) = (V - VI-VII - Vil)

Grupo: Tabela 3.2 - i pi

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo:

adrio

Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias

Quadro: Receitas
Previdenciérias - RPPS -
Fundo em Capitalizagio
(Plano

Previdenciério)

Rétulo: Padrdo

Receitas Previdencidrias
- RPPS - Fundo em
Capitalizagao (Plano
Previdenciario)

Execugao da Receita

RECEITAS
REALIZADAS ATE O
BIMESTRE (b)

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

Receitas

RECEITAS CORRENTES (1) 117.226.181,00 203.749.822,02

Receita de Contribuigdes dos

37.409.150,00 39.353.416,49
Segurados

Ativo 36.653.170,00 36.603.957,52

Inativo 735.705,00 2.698.053,27

Pensionista 20.275,00 51.405,70

Receita de Contribuigdes

N 35.147.409,00 37.261.275.23
Patronais

Ativo 35.147.409,00 37.261.275.23

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial 40.500.000,00 121.289.960,13

Receitas Imobilidrias

Receitas de Valores

P 40.500.000,00 121.289.960,13
Mobilidrios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 4.169.622,00 5.845.170,17

Compensagéo Financeira

entre os Regimes 4.067.622,00 5.826.27891

Receita de Aportes
Peri6dicos para Amortizagdo
de Déficit Atuarial do

RPPS (1)

Demais Receitas Correntes 102.000,00 18.891,26

RECEITAS DE CAPITAL (lll)

Alienago de Bens, Direitos
e Ativos
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Amortizagao de Empréstimos

Outros Aportes para o RPPS

Outras Receitas de Capital

Recursos para Cobertura de
Déficit Financeiro

TOTAL DAS RECEITAS DO
FUNDO EM CAPITALIZAGAO 117.226.181,00 203.749.822,02
(V)= (1 +111-11)
Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias
Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e Quadro: Bens e Direitos
Despesas Previdenciarias do RPPS (Fundo em
Capitalizagao)
Quadro: Despesas
Previdenciérias - RPPS - Rétulo: Padréo
Fundo em Capitalizagao
(Plano Bens e Direitos do RPPS ( Periodo de
Previdencidrio) Fundo em Capitalizagdo) Referéncia
Rétulo: Padréo SALDO ATUAL
DesP;i?;’g"“:"Cié'i“ Bens e Direitos do RPPS (
N - Fundo em & Fundo em Capitalizag&o)
Capitalizagio (Plano Execugao da Despesa pi 680)
Previdencirio) Caixa e Equivalentes de Caixa 12.240311,96
Emigg’gf A Investimentos e Aplicagdes 606.504.236,33
DOTAGAO PAGAR NAO
EMPENHADAS ATE | LIQUIDADAS ATE PAGAS ATE O irei
Outros Bens e Direit 85.875.632,52
ATUALIZADA (¢) 0 BIMESTRE (d) 0 BIMESTRE (¢) BIMESTRE (f) | "ROCESSADOS utros Bens e Direitos
NO EXERCICIO
@
Despesas
Beneficios 14.612.648,00 64.843.192,35 64.840.453,31 61.094.113,78 Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Aposentadorias 57.122.982,91 57.120.243,87 53.375.750,86 Despesas Previdenciarias
Pensdes por Morte 14.612.648,00 7.720.209,44 7.720.209,44 7.718.362,92 Quadro: Receitas
Previdenciarias - RPPS -
Fundo em Repartigéo (Plano
Outras Despesas
Previdencidrias 966.000,00 Financeiro)
Compensagéo Financeira 690.000,00 Rétulo: Padréo
entre os Regimes !
Receitas Previdencidrias -
RPPS - Fundo em Repartigao Execugéo da Receita
.535335;7&?“ 276.000,00 (Plano Financeiro)
TOTAL DAS DESPESAS DO PREVISAO mﬁﬁ'{? iTE o
FUNDO EM CAPITALIZAGAO 15.578.648,00 64.843.192,35 64.840.453,31 61.094.113,78 ATUALIZADA (a)
v BIMESTRE (b)
RESULTADO Receitas
PREVIDENCIARIO - FUNDO
EM CAPITALIZAGRO (VI) 101.647.533,00 138.906.629,67 138.909.368,71 142.655.708,24 RECEITAS CORRENTES (VIl) 222.574.424,00 175.739.419,61
=(v-
Receita de Contribuigoes dos
Segurados 81.703.342,00 57.911.243,27
Ativo 62.166.187,00 47.658.590,50
Grupo: Tabela 4 - Inativo 17.690.865,00 10.048.179,27
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias Pensionista 1.846.290,00 204.473,50
Quadro: Recursos RPPS Receita de Contribuioes
Arrecadados em Exercicios Patronais 113.704.408,00 87.813.948,25
Anteriores
Ativo 113.704.408,00 87.813.948,25
Rétulo: Padrio
Inativo
Recursos RPPS Arrecadados Previsao
em Pensionista
ongARnEn"EIrf#gm A Receita Patrimonial 18.429.990,76
Recursos RPPS Arrecadados Receitas Imobildrias
em Exercicios Anteriores N
Araveitas de Valores 18.429.990,76
VALOR
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Grupo: Tabela 4 - Outras Receitas Correntes 27.166.674,00 11.584.237,33
Demonstrativo das Receitas e o )
Despesas Previdencidrias Compensagio Financeira 26.970.525,00 11.381.042,59
entre os Regimes
Quadro: Reserva
Orgamentéria do RPPS Demais Receitas Correntes 196.149,00 203.194,74
Rétulo: Padrio RECEITAS DE CAPITAL (Vi)
Reserva Orgamentéria Previsdo Alienagdo de Bens, Direitos
do RPPS Orgamentaria e Ativos
PREVISAO Amortizagéo de Empréstimos
ORGAMENTARIA
Outras Receitas de Capital
Reserva Orgamentaria
do RPPS TOTAL DAS RECEITAS DO
FUNDO EM REPARTIGAO (IX) 222.574.424,00 175.739.419,61
VALOR 38.520.056,00 = (VIr+ Vi
Grupo: Tabela 4 - Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias Despesas Previdencidrias
Quadro: Aportes de Quadro: Despesas
Recursos para o Fundo em Previdenciérias - RPPS -
Capitalizagso do RPPS Fundo em Repartigéo (Plano
Financeiro)
Rétulo: Padréo
Rétulo: Padrao
Aportes de Recursos para
o Fundo em Capitalizagio Aportes de Despesas Previdenciarias -
do RPPS Recursos RPPS - Fundo em Repartido Execugéo da Despesa
(Plano Financeiro)
APORTES
REALIZADOS INSCRITAS
EMRESTOS A
Aportes de Recursos para ATS:J;gég © EMPENHADAS ATE | LIQUIDADAS ATE PAGAS ATE O P:Sgégs’;ﬁgs
o Fundo em Capitalizagao 0 BIMESTRE (d) 0 BIMESTRE (e) BIMESTRE (f)
NO EXERCICIO
do RPPS
(9
Plano de Amortizagao Despesas
- Contribuigao Patronal P
Suplementar
Beneficios 40.952.487,00 329.735.787,25 313.145.343,99 302.227.760,61
Plano de Amortizagdo -
Aporte Periodico de Valores Aposentadorias 294.313.764,43 277.723.321,17 266.877.837,91

Predefinidos
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Pensdes por Morte

40.952.487,00

35.422.022,82

35.422.022,82

35.349.922,70

Outras Despesas
Previdencirias

742.000,00

1.54327

1.54327

1.54327

RESULTADO DA
ADMINISTRAGAO RPPS (XVI)
= (XII - XV)

4.922.653,00

-2.153.471,83

163.180,31

167.940,42

Compensagao Financeira
entre os Regimes

604.000,00

1.543,27

1.54327

1.54327

Demais Despesas
Previdencidrias

138.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DO
FUNDO EM REPARTIGAO (X)

41.694.487,00

329.737.330,52

313.146.887,26

302.229.303,88

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias

RESULTADO
PREVIDENCIARIO - FUNDO EM
REPARTIGAO (XI) = (IX - X)

180.879.937,00

-153.997.910,91

-137.407.467,65

-126.489.884,27

Quadro: Bens e Direitos -
Administragdo do RPPS

Rétulo: Padrao

Bens e Direitos -
Administragao do RPPS

Periodo de
Referéncia

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias

SALDO ATUAL

Bens e Direitos -
Administragao do RPPS

Quadro: Aportes de Recursos
para o Fundo em Reparti¢do
do RPPS

Caixa e Equivalentes de Caixa

-268.967,19

Investimentos e Aplicagdes

715.04217

Rétulo: Padrao

Outros Bens e Direitos

Aportes de Recursos para
o Fundo em Repartigéo
do RPPS

Aportes de
Recursos

APORTES
REALIZADOS

Aportes de Recursos para
o Fundo em Repartigao
do RPPS

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias

Recursos para Cobertura de
Insuficiéncias Financeiras

181.395.348,11

Quadro: Receitas
Previdencidrias (Beneficios
Mantidos Pelo Tesouro)

Rétulo: Padrdo

Recursos para Formagdo
de Reserva

Receitas Previdenciarias
(Beneficios Mantidos Pelo
Tesouro)

Execugao

da Receita

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencirias

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS

BIMESTRE (b)

REALIZADAS ATE O

Quadro: Bens e Direitos do
RPPS ( Fundo em Repartigao)

Receitas Previdenciarias
(Beneficios Mantidos Pelo
Tesouro)

Contribuigdes dos Servidores

Rétulo: Padrao

Bens e Direitos do RPPS (
Fundo em Repartigéo)

Periodo de
Referéncia

Demais Receitas
Previdenciérias

SALDO ATUAL

TOTAL DAS RECEITAS
(BENEFICIOS MANTIDOS
PELO TESOURO) (XVII)

Bens e Direitos do RPPS (
Fundo em Repartigo)

Caixa e Equivalentes de Caixa

1.716.357,98

Investimentos e Aplicagdes

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias

Outros Bens e Direitos

Quadro: Despesas
Previdencidrias (Beneficios
Mantidos Pelo Tesouro)

Rétulo: Padrao

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias

Despesas Previdencidrias
(Beneficios Mantidos Pelo
Tesouro)

Execugdo da Despesa

Quadro: Receitas da
Administragao - RPPS

Rétulo: Padrao

Receitas da Administragdo

Execugéo

da Receita

DOTAGAO
ATUALIZADA (c)

0 BIMESTRE (d)

EMPENHADAS ATE

LIQUIDADAS ATE
0 BIMESTRE (¢)

PAGAS ATE 0
BIMESTRE (f)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
NO EXERCICIO
(9)

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS
REALIZADAS ATE O
BIMESTRE (b)

Despesas Previdencidrias
(Beneficios Mantidos Pelo
Tesouro)

Receitas da Administragdo
-RPPS

Aposentadorias

Pensdes

RECEITAS CORRENTES

18.362.184,00

8.168.380,33

TOTAL DAS RECEITAS DA
ADMINISTRAGAO RPPS - (XIl)

18.362.184,00

8.168.380,33

Outras Despesas
Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS
(BENEFICIOS MANTIDOS
PELO TESOURO) (XVIII)

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencirias

RESULTADO DOS BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO
(XIX) = (XVII - XVIIl)

Quadro: Despesas da
Administragao - RPPS

Rétulo: Padrao

Despesas da Administragdo

Execugéo da Despesa

Grupo: Tabela 4 -
Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias

Quadro: Notas Explicativas

DOTAGAO
ATUALIZADA (c)

EMPENHADAS ATE
0 BIMESTRE (d)

LIQUIDADAS ATE
0 BIMESTRE (e)

PAGAS ATE 0
BIMESTRE (f)

INSCRITAS
EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
NO EXERCICIO
@)

Rétulo: Padrao

Notas Explicativas

Valores

31/10/2024

Despesas da Administragdo
-RPPS

Notas Explicativas

DESPESAS CORRENTES (XIII)

12.530.560,00

10.127.873,22

7.929.250,00

7.924.489,89

Notas Explicativas

Pessoal e Encargos Sociais

1.758.966,00

1.167.687,16

1.114.589,12

1.114.589,12

Demais Despesas Correntes

10.771.594,00

8.960.186,06

6.814.660,88

6.809.900,77

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

908.971,00

193.978,94

75.950,02

75.950,02

TOTAL DAS DESPESAS DA
ADMINISTRAGAO RPPS (XV)
= (XI+ XIV)

13.439.531,00

10.321.852,16

8.005.200,02

8.000.439,91
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Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Calculo Acima da Linha -
Receitas Primarias

Rétulo: Padrao

Calculo Acima da Linha - Receitas

Receita Orgamentaria

Primarias
PREVISAO Até o Bimestre /
ATUALIZADA 2024
RECEITAS
REALIZADAS (a)

Calculo Acima da Linha - Receitas
Primdrias

RECEITAS CORRENTES (EXCETO
FONTES RPPS) (1)

4.101.815.986,04

3.326.667.270,86

Impostos, Taxas e Contribui¢des de
Melhoria

1.293.839.840,42

1.206.237.063,43

IPTU 339.862.919,00 327.852.329,66
ISS 613.176.626,42 544.596.171,32
ITBI 77.667.121,00 66.402.074,69
IRRF 175.462.623,00 179.661.402,48

Outros Impostos, Taxas e
Contribuigdes de Melhoria

87.670.551,00

87.725.085,28

Contribuigdes 80.912.000,00 81.218.737,15
Receita Patrimonial 61.523.816,03 28.485.635,42
Aplicagdes Financeiras (I1) 30.631.243,03 7.801.056,65

Outras Receitas Patrimoniais

30.892.573,00

20.684.578,77

Transferéncias Correntes

2.229.239.558,59

1.706.459.418,69

Cota-Parte do FPM 270.004.834,00 145.395.883,02
Cota-Parte do ICMS 417.765.894,00 330.878.335,28
Cota-Parte do IPVA 140.272.010,00 137.905.096,41
Cota-Parte do ITR 1.633.899,00 1.075.258,00
Transferéncias da LC n°® 61/1989 7.994.908,00 2.785.512,77
Transferéncias do FUNDEB 507.875.263,19 435.434.747,36

Outras Transferéncias Correntes

883.692.750,40

652.984.585,85

Demais Receitas Correntes

436.300.771,00

304.266.416,17

Outras Receitas Financeiras (111)

5.456.660,00

2.707.179,24

Receitas Correntes Restantes

430.844.111,00

301.559.236,93

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il
+11))

4.065.728.083,01

3.316.159.034,97

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (V)

317.661.789,00

242.233.233,52

RECEITAS NAO PRIMARIAS
CORRENTES (COM FONTES RPPS)
(VD)

40.501.000,00

145.424.388,44

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (VII)

196.200.939,99

34.787.374,15

Operagdes de Crédito (VIII)

144.000.000,00

15.706.670,84

Amortizagédo de Empréstimos (IX)

Alienagéo de Bens

889.948,58

889.948,58

Receitas de Alienagdo de
Investimentos Temporarios (X)

Receitas de Alienagéo de
Investimentos Permanentes (XI)

Outras Alienagdes de Bens

889.948,58

889.948,58
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Transferéncias de Capital

51.310.991,41

18.190.754,73

Convénios

48.189.000,00

5.305.625,73

Outras Transferéncias de Capital

3.121.991,41

12.885.129,00

Outras Receitas de Capital

Outras Receitas de Capital Nao
Primarias (XII)

Outras Receitas de Capital Primarias

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = (VI
(VI +

IX + X + XI + XI1)

52.200.939,99

19.080.703,31

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XIV)

RECEITAS NAO PRIMARIAS DE
CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) =
(IV + V + XIIl+ XIV)

4.435.590.812,00

3.577.472.971,80

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

4.117.929.023,00

3.335.239.738,28

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Calculo Acima da Linha -
Despesas Primarias

Roétulo: Padrao

Calculo Acima da Linha - Despesas

Despesa Orgamentaria

Primarias
DOTAGAO P
ATUALIZADA Até o Bimestre / 2024
RESTOS
DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS A PAGAR RESTOS A PAGAR NAO
EMPENHADAS LIQUIDADAS (a) PROCESSADOS PROCESSADOS
PAGOS (b)
LIQUIDADOS PAGOS (c)

Calculo Acima da Linha - Despesas
Primarias

DESPESAS CORRENTES (EXCETO
FONTES RPPS) (XVIIl)

3.772.410.433,21

3.221.018.990,99

2.843.010.463,49

2.638.377.190,37

165.635.511,33

66.331.447,39

65.833.099,93

Pessoal e Encargos Sociais 1.690.903.104,80 1.442.298.702,01 1.347.403.533,77 1.234.086.742,41 32.386.748,28 1.110.503,97 1.107.028,37
Juros e Encargos da Divida (XIX) 32.630.000,00 23.873.951,31 23.861.270,94 23.861.266,04
Outras Despesas Correntes 2.048.877.328,41 1.754.846.337,67 1.471.745.658,78 1.380.429.181,92 133.248.763,05 | 65.220.943,42 | 64.726.071,56

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) =
(XVIIL - XIX)

3.739.780.433,21

3.197.145.039,68

2.819.149.192,55

2.614.515.924,33

165.635.511,33

66.331.447,39

65.833.099,93

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES
(COM FONTES RPPS) (XXI)

346.907.426,00

284.985.823,75

282.784.461,49

272.313.279,67

284.513,95

550.378,69

547.793,55

DESPESAS NAO PRIMARIAS
CORRENTES (COM FONTES RPPS)
(XXIN)

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO
FONTES RPPS) (XXIII)

617.968.376,55

278.506.177,32

249.220.055,80

227.213.501,04

32.403.471,55

10.280.701,82

10.280.701,82

Investimentos

510.933.429,68

175.315.642,14

146.218.661,56

124.212.106,80

30.460.067,13

10.280.701,82

10.280.701,82

Inversdes Financeiras

Concesséao de Empréstimos e
Financiamentos (XXIV)

Aquisigao de Titulo de Capital ja
Integralizado (XXV)

Aquisicdo de Titulo de Crédito (XXVI)

Demais Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida (XXVII)

107.034.946,87

103.190.535,18

103.001.394,24

103.001.394,24

1.943.404,42
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DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(EXCETO FONTES RPPS) (XXVIIl) =
e

(XXIV + XXV + XXVI + XXVII))

510.933.429,68

175.315.642,14

146.218.661,56

124.212.106,80

30.460.067,13

10.280.701,82

10.280.701,82

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)

0,00

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL
(COM FONTES RPPS) (XXX)

908.971,00

193.978,94

75.950,02

75.950,02

540,59

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE
CAPITAL (COM FONTES RPPS)
(XXXI)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII)
= (XX + XX+ XXVII + XXIX + XXX)

4.598.530.259,89

3.657.640.484,51

3.248.228.265,62

3.011.117.260,82

196.380.633,00

77.162.527,90

76.661.595,30

DESPESA PRIMARIA TOTAL
(EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) =
(XX + XXVII + XXIX)

4.250.713.862,89

3.372.460.681,82

2.965.367.854,11

2.738.728.031,13

196.095.578,46

76.612.149,21

76.113.801,75

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Resultado Primario - Acima
da Linha

Rétulo: Padrao

Resultado Primario - Acima da Linha

Até o Bimestre

/2024
VALOR
Resultado Primério - Acima da Linha
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS)
- Acima da Linha (XXXIV) = (XVla -
(XXXlla 293.313.482,68
+XXXIIb + XXXlIc))
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS)
- Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - 324.302.326.94

(XXXlla
+XXXIIIb + XXXIllc))

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Meta Fiscal para o
Resultado Primario

Rétulo: Padrao

Meta Fiscal para o Resultado
Primario

Meta Fixada na
LDO

VALOR
CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado
Primario

Meta fixada no Anexo de Metas
Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia

-47.520.631,30

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Juros Nominais

Rétulo: Padrao

Juros Nominais

Até o Bimestre
/2024

VALOR
INCORRIDO

Juros Nominais
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Juros, Encargos e Variagdes

Monetérias Ativos (Exceto RPPS) 7.801.056,65
(XXXVI)

Juros, Encargos e Variagdes

Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 2.243.254,88

(XXXVII)

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Resultado Nominal - Acima
da Linha

Rétulo: Padrao

Resultado Nominal - Acima da Linha

Até o Bimestre
/2024

VALOR

Resultado Nominal - Acima da Linha

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS)
- Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV +
(XXXVI -
XXXVII)

329.860.128,71

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Calculo Abaixo da Linha -
Resultado Nominal

Roétulo: Padrao

Calculo Abaixo da Linha - Resultado
Nominal

Saldo

Em 31/12/2023
@

Até o Bimestre
2024 (b)

Célculo Abaixo da Linha - Resultado
Nominal

DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)

1.510.477.382,70

1.407.994.764,79

DEDUGGES (XL)

-259.964.103,85

123.528.429,49

Disponibilidade de Caixa

-260.317.952,85

123.174.580,49

Disponibilidade de Caixa Bruta

178.673.148,05

411.436.742,58

(-) Restos a Pagar Processados (XLI)

313.578.493,74

117.981.262,74

(-) Depositos Restituiveis e Valores
Vinculados

125.412.607,16

170.280.899,35

Demais Haveres Financeiros

353.849,00

353.849,00

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
(XLIT) = (XXXIX - XL)

1.770.441.486,55

1.284.466.335,30

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Resultado Nominal - Abaixo
da Linha

Rétulo: Padrao

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

Até o Bimestre
/2024

VALOR

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS)
- Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla -
XLIIb)

485.975.151,25
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Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Meta Fiscal para o
Resultado Nominal

Rétulo: Padrao

Meta Fiscal para o Resultado
Nominal

Meta Fixada na
LDO

VALOR
CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado
Nominal

Meta fixada no Anexo de Metas
Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia

-322.508.700,00

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Ajuste Metodolégico

Rétulo: Padrao

Ajuste Metodolégico

Até o Bimestre
/2024

VALOR

Ajuste Metodoldgico

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV)
= (XLIb - XLla)

-195.597.231,00

RECEITA DE ALIENAGAO DE

INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,00
(XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00

VARIAGAO DO SALDO DE
PRECATORIOS INTEGRANTES DA
DC (XLVII)

-53.174.617,93

VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS
OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC
(XLVIIT)

-49.307.999,98

OUTROS AJUSTES (XLIX)

141.964.826,37

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS)
AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) =
(XL +

(XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII)
+/- (XLIX))

329.860.128,71

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Resultado Primario - Abaixo
da Linha

Rétulo: Padrao

Resultado Primario - Abaixo da Linha

Até o Bimestre

/2024
VALOR
Resultado Primério - Abaixo da Linha
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS)
- Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - 324.302.326,94

XXXVIT)
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Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Informagées Adicionais

Rétulo: Padrao

PREVISAO
ORGAMENTARIA

PREVISAO
ORGAMENTARIA

Informagoes Adicionais

Informagdes Adicionais

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 17.361.883,73

Recursos Arrecadados em
Exercicios Anteriores - RPPS

Superdvit Financeiro Utilizado para
Abertura e Reabertura de Créditos 17.361.883,73
Adicionais

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 10.346.392,00

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo
dos Resultados Primario e Nominal -
Municipios

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo: Padrao

Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Grupo: Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e
Orgao
Municipios
Quadro: Poder/Orgdo
Rétulo: Padrdo
Poder/Orgao Poder/Orgao
Poder/Orgéo
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS sa"&";’s‘ L=
iscres ogoa( | Conetsdos | sdne=(as iscrios akdaton | peqy [ cnetedon | sakiokre
Em Exercicios Em 31 de Em Em 31 de
e G | st
9)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 105.932.91812 | 187.781.987,38 | 177.283.860,10 116.431.045,40 115.765.83524 | 77.113.78545 | 76.612.85285 454.858,98 38.698.123,41 155.129.168,81
PODER EXECUTIVO 105.876.91812 | 187.305.64864 | 176.807.687,55 116.374.879,21 115.379.82217 | 76.791.73135 | 76.290.79875 454.858,98 38.634.164,44 155.009.043,65
PODER LEGISLATIVO 56.000,00 47633874 47617255 56.166,19 386.013,07 322.054,10 322.054,10 63.958,97 12012516
Camara Municipal 56.000,00 476.338,74 476.172,55 56.166,19 386.013,07 322.054,10 322.054,10 6395897 120.125,16
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 1.211.06403 | 2161571277 | 21.040.177,32 1.786.599,48 109.779,26 48.742,45 48.742,45 61.03681 1.847.636,29
TOTAL () = (1 + 1) 107.143.98215 | 209.397.70015 | 198.324.03742 118.217.644,88 115.875.61450 | 77.162.527.90 | 76.661.59530 454.858,98 38.759.160,22 156.976.805,10
Grulw‘ rabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e
?ﬁ'l?ﬂlc oS
Quadro: Poder/Orgéo - Intra
Rétulo: Padrdo
Poder/Orgdo - Intra Poder/Orgdo - Intra
Poder/Grgéo Intra
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS Saldo Total L =
Inscritos Pagos (c) Canc(:l)ados S:I)d?(i i f:) * Inscritos Liqu::;dos Pagos (i) ca“g;““ Se;;l? :(I : J()‘ *
i:‘l:::::‘:l(zi deEz’:r:I:r:ede ExerE(:'[::Ios deEz’:r:I:r:ede
2023 (b) Anteriores (f) 2023 (g)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1l) 1.211.06403 | 2161571277 | 2104017732 1.786.509,48 109.779,26 48.742,45 48.742,45 61.03681 1.847.636,29
PODER EXECUTIVO 1.211.06403 | 2157501060 | 20999.47515 1.786.509,48 109.779,26 48.742,45 48.742,45 61.03681 1.847.636,29
PODER LEGISLATIVO 40.70217 40.70217 0,00 0,00
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Camara Municipal 40.702,17 40.702,17 0,00 0,00

Tribunal de Contas do Municipio

Grupo: Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e
Grgdo -
Municipios

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo: Padrao

Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Impactos das Contratagdes de PPP

Rétulo: Padrao

Impactos das Contratagoes de PPP Especificagdo de PPP

SALDO TOTAL
EM 31 DE SALDO
DEZEMBRO FINAL ATE O
DO EXERCICIO BIMESTRE
ANTERIOR

Impactos das Contratagdes de PPP

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS 4.463.974,70

Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos
pela SPE

Provises de PPP
Outros Passivos 4.463.974,70
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigag6es Contratuais

Riscos ndo Provisionados

Garantias Concedidas

Outros Passivos Contingentes

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Despesas de PPP Do Ente Federado,
exceto estatais nao dependentes -
Contratadas (1.1)

Rétulo: Do Ente Federado, exceto estatais nao
dependentes - Contratadas

1.1

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto
is ndo depend - Contratadas (1.1)

Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO <EC+ | <EC+ <EC+ <EC+ | <EC+
ANTERIOR | CORRENTE (EC) | <EC*+1> 2> 3> | EC+4>| o | <EC+6> | o] g> | <EC+9>

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Despesas de PPP Do Ente Federado,
exceto estatais nao dependentes -
A contratar (1.2)

Rétulo: Do Ente Federado, exceto estatais nao
dependentes - A Contratar
(1.2)

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto

is ndo depend - A contratar (1.2) Despesas de PPP
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EXERCICIO EXERCICIO <EC+ | <EC+ <EC + <EC+ | <EC+
ANTERIOR CORRENTE (EC) <EC + 1> 2 2 <EC + 4> 5n <EC + 6> 7> 8 <EC + 9>

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Despesas de PPP das Estatais Nao-
dependentes - Contratadas (11.1)

Roétulo: Das E is Nao-Depend 1)

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes

- Contratadas (Il.1) Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO <EC+ | <EC+ <EC+ <EC+ | <EC+
ANTERIOR | CORRENTE (EC) | <EC*1> 2> 3> | EC+4>| o | <EC#+6> | o] g> | <EC+9>

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Despesas de PPP das Estatais Nao-
dependentes - A Contratar (11.2)

Rétulo: Das E is Nao Depend -A

contratar (11.2)

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes

- A Contratar (11.2) Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO <EC+ | <EC+ <EC+ <EC+ | <EC+
ANTERIOR | CORRENTE (EC) | <EC*+1> 2> 3> | <EC*+4>| 5 | <EC+6> | o) g | <EC+9>

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Total das Despesas de PPP

Rétulo: Padrao

Total das Despesas de PPP Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO <EC+ | <EC+ <EC+ <EC+ | <EC+
ANTERIOR | CORRENTE (EC) <EC+1> 2> 3> |EC*4 | 5 | <BC+6> | o g> | EC*9

Total das Despesas de PPP

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE
FEDERADO (1) = (11 +1.2)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS
NAO-DEPENDENTES (If) = (111 + 11.2)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (Ilf) = (1 + 1)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL) (IV)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
LIMITE = (1)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
LIMITE / RCL (%) (V) = (1 / IV)

8.608.720,25

Grupo: Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias
Publico-Privadas

Quadro: Notas Explicativas

Rétulo: Padrao

Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas
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Grupo: Tabela 14.0

- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da

Execugao Orgamentaria -
Municipios e DF

Receitas e Despesas
do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores

Valores

Até o Bimestre

Quadro: Balango
Orgamentario

Receitas e Despesas
do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores

Rétulo: Padrao

Balango Orgamentario

Valores

Fundo em Capitalizagdo
(PLANO PREVIDENCIARIO)

Até o Bimestre

Receitas Previdenciérias
Realizadas

203.749.822,02

Balango Orgamentario

RECEITAS

Despesas Previdenciarias
Empenhadas

64.843.192,35

Previso Inicial

4.419.675.727,00

Despesas Previdenciarias
Liquidadas

64.840.453,31

Previsdo Atualizada

4.656.179.715,03

Receitas Realizadas

3.749.112.266,97

Despesas Previdencidrias
Pagas

61.094.113,78

Déficit Orgamentario

Resultado Previdenciario

138.909.368,71

Saldos de Exercicios
Anteriores (Utilizados para
Créditos Adicionais)

17.361.883,73

Fundo em Repartigao
(PLANO FINANCEIRO)

DESPESAS

Receitas Previdencidrias
Realizadas

175.739.419,61

Dotagao Inicial

4.381.155.671,00

Dotagédo Atualizada

4.738.195.206,76

Despesas Previdencidrias
Empenhadas

329.737.330,52

Despesas Empenhadas

3.784.704.971,00

Despesas Previdencidrias
Liquidadas

313.146.887,26

Despesas Liquidadas

3.375.090.930,80

Despesas Pagas

3.137.979.921,10

Despesas Previdencidrias
Pagas

302.229.303,88

Superavit Orgamentario

374.021.336,17

Resultado Previdenciario

-137.407.467,65

Grupo: Tabela 14.0

- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da

Execugao Orgamentaria -
Municipios e DF

Grupo: Tabela 14.0

- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da

0 Orgamentaria -
Municipios e DF

Quadro: Despesas por
Fungao/Subfungéo

Quadro: Resultados
Primério e Nominal

Rétulo: Padrao

Rétulo: Padrao

Despesas por Fungao/
Subfungao

Valores

Resultados Primario e
Nominal

Verificagdo das Met:

as dos Resultados Nominal e Primario

Até o Bimestre

Despesas por Fungao/
Subfungdo

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO (a)

Resultado
Apurado até o
Bimestre (b)

% em Relagdo a
Meta (b/a)

Despesas Empenhadas

3.784.704.971,00

Resultados Primério e
Nominal

Despesas Liquidadas

3.375.090.930,80

RESULTADO PRIMARIO
(SEM RPPS) - Acima da
Linha

-47.520.631,30

324.302.326,94

782,45

Grupo: Tabela 14.0

- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da

Execugéo Orgamentaria -
Municipios e DF

RESULTADO NOMINAL
(SEM RPPS) - Abaixo da
Linha

-322.508.700,00

485.975.151,25

250,69

Quadro: Receita Corrente
Liquida - RCL

Rétulo: Padrao

Grupo: Tabela 14.0

- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da

Execugéo Orgamentaria -
Municipios e DF

Receita Corrente Liquida
L

Valores

Quadro: Restos a Pagar por
Poder e Ministério Pablico

Até o Bimestre

Rétulo: Padrao

Receita Corrente Liquida
-RCL

Restos a Pagar por Poder e
Ministério Publico

Estégios dos Restos a Pagar

Receita Corrente Liquida

3.771.167.889,49

Receita Corrente Liquida
Ajustada para Célculo dos
Limites de Endividamento

3.748.021.441,49

Inscrigao

C:

| Até

o Bimestre Bimestre

Atéo Saldo a Pagar

Restos a Pagar por Poder e
Ministério Publico

Receita Corrente Liquida
Ajustada para Célculo dos
Limites da Despesa com
Pessoal

3.693.118.064,49

RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS

316.541.682,30

0,00 198.324.037,42 118.217.644,88

Poder Executivo

315.968.641,39

0,00 197.807.162,70 118.161.478,69

Grupo: Tabela 14.0
- Demonstrativo
Simplificado do Relatério

Municipios e DF

Quadro: Receitas e
Despesas do Regime
Préprio de Previdéncia dos
Servidores

Poder Legislativo 573.040,91 0,00 516.874.72 56.166,19
Poder Judiciario

Ministério Pudblico

Defensoria Publica

S anaaAR N0 115.875.614,50 454.858,98 76.661.59530 |  38.759.160,22
Poder Executivo 115.489.601,43 454.858,98 76.339.54120 | 38.695.201,25
Poder Legislativo 386.013,07 0,00 322.054,10 63.95897

Rétulo: Padrao

Poder Judiciério

Ministério Piblico
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Defensoria Publica Fundo em Reparti¢do
(Plano Financeiro)
TOTAL 432.417.296,80 454.858,98 274.985.632,72 156.976.805,10
Receitas Previdencidrias
Despesas Previdencidrias
Resultado Previdenciario
Grupo: Tabela 14.0
- Demonstrativo
Simplificado do Relatério
Resumido da
Execugao Orgamentaria -
Municipios e DF Grupo: Tabela 14.0
- Demonstrativo
Quadro: Despesas Simplificado do Relatério
com Manutengao e Resumido da
Desenvolvimento do Ensino Execugéo Orgamentaria -
Municipios e DF
Rétulo: Padrao
Quadro: Receita da
Despesas com Manutengéo Alienagio de Ativos e
e Desenvolvimento do Apuragao das Despesas com Ensino Aplicagéo dos Recursos
Ensino
) Rétulo: Padrao
Valor A_purado Atéo Limites Constitucionais Anuais . . N
Bimestre Receita da Alienagao de A 50 da Receita da Ali 30 de Ati
Ativos e AP"CGQED dos puragao da 'ecel“a a Alilenagao de Ativos
% Minimo a ) . Recursos e Aplicagéo dos Recursos
% Aplicado Até o
Aplicar no N
. Bimestre
Exercicio Valor Apurado no "
o Saldo a Realizar
Exercicio
Despesas com Manutengdo
e Desenvolvimento do Receita da Alienagéo de
Ensino Ativos e Aplicagdo dos
Recursos
Minimo Anual de <18%
/ 25%> das Receitas de Receitas da Alienagdo
Impostos na Manutengéo e 319.554.399,72 25,00 16,93 de Ativos
Desenvolvimento do
Ensino Aplicagdo dos Recursos da
Alienagéo de Ativos
Minimo Anual de 70% do
FUNDEB na Remuneragéo
dos Profissionais da 324.466.136,70 70,00 74,46
Educagéo
Bésica
Grupo: Tabela 14.0
Percentual de 50% da - Demonstrativo
Complementag&o da Unido Simplificado do Relatério
ao FUNDEB (VAAT) na Resumido da
Educagao Execugao Orgamentaria -
Infantil Municipios e DF
Minimo de 15% da Quadro: Despesas com
Complementag&o da Unido Agoes e Servigos Publicos
ao FUNDEB (VAAT) em de Saide
Despesas de
Capital Rétulo: Padrao
Despesas com Agoes
e Servigos Ptblicos de Apuragéo das Despesas com Satide
Satide
Grupo: Tabela' 140 Valor A.purado Atéo Limites Constitucionais Anuais
- Demonstrativo Bimestre
Simplificado do Relatério
Resumiflo da . % Minimo a % Aplicado Até o
Execugéo Orgamentaria - Aplicar no Bimestre
Municipios e DF Exercicio
Quadro: Receitas de Despesas com Agdes e
Operagdes de Crédito e Servigos Publicos de Satde
Despesas de Capital
Despesas com Agdes
Rétulo: Padrdo e Servigos Pblicos de
Saude Executadas com 428.336.895,41 15,00 22,79
Receitas de Operagdes 50 d de 0 Ses d Recursos de
de Crédito e Despesas de gao cas @ Operag e Impostos
. Crédito e Despesas de Capital
Capital
Valor Apurado no Saldo Ndo
Exercicio Realizado
Receitas de Operages Grupo: Tabela 14.0
de Crédito e Despesas de - Demonstrativo
Capital Simplificado do Relatério
Resumido da
Receitas de Operagdes Execugdo Orgamentaria -
de Crédito Municipios e DF
Despesa de Capital Liquida Quadro: Despesas de
Caréter Continuado
Derivadas de PPP
Rétulo: Padrao
Grupo: Tabela 14.0 Despesas de Carater Valor Realizado no
- Demonstrativo Continuado Derivadas Periodo
Simplificado do Relatério de PPP
Resumido da
Execugdo Orgamentaria - Valor Apurado no
Municipios e DF Exercicio Corrente
Quadro: Projegédo Despesas de Caréter
Atuarial dos Regimes de Continuado Derivadas
Previdéncia de PPP
Rétulo: Padrao Total das Despesas
Consideradas para o Limite
Projegdo Atuarial dos . - / RCL (%)
Regimes de Previdéncia Exercicio de Apuragdo
Exercicio 10° ici 20° ici 35°
Projeg&o Atuarial dos
Regimes de Previdéncia Grupo: Tabela 14.0
- Demonstrativo
Fundo em Capitalizagdo Simplificado do Relatério
(Plano Previdenciario) Resumido da
Execugéo Orgamentaria -
Receitas Previdenciarias Municipios e DF
Despesas Previdencidrias Quadro: Notas Explicativas
Resultado Previdenciario Rétulo: Padrao
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Notas Explicativas Valores

31/10/2024

Notas Explicativas

Notas Explicativas

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao
Fundiaria

Portaria

PORTARIA SMHARF n° 054/2024 E EDITAL DE NOTIFICAGAO

Instaura REURB titulatéria nos locais que especifica, notifica os terceiros interessados
e dd outras providéncias.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA, no uso
das atribui¢des legais, previstas no artigo 15, Il e 16, | e VI, da Lei Complementar n°® 359,
de 05 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade de instauragdo de Reurb, nos termos da LC n°
523/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar procedimento de REURB-Titulatéria nos lotes de propriedade do
Municipio de Cuiaba e classificar nas modalidades descritas na planilha abaixo em
respeito aos arts. 13 e 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, arts. 5° e 23 do Decreto Federal
n°9.310/2018 e art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 523/2023:

SIGED BAIRRO LOTE | QUADRA | MODALIDADE
067.693/2024 Altos da Serra Il 17 161 Social
040.590/2024 Novo Terceiro 37 06 Social
054.175/2024 Jd. Leblon 05 21 Social
049.708/2024 Jd. Umuarama Il 07 11 Social
049.727/2024 Dr. Fabio Leite Il 13 44 Especifico
058.781/2024 Novo Terceiro 50 09 Social
053.114/2024 Dr. Fébio Leite 06 71 Social
058.748/2024 Novo Terceiro 23 15 Social
058.758/2024 Novo Terceiro 24 15 Especifico
047.224/2024 Jd. das Aroeiras 21 03 Social
047.164/2024 Dr. Fébio Leite 16 77 Social
046.719/2024 Trés Barras 24 12 Social
046.777/2024 Praeirinho 05 01A Social
020.912/2024 Quilombo - - Social
061.627/2024 Jd. Umuarama Il 09 19 Social
066.749/2024 Trés Barras 18 15 Social
046.743/2024 Dr. Fébio Leite 18 43 Social
061.633/2024 Dr. Fabio Leite 06 57 Social
045.305/2024 Dr. Fabio Leite Il 12 133 Social
045.194/2024 Dr. Fébio Leite 01 172 Social
047.206/2024 Dr. Fébio Leite 15 77 Social
059.027/2024 Dr. Fabio Leite 01 105 Social
045.250/2024 Jd. Novo Horizonte 14 18 Social

Art. 2° Notificar eventuais terceiros interessados, nos termos do art. 25, § 2°, da LC n°
523/2023 para, querendo, impugnar este Edital.

§ 1° O prazo para impugnacéo sera de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo
deste Edital no Didrio Oficial do Municipio (Gazeta Municipal).

§ 2° As impugnagdes deverdo ser protocoladas no Setor de Protocolo da Secretaria
Municipal de Habitagcdo e Regularizagcdo Fundiaria, situada na Av. Historiador Rubens
de Mendonga (Av. do CPA), Quadra 01, Lote 09, Edificio Pantanal Bussiness, 9° andar,
e serdo enderegadas ao Secretdrio de Habitagdo e Regularizagdo Fundidria, WILTON
COELHO PEREIRA.

§ 3° O interessado podera se utilizar do modelo de impugnag&o constante do anexo
Unico desta Portaria e Edital.

§ 4° A manifestagdo que n&o indicar, de forma plausivel, onde e de que forma a
Reurb avanca na propriedade do impugnante, ndo apresentar motivagao, ainda que
sumdria ou versar sobre matéria estranha ao procedimento da Reurb em andamento,
serd considerada infundada, nos termos do art. 24, §§ 10 e 12, do Decreto Federal n°
9.310/2018.

§ 5° A auséncia de manifestagdo no prazo indicado serd interpretada como
concordancia com a Reurb, na forma dos arts. 31, § 6° da Lei 13.465/2017 e 25 § 6° da
LC n° 523/2023 e implicara a perda de eventual direito que o notificado titularize sobre
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o imdvel, em respeito ao art. 24, §8° do Decreto Federal n° 9.310/2018.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Cuiab4, 28 de novembro de 2024.

WILTON COELHO PEREIRA
Secretario Municipal de Habitac&do e Regularizagdo Fundidria

ANEXO0 UNICO
IMPUGNAGAO EXPRESSA DO NOTIFICADO

Eu,
brasileiro(a), portador (a) da carteira de identidade n°® , 6rgdo expedidor:
___ inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicassobon®_____._ . - |
() solteiro / () casado(a) sob o regime de com

brasileiro(a), portador(a) da carteira de identidade n°

____, 6rgdo expedidor: inscrito(a) no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n® ___. .-, residente e domiciliado(a) na

n° bairro CEP

- , nesta Capital, manifesto IMPUGNAGAO EXPRESSA ao procedimento

de:
() Demarcagao urbanistica no procedimento administrativosobon®___ /_

() Portarian®__/___/GAB/SMHAREF, sob o art. 28 da Lei n® 13.465/17 c/c art. 20 da
LC n° 523/2023.

Fui notificado porque figuro na qualidade de:

() Proprietério de matricula/transcrigdo n°®
Reurb.

, demarcada/atingida pela

(') Conjuge de proprietario de matricula/transcrigdo n° demarcada/

atingida pela Reurb.

() Confrontante posseiro matricula/transcrigdo n°®
pela Reurb.

, demarcada/atingida

() Cénjuge do confrontante posseiro matricula/transcrigdo n° ,
demarcada/atingida pela Reurb.

() Credor de hipoteca na matricula/transcrigdo n°
() Credor da serviddo na matricula/transcrigdo n°®
() Credor fiduciario na matricula/transcrigdo n°

() Usufrutuério na matricula/transcrigdo
O

Outro:

Motivos da impugnacao:

Documentos anexados a impugnagao:

Cuiaba-MT, / /.

Assinatura do impugnante

Secretaria Municipal de Obras Publicas

Portaria

PORTARIA N° 046/SMOP/2024

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS,
vem designar como Gestor do Contrato: José Paulo Pires de Miranda, cargo: Diretor
de Obras; Fiscal do Contrato: Karoliny Tomaz de Oliveira, cargo: Secretaria Adjunta de
Infraestrutura e Suplente do Fiscal: Edson Miguel Venega da Conceigéo, cargo: Gerente
Especial de Gestdo de Pessoas, para cumprir a Gestao e Fiscalizagdo do Contrato n°®
435/2024/PMC, efetuado para contratagdo da empresa ALAIR XAVIER DOS SANTOS,
CNPJ N° 18.578.832/0001-55, atendendo as normas e regras dos termos da Clausula
Décima Segunda — FISCALIZAGAO DO CONTRATO- do referido instrumento.

Cuiab3, 27 de novembro de 2024.

José Roberto Stopa
Secretério Municipal De Obras Publicas
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Corregedoria Geral do Municipio

Gabinete

Procedimento Administrativo

Procedimento Administrativo

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 025/2024
NOTIFICANDO: EDEN DARK DA SILVA OLIVEIRA (MATRICULA N° 2964084)
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 027/2024

O Presidente da Comiss&do Disciplinar, nos termos do art. 172, §§ 4° e 9°, da Lei
Complementar 093/2003, vem através do presente, notificar o servidor EDEN DARK DA
SILVA OLIVEIRA (Matricula N° 2964084), para apresentar a sua DEFESA PREVIA, na
Corregedoria Geral do Municipio de Cuiab4, localizada na Av. Getulio Vargas, n°490,
Bairro Centro-Norte, Cuiaba-MT, no prazo de 20 dias, quando deverd juntar e requerer
as provas que entender necessdrias, arrolando no maximo 03 (trés) testemunhas, que
deverdo comparecer em audiéncia, espontaneamente, independentes de intimag&o,
sob pena de precluséo, assegurando-lhe vista e cépia do processo administrativo, as
suas expensas, na Secretaria da Corregedoria, nos termos do art. 172, § 4°, da Lei
Complementar 093/2003 (nova redagado LC n. 376/2015).

Cuiaba-MT, 25 de novembro de 2024.

PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA-MT
ATO GP N° 298/2021

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

Extrato

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 203/2022/ECSP.
ORIGEM: CONTRATO N. © 203/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.089.879/2022-1
PROCESSO DIGITAL: 050590/2024
CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14
CONTRATADA: MED WUICIK - SERVIGOS MEDICOS LTDA
CNPJ/MF n° 17.812.772/0001-20

Objeto: Contratagdo De Pessoa Juridica Especializada Em Servicos Médicos Em
Gerenciamento De Unidade De Terapia Intensiva, Com Fornecimento De Medicamentos,
Insumos Hospitalares E Servigos Beira Leito, Para Atender As Necessidades Do Hospital
Municipal Leony Palma De Carvalho - HMC.

1.2 Valor Total: RS 29.769.868,80 (Vinte e nove milhdes, setecentos e sessenta
e nove mil, oitocentos e sessenta oito reais e oitenta centavos) anual.

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do 4° Termo aditivo fica prorrogada pelo periodo de 12
(doze) meses, com inicio em: 28/11/2024 e seu término previsto em: 27/11/2025, com
fundamento no art. 71 da Lei 13.303/2016.

Cuiabd — MT, 27 de novembro de 2024.
PAULO CESAR FIGUEIREDO PONCE FILHO
Diretor Geral

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VIGENCIA AO CONTRATO N°. 076/2023/
ECSP

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N. ° 016/2023 -REGISTRO DE PREGOS N° 063/2023/
ECSP -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 00.015.349/2024-1
PROCESSO DIGITAL SIGED: 049041/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO DO PRIMEIRO TERMO: N° 00.015.349/2024-1
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CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESORIA EMPRESARIAL
CNPJ/MF sob o n° 05.340.639/0001-30

Objeto: Contratagdo de Empresa especializada no FORNECIMENTO DE GASOLINA
COMUM, ETANOL COMUM, OLEO DIESEL COMUM E OLEO DIESEL S10 de forma
fracionada, por meio de cartdo magnético ou micro processados, através de sua rede
de postos credenciados, com implantagao e operagdo de sistema integrado de gestédo
de consumo de combustiveis, sem taxa de administragao, visando atender o Hospital
Municipal Dr® Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sdo Benedito ambos
geridos pela Empresa Cuiabana de Saude Publica.

Do Valor: R$ 207.517,16 (Duzentos e sete mil, quinhentos e dezessete reais e dezesseis
centavos)

Prazo de Vigéncia: O presente Termo Aditivo passa a vigorar a partir de 28 de novembro
de 2024 com vencimento em 27/11/2025.

Legislagao aplicavel: com fundamento no art. 71 da Lei 13.303/2016.
Cuiaba — MT, 28 de novembro de 2024.
PAULO CESAR DE FIGUEIREDO PONCE
DIRETOR GERAL
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE VIGENCIA AO CONTRATO N°. 198/2022/ECSP
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 032/2022 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.034.126/2022-1
PROCESSO DIGITAL N.° 050752/2024
PROCESSO DIGITAL ADMINISTRATIVO DO TERCEIRO ADITIVO: N° 050752/2024
CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14
CONTRATADA: POLO AR CONDICIONADO SERVIGOS DE REFRIGERAGAO LTDA EPP
CNPJ/MF sob o n° 06.021.988/0001-51

Objeto: contratagdo de Pessoa Juridica para prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva em Sistema AVAC - AQUECIMENTO, VENTILACAO E AR CONDICIONADO - com fornecimento
de pegas, insumos, componentes, acessorios, instrumentos e software de sistema de automagéo,
para atender as necessidades do Hospital Municipal de Cuiaba — Dr. Leony Palma de Carvalho- HMC
e Hospital Municipal Sdo Benedito -~ HMSB.

Do Valor: R$ R$ 1.185.114,00 (um milh&o cento e oitenta e cinco mil, cento e quatorze reais)

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do Contrato N°. 198/2022/ECSP fica prorrogada pelo periodo de 12
(doze) meses, com inicio em: com inicio em 21/11/2024 e seu término em 20/11/2025, com base no
art. 71, inciso Il da Lei 13.303/2016.

Cuiaba — MT, 22 de novembro de 2024.
PAULO CESAR DE FIGUEIREDO PONCE FILHO
DIRETOR GERAL
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios

Portarias

PORTARIA N° 664 /2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Portaria nomeia servidores para a supervisao, fiscalizagéo e a gestédo dos contratos e
seus respectivos aditivos de prestagéo de servigos diversos e de aquisi¢gdo de materiais, maquinas e
equipamentos, firmados entre a Camara Municipal de Cuiabd e empresas prestadoras de servigos e
fornecimentos.

Art. 2° - Ficam designados os seguintes servidores como fiscal e suplente do respectivo contrato,
conforme abaixo:

Fiscal Titular: ISAQUE LEVI BATISTA DOS SANTOS - Matricula n® 5310
Fiscal Suplente: HERMES TESEU BISPO FREIRE JUNIOR — Matricula n° 8370
Gestor de Contratos: ROMULO OLIVEIRA CORBELINO - Matricula n° 8222
CONTRATO N° 15/2024

ORIGEM: DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2024

CONTRATADA: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO UNIAO E NEGOCIOS - SICO0B
INTEGRACAO

CNPJ N°: 08.742.188/0001-55

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA PARA CENTRALIZAR E PROCESSAR
0S CREDITOS DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E AGENTES POLITICOS
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DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, SEM ONUS PARA A CONTRATANTE, PELO PRAZO DE 60
(SESSENTA) MESES.

Art. 3° - Para os fins desta Portaria considera-se:

Nucleo de Gestao de Contratos: Setor responsével pela gestado dos contratos celebrados pela Camara
Municipal de Cuiaba.

Fiscal de contrato: servidor designado pela Presidéncia como responsavel pela gestdo e
acompanhamento de contratos.

Relatdrios ou registros: prontudrios individualizados nos quais serdo anotadas todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo dos contratos.

Art. 4° - Depois de concluida a licitagéo, ou seus procedimentos de dispensa ou inexigibilidade, ou
processos seletivos, e ultimados os procedimentos administrativos relacionados aos contratos, a
Coordenadoria de Licitagoes encaminhara ao Ntcleo de Gestao de Ci uma cépia do contrato
ou termo aditivo, se for o caso, devidamente assinado e com o seu extrato publicado no Diério
Eletr6nico do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - Constitui atribuicdo do Nucleo de Gestédo de Contratos: Designagéo, conforme lista proposta
pela presidéncia, de servidor para ser fiscal de contrato e a publicagdo de Portaria de nomeagéo do
Fiscal do Contrato no DOE-TCE-MT;

Informar ao servidor, por meio de comunicagéo interna, que sera responséavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento do contrato;

Encaminhara cépia do contrato ou aditivo, assinado, e demais documentos necessdrios para que se
realize o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do respectivo instrumento contratual.

Aucxiliar e acompanhar os Fiscais de Contratos no cumprimento de todas as suas atribuigdes;
Art. 6° - Constitui atribuicédo do Fiscal de Contrato:

Acompanhar e fiscalizar, diariamente, se necessdrio, a execucéo do objeto contratado provenientes
dos processos licitatérios de aquisi¢des e de prestagdo de servigos;

Manter cépia do contrato, aditivo, edital e proposta da empresa vencedora da licitagéo, para fins de
analise e arquivamento em pasta apropriada;

Verificar se os prazos e as quantidades foram atendidos, e se as demais especificagdes estdo de
acordo com o contrato;

Realizar medigdes (individualmente ou em conjunto com a contratada) com vista a avaliar o
cumprimento do cronograma e autorizar o pagamento parcial do objeto, se for o caso;

Lavrar Termo provisério e/ou definitivo de recebimento do objeto - individualmente ou mediante
comissé&o designada;

Atestar a execucdo total ou parcial do objeto contratado, encaminhando as notas fiscais ao setor
competente;

Manter controle dos pagamentos efetuados;
Monitorar o prazo de vigéncia do contrato;

Elaborar relatérios periédicos sobre a execugdo com a confecgao dos seguintes relatérios: relatdrio de
pagamento, quadrimestral e de encerramento do contrato;

Prestar informagdes relacionadas aos contratos, sempre que solicitado;

Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que for necessdrio a regularizagdo das falhas ou defeitos observados;

Levar ao conhecimento de seus superiores as decisdes e providéncias que ultrapassarem sua
competéncia, com vistas a adogdo das medidas convenientes;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, indicios de ndo cumprimento do
objeto contratado com vista a adocéo de providéncias;

Levar ao conhecimento do preposto as reclamagdes de funcionarios do ente contratante, ou dos
empregados da contratada, para fins de solugéo;

Em caso de prestagdo de servigo ou de fornecimentos de materiais que apresentem alguma
divergéncia em relagdo ao contrato, o fiscal deverd, imediatamente, notificar a contratada e informar
ao Setor Demandante e ao Nucleo de Gestdo de Contratos o ocorrido, sempre, por escrito. Ademais,
caso a contratada ndo adote as providéncias necessdrias para regularizar as divergéncias apontadas,
o fiscal devera notificar a empresa e solicitar ao Nticleo de Gestdo de Contratos que adote as medidas
cabiveis.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
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ORIENTAGAO PARA PUBLICAGAO
PREFEITURA

MUNICIPAL Os 6rgéos da Administracéo Direta e

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse 0 Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

suas

DE CUIABA Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osdrio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Péatria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,

O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!
Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros n&o ha No teu verde planalto escampado,

Que o valor de imortais E nos teus pantanais como o mar,
bandeirantes Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Congquistou ao feroz Paiaguas! Em mimosas pastagens sem par!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre bras&o!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro, Salve, terra de amor, terra do ouro
Que sonhara Moreira Cabral! ’ ! ’

Chova o céu dos seus dons o Que sonhara Moreira Cabral!
tesouro Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal! Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracoes,
Ergues a Deus oragdes,
Para venceres o mal.

Cuiab4, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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