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ATO GP N° 867/2024
O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, AMANDA CAROLINE DA COSTA GARCIA, para exercer o cargo de Gestdo
Direcdo e Assessoramento, Assessor Especial, Simbolo CGDA 6, na Secretaria Municipal
de Comunicagao, a partir de 10/05/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 17 de maio de 2024.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 848/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista a Resolugao
N° 1.395/2024/CMDCA, Resolugdo N° 1.376/2023/CMDCA, Resolugdo N° 1.359/2023/CMDCA e a
Decisdo Judicial proferida em Processo N° 1009975.83.2024.8.11.0001.

RESOLVE:

NOMEAR no cargo de Conselheiro Tutelar Membro Titular, ALESSANDRA DUARTE DA SILVEIRA, no 3°
Conselho — Regido do CPA, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa
com Deficiéncia, em virtude da Decis&o Judicial proferida em Processo N° 1009975.83.2024.8.11.0001,
a partir da data de sua publicagao.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 maio de 2024.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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ATO GP N° 847/2024

O Prefeito Municipal de Cuiaba - (MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista a Resolugdo N° 1.395/2024/CMDCA, Resolugdo N° 1.376/2023/CMDCA,
Resolugdo N° 1.359/2023/CMDCA e a Decisdo Judicial proferida em Processo N°
1009975.83.2024.8.11.0001.

RESOLVE:

EXONERAR, AURICLEIDE BARTOLINA DA ROSA, matricula: 4825825, do exercicio
do cargo de Conselheiro Tutelar de Cuiaba — 3° Conselho Tutelar — Regido do CPA,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humanos e
da Pessoa com Deficiéncia, em virtude da Decisdo Judicial proferida em Processo N°
1009975.83.2024.8.11.0001, a partir da data de sua publicagao.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 de maio de 2024.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 776/2024

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 94457/2024;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) KIM JULIANO DOS SANTOS MACHADO, ocupante
do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, matricula 4874574,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 17/02/2021, para
regularizagdo da vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Sexta-feira, 25 de Abril de 2024
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal

ATO GP N° 582/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista
0 processo n° 93384/2024;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) TAMISA BIANCHINI FERREIRA RONDON, ocupante
do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4909177, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 01/04/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 2 de Abril de 2024
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal

ATO GP N° 845/2024

0O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigées legais, tendo em vista
0 processo n°® 95822/2024;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) CRISTIAN RIBEIRO DA SILVA, ocupante do cargo
de AGENTE DE SAUDE, matricula 4922591, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a partir de 09/05/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Paléacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 14 de Maio de 2024
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal

ATO GP N° 844/2024

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigGes legais, tendo em vista
0 processo n°® 95756/2024;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(0) servidor(a) RUBERLEI GODINHO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
de ESPECIALISTA DE SAUDE, matricula 4921586, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, a partir de 08/05/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Paldcio Alencastro, em Cuiaba-MT, Terga-feira, 14 de Maio de 2024
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal

ATO GP N° 581/2024

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
0 processo n° 93410/2024;

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 20 de Maio de 2024 Pagina

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(0) servidor(a) ANTONIO DOS SANTOS FARIAS, ocupante do cargo
de PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO, matricula 4921850, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 01/04/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Paldcio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 2 de Abril de 2024
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Educagao - CME

Conselho Municipal de Educagao - CME -
Presidéncia

RESOLUGAO NORMATIVA N° 02/2024/CME/CUIABA-MT

Define Diretrizes Gerais para a Implementagao e Implantagdo da Politica de Educagdo
Integral em Unidade Educacional de tempo integral no Sistema Municipal de Ensino de
Cuiaba-MT.

O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiabd/CME/Cuiabd-MT, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal N° 5.354, de 09 de novembro de 2010,
que dispde sobre a organizagao, estrutura, funcionamento e a composigao do Conselho
de Educagéo, de acordo com a lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional e o
Sistema Municipal de Ensino, tendo como base a Lei Nacional 14.640, de 31 de julho
de 2023, que institui o Programa em Tempo Integral, a Portaria/MEC N° 1.495, de 02 de
agosto de 2023, que dispde sobre a adesdo e a pactuagdo de metas para ampliagao
de matriculas em tempo integral, no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral,
e por decisd@o da 182 Sesséo Ordinéria do Conselho Pleno do Conselho Municipal de
Educacgéo de Cuiabd/CME/Cuiaba-MT do dia 19 de setembro de 2023, e, considerando
ainda:

I - O Artigo 34 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei n® 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, determina a progressiva ampliagédo do periodo de permanéncia
do estudante na Unidade Educacional;

Il - O Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n°® 8069, de 13 de julho de 1990,
garante as criangas e aos adolescentes a protegdo integral e todos os seus direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, assegurando-lhes oportunidades, a fim de
Ihes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condigdes
de liberdade e dignidade;

Il - A Base Nacional Comum Curricular-BNCC/2017 e a Resolugdo Normativa n°
04/2021/CME/CUIABA;

IV - O Documento de Referéncia Curricular Cuiabano-DRCC/2021, alinhado a A Base
Nacional Comum Curricular-BNCC no ambito da Educagdo Bésica, na Etapa Ensino
Fundamental e modalidades, para a Rede Municipal de Ensino de Cuiabd-MT, Resolugdo
Normativa n® 05/2021/CME/CUIABA;

V - A Politica Educacional da Rede Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, denominada
Escola Cuiabana: cultura, tempos de vida, direitos de aprendizagem e incluséo,
Resolugdo Normativa N° 39/2021/CME/CUIABA;

VI - Que a familia, a comunidade, a sociedade e o poder publico devem assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivacéo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentagao,
a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, nos termos do Artigo 227
da Constituicdo Federal;

VII - Aimportancia da articulagéo entre as politicas sociais para a inclusdo das criangas,
adolescentes, jovens e suas familias, bem como o papel fundamental que a educagdo
exerce nesse contexto;

VIII - Que a educagdo abranja os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia comunitaria, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa,
nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes
culturais, de acordo com o Artigo 1° da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

IX - A necessidade de ampliagao da vida escolar de criangas, adolescentes e jovens, de
modo a promover, além do aumento da jornada, a oferta de novas atividades formativas
e de espacos favoraveis ao seu desenvolvimento;

X - O Plano Municipal de Educagdo - PME, instituido pela Lei Municipal N° 5.949,
de 24 de junho de 2015, aponta a ampliagdo da jornada escolar como um avango
significativo para diminuigdo das desigualdades sociais e ampliagdo democrética das
oportunidades de aprendizagem, conforme preconizado na Meta 6 do Plano Nacional
de Educacgéo - PNE.

XI - A ampliagdo da obrigatoriedade da educagao para a faixa etdria de 4 a 17 anos,
apontando para um cendrio de melhoria da qualidade da educagéo, que também podera
ser promovida por meio da escola de tempo integral;

XIl - A promogao dos cidaddos nos aspectos cultural e social, no uso dos servigos
publicos e bens culturais, no desenvolvimento da identidade pessoal e cidad§,
na autonomia e participagdo qualificada, contribui, simultaneamente, para o
desenvolvimento do Municipio, por meio das praticas pedagdgicas interdisciplinar que
poderdo promover a atuagao cidada responsavel;
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XIIl - A politica de implantacédo e implementacdo da educagéo integral em escola de
tempo integral pode contribuir significativamente para a melhoria da qualidade da
educacédo e do rendimento escolar, elevando os niveis de aprendizagem, na medida em
que for desenvolvido um curriculo integrador e emancipatério com aprofundamento
e amplitude dos conhecimentos, em complexidade e abrangéncia, relacionados a
realidade da comunidade local e a macroestrutura;

XIV - Que a educagéo integral em escola de tempo integral oportuniza ao educador
o desenvolvimento de uma pedagogia de intervencdo, interagdo e responsabilidade
social mais efetiva e comprometida com toda a comunidade escolar.

RESOLVE:
CAPITULO |
Das Disposigdes Gerais

Art. 1° Esta Resolugdo define diretrizes gerais a serem observadas na implantagéo e
implementagdo da politica de educag&o integral em Unidades Educacionais de tempo
integral no Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, no esforco de ampliar
a escola de tempo integral, incentivard e promovera politicas publicas para que seja
atingida a meta de oferta do programa em tempo integral.

Art. 2° Para efeito desta Resolucéo, considerar-se-a seguinte nomenclatura e definigdes:

| - Educagao Integral - visa a formagé&o integral do estudante independente do tempo
de permanéncia na Unidade Educacional. A formag&o integral de bebés, criangas e
adolescentes a partir de um curriculo intencional e integrado, que amplia e articula
diferentes experiéncias educativas, sociais, culturais e esportivas em espagos dentro
e fora da escola com a participagdo da comunidade escolar. A educagdo integral é
aquela que considera o desenvolvimento do sujeito em sua condigdo multidimensional
(cognitiva, intelectual, fisico, emocional, social, cultural e politico), inserido num
contexto de relagdes;

Il - Escola Integral - é aquela que oferece uma carga horaria minima, igual ou superior,
de sete horas com atendimento diario aos estudantes em tempo continuo, sem que haja
fragmentagao dos turnos letivos. Incluindo-se nesse periodo o tempo destinado a todas
as atividades didatico-pedagdgicas, tais como atividades curriculares, alimentagao,
passeios, higienizacéo;

Il - Tempo integral - é a carga horaria em que o estudante permanece na Unidade
Educacional ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a sete horas didrias
ou trinta e cinco horas semanais, em dois turnos, desde que néo haja sobreposi¢éo
entre os turnos, durante todo o periodo letivo;

IV - Desenvolvimento integral - processo singular, historicamente situado, continuo
e ao longo da vida, de ampliagdo, aprofundamento e diversificagdo das dimensdes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica do sujeito

V - Matriculas em tempo integral - aquelas em que o estudante permanece na Unidade
Educacional ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a sete horas
didrias ou trinta e cinco horas semanais, em dois turnos;

VI - Enturmacéo - constitui a organizagé@o de turmas nas Unidades Educacionais do
Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT que ofertam a Educagéo Integral em Tempo
Integral, com atendimento parcial e integral e exclusivamente integral. As Unidades que
tém atendimento parcial e integral podem constituir as turmas integrando estudantes
na mesma turma para o cumprimento do curriculo da Base Nacional Comum e
Diversificada quando ofertada no mesmo periodo;

VIl - Permanéncia na escola - situacédo na qual é assegurado ao estudante o direito de
manter- se vinculado as atividades escolares com a mitigagdo da infrequéncia, risco
de abandono a escola ao longo do ano letivo ou a evaséo escolar na transigdo entre
0s anos letivos;

VIl - Equidade educacional - situagdo de justica sobre o acesso, os processos e
resultados educacionais entre diferentes grupos sociais na qual a distribuicdo de
investimentos e esforgos das politicas publicas minimiza ou compensa os efeitos das
desigualdades estruturais que se manifestam na sociedade;

IX - Territorialidade - diz respeito ao reconhecimento do territério como espago
de aprendizagem que oportuniza aos estudantes conhecer o lugar em que vivem,
as identidades e dindmicas de seu bairro e cidade, se apropriar dos conhecimentos
formais de maneira articulada aos saberes que constituem suas comunidades, além
de permitir que tenham contato com outras culturas e experiéncias. Circular pela
cidade e ver outras formas de organizagao do espago, outras manifestagdes culturais e
conhecer a oferta de servigos publicos na cidade auxilia na compreenséo da diversidade
e das desigualdades que caracterizam nossa sociedade, e na construgdo de sentido
para o aprender, a partir de vivéncias e préticas culturais concretas: as relagdes que
estabelecem, os saberes que ja trazem para a escola, as crengas e valores com os
quais se identificam;

X - Atividades escolares - sdo aquelas ocorridas dentro do espago escolar, como a
sala de aula, laboratérios, quadra, dreas externas, salas multiuso, entre outras, e fora
do espago escolar, como os espagos sociais, culturais, esportivos, cientificos, de meio
ambiente, resguardando o planejamento pedagdgico, a finalidade educativa o uso dos
espagos e os profissionais habilitados para a condugdo de processos de ensino e
aprendizagem;

XI - Avaliagao institucional - participativa da qualidade da oferta de Educagéo Integral
em tempo integral: processo coletivo e colaborativo de identificagdo, mensuragéo,
sistematizacdo e andlise de dados, informacgdes e registros da percepgéo dos sujeitos
que compdem a comunidade escolar a respeito dos insumos, processos e resultados
do trabalho educativo, com vistas a tomada de decis&o e planejamento sobre a¢des de
melhoria continua da oferta de matriculas em Unidades Educacionais de tempo integral
na perspectiva da educagao integral.

Capitulo Il

A Educagao Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-
MT

Art. 3° A Educagdo de Tempo Integral em Escola Integral no Sistema Municipal de
Ensino de Cuiaba-MT tem como principais objetivos:

I - Promover a equalizagdo de oportunidade de acesso e permanéncia na oferta de
jornada de tempo integral;

I - Melhorar a qualidade da educagao publica, elevando os resultados de aprendizagem
e desenvolvimento integral de criangas bem pequenas, criangas pequenas e
adolescentes;

Il - Viabilizar a efetivagdo de curriculos e metodologias capazes de elevar os
indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

IV - Adequar as condigdes gerais para o cumprimento do curriculo, enriquecendo e
diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagdgicas;

V - Atender os estudantes em suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando
desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

VI - Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos
voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

VII - Proporcionar atengéo e prote¢do a infancia e a adolescéncia;

VIII - Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando
alternativas de agao nos aspectos social, cultural, esportivo e tecnoldgico;

IX - Aprimorar a formagao dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias,
de estratégias de ensino e de avaliagdo, a fim de possibilitar a aprendizagem dos
estudantes;

X - Ofertar atividades educacionais a realidade de cada regido, desenvolvendo o espirito
empreendedor.

Capitulo 1l
A Politica de Educacao Integral em Tempo Integral da Secretaria Municipal
de Educagao de Cuiaba-MT

Art. 4° A Politica a ser elaborada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Cuiaba-
MT deve ser concebida para a oferta da jornada em tempo integral, na perspectiva
da Educagdo Integral, alinhada a Resolugdo Normativa N° 04/2021/CME/CUIABA,
a Resolugdo Normativa N° 05/2021/CME/CUIABA, a Resolugdo N° 39/2021/CME/
CUIABA e ao Parecer do Conselho Pleno N° 03/2021/CME/CUIABA, contendo:

1 - Contextualizagdo sécio-histérica da Educagao Integral em Tempo Integral no Brasil e
na Rede Municipal de Educagédo de Cuiabd-MT;

Il - Concepgdes e Pressupostos Tedricos que norteiam a pratica da Educagéo Integral
em tempo integral;

11l - Diagnostico das Unidades Educacionais onde ocorrerd expansdo da matricula em
tempo integral;

IV - Orientagdes curriculares elaboradas ou revisadas sobre a oferta de tempo integral
na perspectiva da Educagéo Integral;

V - Orientagdo as Unidades Educacionais para revisao e atualizagdo do Projeto Politico
Pedagdgico;

VI - Organizag&o do trabalho pedagdgico e perfil dos profissionais da educagédo para
atuar na Unidade Educacional de Educagéo Integral em Tempo Integral;

VII- Estratégias utilizadas para que os profissionais nas Unidades Educacionais do
Programa de Educacéo Integral em Tempo, atuem de modo articulado, inclusive com a
garantia de tempo de planejamento coletivo;

VIII - Atribuicdes da Secretaria Municipal de Educacdo de Cuiabad-MT e da Equipe
Gestora das Unidades Educacionais quanto a implementagdo da Politica de Educagao
Integral nas Unidades Educacionais de Tempo Integral;

IX - Acompanhamento e avaliagdo da expansdo das matriculas de tempo integral com
estabelecimento de metas, indicadores e instrumentos de avaliagéo;

X - Avaliagdo do processo de implementacdo da Politica de Educagéo Integral em
Tempo Integral, bem como do Programa de Educagéo Integral em Tempo Integral;

XI - No que tange ao Programa de Educagao Integral em Tempo Integral:

Metas e objetivos do programa;

Diagnéstico das Unidades Educacionais onde ocorrerd expansdo da matricula em
tempo integral;

Atribuicdes da Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba-MT e da Equipe Técnica
responsavel pelo Programa, quanto a gestéo das agdes a serem implementadas;

Atribuicdes da Equipe Gestora das Unidades Educacionais quanto a gestdo
administrativa, financeira e pedagdgica do processo de implantagdo e implementacgéo,
gestdo dos insumos como alimentagdo escolar, materiais pedagdgicos, entre outros
recursos necessdrios para a oferta com qualidade da jornada em tempo integral, na
perspectiva da Educagédo Integral;

Comunicagdo com as familias e a comunidade escolar acerca da oferta de tempo
integral, seus beneficios e as mudangas na rotina escolar em virtude de sua
implementagéo;

Acompanhamento, monitoramento e avaliagao da implementagao do Programa.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT deve encaminhar ao Conselho
Municipal de Educagédo de Cuiaba-MT o documento da Politica de Educagdo em Tempo
Integral 30 dias antes do prazo final estipulado pelo Ministério da Educag&o.

Capitulo IV
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Da implantagdo e implementagao da Politica
de Educagao Integral em Tempo Integral

Art. 6° Como fungdo estratégica para implantagédo e implementagdo da Politica da
Educagdo Integral em tempo integral, compete a Secretaria Municipal de Educagéao de
Cuiaba-MT:

I - Orientar e acompanhar o processo de implantacédo da Educagdo em Tempo Integral,
envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade
e a importancia da Educacgéo Integral;

Il - Criar estratégias para a expansao das matriculas nas Unidades Educacionais
municipais em tempo integral;

Il - Buscar a superagdo da organizagdo curricular baseada na légica de turno e
contraturno para um curriculo integrado e integrador de experiéncias;

IV - Atender a demanda escolar por tempo integral manifestada ou sob consulta
aos publicos: Educagdo do Campo, Educacdo Escolar Indigena, Educagao Escolar
Quilombola, Educagéo Bilingue de Surdos e Educacéo Especial;

V - Estabelecer metas e estratégias de politica educacional, gestdo escolar e
praticas pedagdgicas que promovam a reducdo de desigualdades etnicorraciais,
socioecondmicas, territoriais, de género, do publico-alvo da Educagdo Bilingue de
Surdos, o publico-alvo da Educagdo Especial e os jovens que cumprem medidas
socioeducativas;

VI - Promover a valorizagdo e inclusdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a educagdo em direitos humanos, para a educagdo ambiental, para o atendimento
de educagdo escolar de criangas, adolescentes e jovens em situagéo de itinerancia,
sempre preconizando a gestdo democrética, a participagdo social e a adogéo de agdes
intersetoriais que atendam as necessidades das realidades diversas das Unidades
Educacionais e Sistemas de Ensino;

VIl - Assegurar subsidios para implementagdo e desenvolvimento do Programa de
Educacéo Integral;

VIII - Planejar a distribuigé@o e alocagdo das matriculas em tempo integral, considerando
o art. 3° da Lei N° 14.640, de 31 de julho de 2023;

IX - Proporcionar melhoria da infraestrutura fisica das Unidades Educacionais, com
foco na organizagdo de ambientes que favorecam a diversificagdo das experiéncias
de aprendizagem e desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as distintas
formas de deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/
superdotacao, respeito e promogao aos pertencimentos etnicorraciais e socioculturais
da comunidade escolar;

X - Firmar parceria e/ou convénio com outras Secretarias Municipais, 6rgdos
municipais, estaduais, do terceiro setor e empresas como interlocu¢do necesséria a
corresponsabilidade na formacéo integral, fomentando o protagonismo de criangas,
adolescentes e seus educadores;

XI - Acompanhar as aprendizagens das criangas e adolescentes a partir dos registros
realizados nas avaliagdes oficiais;

XIl - Realizar visitas técnicas orientativas as Unidades Educacionais em fase de
implantagédo e implementagao da Politica de Educagéo Integral em tempo integral para
planejamento, organizagéo curricular e de formacgao;

XIll - Proporcionar formagao continuada aos profissionais de Educacdo em Tempo
Integral, possibilitando educagao de qualidade e valorizagao profissional;

XIV - Elaborar e desenvolver planos de agdo e formagdo conjuntas articuladas com
Conselho Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT;

XV - Buscar melhoria continua das condig¢des laborais dos profissionais da educacgéo,
assim como a valorizagdo de suas jornadas e processos formativos para a dedicagao
a educagao em tempo integral;

XVI - Definir a estrutura administrativa e pedagdgica dos recursos humanos, com
indicativo da jornada de trabalho dos profissionais exclusivamente na Unidade
Educacional de tempo integral, para facilitar o tempo de planejamento coletivo;

XVII - Organizar o quadro dos profissionais da educagéo, assegurando a quantidade
suficiente para atender a expansdo do tempo na Educagéo Integral;

XVIII - Garantir alimentagéo para os estudantes em tempo integral;

XIX - Garantir a autonomia das Unidades Educacionais com responsabilidade coletiva,
favorecendo a criatividade e as diferentes aprendizagens, na diversidade cultural
existente em cada territério;

XX - Promover anualmente Semindrios e/ou workshop para trocas de experiéncias.
CAPITULO IV
Da oferta, das matriculas e da estrutura organizacional
das Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 7° A oferta de Escola em Tempo Integral visa ampliar o tempo dos estudantes
na Unidade Educacional com matricula unica nas Etapas e Modalidades da Educagao
Bésica:

| - Educagdo Infantil - Na Educagdo Infantil sera ofertada a Escola de Tempo Integral
conforme a capacidade e as condi¢des de oferta da instituig&o;

a) Creche - As turmas de Educag&o Infantil em atendimento em Creche deverdo
funcionar em horério integral;

b) Pré-escola - As turmas de Educagdo Infantil em atendimento da Pré-Escola
funcionarao em horario parcial ou integral, definido pela mantenedora da instituicao.

Il - Ensino Fundamental - As turmas de Ensino Fundamental funcionardo em horério
parcial ou integral, definido pela mantenedora da instituig&o.
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SEGAO |
Das matriculas nas Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 8° Prioritariamente serdo atendidos pelo Programa de Tempo Integral os
estabelecimentos de ensino com estudantes pertencentes a familia inscrita no
Cadastro Unico-CadUnico para programas sociais do Governo Federal.

Paragrafo Unico: A priorizagdo, na distribuigdo e alocagdo das matriculas em tempo
integral, das Unidades Educacionais e estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade
socioecondmica, considerando indicadores de aprendizagem, renda, etnia, género,
condicdo de pessoa com deficiéncia, de familia monoparental, adolescente em
cumprimento de medida socioeducativa, entre outros.

Art. 9° A matricula de estudantes com necessidades especiais, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, no Programa de Educagédo em
Tempo Integral, seré realizada nos termos da Resolugdo Normativa especifica.

Paragrafo Unico: A efetivagdo da matricula sera realizada mediante avaliagdo por
equipe multiprofissional da Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba-MT.

Art. 10 As Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT,
mediante a existéncia de vaga, em hipétese alguma, poderdo negar matricula aos
estudantes com deficiéncia.

SEGAO I
Da organizacéo das turmas nas Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 11 A organizagdo das turmas, bem como o quantitativo de estudantes por
turma, obedecera a critérios de cada etapa e modalidade conforme Resolugdo
Normativa especifica, respeitando-se o quantitativo maximo de estudantes por turma,
resguardados os direitos previstos em lei.

Art. 12 Na Educagédo Infantil (Pré-escola) e no do Ensino Fundamental a Unidade
Educacional de Tempo Integral terd seu funcionamento em dois turnos, matutino e
vespertino, com uma jornada de, no minimo, 7 horas didrias, totalizando uma carga
horaria semanal de 35 (trinta e cinco) horas.

SEGAO Il
Da organizagao dos tempos e espagos nas Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 13 Na organizagéo do tempo e espagos as Unidades Educacionais de Educagdo
Integral em Tempo Integral, serdo assegurados:

I - Momentos de cuidados destinados a higiene, a alimentagao e as atividades livres, em
consonancia com a politica educacional vigente;

Il - Experiéncias de aprendizagem na indissociavel relagdo do cuidar e educar, em
diferentes espagos, flexibilizando o tempo, conforme o interesse das criangas e
adolescentes;

1l - A intencionalidade docente, manifestada por meio de vivéncias que possibilitem
o protagonismo infantil e juvenil, em didlogo com a formacéo integral das criancas e
adolescentes em todas as suas dimensoes;

IV - As atividades de enriquecimento curricular e praticas interativas serdo planejadas
em consondancia com as necessidades dos estudantes e os desafios educacionais
presentes na sociedade, visando a ampliagdo dos conhecimentos propostos na Base
Nacional Comum Curricular e a superagéo das defasagens de aprendizagem.

Art. 14 Os hordrios de distribuigcdo das refeigdes serdo organizados conforme a rotina
da Unidade Educacional e deverao estar expressos no Projeto Politico Pedagégico e no
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico: Na organizagdo da composicdo dos tempos, especialmente no que
se refere ao horario de alimentagdo dos estudantes, devera ser prevista a presenca
de profissionais que atuam na Unidade e descrito no Projeto Politico Pedagégico e no
Regimento Escolar.

SEGAO IV
Das Matrizes Estruturantes nas Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 15 A Matriz Estruturante de Educagdo em Tempo Integral deve contemplar os
componentes curriculares da Base Nacional Comum, concomitantemente com
a Parte Diversificada, bem como as demais atividades complementares como
praticas educativas interativas realizadas por profissionais contratados pela Unidade
Educacional ou em parceria com outras Secretarias e/ou outros érgdos da comunidade
local e regional, oficinas e projetos curriculares de forma complementar integrada,
sendo referenciais de aprendizagens e realizagdes do estudante.

Art. 16 No que se refere as Atividades Complementares, a Matriz Estruturante
necessitara tratar também das praticas educativas interativas e da integracdo dos
Temas Contemporaneos Transversais, devendo estar organizada para producéo de:

a) Leitura e Produgao Textual;

b) Laboratério de Matematica;

c) Prética Esportiva, Corporal e cultural;
d) Iniciagdo Cientifica;

e) Artes Integradas.

Art. 17 As Matrizes Estruturantes da Educag&o Infantil e do Ensino Fundamental devem
estar alinhadas com a Resolugdo Normativa N° 04/2021/CME/CUIABA, a Resolugéo
Normativa N° 05/2021/CME/CUIABA, a Resolugdo Normativa N° 39/2021/CME/
CUIABA e o Parecer do Conselho Pleno N° 03/2021/CME/CUIABA.

Art. 18 Na Educagao Infantil (Pré-escola) e no Ensino Fundamental em Tempo Integral,
o tempo do almogo e do descanso, quando realizado na Unidade Educacional, serdo
computados como carga hordria do estudante.

Art. 19 As Matrizes Estruturantes do Ensino Fundamental contemplardo no minimo 35
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(trinta e cinco) aulas semanais, distribuidas na seguinte conformidade:

a) 20 (vinte) aulas semanais no periodo matutino ou vespertino, de acordo com o
interesse da Unidade Educacional, destinadas aos componentes curriculares da Base
Nacional Comum Curricular e Parte Diversificada;

b) 15 (quinze) aulas semanais, destinadas aos componentes curriculares
complementares, praticas educativas interativas como forma de enriquecimento do
curriculo;

c) Os componentes curriculares da Matriz serdo desenvolvidos de modo a propiciar
ampliagdo, aprofundamento e diversificagdo curricular, visando o desenvolvimento
das habilidades e competéncias que fundamentam o processo de aprendizagem dos
estudantes;

d) A carga horaria minima de 1.400 (mil e quatrocentas) horas distribuidas por um
minimo de 200 dias letivos;

CAPITULO V
Das Diretrizes Curriculares nas Unidades Educacionais de Tempo Integral

Art. 20 O curriculo da Educag@o em Tempo Integral a ser elaborado coletivamente deve
estar comprometido com o alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral, ao longo da jornada escolar didria, previstos para cada etapa e modalidade da
Educag&o Basica em oferta pela Unidade Educacional, contemplando ainda:

a) A constituigdo de referencial para a educagdo em tempo integral que considere a
ampliagdo, o aprofundamento e o acompanhamento pedagdgico das aprendizagens
prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas, de lazer
e brincar, tecnologias da comunicagéo e informacgéo, da cultura de paz e dos direitos
humanos, da aprendizagem baseada na relagao direta com a natureza e na preservagao
do meio ambiente e na promog&o de praticas de cuidado e salde integral;

b) Valorizagéo de praticas educativas orientadas por uma perspectiva interdisciplinar,
com superagao da fragmentagao dos conhecimentos com as praticas sociais e da vida
cotidiana;

c) O fortalecimento de processos de escuta, didlogo, participagdo e deliberagdo
coletiva na Unidade Educacional, que envolva estudantes e educadores em processos
democraticos de construgdo das praticas educativas e da proposta pedagodgica,
inclusive com o fomento a instauragdo e qualificagdo permanente de instancias como
os conselhos e os grémios escolares, associagdes e assembleias estudantis, da
Educagédo Infantil e do Ensino Fundamental;

d) A construg&o de arranjos locais de integragéo da Unidade Educacional com o territério
e com a comunidade social de que faz parte, na perspectiva do reconhecimento, da
valorizagdo e da mobilizagdo dos saberes e das praticas socioculturais vivenciadas no
seu entorno;

e) A articulagdo intersetorial com politicas e dérgdos publicos de areas e esferas
diversas, bem como com organizagdes da sociedade civil, familias e demais integrantes
da comunidade local para a efetiva promocéo intersetorial da Educacgédo Integral e
protecdo de direitos de criancas bem pequenas, criangas pequenas, adolescentes,
jovens e adultos;

f) De forma transversal e interdisciplinar contemplar as Leis n® 10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008, para assegurar a promog&o e o fomento
a implementagéao da educagéo para as relagdes etnicorraciais.

SEGAO |
Do Projeto Politico Pedagdgico das Unidades Educacionais em Tempo Integral

Art. 21 O Projeto Politico Pedagégico das Unidades Educacionais que ofertam a
Educacgdo Integral em tempo integral deve ser significativo e relevante, organizador da
sua agdo pedagdgica na perspectiva da integralidade, que garante préaticas, costumes,
crengas e valores, que estdo na base da vida cotidiana dos estudantes e sejam
articulados ao conhecimento académico, produzindo aprendizagens significativas e
criando condigdes para o protagonismo, a autoria e a autonomia.

Paragrafo Unico: As Unidades Educacionais devem realizar atividades educativas que
levem em consideragdo o direito dos estudantes ao ludico, a imaginagéo, a criagao,
ao acolhimento, a curiosidade, a brincadeira, a democracia, a protegdo, a salde, a
liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a convivéncia e a interagdo com seus
pares para a produgdo de culturas infantis e juvenis.

Art. 22 O Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Educacional que oferta a Educagédo
Integral em tempo integral, de ser ajustado com resultado de um esforgo de elaboragédo
coletiva, assegurando a constituicdo de valores (saber ser), conhecimentos (saber
conhecer) e habilidades e competéncias (saber fazer) necessérias ao mundo atual.

Art. 23 As Unidades de Educagdo Infantil deverdo observar no Projeto Politico
Pedagégico as especificidades dessa etapa da Educagdo Bdsica, descrevendo as
agdes a serem realizadas no ambito da Educagédo Integral, explicitando a Proposta
Curricular e as praticas pedagodgicas.

Art. 24 As atividades voltadas para a alimentagdo escolar e descanso serdo planejadas
em consonancia com as especificidades da Unidade Educacional, contemplando
momento para dedicagéo aimportancia de ter uma alimentacédo saudavel, aos cuidados
de higienizagdo, bem como espago para que os estudantes possam descansar e
conviver.

CAPITULO VI
Do Programa de Educa¢ao em Tempo Integral em Unidade Educacional Integral
Art. 25 S&o Principios do Programa Escolar em Tempo Integral:

I - Reconhecimento da educagdo como um direito humano publico e subjetivo e da
educacdo escolar como parte inegociavel da materializagéo deste direito;

Il - Qualidade socialmente referenciada da Unidade Educacional;

11l - Reconhecimento das mdltiplas formas de realizagdo da Educagéo Integral, a partir
das singularidades, potencialidades, limites e circunstancias dos sujeitos, comunidade
escolar e territério;

IV - Reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral definidos na Base Nacional Comum Curricular - BNCC e nas Diretrizes
Curriculares Nacionais - DCNs para as distintas etapas, modalidades e para todos os
estudantes, considerando suas necessidades individuais e coletivas de aprendizagem;

V - Visdo integrada dos sujeitos que realizam a acéo educativa - incluindo estudantes,
professores, gestores, profissionais da educacdo e familias, reconhecendo-os
como individuos historicamente situados e multidimensionais, que se humanizam
continuamente, mobilizando de forma articulada os aspectos cognitivo, fisico, social,
emocional, cultural e politico de seu desenvolvimento;

VI - Indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo de toda a educagédo
bésica;

VIl - Reconhecimento e valorizagdo da diversidade etnicorracial, sociocultural,
socioespacial, linguistica, de género, da comunidade surda e de condigdo de pessoa
com deficiéncia como elemento estruturante de um ambiente escolar inclusivo,
equitativo e democratico;

VIII - Integragao e articulagdo da educagdo escolar com as demais politicas sociais, na
perspectiva da prote¢do e promogéo do conjunto de direitos humanos e do combate as
multiplas manifestagdes da excluséo social;

IX - Integragao e articulagédo da educagéo escolar com politicas sociais implicadas com
a Educacédo Integral promovida em ambientes externos da Unidade Educacional como
espagos comunitarios, institucionais e Territorios Etnoeducacionais;

X - Integragdo dos temas contemporaneos transversais estabelecidos na BNCC/2017
com enfoque na promogdo da Educagdo em Direitos Humanos, da Educagdo
Socioambiental e da Educacdo para as Relagdes Etnicorraciais, nos termos das
respectivas Diretrizes Nacionais;

XI - Intencionalidade da promogéo da equidade educacional; e

XIl - Reconhecimento da Educagédo Integral como concepgdo que organiza, integra
e articula as diferentes etapas da Educagdo Basica (Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, nas modalidades Educagéo do Campo, Educagéo Especial na perspectiva
da Educacédo Inclusiva, Educagédo Escolar Indigena e Educagao Escolar Quilombola,
Educagdo de Jovens e Adultos) independente da ocorréncia em tempo parcial ou
integral.

Art. 26 Para a implantagdo do Programa de Educagao Integral, a Secretaria Municipal
de Educagéo de Cuiabd-MT devera:

I - Instituir a equipe técnica responsavel pelo Programa;
Il - Selecionar profissionais, quando necessario, para compor atividades no Programa;

Il - Viabilizar a contratagdo de profissionais/monitores e agentes culturais que
trabalhem com linguagens que possam ser complementares aos dominios dos
professores que atuam com o curriculo basico obrigatério;

IV - Elaborar cartilha explicativa aos pais/responséveis com destaque para os beneficios
da ampliagédo do tempo de permanéncia do estudante na Unidade Educacional;

V - Viabilizar a elaboragéo de sistema de avaliagdo, monitoramento e andlise de dados
referentes a implementagéo e sustentabilidade do Programa;

VI - Qualificar os sistemas informatizados que recebem e movimentam as informagdes
do Programa, por meio da interlocugdo entre os diferentes setores responsaveis;

VII - Utilizar material didatico e pedagdgico contextualizado, significativo, acessivel,
diversificado e sustentdavel, considerando a diversidade etnicorracial, ambiental, cultural
e linguistica do pais;

VIII - Disponibilizar sistemas informatizados para o registro de frequéncia e
acompanhamento da progressdo da aprendizagem dos estudantes.
SEGAO|

Da implementagao do Programa de Educacéo Integral nas Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino de Cuiaba-MT

Art. 27 As Unidades Educacionais que integram a Politica Municipal de Educagédo
Integral em Tempo Integral devem em seu Projeto Politico Pedagdgico assegurar o
direito ao convivio dos estudantes em ambientes acolhedores, seguros, agradaveis,
desafiadores, que possibilitem a apropriagédo de diferentes linguagens e saberes que
circulam na sociedade.

Paragrafo Unico: Para atingir essa finalidade é imprescindivel que as Unidades
Educacionais se apropriem de uma identidade como expressdo de uma cultura prépria
considerando as necessidades e potencialidades territoriais, econdmicas e humanas.

Art. 28 As Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Cuiaba-MT,
com vistas a promover aprendizagens significativas, realizardo atividades entorno
do Territério onde se localiza, em aulas do componente curricular como préaticas
educativas interativas.

Art. 29 Cabe a Unidade Educacional definir os componentes curriculares que integrardo
as praticas educativas interativas, organizando os estudantes em grupo, observando
o nimero maximo de estudantes por componente, considerando o atendimento das
especificidades de cada estudante.

Art. 30 A Educacdo Infantil serd ofertada em Unidades que atendam Creche e/ou Pré-
Escola, com incluséo no curriculo de atividades complementares aplicadas nessa etapa
com carga hordria estabelecida em seu regime de funcionamento na perspectiva de
Educagéo Integral.

Art. 31 Compete a Equipe Gestora da Unidade Educacional:
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I - Assegurar o controle sistematico da frequéncia dos estudantes e os registros
pertinentes ao acompanhamento das atividades do Programa;

Il - Promover as relagdes interpessoais, possibilitando a participacdo de todos que
compdem os diferentes segmentos da Unidade nos procedimentos de tomada de
decisdo, na construgdo de estratégias para enfrentar demandas e dificuldades e nas
metodologias para mediar conflitos;

Il - Fomentar o envolvimento de toda a comunidade, do Conselho Deliberativo da
Unidade Educacional-CDUE e, em especial, dos estudantes em estratégias de agéo/
reflexdo/acgdo, com vistas a assegurar o acompanhamento e avaliagdo continua das
atividades e na aplicagéo dos recursos financeiros;

IV - Garantir percursos e tomada de decisdes coletivas acerca das escolhas dos
Territérios do Saber que comporao a expanséo curricular;

V - Promover a intersetorialidade com vistas a potencializar as experiéncias de
aprendizagem possiveis nos territérios educativos;

VI - Envolver pais/responséveis e outros atores sociais da comunidade do entorno e
desenvolver “comunidades de aprendizagem”, incorporando espagos externos a esfera
de agdo da Unidade Escolar;

VIl - Envolver a participagéo ativa dos estudantes da Educacéo Infantil e do Ensino
Fundamental de seu papel no processo coletivo e colaborativo de construgédo e
apropriagdo dos saberes, atitudes e praticas, em uma perspectiva de progressiva
autonomia.

Art. 32 As atividades deverdo ser desenvolvidas com metodologias, estratégias
e recursos didatico-pedagdgicos, em diferentes espagos e territorios educativos,
mediadas por profissionais com Licenciatura em Pedagogia e/ou em éareas de
conhecimento envolvidas.

CAPITULO VI
Das Disposigdes Finais
Art. 33 A Secretaria Municipal da Educacédo de Cuiaba-MT poderd expedir orientagdes

complementares que se fagam necessdrias ao cumprimento do disposto na presente
Resolugé@o Normativa.

Art. 34 As Unidades Educacionais ofertantes da educagdo em tempo integral devem
adequar seu Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Escolar de maneira coerente com
o tempo ampliado, observando o que dispde a presente Resolugdo Normativa.

Paragrafo Unico: A adequacdo tanto do Projeto Politico Pedagégico quanto do
Regimento Escolar deve ser feita com o envolvimento da comunidade escolar e do
territdrio, pais/responsdveis e dos préprios estudantes.

Art. 35 A mudanga do regime de turno parcial para o turno integral de cada Unidade
Educacional fica regulamentada, devendo serimplantada de acordo com a necessidade
e possibilidade.

§ 1° As Unidades Educacionais Credenciadas e Autorizadas pelo Conselho Municipal
de Educagdo de Cuiaba-MT que forem contempladas com o Programa de Educagéo
Integral deverdo encaminhar para este 6rgdo deliberativo Relatério Circunstanciado
sobre a implantag&o e/ou implementagéo em até 120 (cento e vinte dias) dias, apos a
homologacéo da Politica Municipal de Educacéao Integral para a devida atualizagédo no
Programa de Informatizagédo do Conselho.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT devera oficializar ao Conselho
Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT toda e qualquer alteragdo da Politica Municipal
de Tempo Integral, bem como informar anualmente a ampliagdo da oferta.

Art. 36 Caberd a Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT divulgar anualmente a
relagdo das Unidades Educacionais que ofertam Educag&o Integral em tempo integral.

Art. 37 O Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, sob a coordenagéo do Conselho
Municipal de Educagéo de Cuiabd-MT, realizard anualmente Conferéncia Municipal para
avaliagdo, trocas de experiéncias e ajustes a Politica de Educagéo Integral em tempo
integral.

Art. 38 Os casos omissos serdo regulamentados em Normativas especificas a serem
publicadas pelo Conselho Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT.

Art. 39 Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA PUBLICADA
CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 06 de maio de 2024.
Andréa dos Santos

Presidente CME/Cuiab&d-MT
Homologo

Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba-MT

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 571/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegagcdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N° 027.010/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, a partir de 16/05/2024, na Secretaria Municipal de Educacéo, a servidora
ELIANE LURDES DOS REIS PEREIRA, ocupante do cargo Tecnico em Nutrigdo Escolar,
matricula n°4875449, que estava lotado na Secretaria Municipal de Obras Publicas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 15 de maio de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretéria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 577/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N°037.868/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio/capacitagéo a titulo de licenga prémio, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERIODO DIAS QUINQUENIO SERVIDOR MATRIC. LOTAGAO
HUGO ANTONIO
01/06/2024 a 30/06/2024 30 2008/2013 PEDROSO 2571683 SOPDC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, sexta-feira, 17 de maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretéaria Adjunta de Gestao.

PORTARIA SMGE N° 574/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a publicagéo na Gazeta Municipal da Portaria n° 155/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Interromper, a partir de 14/05/2024, o gozo de férias do servidor OSCAR
LOMBARDI FERNANDES, Auxiliar Municipal = em extingdo, matricula funcional n°®
2587251, lotado na Secretaria Municipal de Gestdo, que estava programado para o
periodo de 19/04/2024 a 18/05/2024, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, em
virtude da publicagdo da Aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicdo a partir
de 15/05/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 16 de maio de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretéria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 575/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagcdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP 90054/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a licenca para capacitagao a titulo de licenga prémio
n° 159/2024 somente para gozo, quinquénio(s) 2018/2023 ao(a) servidor(a) OSCAR
LOMBARDI FERNANDES, ocupante do cargo AUXILIAR MUNICIPAL EM EXTINCAOQ,
matricula 2587251, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 16 de maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretéria Adjunta de Gestdo
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PORTARIA SMGE N° 572/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N°037.088/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio/capacitagéo a titulo de licenga prémio, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERIODO DIAS QUINQUENIO | SERVIDOR MATRIC. | LOTAGAO
AROLDINA
20/05/2024 a 18/06/2024 e 2007/2017
19/06/2024 a 18/07/2024 60 2017/2022 ALMEIDASANTOS | 3000175 | PRODECAP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, quinta-feira, 16 de maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao.

PORTARIA SMGE N° 570/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagédo formulada nos autos — Processo MVP n° 035.727/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, a partir de 15/05/2024, licenca para tratar de assunto particular,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem remuneragdo, ao servidor WAGNER ANDRADE
RODRIGUES, Profissional de Nivel Médio, matricula 4900030, lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 15 de margo de 2024
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretéria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 569/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n° 033.816/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, a partir de 03/07/2024, licenga para tratar de assunto particular, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, sem remunerag&o, a servidora RENATA SIMOES PICERNE,
Especialista em Desenvolvimento Social, matricula 4899963, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 15 de margo de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 569/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagédo formulada nos autos — Processo MVP n° 033.816/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir, a partir de 03/07/2024, licenga para tratar de assunto particular, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, sem remunerag&o, a servidora RENATA SIMOES PICERNE,
Especialista em Desenvolvimento Social, matricula 4899963, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 15 de margo de 2024
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 576/2024
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante

Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagcdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagédo formulada nos autos - Processo n°® 96159/2024.
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagdo a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2018/2023, ao(a) servidor(a) FRANCISCA CHAGAS D AVILLA EL HAGE,
ocupante do cargo de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, matricula
4040491, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 16 de Maio de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 560/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n°® 96023/2024.
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenca para Capacitagéo a titulo de licenga prémio somente para
gozo, quinquénio(s) 2013/2018 e 2018/2023, ao(a) servidor(a) GIVANILDO BEZERRA
GUIMARAES, ocupante do cargo de AGENTE DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO EM
EXTINGAO, matricula 2974018, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM
PUBLICA E DEFESA CIVIL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 14 de Maio de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretéaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 573/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagcdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagédo formulada nos autos - Processo GPE n°® 96166/2024.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio/capacitagao a titulo de licenga prémio, aos
servidores abaixo relacionados.

PERIODO DIAS QUINQUENIO SERVIDOR MATRIC. LOTAGAO
06/08/2024 a 03/11/2024 90 2017/2022 JoA0 EIOL:(’;AARAL 4038386 SMCEL

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 16 de Maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 559/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagéo formulada nos autos - Processo GPE n°® 96027/2024.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de licenga prémio/capacitagao a titulo de licenga prémio, aos
servidores abaixo relacionados.

PERIODO DIAS QUINQUENIO SERVIDOR MATRIC. LOTAGAO
si08/2024. 30 | 2009/2008 CORREADAGUSTA | 2974383 | sOPDC
o ?%/2%; . 30 2003/2008 MAURD DF SOUVEA 2974009 SOPDC
O 20 2007/2012 GIVANILDO PRZERRA 2974018 | SOPDC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 14 de Maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao
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PORTARIA SMGE N° 557/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 95965/2024.
RESOLVE:

Art. 1°- Cancelar o gozo de férias da servidora RENATA FIGUEIREDO BICUDO SARDINHA,
ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, matricula funcional n°® 2974066,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, que estava programado para
o periodo de 20/05/2024 a 03/06/2024, referente ao periodo aquisitivo 2018/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 14 de Maio de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE RESULTADO DAS PROPOSTAS DE PREGOS
TOMADA DE PREGOS N° 007/2023/PMC - 12 REPUBLICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SMOP, por meio da Comiss&o
Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria SMGE n° 360/2023, divulgada no
Didrio Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 07 de margo de 2023, torna publico para
conhecimento dos interessados, 0 RESULTADO DA ANALISE DAS PROPOSTAS DE
PREGOS referente & TOMADA DE PREGOS N° 007/2023/PMC - 12 REPUBLICAGAO,
processo administrativo n® 051.216/2023, que tem por objeto a CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DA OBRA DE CONSTRUGAO DO CENTRO
DE CONVIVENCIA DE IDOSOS NO BAIRRO DOM AQUINO, NO MUNICIPIO DE CUIABA.

LICITANTES CLASSIFICADAS: EXCELENCIA CONSTRUTORA LTDA-EPP e JRP
ENGENHARIA LTDA. LICITANTE DESCLASSIFICADA: TRAGO ARQUITETURA LTDA EPP.

Cuiaba/MT, 17 de maio de 2024.

Luciana Carla Pirani Nascimento

Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdo
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 137/2024

Origindrio do Pregdo Eletronico/Registro De Precos N°. 008/2023 Secretaria Estadual De
Planejamento E Gestdo Processo Administrativo N°. 012.436/2024 CONTRATANTE: Municipio de
Cuiabd, através da Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana-LIMPURB, representada por Jodo Carlos
Hauer,, CONTRATADA: ART CAR VEICULOS EIRELI EPP, CNPJ/MF sob o n° 23.207.454/0001-33
representada por André Luiz Ribeiro OBJETO: O objeto do presente contrato é a “locacéo de veiculos
DOTAGAO ORGAMENTARIA: UNIDADE GESTORA: 26502 ORGAO: Empresa Cuiabana de Limpeza
Urbana PROJETO ATIVIDADE: 2002 - Manuteng&o transporte NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 -
Servigo de terceiros FONTE: 100 — Recursos do Tesouro VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses VALOR
DO CONTRATO: R$ 1.873.200,00 (Um milh&o, oitocentos e setenta e trés mil e duzentos). AMPARO
LEGAL A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO /REGISTRO
DE PREGOS N° 008/2023/SECRETARIA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO realizado com
fundamento na Regido pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n°®
10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n® 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto
Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 235/2023 — PARTES: Municipio
de Cuiabg, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano e da Pessoa com Deficiéncia, representada por Hellen Janayna Ferreira de
Jesus, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa CONCEITO
SERVIGOS TECNICOS EIRELI, CNPJ/MF sob o n° 27.814.736/0001-50 representada
por Ottoni Paz De Almeida doravante denominado CONTRATADA, tem entre si justo e
avengado, o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO:1.1. Consiste na prorrogagdo de prazo
do contrato por mais 12 (doze) meses, com a vigéncia a partir de 17 de maio de 2024
a 17 de maio de 2025. 1.2. Alteragao da Clausula Sexta — da Dotag@o Orgamentaria:

ONDE SE LE:

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICOS

ORGAO NATUREZA DA DESPESA
1 3.3.90.39
UNIDADE FONTE
101 1500 | RECURSOS ORDINARIOS

TRANASFERENCIA DE RECURSOS DO
1660 | FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL-FNAS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
1661 | ESTADO PARA ACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

DEMAIS RECUROS VINCULADOS
DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA/AGAO

2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2010, 2077, 2458, 2459, 2460, 2440, 2088, 2412, 2013,
2015, 2076, 2078, 2079, 2081, 2082, 2087, 2461, 2066, 2093, 2094, 2070

LEIA SE:

1669

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICOS

ORGAO NATUREZA DA DESPESA
1 3.3.90.37
UNIDADE FONTE

101, 601, 602, 605, 606, 607 | 1500 | RECURSOS ORDINARIOS

TRANASFERENCIA DE RECURSOS DO
1660 | FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL-FNAS

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
1661 | ESTADO PARA AGOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

DEMAIS RECUROS VINCULADOS
DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA/AGAO

2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2010, 2013, 2015, 2066, 2070, 2076, 2077, 2078, 2079,
2081, 2082, 2087, 2088, 2093, 2094, 2412, 2440, 2458, 2459, 2460, 2461,

1669

AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 030.298/2024, vinculado ao Contrato 235/2023, proveniente
da ARP n° 267/2022/ Pregao Eletronico/RP n° 082/2022/Prefeitura Municipal de
Rondonépolis, com respaldo no Parecer Juridico n° 263/PCP/PGM/2024, e amparado
legalmente no artigo 57, Il e 65, §8° da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 446/2020/PMC PARTES:
Municipio de Cuiabd, através Secretaria Municipal da Mulher, representada por Cely
Maria Auxiliadora Barros Almeida e, de outro lado, a empresa DDMIX TERCEIRIZAGAO
LTDA, CNPJ sob n° 03.037.787/0001-54, representada por Handerson Gabriel Da
Costa Oliveira tem entre si justo e avengado presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1.
Consiste na prorrogagéao de prazo do Contrato por mais 12 (doze) meses, com vigéncia
a partir de 04 de dezembro de 2023 a 04 de dezembro de 2024. 1.2. Repactuagédo de
pregos do contrato, em razdo de Conveng&o Coletiva de Trabalho 2023/2023, a partir
de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023. AMPARO LEGAL 2.1. O presente
instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo 105.171/2023,
vinculado ao Contrato n° 446/2020/PMC, oriundo do PREGAO PRESENCIAL 01/2020
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02/2020 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA, com respaldo
no Parecer Juridico n° 646/PCP/PGM/2023, e amparado legalmente na clausula 152,
item 16.1.1 do contrato e artigos 57, Il e 65, Il “d” da Lei n® 8.666/93 e no artigo 3°, §1°
da Lei 10.192/01.

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 131/2019 PARTES: Municipio de
Cuiabg, através da Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP, representada por
Raufrides Macedo, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa:
V.M PEREIRA-ME, CNPJ/MF n°. 09.144.719/0001-70, representada por Valéria
Medeiros Pereira doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avencado
o presente 6° Termo Aditivo. OBJETO: Consiste na prorrogagao de prazo do contrato,
em carater excepcional, por mais 06 (seis) meses, com vigéncia a partir de 26 de
margo de 2024 a 26 de setembro de 2024. AMPARO LEGAL. O presente instrumento é
decorrente do que consta no Processo Administrativo n°. 016.467/2024, vinculado ao
Contrato n° 131/2019 e Oriundo do Pregao Eletronico/Registro de Prego N° 001/2019,
com respaldo no Parecer Juridico n° 122-A/PCP/PGM/2024 e amparado legalmente
no artigo 57, § 4° da Lei n® 8.666/93.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 028/2021/PMC PARTES:
Municipio de Cuiab4, através Secretaria Municipal da Mulher representada por Cely
Maria Auxiliadora Barros Almeida e, de outro lado, a Empresa: DDMIX TERCEIRIZA(;I\O
LTDA, CNPJ sob n° 03.037.787/0001-54 representada por Handerson Gabriel Da Costa
Oliveira, tem entre si justo e avencado presente 5° Termo Aditivo. OBJETO: Consiste
na prorrogagéo de prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir
de 04 de fevereiro de 2024 a 04 de fevereiro de 2025. AMPARO LEGAL. O presente
instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo 007.611/2024,
vinculado ao Contrato n° 028/2021/PMC, oriundo do PREGAO PRESENCIAL 01/2020
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02/2020 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA, com respaldo
no Parecer Juridico n° 064/PCP/PGM/2024, amparado legalmente no artigo 57, Il da
Lei n® 8.666/93.
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. . . - . A 04/06/2024 a
Secretaria Mun|c|pa| de Saude Periodo de Andlise Documental 06/06/2024
Publicagdo do Resultado Preliminar da Classificagdo do 10/06/2024

Portaria

PORTARIA 108/2024/SMS

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT, no uso de suas atribuigdes
legais, instituidas pela Lei Complementar n® 004/1992, Lei Complementar n® 061/99,
Lei Complementar n® 094/2003 e do Decreto n°® 3912/2001;

CONSIDERANDO a Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC/ANVISA n° 560/2021 e
suas instrugdes normativas relativas a risco sanitario;

CONSIDERANDO a exigéncia da qualificagdo técnica de nivel superior para a realizagdo
do mister;

CONSIDERANDO a ampliagdo das agdes de Vigilancia Sanitaria, com a inclusdo de
agdes de fiscalizagdo de média e alta complexidade e a atribuicdo de concessao de
Alvard Sanitario a estabelecimentos que comercializam ou manipulam produtos de
média e alta complexidade, bem como prestagao de servigos e atividades comerciais;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a agdo dos profissionais de nivel
superior, no exercicio da fungdo de fiscal sanitério, para atribuir-lhes, competéncia,
validade e eficécia;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da Clausula 8.9 do Termo de Ajuste
de Contas -TAC, homologado nos autos do Processo n° 1017735-80.2022.8.11.0000
firmado pelo Ministério Publico Estadual;

CONSIDERANDO a CI. N° 085/DIVISA/GAB/SMS/2024 e o MVP N° 00.026.671/2024-1
RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR a PORTARIA N° 074/2024/SMS, INCLUINDO a profissional da area
de salde, ocupante dos cargos de Nivel Superior, com vinculo estatutario e lotagdo na
Coordenadoria Técnica de Vigilancia Sanitaria para exercer a fungéo de Fiscal Sanitario:

N° Nome Cargo

Silvana Maria Ribeiro Arruda De Miranda Nutricionista

Art. 2° - Compete aos profissionais de nivel superior nomeados no artigo anterior, o
pleno exercicio das atribuigdes de Fiscal Sanitario, nas agdes de baixa, média e alta
complexidade, decorrente dos niveis de riscos sanitérios, desenvolvidas no Municipio
de Cuiabd/MT.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéao.
REGISTRADA,
PUBLICADA,
CUMPRA-SE.
Cuiab3d, 15 de Maio de 2024.
DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA
Secretério Municipal de Saude de Cuiaba/MT
Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba/MT

Procedimento Administrativo

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 001/SMS/2024
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

ALTERA O CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 001/
SMS/2024 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA AS
UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA.

O Secretario Municipal de Sadde de Cuiaba - MT, no uso de suas atribui¢des legais, por
meio da sua COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO
nomeada pela Portaria n® 348/2024/SMGE/SMS de 04 de abril de 2024, publicada na
Gazeta Municipal n°® 838, ano IV, torna publico a alteragéo do Item 03 do Edital, referente
ao Cronograma do Processo de Selegao Simplificado N° 001/SMS/2024.

FICA DIVULGADO O NOVO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO
N° 001/SMS/2024 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA AS
UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA, CONFORME
ANEXO ABAIXO:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELEGAO SIMPLIFICADO

Das Inscrigdes Data Prevista

Publicagéo do Edital 23/04/2024

. s ) . 03/05/2024 a
Periodo geral de realizagao das inscrigdes 23/05/20224
Publicagéo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos 23/05/2024

Periodo de interposi¢&o de recurso contra a Lista Preliminar de | 27/05/2024 a
Inscritos Deferidos ou Indeferidos. 30/05/2024

03/06/2024

Resultado final das interposi¢des de recursos de inscrigdes
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Processo Selegéo Simplificado.

Periodo de interposigdo de recurso contra o Resultado Preliminar | 11/06/2024 a
da Classificagédo do Processo de Sele¢do Simplificado 12/06/2024

Publicagdo do Resultado Preliminar da Classificagdo do

Processo Selec¢do Simplificado. 14/06/2024

Periodo de interposi¢do de recurso contra o Resultado | 17/06/202024 a
Preliminar da Classificagdo do Processo sele¢éo Publico 18/06/2024

Publicagdo do Resultado Final da Classificagdo do Processo
selecdo Publico e julgamento de recurso contra o Resultado | 21/06/2024
Preliminar da Classificagdo do Processo selegédo Publico

Publicagdo de Homologacgéao do Edital
Cuiaba-MT, 20 de maio de 2024.

Deiver Alessandro Teixeira

24/06/2024

Secretario Municipal de Saude de Cuiaba-MT

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria

PORTARIA N° 431/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 30/12/2019;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a partir de 14 de maio de 2024, o servidor Robson Willian
Barbosa da Silva, matricula n°® 4874616 da funcdo de Secretario Escolar da EMEBC
Professora Benedita Xavier Rodrigues Instituido pela Portaria n® 164/2024/CGS/SME.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 14 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretéria Municipal de Educagdo
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 433/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das suas atribuigdes
legais e considerando a Lei Complementar n° 220 de 22 de dezembro de 2010, que
disciplina sobre a Qualificagdo Profissional; considerando o Decreto n® 4.335 de
22/09/2005 que institui o Conselho de Qualificagdo Profissional da Secretaria Municipal
de Educacéo; considerando o processo ja protocolado na SME que solicita afastamento
para Qualificagdo Profissional; e considerando, ainda proposta do Conselho de
Qualificagéo Profissional.

RESOLVE:

Artigo 1°- Conceder AFASTAMENTO INTEGRAL, com 6énus, para Qualificagdo
Profissional, aos seguintes profissionais:

Nome e Lotagado Nivel Tematica Periodo
Viviane da Costa Santos “As pessoas albinas e a “luta” por visibilidade
numa perspectiva educacional: Um estudo sobre 16/05/2024
- EMEB Prof? Joana Dark Mestrado | @ Populagdo albina mato-grossense, na rede A
da Silva Municipal de Cuiaba-MT."

16/05/2025

Roberto Pereira de Oliveira

N : - “Préticas corporais de aventura: Contribui¢des 16/05/2024
EMEB Francisval de Brito pedagdgicas para a Educagdo Fisica escolar na .
- EMEB Glaucia Maria Mestrado | rede Municipal de Educagéo de Cuiabd.” A

Borges Garcia 16/03/2026

Leticia de Oliveira 16/05/2024

A
08/03/2026

- EMEB Prof? Elza Luiza “Uso de ferramentas digitais na educag&o enquanto
Mestrado e S . s
Esteves politica publica nas Escolas Municipais de Cuiaba

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes anteriores.

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiabd, 16 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao
Ato GP N°. 05/2021
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PORTARIA N° 372 - EN/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar n° 225 de 29/12/2010,

RESOLVE:

DEFERIR a Elevacéo de Nivel dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao nos termos dos artigos 5°, 6°, 7°, 8°,9°,10° e 11 e artigo 13, da
Lei n® 220/2010- Lei Complementar da Secretaria Municipal de Educacgéo.

- Processo GPE N° 88.994/2024 — Adna Oliveira Morbeck, Professor(a), matricula n°
4900042, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 303-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 02/02/2024.

- Processo GPE N° 89.991/2024 - Joliane Arruda de Almeida, Professor(a), matricula
n° 4899523, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 304-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 02/02/2024.

- Processo GPE N° 90003/2024 — Pedro Rodrigues Neto, Professor(a), matricula n°
4899971, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 305-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 02/02/2024.

- Processo GPE N° 90.041/2024 - Rosa Vieira de Oliveira Simdes, Professor(a),
matricula n° 4900107, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, do Nivel PL para
PE, conforme Despacho n°® 306-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 05/02/2024.

INTERESSADO (A):

- Processo GPE N° 90.124/2024 - Adriana de Almeida Souza, Professor(a), matricula
n°® 4899108, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 307-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de06/02/2024.

- Processo GPE N° 90.382/2024 — Myriam Albues Ferreira, Professor(a), matricula n°
4900285, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 308-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 14/02/2024.

- Processo GPE N° 90.433/2024 — Dehbora Alves da Costa Andreotti, Professor(a),
matricula n° 4899202, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel PL para
PE, conforme Despacho n°® 309-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 15/02/2024.

- Processo GPE N° 90.969/2024 - Fabiane Passarini Marques Pizaneschi, Professor(a),
matricula n° 4898956, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel PL para
PE, conforme Despacho n°® 310-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 21/02/2024.

- Processo GPE N° 91.298/2024 — Jonath Duarte Magalhaes, Professor(a), matricula
n° 4899871, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n° 311-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 27/02/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE,
Cuiaba — MT,15 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 005/2021

PORTARIA N° 373 - EN/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar n° 225 de 29/12/2010,

RESOLVE:

DEFERIR a Elevacéo de Nivel dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, nos termos dos artigos 5°, 6°, 7°,8°,9°,10° e 11 e artigo 13, da
Lei n® 220/2010- Lei Complementar da Secretaria Municipal de Educagéo.

- Processo GPE 89.894/2024 - Rosangela Kovalski da Cruz Lima , TDI, matricula
n® 4899746, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel TDI
MEDIO+PROFISSIONALIZANTE para TDI SUPERIOR, conforme Despacho n°312-
EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de 01/02/2024.

- Processo GPE 90.135/2024 - Mariana Benedita do Nascimento, TDI, matricula
n° 4899669, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel TDI
MEDIO+PROFISSIONALIZANTE para TDI SUPERIOR, conforme Despacho n°313-
EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de 06/02/2024.

- Processo GPE 90.720/2024 - Amanda Siqueira Lara, TDI, matricula n°
: 4899556, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel TDI
MEDIO+PROFISSIONALIZANTE para TDI SUPERIOR, conforme Despacho n°314-
EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de 20/02/2024.

- Processo GPE 90.437/2024 - Adelina Maria de Oliveira, TDI, matricula n° : 2554308,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel TDI SUPERIOR para TDI
SUPERIOR + ESPECIALIZAGAO, conforme Despacho n® 315-EN/2024/ASSESSORIA/
SME, com efeitos a partir de 15/02/2024.

- Processo GPE 91.186/2024 - Laura Cristina Lima Pinheiro, TDI, matricula n°
2965674, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel TDI SUPERIOR
para TDI SUPERIOR + ESPECIALIZAGAO, conforme Despacho n° 316-EN/2024/
ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de 23/02/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE,
Cuiaba - MT, 15 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretéaria Municipal de Educacéo
Ato GP N° 005/2021

PORTARIA N° 412 - EN/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢gdes contidas na Lei
Complementar n° 225 de 29/12/2010,

RESOLVE:

Retificar o contido nas Portarias, infra relacionadas, que deferiram as elevacdes de
nivel dos servidores, lotados na Secretaria Municipal de Educagéo.

Portaria n° 366- EN/2024/GS/SME, publicada em 03/05/2024, pg. 08, na Gazeta
Municipal de Cuiaba.

-Processo GPE 63.401/2023- Jessycada SilvaLira, TDI, matriculan® 4023500, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel TDI MEDIO+PROFISSIONALIZANTE para
TDI SUPERIOR, conforme Despacho n° 281-EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a
partir de 18/05/ 2023.

Onde se |é (...):matricula n° 4023500
Leia-se (...): matricula 4898919

Portaria n° 364/ EN/2024/GS/SME, publicada em 03/05/2024, pg. 07, na Gazeta
Municipal de Cuiabd

- Processo GPE N° 84.098/2023 - Lucilene de Souza Santos, Professor(a), matricula n®
4899218, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n® 271-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 18/12/2024.

Onde se lé (...): a partir de 18/12/2024
Leia-se (...): a partir 18/12/2023

- Processo GPE N° 84.226/2023 - Julianne dos Santos Silva, Professor(a), matricula n®
4850389, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n® 272-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 23/12/2024.

Onde se lé (...): a partir de 23/12/2024
Leia-se (...): a partir 21/12/2023

- Processo GPE N° 84.239/2023 - Paulo Cesar Santana de Souza Professor(a),
matricula n® 2965166, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, do Nivel PL para
PE, conforme Despacho n° 273-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 21/12/2024.

Onde se lé (...): a partir de 21/12/2024
Leia-se (...): a partir 21/12/2023

- Processo GPE N° 85.306/2023 - Josiane Lima Zanata, Professor(a), matricula n°
4852300, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, do Nivel PL para PE, conforme
Despacho n® 274-EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 27/12/2024.

Onde se Ié (...): a partir de 27/12/2024
Leia-se (...): a partir 27/12/2023
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE,
Cuiabd — MT, 15 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretéria de Educagéo
Ato GP N° 005/2021

PORTARIA N° 411- EN/2024/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, considerando as disposi¢cdes contidas na Lei
Complementar n° 225 de 29/12/2010,

RESOLVE:

DEFERIR a Elevag&o de Nivel dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagéo, nos termos dos artigosnos termos dos artigos 5°, 6°, 7°, 8°,
9°,170° e 11 e artigo 13, da Lei n® 220/2010- Lei Complementar da Secretaria Municipal
de Educacéo.

- Processo GPE N° 89.936/2024 - Jessika Patatas de Arruda, TNS, matricula n°
4884951, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, do Nivel TNS 2 para TNS 3,
conforme Despacho n° 317-EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de
01/02/2024.

- Processo GPE N° 90.312/2024 — Carolina Girardon Dinarte Moreira, TNS, matricula
n°® 4905256, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, do Nivel TNS 1 para TNS
2, conforme Despacho n° 318-EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de
09/02/2024.

- Processo GPE N° 90.187/2024 — Wando Sebastiao do Amaral Junior , TAE, matricula
n° 4874858, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, do Nivel TAE 3 para TAE
4, conforme Despacho n° 319-EN/2024/ASSESSORIA/SME, com efeitos a partir de
07/02/2024.

- Processo GPE 91291/2024- Camila Miranda Machado TMD, matricula n® 4874466,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, do Nivel TMD 2 para TMD 3, conforme
Despacho n° 320 -EN/2024/ASSESSORIA/SME, a partir de 27/02/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE,
Cuiabd — MT, 15 de maio de 2024.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria de Educagéao
Ato GP N° 005/2021
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Procedimento Administrativo

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 003/2024/COOPERATIVA SICREDI OURO
VERDE- MT.

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CUIABA E COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO OURO VERDE
DO MATO GROSSO - SICREDI OURO VERDE- MT.

0 MUNICIPIO DE CUIABA, representado pela Secretaria Municipal de Eduacagéo,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.973.841/0001-48, com sede na Rua Diogo Domingos
Ferreira, n® 292, Cep. 78.010-090, neste ato representado por seu titular, Edilene de
Souza Machado, devidamente inscrita no CPF sob n°® 353.743.811-72, residente e
domiciliada em Cuiaba-MT, doravante denominado simplesmente de MUNICIPIO;

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO OURO VERDE DO
MATO GROSSO - SICREDI OURO VERDE- MT, inscrito(a) no CNPJ/MPF sob o n°
26.529.420/0001-53, com sede em LUCAS DO RIO VERDE-MT, com enderego na Av:
Brasil, esquina com a Rua Chile n® 2022 bairro Buritis, enderego eletronico eledir_
techio@sicredi.com, neste ato representada por Eledir Pedro Techio, portador do RG n°®
951.875 - SSP/M, inscrito no CPF sob o n°® 381.102.020-04, conforme Estatuto Social,
que confere ao(s) qualificado(s), poderes para representd-la na assinatura deste termo
de convénio, doravante denominada de COOPERATIVA,

Pelo presente termo de cooperagéo técnica, na forma do artigo 116 da Lei 8.666/93, as
partes acima mencionadas e qualificadas tem, entre si, ajustado o presente termo de
cooperagao técnica mediante cldusulas, termos e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto estabelecer a mutua cooperagdo entre o municipio
de Cuiabd e a Cooperativa Sicredi contribuindo com a educacéo integral de criangas e
adolescentes. Promover a formagdo continuada para os educadores através de uma
Metodologia Ativa para as disciplinas escolares e oferecer assessoria pedagégica para
o desenvolvimento dos projetos. Implantagdo de metodologia de educagéo cooperativa
baseada em projetos, para o desenvolvimento de principios de cooperagao e cidadania.

PII\RAGRAFO PRIMEIRO: Integra-se ao objeto deste TERMO DE COOPERAGAO
TECNICA o Plano de Trabalho (Anexo I) especificado pela COOPERATIVA, documento
indissociavel ao presente instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO: As metas do presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
consistem na execugao integral das atividades relacionadas no Plano de Trabalho, de
acordo com os prazos ali estabelecidos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

| — DA COOPERATIVA:

executar o Plano de Trabalho, realizando a formagao do quadro de educadores, zelando
pela boa qualidade das agdes e servicos prestados e buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO, elaboradas com base no acompanhamento e superviséo;

dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao Convénio, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

destacar a participacdo da Secretaria Municipal de Educagao e Prefeitura de Cuiabd
em qualquer agdo promocional relacionada ao Convénio, obtendo previamente o seu
consentimento formal;

1l - DO MUNICIPIO:

aplicar a metodologia e a proposta pedagdgica da COOPERATIVA, os materiais
didéticos e a avaliagdo do processo e resultado, conforme previsto neste TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA e nos demais documentos e materiais disponibilizados pela
COOPERATIVA;

disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os
processos de formagéo continuada;

promover a integragao do objeto deste com toda comunidade de aprendizagem;

oferecer as condi¢cdes necessarias para realizagdo dos programas de formagédo
continuada;

cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Plano de
Trabalho e neste TERMO DE COOPERAGAO

acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE COOPERAGAO
antes do término de sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

prestar o apoio necessario 8 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto deste
TERMO DE COOPERAGAO em toda sua extensao;

desenvolver e implantar planos de agdo com base em pesquisas desenvolvidas e
divulgadas pela COOPERATIVA e seus parceiros, se houver; e

indicar a Sra Valquiria de Sousa Silva, CPF: 990.761.791-15 como coordenadora local,
que ficara responsavel por participar das reunides visando a manuteng&o e atualizagdo
do objeto deste TERMO DE COOPERAGAO articular e promover a participagdo dos
educadores nas oficinas, na avaliagdo do processo e do resultado, promover a utilizagdo
dos materiais didaticos disponibilizados e manter os relatérios atualizados. Eventual

substituigdo do coordenador local ora indicado devera ser comunicada imediatamente,
por escrito, a COOPERATIVA.

se compromete e se responsabiliza pela coleta e guarda dos termos de autorizagdes
de uso de imagem e voz de todas as pessoas que participarem do Programa, de suas
agoes, eventos e respectivas campanhas de divulgagdo no dmbito deste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO

A execugdo ficara a cargo das escolas e/ou organizagdes mobilizadas pelo MUNICIPIO
para o desenvolvimento do objeto deste TERMO DE COOPERAGAO TECNICA respeitadas
as diretrizes, os principios e a metodologia estabelecidos no programa, devidamente
indicadas no Plano de Trabalho (Anexo I), bem como de trabalho da COOPERATIVA.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

N3o haveré transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO & COOPERATIVA, arcando essa
ultima com todas as despesas necessdrias a plena consecugéo do objeto acordado, ou
seja, em consonancia com a natureza juridica do instrumento em vertente.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO DO TERMO DE COOPERAGAO

Ao gestor do TERMO DE COOPERAGAO TECNICA do municipio, competira dirimir
as ddvidas que surgirem na sua execugéo e de tudo dara ciéncia a administragédo do
MUNICIPIO.

Paragrafo Primeiro: O gestor do TERMO DE COOPERAGAO TECNICA registrara todas as
circunstancias relacionadas com a execugdo do objeto, apontando o que for necessério
aregularizagdo das caréncias ou erros observados.

Paragrafo Segundo: O acompanhamento n&o exclui e nem reduz a responsabilidade
das outras partes perante o MUNICIPIO e/ou terceiros.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

0 prazo de vigéncia do presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA ¢ a partir do més
02/2024 e o término 02/2025, contado a partir da data da assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, observando o disposto no artigo 57, da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderdo modificar o tempo de vigéncia,
retificar ou alterar os termos do presente instrumento, exceto quanto ao seu objeto, por
meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA poderd ser rescindido
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes
situagoes:

- Por qualquer das Partes, se houver descumprimento, ainda que parcial, das cldusulas
aqui transcritas, se a irregularidade n&o for sanada no prazo maximo de 10 (dez) dias
apos o recebimento pela parte infratora de comunicagao, por escrito, enviada pela outra
parte;

- E facultado a qualquer das Partes, rescindir, a qualquer momento, o presente, TERMO
DE COOPERAGAO com aviso prévio, por escrito, de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

Cabera ao MUNICIPIO proceder & publicacdo do extrato do presente instrumento na
Imprensa Oficial até o quinto dia ttil do més seguinte ao da assinatura deste TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestag&o de contas final devera ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados do término da vigéncia do presente instrumento, prorrogdvel por até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

O presente convénio ndo gera com o MUNICIPIO nenhum vinculo empregaticio, social
ou trabalhista e nem gera qualquer direito que venha a ser requerido pela COOPERATIVA
ou de seus empregados e a servigo da mesma.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Cada parte é responséavel tdo somente pelas obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo
qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria da outra parte pelo cumprimento
dessas obrigagdes.

PARAGRAFO SEGUNDO: A COOPERATIVA é responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto previsto no presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragéo publica a inadimpléncia da
Cooperativa em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do
TERMO DE COOPERAGAO ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da sede do MUNICIPIO para dirimir qualquer divida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA em 2 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins
de direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Cuiaba-MT, 14 de fevereiro de 2.024.

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO OURO VERDE DO MATO
GROSSO - SICREDI OURO VERDE- MT
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Nome: Eledir Pedro Techio

) 2 1A | 85950 Z Dffcio- | FRANTHESCO OIPIETRO 044.607.261-30 Nooma
Cargo: Presidente
. 20 Oficio- | EZEQUIEL FERREIRA DA . N. SRA.
CPF: 381.102.020-04 2 118 85960 Cuiabs SIVA FILHO 007.514.001-22 COIA
20 Oficio- | JOAO MANUEL LEITE DE N. SRA.
. . 8 1 97205 Cuiaba MATOS DIAS 704.499.531-49 GUIA
MUNICIPIO DE CUIABA

20 Oficio- | TECMONT MONTAGENS N. SRA.
Nome: Edilene de Souza Machado 8 2 65843 Cuiaba INDUSTRIAIS LTDA 10.675.556/0001-97 | “gjia
Cargo: Secretaria Municipal de Educagédo 2° Oficio - PEDRO ALVES DE } N. SRA.
3 3 65567 Cuiabs SIQUEIRA 208.493.541-53 GUIA
CPF. 353.743.811-72 2° Ofici ANA MARIA CALIX N. SRA
Iclo - . .
Testernunha: 3 4 66199 Cuinbs MORENG 857.644.341-49 GOl
Nome: Marcela Rezende Guimaraes Martins 3 5 65847 20ficio- | EVANIR DA SILVA JABRA 314.486.661-04 N SRA.
CPF: 551373261-00 2 oficin. JEAN ROBERTO W s
Endereco: Av: Haity, Ed: American Residence, n® 145, Apt 602, Jardim das Américas, 8 7 66162 Cuiaba EUSTACHIO BRUNOE 142.835.901-00 GUIA

Cuiaba - MT, CEP: 78060-618
20 Oficio- | IGREJA PRESBITERIANA N. SRA.
Testemunha: 8 8 65842 Cuiaba BETEL 20.482.003/0001-45 | "0
Nome: Lauriessa Cristina Manteufel Vargas 3 9 66638 20 0ficio- || NELSON JOSE DE VALOR 453.460.031-34 NSRA
CPF:016.205.139-51 2° Ofici NAZARE LEITE DE MATOS N. SRA.
IclO - . .

- . ) 3A 1 97369 oIe 488.515.071-04
Enderego: Rua Corbélia 1595 S - Bairro Alvorada — Lucas do rio Verde - MT Cuiaba GUIA
3A 2 65911 2 Oficio - JUSTING NUNES DA 208.512.781-91 NSRA
Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao

ICIO - . .
e 3A 3 65897 2 Ofici BENEDITO DA 395.429.551-20 N. SRA
Fundiaria Cuiabé CONCEIGAO SILVA 4. GUIA
20 Oficio - ODETE CAETANO DE N. SRA.
3A 4 72284 Clinbs OLIVEIRA 424.633.191-00 GOIA
Procedimento Administrativo 20 Oficio - JOKO BATISTA DA N. SRA.
3A 8 65935 et 208.368.301-30 o
Cuiabé TRINDADE GUIA
) o [0 | e | o | s [ e |

EDITAL DE NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL N° 013/2024 —

- ) . 3A 15R | 94802 2° Oficio- | CARLOS AUGUSTO PAES 078.806.931-49 N. SRA.
REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S) DO NUCLEO Cuiaba DE BARROS GUIA
URBANO INFORMAL DENOMINADO “LOTEAMENTO NOSSA SENHORA DA GUIA” 20 0ficio- | JEANNETE PAELO DE N SRA.

3A 15A 94801 Cuinbs BARROS 441.870.251-20 GO
O Municipio de Cuiabd, pessoa juridica de direito publico, regularmente inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n.° 03.533.064/0001-46, com 4 2R 76687 Zzglf:b': JONF?)SN%IEI(\:/ERA 621.670.341-72 Néﬁsf‘
sede no Palacio Alencastro, situado na Praga Alencastro, n°® 158, Centro, na cidade de
Cuiaba/MT, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO . on | 77ssp | 2°0ficio- | CONSTANTINOVICTOR 00708517145 | N SRA.
FUNDIARIA - SMHAREF, neste ato representado por seu Secretario Wilton Coelho Cuiabd RAMOS GUIA
Pereira, no uso das atribui¢des legais previstas no artigos 15 e 16 da Lei Complementar m ) 67260 2° Oficio - JOANA MENDES DE 460.676.201-20 N. SRA.
i adi ital: Cuiaba OLIVEIRA 676.291- GUIA
n.° 359, de 05 de dezembro de 2014, vem, por intermédio deste Edital:
. . - . N o o Oficio -
CONSIDERANDO a instauragao do Processo Administrativo de Regularizagdo Fundiaria A 3 65942 # Offeio MANOEL FBI0DOS 502.691.781-04 N oma-
Urbana de Interesse Social (REURB-S) n.° 00.014.547/2024-1 do nicleo urbano informal
consolidado denominado “LOTEAMENTO NOSSA SENHORA DA GUIA", regularmente 20 Oficio - BENEDITO DA N. SRA.
) — - Ny TR 4A 4 65898 Cuinbs CONCEIGAO E SILVA 395.492.551-20 GUIA
instaurado pela publicagdo na Gazeta Municipal de Cuiabd, Ano Ill, Edigdo n.° 770, 22 uiabd FILHO
de dezembro de 2023; —
) ) 5 3 65834 2°0ficio- | 65¢ | INO DA COSTA 405.900.971-72 N. SRA.
CONSIDERANDO que conforme determina o art. 31, § 4°, da Lei Federal n.® 13.465/2017, Cuiaba GUIA
a notificagdo dos proprietdrios serd por via postal, com aviso de recebimento, ou s , o581 20 Oficio - BENEDITO DAMIAO DA 04758226161 N. SRA.
pessoalmente, no enderego que constar da matricula ou transcrigdo, considerando-se Cuiabé SILVA ot GUIA
efetuada quando comprovada a entrega nesse enderego; 20 Oficio - MANOEL BENEDITO DE N, SRA.
P ) . 6 3 65351 Cuiaba ALENCASTRO 006.667.501-40 GUIA
CONSIDERANDO que o proprietdrio ndo foi encontrado ou houve recusa da notificagéo
por qualquer motivo, conforme disposto no art. 31, § 5°, inciso | e Il, da Lei Federal n.° 6 4 66150 2° Oficio - GONGALO NEVES 109.139.121-15 N. SRA.
13.465/2017, a notificagdo deverd ser feita por meio de publicagéo de edital; Cuiabd BOTELHO GUIA
Art. 1° NOTIFICAR os abaixo descritos para que, querendo, apresentem impugnagao 6 7 69175 2082%';’ FRANGI o o AFIA 175.809.601-25 Moo
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo desde edital, ao Processo
Administrativo de Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social (REURB-S) n.° 6 8 94617 2/0ffcl0- | HELEN FATIMA DUARTE 314.516.831-20 N
00.014.547/2024-1 do nucleo urbano informal consolidado denominado “Loteamento
Nossa Senhora da Guia”. 20 Oficio - ADALIA MARTINS DE . N. SRA.
6 9 66129 Cuinbs \RRUDA 006.916.151-87 SOl
Quadra Lote Matricula Cartério Nome Completo CPF/CNPJ Bairro 20 Oficio - JOSEFINA GOMES DE N. SRA.
6 12 66337 Cuinbs CAMPOS 293.379.411-04 SOl
20 Oficio- | EDUARDO MARCELO DA N. SRA.
1 1 74132 el 474.356.231-72 —
Cuiabd VEIGA CARLOTA GUIA 6 14 73327 2°C°.f'°"," RUI PIRES DE OLIVEIRA 105.423.801-82 N. SRA.
uiaba GUIA
20 Oficio - LUIZ EUGENIO DE N. SRA.
1 4 66206 Cuiaba MIRANDA 081.090.871-91 GuIA o 5 66376 2°0ficio- | VALDEMIRO SANTANA 04612302168 N. SRA.
Cuiaba DE OLIVEIRA 123 GUIA
1 6 66497 Teomns | MM Cawpon oA 063.886.631-68 by 2° Oficio - N. SRA
7 1 65884 Cuinbs ALFREDO ORTIZ REDEZ 006.676.761-04 SR
uiaba GUIA
20 Oficio - MARIA MARGARIDA N. SRA.
2 2 65647 Cuiaba CONFESSOR 502.821.561-20 GuIA ; ) 7407 2° Oficio - ADRIANO LEITE DE 009.323.681-66 N. SRA.
Cuiaba MATOS DIAS 323 GUIA
20 Oficio - LEONARDO JUVELINO N. SRA.
2 4 66022 Cuiaba DASILVA 161.656.161-00 GuIA ; s 66175 2° Oficio - ODILIO CORREA DA 068,577 44149 N. SRA.
Cuiaba FONSECA o7 GUIA
20 Oficio - MARTINHO FERREIRA L N. SRA.
2 5 68967 s N&o informado -
Cuiabd DA SILVA GUIA 7 5 66041 20 Offcio- | pANDIL DE FIGUEIREDO 241.261.791-00 N. SRA.
Cuiabd GUIA
20 Oficio - AMANCIO CORREA DE N. SRA.
2 7 66658 Cuiaba BRITO 284.163.921-63 GuIA . . 65839 2° Oficio - VALDENIR SANTOS 078.295.901-68 N. SRA.
Cuiaba DEOLIVEIRA 295 GUIA
20 Oficio - EZEQUIEL PEREIRA DA N. SRA.
2 8 65921 rieic 160.268.291-72 — ;
Cuiabé SILVA GUIA 20 Oficio - DORILIA DO CARMO N. SRA.
7 8 66025 Cuinbs CORREA 502.656.791-68 GOIA
20 Oficio - MANOEL MIGUEL N. SRA.
2 9 66090 ieic 346.571.181-53 —
Cuiabd MARTINS DE ALMEIDA GUIA 7 9 65329 2° Offcio- | pENEDICTO DE ARRUDA 027.949.771-72 N. SRA.
Cuiabd GUIA
20 Oficio - N. SRA.
2 10 66023 Cuiaba CIRO NUNES DA SILVA 109.545.541-91 GUIA . 12 65645 20 Oficio - BERENICE DA SILVA 27027775115 N. SRA.
Cuiaba ARRUDA 2 GUIA
20 Oficio - BENEDITO VENANCIO N. SRA.
2 TR 85961 Cuiaba NEVES 006.585.451-91 GUIA . 13 66711 20 Oficio- | REGINA LUCIA RONDON 474.076.461-04. N. SRA.
Cuiabé NUNES 76 GUIA
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200ficio- | ESPOLIO DE GREGORIO . N.SRA. 200ficio- | ISAC FRANCISCO DOS L N. SRA.
7 15 67410 Cuiaba MENDES DE ARRUDA Nao informado GUIA 15 1 65822 Cuiaba REIS Nao informado GUIA
200ficio- | DEMETHILDES JOSEFA N. SRA. 200Oficio- | MARTINHA LONGUINHA N. SRA.
7 16 66204 P e on 502.796.611-34 o 15 3 65406 e eI 503.157.301-53 o
29 Oficio - THOMAS LEMES DE N.SRA. 2° Oficio - " N. SRA.
7 18 66143 P V=N 503.111.071-68 o 15 5 65958 Pl ERACI PORFIRIA MILTES 241.410.701-49 o
29 Oficio - JAQSON FERNANDO N. SRA. 200ficio- | VILMA SANTOS OLIVEIRA N. SRA.
8 2 65561 P PR LA 734.057.281-34 o 15 6 85924 e A 651.0994.901-63 o
20 Oficio - MOIZES AVELINO DA N. SRA. 20 Oficio - ANICETO PINTO DE N. SRA.
8 3 65899 Pl A 075.399.551-15 o 15 n 66341 e AP 503.402.391-15 o
2° Oficio - N. SRA. 20 Oficio - ANTONIO OTAVIANO N. SRA.
8 4 66040 e AMIR MIRTES BOTELHO 230.160.511-68 o 15 16 68842 e NGRS 022.822.831-04 o
20 Oficio - N. SRA. 20 Oficio - . N. SRA.
8 5 65608 e FELIX DA CRUZ 458.701.101-06 Lo 15 17 66144 el | JOSE CARLOS DE FARIAS 138.866.901-30 o
20 Oficio - DONATO DA SILVA N. SRA. 200Oficio- | PASCOALINO DE JESUS N. SRA.
8 7 65894 e PN 352.406.441-87 Lo 15 18 65609 e APPSR 241.760.101-00 o
200ficio- |  ARISTIDES NUNES DA N. SRA. 200ficio- | MARCOS GERALDO DE N. SRA.
8 8 66110 e i 284.332.461-00 Lo 15 2 70819 e o 396.536.681-53 Lo
2° Oficio - N. SRA. 200ficio- | GUMERCINDO PEREIRA N. SRA.
8 10 65302 e MARCELO CURY RODER 244.450.101-20 Lo 15 23 70637 e O 012.937.709-06 o
2° Oficio - MARIA CELESTE DA N.SRA. 20 Oficio - MAURICIO THOMAZ N. SRA.
8 12 65629 e Shm 545.926.151-15 o 15 25 75178 e oy 078.454.051-91 o
2° Oficio - MARILUCIA ARAUJO N. SRA. 20 Oficio - BENEDITO DA N. SRA.
9 1 74758 e YN 388.208.111-20 o 15 32 71067 e CONCEIGAD SILVA 395.429.551-20 o
2° Oficio - N.SRA. 20 Oficio - PAULO CAITANO N. SRA.
9 3 76686 e ROQUE ALVES PADILHA 812.754.041-50 o 15 37 66495 e i 456.229.498-15 Lo
200ficio- |  GERALDA VIRGINIA DA N.SRA. 20 Oficio - . N. SRA.
9 5 65607 P CONCEIGAD 329.182.971-49 o 15 ) 65352 el | J0A0 CARLOS DE BRITO 503.453.701-04 o
2° Oficio - CARLOS FELIX DE N. SRA. 200ficio- | LUIZA APARECIDA DA N. SRA.
9 7 66275 P LOS FELD 284.778.041-68 ok 15 a1 | 79450 e A 353.686.401-53 o
2° Oficio - BENEDITO ANTONIO N. SRA. 20 Oficio - MARIZA TEREZINHA N. SRA.
9 2 66289 Cuiaba TEIXEIRA FILHO 207:340.501-00 GUIA 15 448 79451 Cuiaba CORDOVA FORTES 546.466.699-00 GUIA
2° Oficio - NARCIZA VENANCIA L N.SRA. 20 Oficio - N. SRA.
9 13 66360 P AN Néo informado | oRe 15 45 67555 Coficio~ | MARIALOURDES CORTES 452.088.081-53 Lo
2° Oficio - N. SRA. 20 Oficio - VICENTE NUNES DO L N. SRA.
9 14A | 65968 P JOILSON DE SOUZA 175.587.271-20 | o 16 3 66603 oo v Néo informado Lo
2° Oficio - N. SRA. 20 Oficio - " N. SRA.
9 148 66156 e RUI SOUZA RONDON 063.949.731-49 o 16 17 65943 P EPIFANIO XAVIER 173.889.451-72 Lo
200Oficio- | HERMINIO BONIFACIO DE L N. SRA. 200ficio- | REGINALDA MARINHO N. SRA.
9 16 68638 P o Néo informado o 16 13 66119 P e 503.421.771-68 Lo
© Oficio- _ o Offcio - )
9 19 66148 2° Oficio JUZITIAO DE ARAUJO 091.381.881-04 N. SRA. 17 1 66619 2° Oficio- | |\ 4¢10 BRIGIDO DA CRUZ 209.405.721-68 N. SRA.
Cuiabd GUIA Cuiabd GUIA
200ficio- | LUZAMAR FERNANDES N. SRA. 200ficio- | FRANCELINO APOLONIO N. SRA.
9 30 67526 e RNl 329.110.091-34 o 17 2 65841 e e 111.204.101-00 o
o Oficio-
0 . 1499 2° Oficio - pvhrdvrrche 01.355.569/000132 | N-SRA 17 3 65959 2. 0ffcio- | AQUINO RIBEIRO MILTES 241.410.701-49 N o
Cuiaba CONSAGRADAS cuiA
20 Oficio - . N. SRA.
— 17 4 66292 ficio- | ANDRE CURSINO XAVIER 486.762.091-20
o Oficio-
0 a2 65022 2 ofico VANDEMBERG CARMO 138.676.297.91 N SRA Cuiaba GUIA
20 Oficio - BENEDITO DA SILVA N. SRA.
A 17 5 65850 ficic 053.176.221-15
10 s 66467 208232 MAURO DASILVA 104.596.421.20 N SRA Cuiaba PEREIRA GUIA
20 Oficio- | ADI MIRANDA DA SILVA E N. SRA.
A 17 9A 80994 ficic 905.079.671-00
10 ; 66001 zcgif;f;: ATHAIDE CLAURITO DE 241 268.61149 N SRA Cuiaba OUTROS GUIA
200ficio- | JOAO BOSCO PEREIRA N. SRA.
A 17 9B 80995 ficic 157.256.180-72
10 12 3213 208if£2 EVALDETE ARRUDADA. | - g g1 gg7.sspmr | M SRA Cuiaba DE SOUZA CAJUEIRO GUIA
200ficio- | VALNIQUE SANTOS DE N. SRA.
A 17 10 67051 ficic 022.362.811-53
10 18 65061 chif:g'g FERgivEEcii #Esus 001.273.991-00 Néﬁ?:. Cuiaba OLIVEIRA GUIA
20 Oficio - FERNANDO CECILIO N. SRA.
A 18 2A 83842 ficic 026.970.301-23
10 2 o501 2(:82?2 AUTOPOSTODAGUA |4 335 7670001 86 | M:SRA Cuiaba DA SILVA GUIA
200ficio- | CLEMENTINO MARTINHO N. SRA.
A " 18 2B 83843 ficic 405.796.701-04
12 2 73771 ZCSif:t:)lg RAIANE ﬁ:ﬂfg‘cmcm 048.631.491-07 Nélsjﬁf' Cuiaba DE ALMEIDA GUIA
20 Oficio - FABIANO CECILIO DA N. SRA.
A - 18 3 87376 ficic 034.066.071-60
12 . 65592 2C3if£2 J0A0 BOMDESPACHO 126.992.921-65 N. St Cuiaba SILVA GUIA
o fcio - A
200ficio- | ANA CECILIA DA SILVA N. SRA 18 5 66205 ZCSi:f)I: DAIGREIA ADVENTISTA | 60-833910/0059.01 | N FER
12 5 25444 e AP 340,034.521-00 e
o Oficio-
20 Oficio - JOSIMARE SOUZA N. SRA. 20 1 66310 zcgi:g: oA 502.798.15115 Mo
12 9 91998 Cuiaba RONDON SOARES 840.230111-91 GUIA
o Oficio-
20 Oficio - OSVANA MARIA N. SRA. 20 5 76990 zcgif:t::: DA o 142.326.501-72 Mo
12 7 67039 e RSO 288.435.091-87 e
o Oficio-
20 Oficio- | WALDECY BOTELHO DOS N. SRA. 20 n 66509 zcﬁ’f;‘ﬂé’ iV 085.245.311-72 N
13 2 65819 e Afvedice 531.813.951-53 o
o Oficio-
1 s 66799 2°0ficio- | LINDAMAR FERNANDES 246.562.861-68 N.SRA. 2 = 66265 2 oo N 078.295.741-20 e
Cuiaba DE ALENCASTRO LOPES 562 GUIA
o Oficio-
200ficio- | MORENO BENEDITO DE N. SRA 20 16 66291 Zcﬁ’iféi'é’ iviveracs 045.997.721-00 o
13 4 66089 Cuiaba FIGUEIREDO 107.047.791-53 GUIA
o Oficio -
PR NESTOR JOSE DE N SRA 20 17 66213 20ficio- | MARIA JOSEFADE JESUS | 483.719.63149 N SRA
13 5 66161 Cuiaba MORAIS BRUNO 142.835.901-00 GUIA
o oficio -
> oo T N 2 4 89413 # 0ficio- | NILZA BOTELHO LANNES 206.004.101-53 N oRA
13 8 93797 Cuiaba BARBOSA DE BRITO 147.524.171-20 GUIA
o oficio -
2° Oficio - N.SRA 2 6 66339 vl Bl W 502.661.101-00 oy
14 2 65910 e URBANA DA CRUZ 299.659.421-53 | SRA
° Oficio - '
29 Oficio - IGREJA EVANGELICA N. SRA 2 7 91585 Zcﬂf;‘ﬂz T ONGIANO DA SILVA Néo informado e
14 4 83815 Cuiaba ASSEMBLEIA DEDEUS | 03486.123/000172 1 gy 0"
o Oficio -
2° Oficio - CLARICE DE OLIVEIRA N. SRA. 2 o 68192 zcgifalf;a'D MARI@\?eARﬁE/:NA °¢ Néo informado Néﬁ?:'
14 5 66277 e e 340.445.581-91 L SR
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2° Oficio - HUANDER SANTOS N. SRA. 2° Oficio - LINDAURA BASANO DE N. SRA.
21 10 68446 Cuiabs DEREIRA 003.082.891-02 GUIA 26 10 66024 Cuinbs MAGALHAES 027.887.801-68 GUIA
20 Oficio - 5 N. SRA. 20 Oficio - OLINDO MENDES DE N. SRA.
21 16 66171 Cuiabs AIR CONCEIGAO DA SILVA 488.042.311-49 GUIA 26 11 66145 Cuiahs ALMEIDA 328.325.401-04 GUIA
20 Oficio - DONATA DOARES DA N. SRA. 20 Oficio- | SANDRA REGINA IRIARTE N. SRA.
21 20 85922 Cuiabs SILVA 138.852.861-49 GUIA 26 18 70896 Cuiabs DA HORA 156.749.321-15 GUIA
20 Oficio - BENEDITO NUNES DA N. SRA. 20 Oficio- | DOROTEIA BARBOSA DE N. SRA.
23 3 66260 Cuiabs CUNHA 230.131.171-68 GUIA 26 19 69304 Cuiabs SOUZA 322.109.811-15 GUIA
24 2 66338 2° oficio - PAULINA INACIA DA 502.689.101-20 N. SRA. § 1° O prazo para impugnag&o sera de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagédo
Cuiabd SILVA GUIA . L : S o
deste Edital no Didrio Oficial do Municipio (Gazeta Municipal).
20 Oficio - IVANETE JUVINA DE N. SRA. N o o o a x
24 3 65844 Cuiaba OLIVEIRA 078.295.901-68 GUIA § 2° Os documentos referentes a regularizagdo fundiaria urbana estdo a disposicédo
o N para consultas na sede da Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiéria,
24 4 65967 Cuinbs FRANCISCO DE LIMA 420.315.081-72 GUIA situada na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 2362, Edificio Pantanal Business,
9° andar - Bosque da Saude - 78050-280, neste Municipio, onde também deverdo ser
o Oficio - ) ~ P - o
2 6 66093 2 Oficio ADELING FERNANDES 502.766.461-34 N SRA protocoladas as impugnagdes, que serdo enderegadas ao Secretario de Habitagdo e
Regularizagéo Fundiaria, WILTON COELHO PEREIRA.
" 8 69179 20 Oficio - BENEDITA FRANCISCA 220.911.571-15 N. SRA. ) ) . ) ~
Cuiaba FREITAS DA COSTA S GUIA § 3° O interessado podera se utilizar do modelo de impugnagéo constante do anexo
" 10 66039 20 Oficio- | ESVERALDA SOARES DE 314.378.50120 N. SRA. tnico deste Edital.
Cuiabé AMORIM hihs GUIA o : x x0 i t
§ 4° A manifestagdo que ndo indicar, de forma plausivel, onde e de que forma a
24 " 65793 2° Oficio - BENEDITA NANISA 502.664.381-72 N. SRA. Reurb avanga na propriedade do impugnante, ndo apresentar motivagdo, ainda que
Cuiaba SOARES GUIA sumaria ou versar sobre matéria estranha ao procedimento da Reurb em andamento,
24 10 70231 20 Oficio - JOILCE FIGUEIREDO 00215210182 N. SRA. serd considerada infundada, nos termos do art. 24, §§ 10 e 12, do Decreto Federal n°
Cuiabé LAGRECA e GUIA 9.310/2018.
24 148 65820 2"C°_f"§?' CEC"L'}E’R"A"QEL'NS DE Néo informado N{;ﬁﬁf' § 5° A auséncia de manifestagdo no prazo indicado serad interpretada como
ulaba ~ . .
concordancia com a Reurb, na forma dos arts. 31, § 6° da Lei 13.465/2017 € 25 § 6° da
2 16 66264 2° Oficio - MARIA LIMA DA 329.171.801-10 N. SRA. LC n° 523/2023 e implicara a perda de eventual direito que o notificado titularize sobre
Cuiabd CONCEIGAO ARRUDA GuIA o imével, em respeito ao art. 24, §8° do Decreto Federal n° 9.310/2018.
20 Oficio- | ANA GREGORIA CORREA N. SRA. o ) . ) - — s
24 17 65591 Cuiaba CORTEZ 514.637.251-91 GUIA Art.d2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretério de Habitagdo e Regularizagéo
Fundiaria.
2° Oficio - ALAIDE NUNES N. SRA.
24 19 66519 eie 483.572.431-34 . .
Cuiabd BALESTEIRO GUIA Cuiaba/MT, 17 de maio de 2024.
24 23 72197 z‘églf;f)';’ CLELIA REGINA SASSO 474.321.361-49 N oRA WILTON COELHO PEREIRA
2 Offcio - ODENIL CAMPOS N SRA Secretdrio Municipal de Habitagao e Regularizagdo Fundiéria
25 1 67071 eic 007.969.991-04 o
Cuiabd BOTELHO GUIA
2° Oficio - FRANCISCA CORREA N. SRA.
25 3 65399 Cuiabs 50S REIS 474.395.131-34 GO ANEXO UNICO
2° Oficio - UELITON JONE N. SRA. _
2% 4 66657 Cuiaba PALMOCENA BRITO 284163.921-53 GUIA IMPUGNAGAO EXPRESSA DO NOTIFICADO
2 6 65400 2° Oficio - VICENTE NONATO DA 314.088.691-87 N. SRA. Eu,
Cuiabd SILVA cuIA brasileiro(a), portador (a) da carteira de identidade n°® 6rgédo expedidor:
icio - ., H i . o _
25 s 66108 220f-<t:;g> JOSE EVARISTO DA SILVA 503.393.201-25 N(.;sz:z:. — inscrito(a) no Cadastro.de Pessoas Fisicas sobon . .
uiaba () solteiro / () casado(a) sob o regime de com
2° Oficio - SEVERO PAES DE N. SRA.
25 9 66139 Cuiabs ANUNCIAGAQ 161.836.221-68 GUIA o . ) .
brasileiro(a), portador(a) da carteira de identidade n°
25 17 67095 2° Oficio - BENEDITO OSVALDO 353.858.711-68 N. SRA. __, 6rgdo expedidor: ____ | inscrito(a) no Cadastro de Pessoas
Cuiaba GRISOLIA GUIA ” ° : ™
Fisicas sob o n . . - residente e domiciliado(a) na
25 17 70709 2° Oficio - LIDIO BENEDITO DE 42772915115 N. SRA. ne bairro CEP
Cuiaba ARRUDA e GUIA ) - = -
- nesta Capital, manifesto IMPUGNAGAO EXPRESSA ao procedimento
2° Oficio - N. SRA. de:
25 18A 65821 1ole LIDIA MARQUES 779.828.008-15
Cuiabd GUIA
pop o () Demarcagao urbanistica no procedimento administrativosobon®____ /
ICIO - 5 .
25 19 66486 oie MANOEL EVELASIO 208.512.431-34 ) )
Cuiabd GUIA () Portaria n® /____/GAB/SMHAREF, sob o art. 28 da Lei n°® 13.465/17 c/c art. 20 da
25 2 65854 20 Oficio - PORFIRIA SAMUEL 241.466.761-34 N. SRA. LC n° 523/2023.
Cuiabé RIBEIRO 400 GUIA R "
Fui notificado porque figuro na qualidade de:
20 Oficio - . N. SRA. L . . o
25 2 65912 Cuiaba JOSE NASIL DE ARRUDA 361.676.731-87 GUIA (') Proprietario de matricula/transcriggo n® ______ | demarcada/atingida pela
20 Ofici ELIZEU SANTANA DE N. SRA Reurb.
Iclo - . .
25 26 65840 ol 345.941.161-91 - o . -
Cuiabd CARVALHO GUIA (') Conjuge de proprietdrio de matricula/transcrigdo n° , demarcada/
{cio- atingida pela Reurb.
25 27 66125 zﬂcglfa'i';’ ABELARDO DE ALMEIDA 171.645.591-04 Néﬁﬁf' gidap
() Confrontante posseiro matricula/transcrigdo n°® , demarcada/atingida
25 29 65960 z°Cof 'f‘,’ . JOSEFRANCISCO DE 503.224.781-20 N SRA. pela Reurb.
ulaba
- ) . - x o
v - oo 2 Oficio- MANOEL HORONATO w05 29300107 N SRA. () Conjuge ‘dq confrontante posseiro matricula/transcrigdo n
Cuiabé DA SILVA -393. GUIA demarcada/atingida pela Reurb.
25 34 66266 20 Oficio- | MANOEL DOS SANTOS 699,661 76187 N. SRA. () Credor de hipoteca na matricula/transcrigdo n°®
Cuiabd SIQUEIRA 001 GUIA . i L
() Credor da serviddo na matricula/transcrigdo n°
2° Oficio - ANTONIO THOMAZ N. SRA.
% 7| een Cuiaba CORREA 503:312.051-49 GUIA () Credor fiduciario na matricula/transcrigio n°
2° Oficio - JANUARIO PINTO DE y N. SRA. Usufrutudrio na matricula/transcri¢cdo
25 39 65594 Cuiaba "AMORIM 162.361.571-20 GUIA 0 %
25 “ 66142 2° Oficio - MAURICIA ARRUDA DE 420136.661-87 N. SRA. () Outro:
Cuiaba AMORIM o GuiA Motivos da impugnagéo:
25 46 65957 223,2?,';’ " | OGENIR RIBEIRO MILTES 241.410.701-49 N oRa-
2° Oficio - BENEDITA MARIA DE N. SRA.
25 54 65332 Cuiabs SOUZA PINTO 137.998.271-53 GUIA
2° Oficio - MANOEL GREGORIO N. SRA.
26 1 65597 Cuiabs PINHEIRG 209.624.951-15 GUIA
2°0Oficio- | ANTONIA RODRIGUES DE N. SRA.
26 3 65885 Cuiabs MIRANDA 045.980.751-04 P
2°0ficio- | LAURINDA IZALTINA DE N. SRA.
26 9 66618 Cuiabs SOUZA 502.803.171-15 GOIA

Documentos anexados a impugnagéo:
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Cuiaba-MT, /. /.

Assinatura do impugnante

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Orgdo de Julgamento em 22 Instancia, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, instituido pela Lei Complementar n°® 513 de 23 de
Maio de 2022.

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA EM 22 INSTANCIA

RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA
22 TURMA JULGADORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
Sessao do dia 15 de Maio de 2024

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTE
LTDA - LEIS DE TRANSPORTE PUBLICO- LEI N° 5766/13 — ART 2°, ANEXO I, GRUPO
Il, “E”; “Art. 2° As penalidades pecunidrias a serem aplicadas no transporte coletivo e
transporte alternativo de Cuiabd serdo de acordo com as infragdes discriminadas nos
Grupos de |, II, 11, IV, V, VI, VIl do Anexo | e, em caso de reincidéncia, obedecerdo ao
constante do Anexo Il. 3 As infragdes do Grupo Ill serdo punidas com multas no valor
de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais); Descumprir horario de viagem ou itinerério
conforme estabelecido nas Ordens de Servigo de Operagéo por Linha. ". RECURSO
IMPROVIDO — DECISAO - Il TURMA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE em
15/05/2024 — RELATOR JAIME MARCELINO FERREIRA JUNIOR — REPRESENTANTE DA
SEMOB - PROCESSO N° 00.070.252/2022-1 AUTO DE INFRAGAO N. 77444,

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTE
LTDA - LEIS DE TRANSPORTE PUBLICO- LEI N° 5766/13 — ART 2°, ANEXO I, GRUPO
Il, “E”; “Art. 2° As penalidades pecunidrias a serem aplicadas no transporte coletivo e
transporte alternativo de Cuiabd serdo de acordo com as infragdes discriminadas nos
Grupos de |, II, 11, IV, V, VI, VIl do Anexo | e, em caso de reincidéncia, obedecerdo ao
constante do Anexo Il. 3 As infragdes do Grupo Il serdo punidas com multas no valor
de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais); Descumprir horério de viagem ou itinerério
conforme estabelecido nas Ordens de Servigo de Operagdo por Linha. ". RECURSO
IMPROVIDO - DECISAO - Il TURMA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE em
15/05/2024 — RELATOR JAIME MARCELINO FERREIRA JUNIOR - REPRESENTANTE DA
SEMOB - PROCESSO N° 00.070.251/2022-1 AUTO DE INFRAGAO N. 77445.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO AUTO DE INFRAGAO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA
E MULTA.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 77436, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia a Lei 5.766 de 20 de dezembro de 2013, art. 1°, inciso II,
cumulado Anexo |, Grupo Ill, Céd. E. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que
corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que ndo
ensejam no cancelamento ou a desclassificagdo do auto para uma conduta menos
gravosa. lll = Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n°:
00.070.265/2022-1, Relatora: Steffanny Fidelis Cardoso - PGM, Data do Julgamento:
15/05/2024, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO AUTO DE INFRAGAO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA
E MULTA.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretdrio de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagcdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 77403, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia a Lei 5.766 de 20 de dezembro de 2013, art. 1°, inciso II,
cumulado Anexo |, Grupo Ill, Céd. E. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que
corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que ndo
ensejam no cancelamento ou a desclassificagdo do auto para uma conduta menos
gravosa. lll = Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n°:
00.070.258/2022-1, Relatora: Steffanny Fidelis Cardoso - PGM, Data do Julgamento:
15/05/2024, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. OMISSAO DA VIAGEM
ESTIPULADA NA 0SO N.° 160922. CONGESTIONAMENTO DA VIA. DECISAO DE 12
INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicacdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 77440 no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinqiienta
reais) por infringéncia a Lei Municipal n.° 5.766/2013, art. 1°, inciso Il, anexo |, grupo
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Ill, cédigo E. Il = A Recorrente alega que ndo omitiu a viagem, mas sim que houve um
atraso em razdo do congestionamento da via, contudo ndo junta qualquer prova do
alegado, fato esse que por si sé convalida a manutengéo do AIT. lll — Sentenca mantida.
RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.268/2022-1, Relator:
Fernando Augusto Canavarros Infantino Junnior, Data do Julgamento: 15/05/2024, 22
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. OMISSAO DA VIAGEM
ESTIPULADA NA 0SO N.° 160922. CONGESTIONAMENTO DA VIA. DECISAO DE 12
INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragédo de Transporte — AIT 77439 no valor de R$ 250,00 (duzentos e cingiienta
reais) por infringéncia a Lei Municipal n.° 5.766/2013, art. 1°, inciso Il, anexo |, grupo
Ill, cédigo E. Il = A Recorrente alega que ndo omitiu a viagem, mas sim que houve um
atraso em razdo do congestionamento da via, contudo ndo junta qualquer prova do
alegado, fato esse que por si sé convalida a manutengéo do AIT. lll — Sentenga mantida.
RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.269/2022-1, Relator:
Fernando Augusto Canavarros Infantino Junnior, Data do Julgamento: 15/05/2024, 22
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| = Recurso interposto contra a decisdo em Primeira Instancia do Secretério Municipal
de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo da penalidade imposta por intermédio
do Auto de Infragdo de Transporte — AIT n°® 77443, no valor de R$ 250,00 (Duzentos
e cinquenta reais) corrigidos monetariamente, por infringéncia aos art. 1° C/C Anexo
I, Grupo Ill, Cédigo “E” da Lei Municipal n® 5766/13. Il — A recorrente ndo apresenta
provas que corroboram com a sua alegagdo, apenas inconformismo processual, fato
esse que ndo enseja no cancelamento. lll = Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO.
(CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE - CMT. Processo administrativo n°
00.070.254/2022-1. Data do Julgamento: 15/05/2024. Relator Titular: Reginaldo
Sioma da Silva — 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| = Recurso interposto contra a decisdo em Primeira Instancia do Secretario Municipal
de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagédo da penalidade imposta por intermédio
do Auto de Infragdo de Transporte — AIT n°® 77442, no valor de RS 250,00 (Duzentos
e cinquenta reais) corrigidos monetariamente, por infringéncia aos art. 1° C/C Anexo
I, Grupo lll, Cédigo “E” da Lei Municipal n® 5766/13. Il — A recorrente ndo apresenta
provas que corroboram com a sua alegagédo, apenas inconformismo processual, fato
esse que ndo enseja no cancelamento. Il — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO.
(CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE - CMT. Processo administrativo n°
00.070.256/2022-1. Data do Julgamento: 15/05/2024. Relator Titular: Reginaldo
Sioma da Silva — 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR/OMITIR VIAGEM CONFORME ESTABELECIDO NAS ORDENS DE
SERVICO DE OPERAQZ\O DE LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO
IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretério de
Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio
do Auto de Infragdo de Transporte — 77437, por infringéncia a Lei n° 5766/2013; artigos
1° Inciso I, Anexo |, Grupo Ill Céd. Infragdo “E"-A Recorrente ndo apresenta provas
que corroborem com a sua alegag&o, apenas inconformismo processual, ndo trazendo
nenhum fato novo ou modificativo, diferente do apresentado em 1° instancia. IlI- Decisdo
mantida. Ill- RECURSO IMPROVIDO e NAO CONHECIDO (CMT. Rec. Administrativo n°:
00.070.266/2022-1, Relatora: Géssica Maiara Borges de Freitas, Data do Julgamento:
15/05/2024, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR/OMITIR VIAGEM CONFORME ESTABELECIDO NAS ORDENS DE
SERVIGO DE OPERAGAO DE LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO
IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretdrio de
Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio
do Auto de Infragdo de Transporte — 77438, por infringéncia a Lei n° 5766/2013; artigos
1° Inciso Il, Anexo |, Grupo Il Céd. Infragdo “E"—A Recorrente ndo apresenta provas
que corroborem com a sua alegagéo, apenas inconformismo processual, ndo trazendo
nenhum fato novo ou modificativo, diferente do apresentado em 1° instancia. II- Decisdo
mantida. Ill- RECURSO IMPROVIDO e NAO CONHECIDO (CMT. Rec. Administrativo n°:
00.070.267/2022-1, Relatora: Géssica Maiara Borges de Freitas, Data do Julgamento:
15/05/2024, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE. DECISAO
DE 22 INSTANCIA ADMINISTRATIVA. POR OMITIR HORARIO DE VIAGEM PROGRAMADO
NA 0SO N° 160922. MANTIDA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA.

Leis de Transporte Publico de Cuiaba. Processo n° 00.071.638/2022-1. Infringéncia da
Lei 5766/2013; artigo 1°, inciso II, anexo |, grupo Ill, cédigo E. Por omitir viagem com
horario programado. N&do atendimento das regras impostas ao servigo de Transporte
Municipal. Enquadramento correto. Alegagdo genérica da defesa rejeitada. Manutengao
do Auto de Infragao n° 76587. Segunda Turma Julgadora, conselheiro Victor Juliano
Barroso dos Santos - Representante do CREA/MT. Cuiaba/MT, 15.05.2024.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE. DECISAO
DE 22 INSTANCIA ADMINISTRATIVA. POR OMITIR HORARIO DE VIAGEM PROGRAMADO
NA 0SO N° 160922. MANTIDA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA.

Leis de Transporte Publico de Cuiabd. Processo n° 00.071.636/2022-1. Infringéncia da
Lei 5766/2013; artigo 1°, inciso I, anexo |, grupo lll, céddigo E. Por omitir viagem com
horério programado. N&o atendimento das regras impostas ao servigo de Transporte
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Municipal. Enquadramento correto. Alegagao genérica da defesa rejeitada. Manutengao
do Auto de Infragdo n° 77441. Segunda Turma Julgadora, conselheiro Victor Juliano
Barroso dos Santos - Representante do CREA/MT. Cuiaba/MT, 15.05.2024.

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Orgao de Julgamento em 22 Instancia, vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, instituido pela Lei Complementar n°® 513 de 23 de
Maio de 2022.

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA EM 22 INSTANCIA
RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA
12 TURMA JULGADORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
Sessao do dia 16 de Maio de 2024
PROCESSO: 00.070.240/2022-1
AIT: 76858
RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA - ME
RELATOR: SAMUEL BARREM DA SILVA - CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMOB.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE. OMISSAO
DE VIAGEM. DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVICO OPERACIONAL - OSO.
RECURSO TEMPESTIVO. AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO.
ENQUADRAMENTO CORRETO. FALTAS DE PROVAS PELA RECORRENTE. PRESUNGAO
DE VERACIDADE E LEGITIMIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO PRATICADO PELO
AGENTE PUBLICO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. MANTIDA DECISAO DE 12
INSTANCIA. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.240/2022-1, Relator: SAMUEL
BARREM DA SILVA, Data do Julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

PROCESSO: 00.070.243/2022-1

AIT: 76853

RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA - ME

RELATOR: SAMUEL BARREM DA SILVA - CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMOB.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE. OMISSAO
DE VIAGEM. DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVICO OPERACIONAL - OSO.
RECURSO TEMPESTIVO. AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO.
ENQUADRAMENTO CORRETO. FALTAS DE PROVAS PELA RECORRENTE. PRESUNGAO
DE VERACIDADE E LEGITIMIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO PRATICADO PELO
AGENTE PUBLICO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. MANTIDA DECISAO DE 12
INSTANCIA. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.243/2022-1, Relator: SAMUEL
BARREM DA SILVA, Data do Julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO
E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA E MULTA MANTIDA.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagcdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — n° 77448, no valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais)
por violagdo ao artigo 1° Inciso I, Anexo |, Grupo Ill Céd. Infragdo “E” da Lei Municipal
n.° 5766/2013. Il = A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua
alegacao de transito cadtico, ou que tenha cumprido os horérios estabelecidos na 0.S.
Apenas inconformismo processual, fato esse que ndo ensejam no cancelamento do
auto. Ill = Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.070.232/2022-1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento: 16/05/2024,
12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO
E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA E MULTA MANTIDA.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — n° 77447, no valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais)
por violagdo ao artigo 1° Inciso I, Anexo |, Grupo Ill Céd. Infragdo “E” da Lei Municipal
n.° 5766/2013. Il = A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua
alegagdo de transito cadtico, ou que tenha cumprido os horérios estabelecidos na 0.S.
Apenas inconformismo processual, fato esse que ndo ensejam no cancelamento do
auto. Il - Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.070.237/2022-1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento: 16/05/2024,
12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicacdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 76859, por infringéncia ao disposto na Lei Municipal
n.°5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagéo,
apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo,
diferente do que fora apresentado em 1° instancia. Il = Decisdo mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.217/2022-1, Relator: Gustavo José
Soares de Almeida, Data do Julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 77402, por infringéncia ao disposto na Lei Municipal
n.°5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegacgéo,
apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo,
diferente do que fora apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.070.223/2022-1, Relator: Gustavo José
Soares de Almeida, Data do Julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERAGAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a
decisdo do Secretéario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagéo das penalidades
impostas por intermédio do Auto de Infragdo de Transporte — 77404, por infringéncia a
Lein° 5766/13; artigo 1° Il c/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"— A Recorrente ndo apresenta
provas que corroborem com a sua alegacéo, apenas inconformismo processual, ndo
trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente do que foi apresentado em 1°
instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.070.224/2022. Relator: Igor Ferreira Leite, Data do Julgamento: 16/05/2024, 1°
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragdo de Transporte — AIT 77449, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais)
por infringéncia ao art. 1°, inciso Il, ¢/c art. 2° no grupo Il do anexo |, da discriminagao
da penalidade, grupo lll, cédigo de infragao “E” da lei n. © 5.766/2013. Il — A Recorrente
ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagdo de transito cadtico, que
ensejaram o cancelamento do auto. Ill - Sentengca mantida. RECURSO IMPROVIDO.
(CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.070.231/2022-1, Relatora: Eng. Civil Marciane
Prevedello Curvo, data do julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a deciséo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragdo de Transporte — AIT 77450, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais)
por infringéncia ao art. 1°, inciso Il, ¢/c art. 2° no grupo Ill do anexo |, da discriminagao
da penalidade, grupo Ill, cédigo de infragdo “E” da lei n. © 5.766/2013. Il — A Recorrente
ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao de transito cadtico, que
ensejaram o cancelamento do auto. Il - Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO.
(CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.070.228/2022-1, Relatora: Eng. Civil Marciane
Prevedello Curvo, data do julgamento: 16/05/2024, 12 Turma Julgadora).

Secretaria Municipal de Obras Publicas

Portaria

PORTARIA N° 017/SMOP/2024

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS,
vem designar como Gestor do Contrato: JOSE PAULO PIRES DE MIRANDA cargo: Diretor
de Obras; Fiscal do Contrato: ALEX RODRIGUES, cargo: Diretor de Logistica; e Suplente
do Fiscal: KAROLINY TOMAZ DE OLIVEIRA, cargo: Assessora Técnica, para cumprir
a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 169/2024/PMC, efetuado para contratagéo
da empresa PANTANAL GESTAO E TECNOLOGIA LTDA., CNPJ N° 18.009.871/0001-
31, atendendo as normas e regras dos termos da Cldusula Décima Terceira — DA
FISCALIZAGAO - do referido instrumento.

Cuiab3, 17 de maio de 2024.
Raufrides Macedo
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

Interino

Corregedoria Geral do Municipio

Gabinete

Portaria
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PORTARIA N° 035/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 031/2024 em desfavor
de GUILHERME DANZMANN PFAFFENZELLER, Matricula n® 4884963, para apuracdo de
supostas irregularidades no exercicio de suas obrigac¢des laborais, conforme informado
pela Secretaria Municipal de Educagédo por meio do oficio n° 3175/2023/AJ/GS/SME,
em virtude de haver indicios de faltas disciplinares previstas nos artigos 131, |, 1l e llI;
147,11 e 149, todos da Lei Complementar Municipal n® 93/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

PORTARIA N° 038/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 034/2024 em desfavor
de ELLI MARIA DE SOUZA PORTUGAL para apuragéo de irregularidades no exercicio
de suas obrigagdes laborais (acimulo indevido de cargo publico e dano ao erério),
conforme denuncia encaminhada através do Oficio n® 1870/2023/AJ/GS/SME, dado os
indicios de ter cometido falta disciplinar previstas nos artigos 131, II, lll, IX e X; 132, XIX
e XX; 147, X, Xll e Xlll, todos da Lei Complementar Municipal n® 93/2003 e artigo 37, XV,

won oo n

alineas “a” a “c”, da Constituigdo Federal Brasileira.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

PORTARIA N° 037/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 033/2024 em desfavor de
MAIKON RENNE DE ARRUDA SILVA, Matricula n® 4914206, para apuragao de supostas
irregularidades no exercicio de suas obrigagdes laborais, conforme informado pela
Secretaria Municipal de Educagao por meio do oficio n° 1841/2023/AJ/GS/SME, em
virtude de haver indicios de faltas disciplinares previstas nos artigos 131, |, Il e Ill; 147,
Il e 149, todos da Lei Complementar Municipal n® 93/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPI0 DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

PORTARIA N° 036/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 032/2024 em desfavor
de CHRISTIANE TOFFOLI EPAMINONDAS DOS SANTOS, Matricula n® 4874936, para
apuragdo de supostas irregularidades no exercicio de suas obrigagdes laborais,
conforme informado pela Secretaria Municipal de Educagédo por meio do oficio n°
1840/2023/AJ/GS/SME, em virtude de haver indicios de faltas disciplinares previstas
nos artigos 131, 1,11 e lll; 147, 1l e 149, todos da Lei Complementar Municipal n® 93/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPI0 DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

PORTARIA N° 034/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauracao de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 030/2024 em desfavor de
LUIZ MAURICIO ALMEIDA JUNIOR, Matricula n® 4884922, para apuracdo de supostas
irregularidades no exercicio de suas obrigacdes laborais, conforme informado pela
Secretaria Municipal de Educagao por meio do oficio n° 3174/2023/AJ/GS/SME, em
virtude de haver indicios de faltas disciplinares previstas nos artigos 131, |, Il e Ill; 147,
Il e 149, todos da Lei Complementar Municipal n°® 93/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiab3-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

PORTARIA N° 033/2024/CGM/PGM
0 CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Determinar, com fundamento no artigo 160 da Lei Complementar Municipal 93/03, a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 029/2024 em desfavor
de HAYONAN DE MOURA MIRANDA, Matricula n® 4874891, para apuragéo de supostas
irregularidades no exercicio de suas obrigagdes laborais, conforme informado pela
Secretaria Municipal de Educagdo por meio do oficio n° 463/2023/AJ/GS/SME, em
virtude de haver indicios de faltas disciplinares previstas nos artigos 131, |, Il e Ill; 147,
Il e 149, todos da Lei Complementar Municipal n® 93/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.
PAULO EMILIO MAGALHAES
OAB/MT N° 3.632
CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA
ATO GP N° 298/2021

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 018/2024
Processo Administrativo n® 00.043.242/2023-1

A Empresa Cuiabana de Salde Publica torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagdo na modalidade Pregédo Eletronico, com critério
de julgamento menor prego, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS (FERRAMENTAS,
ELETRICAS, ELETRONICAS, HIDRAULICAS, ETC.), NO INTUITO DE SUPRIR AS
NECESSIDADES DO SETOR DE MANUTENGAO PREDIAL NA PRESTAGAO DE SERVIGOS
NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA “DR. LEONY PALMA DE
CARVALHO" - HMC, GERIDO PELA EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, de
acordo com as especificagdes e quantitativos contidos neste Edital e seus anexos.
Abertura das propostas: Dia 04 de junho 2024, as 10h00min (horério de Brasilia-DF).
O Edital se encontra para retirada no site: www.bll.org.br e https://www.cuiaba.mt.gov.
br/orgaos/empresa-cuiabana-de-saude-publica/editais. Maiores informagdes, Rua
Orivaldo M de Souza, s/n, Ribeirdo do Lipa, Cuiaba/MT ou pelo telefone: (65) 3318-6976.

Cuiaba-MT, 17 de maio de 2024.

EDSON FERNANDES DE MOURA
Diretor Administrativo e Financeiro
GIOVANI VALAR KOCH

Diretor Geral

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios
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Atos

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATO N° 007/2021

ORIGEM: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 01/2020/DETRAN/MT -
PREGAO ELETRONICO SRP N.° 02/2020/DETRAN/MT

CONTRATADA: VIGA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 36.969.897/0001-03

OBJETO: PRORROGAGAO DO CONTRATO POR MAIS 12 (DOZE) MESES E INCLUSAO
DE CLAUSULA DE PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS

VIGENCIA: 17 DE MAIO DE 2024 A 16 DE MAIO DE 2025

VALOR: DA-SE A ESTE CONTRATO O VALOR TOTAL ANUAL DE RS 1.838.792,28 (UM
MILHAO E OITOCENTOS E TRINTA E OITO MIL E SETECENTOS E NOVENTA E DOIS
REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS)

DATA DE ASSINATURA: 16 DE MAIO DE 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2024
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2024
CONTRATADA: VANGUARDA SOLAR ENERGIA LTDA
CNPJ: 15.559.402/0001-06

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DO PROJETO LUMINOTECNICO PARA A FACHADA DO EDIFICIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA, PELO REGIME DE EMPREITADA POR PREGO GLOBAL, LOTE
UNICO, INCLUINDO TODOS OS SERVIGOS NECESSARIOS, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS, MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS, ALEM DE
ACABAMENTOS E DA LIMPEZA E RETIRADA DE ENTULHO E SOBRAS DECORRENTES
DOS SERVIGOS.

VIGENCIA: 16 DE MAIO DE 2024 A 15 DE MAIO DE 2025
DATA DE ASSINATURA: 16 DE MAIO DE 2024

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 145.000,00 (CENTO E QUARENTA E CINCO MIL
REAIS)

Secretaria de Gestao de Pessoal

Portarias

PORTARIA N° 295/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando a Portaria n.° 285/2024, de 15/5/2024, publicada na Gazeta Municipal
n.° 866, Ano IV, de 16/5/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a publicagdo da Portaria n.° 144/2024, de 15 de margo de
2024, publicada na Gazeta Municipal n.° 827, Ano IV, de 18/3/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 16 DE MAIO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA - CHICO 2000
PRESIDENTE

PORTARIA N° 294/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a publicagdo da Portaria n.° 87/2024, de 26 de fevereiro de
2024, publicada em duplicidade na Gazeta Municipal n.° 866, Ano IV, de 16/5/2024,
mantendo-se incélume a publicagdo da Portaria n.° 87/2024, de 26 de fevereiro de
2024, publicada na Gazeta Municipal n.° 814, Ano IV, de 28/2/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 16 DE MAIO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA - CHICO 2000
PRESIDENTE
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ORIENTAGAO PARA PUBLICAGAO
PREFEITURA

MUNICIPAL Os 6rgéos da Administracéo Direta e

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse 0 Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

suas

DE CUIABA Indireta do Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osdrio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Péatria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu néo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,

O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!
Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros n&o ha No teu verde planalto escampado,

Que o valor de imortais E nos teus pantanais como o mar,
bandeirantes Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Congquistou ao feroz Paiaguas! Em mimosas pastagens sem par!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre bras&o!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amar, terra do ouro, Salve, terra de amor, terra do ouro
Que sonhara Moreira Cabral! ’ ! ’

Chova o céu dos seus dons o Que sonhara Moreira Cabral!
tesouro Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal! Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coracoes,
Ergues a Deus oragdes,
Para venceres o mal.

Cuiab4, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiabd, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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