GAZETA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Cuiaba - MT

Ano Il | N° 664 | Sexta-feira, 14 de Julho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Emanuel Pinheiro
Prefeito

José Roberto Stopa
Vice-Prefeito

Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Governo

Hellen Janayna Ferreira de Jesus
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

Aluizio Leite Paredes
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao

Antonio Roberto Possas de Carvalho
Secretario Municipal de Fazenda

Ellaine Cristina Ferreira Mendes
Secretaria Municipal de Gestao

Macrean dos Santos Silva
Secretario Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria

Renivaldo Alves do Nascimento
Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano e Sustentavel

Juares Silveira Samaniego
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana

Cely Maria Auxiliadora Barros de Almeida
Secretaria Municipal da Mulher

Fausto Alberto Olini
Secretario Municipal de Comunicagao

José Roberto Stopa
Secretario Municipal de Obras Publicas

Leovaldo Emanoel Sales da Silva
Secretario Municipal de Ordem Publica

Eder Galiciani
Secretario Municipal de Planejamento

Secretario Municipal de Saude

Francisco Antonio Vuolo
Secretario Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico

Lincoln Tadeu Sardinha Costa
Secretario Municipal de Turismo

Juliette Caldas Migueis
Procuradora-Geral do Municipio

Helio Santos Souza
Controlador Geral do Municipio - Interino

Valdir Leite Cardoso
Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos

Vanderlucio Rodrigues da Silva

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagao de Servigos Publicos
Delegados de Cuiaba

Diretor-Geral da Empresa Cuiabana De Saude Publica

INDICE
Autarquias / Empresas Publicas / Fundagoes / Consorcios.................... 01
Consoércio Intermunipal de Desenvolvimento Economico e Social do Vale
do Ri0 CUIADA. .....cooeeieieeeeeie e 01
Progresso e Desenvolvimento da Capital S/A - PRODECAP ................ 05
Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos...... ..05
POrtaria......ccccovieiieeece e ..05
Empresa Cuiabana de Saude Publica.
Portaria
Procedimento AdminiStrativo...........ccceeeeerreieerreseerecce s e 07
Camara Municipal de Cuiaba
Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e CONvénios ..........cc......... 08
ATOS s 08

Conselho Municipal do Direito das Pessoas Idosas - COMDIPI.
Secretarias
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pes-
S0a COM DEfICIBNCIA .. ..ueeieeieceiieee et e 15
Portaria
Secretaria Municipal de Gestao
LeF 71 1= - STN

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e Contratos............ccceeuueen. 18
Coordenadoria de LiCItag0es ...........cccceeeeeeereeerreieeereceeeeeaneesesneesneneeens 18
Coordenadoria de Contratos e Aditivos...........cceeeceerrecerrrscrsesceneeeens 18
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana............cccccvriiiiiinenniicnes 18
Procedimento Administrativo.................... .. 18
Secretaria Municipal de EJUCAGAO0..........ccevreuerrrreerecieee e 19

POMANIA. . .veeece e 19

Consorcio Intermunipal de Desenvolvimento
Economico e Social do Vale do Rio Cuiaba

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 002/2023
PREGAO PRESENCIAL/SRP N°. 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2023

Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, pelo presente
instrumento, o Consdrcio Intermunicipal do Desenvolvimento Econdémico e Social do
Vale do Rio Cuiabd, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°. 07.9520.742.0001-27, com sede na Rua Professor Jodo Felix 1024, Bairro Lixeira,
na cidade de Cuiabd/MT, neste ato representado por seu Secretdrio Sr Antenor de
Figueiredo Neto, portador da Carteira de Identidade RG n°. 03379760 SJ-MT e do
CPF n°. 283.930.901-72 denominado simplesmente CONTRATANTE a empresa
INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO, EVENTOS E PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELLI-EPP inscrita no CNPJ/MF n°. 11.729180/0001-63, com sede na Avenida André
Maggi, n® 487, sala 1101, quadra 02C — Alvorada —Cuiaba/MT, representada neste
ato pelo seu Representante Legal, Sr(?). Rodrigo Prietro, portador (a) da Carteira de
Identidade n. © 17328411 SSP/MT, CPF/MF n. © 033.283.481-66, doravante denominada
FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGCOS N°. 001/2023 do Processo Administrativo
004/2023 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades estimadas anual, de acordo
com a classificagdo por ela alcangada do MENOR VALOR DO LOTE, atendendo
das condigbes previstas no Instrumento Convocatério, e as constantes desta Ata
de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
10.520/2002; e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores:

1. DO OBJETO

Registro De Prego Para a Contratacdo de empresa especializada para prestagao
de servigos, sob demanda, a fim de realizar as seguintes atividades: Organizagao e
execugao de eventos diversos, com viabilizagdo de montagem de infraestrutura e apoio
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logistico, para atendimento a eventos realizados e/ou apoiados pelos Municipios.
2. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA

2.1 O gerenciamento deste instrumento caberd a Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba no seu aspecto
operacional.

3 - DA VIGENCIA DA ATA

3.1 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos decorrente deste certame sera
de 12 (meses) contadas a partir de sua assinatura, sendo que, durante este periodo
a contratada devera manter as condi¢cdes de habilitagao exigidas na licitagdo, em
conformidade com a Legislagao Vigente. A ata de registro de preco ndo podera ser
prorrogada.

3.2 Art. 3°. O prazo de validade do registro de prego ndo podera ser superior a 01 (um)
ano, computadas neste as eventuais prorrogagoes.

3.3 Os contratos decorrentes do SRP terdo sua vigéncia conforme as disposi¢oes
contidas nos respectivos instrumentos convocatérios e respectivos contratos
decorrentes, obedecido ao disposto no art. 57, Inciso |l da Lei n°. 8666, de 1993.

3.4 Sera permitida adesdo a Ata de Registro de prego, desde que devidamente
comprovada sua vantagem e em conformidade com a Legislagdo Vigente.

4 - DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

4.1 A existéncia dos pregos registrados nao obriga a Administragio e outros Orgaos/
Entidades a firmarem contratagdoes nas quantidades estimadas, podendo ocorrer
licitagoes especificas para aquisi¢gao/prestagao de servigo(s), obedecida a legislagao

pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a preferéncia de entrega/
execugao do(s) produto/servigo(s), em igualdade de condigdes.

Ao prego do primeiro colocado poderao ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em funcao das propostas apresentadas, seja atingida
a quantidade total estimada para o valor, respeitadas a legislacao, observando-se o
seguinte:

4.2.1 - O(s) prego(s) registrado(s) e a indicagao do(s) respectivo(s) fornecedor(es)
serao divulgados no Site da do Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba, https://www.consorciovaledoriocuiaba.
com.br e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;

4.2.2 - Quando das contratagdes decorrentes do registro de precos respeitar-se-a a
ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata;

4.2.3 - Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
do fornecimento do objeto, recorrerem ao érgao gerenciador da Ata de Registro de
Pregos, para que este proceda a indicagao do fornecedor e respectivos pregos a serem
praticados;

4.2.4 - Excepcionalmente, a critério do 6rgdo gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nao for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

4.3 - A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por
qualquer 6rgdo municipal ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do
certame licitatério, mediante anuéncia do 6rgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

4.4 - Os 6rgaos e entidades que n&o participaram do PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO
DE PREGOS, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo
manifestar formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgao gerenciador da Ata
para manifestaga@o sobre a possibilidade de adesao, com descricao e especificagdes
dos produtos e quantitativos do valor que tenha interesse, para que este indique os
possiveis fornecedores e respectivos pregos a ser praticado.

4.5 - Caberda a Fornecedora beneficiaria da ata de registro de pregos, observadas as
condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagao ou ndo do fornecimento decorrente
de adesao, desde que o fornecimento nao prejudique as obrigagoes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o drgao gerenciador e 6rgaos participantes.

4.6 - Os fornecimentos adicionais ndo poderao exceder, por érgao ou entidade, a 100%
(cem por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados
na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes.

4.7 - O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos nao pode
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de
registro de precos para o rgao gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente
do niimero de 6rgdos nao participantes que aderirem.

4.8 - Ap6s a autorizagao do 6rgao gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar
a aquisicdo ou contratagado solicitada em até noventa dias, observado o prazo de
vigéncia da ata.

4.9 - Ao 6rgdo ndo participante compete os atos relativos a cobranga do cumprimento
pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente assumidas e a aplicagao,
observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relagédo as suas proprias contratagoes,
informando as ocorréncias ao érgao gerenciador.

4.10 - O érgao que efetivar o fornecimento sera responsavel pelos atos relativos ao
cumprimento, pelo fornecedor, das condigdes pactuadas, ai incluida a aplicagao de
eventuais penalidades.

4.11 - Cabera ao 6rgdo ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

4.1.2 - A especificacdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas;
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a) A estimativa de quantidades a serem fornecidas no prazo de validade do
registro;

b) O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem fornecidas;
¢) A quantidade total de unidades a ser aderida;
d) O prazo de validade de registro de prego;

e) Descrigao das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma
de pagamento, dotagdo orgamentaria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos produtos a serem adquiridos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

f) Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagdo de
vantagens.

4.12 - Homologado o resultado da licitacado, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso de fornecimento nas
condigdes estabelecidas.

4.13 - A aquisigdo com os fornecedores registrados sera formalizada pelo érgao
interessado, por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de servigos, conforme
disposto no art. 62 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

4.14 - A Atade Registro de Pregos nao podera sofrer acréscimos em seus quantitativos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

4.15 - O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugao
daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou
bens registrados, cabendo ao 6rgao gerenciador da Ata promover as necessarias
negociagdes junto aos fornecedores.

4.16 - Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao prego praticado no mercado o 6rgao gerenciador deve:

a) Convocar o fornecedor visando a negociagao para redugdo de pregos e
sua adequagao ao praticado pelo mercado;

b) Frustrada a negociacao, o fornecedor, sera liberado do compromisso
assumido;

c) Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociagao;

4.17 - Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o
compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

4.17.2 - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacao da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e, se a
comunicagao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

4.17.3 - Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociagao;

4.17.4 - Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador deve proceder a
revogacao da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtengao
da contratagdo mais vantajosa.

4.18 - Sera considerado preco de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Solicitante.

4.18 - As alteragdoes de precos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de
desequilibrio da equagdo econdmico-financeira, serdo publicadas pelo Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social Vale do Rio Cuiaba.

4.20 - A partir da vigéncia da Ata de Registro de pregos, o fornecedor se obriga a
cumprir, na integra, todas as condigdes estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades pelo descumprimento de qualquer de suas clausulas.

4.21 - E facultado & administragao, quando o convocado ndo cumprir as exigéncias do
edital ou nao assinar a ata de registro de precos, no prazo e condi¢des estabelecidos,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

4.22 - Arecusa injustificada de fornecedor (es) classificado(s) em assinar a ata, dentro
do prazo estabelecido, ensejard a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas
no edital.

4.23 - A divulgagao da Ata de Registro de Pregos ocorrera por publicagdo na Gazeta
Municipal de Cuiaba.

5 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

5.2 - A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, nas
seguintes situagdes:

5.2.2 - Quando a Fornecedora ndo cumprir as obrigagdes constantes na Ata de
Registro de Pregos e/ou no Edital e seus anexos;

5.2.3 - Quando aFornecedora nao retirar a respectiva Nota de Empenho ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, sem justificativa aceitavel;

5.2.4 - N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado;

5.2.5 - Quando a Fornecedora der causa a rescisdo administrativa decorrente deste
Registro de Pregos, nas hipdteses previstas nos incisos de | a XIl e XVIIl do art. 78 da
Lei 8.666/93;

5.2.6 - Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
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5.2.7 - Por presentes razdes de interesse publico, devidamente justificado.

5.3 - Ocorrendo cancelamento do prego registrado, a Fornecedora serd informada
por correspondéncia com aviso de recebimento, a qual sera juntada ao processo

administrativo da presente Ata.

5.4 - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da Fornecedora, a
comunicacgao sera feita por publicagdo na Gazeta Municipal de Cuiaba considerando-
se cancelado o prego registrado a partir da publicagao.

5.5 - A solicitagdo da Fornecedora para cancelamento dos pregos registrados podera
nao ser aceita pelo Orgao Gerenciador, facultando-se a este neste caso, a aplicagao

das penalidades previstas nesta Ata.

5.6 - Havendo o cancelamento do prego registrado, cessardo todas as atividades da

Fornecedora relativas aos fornecimentos do objeto.

5.7 - Caso o Orgdo Gerenciador ndo se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata,
podera suspender a sua execugao e/ou sustar o pagamento das faturas até que a

Fornecedora cumpra integralmente a condigao contratual infringida.
6 - DAS ESPECIFICAGOES

SERVICO DE MOTAGEM E DESMOTAGEM DE
GRADES INIBIDORAS TUBOS PRODUZIDOS
EM ACO DE 1 %2 CHAPA 16 QUADRO EXTERNO,
COM GRADIL INTERNO, PRODUZIDO COM
TUBO DE %2 CHAPA 16 FIXADO COM SUPORTE
PRODUZIDO EM TUBO DE AGO DE 2 E CHAPA 14,
COM SAPATAS E LACRE INCLUSOS. UTILIZADO
PARA INIBIR A TRAVESSIA E/OU A CONDUGAO
DE PESSOAS. PADRAO DE ACORDO COM AS
NORMAS DO CORPO DE BOMBEIROS DE MATO
GROSSO, DIARIA POR METRO LINEAR.

DIARIA

800

R$ 6,90

R$ 5.520,00

SERVICO DE MONTAGEM E DESMOTAGEM
DE TABLADOS PARA REVESTIMENTOS DE
SOLOS, JARDINS, GRAMADOS, QUADRAS DE
AREIAS, BRITA, E REGULARIZAGAO DE SOLO
COM ALTURAS DE ATE 0,30 CM, MONTADOS
SOBRE QUADROS DE PERFIL ESTRUTURAL E
COMPENSADOS DE 18.00 MM, MEDINDO: 2,25M
X 1,16M E/OU 1,50M X 2,00M X 0,10 CM DE
ALTURA, COM ART DE MONTAGEM, DEVENDO
ESTAR DISPONIBILIZADO EM LOCAL E HORARIO
DETERMINADOS PREVIAMENTE S/ FORRAGAO

DIARIA

3000

R$ 11,00

R$ 33.000,00

LOTE 01

INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO E EVENTOS - CNPJ N° 11.729.180/0001-63

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

SERVICOS DE MOTAGEM E DESMOTAGEM DE
ESTRUTURAS METALICAS PARA MONTAGEM DE
FECHAMENTO DE AREA NA CHAPA ONDULADA,
PAINEL CONJUGADO COM REQUADRO EM
METALON NA 2,00 MM, DEVENDO ESTAR
DISPONIBILIZADO EM LOCAL E HORARIO
DETERMINADOS PREVIAMENTE

DIARIA

1000

R$ 13,00

R$ 13.000,00

SERVICO DE MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
TENDA EM LONA BRANCA NO ESTILO PIRAMIDAL
COM BASE EM ESTRUTURA METALICA, MEDINDO
500M X 500 METROS CADA, COMPOSTA DE
CALHAS LATERAIS, INTEIRIGA REFORGADA PARA
CAPTAGAO E ESCOAMENTO DE AGUA. ALTURA DE
2,50 METROS EM SEUS PES DE SUSTENTAGAO.
DEVENDO ESTAR DISPONIBILIZADO EM LOCAL
E HORARIO DETERMINADOS PREVIAMENTE.
DIARIA.

DIARIA

2500

R$ 140,00

R$ 350.000,00

SERVICO DE MOTAGEM E DESMOTAGEM
DE LONAS, TIPO CORTINAS FIXAS PARA
FECHAMENTOS  LATERAIS PARA  TENDAS,
MEDINDO 5.00 METROS. DEVENDO ESTAR
DISPONIBILIZADO EM LOCAL E HORARIO
DETERMINADOS PREVIAMENTE.

DIARIA

2200

R$ 20,00

R$ 44.000,00

SERVICO DE MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
TENDA 10X10M E FORNECIMENTO DE TODO
MATERIAL NECESSARIO PARA A INSTALAGAO
DA COBERTURA EM TENDA TENCIONADA OU
PIRAMIDAL EM ESTRUTURA METALICA, LONA
ANTICHAMAS TIPO “XP". 10X10M, DE ACORDO
COM AS NORMAS DA ABNT.DIARIA.

DIARIA

2000

R$ 590,00

R$
1.180.000,00

SERVICO DE MOTAGEM E DESMOTAGEMDE
LONAS, TIPO CORTINAS FIXAS PARA
FECHAMENTOS  LATERAIS PARA  TENDAS,
MEDINDO 10.0 METROS. DEVENDO ESTAR
DISPONIBILIZADO EM LOCAL E HORARIO
DETERMINADOS PREVIAMENTE.

DIARIA

1800

R$ 22,00

R$ 39.600,00

SERVICO DE MONTAGEM E DESMOTAGEM
DE TENDA 08X08: LOCAGAO, MONTAGEM,
DESMONTAGEM E FORNECIMENTO DE TODO
MATERIAL NECESSARIO PARA A INSTALAGAO
DA COBERTURA EM TENDA TENCIONADA OU
PIRAMIDAL EM ESTRUTURA METALICA, LONA
ANTICHAMAS TIPO “XP". 08X08M, DE ACORDO
COM AS NORMAS DA ABNT.DIARIA.

DIARIA

1000

R$ 550,00

R$ 550.000,00

SERVIGO DE MOTAGEM E DESMONTAGEM DE
PALCO EM ESTRUTURA METALICA COM PISO DE
10X 9,0 MTS COM AREA DE SERVICO DE 4,5 X 4,5
MTS, ALTURA DO PISO DE 0,5 ATE 1,5 METROS
DE ALTURA DE PE DIREITO, COM COBERTURA DE
TRELIGA DE ALUMINIO COM LONA ANTICHAMAS.
DIARIA.

DIARIA

400

RS
2.299,70

R$919.880,00

SERVICOS DE MOTAGEM E DESMOTAGEM
DE ESTANDES NAS MEDIDAS DE 3X3MT EM
OCTANORME, COM BALCAO PARA ATENDIMENTO
CONTENDO AS SEGUINTES CARACTERISTICAS
EM CADA: -MATERIAL PADRONIZADO COMPOSTO
DE PISO DE MADEIRA COM MODULOS DE
1TMXTM COM 0,07M DE ALTURA TIPO DECK,
OU EQUIVALENTE ACARPETADO, 02 BALCOES
INTEGRADOS PARA ATENDIMENTO NAS

MEDIDAS 1,00X1,00, DIVISORIAS EM PAINEIS
TS DUPLA FACE BRANCOS, ACOPLADOS EM
MONTANTES, TESTEIRA DE IDENTIFICACAO
NAS MEDIDAS DE 2,00X0,50MT, ILUMINACAO
CoM LAMPADAS FLUORESCENTES DE
20WATTS A CADA 2,0M? E REFLETORES HQl DE
T50WATTS, 4 TOMADAS TRIPOLAR DE 220VOLTS,
REVESTIMENTO EM  VINIL  AUTOADESIVO
COM PLOTAGEM DA COMUNICAGAO VISUAL
DO EVENTO. TECNICO PARA INSTALAGAO E
PLOTAGEM DA ARTE A SER ENVIADA PELA
CONTRATANTE.

DIARIA

10000

RS
1.100,00

RS
11.000.000,00

SERVIGO DE MOTAGEM E DESMONTAGEM DE
PALCO EM ESTRUTURA METALICA COM PISO
CARPETADO DE 8,0 X 4,0 X 0,5 ATE 1,50 METROS
DE ALTURA, SEM COBERTURA. DIARIA.

DIARIA

430

R$
2.500,00

R$
1.075.000,00

VALOR TOTAL DO LOTE 01

R$
17.980.000,00

SERVIGCO DE MOTAGEM E DESMONTAGEM
DE MONTAGEM DE PISO (TIPO TABLADO)
MONTAGEM DE PISO EM MADEIRA REFORGADA,
TAMANHO VARIADO, DE ACORDO COM A
METRAGEM SOLICITADA, COM O TAMANHO 5,0 X
5,0 M, COM CHAPA 12", COBERTO COM CARPETE
CINZA OU PRETO, COM ART DE MONTAGEM
VARIANDO ALTITUDE DE 20 CM ATE 1,0 M COM
REVESTIMENTO E CONSTRUGAO DE RAMPAS
EM DECLINIO PROPORCIONAIS AO TAMANHO
DO PISO MONTADO PARA ENTRADA E SAIDA
DE PN.E. COM ART DE MONTAGEM PELA
CONTRATADA.

DIARIA

1000

R$ 40,00

R$ 40.000,00

LOTE 02

INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO E EVENTOS - CNPJ N° 11.729.180/0001-63

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE

QUANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

SERVIGO DE FORNECIMENTO DE BANHEIRO
QUIMICO PORTATIL, MEDIDAS APROXIMADAS:
1,15 M X 1,20 M X 2,30 M DE ALTURA, TANQUE
PARA DEJETOS COM CAPACIDADE DE 220
LITROS, BOMBA PARA DESCARGA, INCLUSO
MANUTENGAO. DIARIA.

DIARIA

1500

R$ 250,00

R$
375.000,00

SERVICO DE MOTAGEM E DESMONTAGEM DE
ESTRUTURA METALICA, BOX TRUSS, Q30/Q25,
EM ALUMINIO. PARA FIXAGAO DE FUNDO DE
PALCO E/OU OUTRAS. METRO LINEAR/DIARIA.

DIARIA

700

R$ 20,00

R$ 14.000,00

SERVIGO DE PORTAL TRELIGADO, POR METRO
QUADRADO, NO MATERIAL DE BOX TRUSS Q30.
DIARIA

DIARIA

800

R$ 20,00

R$ 16.000,00

SERVICO DE MOTAGEM E DESMOTAGEM DE
TENDA GALPAO COM LARGURA DE 15 METROS
DE FRENTE (BOCA) E COMPRIMENTO 30
METROS, COM VAOS DE 05 METROS, PLANEJADO
DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO EVENTO
DEPENDENDO DO NIVEL DO LOCAL, PE DIREITO
MEDINDO 06 METROS, PES LATERAIS MEDINDO
3,50 METROS DE ALTURA, ESTRUTURA EM
FERRO TRILAGADO GALVANIZADO A FOGO ANTI-
FERRUGEM E EXTREMAMENTE RESISTENTE,
SISTEMA DE FIXAGAO AO SOLO (FITA-CATRACA),
AMARRAGAO EM CABO DE AGO, COBERTURA
NO FORMATO DE DUAS EM LONA VINILICA NA
COR BRANCA COM TRATAMENTO ESPECIAL
E REVESTIMENTO SINTETICO, BLACK OUT
(RETENGAO DE LUZ SOLAR), ANTI-MOFO, ANTI
UV, ANTI IV E AUTO EXTINGUIVEL. MONTAGEM,
DESMONTAGEM E TECNICO OPERACIONAL
RESPONSAVEL.

DIARIA

600

R$
4.500,00

R$
2.700.000,00

SERVIGO DE FORNECIMENTO DE BANHEIRO
QUIMICO  INDIVIDUAL, ~ PORTATIL, ~ PARA
DEFICIENTES FISICOS USUARIOS DE CADEIRAS
DE RODAS, COM MONTAGEM, MANUTENGAO
DIARIA E DESMONTAGEM, EM POLIETILENO OU
MATERIAL SIMILAR, COM TETO TRANSLUCIDO,
DIMENSOES PADROES, QUE PERMITAM A
MOVIMENTAGAO DA CADEIRA DE RODAS
DO USUARIO NO INTERIOR DO BANHEIRO,
COMPOSTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS E
ACESSORIOS DE SEGURANGAS QUE ATENDAM
AS EXIGENCIAS PREVISTAS EM NORMAS
TECNICAS APROVADAS PELOS ORGAOS OFICIAIS
COMPETENTES. DIARIA

DIARIA

800

R$ 248,75

R$
199.000,00

VALOR TOTAL DO LOTE 02

R$
574.000,00

LOTE 03

INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO E EVENTOS - CNPJ N° 11.729.180/0001-63

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE

QUANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

SERVIGO DE_PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO,
COORDENAGAO, EXECUGAO E AVALIAGAO DE
EVENTOS. COM A GESTAO OPERACIONAL E
DE CONTRATAGAO DE INFRAESTRUTURA E
FORNECIMENTO DE APOIO LOGISTICO, PARA
ATENDIMENTO A EVENTOS REALIZADOS, NO
PRE-EVENTO, DURANTE E POS-EVENTO, HORAS.

DIARIA

500

R$ 120,00

R$
60.000,00
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SERVIGO DE CREDENCIAMENTO SERVICOS
DE CREDENCIAMENTO PARA PUBLICO DE
ATE 600 PESSOAS, DEVIDAMENTE EQUIPADO,
COM SISTEMA QUE POSSIBILITE IMPRIMIR
AS ETIQUETAS PARA O CRACHA, BEM COMO
IMPRIMIR OS NOMES NO CERTIFICADO, DEVERA
ESTAR INCLUSO 01 SERVIDOR, NOBREAK E 3
IMPRESSORAS TERMICAS COM  ETIQUETAS
2 E RIBONN EM REDE TODOS INTERLIGADOS | DIARIA 600
POR CABOS E SWITCH. INCLUSO 06 (SEIS)
COLETORES OPTICOS DE DADOS QUE DEVERAO
SER UTILIZADOS NA ENTRADA DO EVENTO E
NAS SALAS/AUDITORIOS, PARA REGISTRAR
O NUMERO DE ACESSO. 01 TECNICO DO
SISTEMA. DEMAIS CARACTERISTICAS TECNICA
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.
DIARIA.

R$ R$
1.500,00 900.000,00

R$

VALOR TOTAL DO LOTE 03 960.000,00

LOTE 04
INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO E EVENTOS —
CNPJ N° 11.729.180/0001-63

VALOR VALOR

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT |\ 74Ri0 TOTAL

SERVIGO DE CLIMATIZADOR EVAPORATIVO
INDUSTRIAL  POSSUINDO _ NO  MINIMO ~ AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES: ALCANCE DE
15 METROS, FLUXO DE AR DE 24.000 M3/H
1 OU SUPERIOR, RUIDO MAXIMO DE 70 DB, COM DIARIA 1000 R$ 190,50
PEDESTAL DE 1800 MM DE ALTURA MINIMA,
RESERVATORIO COM CAPACIDADE MINIMA PARA
100 LITROS, 220V ATENDIMENTO DIARIO COM
CARGA HORARIA DE 12 HORAS.DIARIA.

R$
190.500,00

SERVIGO DE CLIMATIZADOR EVAPORATIVO
PORTATIL, TIPO PEDESTAL, COM RESERVATORIO
DE AGUA COM CAPACIDADE MINIMA DE 100
LITROS, AUTONOMIA DE 10 A 12 HORAS POR
ABASTECIMENTO, ALCANCE FRONTAL MINIMO
DE 15 METROS, NIiVEL DE RUIDO MAXIMO DE
70DB, FLUXO DE AR 5.000M3/H, 110 OU 220
V.DIARIA.

R$

DIARIA 1000 | R$19500 | 44500000

R$

VALOR TOTAL DO LOTE 04 385.500,00

7 - CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA
7.1 - Do Prazo e Horarios

7.1.1 - O prazo de inicio das atividades pertinente ao objeto do Contrato devera ser na hora, dia e
locais previamente designados pelos Orgaos/Entidades adesos, a partir da assinatura do Contrato
ou da Nota de Empenho/Ordem de Servigo quando esta substituir o Contrato.

7.1.2 - Deverdo solicitar formalmente a prestagdo dos servigos, devendo estar acompanhada
do empenho especifico, cabendo a Contratada prestar os servigos, disponibilizando no local
estabelecido todas as ferramentas necessarias para a prestagao dos servigos.

7.1.3 - Os equipamentos/produtos deverao estar no local indicado com antecedéncia minima de 02
(duas) horas da realizagao do evento.

7.1.4- Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, a Contratada devera apresentar ao
Contratante justificativa por escrito indicando o prazo necessario para execugao do servigo, que por
sua vez analisara e tomara as necessarias providéncias para a aceitagdo ou nao das justificativas
apresentadas.

7.1.5 - As Ordens de Servigo serdo emitidas 05 (cinco) dias Uteis antes da data prevista para
realizagdo do evento.

7.1.6 - Coletivas de Imprensa terdo tratativas diferenciadas nos prazos e terdo ordens emitidas
em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do evento. Tal condigao se justifica em fungao da
peculiaridade para o atendimento em curto espago de tempo das necessidades da Assessoria de
Comunicagao e da Divisdo de Servigos deste Consdrcio que ocorrerao muitas vezes de forma urgente
e inesperada.

7.2 - Local da Entrega/Execugao:

7.2.1 - A prestacao dos servigos ou fornecimento dos produtos objeto do Contrato, incluido tudo
que for necessario para a operacionalizagao da prestagéo dos servigos especificados neste Termo
de Referéncia serao realizados nos locais indicados pelo Municipio adeso integrante do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba, conforme o item
contratado.

7.3 - Do Preposto da Contratada:

7.3.1 - A Contratada devera apresentar preposto no ato da assinatura do Contrato, o qual devera
estar a disposigao, independente da instalagao fisica (escritorio).

7.3.2 - A Contratada podera fazer a substituigdo do preposto e da instalagao fisica (escritério), deste
que sejam satisfeitas todas as regras contratuais e que seja comunicado com antecedéncia ao fiscal
do Contratante.

7.3.3 - O preposto e a instalagao fisica deverao garantir o atendimento e agilidade que o objeto
contratado exige.

7.3.4 - Independente da instalagao fisica (escritério) a Contratada mantera, durante todo o periodo
de vigéncia do Contrato, um Preposto, com fins de representa-la administrativamente, sempre que
necessario, devendo indica-lo mediante declaragao especifica, na qual constarao todos os dados
necessarios, tais como nome completo, numeros de identidade e do CPF, endereco, telefones
comercial e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional, entre outros.

7.3.5 - O Preposto devera estar apto a esclarecer as questoes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.

7.3.6 - A Contratada orientara seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

7.3.7 - Na designagéo do Preposto é vedada a indicagao dos proprios empregados (responsaveis
pela prestagao dos servicos junto ao Contratante para o desempenho de tal fungéo.

7.3.8 - O Preposto designado ndo necessitard permanecer em tempo integral a disposicao do
Contratante, devendo, contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua vinculagdo
ao Contrato.

7.3.9 - A Contratada devera instruir seu Preposto quanto a necessidade de atender prontamente
a quaisquer solicitagdes do Contratante, por intermédio da Fiscalizagao do Contratante ou de seu
substituto, acatando imediatamente as determinagdes, instrugdes e orientagdes destes, inclusive
quanto ao cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, e devendo,
ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas
detectadas na execugao dos servigos contratados.

7.3.10 - Sao atribuigoes do Preposto, dentre outras:
a) Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados.
b) Zelar pela seguranga, limpeza e conservagao dos equipamentos e das instalagdes

do Contratante, além da seguranga dos empregados da Contratada colocados a disposigao da
contratante.

c¢) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugoes e orientagdes emanadas
da Fiscalizagao e das autoridades do Contratante.

d) Apresentar informagdes e/ou documentagao solicitada pela Fiscalizago e/ou pelas
autoridades do Contratante, inerentes a execugao e as obrigagdes contratuais, em tempo habil.

e) Reportar-se a Fiscalizagao do Contratante para dirimir quaisquer duvidas a respeito
do fornecimento do produto ou execugao dos servigos e das demais obrigagdes contratuais.

f) Relatar a Fiscalizagdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer
irregularidade observada.

g) Garantir que os empregados se reportem sempre a Contratada, primeiramente, e
nao a Fiscalizagdo e/ou aos servidores do Contratante, na hipétese de ocorréncia de problemas
relacionados a execugdo contratual.

h) Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestagao dos servigos contratados.

i) Encaminhar a Fiscalizagdo do Contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos
servigos prestados, bem como toda a documentagao complementar exigida.

j) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas, ou de qualquer
outra documentagado encaminhada, sempre que solicitado;

k) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada,
respondendo perante ao Contratante por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

7.4 - A Contratada obriga-se a:

7.4.1 - Executar fielmente as obrigagdes decorrentes do instrumento convocatdrio, seus anexos, da
proposta de prego e da ARP, em conformidade com as clausulas avengadas e normas vigentes, de
forma a nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento da Contratante.

7.4.2 - Cumprir todas as orientagdes da Contratante, para o fiel desempenho das atividades
especificas.

7.4.3 - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Contratada, prestando todos
os esclarecimentos solicitados de forma clara, concisa e ldgica, atendendo prontamente as
reclamagdes formuladas.

7.4.4 - Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo, cuidando
imediatamente das providéncias necessarias para a corregao, evitando repeticao de fatos.

7.4.5 - Relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao do fornecimento/ prestagéo dos
Servigos.

7.4.6 - Manter preposto responsavel pela execucao do ajuste durante o seu periodo de vigéncia, para
representa-la sempre que for preciso.

7.4.7 - Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho, devendo
substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes a boa ordem e as normas
disciplinares da Contratante.

7.4.8 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma
vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

7.4.9 - Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na

legislagao especifica de acidentes do trabalho, quando seus empregados forem vitimas na execugao
dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias da Contratante.

7.4.10 - Apresentar os empregados devidamente uniformizados e de acordo com a fungao
desempenhada e identificados por meio de cracha, além de prove-los com os Equipamentos de
Protecédo Individual — EPI, quando for o caso.

7.4.11 - Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade da Contratante,
quando ocasionados pelos empregados da Contratada durante o fornecimento/ prestagdo dos
Servigos.

7.4.12 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao praticada por seus empregados,
quando da realizagao dos servigos.

7.4.13 - Comunicar ao fiscal designado pela Contratante, por escrito, qualquer anormalidade ou
impropriedade verificada e prestar os esclarecimentos necessarios, para deliberagdo e eventuais
mudangas dos detalhes por parte do 6rgao adquirente, durante o planejamento do evento.

7.4.14 - Prestar os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo o local do evento sempre
em perfeita ordem.

7.4.5 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

7.4.6. - Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgao para a execugao dos servicos.

7.4.7 - A Contratada devera disponibilizar uma pessoa para exercer a supervisao e fiscalizagao dos
servigos, devendo permanecer a disposigao durante todas as etapas da realizagao do evento.

7.4.8 - Todas as despesas com transporte, alimentagdo, equipamentos e materiais, sera de total
responsabilidade da Contratada.

7.4.9 - Devera observar, no que couber, a praticas de sustentabilidade ambiental, conforme requisitos
constantes na instrugao normativa SLTI/MPOG n° 01, de janeiro de 2010.

8 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1.Promover o acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto, sob o
aspecto qualitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigo
que nao esteja de acordo com as normas, especificagdes e técnicas estabelecidas.

8.2 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre as possiveis irregularidades
observadas no decorrer da prestagdo dos servigos ou quando do funcionamento
irregular para a imediato das providéncias para sanar os problemas eventualmente
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ocorridos.

8.3 - Proporcionar as condigdes necessarias para que a Contratada possa cumprir o
que estabelecem o Contrato.

8.4 - Atestar as notas fiscais/faturas desde que cumpram os requisitos indicados no
Contrato.

8.4.1 - Quando da observancia de qualquer incongruéncia, notificar imediatamente
a Contratada para que promova as adequagdes necessdrias a consecugdo do
pagamento.

8.5 - Permitir a entrada dos funcionarios da Contratada, desde que devidamente
identificados, garantindo o pleno acesso as dependéncias das unidades
administrativas, bem como fornecendo todos os meios necessérios a execugao dos
servigos.

8.6 - Efetuar os pagamentos, no prazo e nas condigdes indicadas neste instrumento,
servigos que estiverem de acordo com as especificagdes, comunicando a Contratada
quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabilizar os pagamentos.

8.7 - Prestar as informagdes e esclarecimentos relativos ao objeto desta contratagdo
que venham a ser solicitados pelo preposto da Contratada.

8.8 - Dirimir, por intermédio dos fiscais do Contrato, as duvidas que surgirem no curso
da prestagao dos servigos.

8.9 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através
de funcionario especialmente designado.

8.10 — Efetuar o pagamento a Contratada mediante a apresentagao da respectiva
nota fiscal, devidamente discriminada e atestada pelo setor responsavel, por meio de
crédito em conta corrente bancaria.

8.11 - A Contratante devera manter atualizado o nome do responsavel pelo recebimento
dos servigos, do gestor e do fiscal do Contrato.

8.12 - A atualizagdo serd realizada dentro dos autos do procedimento licitatorio,
em caso de afastamento, férias, impedimento ou exoneragao dos agentes publicos
designados.

8.13 - A atualizagdo, caso necessario, sera realizada pela Contratante por meio de
apostilamento, nos termos do art. 65 § 8° da Lei n° 8.666/93.

8.14 - Determinar a retificagdo do que julgar irregular, as expensas do Contratado.

8.15 - Paralisar ou suspender, a qualquer tempo, o servigo, de forma parcial ou total,
mediante pagamento Unico e exclusivo da entrega executada.

8.16 - A Contratante fica assegurado o lidimo direito de, subsistindo razdes plausiveis
e de interesse coletivo, rescindir unilateralmente o contrato (Ata de Registro de
Pregos), em qualquer circunstancia e época da execugdo do mesmo, notificada do
ato, a parte Contratada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem 6nus ou
responsabilidades decorrentes para o Poder Publico e devidos fins de direito

9 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Quando convocada a empresa dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a assinar o Contrato ou
deixar de retirar a Nota de Empenho dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis
deixar de entregar toda a documentagao exigida para a celebragdo do Contrato, ou
apresentar documentagao falsa, ensejar retardamento na prestagao dos servigos,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do Contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de
até 02 (dois) anos (em caso das modalidades da 8.666/93) pelo prazo de até 05 (cinco)
anos (no caso de pregdo), sem prejuizos das multas previstas no Contrato e demais
cominagoes legais.

9.2 - O descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitara a
Contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;
b) Multa de 2%;

c) Suspensao temporaria de participar em licitagdo ou contratar com a
Administragdo Publica Municipal;

d) Declaragéo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos da Lei n° 8.666/93.

9.3. As multas previstas nesta segdo nao eximem a Contratada da reparagao de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

9.4. Quanto a aplicagao de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagédo e
decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

9.5. A Contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do
Contrato caso a qualidade dos servigos e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

9.6. 0 descumprimento total ou parcial das obrigagoes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagao de sangdes administrativas, previstas nesta Ata
de Registro de Preco e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigdes:
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10.1.1 A presente Ata de Registro de Pregos Integra o Edital de Pregao Presencial/
Registro de Pregos n°® 001/2023 e seus anexos e a(s) proposta(s) da(s) empresa(s)
classificada(s).

11- DO FORO

11.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas:

Cuiaba, 14 de Julho de 2023.
CONTRATANTE:

Antenor de Figueiredo Neto
RG n®. 03379760 SJ-MT
CPF n°. 283.930.901-72

Consorcio Intermunicipal De Desenvolvimento Econdmico E Social Vale Do Rio
Cuiaba

CONTRATADA:

Rodrigo Prieto
RG n. © 17328411 SSP/MT
CPF/MF n. ©033.283.481-66,
INFORTOUCH AGENCIA DE COMUNICAGAO, EVENTOS E PRODUTOS ALIMENTICIOS

EIRELLI-EPP
TESTEMUNHAS:
01) 02)
RG N°. RG N°.
CPF N°. CPF N°

Progresso e Desenvolvimento da Capital S/A -
PRODECAP

CNPJ N° 03.831.799/0001-56 - NIRE 51 3 0000122 5
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Ficam os acionistas da Empresa convocados para se reunirem em AGOE no dia
04/08/2023, as 14:00 horas, em sua sede social localizada na Praga Alencastro, 158,
4° andar, bairro Centro, CEP 78005-490, nesta Capital, com a seguinte pauta:

ORDINARIAMENTE

1 - Tomar as contas do liglidante, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras do exercicio findo em 2022.

EXTRAORDINARIAMENTE
1 — Apreciar e deliberar os atos praticados pelo liquidante;

2 — Analisar e deliberar sobre procedimentos a serem adotados no
exercicio vindouro;

3- Outros assuntos de interesse da empresa em processo ligliidatério.
Cuiab3, 07 de julho de 2023.
UBIRAJARA PERDOMO ORRIGO
Liquidante da Prodecap S/A
Autorizo publicar trés (3) vezes no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, €, trés (3)

vezes em jornal local (Lei n°® 6.404, art. 289, caput).

Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos

Portaria

PORTARIA N° 002/2023

O Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos do Municipio de
Cuiab4, Valdir Leite Cardoso, no uso das suas atribuigdes legais;

Resolve:

ARTIGO 1°: Designar os servidores para Equipe de Fiscalizag&o:
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CHARLES ZORZIM JUNIOR, INSCRITO NO CPF; 048378261-05,
GESTOR DO | MATRICULA 4919180, E-MAIL: charleszorzin@hotmail.com@
cuiaba.mt.gov.br

CONTRATO:

CARGO: ANALISTA DE GESTAO

LEONARDO PEREIRA DE SOUZA, CPF. 056.027.981-70,
FISCAL DO MATRICULA:4919631, E-MAIL: LEONARDO.SOUZA@CUIABA.
CONTRATO: MT.COV.BR

CARGO: ENHENHEIRO SANITARISTA

GISLAINE CRISPIM DE FARIA CRUZ CPF:. 013.033.141-42
SUPLENTE DO MATRICULA: 4919524,

EMAIL: GISLAINE.CRUZ@CUIABA.MT.GOV.BR
CARGO: AUXILIAR DE EMPLACAMENTO

CONTRATO

Para Acompanhamento e fiscalizagdo do contrato n° 218/2023 com a empresa
FRANCISCO DIAS LOURENGO, em conformidade com a Lei 8.666/93, art. 67 paragrafo
1°.

Paragrafo Unico: CONTRATO N° 218/2023, que tem como objetivo contratagao
de empresa especializada na prestagcdo de servigos de vigilancia no antigo aterro
municipal de cuiaba’,.

Artigo 2°: Esta Portaria entra em vigor a partir de 10/07/2023.
PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.
VALDIR LEITE CARDOSO
Diretor Geral
LIMPURB

PORTARIA N° 003/2023

O Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos do Municipio de
Cuiab4, Valdir Leite Cardoso, no uso das suas atribuigdes legais;

Resolve:

ARTIGO 1°: Designar os servidores para Equipe de Fiscalizagao:

SUPLENTE | GISLAINE CRISPIM DE FARIA CRUZ CPF: 013.033.141-42
DO MATRICULA: 4919524, EMAIL: GISLAINE.CRUZ@CUIABA.MT.GOV.
CONTRATO | BR, CARGO: AUXILIAR DE EMPLAMENTO

GESTOR DO | LEONARDO MATHEUS MENDES MENDONGA COSTA RG:
22394125 CPF: 03023783160 Matricula: 4919606 Cargo: TECNICO
CONTRATO: | ADMINISTRATIVO

FISCAL DO | IGOR JOSE BARBOSA DA SILVA RG: 22752943CPF. 04038885143
CONTRATO: | MATRICULA 4919630 CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA

SUPLENTE | GISLAINE CRISPIM DE FARIA CRUZ CPF: 013.033.141-42
DO MATRICULA: 4919524, EMAIL: GISLAINE.CRUZ@CUIABA.MT.GOV.
CONTRATO | BR, CARGO: AUXILIAR DE EMPLAMENTO

Para Acompanhamento e fiscalizagdo do contrato n° 373/2021- com a empresa
HIPERBIT SOLUGOES EM TECNOLOGIA; em conformidade com a Lei 8.666/93, art. 67
paragrafo 1°.

Paragrafo Unico: CONTRATO N° 373/2021, que tem como objetivo “Aquisi¢do de
Sistema de Video monitoramento nos prédios indicados pela Empresa Cuiabana de
Limpeza Urbana-LIMPURB, com suporte e garantia de 12 (doze) meses. Transferéncia
de conhecimento para a solugéo ofertada, de acordo com as especificagdes técnicas
e quantidades constantes neste Contrato, com regime de contratagao global, medidos
pela métrica denominada’ Ponto de Video monitoramento” ou simplesmente’ PVM".

Artigo 2°: Esta Portaria entra em vigor a partir de 10/07/2023.
PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.
VALDIR LEITE CARDOSO
Diretor Geral
LIMPURB

PORTARIA N° 004/2023

O Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos do Municipio de
Cuiab4, Valdir Leite Cardoso, no uso das suas atribui¢des legais;

Resolve:

ARTIGO 1°: Designar os servidores para Equipe de Fiscalizag&o:

GESTOR DO | LEONARDO MATHEUS MENDES MENDONGA COSTA RG:
22394125 CPF: 03023783160 Matricula: 4919606 Cargo: TECNICO
CONTRATO: | ADMINISTRATIVO

FISCAL DO | IGOR JOSE BARBOSA DA SILVA RG: 22752943CPF. 04038885143
CONTRATO: | MATRICULA 4919630 CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA

Para Acompanhamento e fiscalizagdo do contrato n° 085/2022- com a empresa
HIPERBIT SOLUGOES EM TECNOLOGIA; em conformidade com a Lei 8.666/93, art. 67
paragrafo 1°.

Paragrafo Unico: CONTRATO N° 085/2022, que tem como objetivo “Contratagdo de
empresa especializada em servigos técnicos e continuado em desenvolvimento,
manutengao, adaptagao, suporte e implantagao de sistemas de informagao (software),
para atender a demanda da LIMPURB!".

Artigo 2°: Esta Portaria entra em vigor a partir de 10/07/2023.
PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.
VALDIR LEITE CARDOSO
Diretor Geral
LIMPURB

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Portaria

PORTARIA N° 122/2023 de 13 de Julho de 2023.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, no uso das suas atribuigdes
constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia a legislagdo
vigente, atuarem como fiscais da DISPENSA n.°12, celebrado entre a EMPRESA
CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, e a INOVAGAO SERVIGOS E COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, inscrito no CNPJ/MF n.° 00.302.007.0002/49, AUISIGAO DE
KIT TRANSDUTOR DE PRESSAO INVASIVA PARA CONTROLE RIGIDO DE PRESSAO
JUNTAMENTE COM DROGAS VASO ATIVAS NOS PACIENTES ACOLHIDOS PELO HMC
E HMSB.

Nome: VALERIA PINTO DE ARRUDA
CPF. 953.077.611-04

Matricula: 4914423

Cargo/lotagao: FARMACEUTICA

FISCAL DO
CONTRATO

Nome: AMADA NAGILA DUARTE PULQUERIO
SUPLENTE DO | CPF.049.211.501-09

CONTRATO | Matricula: 4898063
Cargo/Lotagao: OFICIAL ADMINISTRATIVO ECSP

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais da Dispensa n.° 12, de que
trata esta portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigéncia. Os
fiscais acima designados respondem pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento,
fiscalizar a execugédo, relatando ao Coordenador da area dos incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele
inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribuigdes a ele confiadas.

Cuiaba — MT, 13 de Julho de 2023.

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
ISRAEL PANIAGO
Diretor Geral
AMANDA NAGILA DUARTE PULQUERIO
SUPLENTE DO CONTRATO

VALERIA PINTO DE ARRUDA
FISCAL DO CONTRATO

PORTARIA N° 116 /2023 de 03 de Julho de 2023.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, no uso das suas atribuigoes
constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia a legislagdo
vigente, atuarem como fiscais do CONTRATO n.° 058/2023, celebrado entre a
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, e a CLINICA DE TRATAMENTO RENAL
LTDA, inscrito no CNPJ/MF n.° 36.958.692/0001-22, que tem por objeto Contratagao
de Pessoa Juridica para prestagao de servigos e procedimentos em NEFROLOGIA
CLINICA incluindo HEMODIALISE, VISITA DE NEFROLOGISTA, EQUIPAMENTOS,
INSUMOS, SERVIGOS BEIRA LEITO E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, para atender as
necessidades do Hospital Municipal Dr° Leony Palma de Carvalho — HMC.

Gazeta Municipal de Cuiabé - Sexta-feira, 14 de Julho de 2023
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Nome: Pioter Antonio Gomes Ferreira
CPF. 603.269.644-87

Fiscal RG: 113.6782

Matricula: 4914314

Cargo/Lotagao: Enfermeiro

Nome: André Caldas da Silva
CPF: 654.209.341-91
Suplente | RG: 109.9455-6
Matricula:4896682

Cargo/Lotagao: Enfermeiro Supervisor

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais do Contrato n.° 058/2023, de
que trata esta portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigéncia.
Os fiscais acima designados respondem pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento,
fiscalizar a execugao, relatando ao Coordenador da area dos incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribui¢cdes legais a ele
inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribuigdes a ele confiadas.

Cuiaba — MT, 10 de Julho de 2023.

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
ISRAEL PANIAGO
Diretor Geral
André Caldas da Silva
SUPLENTE DO CONTRATO

Pioter Antonio Gomes Ferreira
FISCAL DO CONTRATO

Procedimento Administrativo

RATIFICA(;AO DO COMUNICADO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQI\O N° 012/2023
Processo Administrativo 00.054.278/2023-1

Tendo em vista a necessidade apresentada pela Coordenadoria de Farmacia dos
Hospitais Municipal de Cuiaba - HMC e Sdo Benedito — HMSB, na realizagdao da
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO PARA AQUISICAO KIT TRANSDUTOR DE PRESSAO
INVASIVA, PARA CONTROLE RIGIDO DE PRESSAO JUNTAMENTE COM DROGAS
VASOATIVAS NOS PACIENTES ACOLHIDOS NO HMC E HMSB, PELO PRAZO DE 90
DIAS , geridos pela Empresa Cuiabana de Saude Publica.

2 - Da Ratificagdo: Havendo o parecer n° 1.625/SGA/PGE/2023 favoravel por parte
da Procuradoria Geral do Estado as fls. 059/081 e cumprido os requisitos do art.30,
inciso Il da Lei Federal n® 13.303/2016, RATIFICO o Ato de Inexigibilidade n® 012/2023,
emitido pela Empresa Cuiabana de Satde Publica, de INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA INOVAGAO SERVIGOS E
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — CNPJ: 00.302.007.0002/49, com o
valor total a importancia de R$ 21.616,50 (vinte e um mil, seiscentos e dezesseis reais
e cinquenta centavos).

3- 0 prazo de vigéncia do curso sera de 90 (noventa) dias.
4 - Publique-se e cumpra-se.
Cuiabd, MT, 13 de julho de 2023.
ISRAEL PANIAGO
DIRETOR GERAL CO -INTERVENTOR
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

COMUNICADO DE DISPENSA N° 12/2023

Empresa cuiabana de saude Publica

Processo Administrativo n° 00.054.278/2023-1

Objeto:

Este Termo de termo de solicitagéo tem por objeto “AQUISIGAO KIT TRANSDUTOR
DE PRESSAO INVASIVA, PARA CONTROLE RIGIDO DE PRESSAO JUNTAMENTE
COM DROGAS VASOATIVAS NOS PACIENTES ACOLHIDOS NO HMC E HMSB, PELO
PRAZO DE 90 DIAS, ambos geridos pela Empresa Cuiabana de Satde Publica

DA CONTRATANTE:

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICCA — CNPJ: 21.873.611.0001-14
EMPRESA CONTRATADA:

INOVAGAO SERVIGOS E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — CNPJ:
00.302.007.0002/49

DA VIGENCIA:

0 prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias.

DO VALOR TOTAL: RS 21.616,50

O Valor total estimado totaliza a importancia de R$ 21.616,50 (vinte e um mil,
seiscentos e dezesseis reais e cinquenta centavos)

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Aquisicdo Direta na sua forma de Inexigibilidade de Licitagao

A fundamentagao desta solicitagdo se esteia em nossa Constituicdo Federal, em
seu artigo 37, XXI, na Lei 10.520 de 2002, no Decreto 3.555 de 2000, Lei 13.303 de
2016, Lei Complementar 123 de 2006 e Lei 8.078 de 1990 e alteragdes posteriores.

Consoante entendimento a legalidade da dispensa de licitacdo por situagao
emergencial esta condicionada a observancia do disposto no artigo 30, inciso Il da
Lei n® 13.303/2016.

“Lein®13.303 de 2016:

Art. 30° A contratagao direta sera feita quando houver inviabilidade de competigao,
em especial na hipétese de:

[.]

Il - contratagao dos seguintes servicos técnicos especializados, com profissionais
ou empresas de notdria especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagao:

[.]

Foi juntada aos autos a proposta de pregos da empresa, onde se constatou que os
precos apresentados estdo compativeis com a contratagao.

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO:

0 processo em questdo trata-se de INEXIGIBILIDADE, pois a empresa INOVAGAO
SERVIGOS E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA é distribuidora
autorizada, nos termos de contrato de distribuicdo comercial firmado entre as
partes, a revender com exclusividade os produtos de fabricagdo da Edwards
Lifesciences da linha Critical Care em todo o territério do Estado de Mato Grosso e
Goias, conforme Declaragao que se encontra na fl. 21.

O kit transdutor de pressao invasiva é um equipamento para monitorizagao da
pressao arterial; sdo estéreis e de uso Unico. Os Kits Pressao Arterial Invasiva (PAI)
podem ser usados com o sistema VAMP (Protegdo da manipulagdo de sangue
venoso arterial), visando a coleta de sangue fechada e sem agulha.

E projetado para que o fluido passe diretamente pelo sensor de pressdo sem
distor¢do na forma de onda;

Fios recobertos de ouro para transferéncia de sinal de alta fidelidade;

Disponivel com o dispositivo de lavagem snap-tap, projetado para facilitar o
preenchimento do sistema e testar a onda quadrada.

A presente aquisigdo deste material visa atender necessidades e demandas da
unidade hospitalar HMC e HMSB. A quantidade média estimada foi fixada tendo
por base o consumo médio diario das farmacias do HMC e HMSB que sao supridas
pela CAF que é onde se encontra o estoque da Empresa Cuiabana de Satde Publica
verificada pelo setor. Sendo o kit compativel com os Monitores acima citados o
kit transdutor de pressao Edward descartavel fornecido com exclusividade pela
Empresa Inovagdo Servigos e Comércio de Produtos Hospitalares LTDA.

Desta feita primando pelos principios da economicidade, eficiéncia, legalidade e
supremacia do interesse Publico, bem como a acessibilidade, justificando assim a
presente contratagdo por meio da Inexigibilidade com fulcro no art. 30, Il da Lei Federal
n° 13.303/2016 e sera efetuada mediante inexigibilidade de licitagao.

Remete-se a autoridade competente para ratificagao.
Cuiabd, MT, 13 de Julho de 2023.

FABIO MARCELO MATOS LIMA
DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO-CO INTERVENTOR
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 205/2022/ECSP

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N.° 033/2022 ATA DE REGISTRO DE PREGO N°
111/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00.099.069/2022-1.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, inscrita no CNPJ n. 21.873.611/0001-
14, com sede na Rua Orivaldo M. de Souza s/n, - Ribeirdo do Lipa, Cuiaba-MT, por

Gazeta Municipal de Cuiabé - Sexta-feira, 14 de Julho de 2023
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intermédio da sua Diretoria Executiva, representada pelos seus diretores: FABIO
MARCELO MATOS DE LIMA, nomeado pelo decreto de intervengao n. 18, de 20 de
margo de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 21 de margo de
2023, exercendo o cargo de Diretor Técnico Administrativo CO-INTERVENTOR — ECSP
e, 0 ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, nomeado pelo decreto de intervengéo n. 17, de 17 de
margo de 2023, publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso em 17 de margo
de 2023, exercendo o cargo de Diretor Geral CO-INTERVENTOR da Empresa Cuiabana
e Saude Publica - ECSP, doravante CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa CLINICA
DE TRATAMENTO RENAL LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ n° 36.958.692/0001-22, sediada na Rua das Orquideas, n°. 399, bairro Jardim
Cuiaba, CEP. 78043-148, Cuiaba/MT, email: admincuiaba@ctrnefro.com.br, neste ato
representada pelo Sr. LUIZ GUILHERME BASTER DE FIGUEIREDO, brasileiro, solteiro,
médico, CPF. 775.624.021-91, RG: 104.182-1-0-SSP-MT, residente municipio de Cuiaba-
MT, doravante CONTRATADA, em observancia as disposi¢des legais da Lei n. 13.303
de 2016, da Lei 10.520 de 2002, da Lei 8.078 de 1990, resolvem apostilar o Contrato
N° 205/2022/ECSP decorrente do Pregéo Eletronico N° 033/2022 Ata de Registro de
Pregos N° 111/2022, origindrio do Processo Administrativo n. 00.099.069/2022-1,
mediante as clausulas condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O Presente APOSTILAMENTO tem por objeto a retificagao parcial do Contrato N°
205/2022/ECSP, oriundo do Pregao Eletronico N° 033/2022 Ata de Registro de Pregos
N° 111/2022. Ficam alterados o fiscal e o suplente do fiscal do contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA- DA RETIFICACI\O
2.1 Ficam alterados o Fiscal e o suplente do fiscal do Contrato:

Onde se lé:

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Conveénios

Atos

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR

CONTRATO N° 005/2019

ORIGEM: DISPENSA DE LICITAGAO — COMPRA DIRETA N.° 010/2019
CONTRATADA: MAXIMA AMBIENTAL SERVIGOS GERAIS E PARTICIPAGOES
CNPJ: 07.657.198/0001-20.

OBJETO: PROBROGAQI\O DO CONTRATO N.° 010/2019, POR MAIS 12 (DOZE) MESES
E ATUALIZAGAO DO VALOR DO CONTRATADO.

VIGENCIA: 04 DE JULHO DE 2023 A 03 DE JULHO DE 2024.

VALOR: R$ 1.158,24 (UM MIL, CENTO E CINQUENTA E OITO REAIS E VINTE E
QUATRO CENTAVOS).

DATA DE ASSINATURA: 03 DE JULHO DE 2023.

Nome: Elenir Nunes de Freitas
CPF. 753.912.601-91

RG: 23.76319-1SSP-MT
Matricula: 4897405

Cargo/Lotagao: Enfermeira Assistencial Gerente do CTQ - COREN/MT
n° 445634

Fiscal

Nome: Michele Amanda de Almeida
CPF. 695.211.151-49

RG: 11.84341-1SSP-MT

Matricula: 4906633

Cargo/Lotacao: Supervisor de Enfermagem do CTQ — COREN/MT
512.222

Suplente

Leia-se:

Nome: LELIA CRISTINA MINALLI PENNA
FISCAL | CPF 013.361.021-79
DE RG: 17752787 SSP/MT
CONTRATO | Matricula: 4882916

Cargo/Lotacao: Enfermaria Supervisora

Nome: MICHELLE SOUBHIA ALONSO
SUPLENTE CPF. 027.589.061-98

DE RG: 18047963 SSP/MT
CONTRATO | Matricula: 4891541

Cargo/Lotagao: Enfermeira Supervisora

3. CLASUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
3.1 Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial.
4. CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1 As Controvérsias decorrente deste contrato serao dirimidas no foro da Justiga
Estadual de Mato Grosso, Comarca de Cuiaba, com rentncia de qualquer outro.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES, vai
por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito.

Cuiaba-MT, 03 de Julho 2023.
CONTRATANTE:
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
FABIO MARCELO MATOS DE LIMA
DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO CO-INTERVENTOR — ECSP
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
ISRAEL SILVEIRA PANIAGO
DIRETOR GERAL CO-INTERVENTOR — ECSP

Ato

ATO GP N° 803/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a Sentenga deferida nos Autos do Processo n° 1067519-
23.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio n° 165/2023/PGM/PJ/RCMR de 25 de 09 de junho de 2023, do
(a) Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

267 FRANCISCA ERINEUDA DA SILVA AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 14 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 804/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
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Secretaria Municipal de Educacgao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a Sentenga deferida nos Autos do Processo n° 1067519-
23.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio n° 165/2023/PGM/PJ/RCMR de 25 de 09 de junho de 2023, do
(a) Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Funcgdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

267 FRANCISCA ERINEUDA DA SILVA AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo
12 da Constituigao Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436,
de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasiao da posse, os requisitos basicos exigidos para o
cargo/habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo, comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes
pré-existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica
oficial vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba de acordo com artigo
25 da Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho
de Classe, se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo
penalidade imposta apds regular processo administrativo, que o impecga, ainda
que temporariamente, de exercer a profissdo (suspenséo, etc.), bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio
profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso
XVI, da Constituigcao Federal;

1) Apresentar declaracao dos bens e valores que constituem seu patriménio
e declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justiga Federal e
da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e
relacionados no edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educacao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
a) Cédula de Identidade (RG);
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b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASER se ja for cadastrado (caso néo
possua cadastro serd necessdria a apresentagao de copia das primeiras paginas da
carteira de trabalho);

e) Comprovante de endereco atual;

f) Certiddo de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou
Escritura publica de Uniao Estavel;

g) Certidao de Nascimento dos dependentes;

h) Diploma na area de atuag&o exigida no Edital, reconhecido pelo MEC -
Ministério da Educagéo;

i) Documento e quitagdo com o servico militar ou certificado de
desobrigagao militar expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

j) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes (IRRF);

k) Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

a) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia
Médica e parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados
§3°);

b) Certidao de Quitacao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

c) Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

d) Certiddo Criminal da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

e) Declaragao de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de
cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
CF/88;

f) Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo ou criminal;

g) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Cuiab4;

h) Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida
pela Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

i) Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos.

j) Uma 01 foto recente 3x4;

k) Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo
especificado:

Anexo Il do Edital.
NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico  em Manutencao e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusao de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartério.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certidoes originais. A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

a) Hemograma completo em jejum;

b) Glicemia em jejum;

c) Reagdo soroldgica para Lues (V.D.R.L);
d) Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

e) Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total,
Triglicérides);

f) Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

g) Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel

para gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia)
recente a data da avaliagdo médica pericial;

h) Raios-X total da coluna vertebral com laudo radiolégico (exceto para
gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

i) Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros
superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e
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nos Raios-X de coluna total);

j) Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver
perda, ou redugao, auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

k) Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

1) Exame de urina tipo | (E.A.S);

m) Atestado de satde mental emitido por médico psiquiatra com indicagéo
no Conselho Federal de Medicina;

n) Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

o) Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagio de médico
neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

p) ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou
acima de 40 anos ;

q) Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou
acima de 40 anos;

r) Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

s) Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM
MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia
magnética da coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3d, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serao convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 14 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQf)ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certiddao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela

Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 808/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a Sentenga deferida nos Autos do Processo n° 1010098-
52.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio n° 980/2023/LRPS/PJUD/PGM de 14 de junho de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

80 TASSIA NAYARA DOS SANTOS LIMA NI

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N. ° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 16 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 809/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a Sentenga deferida nos Autos do Processo n°. 1010098-
52.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio n° 980/2023/LRPS/PJUD/PGM de 14 de junho de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Gazeta Municipal de Cuiabé - Sexta-feira, 14 de Julho de 2023
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Ne° Class. Nome LISTA

80 TASSIA NAYARA DOS SANTOS LIMA NI

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da

ublicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo
12 da Constituigao Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436,
de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasiao da posse, os requisitos basicos exigidos para o
cargo/habilitagdo profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo, comprovada por exames médicos, a fim de detectar doencas incapacitantes
pré-existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica
oficial vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba de acordo com artigo
25 da Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho
de Classe, se houver, quando requisito para o cargo, de ndao estar cumprindo
penalidade imposta apds regular processo administrativo, que o impecga, ainda
que temporariamente, de exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio
profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso
XVI, da Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patriménio
e declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e
da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e
relacionados no edital de convocagéo, por ocasido da convocagéo para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
a) Cédula de Identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de inscricao no PIS/PASER se ja for cadastrado (caso nao
possua cadastro sera necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da
carteira de trabalho);

e) Comprovante de enderego atual;

f) Certiddo de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou
Escritura publica de Uniao Estavel;

g) Certidao de Nascimento dos dependentes;

h) Diploma na &rea de atuagdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC -
Ministério da Educagao;

i) Documento e quitagdo com o servico militar ou certificado de
desobrigacgdo militar expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

j) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e dos
dependentes (IRRF);

k) Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;

Il — Mediante apresentacgao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);
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Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Manutencao e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Concluséo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartério.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certidoes originais. A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
I, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

a) Hemograma completo em jejum;

b) Glicemia em jejum;

c) Reagdo soroldgica para Lues (V.D.R.L);
d) Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

e) Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total,
Triglicérides);

f) Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

g) Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel
para gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia)
recente a data da avaliagdo médica pericial;

h) Raios-X total da coluna vertebral com laudo radiolégico (exceto para
gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

i) Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros
superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e
nos Raios-X de coluna total);

j) Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver
perda, ou redugao, auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

k) Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

1) Exame de urina tipo | (E.A.S);

m) Atestado de satde mental emitido por médico psiquiatra com indicagéo
no Conselho Federal de Medicina;

n) Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

0) Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico
neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

p) ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou
acima de 40 anos ;

q) Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou
acima de 40 anos;

r) Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

s) Exigido para o exercicio da fun¢do do cargo de TECNICO EM
MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia
magnética da coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
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dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3a, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serao convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 16 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQf)ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certiddao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 818/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° 002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a decisao proferida nos Autos n°. 103578-02.2022.8.11.0001 do
Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiab3;

Considerando o Oficio n° 993/2023/GMS/PJUD/PGM de 20 de junho de 2023, do
Procurador Municipal;
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA
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Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiabd-MT, 22 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N°. 819/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n°® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a decisao proferida nos Autos n°. 103578-02.2022.8.11.0001 do
Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba;

Considerando o Oficio n°® 993/2023/GMS/PJUD/PGM de 20 de junho de 2023, do
Procurador Municipal;

Considerando o ATO GP n® xxx/2023, de xx de junho de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA
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§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, 0s seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo
12 da Constituigao Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436,
de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o
cargo/habilitagdo profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo, comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes
pré-existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica
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oficial vinculada a Secretaria Municipal de Educag&o de Cuiaba de acordo com artigo
25 da Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho
de Classe, se houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo
penalidade imposta apds regular processo administrativo, que o impecga, ainda
que temporariamente, de exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio
profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso
XVI, da Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patriménio
e declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e
da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

0) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e
relacionados no edital de convocagéo, por ocasido da convocag&o para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagéo, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
a) Cédula de Identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de inscrigao no PIS/PASER se ja for cadastrado (caso ndo
possua cadastro sera necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da
carteira de trabalho);

e) Comprovante de enderego atual;

f)Certiddo de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou
Escritura publica de Uniao Estavel;

g) Certidao de Nascimento dos dependentes;

h) Diploma na &rea de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC -
Ministério da Educagéo;

i) Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de
desobrigagdo militar expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

j) Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes (IRRF);

k) Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

a) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia
Médica e parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados

§3°);
b) Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justiga Eleitoral;

c) Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

d) Certidao Criminal da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

e) Declaragdo de n&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de
cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
CF/88;

f) Declarag&o de que néo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo ou criminal,

g) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Cuiaba;

h) Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida
pela Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

i) Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos.

j) Uma 01 foto recente 3x4;

k) Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo
especificado:

Anexo lll do Edital.
NIVEL MEDIO:
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Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricdo - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornarad sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
I, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

a) Hemograma completo em jejum;

b) Glicemia em jejum;

c) Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);
d) Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

e) Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total,
Triglicérides);
f) Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

g) Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel
para gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia)
recente a data da avaliagdo médica pericial;

h) Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para
gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

i) Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros
superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e
nos Raios-X de coluna total);

j) Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver
perda, ou redugao, auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

k) Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os
olhos, emitido por médico oftalmologista;

1) Exame de urina tipo | (E.A.S);

m) Atestado de saide mental emitido por médico psiquiatra com indicagéo
no Conselho Federal de Medicina;

n) Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

0) Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico
neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

p) ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou
acima de 40 anos ;

q) Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou
acima de 40 anos;

r) Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

s) Exigidos para o exercicio da fungdo de TECNICO EM NUTRIGAO
ESCOLAR, Técnico de Nivel Superior/Nutricdo e Técnico de Nivel Superior/Gastronome
outras ligadas a manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitolégico de fezes

Il - Bacterioldgico de secregdo nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedi¢do do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exonerag&o.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragéo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
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estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3d, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serao convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 22 de junho de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQGES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certiddao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA

EDITAL DE INTIMAGAO

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA/MT, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, nos
termos do procedimento disciplinar instaurado por meio da Resolugao n. 1.304/2023/
CMDCA, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba n. 648 (Ano lIl), de 22 de junho de
2023, valendo-se da combinagéo dos arts. 15, 269, caput, e 275, § 2°, do Cédigo de
Processo Civil e considerando as 05 (cinco) tentativas infrutiferas de notificagao/
intimagao pessoal, INTIMA o senhor OILSON FERMIANO DE SOUZA JUNIOR, membro
afastado do CONSELHO TUTELAR (matricula n. 4898717), para comparecer a
audiéncia de interrogatério em 24/07/2023, as 09h, por videoconferéncia, na condigao
de investigado no Processo Administrativo Disciplinar (PAD) n. 011/2023/CMDCA e
na forma do art. 102 da Lei Municipal n. 6.004, de 05 de novembro de 2015. O link
para ingresso na audiéncia podera ser obtido por meio de pedido dirigido ao enderego
eletrénico cmdca.assistencia@cuiaba.mt.gov.br ou pelo telefone (65) 3616-6738 —
(65) 9.9207-2735. E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, o
presente edital serd publicado na Gazeta Municipal de Cuiaba.

Cuiaba/MT, 07 de julho de 2023
CRISTIANE ALMEIDA DA SILVA

Presidente

RESOLUCAO N. 1.318/2023/CMDCA

Dispde sobre a concessao de férias a membro do Conselho Tutelar, nos termos da Lei
Municipal n. 6.004/2015, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes e nos termos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, da Lei Municipal n. 6.004/2015 e do Regimento
Interno do CMDCA;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiaba/MT é regido pelas deliberagdes do

CMDCA, nos termos do art. 37, caput, da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiaba/MT é dérgao publico permanente,
cuja missao é proteger e defender criangas e adolescentes contra violagdes de seus
direitos e situagdes de risco;

CONSIDERANDO que o principio da continuidade do servigo publico impde a prestagao
ininterrupta da atividade desempenhada pelo Conselho Tutelar de Cuiaba/MT;

CONSIDERANDO o resultado final do processo eletivo de 2019 para escolha de
Conselheiros Tutelares de Cuiaba/MT, homologado e publicado no Diério Oficial de
Contas em 09 de janeiro de 2020;

RESOLVE AD REFERENDUM:

Art. 1° - Conceder férias de 15 (quinze) dias a Gisele Sebastiana de Souza (matricula
n. 4898711), membro do Conselho Tutelar, cuja fruigdo ocorrera de 10 de setembro de
2023 a 24 de setembro de 2023.

Paragrafo unico - Durante o periodo de fruicdo das férias, a Conselheira Tutelar
continua obrigada a observar as disposigoes previstas na Lei Municipal n. 6.004/2015.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba/MT, 12 de julho de 2023.
CRISTIANE ALMEIDA DA SILVA

Presidente

Conselho Municipal do Direito das Pessoas Idosas -
COMDIPI

RESOLUGAO N° 021/2023/COMDIPI

Dispde sobre a prorrogacgéo do Edital de Chamamento Publico n.° 02/2022/COMDIPI/
FUMAPI/CHANCELA para a selegao de Projeto de Organizagdo da Sociedade Civil
(0SC), para a selegdo de propostas de organizagdes da sociedade civil, registradas
no COMDIPI para fins de concessao de certificado de autorizagdo para captagédo de
recursos financeiros para o Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso — FUMAPI,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE do CONSELHO MUNICIPAL de DEFESA dos DIREITOS da PESSOA
IDOSA — COMDIPI de CUIABA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
Considerando o disposto na Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso, combinado com
a Lei Federal n.° 12.213/2010, Lei Federal n.° 13.019/2014, Decreto n.° 8.726, de 27
de abril de 2016, a Lei Municipal N° 6.400 de 13/06/2019, Lei 3.755 de 03/07/1988
combinada com o Decreto n.° 6.120 de 06/10/2016 e ainda, a Instrugdo Normativa
Conjunta SMP/CGM/PMC/N°1, de 08 de julho de 2019 que regulamenta, no Municipio,
alei 13.019/2014;

Considerando a Resolugao n°® 07/2022/COMDIPI, divulgada no Diario Gazeta Municipal
de Cuiab4, dia 08 de novembro de 2022, Ano II, N° 498, pagina 14 a 28, que tornou
publico o Edital de Chamamento Publico n.° 02/2022/COMDIPI/FUMAPI/CHANCELA
para a selecdo de propostas de organizagdes da sociedade civil registradas no
COMDIPI para fins de concessado de certificado de autorizagdo para captagédo de
recursos financeiros para o Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso — FUMAPI,
e da outras providéncias;

Considerando a Resolugéo n.° 006/2023/COMDIPI que dispde sobre a prorrogagao dos
prazos do Edital de Chamamento Publico n°. 02/2022/COMDIPI/FUMAPI/CHANCELA;

Considerando a deliberagdo do Conselho em sua 62 Reunido Ordinaria realizada em
28/06/2023.

RESOLVE:
Art. 1° Retificar os prazos constantes do edital, nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

5.1.3. Entrega dos envelopes lacrados contendo a proposta e documentos para
habilitagao: 08/12/2022 a 02/06/2023.

5.1.4. Andlise e Divulgagao do resultado preliminar da selegao das propostas: até
30/06/2023;

5.1.5. Recurso do resultado preliminar da selecao das propostas: 03/07/2023 a
07/07/2023;
5.1.6. Andlise do(s) recurso(s) interposto(s): 11/07/2023;

5.1.7. Publicagao da(s) decisado(6es) do(s) recurso(s) e do resultado final da selegao
das propostas: 13/07/2023;

5.1.8. Anélise e Avaliagéo da regularidade dos documentos de habilitagdo: 14/07/2023
a28/07/2023;

5.1.9. Homologagdao do Chamamento Publico e Entrega dos Certificados de
Autorizagao para Captagao de Recursos Financeiros para o FUMAPI: 02/08/2023.

LEIA-SE:

5.1.3. Entrega dos envelopes lacrados contendo a proposta e documentos para
habilitagao: entre 08/12/2022 até 30/11/2023;

5.1.4. Andlises e Divulgagdes dos resultados preliminares da selegdo das propostas:
entre 18/09/2023 até 31/01/2024;

5.1.5. Recursos aos resultados preliminares da selecdo das propostas: entre
19/09/2023 até 09/02/2024;
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5.1.6. Andlise do(s) recurso(s) interposto(s): entre 25/09/2023 a 15/02/2024;

5.1.7. Publicagbes da(s) decisdo(des) do(s) recurso(s) e dos resultados finais da
selegao das propostas: entre 02/10/2023 até 19/02/2024;

5.1.8. Andlise e Avaliagao da regularidade dos documentos de habilitagao: entre
16/10/2023 até 18/03/2024;

5.1.9. Homologagdes do Chamamento Publico e Entrega dos Certificados de
Autorizagado para Captagao de Recursos Financeiros para o FUMAPI: entre 01/11/2023
e 22/03/2024.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor na data da sua publicagéo.
Cuiab4, 12 de julho de 2023.
Jerdnimo Luis Barbosa Urei

Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa —
COMDIPI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

Portaria

PORTARIA SADHPD 11/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, mediante a Comiss&o Eleitoral, constituida por
meio da Portaria SADHPD 04/2023, divulgada no Gazeta Municipal de Cuiabd, n° 627,
publicado em 22 de maio de 2023.

CONSIDERANDO o Edital n® 01/2023/SADHPD da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD que torna publico
a abertura de inscrigdo para a eleigdo dos representantes da sociedade civil para
composigao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD
- biénio 2023/2025.

CONSIDERANDO o artigo 14 do Edital que dispde a Homologagao do resultado do
processo eleitoral para a escolha dos representantes da sociedade civil.

CONSIDERANDO a Ata de Homologagdo do resultado do Processo Eleitoral dos
Representantes da Sociedade Civil no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD - biénio 2023/2025, registrada a Ata n® 01/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Resultado das Elei¢des das Entidades Civis do Edital n® 01/2023/
SADHPD para a composigao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD, para o biénio 2023/2025, na forma abaixo relacionada:

a) Representante na area de Entidades Classistas:
Conselho Regional de Psicologia 182 Regiao — CRP;
b) Representante na area de Deficiéncia Fisica:
Associagao Matogrossense de Deficiente — AMDE;
c) Representante na area de Deficiéncia Visual:
Associagao Matogrossense dos Cegos — AMC;
d) Representante na area de Deficiéncia Mental:
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Cuiaba;
e) Representante na area de Sindromes:
Associagao dos Sindromes de Down - ASD/MT;
f) Representante na area de Deficiéncia Multipla:
Associagao Pestalozzi de Cuiaba;
g) Representante na area de Conduta Tipica:
Centro Pedagégico de Ensino Especial - CENPER;
h) Representante na area de Causas Patoldgicas:
Fraternidade Crista de Pessoas com Deficiéncia - FCD/MT.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiab3, 27 de junho de 2023.
HELLEN J. FERREIRA DE JESUS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia

SADHPD

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 921/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019; por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n° 064.671/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a Readaptagdo de Fungao pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
a servidora ANA LUZIA TIMO MANFIO, ocupante do cargo Auditor Publico Interno,
matricula 4849419, lotada na CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir de
08/07/2023, conforme boletim da junta médica municipal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 12 de julho de 2023.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 766/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67036/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) FERNANDA KNOLSEISEN
GERMANOS, ocupante do cargo de PROFESSORA, Matricula 4027716, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar FERNANDA
KNOLSEISEN GERMANOS PAIVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 15 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 767/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67042/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) VANIA VALESCA CASTILHO
DA SILVA, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula
4899673, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
VANIA VALESCA CASTILHO DA SILVA SANTOS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 15 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 791/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67077/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) SILVANA DO NASCIMENTO
MAGALHAES, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
Matricula 2975183, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a
se chamar SILVANA DO NASCIMENTO MAGALHAES GUIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Segunda-feira, 19 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao
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PORTARIA SMGE N° 792/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67087/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) LEDA ELAINE SILVEIRA
HORTENCIO, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
Matricula 4899015, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, passando a
se chamar LEDA ELAINE SILVEIRA HORTENCIO MESQUITA,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Segunda-feira, 19 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 793/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67091/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) ROSANA BARBOSA GOMES,
ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 2974375,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar ROSANA
BARBOSA GOMES SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Segunda-feira, 19 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 809/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67118/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) JOSELAINE APARECIDA
CURADO, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula
4899253, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
JOSELAINE APARECIDA CURADO SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Segunda-feira, 19 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 814/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67113/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MARILENE SILVA DA LUZ
PACHECO, ocupante do cargo de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Matricula
4874924, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
MARILENE SILVA DA LUZ REIS .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 20 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 817/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67209/2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) JOYCE GONGCALVES DA SILVA
MARQUES LEMOS, ocupante do cargo de TECNICO DE NiVEL SUPERIOR, Matricula
4873952, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
JOYCE GONGALVES DA SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 20 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 820/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67232/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MARIA LUCIA DA COSTA
LEITE DIAS, ocupante do cargo de TECNICA EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
Matricula 2968750, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a
se chamar MARIA LUCIA DA COSTA LEITE DIAS RODRIGUES.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 822/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAGO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67235/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) FANNY STHELLY SILVA
CARVALHO, ocupante do cargo de TECNICO EM NUTRICAO ESCOLAR, Matricula
4875102, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
FANNY STHELLY SILVA CARVALHO SCANDIANI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quarta-feira, 21 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 825/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67271/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) REGINA LUZIA ZATTAR,
ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 2964861, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar REGINA LUZIA ZATTAR DE
CARVALHO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Quarta-feira, 21 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 827/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67282/2023;
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RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MIRIA DIAS FERREIRA,
ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 4898989,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar MIRIA
DIAS FERREIRA NEVES.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 22 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 828/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67297/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) EVA NUNES DA SILVA,
ocupante do cargo de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Matricula 4909620, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar EVA NUNES DA
SILVA ALVES.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Quinta-feira, 22 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 829/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67338/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) ROSA HENRIQUE DA SILVA,
ocupante do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, Matricula
2975011, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
ROSA HENRIQUE DA SILVA SOUZA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 23 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 830/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67405/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) ADNA FRANCISCA SILVA,
ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 2965737, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar ADNA FRANCISCA SILVA BOTELHO
DA CRUZ.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 23 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 831/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67404/2023;
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MARIA REGIANE DE OLIVEIRA
SILVA, ocupante do cargo de TECNICO EM MANUTENGCAO E INFRAESTRUTURA,
Matricula 4874952, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a
se chamar MARIA REGIANE DE OLIVEIRA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 23 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 833/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67411/2023;
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MISLENE MARIA GONCALVES,
ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 2974294,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar MISLENE
MARIA GONCALVES LEITE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 23 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 834/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67418/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) LINDINALVA DOS SANTOS
BARBOSA, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
Matricula 4913270, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a
se chamar LINDINALVA DOS SANTOS BARBOSA E SILVA .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 23 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 839/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67459/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) CLENIRA MACIEL DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 4021523, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar CLENIRA MACIEL DO
NASCIMENTO MIRANDA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Segunda-feira, 26 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 840/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 67506/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) JUSSARA MARTINS DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
Matricula 4850009, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a
se chamar JUSSARA MARTINS DE OLIVEIRA CORREA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Segunda-feira, 26 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao
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PORTARIA SMGE N° 861/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 23805/2021;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) FABIANA LIMA VIEIRA
DE SOUZA, ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 4022479, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, passando a se chamar FABIANA LIMA
VIEIRA DE SOUZA CAMARGO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Quarta-feira, 28 de Junho de 2023.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretdria Adjunta de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Licitagoes

Ata de Registro de Prego

AVISO DE ERRATA
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 032/2023
PREGAO PRESENCIAL/SRP N°. 002/2023/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 127.018/2022

Ao décimo sexto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Pracga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA -SMF, neste ato representado por seu Secretario (a) Sr(a)
ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO, portador(a) da Carteira de Identidade
RG n° 016179 SSP/MT e do CPF n°. 081.046.971-53 denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa CONSORCIO TECNOMAPAS, constituido pelas empresas:
TECNOMAPAS LTDA, CNPJ N° 01.544.328/0001-31 (empresa Lider) - Situada na,
Rua José Rabello Leite, S/N, Quadra 44, Lote 07, Bairro Santa Rosa, CEP 78.040-265,
Cuiaba/MT, Fone: (65) 9 9808-3733, e-mail: bassoadvogadosassociados@gmail.com
e AP GESTAO DE DOCUMENTOS LTDA-ME, CNPJ 25.449.376/0001-09 - Situada na
Rodovia BR-364, Bairro Distrito Industrial. N° 01, Esquina com a Rua Projetada, CEP
78.099-899 Cuiaba/MT. Tendo como Representante do Consércio: Sr. JOSE RICARDO
ORRIGO GARCIA, RG N.° 0446730-2, CPF. 329.059.121-21, doravante denominada
FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGOS N°. 02/2023/PMC do Processo Administrativo
127.018/2022 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades estimadas anual, de
acordo com a classificagao por ela alcangada do VALOR do LOTE UNICO, atendendo
das condicdes previstas no Instrumento Convocatdrio, e as constantes desta Ata
de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
10.520/2002; Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011; 5.456/2014
de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes
posteriores

Onde se Lé:

Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a vigéncia de
12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de hipétese prevista
no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n°® 8.666, 21 de junho de 1993, no caso de
atraso na entrega dos mobiliarios escolares, cabendo averiguagao se por culpa da
contratante ou da contratada.

Leia-se:

O Contrato decorrente deste Registro de Pregos tera sua vigéncia por 12 (doze) meses
contados a partir de sua assinatura e sua duragdo podera ser prorrogada, conforme
art. 57, 11, da Lei n° 8.666/93

Cuiaba/MT, 13 de julho 2023.

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 283/2023/PMC

Originario do Pregdo Presencial/SRP N°. 001/2023/PMC Processo Administrativo
N° 024.900/2023 CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da EMPRESA
CUIABANA DE LIMPEZA URBANA-LIMPURB, neste ato representado por seu diretor
Geral, Senhor. Valdir Leite Cardoso. CONTRATADA: A empresa: PHB CONSTRUCOES
LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 29.073.051/0001-25, neste ato representado pela
Senhora: Camila Rondon Correa Da Costa Sguarezi, OBJETO: 1.1. Contratagao de

empresa para prestagdo de servigos com oferta de mao de obra, para execugéo de
limpeza e manutengao urbana, visando atender a demanda da empresa cuiabana de
limpeza urbana, conforme as previsdes, exigéncias e especificagdes descritas neste
termo de referéncia DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 26502 Projeto
Atividade: 2024 Elemento De Despesas: 33.90.39 Fonte: 150 VIGENCIA: A vigéncia do
contrato é de doze (12) meses, podendo ser prorrogado nos moldes do artigo 57 da lei
n.° 8.666/93. VALOR DO CONTRATO: R$ 6.729.166,08 (seis milhGes, setecentos e vinte
e nove mil, cento e sessenta e seis reais e oito centavos). CLAUSULA SEGUNDA - DO
AMPARO LEGAL 2.1 Esta licitagdo tem fundamento legal na Lei n°® 10.520, de 17 de
julho de 2002 subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93, Lei Complementar n°. 123 de 14
de dezembro de 2006 e Alteragdes, Decreto 3.555/2000, Lei Complementar Municipal
192 de 05 de outubro de 2009, dos Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de
2011; 5.456 de 24 de fevereiro de 2014.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2019- PARTES: Municipio
de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, neste
ato representado por seu secretdrio, Senhor Juares Silveira Samaniego, doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa RM INVESTIMENTOS
E PARTICIPAGCOES LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 06.201.562/001-80, neste ato
representada por seu representante legal, o Senhor Marcos Antonio Maluf, doravante
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o presente 5° Termo Aditivo.
OBJETO: 1.1.0 objeto do presente 5° Termo Aditivo consiste na prorrogagao de prazo
do contrato, por mais 12 (doze) meses, passando a viger a partir de 03 de julho de 2023
a 02 de julho de 2024. CLAUSULA SEGUNDA — DO AMPARO LEGAL 2.1. O presente
instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo n® 055.763/2023,
vinculado ao Contrato n® 001/2019, proveniente da Dispensa de Licitagao n° 036/2018,
que tem por objeto a “Contratacdo de Empresa Especializada para a Locagao de 01
(um) Imovel sob Dispensa de Licitagdo, para funcionamento da Secretaria Municipal
de Mobilidade urbana (SEMOB), situado a Rua 13 de Junho n° 1289-A — Bairro do
Porto em Cuiaba/MT", com respaldo no Parecer Juridico n° 354/PCP/PGM/2023, e
amparado legalmente nos artigos 57, §1° da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 199/2021- PARTES: Municipio
de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Comunicagao, neste ato representado
pelo seu Secretario Senhor. Fausto Alberto Olini e, de outro lado, a empresa JORNAL
A GAZETA LTDA, inscrito no CNPJ: 06.167.347/0001-00, representada neste ato pelo
seu Representante, o Senhor JOAO DORILEO LEAL, tém entre si justo e avencado
o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. O objeto do presente 2° Termo Aditivo
consiste na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia
a partir de 11 de junho de 2023 até 11 de junho de 2024.

1.2. Alteragao da Clausula Sétima — do Acompanhamento e da Fiscalizagao
ONDE SE LE:

MARILIA RODRIGUES DE AMORIM, Matricula: 4904166, CPF n°:
034002481-00, RG: 1683241-8; Cargo: Diretora Administrativa,
E-mail: marilia.amorim@cuiaba.mt.gov.br

GESTOR DO
CONTRATO:

LARISSA HUNGRIA DE ARAUJO, Matricula: 4904984, CPF n°:
056.168.011-60, RG n°: 226481-0, Cargo: Assessor Técnico e-mail:
Larissa.araujo@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL Do
CONTRATO:

SUPLENTE DO | KAROL REGIS, Matricula: 23895233, CPF n°: 049.889.681-11, RG

FISCAL: n°: 22764810, Cargo: Assessora Técnica.
LEIA-SE:
i H . 0-
GESTOR DO MARILIA RODRIGUES DE AMORIM, Matricula: 4904166, CPF n°:

034002481-00, RG: 1683241-8; Cargo: Diretora Administrativa,

CONTRATO: E-mail: marilia.amorim@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO | KAROL REGIS, Matricula: 23895233, CPF n°: 049.889.681-11, RG
CONTRATO: n°: 22764810, Cargo: Assessora Técnica.

MARIA UEQUESINIVEA CORDEIRO MOURA, Matricula: 4040488,
CPF n° 945.691.421-68, RG n° 13437623, Cargo: Oficial
Administrativo — Lotag&o: Secretaria Municipal de Comunicagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é
decorrente do que consta no Processo Administrativo n° 046.937/2022, vinculado
ao Contrato n° 199/2021, proveniente da Inexigibilidade n° 08/2021, que tem por
objeto a “Contratagdo de assinatura de periodicos (jornais impressos), de empresa
especializada no fornecimento de periddicos (Jornal A Gazeta), mediante assinatura
anual, com fornecimento diario (22 a domingo) do editorial”, com respaldo no Parecer
Juridico n° 290/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente nos artigos 57,1l e 65 §8
ambos da Lei n® 8.666/93.

SUPLENTE DO
FISCAL:

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo
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CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Orgao de Julgamento em 22 Instancia, vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, instituido pela Lei Complementar n® 513 de 23 de
Maio de 2022.

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA EM 22 INSTANCIA

RECORRENTE: INTEGRAGCAO TRANSPORTES LTDA
12 TURMA JULGADORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
Sessao do dia 11 de Julho de 2023

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS
PELA RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. PEDIDO NEGADO.
IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA E MULTA MANTIDA.I — Recurso
administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que
manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragao
de Transporte — n°® 76091, no valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por
violagao ao artigo 1° Inciso I, Anexo I, Grupo Ill Céd. Infragdo “E” da Lei Municipal
n.° 5766/2013. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua
alegagao de transito cadtico, ou que tenha cumprido os horarios estabelecidos na
0.S. Apenas inconformismo processual, fato esse que nao ensejam no cancelamento
do auto. lll = Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo
n.°: 00.090.190/2021-1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento:
11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS
PELA RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. PEDIDO NEGADO.
IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12 INSTANCIA E MULTA MANTIDA.| — Recurso
administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que
manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragao
de Transporte — n°® 76092, no valor RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por
violagao ao artigo 1° Inciso I, Anexo |, Grupo Ill Céd. Infragdo “E” da Lei Municipal
n.° 5766/2013. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua
alegagao de transito cadtico, ou que tenha cumprido os horarios estabelecidos na
0.S. Apenas inconformismo processual, fato esse que ndo ensejam no cancelamento
do auto. lll = Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo
n.°: 00.090.191/2021-1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento:
11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS
PELA RECORRENTE. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.
| — Recurso administrativo interposto contra a decisao do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagado das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 75564, no valor de R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta
reais), por infringéncia aLei Municipal n® 5.766/2013, Art. 1°, Anexo |, Grupo IlI, “E".

Il — A Recorrente ndo apresenta provas para invalidar e tdo pouco fundamentagao
legal a cargo de invalidar o auto de infragdo em comento. Il — Sentenga mantida.
RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.090.660/2021-1, Relator:
José Anténio Lino de Souza, Data do Julgamento: 11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

I — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 75565, no valor de RS 826,00 (oitocentos e vinte e
seis reais) por infringéncia aLei 5766/2013; artigo 1° inciso Il, c/c anexo |, Grupo V,
“A”. 1l — A Recorrente nao apresenta provas para e tao pouco fundamentagao legal a
cargo de invalidar o auto de infragdo em comento. Ill - Sentenga mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.090.666/2021-1, Relator: José Antonio
Lino de Souza, Data do Julgamento: 11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERA(:Z\O DE LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a
decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao das penalidades
impostas por intermédio do Auto de Infragdo de Transporte — AIT 76087, por
infringéncia a Lei n° 5766/2013; artigos 1° Inciso II, Anexo |, Grupo Il Céd Infragdo
“E"— A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao, apenas
inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente
do apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT.
Rec. Administrativo n.°: 00.090.171/2021-1, Relator: Aleciane Cristina Sanches de
Andrade, Data do Julgamento: 11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do
Auto de Infragdo de Transporte — AIT 75562, por infringéncia ao disposto na Lei
Municipal n.°5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com
a sua alegagao, apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo
ou modificativo, diferente do que fora apresentado em 1° instancia. Ill — Decisao
mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.090.176/2021-1,
Relator: Gustavo José Soares de Almeida, Data do Julgamento: 11/07/2023, 12 Turma
Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do
Auto de Infragdo de Transporte — AIT 75561, por infringéncia ao disposto na Lei
Municipal n.°5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com
a sua alegagao, apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo
ou modificativo, diferente do que fora apresentado em 1° instancia. Ill — Decisao
mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.090.178/2021-1,
Relator: Gustavo José Soares de Almeida, Data do Julgamento: 11/07/2023, 12 Turma
Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagédo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 76090, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia ao art. 1°, inciso Il, c/c art. 2° no grupo il do anexo I, da
discriminagao da penalidade, grupo Ill, cédigo de infragao “E” da lei n. © 5.766/2013. 1|
- A Recorrente néo apresenta provas que corroborem com a sua alegagéo de transito
cadtico, que ensejassem o cancelamento do auto. Ill = Sentenga mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.090.186/2021-1, Relatora: Eng. Civil
Marciane Prevedello Curvo, data do julgamento: 11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagédo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 76097, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia ao art. 1°, inciso Il, c/c art. 2° no grupo Ill do anexo I, da
discriminagao da penalidade, grupo Ill, cédigo de infragao “E” da lei n. © 5.766/2013. 1|
- A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagéo de transito
cadtico, que ensejassem o cancelamento do auto. Ill — Sentenga mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.090.185/2021-1, Relatora: Eng. Civil
Marciane Prevedello Curvo, data do julgamento: 11/07/2023, 12 Turma Julgadora).

Secretaria Municipal de Educacao

Portaria

PORTARIA N° 452/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°® 476 de 30/12/2019;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido, a partir de 03 de julho de 2023, o servidor Jonathan
Daived Lopes Siqueira, matricula n® 4908053, da fungao de Secretario Escolar no CMEI
Jaira Cuiabano.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 13 de julho de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021
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PORTARIA N° 448/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°® 476, DE 30/12/2019; de 05/12/2014;

RESOLVE:

Artigo 1°- TORNAR SEM EFEITO, a partir de 13 de julho de 2023, a Portaria n. 370/2023/
GS/SME que nomeou MELISSA LILIAN TEIXEIRA, matricula 2966001, na fungao de
DIRETORA do CENTRO DE FORMAGAO ESCOLA CUIABANA da Rede Municipal de
Educagao até ulterior deliberagao.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 13 de junho de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 449/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 476, de 30/12/2019;

RESOLVE:

Artigo 1° - TORNAR SEM EFEITO, a partir de 13 de julho de 2023, a nhomeagao
da servidora MALSETE, ARESTIDES SANTANA, matricula 4021522, na funcédo de
Coordenadora do CENTRO DE FORMAGAO ESCOLA CUIABANA da Rede Municipal de
Educagao até ulterior deliberagao.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 13 de julho de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 450/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n® 476, de 30/12/2019;

RESOLVE:

Artigo 1° - TORNAR SEM EFEITO, a partir de 13 de julho de 2023, a nomeacgao da
servidora ANA DOMINGAS DA CONCEIGAO SILVA, matricula 2968238, na funcao de
SECRETARIA do CENTRO DE FORMAGAO ESCOLA CUIABANA da Rede Municipal de
Educagao até ulterior deliberagao.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigoes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 13 de julho de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 451/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n° 476, de 30/12/2019; de 05/12/2014;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR os servidores descritos no quadro abaixo para exercerem as
fungdes de Gestores do CENTRO DE FORMAGAO ESCOLA CUIABANA - CFEC, da Rede
Municipal de Educagéo, a partir de 23/06/2023;

SERVIDOR MATRICULA FUNGAO
Melissa Lilian Teixeira 2966001 Diretora
Malsete Arestides Santana 4021522 Coordenadora
Ana Domingas da Conceigao Silva 2968238 Secretaria

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigoes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 13 de julho de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 393/2023/GS/SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por delegagio de competéncia, conforme
DECRETO N° 6.654 DE 23 DE JULHO DE 2018, publicado no Diario Oficial n® 1405 do
dia 26/07/2018.

RESOLVE:

RETIFICAR Portaria n°® 297/2020/GS/SME, publicada na Diario Oficial de Contas, ano 9,
n° 2023, pag. 342/343, de 01/10/2020, no qual houve o deferimento da Licenga Prémio
no processo n° 2020.01.28/0000005-815020 — VALDIRENE BENEDITA DA COSTA
quingliénio 2015/2020, nos termos do Despacho LP n°® 0176/2020/SME/PGM,;.

Onde se Lé:

DEFERIR, Licenga Prémio dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, nos termos da Lei n° 220/2010, ficando o usufruto
condicionado a escala prevista no artigo 53 da Lei Complementar n° 2020/2010, bem
como o art. 8° do Decreto n° 6.208/2017:

- processo n° 2020.01.28/0000005-815020 — VALDIRENE BENEDITA DA COSTA, TDI,
matricula 4027763, 03 (trés) meses, referente ao quinqiiénio 2015/2020, conforme
Despacho LP n°® 0176/2020//SME/PGM,;.

Leia-se:

DEFERIR, Licenga Prémio dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, nos termos da Lei n° 220/2010, ficando o usufruto
condicionado a escala prevista no artigo 53 da Lei Complementar n° 2020/2010, bem
como o art. 8° do Decreto n° 6.208/2017:

- processo n° 2020.01.28/0000005-815020 — VALDIRENE BENEDITA DA COSTA, TDI,
matricula 4027763, 03 (trés) meses, referente ao qiinqiiénio 2016/2021, conforme
Despacho LP n°® 0176/2020//SME/PGM,;.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA - SE
Cuiabd, 27 de Junho de 2023
Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n° 005/2021

PORTARIA SME N° 453/2023

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n°. 359, de 05/12/2014;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE n° 67880/2023
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Maternidade, ao servidor(a) MARIA ANTONIA PEREIRA DE
ARAUJO, matricula 4905008, cargo, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
no periodo de 09/06/2023 a 05/12/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

E o relatério.
Cuiaba-MT, Quinta-feira, 13 de Julho de 2023.

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
ATO GP N° 005/2021
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,

O ocidente do imenso Brasil,

Eis aqui, sempre em flor, Beij

Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais E
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,

No teu verde planalto escampado,

Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

a, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

nos teus pantanais como o mar,

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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