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Secretaria Municipal de Gestao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIANTE: Municipio de Cuiabd, pessoa juridica de direito publico. Inscrito
no CNPJ n° 03.533.064/0001-46. CREDENCIADO: Banco Bradesco S.A. , inscrito
no CNPJ (MF) sob o n° 60.746.948/0001-12 ESPECIE: 4° Termo Aditivo aoTermo de
Credenciamento n°® 003/2019. OBJETO: concessao de empréstimo e/ou financiamento
com pagamento mediante consignagdo em folha de pagamento. VIGENCIA: 12 (dose)
meses. BASE LEGAL: Decreto Municipal n°® 5.412/2013 e suas alteragdes posteriores.
DATA DA ASSINATURA: 22/03/2022. Assinado por: Secretaria Municipal de Gestao —
Sra Ellaine Cristina Ferreira Mendes, pela Credenciante, e Sr. Marcus Vinicius Pioto e Sr.
Jorge Luis Cardouzo, como credenciado.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 448/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N° 026.016/2023 e
Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir Averbagao de Tempo de Servigo nao concomitante, 08 (OITO) ANOS, 09
(NOVE) MESES E 15 (QUINZE) DIAS, ao(a) servidor(a) IVANI XAVIER RAMOS,

ocupante do cargo de PROFESSOR(A), matricula 4022452, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 22 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestdo — em designagao
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PORTARIA SMGE N° 449/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N° 028.361/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir Averbagao de Tempo de Servigo, ao(a) servidor(a) LINEISE SOUZA,
ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula 2975282,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, 22 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestdo — em designagéao

PORTARIA SMGE N° 470/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N° 028.751/2023 e
Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1°-Indeferir Averbagao de Tempo de Servico, ao(a) servidor(a) JUCINEIDE MORAES
BARBOSA, ocupante do cargo de PROFESSOR(A), Matricula 2968813, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 24 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretdaria Adjunta de Gestao — em designagao

PORTARIA SMGE N° 474/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP N° 029.480/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria SMGE n° 313/2023, referente a Averbagao de Tempo de
Servigo ndo concomitante, 01 (UM) ANO, 04 (QUATRO) MESES E 27 (VINTE E SETE)
DIAS, do(a) servidor(a) ELIETE DE ALMEIDA SOARES LOPES, ocupante do cargo
de PROFESSOR(A), Matricula 4850064, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.

Onde se |é: Matricula 4850064.

Leia-se: Matricula 2965468.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 24 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestdo — em designagao

PORTARIA SMGE N° 447/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n°® 56788/2023
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2013/2018, ao(a) servidor(a) NEY JOANA PEDROSA DE ALVARENGA,
ocupante do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO , matricula 2975609,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
E DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 23 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestao — em designagao

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 28 de Margo de 2023

PORTARIA SMGE N° 450/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 58244/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagdo de Classe, do(a) servidor(a) PAULO CESAR DA COSTA,
ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL FUNDAMENTAL - EM EXTINCZ\O,
Matricula 4849553, da Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
conforme Lei Complementar n® 369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 13/03/2023
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 23 de Margo de 2023.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao - Em substituigao

PORTARIA SMGE N° 458/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n° 58447/2023 ;
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2018/2023, ao(a) servidor(a) DANIELA PEREIRA E SILVA SANTANA
FARIA, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NiVEL FUNDAMENTAL - EM EXTINGAO,
matricula 4040863, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 23 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestao — em designagao

PORTARIA SMGE N° 460/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n°® 58509/2023
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para
gozo, quinquénio(s) 2018/2023, ao(a) servidor(a) SHIRLENY RODRIGUES VILELA,
ocupante do cargo de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, matricula
4040555, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 23 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestao — em designagao

PORTARIA SMGE N° 471/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegacao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE n° 58450/2023 e
Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagédo de Classe, do(a) servidor(a) JULIO CARLOS DA SILVA,
ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 4876998, da Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA, conforme Lei Complementar n°® 139/2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 15/03/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 24 de Margo de 2023.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA
Secretéario(a) Adjunto(a) de Gestao - Em substituigédo
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PORTARIA SMGE N° 472/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE n° 58566/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagdo de Classe, do(a) servidor(a) JOAO MANARI, ocupante do
cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL FUNDAMENTAL - EM EXTINCAO, Matricula 4038363,
da Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, conforme Lei Complementar n°
369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 17/03/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab-MT, 24 de Margo de 2023.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao - Em substituigao

PORTARIA SMGE N° 473/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE n° 58604/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagdo de Classe, do(a) servidor(a) SUELLEN DE BARROS
FERREIRA, ocupante do cargo de AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE,
Matricula 4854037, da Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA, conforme Lei Complementar n°® 420/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 20/03/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 24 de Margo de 2023.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao - Em substiuigao

PORTARIA SMGE N° 445/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 58727/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) DANIELE EVANGELISTA
PEREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, Matricula 4907550, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
passando a se chamar DANIELE PEREIRA DOS SANTOS PACHECO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Quinta-feira, 23 de Margo de 2023.
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestao — em designagao

PORTARIA SMGE N° 446/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 56555/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir Licencga para tratar de assunto particular, pelo prazo de 02 (dois) anos,
sem remuneragao, a partir de 10/05 /2023 a 08/05/2025 a servidora MICHELY SAYURI
HARIMA, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR, Matricula
4040366, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Segunda-feira, 22 de margo de 2023
LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretaria Adjunta de Gestao - em designagao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2022/PMC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SMG, no uso de suas atribuicdes e com
fulcro no inciso VI do art. 43 da Lei 8.666/93, APRESENTA a lista dos leiloeiros
credenciados. HOMOLOGA o Processo Administrativo n°® 078.865/2022 o qual tem
por objeto o CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO PUBLICO OFICIAL, DEVIDAMENTE
INSCRITO NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO, COM A FINALIDADE
DE PREPARAR, ORGANIZAR, DIVULGAR E CONDUZIR A ALIENAGAO DE BENS MOVEIS
INSERVIVEIS DE PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA, POR
MEIO DE LEILAO PUBLICO ELETRONICO, DE ACORDO COM O DECRETO FEDERAL
N° 21.981, DE 19/10/1932, BEM COMO DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21/06/1993
E SUAS MODIFICAGOES POSTERIORES, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS e ADJUDICA o referido objeto, em favor dos leiloeiros
credenciados, na ordem abaixo identificada, que atenderam aos requisitos exigidos no
Edital de Credenciamento n® 008/2022/PMC, e seus anexos.

INTERESSADO PARA O

CLASSIFICAGAO CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO

CARLOS HENRIQUE BARBOSA
10 DEFERIDO
RG N°14294648 SSP/MT

ALVARO ANTONIO MUSSA PEREIRA
2° DEFERIDO
RG N° 12371424 SSP/MT

LUZINETE MUSSA DE MORAES
30 PEREIRA

RG N° 0277436 SSP/MT

DEFERIDO

KLEIBER LEITE PEREIRA
4° DEFERIDO

RG N° 007554 SSP/MT

Cuiaba/MT, 27 de margo de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 018/2023/PMC
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008.242/2022)
Org&o Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIADA URBANA - SEMOB

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
DE CUIABA — SEMOB, CONFORME AS PREVISOES, EXIGENCIAS E ESPECIFICAGOES
DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/04/2023 as 15:00 h (quinze horas) Horério de
Brasilia - DF.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: pregoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba, 27 de margo de 2023.
Priscila R. N. Moraes
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 017/2023/PMC
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126.968/2022)

Org&o Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
URBANO E SUSTENTAVEL

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AS ETAPAS DE MONTAGM E
CERCAMENTO (ESTACAS, MOUROES E CERCA), COM PLACAS REFLETIVAS DE AREAS
VERDES NOS BAIRRO DE CUIABA.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/04/2023 as 10:00 h (dez horas) Horario de Brasilia
- DF.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 28 de Margo de 2023
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CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: pregoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).
Cuiaba, 27 de margo de 2023.
Priscila R. N. Moraes
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 134/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal
de Governo - SMG, neste ato representado por seu Secretéario, o Senhor Wilton Coelho
Pereira. CONTRATADA: A empresa FULLGAS COMERCIO DE GAS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n°. 33.905.874/0001-47, neste ato representada por sua Representante
Legal, a Senhora Geovanna Conceigdo Da Cruz Santos. OBJETO: 1.1 Aquisicdo de
materiais de consumo (agucar, café, cha, copo descartavel, 4gua mineral e carga de
gas), para atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiab3,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Contrato.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 02.101; Projeto/Atividade: 2100;
Natureza da Despesa: 33.90.30; Programa/Agao: 2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, nos termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que
justificado por escrito e autorizado pela autoridade competente, para eventual entrega
de bens remanescentes. VALOR DO CONTRATO: (Dezoito mil, quinhentos e sessenta
e oito reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagao
do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n° 87.161/2022, realizado nos termos da Lei n. 8.666/93,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e
demais legislagdes complementares, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos
e as disposigdes de direito privado e, especialmente, pelas clausulas e condigdes
enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 107/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal de
Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC, neste ato representado neste ato representada
pelo seu Secretario, o Senhor Leovaldo Emanoel Salles Da Silva. CONTRATADA: A
empresa AHS COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, inscrita no
CNPJ/MF n°. 37.152.127/0001-36, neste ato representada por seu Representante
Legal, o Senhor André Henrique Acel Silva. OBJETO: 1.1 Aquisi¢do de materiais de
consumo (agucar, café, cha, copo descartavel, agua mineral e carga de gas), para
atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiaba, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 32.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza
da Despesa: 33.90.30; Programa/Ag&o: 2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, nos termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado
por escrito e autorizado pela autoridade competente, para eventual entrega de bens
remanescentes. VALOR DO CONTRATO: R$ 1.128,20 (Hum mil, cento e vinte e oito
reais e vinte centavos). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre
da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o
que consta do Processo Administrativo n° 87.161/2022, realizado nos termos da
Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei n. 8.078/90 e
n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares, pelos Principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢des de direito privado e, especialmente, pelas clausulas e
condigdes enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 108/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal de
Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC, neste ato representado neste ato representada
pelo seu Secretario, o Senhor Leovaldo Emanoel Salles Da Silva. CONTRATADA: A
empresa DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS RIO BRANCO LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°.
03.362.501/0001-06, neste ato representada por sua Representante Legal, a Senhora
Marilu De Fatima Castro Borba. OBJETO: 1.1 Aquisicao de materiais de consumo
(agucar, café, cha, copo descartavel, agua mineral e carga de gas), para atender a
demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiaba, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Unidade Orgamentaria: 32.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza da Despesa:
33.90.30; Programa/Agao: 2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia
do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo ser
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prorrogado, nos termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por
escrito e autorizado pela autoridade competente, para eventual entrega de bens
remanescentes. VALOR DO CONTRATO: R$ 5.612,80 (Cinco Mil, seiscentos e doze
reais e oitenta centavos). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre
da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o
que consta do Processo Administrativo n° 87.161/2022, realizado nos termos da
Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei n. 8.078/90 e
n. 13.655/19, e demais legislagées complementares, pelos Principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposigoes de direito privado e, especialmente, pelas clausulas e
condi¢des enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 110/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletronico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal de
Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC, neste ato representado neste ato representada
pelo seu Secretario, o Senhor Leovaldo Emanoel Salles Da Silva. CONTRATADA: A
empresa UGOLINI CAMPOS EIRELI EPP, inscrita no CNPJ/MF n°. 01.354.498/0001-53,
neste ato representada por sua Representante Legal, a Senhora Samantha Rodrigues
Campos Ugolini. OBJETO: 1.1 Aquisicdo de materiais de consumo (agucar, café,
chd, copo descartavel, agua mineral e carga de gas), para atender a demanda das
Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiaba, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
Orcamentaria: 32.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza da Despesa: 33.90.30;
Programa/Ag&o: 2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado
pela autoridade competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR DO
CONTRATO: R$ 11.322,00 (Onze Mil, trezentos e vinte e dois reais). AMPARO LEGAL:
A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/
SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
87.161/2022, realizado nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente,
no que couber as Lein. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares,
pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado e,
especialmente, pelas clausulas e condi¢gdes enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 111/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal de
Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC, neste ato representado neste ato representada
pelo seu Secretario, o Senhor Leovaldo Emanoel Salles Da Silva. CONTRATADA:
A empresa COMERCIAL CMX DE ALIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF n°.
09.542.453/0001-14, neste ato representada por seu Representante Legal, o Senhor
Mario Marcio Uemura Meira. OBJETO: 1.1 Aquisicao de materiais de consumo (agucar,
café, cha, copo descartavel, &gua mineral e carga de gas), para atender a demanda
das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiaba, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
Orgamentaria: 32.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza da Despesa: 33.90.30;
Programa/Agao: 2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado
pela autoridade competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR DO
CONTRATO: R$ 12.292,75 (doze mil e duzentos e noventa e dois reais e setenta e cinco
centavos). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo
do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n° 87.161/2022, realizado nos termos da Lei n. 8.666/93,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e
demais legislagdes complementares, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos
e as disposigdes de direito privado e, especialmente, pelas clausulas e condi¢des
enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 113/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal
de Obras Publicas - SMOP, neste ato representado neste ato representada pelo seu
Secretario, o Senhor José Roberto Stopa. CONTRATADA: A empresa UGOLINI CAMPOS
EIRELI EPP, inscrita no CNPJ/MF n°. 01.354.498/0001-53, neste ato representada por
sua Representante Legal, a Senhora Samantha Rodrigues Campos Ugolini. OBJETO:
1.1 Aquisicdo de materiais de consumo (agucar, café, cha, copo descartavel, agua
mineral e carga de gas), para atender a demanda das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Cuiabd, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 26.101; Projeto/
Atividade: 2023; Natureza da Despesa: 33.90.30; Programa/Agao: 2003; Fonte:
01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses
a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do Art. 57, da
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Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado pela autoridade
competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR DO CONTRATO: R$
6.290,00 (Seis Mil, duzentos e noventa reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente
contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/PMC,
tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 87.161/2022, realizado
nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei
n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares, pelos Principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado e, especialmente, pelas
clausulas e condigdes enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 114/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletronico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal
de Obras Publicas - SMOP, neste ato representado neste ato representada pelo seu
Secretdrio, o Senhor José Roberto Stopa. CONTRATADA: A empresa DISTRIBUIDORA
DE ALIMENTOS RIO BRANCO LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 03.362.501/0001-06,
neste ato representada por sua Representante Legal, a Senhora Marilu De Fatima
Castro Borba. OBJETO: 1.1 Aquisigdo de materiais de consumo (agtcar, café, cha, copo
descartavel, agua mineral e carga de gas), para atender a demanda das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cuiabd, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria:
26.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza da Despesa: 33.90.30; Programa/Agao:
2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do Art. 57,
da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado pela autoridade
competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR DO CONTRATO:
R$ 70.160,00 (Setenta mil, cento e sessenta reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do
presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/
PMC, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 87.161/2022,
realizado nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que
couber as Lei n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares,
pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado e,
especialmente, pelas clausulas e condigdes enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 116/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal
de Obras Publicas - SMOP, neste ato representado neste ato representada pelo seu
Secretario, o Senhor José Roberto Stopa. CONTRATADA: A empresa AHS COMERCIO E
SERVICOS DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, inscrita no CNPJ/MF n°. 37.152.127/0001-
36, neste ato representada por sua Representante Legal, o Senhor André Henrique
Acel Silva. OBJETO: 1.1 Aquisigdo de materiais de consumo (agucar, café, cha, copo
descartavel, agua mineral e carga de gas), para atender a demanda das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cuiabd, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria:
26.101; Projeto/Atividade: 2023; Natureza da Despesa: 33.90.30; Programa/Agao:
2003; Fonte: 01500000. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze)
meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do Art. 57,
da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado pela autoridade
competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR DO CONTRATO: R$
5.641,00 (Cinco mil, seiscentos e quarenta e um reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do
presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/SRP N° 003/2023/
PMC, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 87.161/2022,
realizado nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que
couber as Lei n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares,
pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado e,
especialmente, pelas clausulas e condigdes enumeradas e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 125/2023/PMC

Originario do Pregdo Eletrénico N° 003/2023/PMC e Processo Administrativo n°
87.161/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano - SMADES, neste ato representado
neste ato representada pela Secretéria interina, a Senhora Ana Paula Morelli De Sales.
CONTRATADA: A empresa DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS RIO BRANCO LTDA, inscrita
no CNPJ/MF n°. 03.362.501/0001-06, neste ato representada por sua Representante
Legal, a Senhora Marilu De Fatima Castro Borba. OBJETO: 1.1 Aquisicdo de materiais
de consumo (aglcar, café, cha, copo descartavel, agua mineral e carga de gas), para
atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiaba, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Contrato. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 21602 (FUMDUR) E 21601 (FMMA); Natureza
da Despesa: 33.90.30; Programa/Acédo: 2153 MANUTENGAO DO FUMDUR - 2010
APOIO ADMINISTRATIVO; Fonte: 1899. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/1993, desde que justificado por escrito e autorizado
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pela autoridade competente, para eventual entrega de bens remanescentes. VALOR
DO CONTRATO: R$ 70.160,00 (Setenta mil, cento e sessenta reais). AMPARO LEGAL:
A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/
SRP N° 003/2023/PMC, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
87.161/2022, realizado nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente,
no que couber as Lein. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares,
pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado e,
especialmente, pelas clausulas e condigdes enumeradas e alteragdes posteriores.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 391/2022

PARTES: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Habitagdo e
Regularizagdo Fundidria, neste ato representado por seu Secretario, Senhor Macrean
Dos Santos Silva e, do outro lado, a empresa ENPA — ENGENHARIA E PARCERIA EIRELI
“EM RECUPERAGAO JUDICIAL”, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.818.517/0001-92,
neste ato representada pelo seu representante legal Senhor Jodo Borges De Oliveira
Junior, doravante denominado CONTRATADA. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 1°
Termo Aditivo consiste no Prorrogagédo de prazo do contrato, por mais 90 (noventa)
dias, passando a viger a partir de 06 de margo de 2023 a 04 de junho de 2023.

1.2.Alteragao do Representante legal.

ONDE SE LE

RAFAEL DE OLIVEIRA SILVA, CPF/MF sob o n° 041.601.539-50
LEIA-SE:

JOAO BORGES DE OLIVEIRA JUNIOR, sob o CPF n° 006.171.176-40

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 013.665/2023, Contrato n° 391/2022, vinculado a TOMADA DE
PRECOS N° 08/2022/PMC, que tem por objeto a Contratagao empresa de engenharia
para execucao de Piso Tatil em calcadas de diversas ruas do bairro Dr. Fabio Il no
municipio de Cuiaba — servicos remanescentes do Termo de Compromisso n°
0352723-78/2011/MDR/CAIXA" com respaldo no Parecer Juridico n° 106/PCP/
PGM/2023 e amparado legalmente na Clausula Quinta Do Contrato e artigos 57, VI,
§1°, da Lei n°® 8.666/93.

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2022/FUNED

Pregao Eletronico/SRP N° 048/2021/PMC e Processo Administrativo n® 003.558/2023.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Educagao -
SME, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora Edilene De Souza Machado.

CONTRATADA: A empresa COMERCIAL ARENA SUTIL EIRELI, inscrita no CNPJ/MF
n°. 21.207.506/0001-46, neste ato representada por seu Representante Legal Senhor
Catarino Cezar De Arruda.

“Divulgado no dia 27 de Margo de 2023, Ano Ill, N° 591, pagina 81".
ONDE SE LE:

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 003.550/2023, vinculado ao Contrato n° 095/2022, oriundo do
PREGAO ELETRONICO SRP N° 048/2021, que tem por objeto a “aquisicdo de géneros
alimenticios estocdaveis para atender aos escolares, em atengao ao programa de
alimentagdo escolar (PAE) do municipio de Cuiaba/MT, conforme cardapio definido
pela equipe técnica da coordenadoria de nutrigdo escolar (CNE/SME)," com respaldo
no Parecer Juridico acostado nos Autos e amparado legalmente no artigo 57, §1°, Il
da Lei n°® 8666/93.

LEIA-SE:

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°® 003.558/2023, vinculado ao Contrato n° 104/2022 oriundo do
PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGO 048/2021/PMC, que tem por objeto
“Aquisicdo de Géneros Alimenticios Estocaveis para atender aos escolares, em atengdo
ao Programa de Alimentag&do Escolar (PAE) do Municipio de Cuiaba/MT, conforme
cardapio definido pela equipe técnica da Coordenadoria de Nutricdo Escolar (CNE/
SME)”, com respaldo no Parecer Juridico anexo aos autos, e amparado legalmente no
artigo 57, §1° Inciso Il e Il da Lei n°. 8666/93.

Cuiaba-MT, 27/03/2023.

*retifica-se por ter saido incorreto
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Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Portaria

Coordenador de

) Jeferson Jemes de Paula
Wrestling

Coordenador do

Taekwondo Paulo Zeferino da Rosa

Portaria n° 007/SMCEL/2023

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DO COMITE DIRIGENTE E A COMISS}O ORGANIZADORA
DO 46° JOGOS ESTUDANTIS CUIABANOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso de suas atribuigoes legais
resolve: Nomear o Comité Dirigente e a Comissao Organizadora do 46° JOGOS
ESTUDANTIS CUIABANOS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Os 46° Jogos Estudantis Cuiabanos é um evento promovido pela Prefeitura
Municipal de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
/ Diretoria de Esportes em conjunto com entidades educacionais, desportivas,
filantrépicas, 6rgdos oficiais e das comissdes credenciadas, tém por finalidade
promover atividades esportivas na darea educacional para alunos regularmente
matriculados nos estabelecimentos de Ensino da Educagado Basica com sede no
Municipio de Cuiaba.

Artigo 2° - Cabera a mais alta autoridade presente, presidir as ceriménias de abertura,
premiagao e de encerramento dos eventos.

Artigo 3° - Os membros do comité dirigente com o apoio dos demais setores desta
secretaria, adotard as medidas técnicas e administrativas necessarias para a
realizagao e organizacao do evento.

Artigo 4° - O Comité Dirigente e a Comissao Organizadora dos 46° JOGOS ESTUDANTIS
CUIABANOS serad constituida da seguinte forma e desempenhara suas fungdes
conforme previsto no Regulamento Geral:

Coordenador de
Ginastica Ritmica e
Ginastica Artistica

Juliana Gongalves Costa Campos

Coordenador de

Badminton Edval Alves Ribeiro

Coordenador de

" Luiz Roberto da Costa Pinto
Ciclismo

Coordenador de Judd Wendel Silva Pereira

Coordenador de
Atletismo e Atletismo
Adaptado

José Carlos de Souza Furtado

Izes Jane de Arruda

Coordenador de

Xadrez Cacilda de Matos Franga

Coordenador de

= Manoel Francelino da Silva Filho
Natagao

Wilson Robson Giole de Andrade
Coordenador de Diego Gomes de Oliveira
Infraestrutura

Anelyse Duarte Brandao Silva

COMITE DIRIGENTE

Secretario de Cultura

Aluizio Leite Paredes
Esporte e Lazer

Diretor de Esportes Patricia Barcelo da Silva

COMISSAO ORGANIZADORA

Patricia Galilei
Coordenador Geral Erison Ronaldo Martins

Edson Luiz Manfrin

COMISSOES

Hermann Meira de Oliveira
Cerimonial Diego Gomes de Oliveira

Anelyse Duarte Brandao Silva

Presidente: Edson Luiz Manfrin
Secretaria: Maria de Fatima de Paula
Membros: Elvis dos Santos Magalhaes
o Cacilda de Matos Franga

Disciplinar o . .
Kissila Daniel Miranda Gomes
Carlos Ribeiro Cruz - Suplente
Claudemir José Bernardi - Suplente

Luiz Alves da Silva - Suplente

Coordenadoria Erison Ronaldo Martins

Técnica Carlos Ribeiro Cruz

Apoio Técnico e
Administrativo
(Boletins e
Comunicagao)

Joana Andrelina de Souza

Coordenador de Bruno Henrique Pinheiro
Voleibol e Volei de . ]
Praia Jayro Lombardi Junior
Coordenador de Jeferson de Moraes Prado
Basquete

Elvis dos Santos Magalhaes
Coordenador de Futsal . . . .
Marielle Rita Batista da Silva

Coordenador de

Handebol Rosberg Martins Rabelo

Coordenador de Tenis
de Mesa Erison Ronaldo Martins

Coordenador do Tiro
com Arco

Coordenador do
Karate

Coordenador de Triatlo

Luiz Alves da Silva
Coordenafor de
Esgrima

Coordenador de Aguas
Abertas

Apoio Juridico Kamilla Evelyn Gervasio Ribeiro Pizza

Atrigo 5° - Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data, revogadas quaisquer
disposicdes em contrario.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.
Cuiaba - MT, 27 de margo de 2022.

Aluizio Leite Paredes

Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Decreto

DECRETO N° 9.590 DE 28 DE MARGO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS, TITULARES E SUPLENTES AO
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhes sao conferidas
pelo art. 41, VI da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 5.262, de 18 de dezembro de 2009;

CONSIDERANDO Também o estabelecido pela Lei n°® 6.350, de 22 de janeiro de 2019,
que introduziu alteragdes na Lei n® 5.262, de 18 de dezembro de 2.009;

CONSIDERANDO o que preceitua a Lei Complementar n° 476, de 30 de dezembro de
2.019;

DECRETA:
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Art. 1° Ficam nomeados os membros Titulares e Suplentes para compor o Conselho
Municipal de Turismo, referente ao biénio 2023/2025, os representantes abaixo
especificados:

1. REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:

1. Nilza da Silva Taques, como membro titular;

2. Jodo Eduardo Sa Costa Moreira Brito, como membro suplente;

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER:

1. Justino Astrevo de Aguiar, como membro titular;

2. Luciano Gomes Gonzaga, como membro suplente;

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:

1. Carlos Caetano, como membro titular;

2. Adriana do Carmo Ribeiro de Souza Cruz, como membro suplente;
d) SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA:

1. Carmindo Germano de Campos Neto, como membro titular;

2. Elizabeth do Carmo Ribeiro Teixeira Valenzuela, como membro suplente;

) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO:

1. Francisco Antonio Vuolo, como membro titular;
2. Rafael Butareli de Miranda, como membro suplente;

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO
SUSTENTAVEL:

1. Zilda Helena da Silva, como membro titular;

2. Manoel Germano de Campos Filho, como membro suplente;

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO:

1. Bruna Carolina dos Santos Ortiz Spadoni, como membro titular;

2. Miriane Saddi Becker, como membro suplente;

h) SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E COMUNICAGAO:

1. Max Cardoso Baia, como membro titular;

2. Karol Costa Régis de Oliveira, como membro suplente;

i) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS:

1. Alex Rodrigues, como membro titular;

2. Frank Antonio da Silva, como membro suplente;

j) SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER:

1. Iracilda Maria Dantas de Campos, como membro titular;

2. Helena Marina Costa Bucair Baleroni, como membro suplente;

1l. REPRESENTANTES DE ENTIDADES DO SETOR PRIVADO LIGADAS AO TURISMO:
a) ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EMPRESAS DE EVENTOS — ABEOC MT:
1. Joelcirney Santos Klimaschewsk, como membro titular;

2. Luciano Vercezi Carradore, como membro suplente;

b) SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E SIMILARES
— SHRBS MT:

1. Luis Carlos Oliveira Nigro, como membro titular;

2. Pedro Cruz, como membro suplente;

c) ASSOCIAGAO BRASILEIA DE AGENCIAS DE VIAGENS — ABAV MT:

1. Omar Lins Canavarros Junior, como membro titular;

2. Oiran Ferreira Gutierrez, como membro suplente;

d) ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BARES E RESTAURANTES — ABRASEL MT:
1. Lorenna Cristhian Bezerra de Paula, como membro titular;

2. Fernando Quaresma, como membro suplente;

e) ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE TURISMOLOGOS E PROFISSIONAIS DO TURISMO —
ABBTUR MT:

1. Alex Vieira de Deus, como membro titular;

2. Angela Maria Carrién Carracedo Ozelame, como membro suplente;

f) SINDICATO DAS EMPRESAS DE EVENTOS E AFINS — SINDIEVENTOS MT:
1. Cely Maria Gongalves de Queiroz Coelho, como membro titular;

2. Nicola Baranjak, como membro suplente;

g) ASSOCIAGAO BRASILEIRA DA INDUSTRIA DE HOTEIS — ABIH MT:

1. Jair Mariano Junior, como membro titular;

2. Jack Joseph Abboudi, como membro suplente;

h) SINDICATO DE GUIAS DE TURISMO - SINGTUR MT:

1. Susy Heydi Janet Miranda Cordova, como membro titular;

2. Jolenil do Carmo Vasconcelos Martins, como membro suplente;

i) SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC MT:
1. Rosana Abutakka Vasconcelos dos Anjos, como membro titular;
2. Rachel da Silva Mariano, como membro suplente;

j) SERVIGO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS — SEBRAE
MT:

1. Denise Pimpim Lima Silva Martins, como membro titular;
2. Marisbeth Maria Gongalves, como membro suplente.

Art. 2° A presidéncia do Conselho Municipal de Turismo de Cuiab4, sera exercida pelo
titular da Secretaria Municipal de Turismo, sendo em suas auséncias e impedimentos,
substituido pelo Secretario Executivo do Conselho, eleito e nomeado para tal fim.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, Cuiaba -MT, 28 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Ato

ATO GP N° 478/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, BENEDITO NILO NASSER, do cargo de Gestao Diregao e Assessoramento,
Gerente Especial de Licitagdes e Contratos, Simbolo CGDA 7, na Secretaria Municipal
de Fazenda, a partir de 16/03/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

ATO GP N° 479/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, MARCOS TADEU PINTO DOS SANTOS REIS, para exercer o cargo de Gestao
Diregcao e Assessoramento, Gerente Especial de Licitacdes e Contratos, Simbolo CGDA
7, na Secretaria Municipal de Fazenda, a partir de 01/04/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 480/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, PAULO CEZAR DE FIGUEIREDO TAQUES, para responder pelo Cargo de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbolo
CGDA 6, na Controladoria Geral do Municipio, durante o impedimento do titular,
RENATO ANCELMO VILELA, no periodo de 03/04/2023 a 17/04/2023, durante o gozo
de férias regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 481/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
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DESIGNAR, LUCELIA CAMILO LEITE, para responder pelo cargo em Comissao de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Contadoria-Geral do Municipio, Simbolo CGDA
5, na Secretaria Municipal de Fazenda, durante o impedimento do titular, LEONI
PEIXOTO BARRETO, no periodo de 17/04/2023 a 01/05/2023, durante gozo de Férias
regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 482/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

RETIFICAR, o ATO GP N° 384/2023, referente EXONERAR, ERNINDO SANTANA DE
ARAUJO, do cargo de Gestao, Diregdo e Assessoramento de Assistente Il, Simbologia
CGDA 10, na Secretaria Municipal de Obras Publicas, a partir de 13/03/2023, publicado
na Gazeta Municipal n® 581 de 13/03/2023,

Onde se |&:. ERNINDO SANTANA DE ARAUJO,
Leia-se:. ERMINDO SANTANA DE ARRUDA

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 483/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

RETIFICAR, o ATO GP N° 401/2023, referente NOMEAR, ERMINDO SANTANA DE
ARAUJO, do cargo de Gestdo, Diregao e Assessoramento de Assessor, Simbologia
CGDA 8, na Secretaria Municipal de Obras Publicas, a partir de 13/03/2023, publicado
na Gazeta Municipal n® 581 de 13/03/2023,

Onde se lé&:. ERMINDO SANTANA DE ARAUJO,
Leia-se:. ERMINDO SANTANA DE ARRUDA

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 427/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab4, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagdo 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo Judicial n°.
1009520-78.2023.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio de 09 de margo de 2023 do (a) Procurador (a) Municipal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

1447 RAQUEL DE ARAUJO ROSA AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 13 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N°. 428/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n°® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo Judicial n°.
1009520-78.2023.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio de 09 de margo de 2023 do (a) Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 427/2023, de 13 de margo de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

1447 RAQUEL DE ARAUJO ROSA AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no presente concurso;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe se
houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;
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1) apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracgdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justiga Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no edital
de convocagao, por ocasido da convocagdo para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educacgao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade( RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

comprovante de inscrigdo no PIS/PASER se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessdria a apresentagdo de cépia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual,

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educacao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio e dos dependentes(IRRF);
Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Negativa Civel e Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Negativa Civel e Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragao de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiabd, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:
CARGO: REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
o - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Técnico em Profissionalizante Magistério, ou
Desenvolvimento ) - . .
Infantil - TDI - Diploma de graduagado de Licenciatura Plena em
Pedagogia, devidamente registrado.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certidoes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagédo do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n® 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagédo soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial,

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 25
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungio de Professor e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL:

| - Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Il - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar;

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exonerag&o.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragéo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° Alotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiaba, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagado/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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PALACIO ALENCASTRO, em Cuiabd-MT, 13 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Gettlio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 429/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a sentenga proferida nos autos do Processo n°. 1067269-
87.2022.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiabg;

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N® 64/2023 de 09 de margo de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

213 LAYS CAMILLA BERNARDO MAXIMIANO AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 13 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
ATO GP N° 430/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a sentenga proferida nos autos do Processo n° 1067269-
87.2022.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba;

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N® 64/2023 de 09 de margo de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 429/2023, de 13 de margo de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Ne° Class. Nome LISTA

213 LAYS CAMILLA BERNARDO MAXIMIANO AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos bdsicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocacgao, por ocasidao da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
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expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragao de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiabd, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Manutencdo e

Infraestrutura — Auxiliar de Servigos | - Certificado ou Atestado de Conclusao de

Ensino Médio ou Profissionalizante.

Gerais

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdo
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a salde fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);
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Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 13 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 441/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
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Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a sentenga proferida nos autos do Processo n°. 1066417-
63.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiab3;

Considerando o Oficio n® 331/2023/CVSR/PJUD/PGM de 15 de margo de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Funcgdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

427 JULIO CESAR RAMOS SANTOS AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 17 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 442/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a sentenga proferida nos autos do Processo n°. 1066417-
63.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiab3;

Considerando o Oficio n® 331/2023/CVSR/PJUD/PGM de 15 de margo de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 441/2023, de 17 de margo de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

427 JULIO CESAR RAMOS SANTOS AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;
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f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungéo;

m) Apresentar Certiddes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagdo, na Secretaria
Municipal de Educacgao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEPR se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentacao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual,

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragao de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiabd, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Técnico em  Manutengdo e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusédo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n® 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de satide mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréafico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
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normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 17 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQGES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n°® 490- Centro.

ATO GP N° 452/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab4, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° 002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos n°. 1006532-
89.2020.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiab3;

Considerando o Oficio n°® 0026/2023/PJUD/PGM/RF de 16 de margo de 2023, do
Procurador Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

11 FABIANA APARECIDA CAMARGO DA VEIGA PcD

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 20 de margo de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

ATO GP N°. 453/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos n°. 1006532-
89.2020.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba;

Considerando o Oficio n°® 0026/2023/PJUD/PGM/RF de 16 de margo de 2023, do
Procurador Municipal;

Considerando o ATO GP n° 452/2023, de 20 de margo de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

1 FABIANA APARECIDA CAMARGO DA VEIGA PcD

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doencas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracado de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagdo para a posse.
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Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocodpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaéria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricdo - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartério.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certidoes originais. A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagédo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);
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Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagao do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de satide mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigidos para o exercicio da fungiao de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Técnico
de Nivel Superior/Nutricdo e Técnico de Nivel Superior/Gastronome outras ligadas a
manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitoldgico de fezes

Il - Bacterioldgico de secregdo nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagéao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacéo, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagéo vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formacgao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apés a homologagéo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 20 de marco de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQﬁES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:
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BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n°® 490- Centro.

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

AVISO REABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023/ECSP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.118.120/2022-1

A Empresa Cuiabana de Saude Publica torna publico para conhecimento dos
interessados que fara a reabertura do Pregao Eletronico, com critério de julgamento
menor prego, cujo objeto é o Registro de Prego para futura e eventual Contratagao de
Pessoa Juridica para prestagao de servigos na area médica em NEUROCIRURGIA, para
execugdo das cirurgias pertinentes a este processo a contratada devera fornecer a
mao de obra e os instrumentais necessarios para a plena execugao deste objeto, para
atender o Hospital Municipal Sdo Benedito — HMSB, gerido pela Empresa Cuiabana de
Saude Publica conforme Edital e seus anexos. O certame sera realizado através do site
www.bll.org.br. Data prevista: Dia 18 de abril de 2023, as 10h00min (horario de Brasilia-
DF). O Edital se encontra para retirada no site: www.bll.org.br e www.cuiaba.mt.gov.br/
orgaos/empresa-cuiabana-de-saude/editais/. Maiores informagdes, Rua Orivaldo M
de Souza, s/n, Ribeirao do Lipa, Cuiaba/MT ou pelo telefone: (65) 3318-4951.

Cuiaba-MT, 27 de margo de 2023.
Landolfo L Vilela Garcia

Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2023/ECSP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.117.237/2022-1

A Empresa Cuiabana de Salde Publica torna publico para conhecimento dos interessados que
realizard licitagdo na modalidade Pregao Eletronica, com critério de julgamento menor prego, cujo
objeto é o Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de controle de pragas e vetores, assim como, manutengao de bens imoéveis,
tais como: Dedetizagao, Descupinizagao, Desratizagao, Controle de pombos, Limpeza de fossa,
Limpeza de caixas de gordura, Limpeza de Caixas d'agua, Limpeza de terrenos, entre outros, para
suprir as necessidades do Hospital Municipal Dr° Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sao
Benedito ambos geridos pela Empresa Cuiabana de Saude Publica conforme Edital e seus anexos.
O certame serd realizado através do site www.bll.org.br. Abertura das propostas: Dia 27 de abril de
2023, as 10h00min (horario de Brasilia-DF). O Edital se encontra para retirada no site: www.bll.org.
br e www.cuiaba.mt.gov.br/orgaos/empresa-cuiabana-de-saude/editais/. Maiores informagdes, Rua
Orivaldo M de Souza, s/n, Ribeirado do Lipa, Cuiaba/MT ou pelo telefone: (65) 3318-4951.

Cuiaba-MT, 27 de Margo de 2023.
Landolfo L Vilela Garcia
Pregoeiro Oficial
Israel Silveira Paniago
CO-INTERVENTOR

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 008/2023/ECSP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.131.637/2022-1

A Empresa Cuiabana de Saude Publica torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagdo na modalidade Pregao Eletronica, com critério
de julgamento menor prego, cujo objeto é o Registro de Prego para futura e eventual
Contratagdo de Pessoa Juridica para prestagao de servigos na area médica em
CIRURGIA PEDIATRICA, atendendo as demandas do Hospital Municipal de Cuiaba
Dr°Leony Palma de Carvalho — HMC, gerido pela Empresa Cuiabana de Satide Publica
conforme Edital e seus anexos. O certame serd realizado através do site www.bll.org.
br. Abertura das propostas: Dia 24 de abril de 2023, as 10h00min (horéario de Brasilia-
DF). O Edital se encontra para retirada no site: www.bll.org.br e www.cuiaba.mt.gov.br/
orgaos/empresa-cuiabana-de-saude/editais/. Maiores informacdes, Rua Orivaldo M
de Souza, s/n, Ribeirao do Lipa, Cuiaba/MT ou pelo telefone: (65) 3318-4951.

Cuiaba-MT, 27 de Margo de 2023.
Landolfo L Vilela Garcia
Pregoeiro Oficial
Israel Silveira Paniago
CO-INTERVENTOR
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2023/ECSP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.073.442/2022-1

A Empresa Cuiabana de Saude Publica torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagdo na modalidade Pregdo Eletronica, com critério
de julgamento menor prego, cujo objeto é o REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE RADIOMETRIA E DOSIMETRIA COM CONCESSAO DE USO DE DOSIMETROS
para atender as necessidades do Hospital Municipal de Cuiaba Dr° Leony Palma
de Carvalho - HMC e Hospital Municipal Sdo Benedito — HMSB, ambos geridos e
administrados pela EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA conforme Termo de
Referéncia e seus anexos, de acordo com as especificagdes e quantitativos contidos
neste Edital e seus anexos. O certame sera realizado através do site www.bll.org.br.
Abertura das propostas: Dia 19 de abril de 2023, as 10h00min (horéario de Brasilia-
DF). O Edital se encontra para retirada no site: www.bll.org.br e www.cuiaba.mt.gov.br/
orgaos/empresa-cuiabana-de-saude/editais/. Maiores informacdes, Rua Orivaldo M
de Souza, s/n, Ribeirdo do Lipa, Cuiaba/MT ou pelo telefone: (65) 3318-4951.

Cuiaba-MT, 27 de Margo de 2023.
Landolfo L Vilela Garcia
Pregoeiro Oficial
Israel Silveira Paniago
CO-INTERVENTOR

Gazeta Municipal de Cuiaba - Terga-feira, 28 de Margo de 2023




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano Il | N° 592

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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