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José Roberto Stopa TERMO DE RENUNCIA DE MANDATO
Secretario Municipal de Obras Publicas
Leovaldo Emanoel Sales da Silva Cuiaba/MT, 31 de Janeiro de 2023
Secretario Municipal de Ordem Publica

Eder Galiciani Excelentissimos Vereadores,

Secretario Municipal de Planejamento Cumprimentando-os cordialmente, sirvo do presente para, em um misto de tristeza e
felicidades, informar e requerer o que se segue:
Guilherme Salomao dos Santos

L o 3 s Antes de qualquer coisa, registro minha gratidao ao povo cuiabano que, por duas vezes
Secretario Municipal de Saude - interino

(eleicoes de 2016 e 2020), elegeu-me para representa-lo nessa Augusta Casa de Leis,
alcancando, respectivamente, 3.183 e 4.179 votos.
Francisco Antonio Vuolo (.)

Secretario Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico .
Agora, é chegado o momento de novos desafios.

Nilza da Silva Taques Diante de uma confusao de sentimentos, embora convicto de que apenas continuarei
Secretéria Municipal da Turismo - interina o trabalho em defesa da populagéo iniciado em janeiro de 2017, na Camara Municipal
de Cuiab4d, agora em outra esfera, a Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso,

Juliette Caldas Migueis partirei para esta nova missdo, com Deus conduzindo meus passos e na certeza do
Procuradora-Geral do Municipio dever de deixar uma cidade, um estado, um pais e quicda um mundo melhor para as

futuras geragdes.

Mariana Cristina Ribeiro dO_S Sz_:mtos Por essa nova missdo que Deus e o povo me confiou, RENUNCIO ao mandato de
Controladora-Geral do Municipio Vereador da Camara Municipal de Cuiaba — MT.

Valdir Leite Cardoso ggrr:;idaesra(égipedldas de estilo, encerro renovando meus protestos de respeito e
Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos '

Atenciosamente,

Vanderlucio Rodrigues da Silva

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagao de Servigos Publicos . N
" Diego Guimaraes
Delegados de Cuiaba

Paulo Sergio Barbosa Ros
Diretor-Geral da Empresa Cuiabana De Sautde Publica
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

RESOLUGAO N° 005/2023/CIAMP-RUA/ SADHPD/CUIABA

Aprova a escolha da Mesa Diretiva do Comité Intersetorial de Acompanhamento e
Monitoramento da Politica Municipal para a Populagdo em Situacao de Rua de Cuiaba/
MT da Gestado 2022/2023.

A COORDENADORA do CIAMP RUA/Cuiab4, no uso das atribuigdes que lhe confere o
artigo 25, § 2° do Regimento Interno do CIAMP-Rua Cuiaba-MT,

Considerando o disposto no paragrafo 2° do artigo 25 do Regimento Interno do Comité
Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Municipal para a
Populagao em Situagédo de Rua de Cuiaba/MT,

Considerando a deliberagao da Plenaria do CIAMP-Rua Cuiaba na 12 Reuniao
Ordinaria do ano de 2023 realizada em 08/02/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a escolha da Mesa Diretiva do Comité Intersetorial de Acompanhamento
e Monitoramento da Politica Municipal para a Populagao em Situagao de Rua - CIAMP
RUA/Cuiaba, Gestao 2022/2023, que tera a seguinte composigao:

Coordenador:

Camila Reinheimer — representante da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia — SADHPD.

Subcoordenador:

Luiz Philipe Belarmino Reis — representante do Conselho Regional de Servigo Social
202 Regiao MT.

1° Secretario:
Fatima Rosaria dos Santos, representante da Secretaria Municipal de Saude — SMS.
2° Secretario:
Marcos Rogério Coelho, representante de Populagao em Situagao de Rua.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 08 de fevereiro de 2023.
CAMILA REINHEIMER

Coordenadora do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica Municipal para a Populagao em Situacao de Rua de Cuiaba/MT — CIAMP
RUA/CUIABA

Gestao 2022/2023

RESOLUGAO N° 01/CMPIR/2023

DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO DAS RESOLUGOES 01, 02, 03, 04 E 05/2022 DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - CMPIR.

0 PRESIDENTE do CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL —
CMPIR, no uso de suas atribui¢des legais, fundamentadas na Lei Municipal n° 5796,
de 04 de abril de 2014, com as alteragdes dadas pela Lei Municipal n® 6299 de 17 de
setembro de 2018, bem como no Regimento Interno do CMPIR.

Considerando as Resolugdes n° 01, 02 e 03, de 15 de agosto de 2022, publicadas em
15/08/2022, a Resolugao n° 04 de 06 de setembro de 2022, publicada em 08/09/2022
e a Resolugao n° 05 de 04 de novembro de 2022, publicada em 07/11/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar as Resolugdes n° 01, 02, 03, 04 e 05/2022/CMPIR, nos seguintes
termos:

Onde se Ié:
Biénio 2022/2024
Leia-se:
Biénio 2023/2024
Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiabg, 08 de fevereiro de 2023.
EDEVANDE PINTO DE FRANCA
Presidente do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial = CMPIR
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Secretaria Municipal de Fazenda

Procedimento Administrativo

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

| — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, inscrita no CNPJ sob o n° 03.533.064/0001-
46, sediada na Praga Alencastro, 158, Centro, 2° Andar, em Cuiaba- MT, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Fazenda, Sr. Anténio Roberto Possas
de Carvalho, portador da cédula de identidade n°® 016179 SSP/MT e do CPF/MF n°
081.046.971-53, abaixo assinado._

1l - INFO PLUS SISTEMAS, GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA., inscrita
no CNPJ sob o n° 06.041.000/0001-16 com sede a Avenida Issac Pdvoas, 901, sala
1001, Centro, Cuiaba/MT, CEP. 78.045-200, neste ato representado pelo Sr. Mohamed
Kandoussi, portador da Carteira de Identidade n°® 1634612-2 SSP/MT e do CPF/MF n°
691.151.251-49.

As partes acima nominadas deliberam firmar o presente instrumento na conformidade
do que adiante segue esclarecido e pactuado:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem por objeto a liquidagao de valores
devidos pela Secretaria Municipal de Fazenda de Cuiaba/MT relativo a “Contratagao
de Servigos Técnicos Especializados em Processamento e Anélise de Dados dos
Sistemas Informatizados e Dados N&o Informatizados para Captagdo, Digitagao,
Digitalizagao, Validag&o, Geragao de Arquivos e Envio das Informagdes Exigidas pelo
Sistema APLIC do TCE/MT, conforme leiaute das tabelas, formato, tipo de arquivo,
cronograma, das cargas exigidas pelo TCE/MT, ou seja, atenda os moldes definidos
pelo TCE/MT, decorrente da prestagao de servigos fora do periodo contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

0 valor global do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS ¢ de RS 277.690,95
(duzentos e setenta e sete mil seiscentos e noventa reais e noventa e cinco centavos)
pelos servigos prestados descritos na clausula primeira, totalizando 15 (quinze)
cargas no valor de R$ 18.512,73 (dezoito mil quinhentos e doze reais e setenta e trés
centavos) cada uma, com embasamento no Processo n° 135.094/2022-1 e ainda no
Parecer Juridico n°® 063/PCP/PGM/2023.

O montante acima serd pago em 01 (uma) parcela, mediante ordem bancaria a ser
depositada em conta corrente, apos a conferéncia das notas fiscais, e assinatura do
presente Termo de Ajuste de Contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugao do presente ocorrerdo conforme detalhamento da conta
abaixo:

Unidade Gestora: 07.101 — Secretaria Municipal de Fazenda
Projeto Atividade: 2005- A¢des de Informatica
Elemento de Despesa: 33.90.93 - Indenizagoes e Restituicdes
Fonte: 500 — Recursos Ordinarios

CLAUSULA QUARTA - DA QUITAGAO PLENA

0 recebimento do valor estabelecido na Clausula Segunda, do presente instrumento,
importa em total quitagdo da parcela devida e mencionada na clausula primeira,
desonerando a SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA de qualquer reclamacao futura.

CLAUSULA QUINTA - DA FUNDAMENTAGAO

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem seu fundamento baseado no Paragrafo
Unico do Art. 59 da Lei 8.666/93 e exigéncias da Lei Federal n° 4.320/64, Arts. 60 a 64,
respaldado pela Procuradoria Geral do Municipio através do Parecer Juridico n® 063/
PCP/PGM/2023.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Cuiaba/MT, para que sejam dirimidas as
eventuais pendéncias do presente instrumento que amigavelmente, ndo puderem
resolver, com expressa renuincia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DE CUIABA/MT, observando o prazo legal,
compromete-se a publicar o extrato resumido do presente Termo de Ajuste de Contas,
no Diario Oficial.

Assim sendo, estando as Partes juntas e acordadas, assinam o presente instrumento,
na presencga de testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cuiaba/MT, 09 de fevereiro de 2023.

Antonio Roberto Possas de Carvalho

Secretario Municipal de Fazenda

Mohamed Kandoussi
Info Plus Sistemas, Gestao de Patriménio e Documentos Ltda.
CNPJ n° 06.041.000/0001-16
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TESTEMUNHAS:
NOME:

CPF N°.

NOME:

CPF N°.

Secretaria Municipal de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

I RETIFICAGAQ
AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO e TERMO DE HOMOLOGAGAO PARCIAL
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 011/2022/PMC 12 REPUBLICAGAO
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 032.322/2020)
Orgao Solicitante: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
INSTRUMENTAIS E  EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, SOB  DEMANDA,
OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA ATENGAO EM SAUDE BUCAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT.

NA PUBLICAGAO REALIZADA

ONDE SE LE:
VALOR
EMPRESA LOTE TOTAL
BIO LOGICA DISTRIBUIDORA EIRELI 128 RS
06.175.908/0001-12 14.997,84
MORETI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
MEDICOS E ODONTOLOGICOS EIRELI 163 RS 4.897,75
43.352.606/0001-07
RAPHAEL GONGALVES NICESIO EPP 60 RS
22.654.814/0001-82 13.075,60
ODONTOSUL LTDA 02, 05, 85, 147, 152, 158, 159, RS
160, 161, 162, 164, 165, 166,
04.971.211/0001-22 167,168, 169, 170, 171 103.461,38
LEIA-SE:
VALOR
EMPRESA LOTE TOTAL
BIO LOGICA DISTRIBUIDORA EIRELI 128 RS
06.175.908/0001-12 14.997,84
MORETI DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS MEDICOS 163 RS
E ODONTOLOGICOS EIRELI 4.897,75
43.352.606/0001-07
02, 05, 85, 147, 152, 158,
ODONTOSUL LTDA 159, 160, 161, 162, 164, RS
04.971.211/0001-22 165,166, 167,168,169, | 103.461,38
170,171

Coordenadoria de Licitagoes

Ata de Registro de Prego

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 72/2022

Aos 08 dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
— SMATED, neste ato representado por seu Secretério(a) Sr(a) Francisco Anténio
Vuolo, portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. 445.959 SSP/MT e do CPF n°.
CPF n°. 433.052.881-91 denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
Stilus Maquinas e Equipamentos para Escritério Ltda, inscrita no CNPJ/MF n°.
05.870.717/0001-08, com sede na Rua Joaquim Murtinho, 1140, Centro Sul, Cuiaba-
MT CEP. 78020-290 Fone: (65) 3925-5300 E-mail: stilusmt@hotmail.com, representada
neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?). Quésia Dourado Silva de Morais,
portador(a) da Carteira de Identidade n.° 13632302 SSP/MT, CPF/MF n.° 708.896.941-
68, doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 63/2022/PMC do

Ano 11| N° 562

Processo Administrativo 88.983/2022 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades
estimadas anual, de acordo com a classificagao por ela alcangada do ITEM, atendendo
as condicdes previstas no Instrumento Convocatdrio, e as constantes desta Ata
de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de
2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93
e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MOBILIARIO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SMATED.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Apdés homologagéo da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar
a Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugao
contratual e convocagao dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
devera manter as condi¢des de habilitacao exigidas na licitag&o.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a
vigéncia de 12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de
hipétese prevista no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n° 8.666, 21 de junho de
1993, no caso de atraso na entrega do objeto, cabendo averiguagdo se por culpa da
contratante ou da contratada.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos nao obriga a
Administragao e outros Orgaos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagao dos servigos,
obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0O prego registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgao Servigo
no link Licitag&o.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
de contratagao, recorrerem ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do érgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nao for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagbes e Contratos — SAELC, convocard,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o prego registrado e adequéa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o prego registrado estiver acima do prego praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipétese os precos decorrentes da revisdo ndo poderdo ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagdo econémico-financeira.

2.5.3 Serd considerado prego de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
- SAELC.

2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagao econémico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administragcdo que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao érgdo gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os 6rgaos e entidades que ndo participaram do Pregao Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgédo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de adesao, com descri¢ao e especificagdes do objeto bem como
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seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficiaria da ata de registro de precos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagao ou nao do fornecimento decorrente
de adesédo, desde que o fornecimento nao prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

2.8.3 As contratagoes adicionais nao poderdo exceder, por érgdo ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o 6rgao
gerenciador e érgaos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de prego ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do ntimero de 6rgdos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragao que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagao/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descrigcdo das condi¢cdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentaria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos
nas condigdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagao pelo 6rgdo
gerenciador do registro de pregos, serd formalizada pelo dérgao interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria Municipal de Gestao,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugédo
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragao promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragcdo convocard o fornecedor para negociar a
reducgdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. 0 fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagdo original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, a administragdo podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagao
desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e érgao(s) participante(s).

3.7. 0 cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 € 3.6.4
serd formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragéo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. 0 cancelamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou

3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICAQI\O

Os bens deverdo ser entregues no enderego abaixo:

CUIABANCO, SALA DO EMPREENDEDOR, IMEX E SINE

Endereco: Rua Bardo de Melgacgo, n® 3678, Centro Norte, Cuiaba/MT

Telefone(s): (65)3645-7206

Em caso de alteragdo ou mudanca no enderego, fica a Administragdo responsavel por
informar a licitante vencedora de tais alteragdes, ndo sendo esta modificagao motivo
por parte da licitante vencedora, para a ndo entrega dos objetos adjudicados. Tais
alteragdes nao gerarao nenhum 6nus para a Administragao.

Prazo de entrega: os materiais deverdo ser entregues, sob demanda, em até 15 dias,
ap6s a emissdo da Ordem de fornecimento.

Os mobiliarios entregues com defeitos ou em desconformidade com o termo de
referéncia deverao ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do comunicado
oficial da contratante.

DO VALOR:
Valor
Item Especificagdes Qtde V?If". Marca
Unitario Total
ESTAGAO DE TRABALHO MEDINDO 140
] 140X60X75 NA COR CINZA/CINZA LINHA 04 R$ 535,00 R $ | VFLEX

LIGHT IV EM MELAMINICO COM BP-15MM
E PE COM PAINEL, COM 02 GAVETAS.

2.140,00 | LIGHT

MESA DE 120X60X75 NA COR CINZA/CINZA
2 EM MELAMINICO COM BP- 15MM LINHA 03 RS 343,00
LIGHT IV, COM 02 GAVETAS.

R $ | VFLEX
1.029,00 | LIGHT

ARMARIO MENOR MEDINDO 90X70X42
3 NA COR CINZA/CINZA LINHA LIGHT IV EM 21 RS 355,00
MELAMINICO COM BP-15MM

R $ | VFLEX
7.455,00 | LIGHT

GAVETEIRO VOLANTE COM 04 GAVETAS
DE MADEIRA MEDINDO 48X45X73 NA COR
CINZA/CINZA EM MELAMINICO COM BP-
18MM.

R $ | VFLEX

04 | RS37400 | {49600 | LiGHT

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 12.120,00 (Doze mil cento e vinte reais)
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. O descumprimento injustificado das obrigagcdes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;
Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado;

Suspensdo temporaria de participar de licitagdes da Administragao pelo prazo de até
02 (dois) anos;

Impedimento de licitar e Contratar com a Administragao pelo prazo de até 05 (cinco)
anos; e/ou,

Declaragao de inidoneidade para licitar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagao esta
que sera concedida sempre que a licitante ressarcir a Administragao pelos prejuizos e,
depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base nas alineas “b” e “c”.

5.2 As multas previstas nesta segdo ndo eximem a contratada da reparagao de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangodes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

5.3 Quanto a aplicagdo de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decis@o ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagéo e
decisao superior, dentro do mesmo prazo.

5.4 A contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato
caso a qualidade dos materiais e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 11 do termo de referéncia (Anexo
I do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragado e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
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da formacgao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sao partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrig&o.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.
CONTRATANTE:

Francisco Antonio Vuolo
RG n°. 445.959 SSP/MT
CPF n°. 433.052.881-91
MUNICIPIO DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SMATED

FORNECEDORA:

Empresa: Stilus Maquinas e Equipamentos para Escritério Ltda
CNPJ: 05.870.717/0001-08
Representante: Quésia Dourado Silva de Morais
CPF. 708.896.941-68 RG: 13632302 SSP/MT
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 72/2022

Aos 08 dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, 0 MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SMATED, neste ato representado por seu Secretario(a) Sr(a) Francisco Antonio Vuolo,
portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. 445.959 SSP/MT e do CPF n°. CPF n°.
433.052.881-91 denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa HGC TAVEIRA
COMERCIO DE MOVEIS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF n°. 05.258.798/0001-90,
com sede na Rua Senador Jaime, 705 Setor Campinas Goiania-GO CEP 74525-015
Contato: Fone/Fax: (62) 3231-4204 E-mail: hgc@shoppingdoescritorio.com.br,
representada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?). HELIO GERVASIO
CINTRA, portador(a) da Carteira de Identidade n.® 1.065.732 SSP/GO, CPF/MF n.°
281.918.541-04, doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado
da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°.
63/2022/PMC do Processo Administrativo 88.983/2022 RESOLVE registrar os pregos,
nas quantidades estimadas anual, de acordo com a classificagao por ela alcangada do
ITEM, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatdrio, e as constantes
desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da
Lei n°. 10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de
fevereiro de 2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei
N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MOBILIARIO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SMATED.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Apés homologagao da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar
a Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugédo
contratual e convocagéo dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestagédo dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 0 prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
deverad manter as condigdes de habilitagado exigidas na licitagao.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a
vigéncia de 12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de
hipétese prevista no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n°® 8.666, 21 de junho de
1993, no caso de atraso na entrega do objeto, cabendo averiguagédo se por culpa da
contratante ou da contratada.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos nao obriga a
Administragdo e outros Orgdos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagao dos servigos,
obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
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preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0 prego registrado e os respectivos fornecedores serao divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgao Servigo
no link Licitag&o.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderao ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagoes decorrentes do registro de precos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
de contratagao, recorrerem ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do 6rgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nado for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagbes e Contratos — SAELC, convocard,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o prego registrado e adequéa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o preco registrado estiver acima do preco praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipdtese os precgos decorrentes da revisdo nao poderao ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagao econdmico-financeira.

2.5.3 Sera considerado prego de mercado, os precos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
- SAELC.

2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alterag0es de pregos oriundas da revisao dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagao econdmico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administracdo que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao 6rgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os ¢rgaos e entidades que ndo participaram do Pregdo Eletrénico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdao manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgdo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de adesao, com descri¢ao e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficidria da ata de registro de pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagao ou ndo do fornecimento decorrente
de adesao, desde que o fornecimento nao prejudique as obrigagoes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgao gerenciador e érgdos participantes.

2.8.3 As contratagoes adicionais nao poderao exceder, por érgao ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o 6rgao
gerenciador e 6rgaos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de prego ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o0 6rgao gerenciador e érgaos participantes, independentemente do nimero de érgaos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do
certame licitatério, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O precgo unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descricdo das condi¢cdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentdria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagao, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos
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nas condigdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagao pelo 6rgao
gerenciador do registro de pregos, serd formalizada pelo dérgao interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gestao,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagbes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugédo
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragao promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o fornecedor para negociar a
reducao dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagdo original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a administragao podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao deverd proceder a revogagao
desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengao da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

3.7. O cancelamento de registros nas hipé6teses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 e 3.6.4
serad formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragédo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razao de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICACT\O

Os bens deverao ser entregues no enderego abaixo:

CUIABANCO, SALA DO EMPREENDEDOR, IMEX E SINE

Enderego: Rua Barao de Melgacgo, n® 3678, Centro Norte, Cuiaba/MT

Telefone(s): (65)3645-7206

Em caso de alteragdo ou mudanca no enderego, fica a Administragdo responsavel por
informar a licitante vencedora de tais alteragdes, ndo sendo esta modificagdo motivo
por parte da licitante vencedora, para a ndo entrega dos objetos adjudicados. Tais
alteragdes nao gerarao nenhum 6nus para a Administragao.

Prazo de entrega: os materiais deverdo ser entregues, sob demanda, em até 15 dias,
apos a emissao da Ordem de fornecimento.

Os mobiliarios entregues com defeitos ou em desconformidade com o termo de
referéncia deverao ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do comunicado
oficial da contratante.

DO VALOR:
Valor
Item Especificagoes Qtde UV_aIf)r_
nitario Total
Poltrona giratoria com brago tipo corsa com estrutura
05 na cor preta com base giratoria com relax, assento 30 R S|R S
encosto com espaldar alto costurado gomada. Marca/ 599,00 17.970,00
Fabricante FKGrupo — Presidente
Mesa de reunido redonda medindo 120x120x75 na cor R s
08 noce naturale com preto linha passus em melaminico 01 594,00 R$ 594,00
com bp-25mm. Marca/Fabricante Marzo — Romanzza !

VALOR TOTAL DO LOTE R$18.564,00
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CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. O descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitard a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;
Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado;

Suspensdo temporaria de participar de licitagdes da Administragao pelo prazo de até
02 (dois) anos;

Impedimento de licitar e Contratar com a Administragao pelo prazo de até 05 (cinco)
anos; e/ou,

Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagdo esta
que sera concedida sempre que a licitante ressarcir a Administragao pelos prejuizos e,
depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base nas alineas “b" e “c”.

5.2 As multas previstas nesta segdo ndo eximem a contratada da reparagao de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangodes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

5.3 Quanto a aplicagédo de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia da intimacao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminhéa-la devidamente informada para a apreciagao e
decisao superior, dentro do mesmo prazo.

5.4 A contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato
caso a qualidade dos materiais e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 11 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
I do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragao e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
da formagao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sdo partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrigéo.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.
CONTRATANTE:

Francisco Anténio Vuolo
RG n°. 445.959 SSP/MT
CPF n°. 433.052.881-91
MUNICIPIO DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SMATED

FORNECEDORA:

Empresa: HGC TAVEIRA COMERCIO DE MOVEIS EIRELI - EPP,
CNPJ: 05.258.798/0001-90
Representante: HELIO GERVASIO CINTRA
CPF: 281.918.541-04 RG: 1.065.732 SSP/GO
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 72/2022

Aos 08 dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
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MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SMATED, neste ato representado por seu Secretario(a) Sr(a) Francisco Antonio Vuolo,
portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. 445.959 SSP/MT e do CPF n°. CPF n°.
433.052.881-91 denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa OLMIR IORIS
E CIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 70.429.956/0001-99, com sede na AVENIDA
MATO GROSSO, 116N, MODULO 02, JUINA — MT, E-mail: olmieletro@gmail.com Fone/
Fax: (66) 3566-1240 representada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?).
Olmir loris, portador(a) da Carteira de Identidade n.° 148339-2 SSP/PR, CPF/MF n.°
252.935.409-04, doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado
da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°.
63/2022/PMC do Processo Administrativo 88.983/2022 RESOLVE registrar os pregos,
nas quantidades estimadas anual, de acordo com a classificagéo por ela alcangada do
ITEM, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério, e as constantes
desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da
Lei n° 10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de
fevereiro de 2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei
N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MOBILIARIO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SMATED.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Apés homologagao da licitagado, a FORNECEDORA sera convocada para assinar
a Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugédo
contratual e convocagéo dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
devera manter as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagao.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a
vigéncia de 12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de
hipétese prevista no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n°® 8.666, 21 de junho de
1993, no caso de atraso na entrega do objeto, cabendo averiguagdo se por culpa da
contratante ou da contratada.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos nao obriga a
Administragao e outros Orgaos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagao dos servigos,
obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0O prego registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgao Servigo
no link Licitag&o.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em funcado das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
de contratagdo, recorrerem ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do 6rgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nao for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros precos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC, convocara,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o prego registrado e adequa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o prego registrado estiver acima do prego praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipétese os pregos decorrentes da revisdo ndo poderdo ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagado econémico-financeira.

2.5.3 Sera considerado prego de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
- SAELC.

2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condi¢des ou revogar a Ata de Registro de Precos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equacgao econdmico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
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de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administragao que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao érgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os 6rgaos e entidades que nao participaram do Pregao Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverao manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgao gerenciador da Ata, para manifestagao
sobre a possibilidade de adeséo, com descrigao e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficiaria da ata de registro de precos, observadas as
condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente
de adesao, desde que o fornecimento nédo prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o érgao gerenciador e 6rgaos participantes.

2.8.3 As contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgao ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o érgao
gerenciador e érgdos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesOes a ata de registro de pregco nao podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o0 6rgao gerenciador e érgaos participantes, independentemente do nimero de 6rgaos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragao que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descricdo das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentdria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagado de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos
nas condigdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagdo pelo érgao
gerenciador do registro de pregos, serd formalizada pelo 6rgdo interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdao de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gest&o,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragdao promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o fornecedor para negociar a
reducgdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagado de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagcdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagao original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, a administragdo podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencédo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou
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3.6.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e érgao(s) participante(s).

3.7. 0 cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 € 3.6.4
serd formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administracéo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. 0 cancelamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICACAO

Os bens deverdo ser entregues no enderego abaixo:

CUIABANCO, SALA DO EMPREENDEDOR, IMEX E SINE

Enderego: Rua Barao de Melgago, n® 3678, Centro Norte, Cuiaba/MT

Telefone(s): (65)3645-7206

Em caso de alteragdo ou mudanga no enderego, fica a Administragdo responsavel por
informar a licitante vencedora de tais alteragées, ndo sendo esta modificagdo motivo
por parte da licitante vencedora, para a ndo entrega dos objetos adjudicados. Tais
alteragdes ndo gerardo nenhum 6nus para a Administragao.

Prazo de entrega: os materiais deverao ser entregues, sob demanda, em até 15 dias,
apds a emissao da Ordem de fornecimento.

Os mobilidrios entregues com defeitos ou em desconformidade com o termo de
referéncia deverdo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias tteis do comunicado
oficial da contratante.

DO VALOR:

Valor Valor

o Marca
Unitario Total

Item Especificagoes Qtde

LONGARINA MODELO SECRETARIA EXECUTIVA
SEM BRAGCO DE 03 LUGARES COSTURADO
GOMADA COM LAMINA COM ESPUMA
7 INJETADA NO CORVIN MARCA VANDAFLEX 20 R$845,00 R$16.900,00
REF.1001CL/ BASE VANDAFLEX REF.0062PT
NAS CORES PRETO.

VALOR TOTAL: R$ 16.900,00
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. O descumprimento injustificado das obrigagGes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

VANDAFLEX
/ EXECUTIVA

Adverténcia por escrito;
Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado;

Suspensao tempordaria de participar de licitagdes da Administragao pelo prazo de até
02 (dois) anos;

Impedimento de licitar e Contratar com a Administragao pelo prazo de até 05 (cinco)
anos; e/ou,

Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagdo esta
que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a Administragao pelos prejuizos e,
depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base nas alineas “b” e “c”.

5.2 As multas previstas nesta secdo ndo eximem a contratada da reparagdo de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangoes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

5.3 Quanto a aplicagdo de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagdo e
decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

5.4 A contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisao do contrato
caso a qualidade dos materiais e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 11 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condiges gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes

Ano 11| N° 562

da formagao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sao partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrig&o.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.
CONTRATANTE:

Francisco Antonio Vuolo
RG n°. 445.959 SSP/MT
CPF n°. 433.052.881-91
MUNICIPIO DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SMATED

FORNECEDORA:
Empresa: OLMIR IORIS E CIA LTDA
CNPJ: 70.429.956/0001-99
Representante: Olmir loris
CPF: 252.935.409-04 RG: 148339-2 SSP/PR
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 72/2022

Aos 08 dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, 0 MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -
SMATED, neste ato representado por seu Secretario(a) Sr(a) Francisco Ant6nio Vuolo,
portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. 445.959 SSP/MT e do CPF n°. CPF n°.
433.052.881-91 denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa Solugao
Comércio de Moéveis e Equipamentos Ltda, inscrita no CNPJ/MF n°. 09.634.971/0001-
68, com sede na Solugdo Comércio de Mdveis e Equipamentos Ltda, localizada
na Av. Hist. Rubens de Mendonga n°® 2368, Sala 1001, Edificio Top Tower Center —
Bairro Bosque da Saude — CEP: 78.050-000 — Cuiaba/MT - telefone (65) 8111-0399.,
representada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?). Diniz Fernando
Pereira, portador(a) da Carteira de Identidade n.° W618661J, CPF/MF n.° 518.893.748-
49, doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 63/2022/PMC do
Processo Administrativo 88.983/2022 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades
estimadas anual, de acordo com a classificagao por ela alcangada do ITEM, atendendo
as condigdes previstas no Instrumento Convocatoério, e as constantes desta Ata
de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de
2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93
e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MOBILIARIO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SMATED.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Apés homologagao da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar
a Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugao
contratual e convocagao dos classificados remanescentes e nos termos da legislag&o.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagado e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestacao dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
devera manter as condigdes de habilitagao exigidas na licitagao.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a
vigéncia de 12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de
hipétese prevista no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n° 8.666, 21 de junho de
1993, no caso de atraso na entrega do objeto, cabendo averiguagdo se por culpa da
contratante ou da contratada.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos ndo obriga a
Administragao e outros Orgaos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagao dos servigos,
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obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0 prego registrado e os respectivos fornecedores serao divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgéo Servico
no link Licitag&o.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderao ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
de contratagao, recorrerem ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregcos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do 6rgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado ndo for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e Contratos — SAELC, convocara,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o preco registrado e adequa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o preco registrado estiver acima do preco praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipdtese os precos decorrentes da revisdo nao poderao ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagao econdmico-financeira.

2.5.3 Sera considerado preco de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
— SAELC.

2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Precos ou parte
dela.

2.7 As alterag0es de pregos oriundas da revisao dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equacao econdmico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do certame
licitatorio, mediante prévia consulta ao érgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os 6rgaos e entidades que ndo participaram do Pregdo Eletrénico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgédo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de adesao, com descricao e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficiaria da ata de registro de pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente
de adesdo, desde que o fornecimento nao prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o érgao gerenciador e 6rgaos participantes.

2.8.3 As contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgao ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o érgao
gerenciador e érgaos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesodes a ata de registro de prego ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do ntimero de 6rgdos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descricdo das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotacdo orgamentdria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos

os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos
nas condicdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagao pelo 6rgéo
gerenciador do registro de pregos, serd formalizada pelo érgao interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gestéao,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagbes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugédo
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragao promover as negociagoes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o fornecedor para negociar a
reducdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagao original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a administragao podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagao
desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao, sem justificativa aceitavel;

3.6.3. nado aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

3.7. O cancelamento de registros nas hipo6teses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 ¢ 3.6.4
serd formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragédo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razao de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICAQAO

Os bens deverao ser entregues no enderego abaixo:

CUIABANCO, SALA DO EMPREENDEDOR, IMEX E SINE

Enderego: Rua Barao de Melgago, n® 3678, Centro Norte, Cuiaba/MT

Telefone(s): (65)3645-7206

Em caso de alteragdo ou mudancga no enderego, fica a Administragdo responsavel por
informar a licitante vencedora de tais alteragdes, ndo sendo esta modificagdo motivo
por parte da licitante vencedora, para a ndo entrega dos objetos adjudicados. Tais
alteragdes nao gerarao nenhum 6nus para a Administragao.

Prazo de entrega: os materiais deverdo ser entregues, sob demanda, em até 15 dias,
apos a emissao da Ordem de fornecimento.

Os mobilidrios entregues com defeitos ou em desconformidade com o termo de
referéncia deverdo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do comunicado
oficial da contratante.

DO VALOR:
Valor
Item Especificagoes Qtde UV_aI'or_ Marca
nitario Total

POLTRONA FIXA COM BRAGO TIPO CORSA Com R Milan/

06 | estrutura na cor preta com base tipo em s, assento 30 R$ 352,50 Milao
. 10.575,00
encosto com espaldar baixo costurado gomada.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. O descumprimento injustificado das obrigagcdes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;
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Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado;

Suspensdo temporaria de participar de licitagdes da Administragdo pelo prazo de até
02 (dois) anos;

Impedimento de licitar e Contratar com a Administragao pelo prazo de até 05 (cinco)
anos; e/ou,

Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagdo esta
que sera concedida sempre que a licitante ressarcir a Administragao pelos prejuizos e,
depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base nas alineas “b" e “c”.

5.2 As multas previstas nesta segdo ndo eximem a contratada da reparagao de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

5.3 Quanto a aplicagao de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia da intimacao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagao e
decisao superior, dentro do mesmo prazo.

5.4 A contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato
caso a qualidade dos materiais e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigacdes da contratada constam no item 11 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
da formagao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sdo partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrigao.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 08 de novembro de 2022.
CONTRATANTE:

Francisco Antonio Vuolo
RG n°. 445.959 SSP/MT
CPF n°. 433.052.881-91
MUNICIPIO DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SMATED

FORNECEDORA:

Empresa: Solugao Comércio de Méveis e Equipamentos Ltda
CNPJ: 09.634.971/0001-68
Representante: Diniz Fernando Pereira
CPF: 518.893.748-49 RG: W618661J
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF.

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

Concorréncia Publica n°® 15/2018 e Processo Administrativo n° 079.324/2021.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, neste ato representado pelo seu Secretario, Senhor José Roberto Stopa.

CONTRATADA: A empresa GEOSOLO ENGENHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA

LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.898.925/0001-28, representada neste ato pelo
seu representante legal, Senhor Jose Mura Junior.

“Divulgado no Diario Gazeta Municipal de Cuiab4, dia 17 de Novembro de 2021, Ano |,
N° 260, pagina 14/15".

ONDE SE LE:

EXTRATO DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
LEIA-SE:

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
Cuiabé-MT, 09/02/2023.

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

Concorréncia Publica n°® 15/2018 e Processo Administrativo n° 100.419/2021.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, neste ato representado pelo seu Secretario, Senhor José Roberto Stopa.

CONTRATADA: A empresa GEOSOLO ENGENHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.898.925/0001-28, representada neste ato pelo
seu representante legal, Senhor Jose Mura Junior.

“Divulgado no Diario Gazeta Municipal de Cuiaba, dia 17 de Novembro de 2021, Ano |,
N° 260, pagina 14",

ONDE SE LE:

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
LEIA-SE:

EXTRATO DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
Cuiaba-MT, 09/02/2023.

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

Concorréncia Publica n°® 15/2018 e Processo Administrativo n° 055.766/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, neste ato representado pelo seu Secretario, Senhor Raufrides Macedo.

CONTRATADA: A empresa GEOSOLO ENGENHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.898.925/0001-28, representada neste ato pelo
seu representante legal, Senhor Jose Mura Junior.

“Divulgado no Diario Gazeta Municipal de Cuiab4, dia 16 de Novembro de 2022, Ano I,
N° 503, pagina 21".

ONDE SE LE:

EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
LEIA-SE:

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
Cuiaba-MT, 09/02/2023.

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

Concorréncia Publica n°® 15/2018 e Processo Administrativo n° 067.266/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, neste ato representado pelo seu Secretario, Senhor José Roberto Stopa.

CONTRATADA: A empresa GEOSOLO ENGENHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.898.925/0001-28, representada neste ato pelo
seu representante legal, Senhor Jose Mura Junior.

“Divulgado no Diario Gazeta Municipal de Cuiab4, dia 16 de Novembro de 2022, Ano Il
N° 503, pagina 21".

ONDE SE LE:

EXTRATO DO 12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
LEIA-SE:

EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018
Cuiabé-MT, 09/02/2023.

RETIFICAGAO AO EXTRATO DO 12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

Concorréncia Publica n° 15/2018 e Processo Administrativo n° 120.614/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, neste ato representado pelo seu Secretario, Senhor José Roberto Stopa.

CONTRATADA: A empresa GEOSOLO ENGENHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.898.925/0001-28, representada neste ato pelo
seu representante legal, Senhor Jose Mura Junior.

“Divulgado no Diario Gazeta Municipal de Cuiaba, dia 28 de Dezembro de 2022, Ano II,
N° 530, pagina 14",
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ONDE SE LE:
EXTRATO DO 13° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 120.614/2018, vinculado ao Contrato n° 528/2018, oriundo
da Concorréncia N° 015/2018, que tem por objeto a “Contratagdo de empresa
especializada em servigos de engenharia para execugao da Obra de Requalificagao da
Orla do Rio Cuiaba — 22 Etapa, visando a implantagao de alargamento de calgada, ciclo
faixa, iluminagao publica, paisagismo, recuperagao de pavimentagao, obras de arte,
sinalizacao, calgamento e urbanizagao”, com respaldo no Parecer Juridico n° 704-A/
PCP/PGM/2022 e amparado legalmente no artigo 57, §1°, Inc. | e IV da Lei n® 8.666/93.

LEIA-SE:
EXTRATO DO 12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 528/2018

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 120.614/2022, vinculado ao Contrato n° 528/2018, oriundo
da Concorréncia N° 015/2018, que tem por objeto a “Contratagdo de empresa
especializada em servigos de engenharia para execugao da Obra de Requalificagao da
Orla do Rio Cuiaba — 22 Etapa, visando a implantagao de alargamento de calgada, ciclo
faixa, iluminagao publica, paisagismo, recuperagao de pavimentagao, obras de arte,
sinalizacao, calgamento e urbanizagao”, com respaldo no Parecer Juridico n° 704-A/
PCP/PGM/2022 e amparado legalmente no artigo 57, §1°,Inc. | e IV da Lei n® 8.666/93.

Cuiaba-MT, 09/02/2023.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 285/2020 - PARTES: Municipio
de Cuiab4, através da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, neste ato
representado por seu secretario, Senhor Juares Silveira Samaniego, e de outro lado
a empresa CONSORCIO CMT — CUIABA MONITORAMENTO DE TRANSITO, composta
pelas empresas SERGET MOBILIDADE VIARIA LTDA, ( LIDER DO CONSORCIO) Inscrita
no CNPJ/MF sob o N° 02.363.619/0001-96, neste ato representado por seu diretor
Moisés de Moraes e a empresa PERKONS S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o N°
82.646.332/0001-02, neste ato representada pelo seu diretor Régis Eidi Nishimoto,
tem entre si justo e avencado o presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do
presente 4° Termo Aditivo consiste no reajuste de aproximadamente 590% sobre
o valor do saldo do contrato, perfazendo a quantia de RS 819.478,51 (oitocentos
e dezenove mil, quatrocentos e setenta e oito reais e cinquenta e um centavos),
conforme planilha abaixo:

Valor  Atual do
Contrato Pés
Reajuste

Valor Atual Do | % Valor do Saldo a | Valor do [ Valor do Saldo
Contrato Reajuste Executar Reajuste Atual

R$ 34.524.436,50 590% RS 13.889.466,29 R$ 14.708.944,80 | R$35.343.915,01

R $
819.478,51

1.2 Com o Reajuste o valor total do contrato passara de RS 34.524.436,50 (trinta e
quatro milhdes e quinhentos e vinte e quatro mil e quatrocentos e trinta e seis reais
e cinquenta centavos) para R$ 35.343.915,01 (trinta e cinco milhdes, trezentos e
quarenta e trés mil, novecentos e quinze reais e um centavos).

1.3 Atualizacao de informagao da equipe de fiscalizagao:

Gestor do Contrato:

Fiscal do Contrato: Suplente do Contrato:

Nome: Michell Diniz de
Paula

Matricula: 44036195
CPF. 034.907.611-11
RG: 16130502 SSP/MT

Nome: Fabiano Dmytro | Nome: Ademir de Arruda
Lysenko Pinto e Silva

Matricula: 4856433 Matricula: 4035993
CPF. 983.264.901-30 CPF. 570.001.821-72
RG: 14871262 SSP/MT RG: 875967 SSP/MT

Fung:_aq. AAgente Fungdo: Agente Municipal | Fungao: Agente Municipal
Municipal de Transito e P P

de Transito e Transporte de Transito e Transporte
Transporte

E-mail:  fabiamp.pinto@ | E-mail:  Fabiano.pinto@

E-mail:  michell.paula@ cuiaba.mt.gov.br cuiaba.mt.gov.br

cuiaba.mt.gov.br

1.4 Alteragao da Clausula Décima — Da Dotagdo Orgamentaria:
ONDE SE LE:

Unidade Orgamentaria: 15601

Orgao: Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Projeto Atividade: 33.90.39

Fonte: 182

LEIA SE:

Unidade Orgamentaria: 15601

Orgao: Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Programa/Acgao: 2036

Projeto Atividade: 33.90.39

Fonte: 1899

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°® 096.477/2022, vinculado ao Contrato n° 285/2020, proveniente da
Concorréncia Publica n° 010/2019, que tem por objeto a “Contratagao de empresa
especializada para prestagdo de servigos continuos incluindo o fornecimento,
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instalagdo, manutengao, operagao e apoio de todos os mddulos componentes do
Sistema Integrado de Transito de Cuiaba — Mato Grosso”, com respaldo no Parecer
Juridico n° 669/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no artigo 65, §8° da Lei n°®
8.666/93.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 087/2021 - PARTES: Municipio
de Cuiaba, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
03.533.064/0001-46, através da EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGCOS
URBANOS - LIMPURB, neste ato representado por seu Secretério, o Senhor Valdir
Leite Cardoso, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado a empresa Ol
S/A, inscrita no CNPJ/MF n°. 76.535.764/0001-43, neste ato representada por seus
representantes legais, o Senhor Juvenal Alves Ferreira Neto bem como o Senhor
Alvaro Carlini, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avengado
o presente 1° Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir definidas.
OBJETO: 1.1 O objeto do presente 1° Termo Aditivo consiste na prorrogagao do prazo
contratual por mais 12 meses (doze) com vigéncia a partir de 31 de marco de 2022 a
31 de marco de 2023.

1.2 Consiste no reajuste de aproximadamente 13,17% do valor total do contrato,
referente ao més de abr/21 a dez/21, que corresponde a quantia de RS 4.826,51
(quatro mil, oitocentos e vinte e seis reais e cinquenta e um centavos).

1.3 O valor total do contrato passara de R$ 36.647,80 (trinta e seis mil seiscentos
e quarenta e sete reais e oitenta centavos) para R$ 41.474,31 (quarenta e um mil,
quatrocentos e setenta e quatro reais e trinta e um centavos).

1.4 Alteragdo da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagao:
ONDE SE LE:

GESTOR DO LAURA FERNANDA PRATES SOARES, MATRICULA 4905156
CONTRATO CPF n.° 842.476.141-34
FISCAL DO ENOLY NAREL FERNANDES DA SILVA, MATRICULA 4968952,
CONTRATO CPF. 011.624.221-3
SUPLENTE DO ABDUL MOHAMAD HASSOUN SOUZA, MATRICULA 4903698,
FISCAL CPF: 025.729.731-62
LEIA SE:
Gestor do ANTONIA ILKA, brasileiro, RG n° 11972793 SSP/MT, CPF n° 842.476.141-
c 34, matricula 4905156, cargo: Assesora, E-mail: secaq.limpurb@cuiaba.
ontrato
com.br
Fiscal do CLEYNICY CRISTINA PEREIRA ALVES, Brasileira, RG 2146372-7 SSP/
c MT, CPF n° 062.200.7891-37, matricula 4911061, cargo: Coordenadora
ontrato C - ) - o .
Administrava Financeira, E-mail: cleynici.alves@cuiaba.mt.gov.br
Suplente JUNIOR DE SOUZA SILVA, brasileiro, RG n° 1237464-4 SSP/MT e inscrito
do‘I)=iscaI no CPF sob n° 882.537.831-91, matricula 4882152, cargo: Mestre de
Obras, E-mail: engenharia.limpurb@cuiaba.mt.gov.br

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 024.227/2022, vinculado ao Contrato n° 087/2021, oriundo de
PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 036/2020/PMC, que tem por
objeto “Contratagédo de empresa para prestagao de servigo telefénico fixo comutado e
servigos vinculados — instalagao e assinatura, nas modalidades local, com Discagem
Direta A Ramal — DDR, Longa Distancia Nacional — LDN e Terminais Nao Residenciais,
servigos de 0800 — para atender as unidades da Prefeitura Municipal de Cuiaba com
ligagbes originadas de terminais fixos a ser executado de forma continua, conforme
as especificagdes e condigdes constantes do Termo de Referéncia”.com respaldo no
Parecer Juridico n° 189-A/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente nos artigos 57, Il
e 65, §8° da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 151/2022/FUNED- PARTES:
Municipio de Cuiab4d, através da Secretaria Municipal de Educagao - SME, neste ato
representada por sua Secretdria, Senhora Edilene de Souza Machado, denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa CYAN PAPELARIA E MATERIAIS DE
INFORMATICA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.357.366/0001-20, neste ato
representada por seu Representante Legal, o Senhor Aldeney Antonio Neto, doravante
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avencado o presente 1° Termo Aditivo.
OBJETO: 1.1 O objeto do presente 1° Termo Aditivo Acréscimo de até 25% sob o
quantitativo dos itens 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 89, 90, 91, 92,
93,94, 95,96, 97,98, 99, 100, 101,102, 103, 105, 106, 107,108,109, 110,111,112,113,
114,115,116,117,118,119,120,122,123,124,125,126,127,128,129,130 e 131, e que
corresponde a 11,09482916133747%, do valor total do contrato, perfazendo a quantia
de RS 121.444,00 (cento e vinte e um mil e quatrocentos e quarenta reais), conforme
planilha abaixo:

QTD. +
ADITIVO VALOR
DE ATE UNIT.

25%

iNDICE
ITEM QrD cop UNID DESCR. % DO
ADITIVO

VALOR VALOR TOTAL
TOTAL DO COM ADITIVO
CONTRATO DE ATE 25%
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70

00023190

UNID

Brinquedoteca  composta
por  22itens: composta
por. estanteem madeira;
cantinho da leitura; mesa
oitavada com 4 cadeiras;
jogo de argolas; teatro de
fantoches; 2 fantoches;
bate pinos; loto leitura;
pranchas  de  selegdo;
dominé do a ao z; vamos
formar palavras; meméria
animais e filhotes; meméria
inglés; jogo 4 em 1- ludo,
trilha, dama e domind;
dominé  metades  em
tabuleiro; relogio; xadrez
- pegas plasticas; abaco;
nimeros e quantidades:
tangram; pote com 45
pecas tipo lego; tapete
amarelinha em e.v.a,

20%

12 3.980,00

39.800,00

47.760,00

81

00011531

UNID

Abelha com seis pecas
didaticas  de  encaixar
que auxiliam a crianga
adistinguir formas e cores
e estimula a coordenacao
motora. O casco levanta
para pegar os bloguinhos
de volta e guardar as
pecinhas contém 01 abelha
05 formas didaticas

20%

67,00

670,00 804,00

82

11375

UNID

Alfabeto minusculo letra
cursiva com 28 carimbos,
medindo 3x3 cm cabo em
madeira

20%

215,00

2.150,00 2.580,00

00026091

UNID

Régua girafa de mdf com
espagador de 1 em Tcm
comegando com  50cm
até 1,50m. A régua em si
mede 1 metro de altura
ostentando uma imagem
colorida e alegre de girafa.

20%

12 68,00

680,00

816,00

83

00011434

UNID

Alinhavos ~ frutas e
legumes  contem 10
bases perfuradas de 15
x 15 om, serigrafadas
com ilustracoes de frutas
sortidas, mais 10 cadarcos
de poliéster  coloridos
medindo 70 cm, que
alinham as figuras da base.
Produto com certificacao do
inmetro.

20%

116,00

1.160,00 1.392,00

72

0006534

UNID

Palhago bola confeccionado
em mdf. e madeira. Quadro
com moldura colorida e
serigrafia com tinta em
policromia ultravioleta
atéxica, 5 orificios/alvos
cortados a laser. Suporte
para fixagdo do quadro
em madeira. Medida do
palhago montado: 66,5 x
40 x 115 cm. Embalagem:
caixa de papeldo

20%

12 297,50

2.795,00

3.354,00

84

58986

UNID

Amarelinha 340x340x5mm
contem 10 placas
encaixaveis do numero 0 ao
9,3 acabamentos centrais e
4circulos. Produto de e.v.a

20%

170,00

1.700,00 2.040,00

73

00064413

UNID

Rola-ola bebé brinquedo
confeccionado em  mdf.
composto por 2 unidades,
bases redondas, cavilhas
de madeira coloridas,
pintadas com tinta atéxica.
Em cada base redonda
vai colado um bichinho
pintado e serigrafado
com tinta ultravioleta
atéxica (elefantinho,
ledozinho,  macaquinho
e tartaruguinha) Dentro
de cada rolaola vai 2
bolinhas de cores diferentes
(pintadas  com tinta
atoxica) e 1 guiso metalico.
Tamanho do brinquedo: 7 x
8 cm. Embalagem: pelicula
de p.v.c. encolhivel

20%

12 47,50

475,00

570,00

85

55041

UNID

Animal puzzle 3d ledo
estimula a coordenagdo
motora, promove o
desenvolvimento cognitivo
e nogdes de cores, formas
e tamanhos. As pegas
possuem cores e formas
que que despertam a
curiosidade dos pequenos.
Acompanha sete pegas
para brincar e montar o
leio e depois é s6 encaixar
o suporte na parte de tras
para usar como quadro no
quarto dos  pequeninos.
Contém: 01 base, 07 pegas,
01 suporte

20%

71,50

715,00 858,00,00

86

20

00038886

UNID

Armério com 6 portas
confeccionado

m.df, com puxadores de
pléstico. Fechaduras e
pés ajustaveis em metal
Colorido, pintado com tinta
atoxica. Medidas: 80 x 45 x
150 cm. Embalagem: caixa
de papeldo.

25%

2.943,00

58.860,00 73.575,00

74

27860

UNID

Reldgio cuco
confeccionado em m.d.f.
medindo 23 x 10 x 29 cm,
pintado e serigrafado em
policromia ~_ultravioleta
atoxica. Ponteiros moveis

eva e 2 sapatas
vermelhas  de  madeira
pintadas com tinta atéxica,
para posiciondlo em pé.
Embalagem: pelicula de
p.v.c. encolhivel.

20%

12 29,50

295,00

354,00

75

395609-1

UNID

Fantoches ~ combate
dengue  confeccionado
em feltro,

colorido. 6 personagens
caracterizados
Personagens: mosquito,
agente de salde, pessoa
infectada/doente,
dedetizador, pessoa
saudavel e médico.
Medidas: 33 cm a 38 cm.
Embalagem: saco plastico
com solapa colorida em
papel couché. Obs: as
cores podem variar

20%

12 260,00

2.600,00

3,120,00

87

297881-4

UNID

Baldinho maluco chegou a
hora de animar e divertir os
pequenos. Ao empilhar as
peas vamos aprendendo
a sequéncia dos numeros.
0 baldinho maluco, vem
com sete copinhos de
empilhar e vira um divertido
tobogs, para dar mais
emogdo & brincadeira.
Acompanha uma  bolinha
que se desliza pelo toboga
passando  por  cada
pecinha. Uhuuu! Demais!
E para levar a brincadeira
para onde quiser é muito
pratico, basta desmontar
e encaixar todas as pecas
dentro do baldinho. O
baldinho maluco estimula
a habilidades cognitivas
através da experimentagao,
e desenvolve a coordenago
motora fina e o intelecto.
Contém: 01 balde 01 tampa
07 copos empilhéveis, 01
bolinha

20%

91,50

915,00 1.098,00

76

00039121

UNID

Fantoches da alfabetizagdo
confeccionado em feltro e
eva. colorido. Composto
por 26  personagens
caracterizados. (1 alfabeto
completo).  Personagens:
masculino, feminino
e pahacos.  Medindo
entre: 33 cm a 38 cm.
Embalagem: sacola de
pv.c. transparente com
alca e ziper. Obs.: as cores
podem variar.

20%

12 660,00

6.600,00

7.920,00

78

200

00011478

UNID

Colchonetes ~infantil com
capa de corano - medindo
1,30 x 0,60 x 0,05. Capa
em corano (bc) azul com
densidade 28, contendo
ziper, na cor azul royal.
Para todas as medidas a
tolerancia méxima ¢ de 2%.
Os produtos deveréo conter
etiqueta identificando,
dimensdes,  composigdo
e instrugdes de limpeza e
conservagdo. A etiqueta
deve ser costurada ao
produto.  As unidades
devem ser embaladas
individualmente. Aprovado
pelo inmetro

25%

250 142,00

28.400,00

35.500,00

79

UNID

Abaco aberto
confeccionado em  m.d.f.
pléstico em madeira, base
com serigrafia  atéxica,
medindo 28 x 7 x 11,5 cm,
05 varetas fixas na base
e 50 argolinhas de p.v.c.
rigido oloridas. Embalagem:
pelicula de pvc encolhivel

20%

12 44,50

445,00

534,00

88

145442-0

UNID

Bandinha  Ritimica com
34 instrumentos Afuché
(01 unid): Lateral com
bolinhas de poliestireno
colorido 12mm, cabo em
madeira. Medida: 10 x
18 cm. Agogé (01 unid.):
Duas (02) canecas em
cromado medindo 11,5cm
de  comprimento, na
extremidade maior 5 cm de
boca, na menor 2 cm e outra
de 14 cm de comprimento
e na extremidade maior
55 cm de boca e na menor
2 cm, Medida: 14,5 x 31,5
cm Acompanha batedor de
madeira com comprimento
de 20cm. Black Black (02
unid): Dois (02) pratos
com diametro de 7 cm,
confeccionado em  ago
cromado. Medida: 7 x 16,5
cm. Campanela (02 unid.):
Composto por quatro (04)
quizos com diametro de
24 com, cromado, cabo
de madeira, medida: 24
x 10 cm. Castanhola (02
unid): Composto por duas
(02) conchas de 8,2 cm de
comprimento por 7,5 cm de
largura, cabo de plastico 20
cm de comprimento. Caxixi
(02 unid): Confeccionado
em  vime  contendo
sementes de capia e fundo
em madeira ou plastico.

20%

1.720,00

17.200,00 20.640,00

89

0007050

UNID

Bau urso, laranja, com
tampa, espaco interno
para guardar brinquedos e
acessorios.

20%

824,00

8.240,00 9.888,00

159254-8

UNID

Abaco aluno confeccionado
em m.d.f. madeira - quadro
em m.df. com serigrafia
vinilica atéxica, medindo
30 x 7 x 28 cm, com 4
varetas e 40 argolinhas de
m.df. coloridas, pintadas
com tinta esmalte sintético
atoxico, Embalagem:
pelicula de pvc encolhivel

20%

12 51,00

510,00

612,00

392647-8

UNID

Bau criativo  dimensdes
do bau: 52x35x38cm, com
1000 pecas  coloridas,
em plastico, tipo lego,
certificado do

20%

458,00

4.580,00 5.996,00

40

UNID

Bola de vinil circunferéncia
de38a45cm

25%

19,50

780,00 975,00

40

UNID

Boneca branca cabecas de
borracha e corpo plastico
com  roupa,  chupeta,
medindoaproximadamente
35cm, com selo de
seguranca do inmetro, iso
9001.

25%

64,50

2.580,00 3.225,00
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93

UNID

Boneca negra cabecas de
borracha e corpo plastico
com roupa, chupeta,
medindo aproximadamente
35 cm, com selo de
seguranca do inmetro, iso
9001

25%

106,50

4.260,00

5.325,00

107

76094-3

UNID

Carro resgate as portas
traseiras se abrem, parte
internas revestida e
acompanha uma maca,
dimensées minimas:
39x18cm

20%

132,00

1.320,00 1.584,00

94

UNID

Brinquedo armario
confeccionado em  m.d.f.
e madeira, brinquedo
imitando um armério de
cozinha com 6 portas e
puxadores. Todo pintado
e serigrafado com tinta
ultravlolela atoxica. Medida

ario  montado:
60X40x1006m Embalagem:
caixa de papeldo.

20%

1.048,00

10.480,00

12.576,00

108

11482

UNID

Carro van escolar portas
traseiras  que
e fecham, dimensoes
minimas: 39x18cm

20%

117,00

1.170,00 1.404,00

95

UNID

Brinquedo ~ confeccionada
em mdf  brinquedo
imitando um  refrigerador
duplex que abrem as portas,
possuem 3 suportes na
porta para acondicionar
brinquedinhos, parte que
compse o refrigerador
possue 3 prateleiras, face
externa com puxadores no
freezer e no refrigerador.
Todo pintado e serigrafado
com tinta ultravioleta
atoxica.  Medidas  do
refrigerador duplex: 40 x
40,5 x 12,5 cm. Embalagem:
caixa de papeldo

20%

733,00

7.330,00

8.796,00

109

11600

UNID

Casinha calendério em
mdf medindo 62x40x30cm
composto de 58 pegas.
Apresenta com mobilidade
o dia, més e ano, bem
como as estagdes do ano
e relgio.

179,00

1.790,00 2.148,00

110

30

11395

UNID

Conjunto de 6 aramados
6 pecas faixa eteria: partir
de 3 ano composicao:
conjunto de 6 aramados
em base colorida de
madeira: triangular, ondular,
acrobatico, montanha
russa, espiral e entrelacado

23,33%

449,00

13.470,00 16.613,00

m

30

355954-8

UNID

Cubo de fracoes com 93
pecas em madeira, caixa
em madeira  medindo
27x21x9 cm.

23,33%

114,00

3.420,00 4.218,00

96

37749

UNID

Brinquedo ~ confeccionada

m.df.  brinquedo
imitando uma pia, as
portinhas  se  abrem,
possuem 3 prateleiras
internas para acondicionar
brinquedinhos, face
externa com  puxadores
nas portas. Cuba de
pléstico removivel. Pia toda
pintada e serigrafada com
tinta ultravioleta _atéxica.
Medidas da pia: 60 x 40 x
70 cm. Embalagem: caixa
de papeldo

20%

697,00

6.970,00

8.364,00

12

58597

UNID

Cubo tatil em eva. cubo
de 28 x28 cm que possui
desenhos em relevo e
abertura nas faces para
colocar pecas. Desenvolve

o e a atencdo.
Recomendado para
criangas a partir dos 3 anos
de idade. Cubo de e.v.a. de
8mm

20%

102,00

1.020,00 1.224,00

97

16924

UNID

Brinquedo  confeccionada
em tecido resistente
(lona de vinil), colorida,
sanfonada e dobravel.
Mede: 4 metros  de
comprimento e 40 cm de
diametro. Embalagem: saco
pléstico. Obs. as cores
podem variar

20%

755,00

7.550,00

9.060,00

113

30

11479

UNID

Dispenser  alcool gl
para uso de alcool gel,
confeccionado em m.d.f,
ferro e pv.c. pintado com
tinta ultravioleta atéxica,

colorido. Acompanha
frasco com vlvula pump
em pvc. para alcool em
gel com capacidade de 500
ml. Acionamento com pedal
em m.df. medida produto
montado: 25x20x100
cm.  Embalagem: caixa
de papeldo. Obs: o alcool
em gel nao acompanha o
produto.

23,33%

243,00

7.290,00 8.991,00

98

395637-7

UNID

Brinquedo  confeccionado

e madeira
Brinquedo imitando  um
fogdo de 4 bocas, porta
do forno com delimitador
interno e puxador  para
abrir. Fogo todo pintado
e serigrafada com tinta
ultravioleta atoxica.
Medidas do fogdo: 45 x
605 x 65 cm. Embalagem
caixa de

papeldo.

20%

448,00

4.480,00

5.376,00

114

327027-0

UNID

Esquema corporal em eva,
masculino e feminino com
21 pecas para encaixar,
medidas  45x24  cm.
Conjunto  composto  por
duas placas de encaixe "ele
e ela’ do corpo humano e
suas partes. Dimensoes:
22x43cm.

102,00

1.020,00 1.224,00

115

30

1774

UNID

Familia terapeutica
mclusao social compost

0 personagens,
personalizados

23,33%

344,00

10.320,00 12.728,00

99

60475

UNID

Brinquedo  confeccionado
em madeira, m.d.f. e arame.
Composto por 03 circuitos
e 16 pegas de formas
variadas e coloridas.
Arame resistente e pintado
com tinta atoxica. Base
serigrafada e ilustrada
com tinta e policromia
ultravioleta atoxica, pegas
pintadas com tinta atoxica
colorida.  Medida  do
produto: 20 x 20 x 20cm.
Embalagem: caixa de papel.

20%

98,00

980,00

1.176,00

100

360000-9

UNID

Brinquedo  pedagogico
acompanha: 42  formas
geométricas  em  eva.
sendo; 6 formas
geométricas (circulo,
quadrado, retangulo,
losango,  triangulo e
paralelogramo em 7 cores
diferentes. Medida aprox.:
cabine + carroceria: 45 x
8,0x 10cm

20%

168,00

1.680,00

2.016,00

116

30

21183

UNID

Frosty cada experlencla
brincando uma
oportunidade de explorar
um momento divertido e
educativo. Acompanhe seu
pequenino na brincadeira
com o frosty, ensine-o o
nome das pecinhas do
fundo do mar e ajudeo a
encaixar as pecas no corpo
do pinguim, estimulando
o desenvolvimento da
coordenagéo motora fina,
concentragdo através da
curiosidade e descoberta.
Contém: 01 pinguim, 01
tampa didatica, 05 pegas

23,33%

56,00

1.680,00 2.072,00

419030-0

UNID

Brinquedo pia — acompanha
15 acessrios, dimensdes
minimas:  35x32,5x235
cm. Apresentar catalago e
certificado do inmetro

20%

209,00

2.090,00

2.508,00

n7z

30

166545-6

UNID

Jacaré  didético abre e
fecha a boca estimula a
coordenacao motora, com
rodinhas, pecas didaticas
super coloridas em forma
de numeros e letras e
um telefone para_brincar,
contem 1 jacare, 6 formas
didaticas e 1 telefone.

23,33%

88,00

2.640,00 3.256,00

102

96991-5

UNID

Caixa tatil composto por 6
placas de 23x23 cm em eva
cores sortidas.

20%

81,00

810,00

972,00

118

50

11541

UNID

Material dourado - 611
pecas descrigio: 611
pecas, acondicionado em
caixa tipo estojo, medindo
230mm x 230mm x 130mm
e manual de instrucao.

24%

113,00

5.650,00 7.006,00

103

170264-5

UNID

Caminhéo boaideiro carreta
com miniaturas de bois e
cavalos, a rampa traseira
desde para poder carregar
e descarregar os animais,
dimensdes minimas: 48x10
em (cxl). 1s0 9001.

2333%

88,00

2.640,00

3.256,00

19

100

355564-0

UNID

Mesa picnic mesa de
polipropileno pesando 5,670
kg. Comprimento 85 largura
83 altura 52

25%

125

824,00

82.400,00 103.000,00

105

313589-6

UNID

Caracol didatico o caracol
estimula a coordenagdo
motora, promove o
desenvolvlmemc cognitivo
e no de  cores,
formas. @ tamanhos.  As
pegas possuem cores e
formas que despertam a
curiosidade dos pequenos.
0 casco levanta para pegar
os  bloguinhos de volta
e guardar as pecinhas.
Contém: 1 caracol, 6 formas
didaticas

20%

74,50

745,00

894,00

120

100

11770

UNID

Mesa com 4 cadeiras,
tampa da mesa quadrada
em mdfao redor do
tampo, fita de borda e pés
da mesa coloridos. Bases
de sustentagio da mesa
branca, acompanha 4
cadeiras coloridas medindo
50x20x25cm. Medidas da
mesa 50 x 60 x 55 cm.

25%

125

1.029,00

102.900,00 128.625,00

122

30

34519

UNID

Quebra cabeca com pinos
em mdf medindo 34x27 cm
ratos com 12 pecas

23,33%

52,50

1.575,00 1.942,50

123

30

11769

UNID

Quebra cabega com pinos
em mdf medindo 34x27 cm
ursos com 9 pecas

23,33%

52,50

1.575,00 1.942,50

106

61024

UNID

Carimbo  coordenagdo
motora, com 10 carimbos
medindo 3x6 cm, cabo
de madeira e base
emborrachada, com 2 linhas
com diferentes ~formatos
em cada carimbo.

20%

98,00

980,00

1.176,00

124

30

1779

UNID

Quebra cabeca com pinos
em mdf medindo 34x27 cm
elefante com 4 pecas.

23,33%

52,50

1.575,00 1.942,50

125

30

11785

UNID

Quebra cabeca com pinos
em mdf medindo 34x27 cm
sapo com 12 pecas

23,33%

52,50

1.575,00 1.942,50
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Tabuada dinamica com
126 10 21084 UNID 8lpecas giratorias  em 20% 12 119,00 1.190,00 1.428,00
madeira. Quadro

Tamgram com 70 pecas
coloridas em mdf diversos
127 | 10 54327 UNID | tamanhos que formam 10 | 20% 12 74550 745,00 894,00
tangrans, caixa em madeira
18,518, 5x5 cm

Tapete  confeccionado
em eva. composto 01
pega/placa cortada com
encaixes. Medida 100 x
100 x 15cm. Embalagem:
envolto em stretch.

128 200 419066-1 UNID 25% 250 139,00 27.800,00 34.750,00

Tapete gigante
confeccionado em  e.v.a.
10 mm colorido, composto
por 30 bases de 31 x 31 cm,
vazadas que se encaixam
entre si (26 letras do
alfabeto que se encaixam
nas bases vazadas e 4
bases lisas uma de cada
cor). Tapete montado mede
aproximadamente: 151 x
177 em. Embalagem: sacola
de p.v.c. transparente com
alga e ziper

129 20 62089 UNID 25% 25 558,00 11.160,00 13.950,00

Urso jumpy estimula a
coordenagéo motora,
promove o desenvolvimento
cognitivo e nogdes de
cores, formas e tamanhos.
as pecas possuem cores
e formas que despertam a
130 | 10 | 2395541 | UNID | curiosidade dos pequenos. | 20% 12 69,00 690,00 828,00
Acabega levanta para pegar
os bloguinhos de volta e
guardar as pecinhas! O urso
ainda vem com rodinhas na
base para empurrar pra I
e pra ca. Contém: 1 urso, 5
formas didaticas

Vamos formar palavras,
caixa em madeira medindo
20x16x4 cm, com 60 pedras
com letras maitisculas de
impressa e mindsculas
cursivas

131 20 26802 UNID 25% 25 49,00 980,00 1.225,00

Conjunto escolar _ infantil
com estrutura metalica
confeccionada em tubo 7/8
tratada contra ferrugem,
pintura epoxi (a po), solda
mig, tampo em férmica, com
acabamento das bordas em
perfil de verniz naval, gradil
portarivios  na carteira
em ferro macico de 5 mm,
acabamento em ponteiras
de plastico. Assento e

132 200 28865 UNID 0% 200 520,00 104.000,00 104.000,00

encosto  anatémico em
compensado de 12 mm
Revestido em férmica.
Medindo 0,60x0,40x0,59

Conjunto  escolar  juvenil
com estrutura metalica
confeccionada em tubo 7/8
tratada contra ferrugem,
pintura epoxi (a po), solda
mig, tampo em férmica, com
acabamento das bordas em
perfil de verniz naval, gradil
portadivios na carteira
em ferro macico de 5 mm,
acabamento em ponteiras
de plastico. Assento e

133 200 287285-4 UNID 0% 200 545,00 109.000,00 109.000,00

encosto anatémico em
compensado de 12 mm
revestido em  formica.
Medindo 0,60x0,40x0,68

Conjunto  escolar  adulto
com estrutura  metdlica
confeccionada em tubo 7/8
tratada contra ferrugem,
pintura epoxi (a po), solda
mig, tampo em férmica, com
acabamento das bordas em
perfil de verniz naval, gradil
portadivios na carteira
em ferro macico de 5 mm,
acabamento em ponteiras
de plastico. Assento e
encosto  anatomico em
compensado de 12 mm
revestido em  formica.
Medindo 0,60x0,40x0,75

134 200 20795 UNID 0% 200 585,00 117.000,00 117.000,00

Conjunto  escolar mesa
quadrada em férmica
80x80cm e 59 de altura,
com 4 cadeiras em formica.
135 | 100 | 1712179 | UNID | Cadeira medindo: assento | 0% 100 1.14000 | 114.00000 114.000,00
0,29x0,29 cm. encosto: 0,28
X 0,16 cm . Altura do chio
a0 assento: 33 cm. Altura
total cadeira infantil: 66 cm.

Mesa refeitério com tampo
retangular em férmica e
bancos em férmica. edindo
220x70x58. Altura do banco
altura do chéo ao assento
32 cm . Solda de todo o
produto através de solda
mig; tratamento  contra
ferrugem e pintura epoxi
136 50 00023190 UNID pé na cor preta poliéster | 0% 500 2.650,00 132.500,00 132.500,00
semi-brilho; estrutura  da
mesa desmontavel e dos
bancos, confeccionada
em tubo 20mmx40mm ch.
1,20mm com chapas de
metal 24mm x 35mm para
fixagao, requadro fixado
ao tampo com parafusos
flangeados4,0x16mm

1.094.600,00 1.216.044,00

1.2.Com o acréscimo o valor total do contrato passara de R$ 1.094.600,00 (um milh3o,
noventa e quatro mil e seiscentos reais) para R$ 1.216.044,00 (um milhdo, duzentos e
dezesseis mil e quarenta e quatro reais).

1.3.Alteracao da Clausula Terceira — Da Dotagdo Orgamentaria:
ONDE SE LE:
GESTOR DO CONTRATO: JORGE GABRIEL RAMIRES JUNIOR; Cargo: Coordenador

Gazeta Municipal de Cuiab4 - Sexta-feira, 10 de Fereveiro de 2023

Técnico Administrativo/SME; Lotagao: CTA/SME, Matricula: 4032077/4899226-1; RG:
158513-2 SSP/MT; CPF. 007.107.201-22, e-mail: cap.educacao@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE DE FISCAL: Sr. CRISTIANO OLIVEIRA SANTOS, Cargo: Técnico Municipal
de Infraestrutura/TMIE; Lotagdo Coordenadoria Administrativa e de Patrimonio/
SME; portador do RG 1.144.589-0 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n°® 705.829.981-15,
Matricula n® 296492-3; e-mail: cap.educacao@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO CONTRATO MARIA ANTONIA PEREIRA DE ARAUJO, Cargo: Coordenadora
Administrativa e de Patriménio Lotagao: CAP/SME; portador do RG 0270.029-8 SSP/
MT inscrita no CPF sob 0 353.790.811 -34, ATO 696/2020/GSM, e-mail: cap.educacao@
cuiaba.mt.gov.br

LEIA SE:

GESTOR DO CONTRATO: JORGE GABRIEL RAMIRES JUNIOR; Cargo: Coordenador
Técnico Administrativo/SME; Lotagao: CTA/SME, Matricula: 4032077/4899226-1; RG:
158513-2 SSP/MT; CPF: 007.107.201-22, e-mail: cap.educacao@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO CONTRATO: Sr. CRISTIANO OLIVEIRA SANTOS, Cargo: Técnico Municipal
de Infraestrutura/TMIE; Lotagdo Coordenadoria Administrativa e de Patriméonio/
SME; portador do RG 1.144.589-0 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n° 705.829.981-15,
Matricula n°® 296492-3; e-mail: cap.educacao@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE DE FISCAL: MARIA ANTONIA PEREIRA DE ARAUJO, Cargo: Coordenadora
Administrativa e de Patriménio Lotagdo: CAP/SME; portador do RG 0270.029-8 SSP/
MT inscrita no CPF sob 0 353.790.811 -34, ATO 696/2020/GSM, e-mail: cap.educacao@
cuiaba.mt.gov.br

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 130.841/2022, vinculado ao Contrato n°® 151/2022, proveniente
da ARP n° 017/2021 Pregao Presencial/Registro de Pregos n° 020/2021/Prefeitura
Municipal de General Carneiro, que tem por objeto a “Aquisicdo de mdveis e brinquedo
pedagdgicos para atender a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiabd/MT," para
atender a Secretaria Municipal de Educag&o.”, com respaldo no Parecer Juridico N°
783/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no art. 57, Il e 65, §1° e §8° da Lei n°.
8666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 258/2020- PARTES: Municipio de
Cuiabd, através da Secretaria Municipal de Educagéo - SME, neste ato representada
por sua Secretaria, Senhora Edilene de Souza Machado, denominado CONTRATANTE
e, de outro lado, a empresa DDMIX CONTROLE DE PRAGAS E SERVIGOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.037.787/0001-54, neste ato representada por seu
Representante Legal, o Senhor Handerson Gabriel Da Costa, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1
O objeto do presente 4° Termo Aditivo consiste na Repactuacao de pregos do contrato,
em razao de Convengao Coletiva de Trabalho 2022/2022, a partir de 01 de janeiro de
2022, conforme planilha abaixo:

VALOR
ITEM DESCRIGAO QTDE | UND VALOR | VALOR TOTAL 12
UNIT. TOTAL ot

Auxiliar administrativo, prestado de
forma ininterrupta, de segunda a sexta
— feira, sendo cada posto composto
2 por 01 (um) colaborador, que trabalhara 20 POSTOS
08 (oito) horas diarias — 40 (quarenta)
horas semanais, dentro dos horarios que
melhor convier.

RS R$ RS
4.066,65 | 81.33300 | 975.996,00

VALOR TOTAL R$ 975.996,00 (novecentos e setenta e cinco mil e novecentos e noventa e seis reais).

1.2 Com a repactuagdo o valor do contrato passara de RS 896.320,80 (oitocentos
e noventa e seis mil, trezentos e vinte reais e oitenta centavos) para R$ 975.996,00
(novecentos e setenta e cinco mil e novecentos e noventa e seis reais).

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 119.156/2022, vinculado ao Contrato n°® 258/2020, proveniente
do Pregao Presencial 01/2020 Ata de Registro de Precos n° 02/2020 Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba, que tem
por objeto a “Contratac@o de empresa especializada na prestagao de forma continua
de servigos de apoio administrativo sendo: Recepgao, Auxiliar Administrativo, Limpeza,
Copeiragem, Condugao de Veiculos, Oficial de Servigos Gerais, com fornecimento de
materiais e mao de obra para atender a demanda dos municipios associados ao CIDES
— Vale do Rio Cuiabd”, com respaldo no Parecer Juridico n° 733/PCP/PGM/2022, e
amparado legalmente no artigo 7°, Inc. XXVI da Constituigao Federal, artigo 65, Inc. Il,
alinea “d” da Lei n°® 8.666/93 e no artigo 3°,§1° da Lei 10.192/01.

Extrato de contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2023/FUNED

Originario do Pregao Eletronico/Registro De Pregos N° 003/2022/Prefeitura Municipal
De Alto Boa Vista e Processo Administrativo n°. 137.134/2022. CONTRATANTE:
Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
03.533.064/0001-46, com sede na Praga Alencastro, 158 — Bairro Centro - na cidade
de Cuiaba/MT, através da Secretaria Municipal de Educagao - SME, representada
neste ato por sua Secretéria, Senhora Edilene De Souza Machado. CONTRATADA: A
empresa MOSAICO DISTRIBUIDORA ATACADO E ELETRONICO EIRELI-ME, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.148.070/0001-85, neste ato
representada por seu Representante Legal Senhor Davi Antonio Neto, tem entre si
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justo e avengado o presente instrumento, mediante as clausulas e condigdes a seguir
definidas. OBJETO: 1.1 Aquisigdo de géneros alimenticios, material de limpeza, copa e
gas de cozinha, visando atender a demanda da Rede Municipal de Ensino do Municipio
de Cuiaba/MT. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade orgamentaria: 09.601; Programa/
Acdo: 2043 Natureza da Despesa: 33.90.30; Fonte: 500/540. VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, prorrogavel na forma do art. 57, §1°, da Lei n° 8.666, de 1993. VALOR DO
CONTRATO: RS 232.911,50 (duzentos e trinta e dois mil, novecentos e onze reais e
cinquenta centavos).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N° 003/2022/PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
BOA VISTA, realizado com fundamento na Regido pela Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar
Municipal n® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio
de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto Municipal
5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragoes
posteriores.

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Orgao de julgamento em 22 instancia, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, instituido pela Lei Complementar n® 513 de 23 de
Maio de 2022.

NOTIFICAGAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA EM 22 INSTANCIA
RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA
22 TURMA JULGADORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
Sessao do dia 08 de Fevereiro de 2023
EMENTAS

EMENTA: Decisdo de 22 Instancia Administrativa. Leis de Transporte Publico de
Cuiaba. Processo n° 00.095.567/2020-1. Infringéncia da Lei Municipal n° 4406/2003,
Art. 1° e Art. 3°. Por transitar com o visor lateral de itinerario ineficiente/inoperante. Nao
atendimento das regras impostas ao servigo de Transporte Municipal. Enquadramento
correto. Alegacado genérica da defesa rejeitada. Manutengao do Auto de Infragdo n°
74878. Mantida decisao de 12 Instancia. Segunda Turma Julgadora, conselheiro Victor
Juliano Barroso dos Santos - Representante do CREA/MT. Cuiaba/MT, 08.02.2023.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
DEIXAR DE CUMPRIR AVISOS, OFICIOS MEMORANDOS OU ORDENS EMANADAS
PELA SMTU. DECISAO DE 12 INSTANCIA REFORMADA. RECURSO PROVIDO. | —
Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragao de Transporte — 2488, por infringéncia a Lei n° 5766/2013; artigos 1° Inciso
II, Anexo I, Grupo IV, Céd. Infragdo “A"— A Recorrente apresenta fatos e fundamentos
que demonstram o erro no preenchimento do AIT, o qual deve ser declarado
inconsistente. |I- Decisado reformada. Ill- RECURSO PROVIDO e CONHECIDO (CMT.
Rec. Administrativo n.°: 00.095.563/2020-1, Relatora: Géssica Maiara Borges de
Freitas, Data do Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR/OMITIR VIAGEM CONFORME ESTABELECIDO NAS ORDENS DE
SERVIGO DE OPERAGAO DE LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO
IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de
Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio
do Auto de Infragao de Transporte — 71793, por infringéncia a Lei n° 5766/2013;
artigos 1° Inciso I, Anexo |, Grupo Il Céd. Infragdo “E"— A Recorrente nao apresenta
provas que corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, ndo
trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente do apresentado em 1° instancia.
Il- Decisdo mantida. Ill- RECURSO IMPROVIDO e NAO CONHECIDO (CMT. Rec.
Administrativo n.°: 00.092.958/2020-1, Relatora: Géssica Maiara Borges de Freitas,
Data do Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
ONIBUS EM CIRCULAGAO COM PLATAFORMA ELEVATORIA DE EMBARQUE
DEFEITUOSA. DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | —
Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragao de Transporte — 2484, por infringéncia a Lei n° 6131/2016; artigo 1° e
2° — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao, apenas
inconformismo processual, nao trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente
do apresentado em 1° instancia. Il- Decisdo mantida. I1l- RECURSO IMPROVIDO e NAO
CONHECIDO (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.092.956/2020-1, Relatora: Géssica
Maiara Borges de Freitas, Data do Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DE 12
INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso interposto contra a decisdo em Primeira Instancia do Secretario Municipal
de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo da penalidade imposta por intermédio
do Auto de Infragdo de Transporte — AIT n° 2487, no valor de RS 250,00 (Duzentos e
cinquenta reais) corrigidos monetariamente, por infringéncia aos art. 1°, anexo |, grupo
11, cédigo “E” da Lei Municipal n® 5766/13. Il — A recorrente nao apresenta provas que

corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que nao
enseja no cancelamento. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE — CMT. Processo administrativo n° 00.092.957/2020-
1. Data do Julgamento: 08/02/2023. Relator Titular. Reginaldo Sioma da Silva — 22
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DE 12
INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso interposto contra a decisdao em Primeira Instancia do Secretario Municipal
de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao da penalidade imposta por intermédio
do Auto de Infragao de Transporte — AIT n°® 74882, no valor de 50 UFIR (Cinquenta
Unidade Fiscal de Referéncia) corrigidos monetariamente, por infringéncia aos art. 1°
C/C Art. 3° da Lei Municipal n® 4406/03. Il — A recorrente nao apresenta provas que
corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que nao
enseja no cancelamento. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CONSELHO
MUNICIPAL DE TRASNPORTE — CMT. Processo administrativo n° 00.095.565/2020-
1. Data do Julgamento: 08/02/2023. Relator Titular: Reginaldo Sioma da Silva — 22
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO AUTO DE INFRAGAO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12
INSTANCIA E MULTA.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infrag&@o de Transporte — AIT 74884, no valor de 50 (cinquenta) UFIRs por infringéncia
ao art. 1°e3° da Lei Municipal n. © 4.406/2003. Il — A Recorrente nao apresenta provas
que corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que
nao ensejam no cancelamento ou a desclassificagao do auto para uma conduta menos
gravosa. Ill — Decisao mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo
n. °: 00.095.564/2020-1, Relatora: Steffanny Fidelis Cardoso, Data do Julgamento:
08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO AUTO DE INFRAGAO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12
INSTANCIA E MULTA.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragao de Transporte — AIT 74881, no valor de 50 (cinquenta) UFIRs por infringéncia
ao art. 1° e 3° da Lei Municipal n. ° 4.406/2003. Il — A Recorrente ndo apresenta
provas que corroborem com a sua alegacao, apenas inconformismo processual, fato
esse que nao ensejam no cancelamento ou a desclassificagdo do auto para uma
conduta menos gravosa. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec.
Administrativo n. °: 00.095.566/2020-1, Relatora: Steffanny Fidelis Cardoso, Data do
Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. RECORRENTE: INTEGRACAO TRANSPORTE
LTDA - LEIS DE TRANSPORTE PUBLICO- LEI N° 5766/13 — ART 2°, ANEXO |, GRUPO
IIl, “E"; “Art. 2° As penalidades pecunidrias a serem aplicadas no transporte coletivo
e transporte alternativo de Cuiaba serdo de acordo com as infragdes discriminadas
nos Grupos de |, 11, 111, 1V, V, VI, VIl do Anexo | e, em caso de reincidéncia, obedeceréo ao
constante do Anexo Il. 3 As infragdes do Grupo Il serdo punidas com multas no valor
de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais); Descumprir horario de viagem ou itinerario
conforme estabelecido nas Ordens de Servigo de Operagdo por Linha. ”. RECURSO
IMPROVIDO - DECISAO - Il TURMA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE -
RELATOR JAIME MARCELINO FERREIRA JUNIOR - REPRESENTANTE DA SEMOB -
PROCESSO N° 00.092.946/2020-1 AUTO DE INFRAQZ\O N. 2482.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTE
LTDA - LEIS DE TRANSPORTE PUBLICO— LEI N° 6131/16 — ART 1° E 2° Art. 1° Fica
proibida a circulagdo de 6nibus e micro-6nibus urbanos no municipio de Cuiaba com
plataforma elevatdria de embarque defeituosa.

Art. 2° A multa para as empresas que descumprirem o estabelecido nesta Lei é de R$
5.000,00 (cinco mil reais), por veiculo, a qual sera dobrada em caso de reincidéncia.
RECURSO PROVIDO - LEI 4416/2003 - DECISAO - Il TURMA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE em 08/02/2023 - RELATOR JAIME MARCELINO
FERREIRA JUNIOR - REPRESENTANTE DA SEMOB - PROCESSO N° 00.092.954/2020-
1 AUTO DE INFRAQZ\O N. 2486.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. OMITIU A VIAGEM
ESTIPULADA NA 0SO011609S. SUPERLOTAGAO E CONGESTIONAMENTO DA VIA.
DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragdo de Transporte — AIT 71794, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinqiienta reais)
por infrigéncia a Lei Municipal n.° 5.766/2013, art. 1°, inciso I, anexo |, grupo I, cédigo
E. Il — A Recorrente alega que ndo omitiu a viagem, mas sim que houve um atraso
em razao da superlotacdo e congestionamento da via, fato esse que por si s6 nao
enseja no cancelamento do AIT. Il — Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT.
Rec. Administrativo n.°: 00.092.962/2020-1, Relator: Fernando Augusto Canavarros
Infantino Junnior, Data do Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. OMITIU A VIAGEM
ESTIPULADA NA 0SO 360920S. SUPERLOTAGAO E CONGESTIONAMENTO DA VIA.
DECISAO DE 12 INSTANCIA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.
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| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragéo de Transporte — AIT 2483, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cingiienta reais)
por infrigéncia a Lei Municipal n.° 5.766/2013, art. 1°, inciso I, anexo |, grupo Ill, cédigo
E. Il — A Recorrente alega que ndo omitiu a viagem, mas sim que houve um atraso em
razao da superlotagao e congestionamento da via, contudo entre o horario estipulado
para realizagao da viagem e a lavratura do AIT, transcorreram cingiienta minutos, fato
esse que por si sé convalida a manutengao do AIT. lll = Sentenga mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.092.949/2020-1, Relator: Fernando
Augusto Canavarros Infantino Junnior, Data do Julgamento: 08/02/2023, 22 Turma
Julgadora).

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria

PORTARIA N° 98/2023/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 476 de 30/12/2019;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, a partir de 07 de fevereiro de 2023, a servidora IZA THAIS DA CRUZ
SIQUEIRA, matricula 4899361, para exercer a fungdo de Coordenadora Pedagdgica,
na Creche Municipal José Luiz Borges Garcia, em substituigao a licenca médica da
coordenadora pedagdgica Suzete Gomes Pereira, que esta de licenga médica, até
ulterior deliberagao.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposigoes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiaba, 07 de fevereiro de 2023.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 05/2021

PORTARIA N° 99/2023/GS/SME

Dispoe sobre a constitnuigao da Comissao Técnica Interna para o Monitoramento e a
Avaliacao das Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacgao.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes,
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 476 de 30/12/2019;

RESOLVE:

Art.1° - CONSTITUIR a Comissao Técnica Interna para o monitoramento e a avaliagdo
do Plano Municipal de Educagdo-PME e NOMEAR os membros abaixo designados para,
sob a coordenagao da primeira, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educag&o-
PME, mediante analise técnica dos resultados das metas e estratégias estabelecidas
no plano, com base nas orientagdes emanadas do Ministério da Educagdo-MEC e
da Secretaria de Estado de Educagao-SEDUC, com apresentagdo de um Relatdrio de
Avaliagao para subsidiar a proxima Conferéncia Municipal de Educacao que avaliara
o Plano Municipal.

NOME MATRICULA SETOR

Débora Marques Vilar 4850354 Secretéaria Adjunta
Elijane Gongalves Lopes 4021653 CTE/SME

Rosa Tonon Rossi 4903467 CTPO/SME

Meiry Evaldethe Alves Rondon 2965985 CTPO/SME
Solange Maria M.R.Albano da Silva 2576837 CTPO/SME

Marco Antonio Alves Braga 2965417 CTE/COE

Eliane Oliveira Mendes Quinhone 2575719 CTE/CF

Eliane Eduarda de Anunciagao 2968785 CTPO/SME

Carlos Klaus 2504719 CTPO/SME

Art.2° - Sdo atribuigdes da Comissao Técnica Interna:
I- Estudar o PME e propor ajustes nas metas e estratégias em vista do novo PME;

II- Coletar dados, em fontes de pesquisa oficiais INER, IBGE, PNAD, IDEB, Prova Cuiaba,
Censo Escolar e outras fontes oficiais, relativos 4@ educagdo em ambito do municipio;

Ill- Identificar e estabelecer os indicadores para cada uma das metas que constam no
PME, para aferir os resultados alcangados;

IV- Elaborar relatério anual de avaliagao dos resultados alcangados;
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V- Emitir notas técnicas explicativas das alteragdes que forem propostas pela
Comissao;

VI- Enviar o relatorio e os documentos produzidos pela Comissao para a Secretaria
Municipal de Educagado em vista de reunir o Férum Municipal de Educagao para
deliberar sobre a convocagao da Conferéncia Municipal de Educagéo para avaliagao
do plano.

Art.3° - Determinar que a Comissao instituida por esta portaria inicie seus trabalhos
imediatamente e apresente o relatério até o dia 30/01/2024.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo revogando-se as
disposic¢des anteriores sobre 0 mesmo assunto.

REGISTRADA. PUBLICADA. CUMPRA-SE.
Cuiab4, 07 de fevereiro de 2023.
Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n° 005/2021.

Procedimento Administrativo

INSTRUGAO NORMATIVA N° 001/2023/CTE/DGE/SME

Dispoe sobre a oferta do transporte escolar de estudantes PcDs sem mobilidade ou
com mobilidade reduzida matriculados na Rede Publica de Ensino do Municipio de
Cuiaba-MT.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 30/12/2019;

CONSIDERANDO o disposto nos Incisos VII do artigo 208 da Constituigdo Federal
de 1988 e no Art. 53, que tratam, respectivamente, da garantia de atendimento
aos estudantes, em todas as etapas da Educacao Basica por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia
a saude e do direito a acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

CONSIDERANDO a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI n°® 13.146/2015), que define a pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigées com
as demais pessoas;

CONSIDERANDO a Politica Educacional da Escola Cuiabana: Cultura, Tempos de vida,
Direitos de Aprendizagem e Inclusdo que compreende o transporte escolar como
condigao essencial para garantir o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia e dos que residem no campo.

CONSIDERANDO a necessidade de bem informar e esclarecer as familias sobre os
critérios de atendimento do transporte escolar para a inclusdo dos estudantes com
deficiéncia e de estabelecer diretrizes e procedimentos para a execugéo do transporte
escolar da Rede Municipal de Educagédo de Cuiabd com vistas a organizagao do
transporte escolar da Rede Municipal de Educagao de Cuiaba em atendimento as
demandas de estudantes PcDs;

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O transporte escolar visa garantir o acesso as unidades educacionais
aos estudantes deficientes sem mobilidade ou com mobilidade reduzida (PcDs)
matriculados na Rede Municipal de Ensino como condigao para o exercicio de seus
direitos de cidadania e de participagao social.

Art. 2°. O servigo de transporte dos estudantes PcDs sem mobilidade ou com
mobilidade reduzida sera realizado desde o ponto de embarque, localizado na linha
mestra determinada pelo poder publico, até a unidade educacional, conforme a
legislacao vigente, podendo ser prestado por empresa terceirizada.

Art. 3°. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo (SME) a coordenagao geral
dos trabalhos a serem realizados pela Coordenadoria Técnica Administrativa e de
Patriménio/Coordenadoria de Transporte (CTAP/CTT) e pela Comissdo Permanente
de Transporte Escolar que acompanha, monitora e fiscaliza os servigos de transporte
escolar.

CAPITULO Il
DO SERVIGO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDANTES PcDs

Art. 4°. A Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT, por meio da Secretaria Municipal de
Educagao, podera, mediante licitagao, terceirizar o transporte escolar, em atendimento
as necessidades da SME, desde que o servigo prestado esteja de acordo com a
legislag@o em vigor.

Art. 5°. A Coordenadoria de Transporte e a Comissao Permanente de Transporte
Escolar devem determinar e alterar os trechos, as linhas, o itinerario, o horario, os
pontos de embarque e desembarque, sempre que necessario, para melhor atendimento
do estudante/crianga Pcd.

Art. 6°. A presenga de Cuidador de Aluno Especial - CAD nos veiculos sera obrigatéria.
CAPITULO Il
DA UTILIZAGAO DO TRANSPORTE
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Art. 7. 0 municipio de Cuiaba-MT podera realizar transporte de estudantes/estudantes
PcD sem mobilidade para atividades extracurriculares, conforme Projeto Politico
Pedagdgico — PPP das unidades educacionais, desde que ndo implique em alteragoes
de itinerarios e horarios estabelecidos anualmente.

Paragrafo unico. A diregao de cada unidade educacional enviard a solicitagao do
veiculo para a Secretaria Municipal de Educagao, informando a data, o horario, o local
do evento e o nimero de estudantes/estudantes PcDs beneficiados, acompanhado
da justificativa.

Art. 8. Os veiculos poderdo ser empregados em outras agdes ou atividades
desenvolvidas pelo ente publico municipal que nao as vinculadas ao ensino, desde
que atendidos os seguintes requisitos:

I. Utilizag&o justificada por relevante interesse e finalidade publica.

1. Disponibilidade do veiculo sem interrupgao ou prejuizo das atividades escolares,
com o uso em finais de semana ou dias nao letivos.

Paragrafo unico. Para o uso nas situagdes referidas no caput, a secretaria ou
unidade educacional solicitante devera encaminhar o pedido a Secretaria Municipal
de Educagao, acompanhado de justificativa técnica e de itinerario detalhado, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da data do evento.

Art. 9. O condutor do veiculo credenciado para efetuar o transporte de estudantes
PcDs sem mobilidade tera a bordo planilha contendo:

I. Itinerario;
Il. Relagdo nominal dos estudantes;
IIl. Unidade educacional onde o estudante esta matriculado;
IV. Idade, ano e turma do estudante;
V. Nome dos pais e/ou responsavel;
VI. Contato telefénico do responsavel ou familiar;
CAPITULO IV
DOS USUARIOS

Art. 10. O transporte escolar atenderd, prioritamente, os estudantes PcDs sem
mobilidade. Os estudantes com mobilidade reduzida ou outras deficiéncias serao
atendidos conforme disponibilidade de vaga/rota.

Art. 11. Faz jus ao transporte inclusivo os estudantes PcDs matriculados em escola
publica da Rede Municipal que preencha os critérios estabelecidos no Capitulo V desta
Instrugao Normativa.

Art. 12. Os estudantes PcDs residentes na area rural/campo da Rede Estadual de
Ensino serdo atendidos pelo Transporte Escolar da rede municipal ofertado por meio
de parceria com o Estado.

Art. 13. Os estudantes PcDs devem estar matriculados, preferencialmente, em unidade
educacional proxima de seu domicilio, conforme a Lei n°® 11.700/2008.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS PARA DISPONIBILIZAGAO DO TRANSPORTE INCLUSIVO

Art. 14. O transporte escolar do municipio é gratuito e observara os seguintes critérios
cumulativos para definicdo dos estudantes PcDs a serem atendidos na area urbana:

| . Estar devidamente matriculado na rede publica municipal de educagao como
estudante PcD, com a informagao da deficiéncia indicada no cadastro de Matriculas
Web.

Il . Ter preenchido o Formulario de Solicitagdo para Uso do Transporte escolar —
estudante PcD (ANEXO I).

IIl. Estudantes (PCD) cuja deficiéncia impega sua locomogao.

IV.. Comprovar que a distancia entre a residéncia do estudante e a unidade educacional
seja superior a 2 km (dois quildometros), conforme definigdo da Legislag&o vigente;

V. Arota do transporte escolar devera ser realizada de modo que o tempo de percurso
nao ultrapasse a 01h30min.

§1°. A solicitagdo de inclusdao do nome do estudante, conforme trata o inciso Il
deste artigo, devera ser realizada pela familia do estudante, anualmente, no ato do
preenchimento da matricula na unidade educacional.

§2°. Os estudantes contemplados no critério estabelecido no Inciso Ill deste artigo,
serd incluido mediante apresentagdo pelos responsaveis de atestado médico
atualizado contendo:

identificagdo do médico com CRM;
CID;
descrigao dos motivos/justificativas que impegam a locomacgao do estudante.

§3°. Emrelagao ao inciso IV deste artigo, a verificagdo da quilometragem deve ser feita
por meio dos dados do sistema de georreferenciamento pela unidade educacional, a
qual deve verificar a quilometragem correta.

§4°. Nos casos em que 0s pais ou responsaveis recusarem a vaga ofertada préxima
a residéncia, optando pela permanéncia na unidade educacional de sua preferéncia, o
transporte do estudante sera de responsabilidade da familia.

Art. 15. Apos efetivagdo da matricula de estudantes com deficiéncia em unidades
educacionais urbanas, com a manifestagao de interesse dos pais ou responsaveis no
atendimento por meio do formuldrio, a unidade educacional deve verificar o endereco
do estudante e os demais documentos que comprovem o domicilio segundo o critério
estabelecido no inciso IV do artigo 14, a fim de solicitar, para a Coordenadoria de
Educagao Especial/CTE/DGE/SME, o atendimento e a organizagao da rota.
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§1°. A Coordenadoria de Educagao Especial/CTE/DGE/SME e a Coordenadoria de
Transporte/CTAP/DAF/SME, em consonancia com os critérios aqui estabelecidos,
analisardo as solicitagdes e procederdo assessoria técnica para verificar o
cumprimento dos critérios para a autorizagao do atendimento via Transporte Escolar,
aos estudantes com deficiéncia.

§2°. As situagdes e/ou ocorréncias no atendimento do servigo de Transporte Escolar
devem ser encaminhadas pela unidade educacional a Comissdao Permanente de
Transporte, que acompanha e monitora as agdes pertinentes ao transporte escolar
na rede, instituida pela Portaria de n°. 242/21 e responsavel pelo monitoramento do
atendimento aos estudantes, conforme calendario escolar homologado anualmente.

Art. 16. Apds a concessao do direito ao estudante, a familia devera ir até a unidade
educacional e assinar o Termo de Responsabilidade de Utilizagdo e Frequéncia do
Transporte Escolar (ANEXO 2), tomando ciéncia de que estara aceitando os termos
desta Instrugao Normativa e da Portaria 369/2022/GS/SME - Projeto quem Falta Faz
Falta.

CAPITULO VI

DAS NORMAS E RESPONSABILIDADES PARA A EXECUGAO DO TRANSPORTE
ESCOLAR PARA PcDs

| - DOS REQUISITIOS PARA ACESSIBILIDADE

Art. 17. Os veiculos escolares devem possuir:

Pataforma elevatdria veicular e sinaliagao tatil;

Area para acomodagcio de cadeira de rodas ou cao-guia;
Poltronas prefeenciais com cinto de seguranga subabdonimal;

Sistema de comunicagao para estudantes com deficiéncia visual ou auditiva interna
e externa;

Il - DOS CONDUTORES

Art 18. Sao normas dos condutores do transporte escolar inclusivo, além das
definidas no Cddigo Brasileiro de Transito — Lei 9.503/1997 dispostas nos Capitulos
XV e XVI, das Infragdes e Penalidades, respectivamente e no Cap. XIll — Condugao de
Escolares:

Acatar as orientagdes dos gestores de transporte escolar da Prefeitura no
cumprimento de hordrios e rotas determinados;

Informar aos gestores do transporte escolar, a coordenadoria de transporte, eventuais
danos e/ou problemas causados pelos estudantes, para que as devidas providéncias
sejam tomadas;

0 embarque/desembarque somente podera ser efetuado pelo lado da calgada ou da
margem da estrada a direita do veiculo e somente nos pontos definidos pelo municipio;

Aguardar que o estudante realmente desceu do transporte e estd em seguranga
para realizar o movimento do 6nibus. Caso os familiares ndo estejam para recebé-lo,
conduzir o estudante novamente a Unidade Educacional;

As areas de embarque/desembarque, respectivamente mais préximas das escolas de
destino dos estudantes, devem ser sinalizadas de modo especial e, preferencialmente,
serem de uso exclusivo dos veiculos de transporte escolar.

Nao permitir acesso de pesoas estranhas e de caronas no interior do veiculo;
Deixar de operar os trajetos sem motivo justificado;
Nao assediar sexual ou moralmente os usudrios do transporte escolar;

Art. 19. As irregularidades ou ilegalidades detectadas na prestagado dos servigos
serdo processadas mediante abertura de processo administrativo, de acordo com
a legislagdo municipal vigente e dentro das competéncias, ao devido gestor e/ou
colaborador responsavel pelo transporte escolar.

Paragrafo unico. As normas descritas neste artigo serdo consideradas infragdes
imputadas ao eventual contratado/condutor, apuradas na forma da legislagao
municipal, sem prejuizo as infragdes e penas impostas pelo Cédigo de Transito
Brasileiro

1l - DOS GESTORES

Art 20. Cabe aos gestores da Secretaria Municipal de educagao, articular,organizar
e monitorar o transporte escolar dos estudantes PcDs sem mobilidade se
responsabilizando pela sua execugao.

Art 21. Os gestores das unidades educacionais sdo responsaveis por verificar, junto a
Secretaria Municipal de Cuiabd, por meio da Coordenadoria de Educagao Especial, a
existéncia de transporte escolar para disponibilizar ao estudante sem mobilidade ou
com mobilidade reduzida, observando a compatibilidade do itinerario para a unidade
educacional na qual o estudante esta matriculado.

§ 1°. Caso haja veiculo com itinenario que atenda a unidade educacional e o estudante
atenda aos critérios estabelecidos por esta Instrugdo Normativa, ele devera ser
incluido no sistema de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2°. Caso nao exista veiculo com itinerario compativel, cabe a Comissao Permanente
de Transporte Escolar, buscar solugdes ou medidas alternativas para a inclusado do
estudante no trasporte escolar, seguindo os critérios desta Instrugdo Normativa.

Art. 22. Cabe aos gestores educacionais, manter didlogo com as familias, estudantes
e Coordenadoria de Transporte/SME e reportar oficialmente as justificativas de
faltas, as necessidades de ajustes, reclamagdes ou orientagdes aos condutores do
transporte escolar PcDs.

Paragrafo unico. As justificativas de faltas tratadas no caput deverao ser reportadas
pelos gestores da unidade educacional para a Coordenadoria de Transporte, o qual
informard a Coordenadoria de Programas e Projetos, responsavel pelo Programa
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Quem Falta Faz Falta.

Art. 23. Comunicar por escrito a Coordenadoria de Transporte/CTAP/DAF/SME a
respeito de qualquer irregularidade referente ao transporte escolar;

Art. 24. Comunicar por escrito a Coordenadoria de Transporte/CTAP/DAF/SME
qualquer alteragao de enderegco do estudante, que possa influenciar no roteiro do
veiculo.

IV — DOS CUIDADORES DE ESTUDANTES DEFICIENTES

Art. 25. A CAD deve apresentar-se adequadamente e trajar cracha de identificagcdo
e comunicar com antecedéncia qualquer situagdo atipica ou necessidade de se
ausentar;

Art. 26. Durante o trajeto ndo deve usar o celular e nem conversar com o motorista e
permanecer sempre em pé no correcor para atender a ciranga para evitar incidentes;

Art. 27. Receber a crianga na porta do 6nibus, conferir se estdo com cinto de seguranga
afivelado e, no fim do trajeto, desafivelar o cinto e encaminha-la até a porta do 6nibus
para entregar a CAD Referéncia.

V - DAS FAMILIAS E DOS ESTUDANTES

Art 28. Cabe aos pais/responsaveis ou familiares dos estudantes PcDs sem
mobilidade ou com mobilidade reduzida, manter didlogo com a equipe gestora das
unidades educacionais, informar sobre faltas, necessidades de organizagao de rotas e
eventualidades, bem como fazer cumprir as normas abaixo:

I. O material escolar deve ser colocado em local propriado para ndo comprometer a
seguranga dos estudantes durante o trajeto;

II. Os estudantes nao podem trafegar sem o cinto de seguranga devidamente colocado;

Art. 29. E responsabilidade dos pais ou familiares estarem presentes nos pontos
de embarque ou desembarque no horario marcado para entrega ou recebimento do
estudante ao final do periodo das aulas. Em caso de auséncia dos familiares no ponto
de desembarque no final das aulas do periodo, o estudante sera entregue na Unidade
educacional, que tomara as providéncias cabiveis;

§1° . Os pais ou responsaveis devem comunicar a Unidade Educacional em caso de
eventual falta do estudante por motivo de satde ou forga maior, para que o transporte
execute a sua rota em excepcionalidade.

§2° . Em casos de falta sem justificativa, a requlamentagao sera de acordo com os
Incisos Il e IV da Portaria 369/2022/GS/SME.

CAPITULO VII
DAS PROIBIGOES NO USO DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 30. Serao advertidos os estudantes PcDs que promoverem atos ou agdes de
indisciplina no transporte escolar, tais como:

I. Riscar ou quebrar os bancos;

Il. Quebrar e/ou danificar vidros ou janelas;

Ill. Sentar no cap6 do motor;

IV. Colocar a cabega ou os bragos para fora da janela com o veiculo em movimento;
V. Promover ofensas fisica ou mental a seus pares;

VI. Faltar com respeito ao condutor e/ou CAD;

VII. Ingerir bebidas alcodlicas ou usar substancias entorpecentes e/ou alucinégenas.

Paragrafo unico. Os atos ou agdes de indisciplina evidénciados serdo comunicados
aos pais ou responsaveis pelo estudante para providéncias, bem como os atos ou
agoes ndo mencionados neste artigo serao analisados pela equipe gestora da unidade
educacional.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. Nas situagdes de estudantes PcDs positivados com COVID19, os pais/
responsaveis devem comunicar a Unidade Educacional ou a Coordenadoria de
Transporte/SME para que se proceda a higienizagao do veiculo e comunicagdo as
familias dos estudantes que utilizam essa rota.

Art 32. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 33. A validade da concessao de vaga aos estudantes PcDs sem mobilidade ou
com mobilidade reduzida, cessara a cada final de ano letivo, sendo necessario realizar
novo pedido no ato da matricula.

Art. 34. Esta Instrugcdo Normativa entrara em vigor a partir de sua publicagdo
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
CUIABA-MT,, de 06 de fevereiro de 2023.

Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagao
ATO GP N° 005/2021

ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITAGAO PARA USO DO TRANSPORTE ESCOLAR —
ESTUDANTE PcD

Nome do estudante:

Gazeta Municipal de Cuiab4 - Sexta-feira, 10 de Fereveiro de 2023

Ano 11| N° 562

Nome completo do responsavel:

Telefone: e-mail

Enderego completo com ponto de referéncia:

Nome do responsavel pelo momento de embarque/desembarque do estudante:

() Declaro que o simples preenchimento deste formulario ndo assegura a garantia
de vaga no transporte escolar. A disponibilidade da vaga obedecera aos critérios
estabelecidos no Capitulo V da Instrugdo Normativa de Transporte Escolar forem
integralmente atendidos.

() Em caso de estudante atendido pelo transporte em 2022, estou ciente que tenho
o prazo de 60 dias, apds o inicio do ano letivo (06/02) para providenciar o atestado
médico atualizado, contendo os itens especificados. Em caso de nao cumprimento
dos critérios definidos pelo Art. 14 da Instrugdo Normativa n.° 01/2023/DGE/GS/SME,
a vaga sera suspensa.

Cuiabéa, ____de de 2023.

Assinatura do responsavel legal

Anexar a esse formulario, comprovante de enderego atualizado (3 ultimos meses)
e atestado médico, conforme Instrugdo Normativa n.° 01/2023/GS/SME, artigo 14,
paragrafo 2.

ANEXO Il
TERMO DE RESPONSABILIDADE DE UTILIZAGAO E FREQUENCIA DO TRANSPORTE
ESCOLAR
Eu, portador do
RG , responsavel legal pelo estudante
matriculado na
na turma declaro ter ciéncia

das regras para o uso do transporte escolar e que o descumprimento de tais regras
pode implicar na suspensao unilateral do servigo pela SME.

Declaro ainda que me responsabilizo por:

| - comprovar as eventuais auséncias, com apresentagdo de documentos
comprobatorios, quando for o caso, nos termos dos atos normativos da SME.

Il - no uso de transporte escolar:

a) acompanhar o aluno sob minha responsabilidade até o ponto de embarque e busca-
lo no ponto de desembarque, nos locais e horarios estabelecidos pela SME;

b) orienta-lo a comportar-se adequadamente no veiculo, mantendo relagdo cordial com
o motorista, monitor e demais colegas;

c) arcar com despesas referentes ao ressarcimento por danos causados aos veiculos
decorrentes de conduta inadequada;

d) repor ou ressarcir itens comprovadamente subtraidos.

Estou ciente que, em caso de mudanga de enderego, devo comunicar a unidade
educacional para organizagao e reavaliagao de rota. E caso, o novo endere¢o nao
atenda o critério do Inciso IV, Capitulo V da Instrugdo Normativa n.° 01/2023/CTE/
DGE/SME, a vaga sera suspensa e o transporte sera de minha responsabilidade.

Cuiabéa, ____de de 2023.

Assinatura do responsavel legal

Secretaria Municipal da Mulher

COMITE GESTOR “PROGRAMA SOLIDARIEDADE AGAO”

ATA N° 001/2023 - 1° REUNIAO ORDINARIA DO COMITE GESTOR DO “PROGRAMA
SOLIDARIEDADE AGAQ”

Ao dia dois de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as 14h35min, na sede da Secretaria
Municipal da Mulher, nesta capital, reuniram-se os membros do referido Comité para
deliberagdo da seguinte pauta: 1) Acolhida e Boas-Vindas; 2) Registro de Auséncias;
3) Apresentagdo dos Relatdrios de vistas Técnicas e validagdo dos Beneficiarios; 4)
Aprovagao da Resolugao para liberagdo dos Recursos financeiros; 5) Informes Gerais:
Providéncias. 1) ACOLHIDA E BOAS-VINDAS: As 14h35min feita a conferencia de
qudrum, a Sra. Christiany R. Fonseca (Coordenadora do Comité Intersetorial) deu inicio
a primeira reunido ordinaria do ano de 2023 dando boas-vindas a todos, ressaltando
sobre aimportanciado projeto, estando presente os seguintes representantes: SADHPD
— Sra. Christiany R. Fonseca e a Sra. Aparecida P. Machado, SMM - Dra. Claudia R.
Assungao e Dra. Ana Karolyne P. de Campos (convidada) que estara respondendo pela
Dra. Claudia no periodo de seu gozo de Férias, SMF — Sra. Rosa a. P. Pereira e a Sra.
Junias Lino de Arruda Ferreira, SMP — Bruna Carolina Spadossi e o Sr. Dagmar Souza
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Macedo, PGM — Jakson Souza Lopes, CMDCA - Sra. Jessyka R. de Oliveira e a equipe
técnica (Multidisciplinar) formada pela Assistente Social Sra. Clariane Rodrigues de
Moraes e a Psicdloga Sra. Thayssa Ferraz da Gama designadas para acompanhamento
aos beneficiarios. 2) REGISTRO DE AUSENCIAS: em sequida a Dra. Claudia informou
que a Dra. Lucia V. C. PV da Fonseca justificou auséncia por estar em consulta média,
a Sra. Tamara justificou que estava de plantao e por falta de tempo habil nao conseguiu
realizar a troca e a Sra. Elis por motivo de folga. 3) APRESENTAGAQ DOS RELATORIOS
DE VISTAS TECNICAS E VALIDAGAO DOS BENEFICIARIOS. Com a palavra a Dra.
Claudia R. Assungao explanou sobre a dinamica do Conselho para os novos Membros
e em seguida a particularidade de cada um dos processos sendo 05 (cinco) familias
e 08 (oito) criangas, a equipe técnica fez a leitura dos relatérios e o parecer de cada
um deles submetendo a aprovagao do conselho, e por se tratar de informagdes de
processos judiciais sigilosos nao terdo dados pessoais disponibilizados nesta Ata ou
quaisquer documentos a serem publicizados, tais documentos fisicos se encontram-
se arquivados na Secretaria Municipal da Mulher. 4 APROVAGCAO DA RESOLUGAO
PARA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: Em continuidade aos Trabalhos os
membros do Comité validaram os cadastros apresentados, como instrumental préprio
“Check-List", em consonancia aos critérios previstos em Lei, cujo o resultado foi pela
a aprovacao de: 01 (uma) familia com 01 (uma) adolescente, cujo a responsavel
legal é : R. E. da S. 0. dos S. CPF: 064.511.731-**, que considerando a composigao
familiar sera beneficiada com 01 (um) beneficio financeiro; 01 (uma) familia com
01 (uma) adolescente, cujo a responsavel legal é : S. A. F. CPE_980.596.021-**,
que considerando a composigao familiar sera beneficiada com 01 (um) beneficio
financeiro; 01 (uma) familia com 01 (uma) crianga, cujo a responsavel legal é : A. G.
da S. CPE 453.151.911-**, que considerando a composi¢ado familiar sera beneficiada
com 01 (um) beneficio financeiro; 01 (uma) familia com 03 (trés) adolescentes, cujo a
responsavel legal é : A. M. de G. CPF. 327.803.031-**, que considerando a composigao
familiar sera beneficiada com 03 (trés) beneficios financeiros. Acordam ainda que
os beneficiarios deverdo ser acompanhados semestralmente devendo qualquer
alteragao na situagao socioeconomica familiar ser imediatamente comunicada ao
Comité. Em relagao a outra familia apresentada, aguardamos o encaminhamento de
documentag&o pela familia para avaliagdo. 5) INFORMES GERAIS: PROVIDENCIAS: foi
proposto a inclus&do de psicopedagoga para compor a equipe multidisciplinar, ficando
a encargo da Secretaria Christiany R. Fonseca articular junto a Secretaria de Educagao
a profissional que podera ficar a disposigao junto com a Equipe Multidisciplinar, nos
informou que ira verificar a possibilidade e trazer uma resposta ao Comité; também
foi sugerido e proposto pela Rosa e Bruna o acompanhamento e prestagao de contas
pelas familias, a qual ficou de ser debatido na proxima reunido. Nada mais tendo a
tratar e nao havendo manifestagdes a Dra. Claudia R. Assung&o declarou encerrada a
reunido ordinaria agradecendo a presenga de todas; Eu, Claudia Rodrigues Assungao
lavrei a presente ata que apds lida e aprovada levara a assinatura de todos os membros
presentes.

APARECIDA P. MACHADO
CHRISTIANY R. FONSECA,
CLAUDIA R. ASSUNGAO
JUNIAS LINO DE A. FERREIRA,
ROSA A. P. PEREIRA,
CLARIANE R. DE MORAES
THAYSSA FERRAZ DA GAMA
BRUNA CAROLINA SPADONI
JAKSON SOUZA LOPES
JESSYKA R. DE OLIVEIRA
DAGMAR S. MACEDO

COMITE GESTOR “PROGRAMA SOLIDARIEDADE AGAO”

RESOLUQI\O N° 001/2023 — COMITE GESTOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ~
TRANSFERENCIA DE RENDA, DENOMINADO “PROGRAMA SOLIDARIEDADE AGAO".

Dispde sobre a liberagao de recursos financeiros da secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD, para a transferéncia
de renda aos beneficiarios do “Programa Solidariedade Agao”.

O Comité Gestor do Programa Municipal de Transferéncia de Renda, denominado
“Programa Solidariedade Agao”, no uso de suas atribuigdes;

Considerando, a Lei n° 6.467, de 22 de novembro de 2019, que dispdes sobre a criagdo
do programa municipal de transferéncia de renda denominado de “Programa Cuidando
da Gente”, e da outra providencias;

Considerando, o Decreto n°8.658, de 04 de outubro de 2021, que dispde sobre a
regulamentacao da Lei n°® 6.467, de 22 de novembro de 2019 e da outras providéncias;

Considerando, o Decreto n°® 8.772 e 11 de novembro de 2021, que dispde sobre a
alteragao do Art. 4° do Decreto n° 8.658, de 04 de outubro de 2021;

Considerando, o Decreto n°8.864 de 15 de dezembro de 2021, que dispde sobre a
nomeagao de representantes titulares e suplentes para compor o comité Intersetorial
de acompanhamento e monitoramento do “Programa Solidariedade Ag&do”;

Considerando, a Portaria n®14/GAB-SEC/SADHPD/2022 e PORTARIA N.° 27/GAB-SEC/
SADHPD/2022, que designa membros da equipe Técnica para acompanhamento aos
beneficiarios do “Programa Solidariedade Agao”;

Considerando, a Lei n° 6.780 de 10 de margo de 2022, que altera o Art. 4° da Lei n°
6.467, de 22 de novembro de 2019, bem como o OFICIO-GABSMM/026/2021, OFiCIO
n°2070/GAB-SEC/SADHPD/2022;
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Considerando, o Decreto n° 9.430 de 25 de novembro de 2022 que altera o decreto
8.864 de 15 de dezembro de 2021, e da outras providéncias;

Considerando, as visitas in loco e relatérios socioeconémicos elaborados pela equipe
técnica designada, a validagao e aprovagao dos cadastros pelos membros do Comité,
em reunido realizada em 01 de setembro do corrente ano;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade, a liberagao de Recursos Financeiros do Programa
Municipal de Transferéncia de Renda denominado de “Programa Cuidando da Gente”
- “Programa Solidariedade Agao”, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia — SADHPD, referente ao valor
de R$ 1.302,00 (hum mil e trezentos e dois reais), em favor de 4 (quatro) responsaveis
familiar em prol de 06 (seis) criangas e/ou adolescentes cuja genitora foi vitima de
Feminicidio, pelo periodo de até 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses.

Art. 2° - 0 atendimento das condi¢des de permanéncia no Programa sera monitorado a
cada 06 (seis) meses pela equipe técnica designada, conforme deliberado em reunio.

Art. 3°-0 pagamento do beneficio serainterrompido acaso houver descumprimento das
obrigagdes estabelecidas no Decreto n® 8658/2021 ou demais atos regulamentadores
do programa.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Cuiaba, 06 de fevereiro de 2023.
CHRISTIANY R. FONSECA

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos humanos e da
Pessoa com Deficiéncia

APARECIDA P. MACHADO

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos humanos e da
Pessoa com Deficiéncia

CLAUDIA R. ASSUNGAO
Representante da Secretaria Municipal da Mulher
ROSA A. P. PEREIRA
Representante da Secretaria Municipal da Fazenda
JUNIAS LINO DE ARRUDA FERREIRA
Representante da Secretaria Municipal da Fazenda
BRUNA CAROLINA SPADONI
Representante da Secretaria Municipal de Planejamento
DAGMAR SOUZA MACEDO
Representante da Secretaria Municipal de Planejamento
JAKSON SOUZA LOPES
Representante da Procuradoria do Municipio de Cuiaba
JESSYKA R. DE OLIVEIRA
Representante da Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CLARIANE RODRIGUES DE MORAES
EQUIPE TECNICA — ASSISTENTE SOCIAL
THAYSSA FERRAZ DA GAMA
EQUIPE TECNICA — PSICOLOGA
ANEXO UNICO
RELAGAO DE BENEFICIARIOS

N° NOME CPF

01 R.E.daS.0.dosS. 064.511.731-**
02 S.A.F 980.596.021-**
03 A.G.das. 453.151.911-*
04 A.M. deG. 327.803.031-**

Portaria

PORTARIA SMM N° 001/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pela Lei Complementar n° 476, de 30 de dezembro de 2019, publicada no
diario oficial de contas do Estado de Mato Grosso n°1815 de 09/01/2020;

CONSIDERANDO os principios da economicidade e da eficiéncia da Administragao
Publica;

CONSIDERANDO que a flexibilizagdo no horario de expediente surge devido a
necessidade de um trabalho continuo, sem intervalo, para prestar um melhor
atendimento a populagao;
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CONSIDERANDO o firme e reiterado comprometimento da Administragcdo Publica
Municipal com a prestagao de servigo;

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, no uso das suas atribui¢des legais por meio
da Lei Complementar n®. 428 de 20/04/2017, resolve:

Art. 1° Estabelecer normativas e diretrizes acerca do horario de funcionamento,
atendimento e execugao dos servigos no ambito da Secretaria Municipal da Mulher
do Municipio de Cuiaba-MT.

§1 O horario de funcionamento da Secretaria Municipal da Mulher seré nos dias uteis,
de segunda a sexta-feira, por periodo continuo, das 8h as 17h.

§2° Uma vez fixado o horario de jornada de trabalho do servidor, a sua modificagao, em
qualquer hipétese, somente podera verificar-se mediante prévia autorizagao da chefia
imediata, respeitando o que determina esta Portaria.

Art. 2° Determinar que a Diretora Administrativa e Financeira da Secretaria Municipal
da Mulher organize grupos de trabalho de acordo com a natureza de cada setor,
considerando o horério de funcionamento para melhor atender ao publico.

Art. 3° O atendimento remoto pode ser realizado via telefone e e-mail conforme
descrito:

§1° O Gabinete da Secretaria da Mulher atendera pelo telefone: (65) 3315-4602 e
e-mail: gabinete.smm@cuiaba.mt.gov.br;

§2° A Secretaria Adjunta da Mulher atendera pelo telefone: (65) 3315-4607 e e-mail:
elis.prates@cuiaba.mt.gov.br;

§3° A Diretoria Administrativa e Financeira atendera pelo telefone: (65) 3315-4600 e
e-mail: elisandra.cunha@cuiaba.mt.gov.br;

§4° A Diretoria de Execugao atenderd pelo telefone: (65) 3315-4604 e e-mail: vera.
wender@cuiaba.mt.gov.br;

§5° A Recepgdo atendera pelo telefone: (65) 3315-4600 e —mail: recepcao.smm@
cuiaba.mt.gov.br.

Art. 4° O horario de funcionamento da Secretaria Municipal da Mulher nao implicara
em alteragao da carga de trabalho dos servidores.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de fevereiro de 2023.

CELY MARIA AUXILIADORA BARROS ALMEIDA
Secretario Municipal da Mulher - SMM

JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal da Mulher, foi criada por meio da LEI COMPLEMENTAR
N° 476, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019, publicado no Diéario oficial de contas do
Estado de Mato Grosso n° 1815 de 09/01/2020.

E tem como objetivo atender de forma Humanizada a demanda feminina do
Municipio de Cuiaba, conforme as diretrizes do Plano Nacional e Estadual de
Politicas para as Mulheres, além de combater a violéncia Doméstica, cujo a
finalidade é alcancar a igualdade de género e o empoderamento de todas as
mulheres e meninas.

A SMM desenvolve um trabalho direcionado exclusivamente para a MULHER,
com o objetivo de fortalecer a execugao de politicas publicas de seus direitos,
bem como o enfrentamento a todos os tipos de violéncia a ela causada,
oportunizando a mudanga de mentalidade e de comportamento em relagédo a
visdo da mulher na sociedade atual, vindo proporcionar a igualdade entre as
mulheres e os homens.

Ademais, importa elucidar também a respeito da rede de atendimento a Mulher
em situagdo de violéncia doméstica e familiar da qual fazemos parte, sendo
que, nosso papel é auxiliar na orientagdo dessas mulheres vitimas de violéncia
doméstica, a fim realizarmos os devidos direcionamento para os 6rgaos
competentes.

Dito isso, surge muitas das vezes mulheres procurando atendimento junto a
Secretaria no periodo de intervalo do almogo, pois é o momento em que tem
disponibilidade para comparecer nesta Secretaria em busca de orientagdo de
quais medidas adotar.

Todavia, vale elucidar que o horario de funcionamento da Secretaria, atualmente,
é das 08 as 12h e das 14 as 18h, em razao disso verifica-se a necessidade da
flexibilizagdo do horario de funcionamento, com revezamento dos servidores
para o hordrio de almoco e areducgao de 2h para apenas 1h, ficando o atendimento
das 8 as 17h, de forma continua.

Sendo assim, levando em consideragdao a gestao humanizada do nosso
Excelentissimo Prefeito Emanuel Pinheiro e visando acolher e atender as
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demandas que chegam nesta Secretaria no periodo de intervalo do almogo, é
imprescindivel a flexibilizagdo no horéario de funcionamento das 8 as 17h, para
estarmos disponiveis para atender, de forma continua, a todas que possam a vir
comparecer nesta Secretaria.

Secretaria Municipal de Saude

PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR EDITAL DE PROCESSO SELETIVO ~
SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS TEMPORARIOS IMEDIATOS E FORMAGAO
DE CADASTRO DE RESERVA N° 01/2023 - SMS

O municipio de Cuiaba, no uso de suas atribui¢des legais torna publico, para
conhecimento dos interessados, o Edital de Processo Seletivo Simplificado
para Contratagdo Temporaria de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado,
através de Avaliacdo de Titulos para Formagao de Cadastro de Reserva de
profissionais para atuagao junto a Secretaria Municipal de Satude de Cuiaba -
SMS

- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

- O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para Contratagao
Temporaria e formagao de Cadastro de Reserva, contém normas e procedimentos
para a contratagao tempordria imediata de profissionais da area de saude
e formacgao de cadastro de reserva, durante o ano de 2023, para atuagao nas
unidades de saude vinculadas a Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT, de
acordo com o previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da Constituigao Federal, na Lei
Complementar n® 093/2003, em seus artigos 27, 131 a 138, Lei Complementar
094/2003, em seu art. 44; na Lei Ordinaria n°® 4.424/2003, Lei 5.842/2014 e Lei
5.454/2011, para as funcdes descritas no Anexo Il

1.1.1 - No momento da inscri¢do, o candidato deverd assinalar a concordancia
com os termos que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que
os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execugao do processo seletivo, com a aplicagao
dos critérios de avaliagao e selegao, autorizando expressamente a divulgagéo de
seu(s) nome(s), niimero de inscrigao e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos
da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administragao Publica direta e indireta
do Poder Executivo).

1.1.2 - Fazem parte deste Edital, os eventuais Editais Complementares,
Retificadores, avisos e cartdes de convocagao para etapas, que venham a ser
divulgados e/ou publicados, devendo as regras contidas nos mesmos serem
cumpridas pelo candidato, sob pena de eliminagao do certame.

1.1.3 - A divulgagdo do Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contratagcdo Temporaria Imediata e Formagado de Cadastro Reserva estara
disponivel na Internet, através do enderego eletrénico do organizador do certame,
https://www.cuiaba.mt.gov.br/ e na Imprensa Oficial do Municipio de Cuiabad MT
— Gazeta Municipal — Site: gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br, a partir do dia 10
de fevereiro de 2023.

A Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba prestara informagoes, através dos
seguintes meios abaixo descritos:

Central telefonica (para informagdes e esclarecimentos):

Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC): (65) 3617-7501, somente em dias
uteis, das 9h as 12h e as 14h as17h.

POSTO DE INFORMAGOES — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA

Local: Enderego: R. Gen. Anibal da Mata, N° 139 - Duque de Caxias, Cuiaba - MT,
78043-268 — SEDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA

Periodo e horario de funcionamento: a partir das 09h, do dia 13/02/2023,
somente em dias uteis, das 9h as 17h.

Funcao: para informagdes, orientagdes e esclarecimentos ao candidato.

- O Processo Seletivo Simplificado para Contratagao Temporaria de Prestagao de
Servigos por Tempo Determinado e Formagao de Cadastro de Reserva sera regido
por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdbes e/ou complementagdes,
cujas regras o candidato deverd cumprir e nunca alegar desconhecimento,
sob pena de eliminagdo do certame, e a fiscalizagdo de sua execugao cabera a
Comissao Organizadora, constituida pela PORTARIA CONJUNTA N° 256/2022/
SMS.

- Para cumprimento de todas as suas fases e etapas, o horario utilizado no edital
e seus anexos é sempre o hordario oficial local de Cuiaba-MT e o cronograma com
as datas previstas do Processo Seletivo Simplificado esta descrito no Anexo |
deste edital.

- 0 Regime Juridico para as fungdes de que trata este Edital sera de Contrato de
Prestacdo de Servigos, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, com inicio e fim de vigéncia, sendo as contribuigoes
previdenciarias pertinentes realizadas junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS.
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— Os contratos tempordarios regidos por este Edital terdo vigéncia maxima de 1
(um) ano, podendo ser prorrogados por igual periodo para atender excepcional
interesse publico, certificado pela autoridade competente.

— Os contratos temporarios firmados, poderdo ser recindidos para fins de
proceder a substituicdo de contratados temporarios por servidores aprovados
em concurso publico.

- DAS FUNGOES

- A selegao para contratagao de profissionais sera realizada para atender,
excepcional e temporariamente, o exercicio das fungdes com exigéncia de
formagao de Nivel Superior: Médico — APS, Médico - Clinico Geral, Médico —
Emergéncista, Médico — Pediatra.

- Para o exercicio das fungdes de Nivel Superior com Especializacao, além
da comprovagdo de graduagdo da fungdo a ser exercida, sera exigida a
comprovagao de Certificado de Residéncia Médica na especialidade, na area
especifica descrita no subitem 2.1, no momento da admissao.

- As fungoes disponibilizadas e nivel de ensino exigido para seus exercicios,
assim como a jornada de trabalho e remuneragao, além das vagas imediatas,
vagas reservadas (cotas) e vagas para a formagao do cadastro de reserva estao
relacionadas no Anexo Il deste edital.

- DA JORNADA DE TRABALHO

- A jornada de trabalho para o exercicio do contrato de trabalho temporario
previsto neste edital, de acordo com a fungao a ser preenchida, esta prevista no
Anexo Il deste edital.

- DA REMUNERAGAO

- A remuneragdo dos profissionais contratados seguird a politica salarial
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT, de modo a
atender a demanda da rede municipal de satde publica (Anexo II).

- DAS VAGAS

— As vagas disponibilizadas para o Processo Seletivo Simplificado constam no
Anexo Il deste Edital.

— As contratagoes realizadas serdo posteriormente substituidas por servidores
publicos aprovados no concurso publico em vigéncia.

- DAS INSCRIGOES

- As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital
ocorrerdo a partir das 00h0Tmin do dia 16/02/2023 até as 23h59min, do dia
02/03/2023, somente através do sitio eletronico (site) do , Prefeitura Municipal
de Cuiaba https://provimentoprefeitura.cuiaba.mt.gov.br

6.1.1 - Caso o candidato seja convocado para a admissao/contratagao
pela Secretaria Municipal de Saude - SMS e ndo compareca no dia e horario
determinado na convocagao disponivel no ato, sera considerado desistente da
vaga e eliminado do certame.

- O candidato somente podera realizar uma unica inscrigdo disponibilizado neste
edital.

6.1.3 - Nao serdo aceitas inscrigdes para mais de uma fungao neste Edital.

6.2 - Ao candidato com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito a inscrigdo
de que trata este Edital, podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas
disponibilizadas (Anexo I1), e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuigdes do cargo pretendido, e o grau ou nivel da deficiéncia, conforme
disposto no § 9°, do Artigo 16, da Lei Complementar n°® 093, de 23/06/2003 e, em
conformidade com o inciso VIII, do Artigo 37, da Constituigao Federal.

6.2.1 - Havera cota para PCDs sempre que o nimero de vagas oferecidas no
processo seletivo for igual ou superior a dez. No caso de 10% (dez por cento) das
vagas resultar em numeros fracionados, sera arredondado para cima sempre
que a fragao for igual ou maior que 0,5 e para baixo quando for menor que 0,5.

6.2.2 - Para garantir o direito do item supracitado, o candidato com deficiéncia,
ap6s efetuada a inscrigdo, deverd encaminhar a Secretaria Municipal de
Saude de Cuiaba, através do sitio eletronico do https://provimentoprefeitura.
cuiaba.mt.gov.br.via Upload (envio de documento(s) digitalizado(s) por meio
de computador), somente no prazo previsto no Cronograma constante deste
Edital (Anexo I), laudo médico, assinado por profissional habilitado e inscrito no
Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando o tipo e o grau, ou nivel da deficiéncia.

6.2.3 - O candidato com deficiéncia que efetuar a inscricdo com pedido de cota
para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e nao enviar o laudo valido, no prazo e na
forma supracitada no subitem 6.3.1, tera seu pedido indeferido.

6.2.4 - Apds o resultado final, o candidato com deficiéncia devera, quando
convocado, em dia e hordrio determinados, apresentar-se a Equipe
Multiprofissional, vinculada a Secretaria Municipal de Satide - SMS, com vistas a
obter parecer quanto a anélise do laudo encaminhado e admissao para o exercicio
da contratagao temporaria pretendida. Caso a deficiéncia nao seja comprovada
pela Equipe Multiprofissional, o candidato sera eliminado do certame.

6.3 - Aos candidatos negros e indios é assegurado o direito a inscrigao de
que trata este Edital, podendo concorrer a 20% (vinte por cento) das vagas
existentes, e das futuras, conforme dispde a Lei Municipal n® 5.842, de 30 de

Julho de 2014.

6.3.1 - Os candidatos negros e indios que quiserem aderir ao sistema de cotas
deverdo, no ato da inscrigdo, fazer a autodeclaragao na ficha de inscrigao
eletronica, sob responsabilidade civil e criminal pela veracidade da mesma. Caso
os candidatos optem por nao se declararem negros ou indios, ficardo submetidos
as vagas de Ampla Concorréncia do Processo Seletivo Simplificado.

6.3.2 - Havera a aferigdo da condigdo racial declarada para concorréncia a
reserva de vagas para negros e indios.

6.3.3 - A afericao da autodeclaragao dar-se-a através de convocagdo no DOC/
TCE, através do sitio eletrénico https://www.cuiaba.mt.gov.br/., no prazo
previsto em Cronograma, conforme Anexo I.

6.3.4 - O critério adotado pelos Avaliadores da Afericdo da Autodeclaragao
Racial, sera tao somente a analise dos aspectos fenotipicos do candidato,
realizada, obrigatoriamente, na presenga do candidato, conforme o Decreto
Municipal n® 6.452/2017.

6.3.5 - Anomeacao dos candidatos classificados no sistema de cotas obedecera
a classificagao geral do certame, mas a cada cinco candidatos classificados, a
quinta vaga fica destinada a um negro ou indio, nos moldes do disposto na lei
Municipal n° 5.842/2014.

6.3.6 - Havera cota racial sempre que o numero de vagas oferecidas no processo
seletivo for igual ou superior a trés. No caso de 20% (vinte por cento) das vagas
resultar em numeros fracionados, sera arredondado para cima sempre que a
fragao for igual ou maior que 0,5 e para baixo quando for menor que 0,5.

6.3.7 - Caso a quantidade de cotista nao chegue a 20 % (vinte por cento) o
restante das vagas serd preenchido pelos candidatos que participaram do
concurso pelo sistema universal.

6.3.8 - Na hipdtese de constatagao de declaragao falsa e/ou indeferimento da
opcao de cotista para as vagas reservadas a negros e indios, apdés a Aferigao
da Autodeclaragao da Condigao Racial, o candidato sera eliminado do certame
e, se eventualmente ja tiver sido contratado, responderd, a qualquer tempo,
procedimento administrativo e podera ter a contratagado anulada.

6.3.9 - Do resultado preliminar da Afericdo da Condigado Racial cabera recurso
fundamentado pelo candidato, no prazo previsto no cronograma do processo
seletivo.

6.3.10 - Os subitens 6.3.1 a 6.3.9 descrevem o disposto na Lei Municipal n°
5.842/14 e o candidato que solicitar concorrer a reserva de vagas para negros e
indios deve observa-la, a fim de ndo ser eliminado do certame.

-0 deferimento e efetivagcao da inscricdo implicarao na aceitagao das normas e
condigbes

- DA DOCUMENTAGAO

7.1 - O candidato deve apresentar toda a documentagao exigida neste Edital,
apo6s o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no ato da Admissao/
Contratagao, sob pena de eliminagao do certame, ndo sendo aceita a entrega de
documentos posteriormente.

7.2 - Apds a convocagao para o ato da Admissao, o candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, devera apresentar todos os documentos
(original e cépia), exigidos no item 14.1 deste certame, no dia e horario para o
qual for convocado, de acordo com o Edital de Convocagao para Contratagao
Temporaria — 2022, a ser divulgado a partir da data da divulgagao do Resultado
Final do Processo Seletivo, conforme o Cronograma (Anexo I).

7.3 - Caso o candidato aprovado ndo apresente a documentacao solicitada, no
dia e horario de sua convocagao para contratacao, estara eliminado do certame
e sera convocado para a vaga outro candidato, na ordem de classificagao da lista
de aprovados no certame.

— DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 - A Selecdo de que trata este Edital para as fungdes com exigéncia de
formagao Nivel Superior e para as fungdes com exigéncia de formagédo em Nivel
Superior com Especializagdo e constara de 1 (uma) etapa, conforme descrito
abaixo:

8.2 - Etapa Unica: Aferigao no Diploma, Titulos e nas Certidoes/Declaragoes de
Tempo de Experiencia Profissional, sera de carater eliminatdrio e classificatério
apos a entrega dos documento via upload, de acordo com a funcédo 10.1 deste
edital.

8.3 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Contratagao
Temporaria de Prestador de Servigos por Tempo Determinado e Formacgao de
Cadastro Reserva, serd seguida por ordem cronologica de envio do diploma e
dos titulos via upload no site: https://provimentoprefeitura.cuiaba.mt.gov.br
Caso o candidato nao envie o diploma e o titulo exigido para o cargo, ou envie
a documentagao via upload de maneira incorreta, serd sumariamente eliminado
do certame.

— DO CONHECIMENTO E CUMPRIMENTO DO EDITAL
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9.1- O candidato deve tomar conhecimento e ler todo o edital, editais
complementares, retificacdes e avisos, através do site: https://www.cuiaba.
mt.gov.br/, pois, a partir de suas publicagcdes e divulgacoes, jamais podera
deixar de cumprir as regras impostas nos mesmos, alegando desconhecimento,
sob pena de eliminagao sumaria do certame.

- DA ANALISE DOS DIPLOMA E TiTULOS

10.1- Os candidatos deverdo enviar copias dos seus titulos, previstos nos
subitens 10.2.1 e 10.2.2, conforme a fungdo escolhida, somente via Upload,
através do site: https://www.cuiaba.mt.gov.br/ na data prevista no Cronograma
(Anexo 1), para que sejam analisados pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, para a composicdo da devida Certificagao da Classificacdo Final
do candidato no certame.

10.1.1-0 envio dos titulos previsto no item 10.1 devera ser realizado da seguinte
forma: o candidato devera enviar a documentacgéo pertinente (titulo), via Upload
(envio de documento(s) digitalizado(s) por meio eletronico), cada titulo em area
de envio prépria do site: https://provimentoprefeitura.cuiaba.mt.gov.br, no prazo
estabelecido no cronograma do certame (Anexo I), a fim de que a Comisséo do
Processo Seletivo Simplificad, possa proceder a anélise e avaliagdo dos mesmos
em ordem cronologica de envio.

10.1.2-0 candidato deve ler o edital e as orientagdes no site: https://www.cuiaba.
mt.gov.br/, na area deste certame, a fim de enviar o(s) titulo(s) de forma correta.
Cada modalidade de titulo, Formagao Académica, ou Experiéncia Profissional, de
acordo com a funcéo escolhida, possui uma area prépria para o envio. O titulo

enviado em &rea diversa da indicada, para a devida avaliagédo pela Comissao, ndao
serd aceito, ocasionando a eliminagao do candidato.

10.1.3 - A Secretaria Municipal de Saude, nao se responsabiliza: pelo envio
de titulos ilégiveis ou em estado de ma conservagao, dificultando suas
visualizagdes para a devida analise; por falhas no envio de titulos por causa
da internet ou equipamento utilizados; por arquivos enviados corrompidos e
por procedimentos nao indicados para o envio de titulos, que ocasionem a nao
pontuagao dos mesmos e eventual eliminagao do candidato. Aconselha-se que,
apos o precedimento de envio de cada titulo, o candidato verifique se o titulo foi
realmente enviado via upload e se estd com boa visualizagao.

10.1.4. Serao considerados classificados para as vagas imediatas e inclusao
no Cadastro Reserva, os candidatos nao eliminados, até o correspondente a
classificagao descrita na tabela do Anexo Il, por fungao, ficando os candidatos
que nao alcangarem a classificagao exigida neste subitem, considerados na
situacao de nao classificados e eliminados do Processo Seletivo Simplificado
para todos os efeitos.

10.2 - DOS TITULOS

10.2.1 - Formagao Académica (Nivel Superior e Nivel Superior com
Especializacao):

Diploma ou Certificado de Especializagao na area da fungéo pleiteada (satde)
(Lato Sensu, com, no minimo 360h comprovadas) — 10 (dez) pontos (as fungdes
de nivel superior com especializagao s6 serao pontuadas neste critério caso seja
encaminhado titulo que ndo seja o pré requisito para o exercicio da fungao);

) Diploma ou Certificado de Residéncia na area da fungéo pleiteada (satde) (Lato
Sensu, com, no minimo 2 anos de carga horaria comprovadas) — 15 (quinze)
pontos (as fungdes de nivel superior com residéncia sé serao pontuadas neste
critério caso seja encaminhado titulo que nao seja o pré requisito para o exercicio
da fungao);

Diploma ou Certificado de Mestrado na area da fungao pleiteada (saude) (Strictu
Sensu) - 20 (vinte) pontos;

Diploma ou Certificado de Doutorado na area da fungao pleiteada (satde) (Strictu
Sensu) — 30 (trinta) pontos.

10.2.1.1 A pontuagao nao é cumulativa e o candidato deverd observar as
seguintes orientagoes:

- Devera enviar, via Upload, somente cépia do titulo de maior pontuacao dentre os
descritos no subitem 10.2.1.

- Nao sera(ao) pontuado(s) titulo(s) que seja(m) o(s) requisito(s) para o exercicio
da funcdo (que comprove o nivel de escolaridade, curso técnico especifico
graduacao especifica ou especializagao (se for ocaso) exigido(s) para o exercicio

da fungao).

10.2.1.2 - Emrelagao aoitem 10.2.1, somente serd concedida pontuacao a titulo
emitido por Instituicdo credenciada junto ao Ministério da Educacdo (MEC).

Devera ser possivel a Banca de Andlise de Titulos verificar o credenciamento
através da portaria e publicagdo em D.0.U. inclusos na cépia do certificado ou

diploma enviado para andlise.
10.2.2 - Experiéncia Profissional (para todas as fungoes):

Gazeta Municipal de Cuiab4 - Sexta-feira, 10 de Fereveiro de 2023

Ano 11| N° 562

Comprovagao de experiéncia profissional, somente 2 (dois)
area da fungdo pleiteada e/ou na area de Satde, ontos Até o limite de
a partir de 01 (um) ano, mediante declaragdo de POonlos | 44 (quarenta)

S A . . para
instituicdo, empresa, 6rgao ou registro em Carteira de cada ano, | Rontos

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS

10.2.2.1 - O titulo de experiéncia profissional devera estar em papel timbrado ou
oficial equivalente (somente no caso de declaragdo de instituigdo, empresa privada
ou 6rgao publico), datado e com o periodo de trabalho exercido, com assinatura do
declarante e carimbo com nome, cargo/fungdo e nimero de matricula (se for o caso),
caso contrario nao sera pontuado na Avaliacao.

10.2.2.2 - O titulo de experiéncia devera conter, no minimo, as seguintes informagées
obrigatérias: periodo do trabalho exercido (de acordo com o descrito e exigido no
subitem 10.2.2.7); com data de inicio/admissdo/nomeacdo e data de finalizagao/
demissdo/exoneragdo (datas com dia, més e ano); nome fantasia, razdo social,
CNPJ, enderego completo e, se possivel, telefone de contato da entidade emissora
do documento (pessoa juridica); nome, assinatura e, se for o caso, n® de matricula do
profissional responsavel pela emissdo do documento.

10.2.2.3 - A Carteira de Trabalho de Previdéncia Social (CTPS) devera servir de
comprovagao de experiéncia exercida na fungao pleiteada no certame, através do
envio de cdpia das paginas de identificagdo do candidato(a), folhas de contrato de
trabalho para a fungdo a ser exercida com data de admissdo e demissao, além da
folha de contrato de trabalho imediatamente posterior ao tltimo contrato vigente, em
branco, com excegdo das imagens da CTPS digital, onde néo serd obrigatério o envio
das imagens das folhas virtuais em branco.

10.2.2.4 A soma das pontuagdes obtidas em cada modalidade da Avaliagéo de Titulos,
conforme a fungéo e os subitens 10.2.1 até o 10.2.2 resultara no total de pontos
obtidos pelo candidato no Processo Seletivo Simplificado.

10.2.2.5 O titulo somente deverad ser pontuado na modalidade onde estad descrito
neste edital, sendo descartado e nao pontuado o titulo previsto e descrito em uma
modalidade (subitens de 10.2.1, 10.2.2), enviado pelo candidato para pontuagdo em
modalidade diversa da prevista para sua pontuagao.

- DOS RESULTADOS DAS ETAPAS E FINAL

11.1 - O resultado se dard em ordom cronologica do envio dos documentos exigidos
para o cargo neste Edital.

- DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS:

11.1 - Asoma das pontuagdes obtidas nas avaliagdes de cada modalidade da Avaliagao
de Titulos, de acordo com a fungao escolhida, resultara no total de pontos obtidos pelo
candidato nao eliminado, que compora a situagdo Final do candidato no Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Prestador
de Servigos por Tempo Determinado, adquirindo expectativa de contratagao somente
os candidatos que alcangarem a situagao de classificados, em ordem decrescente de
pontuacao obtida, de acordo com a fungao, no Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado.

11.2 - O candidato que nao enviar titulos ou ndo pontuar na andlise de titulos, para
qualquer funcao, sera eliminado do certame.

11.3 - O candidato que nao alcancar com a pontuagao obtida na Avaliagado de Titulos
a classificagdo necessaria para ser incluido no Cadastro Reserva, conforme colocagao
descrita na tabela do Anexo I, por fungdo, sera considerado na situagdo de nao
classificado e, portanto, eliminado do certame para todos os efeitos.

11.3.1 - Na ocorréncia de empate entre os candidatos, a decisdo de desempate para
a composigao do Resultado Final, dar-se-4 mediante os critérios abaixo, pela ordem
disposta, e de acordo com a fungao:

a) Preferéncia para o candidato idoso ou preferéncia para o candidato de maior idade,
dentre candidatos idosos, conforme o art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de
1°/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuag&o na Avaliagéo de Titulos de Experiéncia;
c) maior pontuagao na Avaliagao de Titulos de Formagao Académica;
d) maior idade dentre candidatos n&o idosos.

11.3.2 - Para desempate através da idade dos candidatos podera ser levado em conta,
se necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na certiddo de nascimento
docandidato, que, para tanto, seré convocado a apresentar sua certidao de nascimento
original ao Instituto Selecon. Caso o candidato ndo atenda a convocagao mencionada,
sera eliminado do certame.

12. - DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS:

12.1 - O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos
classificados na etapa Unica, que correspondera ao total de pontos obtidos no
certame, sera divulgado na Internet, no endereco eletronico da Prefeitura de Cuiaba:
www.cuiaba.mt.gov.br, no dia 14/03/2023, a partir das 17h, obedecendo a ordem
de classificagcdo decrescente de pontos (somente dos candidatos classificados na
Etapa Unica) e resultante da soma do total de pontos na Etapa Unica, e devera ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Cuiaba MT - Gazeta Municipal - Site:
gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br.

12.2 - Todos os resultados de cada fase, previstos no Cronograma do Processo
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Seletivo, serdo passiveis de recurso pelo candidato.

12.3 - O recurso de cada resultado preliminar divulgado devera ser realizado somente
através do email: procselet.sms2023@cuiaba.mt.gov.br_e serd julgado no prazo
previsto no Cronograma (Anexo I).

12.4 - O resultado do recurso de cada fase prevista serd divulgado na internet no
enderego eletronico Prefeitura de Cuiaba: www.cuiaba.mt.gov.br, ndo cabendo recurso
nesta etapa.

12.5 - Do resultado da afericdo da autodeclaragdo da condigao racial (negro/indio)
cabera recurso a Comissao instituida através da Portaria a ser constituida e publicada
pela SMS, conforme previsao do Cronograma no Anexo I.

- DA CONVOCAGAO PARA A ADMISSAO/CONTRATAGAO

- A convocagdo dos candidatos classificados serad realizada seguindo a ordem
de classificagcdo geral, através de e-mail e/ou contato telefénico e/ou edital de
convocagao, a ser disponibilizado no site www.cuiaba.mt.gov.br e na Imprensa Oficial
do Municipio de Cuiaba MT - Gazeta Municipal - Site: gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.
br, para entrega, obrigatéria, da documentagao necesséria a Admissao/Contratagao,
assinatura do Termo de Contrato e/ou Desisténcia, conforme Anexo VI.

- Caso o candidato convocado ndo comparega ao ato da Admissao/Contratagao,
estard eliminado do certame.

- 0 candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia e horéario
previstos para a Admissdo/Contratagdo. Nao havera 22. Chamada para a convocagdo
para a Admissdo e o candidato que nao comparecer no dia e horério da convocagao
serd eliminado do certame.

- 0 nao comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido neste
Edital, implicara na imediata convocagao do candidato classificado na sequéncia.

- DA CONTRATAGAO

- Para a contratagdo dos profissionais selecionados, com a devida aprovagdo no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratagao Temporaria e Formagao de
Cadastro Reserva, serao exigidos os seguintes documentos:

Curriculo;
RG, CPF e Titulo Eleitoral, copia do PIS ou PASEP e Foto 3x4;
Certificado de reservista;

Comprovante de abertura de Conta Corrente (pessoal) no Banco do Brasil, em Agéncia
da Capital; ou declaragao de nao possuir;

CTPS (CTPS) pg. 1 a 14;

Comprovante de residéncia;

Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato Grosso;
Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal;
Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

Certidao de Vinculo Empregaticio Estadual;

Certidao de Vinculo Empregaticio Municipal;

Certidao de Negativa do Conselho Nacional de Justica;

Certidao Negativa de Crimes Eleitorais;

Certidao Negativa de Quitagdo Eleitoral;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO);

Declaragdo de Relagao de Parentesco, conforme Anexo V;

Declaragdo de Bens e Valores (IRRF ano anterior);
Declaragoes de regularidade e nao crimes com a Justiga Eleitoral;
Declaragdo de Regularidade Funcional devidamente assinada, Anexo IV;

Diploma de Graduagdo na area de atuagao ou Atestado de Conclusdo acompanhado
do Histérico Escolar e Diploma do Titulo de Especializagdo (se for o caso), Nivel
Superior e Nivel Superior com Especializagao;

- DA RESCISAO

- Os contratos temporarios destinados as vagas livres e/ou substituigao, previstos
neste Edital, serao RESCINDIDOS no decorrer do ano, nas seguintes situagoes:

Posse de concursados;

A pedido do contratado;

Faltas injustificadas igual ou superior a 5 % (cinco por cento) no bimestre;
Atestado médico entregue apds 72 horas;

Desempenho insatisfatério das atribuigdes;

Penalizado nos termos da legislagao;

Praticas de maus tratos aos pacientes;
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Subemprego;

Pratica de NEPOTISMO;

Acumulo ilegal de cargos publicos.

Fim da situagao excepcional e temporaria justificadora da contratagao;
Interesse maior da Administragédo Publica devidamente justificado.

15.2- Nas hipdteses previstas no item 15.1, a rescisdo do contrato do profissional,
sera efetuada com base em relatério circunstanciado, elaborado pelo Coordenador da
Unidade com anuéncia do Coordenador Técnico responsavel, respectivamente junto a
Coordenadoria Técnica de Gestao de Pessoas/Secretaria Municipal de Saude.

- DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1- A fiscalizagdo e acompanhamento do Processo Seletivo é de inteira
responsabilidade da Secretaria Municipal de Satude de Cuiaba-MT — SMS.

- A idoneidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente por quaisquer declaragdes falsas,
irregularidades ou ilegalidades que eventualmente forem constatadas.

- Os candidatos penalizados em processo de sindicancia e ou Procedimento
Administrativo Disciplinar, avaliagdo de desempenho inferior a 60% (sessenta por
cento) e registro de desempenho insatisfatério comprovado através de evidéncias,
com anuéncia da Diretoria da SMS, ndo poderado ser recontratados pela Secretaria
Municipal de Satde, mesmo aprovados neste processo seletivo.

- Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem crescente, por fungao
escolhida no ato da inscrigao, no ato da admissao/contratagao, sendo a respectiva
lotagao, definida pela Administragao Publica de acordo com a necessidade e interesse
publico.

- Os candidatos classificados conforme o subitem acima que fizerem parte do
cadastro de reserva a ser formado e nao forem convocados, conforme o interesse
publico e conveniéncia da administragao, até o prazo de validade deste processo
seletivo simplificado, serdo considerados eliminados do certame e ndo poderao
requerer convocagao para vagas futuras sob hipétese alguma.

— Se o candidato convocado solicitar reclassificagao para o ultimo lugar da lista de
classificados (final da fila), para ndo ser admitido na data da convocagao e o pedido
for deferido pela Secretaria Municipal de Saude, 0 mesmo passara ao final da lista de
classificados. Se a solicitagao do candidato for indeferida pela SMS o mesmo sera
convocado a contratagao e se nao atender a mesma, sera eliminado do certame.

— Para fins de concretizagdo do contrato temporario, o candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado devera ser brasileiro, ter acima de 18 anos e preencher
todos os requisitos exigidos pela Lei Municipal n® 5.718, de 27/09/2013, que define
critérios para a nomeagao e exercicio dos cargos de provimento em comissao e para
a contratacgao de pessoal por prazo determinado no ambito do Municipio de Cuiaba.

-Estao impedidos de participar deste processo seletivo: servidor publico efetivos,
ocupante de cargo, fungdo ou contratado das Unidades de saude geridas ou
pertencentes a Secretaria Municipal de Saude, somente se estiverem participando ou
tenham participado, direta ou indiretamente, na elaboragdo e/ou organizagao deste
Processo Seletivo Simplificado, bem como que tenha participado da Comissao de
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, sob pena de eliminagao sumaria
pela Organizagao do Concurso no momento em que forem identificados.

- 0 descumprimento das normas estabelecidas neste Edital implicara na eliminagao
do candidato sem prejuizo de eventuais responsabilidades civis e criminais.

- Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissao Organizadora do
Certame.

- Este edital entra em vigor na data da sua publicagao.
Registrado, Publicado, Cumpra-se.
Cuiaba/MT, 10 de fevereiro de 2023.
GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude Interina de Cuiaba - MT

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba - MT
ANEXO |
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| CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SMS CUIABA - 01/2023 |

DATA PREVISTA ATIVIDADE Hlf’;s:f LOCAL e/ou Fungées Relacionadas
A partir do dia . s e No site do Prefeitura de Cuiaba: www.cuiaba.mt.gov.br, na Imprensa Oficial do Municipio de Cuiaba
Divulgagao Edital L o o ;
10/02/2023 MT - Gazeta Municipal - Site: gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br.
Inscriges
16/02/2023 e até
a Envio dos titulos de formacao académica 23h59de | https://provimentoprefeitura.cuiaba.mt.gov.br
. . . 02/03/2023
02/03/2023 Envio das declaragdes/certiddes ou registro em
CTPS
- - . das 9h as . . - - .
06/03/2023 Afericao da Auto Declaragédo Racial 17h Local a ser divulgado no Edital de Convocagéo para a Aferigao Racial
Relag&o Preliminar de inscritos;
a partir das . . . .
08/03/2023 Resultado Preliminar da Avaliagéo de Titulos dos 17h No site da Prefeitura de Cuiabd www.cuiaba.mt.gov.br
inscritos,

. N - .
09/03/2023 Recurso a Preliminar de Inscritos

. até No Email: procselet.sms2023@cuiaba.mt.gov.br
*Recurso de Inscritos por Cotas 23h59 d ) Lo s
a o L 59de | x0s recursos devem ser encaminhados individualmente, devendo conter a descrigao exata do
10/03/2023 *Recurso ao Resultad%tFLrﬁ)I;mlnar da Avaliagdo de | 10/03/2023 | nedido contra o qual esta sendo interposto.
A partir de Homologagao do Resultado Final do Processo das 9has | Imprensa Oficial do Municipio de Cuiab& MT - Gazeta Municipal - Site: gazetamunicipal.cuiaba.
14/03/2023 Seletivo dos candidatos Aprovados/classificados 17h mt.gov.br

ANEXO Il
(QUADROS DE FUNCGES, VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS RESERVADAS, VAGAS PARA O CADASTRO DE RESERVA E REMUNERAQAO)
NIVEL SUPERIOR - ESPECIALIDADES MEDICAS QUADRO GERAL
ORD CARGO 0CUPAGAO ponneh | saaRio Base TOTAL QUADRO DE VAGAS
TOTAL para
AMPLA CONCORRENCIA |  PCD NEGRO/INDIO CADAST(F:SRF;ESERVA Sometagie
reservas (CR)
VAGAS IMEDIATAS 10% 20%
0 MEDICO- C.TSMS | MEDICO CLINICO GERAL 20HORAS | R$3.58072 50 35 5 10 100 150
02 _MAEPD,;CO CLINICO GERAL 40HORAS | R$10.57589 35 24 4 7 70 105
03 MEDICO EMERGENCISTA 20HORAS | R$3.58072 20 14 2 4 60 80
04 MEDICO PEDIATRA 20 HORAS R$ 3.580,72 0 0 0 0 50 50
TOTAL 105 73 1 21 280 385
ANEXO Il
CARGO CH FUNGAO ATRIBUIGAO BASICA

PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

Realizar consultas e atendimentos médicos; Tratar pacientes; Elaborar documentos médicos inclusive laudos; Implementar
acbes para promogao da saude; Coordenar programas e servigos em saude; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; Realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades pertinentes ao setor, a area de formagao e/ou ocupagao.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica, correspondentes a
sua especialidade, observada a respectiva regulamentagéo profissional e as normas de seguranga e higiene do trabalho;
elaborar diagndsticos, prescrigdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos; executar as agdes
de assisténcia integral as pessoas em todas as fases e ciclos da vida, aliando a atuag@o clinica a satde coletiva; realizar
atendimentos de primeiros socorros, encaminhando adequadamente o paciente quando necessario; praticar atos cirurgicos
e correlatos; emitir laudos, pareceres e guias de internagado hospitalar/ambulatoriais; executar atividades de vigilancia a
saude; participar do planejamento, coordenagao e execugdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de
saude; participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementagao
das agoes integradas; participar do planejamento, elaboragéo e execugdo de programas de treinamentos em servico e de
capacitagdo de recursos humanos; participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade; participar de
programas de vigilancia em satide, biosseguranga e epidemiologia hospitalar; integrar equipe multiprofissional, promovendo
a operacionalizagao dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéo; operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Produzir manuais, protocolos operacionais, Elaborar relatérios e laudos. Utilizar
recursos de informatica — office. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

MEDICO - 20 MEDICO CLiNICO
C.T SMS HORAS GERAL
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Atuar, prioritariamente, no ambito da Atencao Primaria a Salde, a partir de uma abordagem biopsicossocial do processo
saude-adoecimento; desenvolver acgdes integradas de promocgao, protegdo, recuperagdo da saude no nivel individual e
coletivo; Priorizar a pratica médica centrada na pessoa, na relagdo médicopaciente, com foco na familia e orientada para
comunidade, privilegiando o primeiro contato, o vinculo, a continuidade e a integralidade do cuidado na atengao a saude;
Coordenar os cuidados de saude prestados a determinado individuo, familia e comunidade, referenciando, sempre que
MEDICO - 40 MEDICO CLINICO | necessario, para outros especialistas ou outros niveis e setores do sistema, mas sem perda do vinculo; Atender, com elevado
C.TSMs HORAS GERAL - APS grau de qualidade, no ambito da Atengao Primaria a Saude, e com resolutividade dos problemas de saude relativos a uma
populagao especifica, sem diferenciagao de sexo ou faixa etdria; Desenvolver, planejar, executar e avaliar, junto a equipe de
saude, programas integrais de atengao, objetivando dar respostas adequadas as necessidades de saide de uma populagédo
adstrita, tendo por base metodologias apropriadas de investigagdo, com énfase na utilizagdo do método epidemioldgico;
Desenvolver a capacidade de atuagao médica, relevando seus aspectos cientificos, éticos e sociais; Realizar as atribuigdes
de Médico e demais atividades pertinentes ao setor, a drea de formagao e/ou ocupagao.

Prestar assisténcia médica no ambito municipal, em regime de plantao, nas diversas areas de saude, visando preservar ou
recuperar a satde publica; *Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; *Realizar
ou supervisionar e interpretar exames radioldgicos, bioquimicos, hematoldgicos e outros, empregando técnicas especiais
ou orientando a sua execugdo para confirmagao ou informagao de diagnéstico; *Realizar avaliagao de todos os pacientes
encaminhados para atendimento médico; *Atender os pacientes clinicos e vitimas de trauma no setor de emergéncia;
*Priorizar o atendimento em fungdo da gravidade/risco; * Estabilizar e encaminhar os pacientes para outras especialidades;
* Prestar atendimento quando solicitado por outras especialidades diante de situagdes avaliadas como emergéncia; * Ser
responsavel pelo acompanhamento e prescrigdo dos pacientes adultos deixados em observagao pela equipe; * Atender,
avaliar, encaminhar e/ou liberar pacientes; * Prestar informagdes a familiares quando pertinente; * Responsabilizar-se pela
transferéncia de pacientes, procedendo ao contato com o médico receptor e relatério de transferéncia; * Participar da coleta
de dados que orientem a gest&o assistencial (escores, indicadores de qualidade e complexidade); *Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

MEDICO - 20 MEDICO
C.TSMS HORAS EMERGENCISTA

ESPECIALIDADE MEDICA

Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos
ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de cuidado paliativo; Realizar
as atribuigdes de Médico e demais atividades pertinentes ao setor, a drea de formagao e/ou ocupagao.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da sadde publica, correspondentes a
sua especialidade, observada a respectiva regulamentagéo profissional e as normas de seguranga e higiene do trabalho;
elaborar diagndsticos, prescrigdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos; executar as agoes
de assisténcia integral as pessoas em todas as fases e ciclos da vida, aliando a atuagao clinica a satde coletiva; realizar
. ) atendimentos de primeiros socorros, encaminhando adequadamente o paciente quando necessdrio; praticar atos cirurgicos
MEDICO - 20 MEDICO e correlatos; emitir laudos, pareceres e guias de internagdo hospitalar/ambulatoriais; executar atividades de vigilancia a
C.TSMs HORAS PEDIATRA salde; participar do planejamento, coordenacdo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de
salde; participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas instituigdes para a implementagao
das agoes integradas; participar do planejamento, elaboracdo e execugao de programas de treinamentos em servigo e de
capacitagao de recursos humanos; participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade; participar de
programas de vigilancia em satde, biosseguranga e epidemiologia hospitalar; integrar equipe multiprofissional, promovendo
a operacionalizagao dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéo; operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Produzir manuais, protocolos operacionais, Elaborar relatérios e laudos. Utilizar
recursos de informatica — office. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

DECLARAGAO
Eu, portador(a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF-MF n°_

devidamente qualificado(a) no Requerimento de Inscrigao, declaro, sob pena da lei e para que surtam os efeitos legais, que néo fui punido(a) administrativamente, decorrente de falta
funcional e que nao respondo a PROCESSO DE SINDICANCIA.

Declaro que nao estou investido(a) em ACUMULO DE CARGO PUBLICO ILEGAL, conforme estabelece a Constituicdo Federal no Art. 37, inciso XVI, alineas a), b) e c) in verbis:

E vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios observado em qualquer caso o disposto no inciso XI", em qualquer esfera
de governo, seja efetivo ou temporario.

Declaro ainda, ter conhecimento da Lei Complementar 093/2003 Art. 132, Inciso VIII, que estabelece a proibigdo da pratica do NEPOTISMO" in verbis:
Manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungao de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau.

Declaro estar ciente de que eventual falsidade nas declaragdes acima apresentadas, além de ensejar rescisdo do contrato, podera acarretar a instauragao de processo civel e penal
em meu desfavor

Por ser verdade, firmo a presente em via Unica.
Cuiaba/MT, de de20_
Assinatura e Carimbo
ANEXO V
DECLARAQAO DE RELACAO DE PARENTESCO - DRP
(Preencher de proprio punho, em letra cursiva, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
EU, portador(a) do CPF-MF n®
_e do RG n°, residente e domiciliado(a) no(a) no Municipio de _
Estado_declaro, ciente das consequéncias legais acerca da veracidade de minha informagao, que:

( ) NAO tenho cénjuge ou grau de parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, com as autoridades responsaveis pelo Processo Seletivo Simplificado, OU

com servidor, da mesma pessoa juridica a que estou vinculado, investido em cargo de diregao, chefia ou assessoramento.

()TENHO conjuge ou grau de parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, com as autoridades responsaveis pelo Processo Seletivo Simplificado, OU com
servidor, da mesma pessoa juridica a que estou vinculado, investido em cargo de diregao, chefia ou assessoramento.

Caso Vossa Senhoria tenha marcado a segunda opgao, informar abaixo o nome do conjuge ou parente (indicando o grau de parentesco), bem como o cargo ocupado por este.
Cuiaba/MT, de de 20
Assinatura do Candidato
Campo disponivel para observagao/justificativa do interesse do declarante (facultativo):
ANEXO VI TERMO DE DESISTENCIA
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Eu, _portador(a) do CPF- MF n° e do RG n?, residente e domiciliado(a) na no Municipio
de

_Estado_CEP n

°, candidato (a) regularmente selecionado(a) no Processo Seletivo Simplificado para
desempenhar a fungéo de _

_nos termos do Edital n°, publicado em_no qual obtive a pontuag&o necessaria para
atuar na, cuja carga horaria é de, no periodo _

venho manifestar minha DESISTENCIA de ser contratado(a) para exercer a fungéo
em questao, e declaro ainda que estou ciente de que esta decisao descarta qualquer
possibilidade de reconsideracado da situagdo aqui registrada, restando inexequivel a
transferéncia de lotagao para outra unidade, exceto por meio de nova classificagdo
regida por processo seletivo distinto, ao tempo em que também registro minha ciéncia
de que o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) para a mesma fungao podera ser
convocado(a), para a vaga ora liberada.

Cuiaba/MT,_de de 20_
Assinatura do Candidato
Assinatura do (a) Diretor (a) Assinatura do (a) Secretario (a) da Unidade
ANEXO VI

DECLARAGAO PARA ISENCI:\O DE PAGAMENTO DA TAXA DE [NSCRICI\O POR MOTIVO
DE DESEMPREGO OU CARENCIA ECONOMICA E DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI
VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU PENSAO COM O PODER PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto na Lei Municipal
5.454, de 09/09/2011, requer que lhe seja concedida a isengdo do pagamento da taxa
de inscrigao no Processo Seletivo Simplificado, de provas e titulos, para fungdes na
Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba — MT - SME/2020, aberto pelo Edital n°
001/2021/SMS.

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: |

Filiagdo:

Pai: | | Mae: |

Estado Civil: | | Data de Nascimento: |

RG Ne: | | UF |

Enderego
Residencial:

Cidade: | | CEP. |

Telefone

. s Telefone Celular:
Residencial:

E-mail:

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:

NOME FONTE PAGADORA PARENTESCO SALARIO MENSAL

Obs: Indicar o préprio candidato e o conjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmaos, filhos,
netos etc.

0(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da

perda dos direitos decorrentes da sua inscrigao, serem verdadeiras as informagdes
acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros
documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado. O candidato declara, também, neste ato, que NAO POSSUI
nenhum vinculo profissional, aposentadoria ou pensao com ou relativas ao poder
publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio de fungdo por contratagao
temporaria, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

Cuiaba de____ de20_

Assinatura do Candidato

Portaria

PORTARIA N°. 005/2023/SMS

Estabelece critérios para Coordenadoria Técnica de Regulacdo realizar a baixa
(negativa) dos Boletins do Sistema Regulador — SISREG Ill, que se encontram na lista
para autorizagao de internagao no Médulo Hospitalar, cujo as situagdes pendentes,
devolvidas e reenviadas com Carater 11 — urgéncia, das prioridades Urgéncias e
Emergéncias, no ambito do Sistema Unico de Salde-SUS da Secretaria Municipal de
Saude de Cuiaba.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - INTERINO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso
de suas atribuicdes legais e regulares, instituidos pela Lei Complementar n° 094 de
03 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Secgao
11. Artigo 196, que declara que a satde é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducao do risco de doengas
e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes e servigos para sua
promogao, prote¢ao e recuperagaoo;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 que estabelece os
principios e diretrizes do SUS;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 5° da Lei Organica da Saude, que inclui,
como um dos objetivos do Sistema Unico de Satide (SUS), a formulagao de politica
de saude destinada a promover nos campos econémico e social a observancia do
disposto no § 1+ do art. 2° da referida lei;

CONSIDERANDO aLein°® 11.345, de 28 de abril de 2021, que dispde sobre a atualizagao
cadastral e a intervencao na fila de espera na regulagao do SUS;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a
Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema
Unico de Satide — SUS, o planejamento da salide, a assisténcia e a articulagio Inter
federativa e da outra providencias;

CONSIDERANDO a Portaria GM/SM n° 687 de 30 de margo de 2006, que aprova a
Politica Nacional de Promocao a Satde;

CONSIDEDRANDO a Portaria GM/SM n° 4.279 de 30 de dezembro de 2010 que
estabelece diretrizes para a organizagao da Rede de Atengao a Sauide no ambito do
Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO a Portaria GM/SM n° 1,559, de 1° de agosto de 2008 que institui a
Politica Nacional de Regulagao do Sistema Unico de Satde — SUS que foi republicada
na Portaria de Consolidagao n° 02 de 28/09/2017 no anexo XXVI;

CONSIDERANDO a Portaria GM/SM n° 1646 de 02 de outubro de 2015 que institui o
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide - CNES;

CONSIDERANDO a Portaria N° 1.820 de 13 de agosto de 2009 que dispoe sobre os
direitos e deveres dos usuarios da satide;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 005/2018/GBSES que dispoe sobre estratégias
de redugdao do absenteismo quanto a realizagdo de procedimentos regulados aos
Usuarios/ SUS;

CONSIDERANDO a Portaria n° 025/2019/SMS, que estabelece critérios técnicos paraa
Central de Regulagdo/SMS/CUIABA realizar a baixa de usuarios que se encontram na
lista de espera do SUS - Sistema Unico de Satide;

CONSIDERANDO os principios norteadores da Administragcao Publica notadamente
os da legalidade e eficiéncia que deve respaldar a utilizagao racional dos recursos
publicos na area de satide para a promogao efetiva quanto a oferta e demanda
instalada;

CONSIDERANDO que a Regulagao em Satide consiste em macroprocessos de gestao
do setor saude, constituido por um conjunto de agoes que devem ser desenvolvidas
de forma dinamica e integrada, com o objetivo de apoiar a organizacao do sistema de
saude brasileiro, otimizar os recursos disponiveis, qualificar a atengao e o acesso da
populagao as agoes e aos servigos de satde;

CONSIDERANDO que a Regulagdo em Saiude compreende a elaboragao de atos
normativos que regulem ou regulamentem o setor de satide, além de outras questoes
que impactem em seus determinantes. Assim, a necessidade de desenvolver agoes
e estratégias que assegurem o acesso ao usuario do SUS para fins de dar celeridade
em seus respectivos atendimentos na Rede de Atengao a Satide e demais servigos
contratualizados pela Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba sao imprescindiveis
para a efetivacgao do processo de humanizagao da gestao e do cuidado no SUS;

CONSIDERANDO que o SISREG é um sistema web, criado para o gerenciamento
de todo Complexo Regulador, por meio de médulos ambulatorial e hospitalar que
permitem a insercao da oferta, da solicitagao até a confirmacao do atendimento ao
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usuario, bem como a regulagao de leitos hospitalares objetivando maior organizagao
e controle do fluxo de acesso aos servigos de saude e otimizagao da utilizagao dos
recursos assistenciais, visando a humanizagao no atendimento;

CONSIDERANDO que a Emergéncia sdao casos em que ha ameaga iminente a vida,
sofrimento intenso ou risco de lesao permanente, havendo necessidade de tratamento
médico imediato;

CONSIDERANDO que a Urgéncia sao situagoes que requer assisténcia rapida, no menor
tempo possivel, a fim de evitar complicagoes e sofrimento, cujo portador necessita de
assisténcia médica imediata e Procedimentos médicos eletivos sao programados, ou
seja, nao sao considerados de urgéncia e emergéncia;

CONSIDERANDO que ha varias solicitagdes com status pendentes no SISREG com
classificagao de Urgéncia e Emergéncia, cujos atendimentos ja ocorreram, no entanto
continuam abertas no sistema devido a fatos fortuito e nao foram baixados.

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar o processo de cancelamento das solicitagoes pendentes na
fila de espera no periodo igual ou superior a 06 (seis) meses na Rede Hospitalar
de Urgéncia e Emergéncia/CRUE/SMS solicitado no Sistema SISREG Il - Sistema
Nacional de Regulagao do Municipio de Cuiaba.

Os status de solicitagao:
| - Negada: sao solicitagdes no Sistema SISREG nao passiveis de aprovacao posterior;
Il - Pendentes: Sao solicitagdes que constam na lista aguardando aprovagao.

Il - Reenviadas: Sao solicitagoes que foram devolvidas a Unidade Solicitante, e
constam na lista aguardando aprovacao;

IV - Devolvidas: Sao solicitacdes devolvidas a Unidade Solicitante permitindo inserir
novas informagdes no campo Laudo Técnico e Justificativa da Internagao.

Sera permitido a Central de Regulagao, Geréncia de Urgéncia e Emergéncia/CTR e
GAT/NIR, excluir as solicitagdes com Carater - 11 Urgéncia e Classificagao de Risco:
Prioridade 0 — Emergéncia e Prioridade 1- Urgéncia, que constam na lista aguardando
aprovagao, das Unidades de Média e Alta Complexidade:

Na tentativa de contatar o Usuario por 03 (trés) vezes em dias e horarios alternados, no
prazo minimo de 20 (vinte) dias sucessivos impedindo a sua localizagao;

Ao contata-lo, o telefone for inexistente, nao completar a ligagao ou ter sido modificado
por qualquer natureza;

Quando o Usudrio, desistir da realizagao do procedimento;
Quando o Usuario, evadir-se da Unidade Solicitante;
Obito;

Mudanga de Estado de Residéncia;

Duplicidade na inser¢ao da fila de espera (nega-se a solicitagao anterior e considerar
a solicitagao atual).

Paragrafo unico. Ficam autorizados os profissionais médicos e enfermeiros lotados
na Geréncia de Urgéncia e Emergéncia da Coordenadoria Técnica de Regulagao/SMS
a proceder a analise da lista aguardando aprovagao e posteriormente negativa dos
boletins solicitados no Sistema SISREG-III.

Art. 2°. Na eventualidade do Usuario comparecer a uma Unidade de Satde ou na
Central de Regulagao, apés a negativa da solicitacao do médulo Hospitalar, em carater
de Urgéncia e Emergéncia no Sistema SISREG-IIl, nao sera reconsiderada e o usuario
devera se submeter a todos os procedimentos necessarios para uma nova regulagao
pelo Sistema Unico de Satide e posteriormente encaminhar para avaliagio em uma
unidade de referéncia.

Art. 3°. As novas solicitagoes no Sistema SISREG Ill, Médulo Hospitalar, com Carater
- 11 Urgéncia deverao seguir os seguintes requisitos:

Atualizagao cadastral no Sistema Cadweb SUS, com apresentagao de documentos
pessoais com foto, comprovante de enderego e telefone atualizado nas Unidades de
Saude;

0 procedimento a ser realizado devera ser o mesmo da solicitagao com Status Negada;
Devera conter justificativa e insergao do numero da regulagiao com Status Negada;

Considerar a solicitagao anterior, sendo o tempo de fila de espera contabilizado,
somando o lapso temporal da regulagao negada;

Art. 4°. Instituir comissao para realizar e formalizar fluxos e protocolos definidos, no
prazo de 90 (noventa) dias, visando o fortalecimento e a melhoria no processo, bem
como o alcance de metas e os Indicadores.

Art. 5°. Qualquer usuario do SUS ou o seu responsavel, podera a qualquer momento
entrar em contato com a Central de Regulagao do Municipio de Cuiaba, por meio
dos telefones (65) 3614-5551 para sanar suas duvidas, bem como comparecer
pessoalmente no seguinte endereco: Avenida Tenente Coronel Duarte - Prainha, n°.
1070 - Bairro Cento Sul- CEP: 78020-000, Cuiaba — Mato Grosso.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposigoes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Cuiabd, 12 de janeiro de 2023.
Guilherme Salomao dos Santos
Secretdrio Municipal de Saude Interino

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba/MT
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PORTARIA N° 020/GAB/SMS/2023

INSTITUI COMISSAO ESPECIAL PARA ANALISE DE DOCUMENTOS APRESENTADAS
PELOS CANDIDATOS INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CUIABA.

A Secretaria Municipal de Satide, no uso de suas atribuigoes legais e;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir Comissao Examinadora para executar os
procedimentos de analise dos documentos apresentados pelos candidatos as vagas
imediatas e formag&o de cadastro reserva para o Processo Seletivo Simplificado de
Edital n°001/2023/SMS para provimento na Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissédo Especial para Andlise de Documentos apresentadas
pelos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado para provimento de
Vagas imediatas e formagao do Cadastro reserva para desenvolver suas fungdes na
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Os trabalhos a serem realizados pela Comiss&o prevista no caput do
presente artigo atenderdo a legislagédo vigente e aos critérios no Edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 2°. A Comissdo Especial de Andlise de Documentos do Processo Seletivo
Simplificado sera composta por servidores publicos abaixo relacionados, pertencentes
ao de pessoal da Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba.

Secretaria Municipal de Satude
Adriana Queiroz de Campos
Matricula n°4915145

Regina Greyce da silva Pereira
Matricula n® 4913761

Membro

Josi Cleia dos Santos

Matricula n® 4916165

Membro

Wellington Assuncao ferreira
Matricula n° 4883132

Membro

Hellen Marley da Silva Anunciagao
Matricula n°1583658

Membro

Marcio Frederico de Macedo Arruda
Matricula n° 4006628

Membro

Art. 3°. Sdo atribuigdes da Comissao Especial de Andlise de Documentos do Processo
Seletivo Simplificado.

§1° A Comissao, no que tange as andlises dos documentos apresentados pelos
candidatos, em sistema de informagao especifico, deverd proceder a andlise da
documentagao apresentada, avaliando os requisitos contidos no Edital, atribuindo a
pontuagao referente ao mesmo.

§2° As andlises serdo realizadas individualmente por cada membro, conferindo
veracidade, utilizando para isso as ferramentas de busca e conferéncia disponiveis
e cada processo documental devera ter no minimo a andlise de trés membros da
comissao.

§3° Emitir e assinar relatorios de deferimento ou indeferimento de inscrigdo.

§4° Proceder a anélise dos pedidos de cotas emitindo parecer de deferimento ou
indeferimento das inscrigdes por cotas.

§5° Proceder a andlise dos recursos interposto.

§ 6° Emitir o relatério final do processo Seletivo Simplificado para elaboragao do Edital
de Homologag&o do resultado do Processo Seletivo Simplificado.

§ 7° A composigao da Comissao Especial de Analise de Documentos do Processo
Seletivo Simplificado prevista no caput do presente artigo atuard em carater
temporario, durante todo o prazo do certame.

§8° Os integrantes da Comissdo de que trata este artigo, ndo fardo jus a qualquer
espécie de remuneragao, pelo desempenho dessa atividade.

§9° Os membros da Comiss&o estardo em agdes de relevante interesse publico sendo
dispensados das suas atividades habituais, com frequéncia comprovada e validada
pelo presidente da Comissao.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRA-SE,
PUBLICA-SE,
CUMPRA-SE.
GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude Interino

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT
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Ato

ATO GP N° 14/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, CLINARIO CELESTINO BATISTA, do cargo de Gestao Diregao e
Assessoramento, Coordenador Técnico de Patrimonio e Almoxarifado, Simbolo CGDA
7, na Secretaria Municipal de Gestao, a partir de 01/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 15/2023

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, THIAGO RODRIGO DOS SANTOS, para exercer o cargo de Gestao Diregao e
Assessoramento, Coordenador Técnico de Patrimonio e Almoxarifado, Simbolo CGDA
7, na Secretaria Municipal de Gestao, a partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

ATO GP N° 230/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, EDUARDO PEREIRA VASCONCELOS, do Cargo de Gestdo Diregdo e
Assessoramento, Diretor Técnico Administrativo, Simbolo, CGDA 2, na Empresa
Cuiabana de Saude Publica, a partir de 09/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 233/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, JEFFERSON CHAVES DA SILVA, do cargo de Gestdo, Diregao e
Assessoramento de Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Gestao, a
partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal
ATO GP N° 234/2023
O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, EMERSON BARBOSA MOURA, para exercer o cargo de Gestdo, Diregédo e
Assessoramento de Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Gestao, a
partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

ATO GP N° 235/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, EDERSON ZUCHETO MACHADO, do cargo de Gestdo Diregdo e
Assessoramento, Coordenador de Patrimonio e Logistica, Simbolo CGDA 8, na
Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil, a partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 236/2023
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, LETICIA BEZERRA VARANDA, para exercer o cargo de Gestdo Diregao
e Assessoramento, Coordenador de Patrimdnio e Logistica, Simbolo CGDA 8, na
Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil, a partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 237/2023
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, MARIA APARECIDA CALVO, do cargo de Gestao Diregcdo e Assessoramento,
Assessor, Simbolo CGDA 9, na Secretaria Municipal de Governo, a partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 238/2023
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JAQUELINE LUIZ COSTA, para exercer o cargo de Gestdo Diregdo e
Assessoramento, Assessor, Simbolo CGDA 9, na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 10/02/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de fevereiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 122/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1067565-
12.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 42/2023/CVSR/PJUD/PGM de 20 de Janeiro de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

282 JONATAS PEREIRA DE ARAUJO AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diéario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 24 de Janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 123/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1067565-
12.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 42/2023/CVSR/PJUD/PGM de 20 de Janeiro de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 122/2023, de 24 de Janeiro de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

282 JONATAS PEREIRA DE ARAUJO AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;
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h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungéo;

m) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justiga Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de cépia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimdnio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos altimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que néo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico  em Manutencao e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Concluséo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.
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§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagado do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréfico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagéao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
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do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagéo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 24 de Janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 128/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1041482-
33.2022.8.11.0041 da 22 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 017/2023/B/PGM/PJUDICIAL de 25 de janeiro de 2023, do
(a) Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

365 SOLON SOARES DE ANDRADE OLIVEIRA AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 26 de Janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 129/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
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PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1041482-
33.2022.8.11.0041 da 22 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 017/2023/B/PGM/PJUDICIAL de 25 de janeiro de 2023, do
(a) Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 128/2023, de 26 de Janeiro de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Funcdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Ne° Class. Nome LISTA

365 SOLON SOARES DE ANDRADE OLIVEIRA AC

§ 1° A posse efetivar-se-3, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);
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Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que néo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico  em Manutencao e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusao de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certidoes originais. A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagédo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagao do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
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por médico oftalmologista;
Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréfico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagéao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que |he for disponibilizada para assungao do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apés a homologagéo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de Janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQﬁES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n°® 490- Centro.

ATO GP N° 130/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos n°. 1001455-
71.2023.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

148 VIVIANE DA SILVA FRAGOSO AC

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N°. 131/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educacao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos n°. 1001455-
71.2023.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o ATO GP n° 130/2023, de 26 de janeiro de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Class. Geral Nome LISTA

148 VIVIANE DA SILVA FRAGOSO AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
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dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:
a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doencas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracgéo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagdo para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educacgao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEPR, se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessdria a apresentagdo de cépia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual,

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educacao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragao de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;
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Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certides de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricdo - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a prética de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sancgodes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
I, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigidos para o exercicio da fungao de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Téchico
de Nivel Superior/Nutrigao e Técnico de Nivel Superior/Gastronome outras ligadas a
manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitoldgico de fezes

Il - Bacterioldgico de secre¢do nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.
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§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assung&o do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificacao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiaba, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serao convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagéo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de Janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQf)ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certiddao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 132/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educacgao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1068014-
67.2022.8.11.0001 da Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 006/2023/PGM/PJ/DZB de 25 de janeiro de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura

Funcdo: Auxiliar de Servigos Gerais
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Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

269 APARECIDA NEIVA GONGALVES AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab4-MT, 26 de janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 133/2023

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagéo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1068014-
67.2022.8.11.0001 da Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio N° 006/2023/PGM/PJ/DZB de 25 de janeiro de 2023, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 132/2023, de 26 de janeiro de 2023, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

269 APARECIDA NEIVA GONGALVES AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, 0s seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
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apods regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagdo para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentagdo de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitacao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certiddes de vinculos municipais, onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em  Manutengdo e

. . - Certificado ou Atestado de Conclusédo de
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos

Ensino Médio ou Profissionalizante.

Gerais

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certidoes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgdes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagao do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de satide mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exonerag&o.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° Alotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagado/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
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outros documentos complementares.
Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de janeiro de 2023.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

BIOSEG - BioSeg Satide e Seguranga do Trabalho, localizada na Av. Mato Grosso, 579 -
Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-030 ; Telefone (65) 4009 4510, WhatsApp (65) 99990-
8622. E-mail: gestaosaudeocupacional.cuiaba@bioseg.net ;

Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° do Ato de posse.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Gettlio
Vargas, n° 490- Centro.
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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