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Atos

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2019
CONTRATADA: SETA SERVIGOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 016/2019
CNPJ N°: 20.894.014/0001-03

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEI0O E CONSERVAGAO, LIMPEZA HOSPITALAR,
RECEPCIONISTA  EXECUTIVA, ENCARREGADO, PORTEIRO, JARDINEIRO E
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS NA LIMPEZA E CONSERVAGAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.

VIGENCIA: 05 DE NOVEMBRO DE 2022 A 04 DE NOVEMBRO DE 2023
DATA DE ASSINATURA: 04 DE NOVEMBRO DE 2022

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 1.086.567,36 (UM MILHAO, OITENTA E SEIS MIL,
QUINHENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS).

Secretaria de Gestao de Pessoal

Atos

ATO N°. 547/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Marcelo Augusto Motta Soares do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete
Parlamentar CTMD-CMO02, a partir de 08/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.

EM CUIABA — MT, 09 DE NOVEMBRO DE 2022.
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VEREADOR LIDIO BARBOSA — JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cuiaba - CMDCA

RESOLUGAO N. 1.227/2022/CMDCA.

Institui o Grupo de Trabalho — Casas Lares Cuiabanas, que constatara a atual situacao
do servigo prestado e também propora melhorias, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE CUIABA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes e nos termos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, da Lei Municipal n. 6.004/2015 e do Regimento
Interno do CMDCA;

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico assegurar a crianga e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacgéao, a educagao, ao lazer,
a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitdria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao, nos termos do art. 227 da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a crianga e o adolescente tém direito a protecao a vida e a saude,
mediante a efetivagao de politicas sociais publicas que permitam o nascimento e o
desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes dignas de existéncia, nos termos
do art. 7° do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, que
prevé o acolhimento institucional de crianga ou de adolescente em caso de ameaca ou
violagao de seus direitos;

CONSIDERANDO que o acolhimento institucional é medida proviséria e excepcional,
utilizavel como forma de forma de transicdo para reintegragao familiar ou para
colocagao em familia substituta, nos termos do art. 101, § 1°, do Estatuto da Crianga
e do Adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 92, § 3°, do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
que impde o dever aos entes federados de, por intermédio dos Poderes Executivo e
Judiciario, promover a permanente qualificagao dos profissionais que atuam direta ou
indiretamente em programas de acolhimento institucional e destinados a colocagao
familiar de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO que no Municipio de Cuiaba/MT é a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos e Pessoa com Deficiéncia a responsavel
por selecionar as organizagdes da sociedade civil que executam os servigos de
acolhimento institucional na modalidade casa lar;

CONSIDERANDO que, nos limites do Municipio de Cuiaba/MT, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA é o 6rgao responsavel pela
implementagao da politica de promogado dos direitos da crianga e do adolescente,
pelo controle das agdes em todos os niveis, nos termos do art. 6° da Lei Municipal n.
6.004/2015;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 47 e 48 do Regimento Interno do CMDCA
(Resolugao n. 1.192/2022/CMDCA), que autorizam a criagdo de Grupo de Trabalho
para tratar de assuntos especificos;

CONSIDERANDO a discussao, a votagdo e a aprovagado realizadas durante a 102
Reunido Ordinaria de 2022 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir o Grupo de Trabalho — Casas Lares Cuiabanas, com a finalidade de
constatar a atual situacao das casas lares de Cuiaba/MT e propor melhorias no servigo
publico prestados por essas.

Art. 2° — Integram o Grupo de Trabalho:
| — membros titulares:

a) Gislene Gomes Castro;

b) Elvis dos Santos Magalhaes;

c) Zilda Barradas;

d) Daisy Anne Markdew.

Il — membros suplentes:

a) Maria José Costa dos Santos;

b) Suellen Lopes de Pinho;

c) Jessyka Leite de Oliveira.

Paragrafo tinico — A coordenagao do Grupo de Trabalho ficara sob a responsabilidade
da Conselheira dos Direitos Zilda Barradas, nos termos do art. 50 do Regimento Interno
do CMDCA (Resolugao n. 1.192/2022/CMDCA).

Art. 3° - O Grupo de Trabalho tera duragao de 06 (seis) meses, a contar da publicagdo
desta Resolugdo, podendo esse prazo ser prorrogado conforme necessidade, nos
termos do paragrafo Unico do art. 68 do Regimento Interno do CMDCA (Resolugéo n.
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1.192/2022/CMDCA).

Art. 4° — Sera solicitada ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico e ao Conselho
Tutelar a indicagao de representantes para aturarem como convidados no Grupo de
Trabalho, conforme prevé o § 2° do art. 47 do Regimento Interno do CMDCA (Resolugao
n. 1.192/2022/CMDCA).

Art. 5° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba/MT, 09 de novembro de 2022.
Cons. GISLENE GOMES CASTRO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA

Secretaria Municipal de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

1° TERMO ADITIVO A ARP N° 022/2021

PROC. ADMINISTRATIVO 68.003/2022
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 012/2021/PMC

TERMO ADITIVO DA ATA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CUIABA E A
EMPRESA S.J.G. PAGANINI COMERCIO -ME.

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, o0 MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o N°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - SADHPD, neste ato representado pelo seu Secretario (a) Sra.
HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS, portador da Carteira de Identidade RG n°
15052567 SSP/MT e do CPF n°. 994.362.131-15 neste ato denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa S.J.G. PAGANINI COMERCIO -ME, inscrita no CNPJ/MF
n°. 04.193.497/0001-62, com sede na Av. Pedro Paulo de Faria Junior, Box 07, Distrito
Industrial, Cuiaba/MT, Tel. (65) 2129-5298, E-mail: sigpaganinicomercio@gmail.com,
representada neste ato pelo sua Representante Legal, Sra. SILVIA JULIANE GUILHERME
PAGANINI., portador(a) da Carteira de Identidade n.° 982325 SSP/MT, e CPF/MF n.°
649.959.501-25, doravante denominado FORNECEDORA, considerando o resultado
da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS
N°. 012/2021/PMC do Processo Administrativo N° 85.708/2020, RESOLVE registrar
os precos, nas quantidades estimadas anual, de acordo com a classificagao por ela
alcancgada do lote, atendendo das condigdes previstas no Instrumento Convocatério,
e as constantes desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas
constantes da Lei n°. 10.520/2002; Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de
2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93
e alteragdes posteriores

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBETO

1.1. O objeto do presente 1° Termo Aditivo consiste no Reequilibrio Econémico
Financeiro, conforme solicitado no processo administrativo n°® 68.003/2022 de
15/06/2022, passando os valores unitarios de acordo com planilha abaixo:

ONDE SE LE:
ITEM cOD. TCE PRODUTO UNID Qrb. VALOR UNIT.
: ANUAL :
ABACAXI -
1 3686-2 PEROLA UND 20.000 R$ 3,00
ABOBORA
2 219 CABOTIA KG 3.500 RS 3,50
3 163643-0 | ABOBRINHA KG 2.500 R$ 3,50
4 153411-4 | ACELGA KG 4.500 R$ 1,50
ALHO - IN
5 34294 NATURA KG 3.200 RS 25,00
BANANA - DA
6 10584 TERRA KG 10.000 RS 4,50
BANANA -
7 3697-8 NANICA KG 13.000 R$ 4,55
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BATATA DOCE - BANANA -
8 276074-6 ROXA KG 7.000 RS 3,00 7 3697-8 NANICA KG 13.000 R$ 5,20
BATATA - BATATA DOCE -
9 34295 INGLESA KG 7.000 RS 3,50 8 276074-6 ROXA KG 7.000 RS 4,97
10 260234-2 BETERRABA KG 5.000 R$ 2,50 9 34295 ﬁﬁ;ﬁ;g{ KG 7.000 RS 6,85
11 23447 CENOURA KG 6.400 R$ 2,50
10 260234-2 BETERRABA KG 5.000 R$ 5,59
12 3691-9 BERINJELA KG 3.000 RS 1,00
11 23447 CENOURA KG 6.400 R$ 7,39
13 | 4152646 | CEBOLA- KG 4.500 R$ 4,00
BRANCA ’ ! 12 3691-9 BERINJELA KG 3.000 R$ 5,25
14 260232-6 CHUCHU KG 4.000 R$ 2,25 13 415264-6 ggiﬂ%:— KG 4500 RS 6,28
15 34292 LARANJA KG 22.000 RS 2,40
14 260232-6 CHUCHU KG 4.000 R$ 6,81
LIMAO -
16 29663 GALEGO KG 480 RS$ 3,00 15 34292 LARANJA KG 22.000 RS 4,22
17 34296 MACA KG 13.000 RS 4,00 16 29663 I(_;IX/II-AECCJ;O KG 480 RS 5,21
18 34293 MAMAO KG 8.000 RS 2,60
17 34296 MACA KG 13.000 R$ 7,28
19 18684 MANDIOCA KG 10.000 R$ 3,00
18 34293 MAMAO KG 8.000 R$ 5,28
20 3721-4 MELANCIA KG 5.000 R$ 2,20
19 18684 MANDIOCA KG 10.000 R$ 5,50
OVO - DE
21 3313182 GALINHA bz 15.000 R$ 6,00 20 3721-4 MELANCIA KG 5.000 R$ 3,80
PEPINO - OVO - DE
22 37249 COMUM KG 10.000 RS 1,50 21 331318-2 GALINHA Dz 15.000 RS 8,40
PIMENTA - DE PEPINO -
23 8520 CHEIRO KG 2.000 R$ 3,01 22 3724-9 COMUM KG 10.000 RS 4,78
REPOLHO - PIMENTA - DE
24 31249 VERDE KG 4.500 R$ 5,00 23 8520 CHEIRO KG 2.000 RS 5,28
REPOLHO - REPOLHO -
25 15286-2 ROXO KG 4.500 R$ 5,00 24 31249 VERDE KG 4.500 R$ 6,50
TOMATE - REPOLHO -
26 3713-3 MADURO KG 10.000 R$ 7,26 25 15286-2 ROXO KG 4.500 R$ 8,18
27 148523-7 INHAME KG 6.000 R$ 2,00 g TOMATE -
26 3713-3 MADURO KG 10.000 R$ 9,85
PIMENTAO -
28 154042-4 VERDE KG 3.000 R$ 2,00 27 148523-7 INHAME KG 6.000 R$ 2,00
MELAO - PIMENTAO -
29 13700 AMARELO KG 5.000 R$ 5,00 28 154042-4 VERDE KG 3.000 R$ 10,28
ALFACE- TIPO MELAO -
30 23445 LISA MG 3.000 R$ 1,50 29 13700 AMARELO KG 5.000 R$ 6,50
COUVE-TIPO ALFACE-TIPO
31 367457-6 FOLHA MG 3.000 RS 1,50 30 23445 LISA MG 3.000 RS 6,00
CEBOLINHA - COUVE-TIPO
32 152035-0 FRESCA MG 3.000 RS 1,50 31 367457-6 FOLHA MG 3.000 RS 4,00
33 148522-9 COENTRO MG 3.000 R$ 1,49 32 152035-0 CEBOLINHA - MG 3.000 RS 3,20
FRESCA
SALSINHA, IN
34 2315 NATURA MG 3.000 R$ 149 33 148522-9 COENTRO MG 3.000 R$ 3,20
SALSINHA, IN
34 2315 NATURA MG 3.000 R$ 3,20
LEIA-SE: CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO
2.1. Ratificam-se as demais clausulas e condi¢cdes da ATA original ndo alteradas pelo
presente Termo Aditivo.
< TD.
ITEM COD. TCE PRODUTO UNID A?\IUAL VALOR UNIT. E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Termo Aditivo
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que apéds lido e achado conforme, vai por elas
ABACAXI - assinado para que produza os efeitos de direito, na presenca de testemunhas abaixo
1 3686-2 PEROLA UND 20.000 R$ 510 identificadas.
ABOBORA
2 219 CABOTIA KG 3500 | RS518 Cuiaba/MT, 15 de junho de 2022.
3 1636430 | ABOBRINHA KG 2.500 R$ 7,00 CONTRATANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCI{\ SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA
4 153411-4 | ACELGA KG 4.500 R$ 8,20 PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD
ALHO - IN SECRETARIA: HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS
5 34294 NATURA KG 3.200 R$ 31,20
RG 15052567 SSP/MT CPF n°. 994.362.131-15
BANANA - DA
6 10584 TERRA KG 10.000 R$ 8,10

FORNECEDORA

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 10 de Novembro de 2022




3 GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano |1 N° 500

S.J.G. PAGANINI COMERCIO -ME SORELLE BEBEDOURO
CNPJ/MF ne. 04.193.497/0001-62 ElEThose | SEBEDOURODE
LI . ) 17 ES;AP—MCAEERE |NZ§<E(SE)SEA5%§|’\S£§?«A UNID 04 RS 778,41 R$3.11364 LIBELL
Representante: SILVIA JULIANE GUILHERME PAGANINI 36.045.363/0001- [NTEGF‘E%ﬁi':)FQRME
)
RG: 982325 SSP/MT CPF/MF 649.959.501-25
OLMIR I0RIS .
TESTEMUNHAS: I FO&%QS&XSSJACO UNID 04 RS 747,50 RS 2.990,00 ATEAS/
70.429.956/0001- | NTEGRA CONFORME ’ ' MONACO 48
01) 02) 99 EDITAL)
RG N°. / CPF N°. RG N°. / CPF N°. STILUS
E&ﬁgw\&srgs Bgfgggggo REFRIGERAGAO
19 e  (DESCRIGAO NA UNID 04 R$1.92200 | RS7.688,00 NACIONAL
e | INTEGRA cONFORME
05.870.717/0001- EDITAL) BBsOL
- 08
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 075/2022/PMC ToauDa | RerRGERao0n consuL/
20 | epp-cnpane | OEOCRICT0 e | unD 05 R$1.99600 | R$9.980,00
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096.159/2021) 70.429.356/0001- EDITAL) CRA3O
Orgao Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS VALOR TOTAL DOS LOTES RS 70.847,60
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE, LIMPEZA, CAMA, MESA E BANHO Cuiab4, 07 de novembro de 2022
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, o
CONFORME QUANTIDADE E ESPECIFICAGOES DO TERMO DE REFERENCIA. Priscila R. N. Moraes
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/11/2022 as 10:00 h (Dezesseis horas) Horario de Pregoeira
Brasilia - DF.

Suelen Danielen Alliend
EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de Secretaria Municipal de Saide
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: pregoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba, 09 de Novembro de 2022. IV AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E TERMO DE HOMOLOGAGAO
Priscila R. N. Moraes PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 001/2022/PMC
Pregoeira (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039.272/2021)
Agmar Divino Lara de Siqueira A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pela PREGOEIRA, vem a
.. i . . publico divulgar o RESULTADO PARCIAL do Pregao Eletronico/SRP N° 001/2022/PMC,
Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos tendo como objeto “REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO

DE MEDICAMENTOS, SOB DEMANDA, OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT, CONFORME CONDIGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL E ANEXOS!

AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E TERMO DE HOMOLOGAGAO PARCIAL O
PREGAO ELETRONICO N°. 048/2022/PMC { } Neste ato, também, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 044.414/2022) atribuigdes ADJUDICA e HOMOLOGA o resultado, nos termos do artigo 4°, XXIl, da Lei

. Federal n° 10.520/2002, conf ixo:
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS neste ato representado pela PREGOEIRA, ederal n®10.520/2002, conforme se apresenta abaixo

vem a publico divulgar o RESULTADO do Pregdo Eletronico N° 048/2022/PMC nton
. . o " VALOR
tendo como objeto “AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E MATERIAIS ITEM EMPRESA MEDICAMENTO |  APRESENTAGAO am UNIT. ToTAL MARCA
PERMANENTES PARA ATENDER AS UNIDADES DE SAUDE DE ATENGCAO PRIMARIA
‘| A ”
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA-SMS! SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR _ 025-
( ) 2 EIRELI — CNPJ N® Digoxina Comprimido 275.063 R$0,17 R$ 46.760,71 PHARLAB
, 06.065.614/0001-
{} Neste ato, também a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, no uso de suas 38
atribuigoes HOMOLOGA o resultado, nos termos do artigo 4°, XXII, da Lei Federal n°® SUPERMEDICA
10.520/2002 conforme se apresenta abaixo: DISTRIBUIDORA 250mg s
39 | GmEn o oNpg N Metronidazol Comprimido 744.750 R$ 024 17874000 | PRATIDONADUZZI
06.065.614/0001-
ITEM EMPRESA DESCRIGA VALOR 38
GAO UNID. QUANT. VALOR UNIT TotAL MARCA
SUPERMEDICA
ANDREIA cwsycisgelr:/x Do
- HOSPITALAR Cloridrato de 300 mg - R$
LORENZI - ME ESTRUTURA 46 EIRELI - CNPJ N° tiamina Comprimido 443.264 R$033 146.277,12 CELLERA
1 - CNPJN° CONFECCIONADA EM UNID 04 R$1.800,00 RS$ 7.200,00 ALFRS 06.065.614/0001-
17.189.700/0001- | MDF (DESCRIGAO NA
79 INTEGRA CONFORME
EDITAL)
SUPERMEDICA
MESA PARA EXAME D DoRA
ANDREIA HOSPITALAR s R$
ORI E ,TRATAM?TO L syl a8 Fluconazol 150mg-Cépsula | 271.890 R$ 0,58 15769620 MEDQUIMICA
2 ~ CNPJN° COM ARMARIO UNID 04 R$ 1.800,00 R$ 7.200,00 ALFRS 06.065.614/0001-
17.189.700/0001- (DESCRIGAO NA 38
Ebs INTEGRA CONFORME
SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA
CIRURGICA HOSPITALAR ' s ma/ml s RS
CERON MESA PARA EXAME/ 52 | CReLt - oNPU N Clonazepam - ??aiii"zﬁ'ﬁﬁ - | e6.0s6 R$ 2,25 14863600 HIPOLABOR
o | oo stsgydoon.
A 38
4 DE EQUIP (DESCRIGAO NA UNID 12 R$ 107,83 R$1.29396 | CHOICE/MD300C21
- CNPJN° INTEGRA CONFORME
18.258.209/0001- EDITAL) SUPERMEDICA
15 DISTRIBUIDORA 40 mg/ml -
HOSPITALAR ) Solugao Oral R$
- 61 EIRELI - ONPY N Clorpromazina ot Fracco 21.150 R$ 7,94 167.931,00 CRISTALIA
CAMARA PARA 06.065.614/0001- 20 ml
PREGWEB CONSERVAGAO DE
LTDA - CNPJ N° HEMODERIVADOS
5 27114.845/0001- (DESCRICAO NA UNID 02 R$10.54500 | R$21.090,00 ELBER
64 INTEGRA CONFORME STOCK MED
EDITAL) PRODUTOS PRATI
MEDICO- 100.000 UI/ml - RS R$
74 HOSPITALARES Nistatina Suspensdo Oral | 49.125 DONADUZZI &
ASCLEPIOS NEBULIZADOR ASCLEPIOS/ LTDA - CNPJ N° - Frasco 50 ml 433 212.711,25
EQUIPAMENTOS CPORTATIL Asclepios 06.106.005/0001- CIALTDA
7 E’I“;)ESLTI;”;%:JES“ (DESCRIGAO NA UNID 04 R$1.320,00 R$ 5.280,00 " E““."‘T"‘*”'”,s ' 80
INTEGRA CONFORME ospitalares Eireli
33.068.320/0001- EDITAL) — BRASIL/ NI-200/
32 81941119001 SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR ) 40 mg/ml R$
ASCLEPIOS OTOSCOPIO - MIKATOS/ MIKATOS 75 | GmELl- oapgNe | Levomepromazina | -Solug@o Oral- 23.434 R$ 8,85 207.390.80 CRISTALIA
EQUIPAMENTOS | OTOSCOPIO COM LUZ IND,, COM. E 06.065.614/0001- Frasco 20 ml
HOSPITALARES BRANCA - PORTATIL SER. DE AP. MED.
9 EIRELI - CNPJ N° (DESCRIGAO NA UNID 04 R$ 32000 R$ 128000 | | 1pp Epp. BRASIL/
33.068.320/0001- | (NTEGRA CONFORME Mini Mikatos/
32 EDITAL) 80218930006 SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR pramic 3% Frasco s RS
SALVI LOPES KT INSTRUMENTAL 87 | GRELr oNpy N Tobramicina 5 rgﬂrfo_ucao 26.085 R$ 12,77 333.105.45 LATINOFARMA
& CIA LTDA - (DESCRIGAO NA CASSIFLEX e 06.065.614/0001- aimica
14 ME — CNPJ N° (NTEGRA CONFORME UNID 12 R$ 311,00 R$3.732,00 38
82.478.140/0001- HARTE
2 EDITAL)

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 10 de Novembro de 2022




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano |11 N° 500

SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR . 500 mg - R$
95 | EmeLr oNpy Ne Metildopa Comprimido 398625 | RSRS135 | goolioe SANVAL
06.065.614/0001-
38
108 FRACASSADO
DL
DISTRIBUIDORA
667 mg - Xarope - R$ NUTRIEX
138 'L"TEI;]ACfg”,\JEQJTgf Lactulose Frasco 120 ml 120.075 R$ 5,960 715.647,000 | NUTRACEUTICOS
31.556.536/0001-
1
CENTERMEDI
COMERCIO DE
PRODUTOS )
137 HOSPITARES §“'fad'az‘"a de 1% (10 mg/g)- 29.108 RS$ 7,000 RS NATIVITA
Eivaiivicet rata Creme 203.756,00
03.652.030/0001-
70
SUPERMEDICA
DISTRIBUIDORA Nistatina
! 100,000 Ul + 200
HOSPITALAR Associada com R$
139 | LiEL - onpy e ) rrég/grcrirge' 181.740 R$ 8,10 1.472.00400 CIMED
06.065.614/0001- Oxido de Zinco Isnaga 409
38
CIENTIFICA
Ho"ggﬂffm Amoxicilina + 50 mg/mi + ws
145 | s enpo e 12,5 mg/ml - 214830 | R$103700 | , 100,00 | SANDOZ-75ML
Clavulanato Suspensao Oral '
07.847.837/0001-

Cuiab4, 14 de outubro de 2022
Priscila R. N. Moraes
Pregoeira
Suelen Danielen Alliend

Secretaria Municipal de Saude

RETIFICAGAO DO Il AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PARCIAL

PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 001/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039.272/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pela PREGOEIRA
designada na portaria 303/2022, vem a publico divulgar a retificacdo do Il AVISO
DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PARCIAL do Pregio Eletrdnico/
SRP n° 001/2022PMC, tendo como objeto “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, SOB DEMANDA, OBJETIVANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT,
CONFORME CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E ANEXOS”

ONDE SE LE:
" VALOR VALOR
ITEM EMPRESA MEDICAMENTO APRESENTAGAO am MARCA
UNIT. TOTAL
HOSPFAR
INDUSTRIA E
COMERCIO  DE
8 |[PRODUTOS BUDESONIDA BN o RAY 24143 | R$1a2200 | B8 acke
HOSPITALAR 313,
- oNPgNe
26.921.908/0002-02
LEIA-SE:
: VALOR VALOR
ITEM EMPRESA MEDICAMENTO |  APRESENTAGAO am MARCA
UNIT. TOTAL
HOSPFAR  INDUSTRIA
E COMERCIO
84 D PRODUTOS |  BUDESONIDA 2N Y 2143 | 08 | Rsaaszizas | ews
HOSPITALAR - CNPJ N° -
26.921.908/0002-02

Cuiabd, 09 de novembro de 2022
Priscila R. N. Moraes

Pregoeira

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 072/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031.449/2022

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL - SMADESS.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO, IMPLANTAGAO,

DISPONIBILIZAGAO E MANUTENGAO DE UMA PLATAFORMA DE COLABORAGAO
NA MODALIDADE SAAS (SOFTWARE COMO SERVIGO), COM MIGRAGAO TOTAL
DOS DADOS DO SISTEMA ATUALMENTE EM FUNCIONAMENTO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL/
SMADESS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/11/2022 as 15H30min (quinze horas e trinta
minutos) Horario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-e)
do site: www.licitacoes-e.com.br.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 09 de Novembro 2022.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 071/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087.803/2022

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PEGAS, INSTALAGAO, MAO DE OBRA E
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS PISCINAS EXISTENTES E A SEREM
INSTALADAS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA, CONFORME EDITAL
E SEUS ANEXOS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/11/2022 as 10H30min (dez horas e trinta minutos)
Horario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-€) do site:
www.licitacoes-e.com.br.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 09 de Novembro 2022.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE RESULTADO FINAL, ADJUDICAGAO e TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 059/2022/PMC

A SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE - SMS neste ato representada pela Pregoeira
designada pela Portaria SMGE n° 303/2022, divulgada no Diario Gazeta Municipal de
Cuiabd no dia 22 de margo de 2022, torna publico para conhecimento dos interessados
0 RESULTADO FINAL e a ADJUDICAGAO da licitagao na modalidade Pregao Eletronico/
SRP n°. 059/2022/PMC, processo administrativo n°® 072.532/2022, que tem como
objeto o “REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EXTINTORES DE INCENDIO, RECARGA E
MANUTENCAO DOS SERVIGOS, PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS UNIDADES DA
REDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME EDITAL E ANEXOS!.

Carlene de Paula Silva
Pregoeira
De acordo:
Agmar Divino Lara de Siqueira
Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos

Neste ato, também, a Secretaria da SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE - SMS no
uso de suas atribuigdes HOMOLOGA, nos termos do artigo 4°, XXII, da Lei Federal n®
10.520/2002, conforme se apresenta abaixo:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL

META EXTINTORES LTDA

EPP 05.621.915/0001-38

R$ 246.918,00

Cuiaba/MT, 09 de Novembro de 2022.
Suelen Danielen Alliend

Secretaria Municipal de Saude
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Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 290/2020 - PARTES: Municipio
de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS, neste ato representada
por sua Secretdria, Senhora Suelen Danielen Alliend, denominado CONTRATANTE
e, de outro lado, a empresa CORECO TERCEIRIZAGOES E SERVIGOS EIRELI, Inscrita
no CNPJ n° 15.952.971/0001-09, neste ato representada por seu Representante
Legal Senhor Marcos César Martins Campos, doravante denominada CONTRATADA,
tem entre si justo e avencado o presente 3° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do
presente 3° Termo Aditivo consiste na prorrogagao de prazo por mais 12 (doze) meses,
com vigéncia a partir de 13 de julho de 2022 a 13 de julho de 2023.

1.2 Acréscimo de aproximadamente 24,28% sob o valor atual do contrato e que

corresponde a quantia de R$ 1.267.233,84 (um milhao, duzentos e sessenta e sete mil,
duzentos e trinta e trés reais e oitenta e quatro centavos).

1.3 Com o acréscimo o valor do contrato passara de RS 5.218.921,44 (cinco milhges,
duzentos e dezoito mil, novecentos e vinte e um reais e quarenta e quatro centavos),
paraRS$ 6.486.155,28 (seis milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil, cento e cinquenta
e cinco reais e vinte e oito centavos);

1.4. Alteragdo da Clausula Décima Primeira — Do prego, quantidades e reajustes:
ONDE SE LE:

LOTE - 05 - AUXILIAR DE SERV. GERAIS - COM INSALUBRIDADE (AREA HOSPITALAR)
- CUIABA

VALOR VALOR

DESCRIGAO arp UND UNITARIO MENSAL

VALOR ANUAL

Contratagdo de empresa
especializada na gestao de servigos
continuos com dedicagao exclusiva
de mao de obra de Auxiliar de
Servigos Gerais composto por 01
(um) colaborador cada posto, com o
fornecimento de todos os materiais
de consumo e insumo para a plena
prestacao do servigo, pelo periodo 04 Postos
de 12 (doze) meses, de acordo
com as discrigées dos servigos
do termo de referéncia, inclusos
todos os impostos e obrigagdes
legais, as expensas da empresa
licitante vencedora do certame com
insalubridade 20%. 12x36. 220h
mensais. Diurno

R$

R$ 486446 | 19 457,84

R$ 233.494,08

Contratagdo de empresa
especializada na gestao de servigos
continuos com dedicagao exclusiva
de méo de obra de Auxiliar de
Servigos Gerais composto por 01
(um) colaborador cada posto, com o
fornecimento de todos os materiais
de consumo e insumo para a plena
prestagdo do servigo, pelo periodo 66 Postos
de 12 (doze) meses, de acordo
com as discrigbes dos servigos
do termo de referéncia, inclusos
todos os impostos e obrigagdes
legais, as expensas da empresa
licitante vencedora do certame com
insalubridade 40%. 12x36. 220h
mensais.

LEIA SE:

R$ 5377,99 R$4.259.368,08

R$
354.647,34

Valor Valor Valor
Item | Descri¢do Qtd | Und
Unitario Mensal Total

Contratagao de empresa

especializada na gestao

de servigos continuos com
dedicagao de méo de obra de R

2 ¢ 5 Postos

Auxiliar de Servigos Gerais (...) 5.612,10

com insalubridade 20%

R$ | 28.060,50 | R$ 336.726,00

12x36. 220h mensais. Diurno

Contratag&@o de empresa

especializada na gestao

de servigos continuos com
dedicagao de mao de obra de R

3 82 Postos

Auxiliar de Servigos Gerais (...) 6.249,42

com insalubridade 40%

R$ 512.452,44 R$ 6.149.429,28

12x36. 220h mensais. Diurno

Total R$ 540.512,94 R$ 6.486.155,28

Distribuigao dos Postos — Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba

LOTE - 05 - AUXILIAR DE SERV. GERAIS - COM INSALUBRIDADE (AREA HOSPITALAR) — CUIABA

Item Descrigao Qtd | Und Distribuigao dos Postos

Qtd Und Local

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 10 de Novembro de 2022

Contratag&@o de empresa
especializada na gestao
de servigos continuos com Hospital e Pronto

2 dedicagao de mao de obra de 5 Postos 4 Postos | Socorro Municipal
Aucxiliar de Servicos Gerais (...) de Cuiaba (HPSMC)
com insalubridade 20% 12x36.
220h mensais. Diurno

1 Postos | UPA Leblon

Contratagao de empresa
especializada na gestao
de servigos continuos com Hospital e Pronto
3 dedicagao de mao de obra de 82 Postos 66 Postos | Socorro Municipal
Aucxiliar de Servigos Gerais (...) de Cuiaba (HPSMC)
com insalubridade 40% 12x36.
220h mensais. Diurno

16 Postos | UPA Leblon

1.5. Alteragao da Clausula Décima - Dos Recursos Orgamentarios:
ONDE-SE LE

Exercicio - 2022

Orgao — 16 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade - 601 - Fundo Unico Municipal de Sadde

Fungao - 10 — Saude

Sub Fungao — 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa - 0033 - Atencao de Média e Alta Complexidade

Projeto Atividade — 2382 - Implementar a Assisténcia Ambul. E Hosp. ESp. S.I.A/S.I.H
no Mun. De Cuiaba

Projeto Atividade - 2383 — Fomentar a Rede de Atencgao a Urgéncia e Emergéncia.

Fonte - 0146074000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes
do Governo Federal- Bloco de Custeio — Agdes de Salide para Enfrentamento do
Coronavirus

Fonte — 0146071000~ Transferencia Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Gov Federal — Bloco Custeio — EMENDAS PARLAMENTARES

Fonte — 0102000000 — Recursos Municipais Destinados as A¢des de Saude de Saude

Fonte — 146000000 — Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes
do Governo Federal

Fonte — 0102082000 - Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos —
Emenda Impositiva Coronavirus

Fonte — 142000000 — Recursos de Transferéncia do Estado para o SUS — Repasse
Fundo a Fundo.

Conta De Despesa - 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
LEIA-SE

Exercicio - 2022

Orgdo — 16 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade - 601 - Fundo Unico Municipal de Satde

Fungao - 10 — Saude

Sub Fungao — 301 — Atencao Basica

Sub Fungao — 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Sub Fungao — 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Sub Fungao — 304 - Vigilancia Sanitaria

Sub Fungao — 305 — Vigilancia Epidemioldgica

Programa — 0032 — Atengao Basica a Saude

Programa - 0033 - Atencao de Média e Alta Complexidade

Programa — 0034 — Vigilancia em Saude

Projeto Atividade - 2383 — Fomentar a Rede de Atencgao a Urgéncia e Emergéncia.

Projeto Atividade -2455 — Implementar as Agdes de Gestdo, Manutengao e Apoio
Administrativo de Média e Alta Complexidade

Fonte - 01621000000 - Transferéncias de Recursos do SUS - Estado

Fonte — 01600000000— Transferencia Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal — Bloco Estruturagao — Rede Saude

Conta De Despesa - 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.6. Alteragao da Clausula Décima Primeira — Do Acompanhamento e da Fiscalizagao:
ONDE SE LE:

Nome: Douglas D. Domingues
Gestor do | RG: 340.505.78-3

Contrato CPF: 352.747.678-42
Matricula: 4021764
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Nome: Valdineth Albino de Moraes
Fiscal do | RG: 1159286-9

Contrato CPF: 692.965.961-49

Matricula: 4904887

Nome: Jurema Marques de Arruda
Suplente  do | RG: 13597191

Fiscal CPF. 916.613.821-34

Matricula: 4876191

LEIA SE:
Nome: Juliana Saturno Miranda
Gestor do | RG: 15659924-8
Contrato CPF: 007.438.221-70
Matricula: 4013418
Nome: Valdineth Albino de Moraes
Fiscal do | RG:1159286-9
Contrato CPF: 692.965.961-49

Matricula: 4904887

Nome: Jurema Marques de Arruda
Suplente do | RG: 1359719-1

Fiscal CPF: 916.613.821-34

Matricula: 4876191

1.7. Inser¢do de Equipe de Fiscalizagao para UPA LEBLON:

Nome: Fabio Lucas de Morais

Cargo/Lotacao: Coordenador Técnico da UPA Leblon
Gestor do | RG: 1271826-2 SSP/MT

Contrato | CPF: 939.926.531-53

Matricula: 4910663

E-mail: fabiolucasmorais2542@gmail.com

Nome: Vilma Alves Fraga

Cargo/Lotacao: enf2 Secretaria Municipal de Satde
Fiscal do | RG:437252-2

Contrato | CPF: 666.726.351-49

Matricula: 4905500

E-mail: fraga.33@hotmail.com

Nome: Wille Marcio Nascimento Calazans
Cargo/Lotagdo: Coordenador Técnico Secundario
Suplente | RG: 373031 SSP/MT

dofiscal | cPF 395.361.571-87

Matricula: 1000655

E-mail: willemarcio2@gmail.com

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 060.915/2022, vinculado ao Contrato n° 290/2020 oriundo
do Pregao Presencial 01/2020 Ata de Registro de Pregos n° 04/2020 Consdrcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba,
que tem por objeto a “empresa especializada na prestagado de forma continua de
servigos de apoio administrativo sendo: Recepgdo, auxiliar administrativo, Limpeza,
Copeiragem, Conducgao de Veiculos, Oficial de Servigos Gerais, com fornecimento de
materiais e mao de obra para atender a demanda dos municipios associados ao CIDES
- Vale do Rio Cuiaba”, com respaldo no Parecer Juridico n® 424/GAB/ADJ/PGM/2022, e
amparado legalmente no artigo 57, Il, 65, §1° e §8° ambos da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 399/2019

- PARTES: Municipio de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Gestdao-SMGE,
neste ato, representada por sua Secretaria Senhora Ellaine Cristina Ferreira Mendes,
denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa W. A EQUIPAMENTOS E
SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.238.496/0001-00, representada
neste ato pelo seu Representante Legal, Senhor Wellington Reinaldo Nabuco,
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o presente 4° Termo Aditivo.
OBJETO: 1.1. O objeto do presente 4° Termo Aditivo consiste na prorrogagao de prazo
do contrato por mais 12 (doze) meses, com a vigéncia a partir de 20 de setembro de
2022 a 20 de setembro de 2023.

1.2 Reajuste anual do contrato com o percentual de 11% que corresponde ao valor de
RS 10.283,90 (dez mil, duzentos e oitenta e trés reais e noventa centavos), conforme
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planilha abaixo:
QUANT.DE VALOR "L‘I‘l&?{g
ITEM DESCRIGAO QUANT. PRODUGAO VALOR TOTAL N VALOR TOTAL
UNIT. (Reajuste
GLOBAL
11%)
IMPRESSORA
1 LASER/LED 5 100.000 0,08 R$8.000,00 0,09 R$ 8.880,00
MONOCROMATICA
MULTIFUNCIONAL
MONOCROMATICO
2 LASER/LED - 15 505.000 011 R$55.550,00 0,12 R$ 61.660,50
PEQUENO PORTE
MULTIFUNCIONAL
MONOCROMATICO
3 LASER/LED - MEDIO 10 250.000 (AR R$27.500,00 012 R$30.525,00
PORTE
MULTIFUNCIONAL
O LASER/
5 LED - COLORIDA 1 3.000 028 R$840,00 0,31 R$ 932,40
-PEQUENO PORTE
MULTIFUNCIONAL
LASER/LED
6 COLORIDA - MEDIO 1 5.000 0,28 R$1.400,00 0,31 R$ 1.554,00
PORTE
7 ESCANER DE MESA 10 10.000 0,02 R$200,00 0,02 R$ 222,00
'VALOR TOTAL CONFORME 1° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 399/2019 R$ 93.490,00 R$ 103.773,90

1.3 Com o Reajuste o valor atual do contrato passara de R$ 93.490,00 (noventa e trés
mil, quatrocentos e nove reais) para R$ 103.773,90 (cento e trés mil, setecentos e
setenta e trés reais e noventa centavos).

1.4 Alteracao da Clausula primeira do Objeto do 2° e 3° termo aditivo:
NO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 399/2019
ONDE-SE-LE:

1.1. O objeto do presente 2° Termo Aditivo consiste na prorrogagdo de prazo do
contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2020
a 27 de setembro de 2021.

LEIA-SE:

1.1. O objeto do presente 2° Termo Aditivo consiste na prorrogagdo de prazo do
contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2020
a 20 de setembro de 2021.

NO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 399/2019
ONDE-SE-LE:

1.1. O objeto do presente 3° Termo Aditivo Consiste na Prorrogagao de prazo do
contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 27 de setembro de 2021
a 27 de setembro de 2022,

LEIA-SE:

1.1. O objeto do presente 3° Termo Aditivo Consiste na Prorrogagao de prazo do
contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2021
a 20 de setembro de 2022.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 029.938/2022 vinculado ao Contrato n° 399/2019, proveniente
do Pregao Eletronico n° 034/2019, que tem por objeto a “Contratagcdo de empresa
para Locagdo de impressoras para servigos de copia, impressao e digitalizagdo com a
funcionalidade departamental, e solugao de gestao de impresséo através de software,
com estabelecimento de pagamento mensal, com fornecimento, instalagdo e
configuragao de impressoras multifuncionais com Tecnologia de impressao digital, por
fusdo de toner a seco, novas, sem uso anterior e em linha de produgédo, com assisténcia
técnica, todos os suprimentos, pegas e materiais de consumo, inclusive papel e mao
de obra constate/diaria para operagdo dos equipamentos multifuncionais, e tudo
mais necessario ao funcionamento dos equipamentos, os quais serdo instalados
nas Secretarias da Prefeitura Municipal de Cuiab4, por exclusiva conta da empresa
a ser contratada”, com respaldo no Parecer Juridico anexo aos autos, e amparado
legalmente nos artigos 57, Il e 65, §8° da Lei n°® 8.666/93.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano

ATA DA 32 PLENARIA ORDINARIA DO CMDE

Ao vigésimo dia do més de outubro de dois mil e vinte dois, no auditério do Cuiaba Prev,
situado na Rua S&o Benedito, 645, Lixeira na Capital, as 08:30h em primeira chamada
e as 09:00h em segunda chamada foi iniciada a 32 plenaria ordinaria para apresentagao
e discussdo do Estudo e Relatério de Impacto de Vizinhanga - EIV/RIV, do Estudo de
Impacto de Vizinhanga - EIV - e Relatério de Impacto de Vizinhanga - RIV - do
Empreendimento: — Entreposto para Armazenamento e Distribuicdo de Produtos
Alimenticios ou Insumos Agricolas (sementes), da empresa Mdltipla Log S/A,
devidamente inscrita no CNPJ 11.605.780/0001-10 e a ser instalada na Rodovia dos
Imigrantes, Gleba Caeté Capao do Fava, Bairro Expansao Urbana sul. Cuiaba — MT. O
Vice-presidente do CMDE Aurelino Levy inicia agradecendo a presenga de todos,
justifica as faltas dos conselheiros, Arnaldo Felicio da ACC, Carlos Claus da Secretaria
de Educagdo, André falcdo da AMM, Helen Ferreira da SEMA, Solange Maria Albano da
SME, Patricia Campos da AGUAS Cuiab4, Enodes Soares do CAU e Marcio Puga do
IPDU posteriormente da inicio a apresentagdo do EIV/RIV, chamando a frente o
arquiteto e responsavel pela apresentagdo o Sr. Benedito Libanio Souza Neto. O Sr.
Libanio iniciou sua apresentagao se gratificando pela oportunidade de apresentar
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mais um trabalho, diz que a apresentagédo é uma somatdria de duas equipes técnicas
e do Ademar que é um dos representantes presente fazendo parte deste evento e
prosseguiu falando que muiltipla log é uma empresa com a experiéncia de construir
galpdes logisticos, com sede em Goias e esta presente em trés estados do Brasil, no
Rio Grande do Sul, Goiania Goias e em Mato Grosso na cidade de Sorriso e entres os
trés estados, mato grosso € o que vai ter o maior investimento e esta previsto com a
unidade de Cuiaba a construgdo de 140 mil metros? de terra construida, o sistema
construtivo ja tem uma modelagem voltada para o seguimento de logistica, sdo
construgdes com painéis e acusticas, tudo pensado para armazenar produtos, diz que
o EIV/RIV trata do licenciamento da construgdo e no segundo momento serd do
licenciamento da atividade que vai ser desenvolvido, informa que fizeram a audiéncia
publica e que é importante destacar que desde a constituigdo de 88, traz pela primeira
vez capitulos e artigos, dois para ser mais exato sobre a discussao da politica urbana
no Brasil e depois em 2001 se consolida ai através do estatuto da cidade, criando e
trazendo os estudos urbanisticos! E o EIV/RIV é um desses instrumentos urbanisticos,
que tem como finalidade principal garantir a fungao social e trazer também discusséo
que é de extrema importancia em varios ambitos. O EIV/RIV iniciou em 2021, quando
foi solicitado o termo de referéncia junto ao municipio de Cuiaba e agora em outubro
de 2022 nos estamos ainda aqui no conselho, é importante também citar estas
instancias de avaliagdo do municipio e quero agradecer a Thabata e a Priscila que sao
arquitetas do municipio da Secretaria de meio ambiente e desenvolvimento urbano
sustentavel, no qual fazem as andlises técnicas através dos pareceres sendo
permitidos. O trabalho é desenvolvido como a lei solicita com uma equipe
multidisciplinar e agradece a Amay Porto que trabalhou neste projeto em conjunto
com ele e com toda a experiéncia dela que trabalhou muitos anos na SMADESS, a
Kesia Zandone engenheira sanitarista que vai tratar a parte ambiental mais para frente
na apresentagao, a Flavia Moretti que esta presente e deu todo auxilio da area juridica,
ao Jose Carlos de Andrade grande amigo e parceiro e o grande percursor de ter trazido
esse empreendimento ao municipio de Cuiaba e a mdltipla log no momento de criar a
pesquisa, entender o territério, diz que José Carlos foi o corpo desta assessoria,
porque havia a possibilidade de empresa ir para outra cidade, mas com tratativas com
o municipio, felizmente este empreendimento pode estar vindo para o municipio de
Cuiaba. O Jonathan Ribeiro é arquiteto trabalhou em toda a parte de mobilidade
urbana, a Kelly Kock e a Flavia Rosa s&o arquitetas também e nos ajudaram na equipe
e depois veio para fortalecer ainda mais a equipe o Anténio Fernando que é engenheiro-
agronomo e desenvolveu o PRAD — Plano de recuperagao de area degradada e a
arquiteta Thais Bach especialista na area de acustica, o projeto arquitetonico é de
autoria da arquiteta Carolina de Goiania, sendo feita uma coautoria para compatibilizar
com a legislagdo do municipio, e explica que o primeiro passo foi solicitar o termo de
referéncia do municipio, onde foi definido a area de influéncia direta e indireta, a direta
de um quildometro e meio e a indireta dois quildmetros e meio e uma das diretrizes
seguidas no processo do EIV/RIV. Libanio apresenta via slide a matricula do
empreendimento registrada em cartdrio, RRT e todos os componentes com os seus
registros, cada um no seu conselho e classe e em relagao as documentagdes previas
tem a andlise de localizagao e atividade deferida como galpao para aquela regido, a
licenga especial também é fornecida pelo municipio de Cuiaba para trabalhar na
erradicagdo dos individuos arbdreos, por fim tem as licengcas ambientais que é a
prévia, de instalagdo e operagdo, agora a empresa s6 tem a prévia a de instalagao e
operagao sdo procedimentos posteriores. Libanio diz também que foram feitas todas
as tratativas e consultas nas concessionarias de servigos publicos com a DPA e DPE,
principalmente naquela regido que é de expansao urbana e por esse motivo nao tinha
agua e nem rede de tratamento de esgoto e isso aconteceu com a energia,
comunicagao, mas foi encaminhado todas as documentagdes e resolvido, como a lei
389 e 150 declara, que o empreendimento tem que ter toda essa infraestrutura para
que posa ter sua alteragado, o outro fato importante foi a convocagao para audiéncia
publica realizada no dia 18 de outubro de 2022 e essa audiéncia sé pode ser convocada
a partir do momento, que é expedido um parecer do municipio através da camara
técnica e os empreendedores apresentam para equipe técnica, foi posteriormente
publicado em jornal e no diario de Cuiaba o convite encaminhado pelo municipio, foi
colocado também faixas ndo sé nas areas de influéncia, mas como em praticamente
toda regido sul, foi passado carro de som fazendo o chamamento para a audiéncia.
Essa audiéncia publica foi um marco onde teve uma grande representatividade do
movimento social como o presidente da UCAM, Walter Arruda da FEMAB e os
presidentes de bairro que discutiram o assunto e levaram propostas. Houve também a
presenca do vice-prefeito José Roberto Stopa que fez a abertura da audiéncia e
colocou este projeto como um empreendimento estratégico para o municipio, nos
informou também que o municipio esta investindo 135 milhdes na construgédo do
contorno leste que vai fazer o prolongamento com a rodovia dos imigrantes, e esse
investimento é muito importante para a regido sul como para todo o municipio. Libanio
diz que posteriormente se acharem interessante o Walter Arruda e o Mauricio podem
fazer um relato de como foi a audiéncia publica que teve também a presenca de uma
representante do CREA-MT e da OAB, essa audiéncia foi gravada, registrada e feito
ATA, foi citado pelo Neno funcionario do municipio aposentado, fiscal de obras do
porqué o equipamento de saude nao entrou no projeto porem o equipamento de sautde
estava em obra e por isso foi realizado levantamento dos equipamentos ja
consolidados e em funcionamento e depois foi feito um convénio com o municipio e o
estado de onde se tem dificuldade de levantar recurso, foi também colocado uma
preocupacao do Pedro que é gedlogo referente a questdo ambiental que depois a Kesia
pode tirar essas duvidas e com relagdo a atividade e funcionamento foi respondido
que a atividade vai entrar no processo posteriormente a partir de que tivesse definido
o locatar dessas unidades. Em relagdo ao empreendimento, esta em uma area de 227
mil metros?, com projegao de area construida de 87 mil metros? para ser executado em
duas etapas, nesse zoneamento temos zona de corredor de trafego um, zona verde,
zona intermediaria de alto impacto ndo segregavel e zona especial de interesse social
dois e falou também sobre a localizagdo do empreendimento que esta na regido sul
que dentre as quatro regides € a que mais se destaca, é uma area de expansao urbana,
tem varios vazios no entorno, temos o perimetro urbano e a hierarquizagdo do
municipio de Cuiaba bem como as vias planejadas e vias abertas, mostrou em slide
onde esta localizado o empreendimento, a zona real de impacto, citou a Rodovia
Imigrantes como modelo de aglutinagao de atividades, pois se encontra em fronteira

com o Norte do estado, grande produtor de insumos e passa a todo momento veiculos
de carga pesada, destaca no mapa os vazios urbanos dentro do perimetro. Libanio fala
um pouco sobre a empresa Mdltipla Log e suas instalagdes, como setor administrativo,
area de estocagem, refeitorio, vestiario e toda a infraestrutura, o sistema construtivo é
nu ocular com acustico que é uma teologia que a empresa tem hoje disponivel que se
constréi 40 mil metros? em quatro meses, a implantagéo vai ser dividida em duas
etapas com todas as premissas de deficiéncia, conforto, segurancga, acessibilidade,
tecnologia e economia, frisa que o momento é de estudo preliminar até que se ajuste
a todas as necessidades. Mostra o acesso para empresa, a faixa verde que se
prolongou por pedido da camara técnica, mostra também a modelagem do
empreendimento, o acesso principal sempre visando a quest&o do verde eimpermeavel,
que vai ser feita na primeira etapa do projeto, mostra a rodovia imigrante que é uma via
estrutural, tiveram também discussées na SEMOB onde foi encaminhado o projeto e
aprovado pelos mesmos, como numero de vagas, acessibilidade interna e externa
sendo tratado também com a SEMOB e a OBRAS o projeto que entra para o
empreendimento como medida mitigadora para amenizar o transito na entrada e saida
local esta sendo realizada uma pista de aceleragao e desaceleragao e essa pista nao
esta somente na frente da multipla log, esta desde a confri até a surperfri que sao dois
empreendimento que ja estdo operando na regido com a mesma caracteristica de
logistica. Posteriormente Libanio comeca a falar sobre o cronograma fisico financeiro
de 2021 a 2024 que é previsto um investimento de 121 milhdes de reais e considerando
os 88 mil metros? de area construida tera aproximadamente um custo de R$1.400,00
por metro? e esse custo é pela experiéncia e pelo conhecimento da multipla log que ela
repete esses modelos construtivos em relagao a area construida estdo deixando 25%
de area permeavel que é o que a legislagdo exige, mil e noventa vagas considerando
uma vaga para cada 80 metro? de area construida computavel e mais 291 vagas de
estacionamento para visitantes e o arquiteto Benedito Libanio passa a palavra a
engenheira sanitarista Késia que vai apresentar sobre as questdes ambientais. A
engenheira Kesia Zandone inicia falando que essa parte ambiental é dividida em trés
fases, meio fisico, meio bidtico e meio antrépico, no meio fisico tem a parte de
lactobacilo de hidrografia onde o empreendimento esta localizado na bacia do alto
Paraguai, e nessa bacia tem as areas de influéncia direta e indireta e mostra onde
empreendimento esta localizado no mapa onde ha o corpo hidrico, o dalveg que recebe
uma contribuigdo ele esta dentro do empreendimento com 145 metros com o cdrrego
escuro que em linha reta tem 466 metros e por isso o empreendimento ndo esta
impactando na questao de hidrografica, ha também a questao do solo é um bom, na
pedologia o solo é vermelho dentro da area de influéncia e pega a maioria da influéncia
indireta, dentro da geologia Kesia cita que vai continuar falando solo a parte do clima
como o José Carlos havia citado o indice de pluviamento ficou em torno de 1300 a
1350 e o clima é em torno de quarenta graus, tem também os setores de conservagao
dentro da area de influéncia tanto direta como indireta e frisa que tem o parque Zé
Boloflor porem esta em torno de 8 km do empreendimento, pro lado da regional sul a
aricagu porem esta a mais de 10 km do empreendimento, a questdo da fauna é
domestica que inclui gato, cachorro, cavalo, na parte de vegetagao é cerrado sendo
encontrado 189 lixeiras, foi preciso a licenga especial por que acima de 20 individuos
arboreos tem que ser feito um levantamento floristico, entdo o José Carlos esteve em
campo para fazer as medicdes e |a foi encontrado 973 individuos arbéreos sendo que
189 sao lixeiras e assim Kesia finaliza sua apresentagao e devolve o microfone ao
Benedito Libanio. . O arquiteto retorna a apresentagao e comega falando do meio
antrépico e mostra um mapa pego no municipio de Cuiaba no IPDU e se trata de um
mapa de abairramento onde consegue identificar os bairros e diz que é importante
dizer que o municipio a legislagdo é muito antiga que determina os bairros, entao tem
bastante localidades, neste mapa ele apresenta onde esta o empreendimento e aponto
as areas de influéncia direta, indireta e a area de expansao urbana e se for parar para
pensar tanto no plano diretor tanto no primeiro como o de 2007 é onde foi congelado
o perimetro urbano e ai da para ver aimportancia por que Cuiaba se desenvolveu muito
bem ao logo dos anos, como exemplo do Despraiado que era um grande vazio urbano
evirou especulagao imobiliaria, mostratambém dados do IBGE de 2010 e é interessante
analisar ao nivel de Cuiaba como que na década de 70 tinha uma populagao de 88 mil
habitantes e o ultimo censo de 2010 fechou com 540 mil habitantes, na década se 80
foi a cidade do Brasil que mais se desenvolveu é indice de certa forma frenético e a
gestdo publica acaba que muitas vezes ndo conseguindo acompanhar e na regiao sul
que onde esta localizado o empreendimento a fonte aponta 8149 habitantes, mas foi
feito uma projecao ao nivel de analogia de como esta hoje, acredita-se que ha no
entorno de 20.000 habitantes, interessante também é que a hora que vai para o
percentual da area de expansao o maior numero é de jovens entre 25 a 29 anos que
precisam de emprego e qualificagéo, Libanio mostra mais um mapa referente a classe
de renda e através dele da para entender e afirmar ser uma regiao de predominancia de
renda baixa, entdo tem muita gente e pouca opgao de geragado de emprego e renda
outra quest&o é a mobilidade urbana por que a regido sul tem um fluxo gigantesco no
periodo da manha e no final da tarde e a média de salario na regiao é de 7,49 salarios
minimos. Foi analisado também a questdo das creches com uma nessa regido, foi
levantado também escolar municipais com duas na regido na area de influéncia uma
que ja esta reformada e virou EMEB e a outra ainda ndo passou pelo processo, escolas
estaduais nao tem na regiao, equipamento de saude também n&do tem e retorna a falar
sobre a pergunta do Neno na audiéncia publica onde ele cita uma obra que esta
inacabada, mas é um convénio entre o municipio e o estado e como se trata de medida
compensatoria por ser convenio nao pode fazer, foi levantado também a questéo do
abastecimento de dgua que sao quase 100% universalizado a regido é bem abastecida,
a questao de esgotamento sanitario os empreendedores fizeram a interligagdo do
sistema de esgoto sanitario como também do abastecimento de agua, o uso do solo
foi feito o levantamento de outros empreendimentos situados também naquela regido,
sendo eles, predominantemente em residenciais como o parque Cuiaba com
loteamento aprovados e regularizados, altos do parque com o complexo Cuiaba 300 ao
longo da rodovia por ter o distrito industrial passa também a aglutinar principalmente
portrabalhos comerciais e logisticos. E interessante ao municipio ter o empreendimento
até por estratégia para essa regido. Continua dizendo que durante o EIV/RIV houve
uma tratativa com o representante da regido metropolitana o Rafael Petoni e hoje esta
sendo feito um plano de mobilidade para a regiao metropolitana com a implantagéo do
centro logistico ha a ferrovia que € um sonho antigo de Cuiaba e que possa chegar ao
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distrito também e assim potencializar a regido, na rodovia dos imigrantes esta
ocorrendo uma concessao federal feita pelo DNIT e ROTA OESTE, e eles também tem
aobrigagdo contratual de trazer investimento para regido, até porque existem pedagios
ao longo da rodovia e outro fato que houve uma discussdo junto a SMADESS é a
questao da atribuicdo por que a partir do momento que a rodovia adentra o perimetro
urbano da a entender que ela se torna uma via estrutural e essa via estrutural esta
definida na lei de hierarquizag&o viaria, o DNIT e a SEMOB foi consultado sobre essa
questao. Ademais, esse empreendimento tende a agregar diretamente na valorizagdo
imobiliaria da regido e dentro do EIV/RIV foi identificado o impacto positivo, irreversivel
e de médio prazo quanto a valorizagdo imobiliaria. O RIT — Relatério de Impacto de
Transito, foi evoluido pelo arquiteto Jonathan Ribeiro que faz parte da equipe e ele
analisou a rodovia dos imigrante e todo o entorno e elegeu trés pontos para se fazer o
estudo da capacitagao viaria desta via e pegou a intercessdo com a Avenida Fernando
Correa é importante dizer que ela esta fora da area de influéncia, pegou também o
acesso ao distrito industrial que esta fora da area de influéncia e a Palmiro Paes de
Barros perto do posto Trevisan e como foi falado o nivel de servigo na, imigrantes e
considerando ela uma via estrutural pelo cddigo brasileiro de transito, a velocidade
maxima aqui permitida seria de 60 km/h e nesse estudo foi levantado uns pontos de
congestionamento, foi levantado os polos geradores entre a da guanrizoli e termofri
tem o auto posto Locatelli que é praticamente na frente de um loteamento, ali sdo
paradas de caminhdes e hoje tem também a superfri que é outro empreendimento com
a mesma atividade que foi a mesma equipe que ficou responsavel pelo EIV/RIV que
esta sendo construido com municipio medidas mitigadoras que possam compensar
também dentro do sistema para ndo pensar na regido de forma isolada, foi levantado
pelo RIT a quest&o do transeunte por que ndo tem nenhuma linha de 6nibus que passe
pela via estrutural da, imigrantes e o que tem na regiao hoje é o terminal dos altos do
parque que é a linha 615, esta a mais de 1000 metros de distancia e como nao tem a
linha do 6nibus nao tem abrigos e seria interessante e ja esta sendo visto para trazer
melhorias e quem sabe negociar com a SEMOB uma linha de 6nibus para aquela
regido e os empreendedores edifiquem os abrigos para as pessoas que vao estar
trabalhando ali. Outra coisa que foi solicitado pela camara técnica é a abertura do
prolongamento da avenida B, que os empreendedores vao estar doando esta area que
é uma via local e ela ndo chega indiretamente na rodovia dos imigrantes, ela chega na
alca de aceleragao e desaceleragdo e acaba resolvendo um conflito e, ao mesmo
tempo, ela vai possibilitar a questao negativa do trabalhador e morador poder acessar
essas areas que vao ser oportunidades de trabalho e emprego. Nos trés pontos citados
foram anteriormente nomeados de PAT1, PA2 e PA3 que sdo as intercessdes sendo
levantado nivel de servigo entre volume atual, geraveis e de futuro para sé depois
chegar na gratificagdo, os trés pontos ficaram como classificagdo A que nas
normativas é a melhor classificagao que se tem, foi levantado também a preocupagao
de educacgao ao transito que sdo medidas que vao ser necessarias e que ja estdo
sendo implantadas no proximo EIV/RIV que é o da superfri que ja estd em andamento
na SMADESS, foi levantado as sinalizagdes verticais e horizontais, para que veiculos
nao fagam a inversdo nesses pontos. A matriz de impacto na metodologia que a
prefeitura se pavimentado nos termos de referéncia a matriz de impacto é o
instrumento fundamental por que é onde se é avaliado os impactos no periodo de
obras, posteriormente na operagdo e mostra em slide as classificagdes e para cada
item descrito tem as medidas que estao sendo tomadas e as questdes mais definidas
com a camara técnica e o tocante ao que o empreendedor da Mdltipla Log pretende
contribuir com medida mitigadora e compensatdria. A pista de aceleragao e
desaceleragdo nédo esta sendo considerada medida mitigadora e compensatéria e
apresenta o documento onde foi acordado com o municipio através da camara técnica,
foi feito um investimento de 314 milhGes nessa pista, sendo uma via estrutural, esta
sendo investido também 1 milhao de reais para o hospital veterinario localizado na
regido sul que é um projeto do municipio, 500 mil reais sera investido na policlinica do
Coxip6 e fora isso houve uma tratativa com o José Carlos, Mauricio da UCAM e o
Walter Arruda da FEMAB, para que pudesse ser destinado uma parte do valor para o
movimento social e entdo foi destinado 85 mil reais para o centro comunitario do
residencial Coxipd, 180 mil reais para o jardim primavera e 170 mil reais para o centro
comunitario do Coxip6 da ponte, totalizando uns milhdo novecentos e trinta e cinco mil
reais e isso significa que 1.6% do valor previsto do empreendimento que é de
aproximadamente 120 milhdes de reais, fora isso os empreendedores vao realizar o
PRAD - programa de recuperagdo de area degradada, entdo foi feito o projeto e
encaminhado ao municipio, ja esta aprovado e os empreendedores ja estdo na tratativa
para execugdo do mesmo, vai ser feito também a doacao da area para poder fazer o
prolongamento da Avenida B sendo calculado o custo estimado de 37 reais o metro?
considerando mais esses gatos o custo total chega ao valor de aproximadamente 300
mil reais e fizer uma somatdria considerando a pista de aceleragao, PRAD e a doagao
da area chegamos a um valor de aproximadamente 700 mil reis além das medidas
acordadas. Libanio finaliza a apresentacao e fica a disposigao para responde qualquer
duvida e agradece ao secretario Renivaldo e o secretario-adjunto Oséas que ao longo
do processo colaborou ao desenvolver o trabalho e todos os momentos que precisaram
foram atendidos, o que é muito importante para haver celeridade no processo e para o
desenvolvimento da cidade. O vice-presidente Aurelino Levy retorna a palavra e solicita
ao presidente Renivaldo que retornem a bancada. Presidente Renivaldo inicia pedindo
desculpas pelo atraso, pois estava em reuniao e agradece toda a equipe do EIV/RIV e
as arquitetas do DGU que estiveram a rente desse projeto e abre a palavra para quem
quiser tirar davidas. Dra. Tatiana Monteiro, representante da OAB/MT solicita a palavra
e inicia parabenizando ao empreendedor e toda a equipe perguntando por que cada
vez mais esses estudos estdo mais aprofundados que em outros tempos ndo eram
analisados, ela diz que historicamente o EIV/RIV sempre teve preocupagdes de
natureza ambiental e a questao do sistema viario e esse empreendimento ele tem um
acesso voltado para rodovia. Entdo ela pergunta como é essa pista de aceleragao e
desaceleracao, se ela esta na faixa de serviddo da rodovia e qual sera o tamanho do
PGM da via e diz que esta fazendo esta pergunta porque uma preocupagdo muito
grande que vem acontecendo é a questao do distrito industrial, por que este tipo de
atividade é geralmente implantada na regido sul, s6 que la no distrito ndo se vé muito
esse conflito com questédo da rodovia porque tem a via paralela que da acesso, entdo
o proprio distrito que é um parcelamento industrial, quando ha um congestionamento
dos caminhdes que se deslocam sao de grande porte as vias do distrito absorve esse

impacto entdo nao chega afetar a rodovia e esse tipo de situagdo nao vai acontecer
aqui como acontecem em outros trechos, entdo a pergunta é a importancia dessa
pista de aceleracao e desaceleragao que chega ao empreendimento e a outra pergunta
é sobre PRAD, de uma recuperagao de 1.130 metros? né? Essa area tem APP ou é uma
area com faixa de vegetagado? Diz que nao ficou muito claro. Faz também uma
observagdo sobre a questdo do didlogo da prefeitura e do estado que realmente
precisa acontecer por que todo empreendimento que constréi na rodovia tem que ter
autorizagdo prévia da secretaria de estado, posteriormente a Dra. Agradece e termina
sua fala. Benedito Libanio inicia agradecendo a pergunta, e responde que a quest&o da
mobilidade é uma questdo que precisa avangar ainda, por que com certeza varios
empreendimentos v&o ir para aquela regiao, principalmente agora com a finalizagédo do
contorno leste, pois ele nao vai trazer s6 a area de expansao, mas toda a regido sul e o
que acontece ali é que o empreendimento tem sobreposigdo onde tem a supervisdo do
DNIT que é um érgao federal onde eles trabalham com faixa de dominio, entéo a partir
do eixo é 20 metrou de um lado e 20 metros do outro e ai também tem o municipio com
prerrogativas segundo a CF/88 para legislar no uso e ocupagéo do solo, entdo tem a
hierarquizagao dos municipios e pelo plano diretor de 2007 ele determinou quatro vias
e essa é uma via classificada como uma via estrutural, PGM minimo de 30 metros
entdo 15de cadalado e essa sobreposigédo e orientagdes precisam ser compatibilizadas,
mas os empreendedores desde o primeiro momento ja foram feitas essas consultas e,
ao mesmo tempo, foi criado como se fosse um pequeno consdrcio para os
empreendedores que ja estao instalados ali, porque ao lado é o Confri que tem uma
pistada de lote muito menor do que a multipla log, entdo quando se pensa em pista de
aceleragdo e desaceleracdo tem que ter espago, entdo esse consoércio custou o
entendimento junto a secretaria de obras sendo elaborado um projeto que é tirar uma
faixa que vai da Confri até a Superfri, entao com esse empreendimento da Mdltipla log
e com essa provocagao que foi feita, ja esta sendo executado que é essa pista de
aceleragao e desaceleragdo. Tatiana pergunta se tem imagem da pista. Libanio diz que
nao tem na apresentagao, mas que tem fotos e esclarece que foi oferecido 5 metros de
calgada que é um sexto dos trinta metros e isso vai resolver um conflito que na camara
técnica foi levantado pelo IPDU a preocupagao por que ali ja tem uma via planejada na
hierarquizagao viaria, entdo tem a vias cheias que sao as vias abertas e consolidadas
e tem as vias de planejamento futuro entao foi conversa com a camara técnica para
que pudesse deixar uma faixa para implementar uma via local sendo muito importante
por que hoje no levantamento de mobilidade os transeuntes e moradores que nao tem
veiculo ele teria que pegar toda a rodovia sem calgada e ai virou uma questédo de
acessibilidade, entdo vai ser doada pela Mdltipla log essa faixa que é uma via local de
12 metros, justamente para fazer com que os moradores do entorno possa chegar com
seguranga entdo essa via local ela é fundamental quem vem da &rea residencial para
chegar em todos os empreendimentos do entorno. Libanio responde também a
questdo do PRAD, que o José Carlos a Késia e toda a equipe da Lavie solicitaram a
licenga especial e feito isso ndo haveria a necessidade de fazer o PRAD, mas é
importante que tenha uma faixa de amortecimento entre a area comercial e a area
residencial, a 389 trata sobre isso, mas essa faixa ndo tem um zoneamento é onde
existe um conflito e por isso os técnicos da empresa provocaram o municipio e o IPDU
elaborou um parecer a respeito dessa faixa, entdo com essa preocupagao em ter uma
faixa de amortecimento, vai ser deixada essa faixa de quase 70 metros onde vai ser
executado o PRAD e também um dos galpdes foi solicitado pela camara técnica para
atender o conceito da lei 389 esta sendo feito um estudo pela arquiteta Tais Bach
técnica em acustica onde ird cumprir as normas de decibéis e outros, a partir disso vai
ser implementado medidas que se ouve necessidade para mitigar a questao do som.
Continua acrescentando que esses galpdes sdo todos feitos com telhas
termoacusticas, painéis termoacusticos e todo equipamento voltado para prever
essas preocupacgdes. Tatiana pergunta se essa zona de amortecimento foi solicita s6
para termos de acustica e se foi pela questao de odor também. Libanio responde que
a lei s6 fala em amortecimento, mas entende-se que foi sé questao acustica, por os
galpdes serem de armazenamento, é entreposto, entdo nao se produz nada, ndo tem
processo quimico e finaliza. Walter Arruda representante da FEMAB solicita a palavra
e inicia saudando a todos e enaltece o zelo que a SMADESS tem com a discussao do
EIV/RIV, pois é um instrumento que vem implementado junto a sociedade e parabeniza
a Multipla Log que através de seus técnicos como o Libanio que defendeu com o José
Carlos algo que nunca foi tdo amplamente debatido, e em nome do movimento social
enaltece a atuagdo do Presidente Renivaldo, pois da toda a liberdade para que o
movimento social possa estar atuando e diz que acompanhou todos os secretéarios
anteriores e nunca houve um tao parceiro da sociedade e isso é muito importante ja
que o EIV/RIV serve de instrumento para ser protetivo nas questdes ambientais e
principalmente para entorno da obra e o movimento social acompanha com o olhar
clinico da sociedade, agradece também o Secretario-adjunto Oséas por estar com eles
e varias oportunidades e inclusive na audiéncia publica onde havia muitos lideres
comunitarios da regido. Continua dizendo que ninguém melhor do que quem vive e
convive na regido para falar das dificuldades e tiveram a oportunidade de estar fazendo
reinvindicagdes que melhorem a qualidade de vida de principalmente os moradores do
entorno. Essa area fica proxima aos altos do parque e regiao onde se reuniram com os
presidentes e a comunidade, entdo em nome de todos parabeniza a equipe e que
possam estar atraindo mais empresas que sejam parceiras da sociedade organizada e
que traga progresso e avanga para o municipio e finaliza. A Dra. Flavia Moretti
advogada e assessora juridica da La Ville solicita a palavra e inicia dizendo que s6 quer
complementar a fala do Libanio que a Dra. Tatiana perguntou sobre a parte da servidao
e informa que o projeto ndo entra na servidao da estrada por que ja tem a previséo de
duplicagao com todas as pistas de aceleramento e desaceleramento e ele ja faz parte
da propriedade particular dos proprietarios, entdo ndo se utiliza nenhuma area publica
e estd isenta a acessibilidade da servidao e finaliza. Presidente Renivaldo retorna a
palavra e pergunta se mais alguém tem algo a pergunta e o vice-presidente Aurelino
Levy pede para que quem ainda nao estiver licenciado no IBGE pede para ligar dar o
enderego e o0 nome que vai ser encaminhado um link onde poderao responder o senso
de 2022 que é muito importante para o municipio de Cuiaba e muito importante para o
Brasil. Presidente Renivaldo pede para os empreendedores se retirar e coloco em
votagdo a aprovagao do EIV/RIV da Empresa Mdltipla Log e pede para que o que
concordam permanega como estdo e os que discordam que se manifestem, foi
aprovado por unanimidade e assim o presidente agradece a presenga de todos e

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 10 de Novembro de 2022




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano II'| N° 500

principalmente a boa vontade e a disponibilidade de todos e informa que a Prefeitura e
a SMADESS esta de porta aberta para todos, que essa é a gestao do Prefeito Emanuel
Pinheiro e solicita que os empreendedores retornem para o pronunciamento, agradece
o Libanio e toda a equipe e informa que o EIV/RIV foi aprovado por unanimidade e
declara encerrada a plenéria.

Renivaldo Alves do Nascimento

Aurelino Levy Dias de Campos

RESOLUGAO N.° 10/2022

0 Conselho Municipal de Desenvolvimento Estratégico (CMDE), no uso das atribui¢des
que Ihe confere a Lei Complementar 150, de 29 de janeiro de 2007, tendo em conta a
analise e a discussdo do Estudo de Impacto de Vizinhanga e do Relatdrio de Impacto de
Vizinhanga (EIV/RIV) da empresa Muiltipla Log S/A — Entreposto para Armazenamento
e Distribuicdo de Produtos Alimenticios ou Insumos Agricolas Localizado na Rodovia
dos Imigrantes, Gleba Caeté Capao do Fava, Bairro Expans&do Urbana Sul, Cuiaba — MT.

RESOLVE:

Art. 1°. Recomendar a aprovagao do EIV/RIV da empresa Mdiltipla Log S/A, com as
seguintes medidas mitigadoras.

O valor de R$ 1.000.000,00 (Um Milhdo de Reais), para construgdo do Hospital
Veterinario Municipal de Cuiaba.

0 valor de R$ 500.000,00 (Quinhentos Mil Reais) para a reforma da policlinica do
Coxipo.

O valor de R$ 85.000,00 (Oitenta e Cinco Mil Reais) para a reforma do Centro
Comunitario do Residencial Coxipé.

0 valor de R$ 180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais) para a reforma do Centro
Comunitério do Bairro Jardim Vila Verde.

O valor de R$ 170.000,00 (Cento e Setenta Mil Reais) para a reforma do Centro
Comunitario do Bairro Coxip6 da Ponte.

Palacio Alencastro, em Cuiabd, 08 de novembro de 2022
Renivaldo Alves do Nascimento
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Estratégico
CMDE

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo

AVISO DE LEILAO
CUIABA06.22 - VEICULOS E SUCATAS

A SEMOB - Secretaria de Mobilidade Urbana, sediada na Rua 13 de Junho, 1289
- Centro Sul, Cuiaba - MT, 78020-000, torna publico, para conhecimento dos
interessados que nos dias 29 de novembro e 02 de dezembro de 2022, as 9h00min,
realizara LEILAO na forma on-line, dos veiculos apreendidos ou removidos, a qualquer
titulo e nao reclamado por seu proprietario, classificados como conservados, sucatas
aproveitaveis, sucatas aproveitdveis com motor inservivel ou sucatas inserviveis,
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recolhimento conforme
art. 328 do Cédigo de Transito Brasileiro, cujo os proprietarios ja foram notificados,
tendo como leiloeiro o Sr. FLARES AGUIAR DA SILVA, inscrito na Junta Comercial do
Estado do Mato Grosso sob matricula JUCEMAT n° 019/2010. Os veiculos a serem
levados a leilao poderao ser verificados no site www.focoleiloes.com.br e/ou visitados
no patio da Rodando Legal/SEMOB onde encontram-se acautelados, situado na Rua
Beira Rio, S/N, Lote A0T, Jardim Bela Marina, CEP 78000-000, nos dias 23, 24, 25 e 28
de novembro de 2022. O Edital de Leilao contendo as especificagdes e as condigdes de
participacdo, bem como a relagao dos lotes esta disponivel no site www.focoleiloes.
com.br.

Cuiabd, 09 de novembro de 2022.

JUARES SILVEIRA SAMANIEGO
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Org&o de Julgamento em 22 Instancia, vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, instituido pela Lei Complementar n® 513 de 23 de
Maio de 2022.

NOTIFICACAOQ DE DECISAQO ADMINISTRATIVA EM 22 INSTANCIA
RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA
12 TURMA JULGADORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
Sessao do dia 07 de Novembro de 2022
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EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisao do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragao de Transporte — AIT 4959, por infringéncia ao disposto na Lei Municipal n.°
5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao,
apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo,
diferente do que fora apresentado em 1° instancia. lll — Decisdo mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.127.237/2019-1, Relator: Gustavo José
Soares de Almeida, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragao de Transporte — AIT 74161, por infringéncia ao disposto na Lei Municipal n.°
5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao,
apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo,
diferente do que fora apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.127.245/2019-1, Relator: Gustavo José
Soares de Almeida, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO. LEI N. 5.766/13.
DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO. AUSENCIA DE PROVA DO ALEGADO.
PRESUNGAO DE LEGITIMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. AUSENCIA DE
IRREGULARIDADE NO AIT GUERREADO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SUBSISTENCIA DO AUTO DE INFRAGAO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infragao de Transporte — AIT 71621, por infringéncia ao disposto na Lei Municipal n.°
5.766/13. — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao,
apenas inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo,
diferente do que fora apresentado em 1° instancia. lll — Decisdo mantida. RECURSO
IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.127.234/2019-1, Relator: Gustavo José
Soares de Almeida, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

PROCESSO: 00.128.275/2019-1

AIT: 4963

RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA - ME

RELATOR: SAMUEL BARREM DA SILVA - CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMOB.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DEINFRACAO DETRANSPORTE.ATRASO
DE VIAGEM. DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO OPERACIONAL - 0OSO.
RECURSO TEMPESTIVO. AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO ADMINISTRATIVO.
ENQUADRAMENTO CORRETO. FALTAS DE PROVAS PELA RECORRENTE. PRESUNCAO
DE VERACIDADE E LEGITIMIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO PRATICADO PELO
AGENTE PUBLICO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. MANTIDA DECISAO DE 12
INSTANCIA. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.128.275/2019-1, Relator SAMUEL
BARREM DA SILVA, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

PROCESSO: 00.128.272/2019-1

AIT: 4962

RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA - ME

RELATOR: SAMUEL BARREM DA SILVA - CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMOB.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
OMISSAO DE VIAGEM. DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO OPERACIONAL
- 0SO. RECURSO TEMPESTIVO. AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO. ENQUADRAMENTO CORRETO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PRESUNCAO DE VERACIDADE E LEGITIMIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO PRATICADO PELO AGENTE PUBLICO. RECURSO CONHECIDO E
IMPROVIDO. MANTIDA DECISAO DE 12 INSTANCIA. (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.128.272/2019-1, Relator SAMUEL BARREM DA SILVA, Data do Julgamento:
07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

PROCESSO: 00.128.270/2019-1

AIT: 4966

RECORRENTE: INTEGRAGAO TRANSPORTES LTDA - ME

RELATOR: SAMUEL BARREM DA SILVA - CONSELHEIRO REPRESENTANTE DA SEMOB.

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
OMISSAO DE VIAGEM. DESCUMPRIMENTO DE ORDEM DE SERVIGO OPERACIONAL
- 0SO. RECURSO TEMPESTIVO. AUSENCIA DE NULIDADE NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO. ENQUADRAMENTO CORRETO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE. PRESUNGAO DE VERACIDADE E LEGITIMIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO PRATICADO PELO AGENTE PUBLICO. RECURSO CONHECIDO E
IMPROVIDO. MANTIDA DECISAO DE 12 INSTANCIA. (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.128.270/2019-1, Relatorr SAMUEL BARREM DA SILVA, Data do Julgamento:
07/11/2022, 12 Turma Julgadora).
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EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERAGAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra
a decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo das
penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragao de Transporte — DT 74158,
por infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il c/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"— A
Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagdo, apenas
inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente
do apresentado em 1° instancia. Il = Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT.
Rec. Administrativo n.°: 00.127.213/2019-1, Relator: Aleciane Cristina Sanches de
Andrade, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE 0PERAQZ\0 POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra
a decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo das
penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragao de Transporte — DT 74159,
por infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il ¢/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"- A
Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagdo, apenas
inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente
do apresentado em 1° instancia. Il — Decisdao mantida. RECURSO IMPROVIDO
(CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.127.227/2019-1, Relator: Aleciane Cristina
Sanches de Andrade, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERAGAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra
a decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagdo das
penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragdo de Transporte — DT 74160,
por infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il c¢/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"- A
Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagdo, apenas
inconformismo processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente
do apresentado em 1° instancia. Il = Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT.
Rec. Administrativo n.°: 00.127.206/2019-1, Relator: Aleciane Cristina Sanches de
Andrade, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERAGAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a
decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagéo das penalidades
impostas por intermédio do Auto de Infragdo de Transporte — AIT74152, por
infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il ¢/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"— A Recorrente
nao apresenta provas que corroborem com a sua alegacao, apenas inconformismo
processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente do que foi
apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT. Rec.
Administrativo n.°: 00.128.250/2019 Relator: Igor Ferreira Leite, Data do Julgamento:
07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACi\O DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERACAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a
decisdo do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao das penalidades
impostas por intermédio do Auto de Infracdo de Transporte — AIT74163, por
infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il ¢/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"— A Recorrente
nao apresenta provas que corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo
processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente do que foi
apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT. Rec.
Administrativo n.°: 00.127.250/2019 Relator: Igor Ferreira Leite, Data do Julygamento:
07/11/2022,12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR HORARIO DE VIAGEM OU ITINERARIO CONFORME ESTABELECIDO
NAS ORDENS DE SERVIGO DE OPERAGAO POR LINHA. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. | — Recurso administrativo interposto contra a
decisdo do Secretéario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao das penalidades
impostas por intermédio do Auto de Infragdo de Transporte — AIT74151, por
infringéncia a Lei n° 5766/13; artigo 1° Il ¢/c anexo | Grupo Il Cédigo “E"— A Recorrente
nao apresenta provas que corroborem com a sua alegagao, apenas inconformismo
processual, ndo trazendo nenhum fato novo ou modificativo, diferente do que foi
apresentado em 1° instancia. Ill — Decisdo mantida. RECURSO IMPROVIDO (CMT. Rec.
Administrativo n.°: 00.128.254/2019 Relator: Igor Ferreira Leite, Data do Julygamento:
07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisao do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 1149, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia ao art.2°, anexo |, do grupo llI, cédigo de infragdo “E” da lei n.
© 5.766/2013. Il — A Recorrente ndao apresenta provas que corroborem com a sua
alegagao de transito cadtico, que ensejassem o cancelamento do auto. Il — Sentenga
mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.128.260/2019-1,
Relatora: Eng. Civil Marciane Prevedello Curvo, data do julgamento: 07/11/2022, 1°
Turma Julgadora).
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EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagédo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 71615, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia ao art.2°, anexo |, do grupo Ill, cédigo de infracao “E” da lei n.
° 5766/2013. Il — A Recorrente nao apresenta provas que corroborem com a sua
alegagao de transito cadtico, que ensejassem o cancelamento do auto. Il — Sentenga
mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.128.256/2019-1,
Relatora: Eng. Civil Marciane Prevedello Curvo, data do julgamento: 07/11/2022, 12
Turma Julgadora)

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS PELA
RECORRENTE QUANTO AS JUSTIFICATIVAS DO ATRASO. DECISAO DE 12 INSTANCIA
MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagédo das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — AIT 71614, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por infringéncia ao art.2°, anexo I, do grupo I, cédigo de infragado “E” da lei n.
© 5766/2013. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua
alegagao de transito cadtico, que ensejassem o cancelamento do auto. Il — Sentenga
mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n. °: 00.128.258/2019-1,
Relatora: Eng. Civil Marciane Prevedello Curvo, data do julgamento: 07/11/2022, 12
Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRACAO DE TRANSPORTE.
DESCUMPRIR O INICIO DA VIAGEM NO HORARIO DAS 15h53min COMFORME A
0SO0 N° 160519”. PRELIMINAR DE INCONSISTENCIA RECONHECIDA. DECISAO DE 12
INSTANCIA REFORMADA. RECURSO PROVIDO | — Recurso administrativo interposto
contra a decisao do Secretario de Mobilidade Urbana que manteve a aplicagao das
penalidades impostas por intermédio do Auto de Infragao de Transporte — n°® 74164 —
A Recorrente alega em sede preliminar preenchimento incorreto do AIT. Ill — Decisdo
reformada. RECURSO PROVIDO (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.128.267/2019-
1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma
Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS
PELA RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12
INSTANCIA E MULTA MANTIDA.

| = Recurso administrativo interposto contra a decisdo do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagdo das penalidades impostas por intermédio do Auto de
Infrag&o de Transporte — n° 74165, no valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por
violagao ao artigo 1° Inciso I, Anexo |, Grupo Il Cdd. Infragao “E” da Lei Municipal n.°
5766/2013. 11 — ARecorrente ndo apresenta provas que corroborem com a sua alegagao,
apenas inconformismo processual, fato esse que ndo ensejam no cancelamento ou a
desclassificagdo do auto para uma conduta menos gravosa. lll — Sentenga mantida.
RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°: 00.128.264/2019-1, Relatora:
Roneide Souza Braga, Data do Julgamento: 07/11/2022, 12 Turma Julgadora).

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. AUTO DE INFRAGAO DE TRANSPORTE.
AUSENCIA DE NULIDADE NO RECURSO ADMINISTRATIVO. FALTAS DE PROVAS
PELA RECORRENTE. PEDIDO NEGADO. IMPROVIDO E MANTIDO A DECISAO DA 12
INSTANCIA E MULTA MANTIDA.

| — Recurso administrativo interposto contra a decisao do Secretario de Mobilidade
Urbana que manteve a aplicagao das penalidades impostas por intermédio do Auto
de Infragdo de Transporte — n° 71623, no valor R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por violagao ao artigo 1° Inciso Il, Anexo I, Grupo Il Céd. Infragdo “E” da Lei
Municipal n.° 5766/2013. Il — A Recorrente ndo apresenta provas que corroborem
com a sua alegagao, apenas inconformismo processual, fato esse que ndo ensejam
no cancelamento ou a desclassificagdo do auto para uma conduta menos gravosa.
Il = Sentenga mantida. RECURSO IMPROVIDO. (CMT. Rec. Administrativo n.°:
00.128.269.2019.1, Relatora: Roneide Souza Braga, Data do Julgamento: 07/11/2022,
12 Turma Julgadora).

Ato

ATO GP N° 1142/2022

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, EDEMIR CLAUDIO XAVIER, para exercer o cargo de Gestao, Diregao e
Assessoramento de Coordenador Técnico Administrativo do HPSMC, Simbologia
CGDA 7, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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ATO GP N° 1143/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, FLAVIA GUIMARES DIAS, para exercer o cargo de Gestdo, Diregdo e
Assessoramento de Secretario Adjunto de Atencdo Primaria, Simbologia CGDA 3, na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1139/2022

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, EDEMIR CLAUDIO XAVIER, do cargo de Gestao, Diregdo e Assessoramento
de Secretario Adjunto de Atengao Primaria, Simbologia CGDA 3, na Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1140/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, PAULO CESAR DE FIGUEIREDO PONCE FILHO, do cargo de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Coordenador Técnico Administrativo do HPSMC, Simbologia
CGDA 7, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1141/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, FLAVIA GUIMARES DIAS, do cargo de Gestao, Diregao e Assessoramento
de Gerencia de Vigilancia de Doengas e Agravos Transmissiveis, Simbologia CGDA 9,
na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1144/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS, para exercer o cargo de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Secretario Adjunto de Planejamento e Operagdes,
Simbologia CGDA 3, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 10 de novembro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1068/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n°® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1039101-
52.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio 196/2022/B/PGM/PJUDICIAL de 22 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

397 MIKE JUNIOR PEGO CARDOSO DE ASSIS AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1069/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educacao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagao Judicial liminar deferida nos Autos do Processo n°.
1039101-52.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio 196/2022/B/PGM/PJUDICIAL de 22 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1068/2022, de 26 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

397 MIKE JUNIOR PEGO CARDOSO DE ASSIS AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
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ublicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracéo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessdria a apresentacao de cépia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Manutengdo e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentacao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a salde fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.
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§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagéo vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formacgao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracgdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n® 365, préximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serao agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n® 490- Centro.

ATO GP N° 1070/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a decisdo liminar proferida nos Autos do processo n°. 1038488-
32.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/BZ/N° 278/2022 de 21 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

Ne° Class. Geral Nome | LISTA |
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| 1304 | DAIANA FELIX DE OLIVEIRA | AC |

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N°. 1071/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a decisdo liminar proferida nos Autos do processo n°. 1038488-
32.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/BZ/N° 278/2022 de 21 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1070/2022, de 26 de Outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

N° Class. Geral Nome LISTA

1304 DAIANA FELIX DE OLIVEIRA AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no presente concurso;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe se
houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
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demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justi¢a Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no edital
de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagao, na Secretaria
Municipal de Educagéo, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade( RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

comprovante de inscricdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso nao possua
cadastro sera necessaria a apresentagdo de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e dos dependentes(IRRF);
Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Negativa Civel e Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Negativa Civel e Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:
CARGO: REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
o - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Técnico em Profissionalizante Magistério, ou
Desenvolvimento . . . .
Infantil - TDI - Diploma de graduagdo de Licenciatura Plena em
Pedagogia, devidamente registrado.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item

II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagao do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagdo do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de satide mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagdo Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 25
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungao de Professor e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL:

| - Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolaringologista;
Il - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar;

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverad se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragéo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 10° Alotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0 candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagao do Concurso Publico.
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§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 26 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n® 365, préximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serao agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n® 490- Centro.

ATO GP N° 1076/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1039113-
66.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N°® 263/2022 de 27 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

385 CLAUDIA DE OLIVEIRA NUNES CARVALHO AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 28 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1077/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
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de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1039113-
66.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N® 263/2022 de 27 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1076/2022, de 28 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

385 CLAUDIA DE OLIVEIRA NUNES CARVALHO AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos bdsicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocacgao, por ocasiao da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentagao de cépia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);
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Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Manutencdo e

Infraestrutura — Auxiliar de Servigos | - Certificado ou Atestado de Conclusao de

Ensino Médio ou Profissionalizante.

Gerais

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdo
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a salde fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
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homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exonerag&o.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nado se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagéo do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragéo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiaba, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagado/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 28 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQGES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestao Ambiental, Seguranca e Satide do Trabalho, localizada
na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira, Cuiaba -
MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 WhatsApp (65) 99986-5501; Ressalta-se que
somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja estiverem de
posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 1078/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
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no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1022312-
75.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N° 264/2022 de 27 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Ne° Class. Nome LISTA

323 SERGIMA PEREIRA REGO AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 28 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1079/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1022312-
75.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/AV/N° 264/2022 de 27 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1078/2022, de 28 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

323 SERGIMA PEREIRA REGO AC

§ 1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacao do ato de nomeacao, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
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pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungéo;

m) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justiga Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que néo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);
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Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo IlI do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em  Manutengdo e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusédo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certidoes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgodes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacgao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagado do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréafico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1°do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que |he for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagado de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

Ano Il | N° 500

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatario pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagéo vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apdés a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 28 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestao Ambiental, Seguranca e Satide do Trabalho, localizada
na Av. Coronel Escolastico n® 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira, Cuiaba -
MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 WhatsApp (65) 99986-5501; Ressalta-se que
somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja estiverem de
posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 1080/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XIIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1039634-
11.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N° 384/2022 de 25 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

180 VALERIA FERREIRA DE CARVALHO SOUZA AC

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 28 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1081/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educacgao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1039634-
11.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N° 384/2022 de 25 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1080/2022, de 28 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

180 VALERIA FERREIRA DE CARVALHO SOUZA AC

§1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga

Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagdo, na Secretaria
Municipal de Educagéo, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentacgao de cdpia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certides de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricdo - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocopias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sancgodes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologagéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
I, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;
Glicemia em jejum;

Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);
Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
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Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de satide mental emitido por médico psiquiatra com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigidos para o exercicio da fungiao de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Técnico
de Nivel Superior/Nutricdo e Técnico de Nivel Superior/Gastronome outras ligadas a
manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitoldgico de fezes

Il - Bacterioldgico de secregdo nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagéao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagdo vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao contetdo
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,

declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apés a homologagéo do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 28 de outubro de 2022.
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EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAC()ES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saide do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, préximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certiddao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n°® 490- Centro.

Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos

Portaria

PORTARIA N° 006/2022/LIMPURB

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA OUVIDORIA SETORIAL NA EMPRESA CUIABANA DE
LIMPEZA URBANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DA EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URNABA-LIMPURB, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Complementar 476 e Estatuto Social, e

Considerando a Lei complementar n° 137 de 17 da janeiro de 2006;
Considerando o determinado pela Lei Federal n® 13.460 de 26 de junho de 2017;
Considerando o Decreto n°® 9.196 de 14 de julho de 2022; e

Considerando a orientagdes da Nota Técnica n°® 02/2021 —TCE/MT.

RESOLVE:

Art. 1°- Institui-se a Ouvidora Setorial no ambito da Empresa Cuiabana de Limpeza
Urbana-LIMPURB.

Art. 2°- Designa-se a Servidora LETICIA FREITAS NASCIMENTO, CPF 04332804171
para responder pela Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana.

§1° A Ouvidora Setorial permanece subordinada ao titular da pasta, ficando vinculada
tecnicamente a Ouvidoria Geral do Municipio de Cuiaba.

Art. 3 °- Ao Ouvidor Setorial, cabera:

|- Receber, examinar, registrar no Médulo de Virtualizagao de Processos - MVP e buscar
solugdo para as sugestdes, solicitagdes e dentncias referentes aos procedimentos e
acoes dos agentes e setores da respectiva da Secretaria.

II- Fornecer respostas rapidas, com clareza e objetividade, as questdes apresentadas
pelos Cidadaos

Il- resguardar o sigilo das informagdes recebidas com esse carater;

IV- Articular, sistematicamente, com a Ouvidoria Geral do Municipio de Cuiabg,
fornecendo respostas as questdes apresentadas.

V- Participar de reunides, congressos, encontros e atividades técnicas, sempre que
convocados pela Ouvidoria Geral do Municipio;

VI- Identificar oportunidades de melhorias na prestagao dos servigos publicos e propor
solugdes;

VII- integrar grupos de trabalho para a realizagdo de projetos especiais vinculados ao
Sistema Municipal de Ouvidoria.

VIII- viabilizar a aproximacao do usuério do servigo publico com o Poder Executivo
Municipal, atuando na prevengdo e mediagdo das questdes que lhe forem
apresentadas; e

IX— Facilitar o acesso do usudrio do servigo publico ao Sistema Municipal de Ouvidoria,
estimulando a sua participagao no tocante a prestagdo dos servigos publicos da
competéncia do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°- A Ouvidoria encaminhara a decisdo administrativa final ao usuario, observado o
prazo de trinta dias, prorrogavel de forma justificada uma tnica vez, por igual periodo.

Paragrafo tnico. Observado o prazo previsto no caput, a ouvidoria podera solicitar
informagoes e esclarecimentos diretamente a agentes publicos do 6rgao ou entidade
a que se vincula, e as solicitagdes devem ser respondidas no prazo de vinte dias,
prorrogavel de forma justificada uma unica vez, por igual periodo.

Art. 5°- Para garantir seus direitos, o usudrio podera apresentar manifestagdes perante
a administragao publica acerca da prestagao de servigos publicos.

Art. 6- A manifestagao contera identificagéo do requerente.

1° Sao vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da
apresentagao de manifestagdes perante a ouvidoria.

2° A manifestagao podera ser feita eletronicamente por meio do enderego e-mail
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ouvidoria.limpurb@cuiaba.mt.gov.br, correspondéncia convencional no endereco da
sede da pasta ou através do nimero (65) 3645-5500.

3° no caso de manifestagdo por meio eletronico, prevista no §2° respeitada a
legislacao especifica de sigilo e protegao de dados, podera a administragao publica ou
sua ouvidoria requerer meio de certificagdo da identidade do usuario.

4° serd disponibilizado ao usuario formularios simplificados e de facil compreensao
para a apresentagdo do requerimento previsto no caput, facultada ao usuério sua
utilizagao.

5° A identificagdo do requerente é informagao pessoal protegida com restrigdo de
acesso nos termos da Lei no 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 7- Em nenhuma hipétese, sera recusado o recebimento de manifestacgdes, sob
pena de responsabilidade do agente publico.

Art. 8- Os procedimentos administrativos relativos a andlise das manifestagoes
observarao os principios da eficiéncia e da celeridade, visando a sua efetiva resolugao.

Paragrafo unico. A efetiva resolugao das manifestagdes dos usuarios compreende.
| - Recepgao da manifestagdo no canal de atendimento adequado.
Il - Emissao de comprovante de recebimento da manifestagao.
Il - Andlise e obtencao de informagdes, quando necessario.
IV - Decisdo administrativa final.
V - Ciéncia ao usuario.
Art. 9° - Revoga-se todas as disposi¢des em contrario.
Art. 10° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 24 de outubro de 2022.

VALDIR LEITE CARDOSO

Diretor Geral

Empresa Cuiabana de Limpeza Urbana

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 031/2022
Processo Adm: N° 00.089.879/2022-1

O Diretor Geral da empresa Cuiabana de Saude Publica no uso das atribuigdes torna
publico que o objeto do Pregao Eletronico n® 031/2022, cujo objeto e Registro de Preco
para Futura e eventual contratagdo de pessoa juridica especializada em servigos
médicos em Gerenciamento de Unidade de Terapia Intensiva, Com Fornecimento
de Medicamentos, Insumos Hospitalares E Servigos Beira Leito, para atender as
necessidades do Hospital Municipal Leony Palma de Carvalho - HMC, conforme
quantitativo e exigéncias deste Edital e seus anexos. ADJUDICO e HOMOLOGO a
Empresa vencedora: MED WUICIK SERVIGCOS MEDICOS LTDA (CNPJ: 17.812.772/0001-
20), com os lotes 01 com valor por plantdo de R$ 1.348,00 (um mil e trezentos e
quarenta e oito reais).

Cuiaba/t., 09 de novembro de 2022
PAULO ROS

Diretor Geral

AVISO DE RESULTADO LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 031/2022
Processo Administrativo n°® 00.089.879/2022-1

A empresa Cuiabana de Saude Publica, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado parcial do Pregao Eletrénico n © 031.2022 cujo objeto e o
Registro de Prego para Futura e eventual contratagdo de pessoa juridica especializada
em servigos médicos em Gerenciamento de Unidade de Terapia Intensiva, Com
Fornecimento de Medicamentos, Insumos Hospitalares E Servigos Beira Leito, para
atender as necessidades do Hospital Municipal Leony Palma de Carvalho - HMC,
conforme quantitativo e exigéncias deste Edital e seus anexos. Sagrou-se vencedora a
empresa vencedora: MED WUICIK SERVIGOS MEDICOS LTDA (CNPJ 17.812.772/0001-
20) com o lote: 1 no valor total de R$1.348,00 (um mil e trezentos e quarenta e oito
reais) por plantao.

Cuiabé - MT, 09 de novembro de 2022
LANDOLFO L VILELA GARCIA
Pregoeiro Oficial
PAULO ROS

Diretor Geral
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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