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Coordenadoria de Licitagao Contratos e Compras

Portarias

PORTARIA N° 257/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

RESOLVE:

ART. 1° - Esta Portaria nomeia servidores para a supervisao, fiscalizagdo e a gestao dos
contratos e seus respectivos aditivos de prestacao de servicos diversos e de aquisicao
de materiais, maquinas e equipamentos, firmados entre a Camara Municipal de Cuiaba
e empresas prestadoras de servigos e fornecimentos.

Art. 2° - ficam designados os seguintes servidores como fiscal e suplente do respectivo
contrato, conforme abaixo:

Fiscal Titular. AUTAIR FERREIRA ZEFERINI — Matricula n°® 792.
Fiscal Suplente: JULIOMAR BATISTA RONDON - Matricula n° 5356.
N° do Contrato: 003/2019.

Contratada: BANCO DO BRASIL S/A.

Objeto: O presente CONTRATO tem por objeto a prestagao, pelo BANCO, dos servigos
descritos abaixo ao CONTRATANTE:

a) Processamento de pagamentos a favorecidos indicados pelo CONTRATANTE,
compreendendo pagamentos de assalariados e outros pagamentos (pagamentos
diversos), na forma das disposigdes do ANEXO I;

b) Processamento das movimentagdes financeiras de pagamento a credores do
CONTRATANTE, ai incluidos os fornecedores e quaisquer pagamentos e transferéncias
de recursos financeiros feitos pelo CONTRATANTE a entes publicos ou privados, a
qualquer titulo, salvo situagdes decorrentes de previsdes constitucionais ou legais e
determinagoes judiciais, que obriguem a manutengdo e movimentagao dos recursos
em outras instituigdes financeiras, na forma das disposigdes do ANEXO II;

c¢) Aplicagao das disponibilidades financeiras de caixa do CONTRATANTE, na forma das
disposi¢des do ANEXO lI;

d) Operacionalizagdo e prestacdo dos servigos de troca de informagdes sobre o
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Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico — PASER através de meio
magnético, para proceder ao cadastramento de servidores no PASEP em REGIME
ESPECIAL, bem como executar outros servicos relativos ao Programa, com base nas
informagoes prestadas pelo CONTRATANTE, na forma das disposi¢des do ANEXO IV;

e) Utilizagao do Autoatendimento Setor Publico — AASP em todos os pagamentos/
transferéncias efetuadas pelo CONTRATANTE;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestagao dos servigos nao previstos neste instrumento
serd contratada preferencialmente com o BANCO, em termos a serem pactuados com
o CONTRATANTE, caso a caso.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente CONTRATO terd ambito nacional, sendo que a
rede pagadora sera composta de todas as agéncias e postos de atendimento on-line
do BANCO, no Brasil.

Vigéncia do Contrato: 22 DE MARGO DE 2019 ATE 21 DE MARGO DE 2024.
Art. 3° - Para os fins desta Portaria considera-se:

Nucleo de Gestao de Contratos: Setor responsdavel pela gestdo dos contratos
celebrados pela Camara Municipal de Cuiaba.

Fiscal de contrato: servidor designado pela Presidéncia como responsavel pela gestao
e acompanhamento de contratos.

Relatérios ou registros: prontudrios individualizados nos quais serdo anotadas todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao dos contratos.

Art. 4° - Depois de concluida a licitagao, ou seus procedimentos de dispensa ou
inexigibilidade, ou processos seletivos, e ultimados os procedimentos administrativos
relacionados aos contratos, a Coordenadoria de Licitagoes encaminhard ao Nucleo
de Gestao de Contratos uma cépia do contrato ou termo aditivo, se for o caso,
devidamente assinado e com o seu extrato publicado no Diério Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - Constitui atribuigao do Nucleo de Gestao de Contratos:

Designagao, conforme lista proposta pela presidéncia, de servidor para ser fiscal de
contrato e a publicagdo de Portaria de nomeagao do Fiscal do Contrato no DE-TCE-MT;

Informar ao servidor, por meio de comunicagao interna, que sera responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato;

Encaminhara cépia do contrato ou aditivo, assinado, e demais documentos
necessarios para que se realize o acompanhamento e fiscalizagao da execugéo do
respectivo instrumento contratual.

Auxiliar e acompanhar os Fiscais de Contratos no cumprimento de todas as suas
atribuigoes;
Art. 6° - Constitui atribuicao do Fiscal de Contrato:

Acompanhar e fiscalizar, diariamente, se necessario, a execuc¢ao do objeto contratado
provenientes dos processos licitatérios de aquisi¢cdes e de prestagao de servigos;

Manter cépia do contrato, aditivo, edital e proposta da empresa vencedora da licitagdo,
para fins de andlise e arquivamento em pasta apropriada;

Verificar se os prazos e as quantidades foram atendidos, e se as demais especificagdes
estdo de acordo com o contrato;

Realizar medigdes (individualmente ou em conjunto com a contratada) com vista a
avaliar o cumprimento do cronograma e autorizar o pagamento parcial do objeto, se
for o caso;

Lavrar Termo provisorio e/ou definitivo de recebimento do objeto — individualmente ou
mediante comissao designada;

Atestar a execucdo total ou parcial do objeto contratado, encaminhando as notas
fiscais ao setor competente;

Manter controle dos pagamentos efetuados;
Monitorar o prazo de vigéncia do contrato;

Elaborar relatérios periédicos sobre a execugdo com a confecgdo dos seguintes
relatérios: relatério de pagamento, quadrimestral e de encerramento do contrato;

Prestar informagdes relacionadas aos contratos, sempre que solicitado;

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos
observados;

Levar ao conhecimento de seus superiores as decisdes e providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, com vistas a adocdo das medidas convenientes;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, indicios de nao
cumprimento do objeto contratado com vista a adogao de providéncias;

Levar ao conhecimento do preposto as reclamagdes de funciondrios do ente
contratante, ou dos empregados da contratada, para fins de solucao;

Em caso de prestagao de servigo ou de fornecimentos de materiais que apresentem
alguma divergéncia em relagdo ao contrato, o fiscal devera, imediatamente, notificar
a contratada e informar ao Setor Demandante e ao Nucleo de Gestado de Contratos o
ocorrido, sempre, por escrito. Ademais, caso a contratada nao adote as providéncias
necessarias para regularizar as divergéncias apontadas, o fiscal devera notificar a
empresa e solicitar ao Nucleo de Gestao de Contratos que adote as medidas cabiveis.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.
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EM CUIABA - MT, 26 DE OUTUBRO DE 2022.
VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

PORTARIA N° 256/2022

OPRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

RESOLVE:

ART. 1° - Esta Portaria nomeia servidores para a supervisao, fiscalizagado e a gestao
dos contratos e seus respectivos aditivos de prestagao de servicos diversos e de
aquisicao de materiais, maquinas e equipamentos, firmados entre a Camara Municipal
de Cuiabd e empresas prestadoras de servigos e fornecimentos.

Art. 2° - ficam designados os seguintes servidores como fiscal e suplente do respectivo
contrato, conforme abaixo:

Fiscal Titular. AUTAIR FERREIRA ZEFERINI — Matricula n® 792.

Fiscal Suplente: JULIOMAR BATISTA RONDON - Matricula n° 5356.
Gestor de Contratos: MARCOS CESAR DE SOUZA - Matricula n° 7507.
Contratada: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA (CIEE).
CNPJ: 61.600.839/0001-55.

Objeto: ESTE CONTRATO ESTABELECE COOPERAGAO RECIPROCA ENTRE AS PARTES,
VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES PARA PROMOGAO DA INTEGRAGAO
AO MERCADO DE TRABALHO, DE ACORDO COM A CONSTITUIGAO FEDERAL (ART.
203, INCISO Ill E ART. 214, INCISO IV), ATRAVES DA OPERACIONALIZAGAO DE
PROGRAMAS DE ESTAGIO DE ESTUDANTES.

§ 1° - O ESTAGIO DE ESTUDANTES, OBRIGATORIO OU NAO, SERA DESENVOLVIDO
CONFORME DETERMINAGAO DAS DIRETRIZES CURRICULARES DA ETAPA,
MODALIDADE E AREA DE ENSINO E DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO,
INFORMADAS PELAS INSTITUIGOES DE ENSINO, NOS TERMOS DA LEI N°. 11.788/08,
TENDO COMO FINALIDADE A PREPARAGAO PARA O TRABALHO PRODUTIVO DE
EDUCANDOS.

Art. 3° - Para os fins desta Portaria considera-se:

Nucleo de Gestao de Contratos: Setor responsavel pela gestdao dos contratos
celebrados pela Camara Municipal de Cuiaba.

Fiscal de contrato: servidor designado pela Presidéncia como responsavel pela gestao
e acompanhamento de contratos.

Relatérios ou registros: prontudrios individualizados nos quais serao anotadas todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao dos contratos.

Art. 4° - Depois de concluida a licitagao, ou seus procedimentos de dispensa ou
inexigibilidade, ou processos seletivos, e ultimados os procedimentos administrativos
relacionados aos contratos, a Coordenadoria de Licitagoes encaminhara ao Nucleo
de Gestdao de Contratos uma cépia do contrato ou termo aditivo, se for o caso,
devidamente assinado e com o seu extrato publicado no Diario Eletronico do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - Constitui atribuigao do Nucleo de Gestao de Contratos:

Designagao, conforme lista proposta pela presidéncia, de servidor para ser fiscal de
contrato e a publicagéo de Portaria de nomeacao do Fiscal do Contrato no DE-TCE-MT;

Informar ao servidor, por meio de comunicagao interna, que sera responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato;

Encaminhara cépia do contrato ou aditivo, assinado, e demais documentos
necessarios para que se realize o acompanhamento e fiscalizagao da execugéo do
respectivo instrumento contratual.

Auxiliar e acompanhar os Fiscais de Contratos no cumprimento de todas as suas
atribuigoes;

Art. 6° - Constitui atribuigao do Fiscal de Contrato:

Acompanhar e fiscalizar, diariamente, se necessario, a execugao do objeto contratado
provenientes dos processos licitatérios de aquisigdes e de prestacao de servigos;

Manter cépia do contrato, aditivo, edital e proposta da empresa vencedora da licitagao,
para fins de andlise e arquivamento em pasta apropriada;

Verificar se os prazos e as quantidades foram atendidos, e se as demais especificagdes
estdo de acordo com o contrato;

Realizar medicdes (individualmente ou em conjunto com a contratada) com vista a
avaliar o cumprimento do cronograma e autorizar o pagamento parcial do objeto, se
for o caso;

Lavrar Termo provisério e/ou definitivo de recebimento do objeto — individualmente ou
mediante comissao designada;

Atestar a execugdo total ou parcial do objeto contratado, encaminhando as notas
fiscais ao setor competente;

Manter controle dos pagamentos efetuados;
Monitorar o prazo de vigéncia do contrato;

Elaborar relatérios periddicos sobre a execugdo com a confecgdo dos seguintes
relatérios: relatério de pagamento, quadrimestral e de encerramento do contrato;
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Prestar informagdes relacionadas aos contratos, sempre que solicitado;

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados;

Levar ao conhecimento de seus superiores as decisdes e providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, com vistas a adogdo das medidas convenientes;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, indicios de nao
cumprimento do objeto contratado com vista a adogao de providéncias;

Levar ao conhecimento do preposto as reclamagdes de funcionarios do ente
contratante, ou dos empregados da contratada, para fins de solugao;

Em caso de prestacao de servigo ou de fornecimentos de materiais que apresentem
alguma divergéncia em relagao ao contrato, o fiscal devera, imediatamente, notificar
a contratada e informar ao Setor Demandante e ao Nucleo de Gestao de Contratos o
ocorrido, sempre, por escrito. Ademais, caso a contratada nao adote as providéncias
necessdrias para regularizar as divergéncias apontadas, o fiscal devera notificar a
empresa e solicitar ao Nucleo de Gestao de Contratos que adote as medidas cabiveis.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 17 DE OUTUBRO DE 2022.
VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

PORTARIA N° 255/2022

OPRESIDENTEDA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Portaria nomeia servidores para a supervisao, fiscalizagao e a gestdo dos
contratos e seus respectivos aditivos de prestagao de servigos diversos e de aquisi¢cao
de materiais, maquinas e equipamentos, firmados entre a CaAmara Municipal de Cuiaba
e empresas prestadoras de servigos e fornecimentos.

Art. 2° - Ficam designados os seguintes servidores como fiscal e suplente do
respectivo contrato, conforme abaixo:

Fiscal Titular. KAMYLLA DAYENNE MENEZES ANDRADE - Matricula n° 8058
Fiscal Suplente: ANTONY RICHARD OLIVEIRA DE PAIVA - Matricula n® 7870
Gestor de Contratos: MARCOS CEZAR DE SOUZA - Matricula n® 7507
CONTRATO N° 007/2021.

ORIGEM: AI?ESI\O N°003/2021 - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 01/2020/DETRAN/
MT - PREGAO ELETRONICO N° 02/2020/DETRAN/MT.

CONTRATADA: VIGA CONSTRUGOES E SERVICOS- EIRELI.
CNPJ N°: 36.969.897/0001-03

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGCAO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETIVA SOB DEMANDA,
COM FORNECIMENTO DE PEGAS, EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E MAO DE OBRA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA-MT.

VIGENCIA: 17 DE MAIO DE 2021 ATE 16 DE MAIO DE 2022
Art. 3° - Para os fins desta Portaria considera-se:

Nucleo de Gestao de Contratos: Setor responsavel pela gestdo dos contratos
celebrados pela Camara Municipal de Cuiaba.

Fiscal de contrato: servidor designado pela Presidéncia como responsavel pela gestao
e acompanhamento de contratos.

Relatérios ou registros: prontudrios individualizados nos quais serao anotadas todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao dos contratos.

Art. 4° - Depois de concluida a licitagdo, ou seus procedimentos de dispensa ou
inexigibilidade, ou processos seletivos, e ultimados os procedimentos administrativos
relacionados aos contratos, a Coordenadoria de Licitagoes encaminhara ao Nucleo
de Gestao de Contratos uma cépia do contrato ou termo aditivo, se for o caso,
devidamente assinado e com o seu extrato publicado no Didrio Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - Constitui atribuicdo do Nucleo de Gestao de Contratos:Designagao, conforme
lista proposta pela presidéncia, de servidor para ser fiscal de contrato e a publicagao
de Portaria de nomeagao do Fiscal do Contrato no DOE-TCE-MT;

Informar ao servidor, por meio de comunicagao interna, que sera responsavel pela
fiscalizag@o e acompanhamento do contrato;

Encaminhara cépia do contrato ou aditivo, assinado, e demais documentos
necessdrios para que se realize o acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do
respectivo instrumento contratual.

Auxiliar e acompanhar os Fiscais de Contratos no cumprimento de todas as suas
atribuigoes;

Art. 6° - Constitui atribuigao do Fiscal de Contrato:

Acompanhar e fiscalizar, diariamente, se necessario, a execugao do objeto contratado
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provenientes dos processos licitatérios de aquisigdes e de prestacao de servigos;

Manter cépia do contrato, aditivo, edital e proposta da empresa vencedora da licitagao,
para fins de andlise e arquivamento em pasta apropriada;

Verificar se os prazos e as quantidades foram atendidos, e se as demais especificagdes
estdo de acordo com o contrato;

Realizar medigdes (individualmente ou em conjunto com a contratada) com vista a
avaliar o cumprimento do cronograma e autorizar o pagamento parcial do objeto, se
for o caso;

Lavrar Termo provisério e/ou definitivo de recebimento do objeto — individualmente ou
mediante comissao designada;

Atestar a execugao total ou parcial do objeto contratado, encaminhando as notas
fiscais ao setor competente;

Manter controle dos pagamentos efetuados;
Monitorar o prazo de vigéncia do contrato;

Elaborar relatérios periddicos sobre a execugdo com a confecgdo dos seguintes
relatorios: relatério de pagamento, quadrimestral e de encerramento do contrato;

Prestar informagoes relacionadas aos contratos, sempre que solicitado;

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados;

Levar ao conhecimento de seus superiores as decisdes e providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, com vistas a adogdo das medidas convenientes;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, indicios de nao
cumprimento do objeto contratado com vista a adogao de providéncias;

Levar ao conhecimento do preposto as reclamagdes de funcionarios do ente
contratante, ou dos empregados da contratada, para fins de solugao;

Em caso de prestacao de servigo ou de fornecimentos de materiais que apresentem
alguma divergéncia em relagao ao contrato, o fiscal deverd, imediatamente, notificar
a contratada e informar ao Setor Demandante e ao Nucleo de Gestao de Contratos o
ocorrido, sempre, por escrito. Ademais, caso a contratada nao adote as providéncias
necessdrias para regularizar as divergéncias apontadas, o fiscal devera notificar a
empresa e solicitar ao Nucleo de Gestao de Contratos que adote as medidas cabiveis.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 26 DE OUTUBRO DE 2021.
VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

PORTARIA N° 254/2022

OPRESIDENTEDA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS SUAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

RESOLVE:

ART. 1° - Esta Portaria nomeia servidores para a supervisao, fiscalizagao e a gestao
dos contratos e seus respectivos aditivos de prestagao de servigos diversos e de
aquisicao de materiais, maquinas e equipamentos, firmados entre a Camara Municipal
de Cuiabd e empresas prestadoras de servigos e fornecimentos.

Art. 2° - ficam designados os seguintes servidores como fiscal e suplente do respectivo
contrato, conforme abaixo:

Fiscal Titular. AUTAIR FERREIRA ZEFERINI — Matricula n.° 792.
Fiscal Suplente: JULIOMAR BATISTA RONDON - Matricula n° 5356.
Gestor de Contrato: MARCOS CESAR DE SOUZA — Matricula n° 7507.
N° do Contrato: 022/2018.

Contratada: SICOOB INTEGRAGAO COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO
UNIAO E NEGOCIOS - SICOOB INTEGRAGAO.

CNPJ: 08.742.188/0001-55.

Objeto: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA PARA CENTRALIZAR E
PROCESSAR 0S CREDITOS DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS MEMBROS E SERVIDORES
ATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA — MT SEM ONUS PARA A CONTRATANTE.

Vigéncia do Contrato: 03 DE DEZEMBRO DE 2018 ATE 02 DE DEZEMBRO DE 2023.
Art. 3° - Para os fins desta Portaria considera-se:

Nucleo de Gestao de Contratos: Setor responsavel pela gestdo dos contratos
celebrados pela Camara Municipal de Cuiaba.

Fiscal de contrato: servidor designado pela Presidéncia como responsavel pela gestao
e acompanhamento de contratos.

Relatérios ou registros: prontuarios individualizados nos quais serdo anotadas todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao dos contratos.

Art. 4° - Depois de concluida a licitagdo, ou seus procedimentos de dispensa ou
inexigibilidade, ou processos seletivos, e ultimados os procedimentos administrativos
relacionados aos contratos, a Coordenadoria de Licitagdes encaminhara ao Nucleo
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de Gestao de Contratos uma cdpia do contrato ou termo aditivo, se for o caso,
devidamente assinado e com o seu extrato publicado no Diario Eletronico do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - Constitui atribuigao do Nucleo de Gestao de Contratos:

Designagao, conforme lista proposta pela presidéncia, de servidor para ser fiscal de
contrato e a publicagao de Portaria de nomeagao do Fiscal do Contrato no DE-TCE-MT;

Informar ao servidor, por meio de comunicagao interna, que sera responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato;

Encaminhara cépia do contrato ou aditivo, assinado, e demais documentos
necessarios para que se realize o acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do
respectivo instrumento contratual.

Auxiliar e acompanhar os Fiscais de Contratos no cumprimento de todas as suas
atribuigoes;

Art. 6° - Constitui atribui¢ao do Fiscal de Contrato:

Acompanhar e fiscalizar, diariamente, se necessario, a execugao do objeto contratado
provenientes dos processos licitatérios de aquisi¢des e de prestagao de servigos;

Manter cépia do contrato, aditivo, edital e proposta da empresa vencedora da licitagao,
para fins de andlise e arquivamento em pasta apropriada;

Verificar se os prazos e as quantidades foram atendidos, e se as demais especificagoes
estdo de acordo com o contrato;

Realizar medigoes (individualmente ou em conjunto com a contratada) com vista a
avaliar o cumprimento do cronograma e autorizar o pagamento parcial do objeto, se
for o caso;

Lavrar Termo provisério e/ou definitivo de recebimento do objeto — individualmente ou
mediante comissao designada;

Atestar a execugao total ou parcial do objeto contratado, encaminhando as notas
fiscais ao setor competente;

Manter controle dos pagamentos efetuados;
Monitorar o prazo de vigéncia do contrato;

Elaborar relatérios periddicos sobre a execugdo com a confecgdo dos seguintes
relatorios: relatério de pagamento, quadrimestral e de encerramento do contrato;

Prestar informagdes relacionadas aos contratos, sempre que solicitado;

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos
observados;

Levar ao conhecimento de seus superiores as decisdes e providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, com vistas a ado¢ao das medidas convenientes;

Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, indicios de nao
cumprimento do objeto contratado com vista a adogao de providéncias;

Levar ao conhecimento do preposto as reclamagdes de funcionarios do ente
contratante, ou dos empregados da contratada, para fins de solugao;

Em caso de prestagao de servico ou de fornecimentos de materiais que apresentem
alguma divergéncia em relagdo ao contrato, o fiscal devera, imediatamente, notificar
a contratada e informar ao Setor Demandante e ao Nucleo de Gestao de Contratos o
ocorrido, sempre, por escrito. Ademais, caso a contratada nao adote as providéncias
necessarias para regularizar as divergéncias apontadas, o fiscal devera notificar a
empresa e solicitar ao Nucleo de Gestado de Contratos que adote as medidas cabiveis.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 26 DE OUTUBRO DE 2022.
VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

Secretaria de Gestao de Pessoal

Portarias

PORTARIA N° 253/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Vintura Dias de Souza, Auxiliar Legislativo Servigos
Diversos, 01 (um) més de Licenca-Prémio, referente ao 7° Quinquénio — anos 2017-
2022, nos termos do Art. 100, §2°, da Lei Complementar N°. 093/2003 e do Art. 16, §1°,
alinea b, da Lei Complementar N° 235/2011, usufruindo pelo periodo de 03/11/2022
a 02/12/2022.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
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EM CUIABA — MT, 25 DE OUTUBRO DE 2022.
VEREADOR LIDIO BARBOSA — JUCA DO GUARANA FILHO
PRESIDENTE

Conselho Municipal de Saude - CMS

MOGAO DE APLAUSO E RECONHECIMENTO N° 01, de 04 de Outubro de 2022.

Os Conselheiros Municipais de Saude de Cuiaba em Reunido Ordinaria realizada em 04
de Outubro de 2022 aprovaram a presente MOGAO DE APLAUSO E RECONHECIMENTO,
por UNANIMIDADE, a Ouvidora de Saude do Conselho Municipal de Satide de Cuiaba
Sra. Ellen Cristyna Lucialdo Peixoto Leite e sua equipe Sr. Alef Christian da Cruz
Soares, Sra. Ana Paula Pereira Silva, Sra. Aricya Hugueney de Amorim, Sr. Geovani
Francga da Silva, Sra. Joyce Santos Marassi, Sra. Maria Almeida dos Santos Ralley, Sra.
Osana Maria de Lima e Sra. Sueli Leandra Chagas Barcelos Ferreira.

Assim, este Pleno do Conselho Municipal de Salde de Cuiaba, Orgdo Maximo da
Saude de Cuiaba e em defesa do Controle Social, tem a honra e satisfagao de aplaudir
e reconhecer o trabalho realizado pela Ouvidoria de Satide do Conselho Municipal
de Salde de Cuiab3a, sendo uma medida justa e merecida, que tanto tem mostrado
dedicagao, competéncia, exceléncia, além de fortalecer o acesso dos usuarios do
Sistema Unico de Saude/SUS junto & gestéo de Satde Publica, atendendo de maneira
acolhedora e de forma humanizada, receba NOSSOS APLAUSOS E RECONHECIMENTO.

Cuiaba, 04 de Outubro de 2022.
Suelen Danielen Alliend

Presidente do Conselho Municipal de Satide de Cuiaba

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 1316/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo n°® 47332/2022;
RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para
gozo, quinquénio(s) 2013/2018, ao(a) servidor(a) DEISE KELEN KUNTZE, ocupante do
cargo de AGENTE DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO, matricula 2974014, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 25 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1317/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo n°® 47208/2022; RESOLVE:

Art. 1°- Deferir Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio somente para gozo,
quinquénio(s) 2013/2018, ao(a) servidor(a) MARCELA NUNES RONDON, ocupante
do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, matricula 2975605, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E DA
PESSOA COM DEFICIENCIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 25 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano |1 N° 493

PORTARIA SMGE N° 1255/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 47152/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) ALESSANDRA FONSECA DO
CARMO, ocupante do cargo de CIRURGIA DENTISTA, Matricula 4855829, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, passando a se chamar ALESSANDRA FONSECA
DO CARMO VALLIM.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Sexta-feira, 14 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1256/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 47159/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) CLAUDIA CASSELIA
DORILEO, ocupante do cargo de AGENTE DE SAUDE, Matricula 1000771, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, passando a se chamar CLAUDIA CASSELIA
DORILEO DE REZENDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Sexta-feira, 14 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1257/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 47160/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) ANDRESSA PAULA
RODRIGUES PIG0OZZI, ocupante do cargo de MEDICO(A), Matricula 4868046, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, passando a se chamar ANDRESSA PAULA
RODRIGUES.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Sexta-feira, 14 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1259/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 47156/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) CAROLINA FERNANDES
PAPAZIAN ZUNTINI, ocupante do cargo de CIRURGIA DENTISTA, Matricula 1968492,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, passando a se chamar CAROLINA
FERNANDES PAPAZIAN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Sexta-feira, 14 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 27 de Outubro de 2022

PORTARIA SMGE N° 1260/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigées legais, consoante
Lei Complementar n° 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 47157/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) MARCELA ARAGONEZ DE
VASCONCELLOS, ocupante do cargo de CIRURGIA DENTISTA, Matricula 1964938,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, passando a se chamar MARCELA
ARAGONEZ DE VASCONCELLOS MONTEIRO DA SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Sexta-feira, 14 de Outubro de 2022.
RENATA F. B. SARDINHA

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

TORNAR SEM EFEITO O TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA N°. 006/2022/PMC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA - SMHARF,
no uso de suas atribuigdes e com fulcro no inciso VI do art. 43 da Lei 8.666/93,
ADJUDICA e HOMOLOGA a empresa abaixo referente ao CONCORRENCIA N°. 006/2022/
PMC, do procedimento licitatério n® 041.946/2022- cujo objeto é a CONTRATAGAO
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DO SALDO REMANESCENTE DA OBRA
DE DRENAGEM E PAVIMENTAQT\O ASFALTICA DO BAIRRO ALTOS DA SERRA II, NO
MUNICIPIO DE CUIABA — TERMO DE COMPROMISSO N° 0352723-78/2011 - MDR/
CAIXA/PMC.

LICITANTE VALOR

CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA

R$ 5.874.275,19
CNPJ N° 03.076.083/0001-90

R$ 5.874.275,19 (Cinco Milhdes, Oitocentos e Setenta e Quatro Mil, Duzentos e

Setenta e Cinco Reais e Dezenove Centavos).

Cuiaba/MT, 26 de outubro de 2022.

LEONARDO DA AREA LEAO MONTEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA — SMHARF
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

TORNAR SEM EFEITO O RESULTADO FINAL
CONCORRENCIA N°. 006/2022/PMC

0 MUNICIPIO DE CUIABA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITAGAO E REGULARIZAGCAO FUNDIARIA - SMHARF, por meio da Comissao
Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria SMGE n° 304/2022, divulgada no
Diario Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 22 de margo de 2022, torna publico para
conhecimento dos interessados, o RESULTADO FINAL da licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA N°. 006/2022/PMC Processo Administrativo n® 041.946/2022, cujo
objeto é a CONTRATAGAO EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DO SALDO
REMANESCENTE DA OBRA DE DRENAGEM E PAVIMENTAGAO ASFALTICA DO BAIRRO
ALTOS DA SERRA II, NO MUNICIPIO DE CUIABA — TERMO DE COMPROMISSO N°
0352723-78/2011 — MDR/CAIXA/PMC.

LICITANTE VALOR

CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA

R$ 5.874.275,19
CNPJ N°03.076.083/0001-90

R$ 5.874.275,19 (Cinco Milhdes, Oitocentos e Setenta e Quatro Mil, Duzentos e

Setenta e Cinco Reais e Dezenove Centavos).

Cuiaba/MT, 26 de outubro de 2022.

Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente Da Comissao Permanente De Licitagao
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

Agmar Divino Lara De Siqueira
Secretario Adjunto Especial De Licitagoes E Contratos
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS 68/2022

Aos 17 dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, neste ato representado por seu Secretario(a) Sr(a)
Suelen Danielen Alliend, portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. 1503907-2 e
do CPF n°. 004.127.221-86 denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
H.G.C. TAVEIRA COMERCIO DE MOVEIS EIRELI-EPP inscrita no CNPJ/MF n°.
05.258.798/0001-90, com sede na Rua Senador Jaime, 705 Setor Campinas Goiania-
GO CEP 74525-015, representada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?).
HELIO GERVASIO CINTRA, portador(a) da Carteira de Identidade n.° 1.065.732 SSP/GO,
CPF/MF n.° 281.918.541-04 , doravante denominada FORNECEDORA, considerando o
resultado da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS
N°. 038/2022/PMC do Processo Administrativo 27.434/2022 RESOLVE registrar os
precos, nas quantidades estimadas anual, de acordo com a classificagdo por ela
alcangada do VALOR UNITARIO, atendendo as condigdes previstas no Instrumento
Convocatério, e as constantes desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as
partes as normas constantes da Lei n°. 10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos
Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014
e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢gao de Material Permanente e Material
de Consumo para atender as Unidades Descentralizadas de Reabilitagdo (UDR's):
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS — CEM PASCOAL RAMOS; VERDAO; COXIPO
E O CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO — CER Il PLANALTO, vinculadas a
Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba/MT.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Apdés homologagao da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar a
Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugao
contratual e convocagao dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestagédo dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 0 prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
devera manter as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagao.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a
vigéncia de 12 (doze) meses, e somente podera ser prorrogado na ocorréncia de
hipdtese prevista no paragrafo primeiro do art. 57 da Lei n°® 8.666, 21 de junho de
1993, no caso de atraso na entrega do objeto, cabendo averiguacao se por culpa da
contratante ou da contratada.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos néo obriga a
Administragao e outros Orgdos/Entidades, a firmarem contratacées nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagdo dos servigos,
obedecida a legislagado pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0 prego registrado e os respectivos fornecedores serao divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgéo Servico
no link Licitag&o.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderao ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor Global observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de pregos deverao, quando da necessidade
de contratagao, recorrerem ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do 6rgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nao for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e Contratos — SAELC, convocara,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o preco registrado e adequa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o preco registrado estiver acima do preco praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipdtese os precos decorrentes da revisdo nao poderao ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagao econdmico-financeira.

2.5.3 Sera considerado preco de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
— SAELC.
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2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagao econémico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administragcdo que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao érgdo gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os 6rgaos e entidades que ndo participaram do Pregao Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgédo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de adesao, com descri¢ao e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficiria da ata de registro de precos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente
de adesao, desde que o fornecimento ndo prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o érgao gerenciador e érgaos participantes.

2.8.3 As contratagoes adicionais nao poderdo exceder, por érgdo ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o 6rgao
gerenciador e 6rgaos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de prego ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o0 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente do nimero de érgaos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragao que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagao/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descrigcdo das condi¢cdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentaria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificacdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagado dos servigos
nas condigdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagéo pelo 6rgéo
gerenciador do registro de pregos, sera formalizada pelo dérgao interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragdao promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o fornecedor para negociar a
reducgdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagado de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagcdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagao original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, a administragdo podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagéao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;
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3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

3.7. O cancelamento de registros nas hipé6teses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 ¢ 3.6.4
serad formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragédo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou

3.8.2. a pedido do fornecedor.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA.
4.1 DO PRAZO DE ENTREGA

4.1.1 O prazo de entrega dos produtos sera de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota da Ordem de Fornecimento/Nota de Empenho pela fornecedora
por parte da Secretaria Municipal de Saude.

4.2. DO LOCAL

4.2.1. Os materiais deverdo ser entregues no Centro de Distribuigdo de Medicamentos
e Insumos de Cuiaba - CDMIC.

Endereco: Av. Fernando Correa da Costa, n® 9650 - BR 364, Km 10 - Bairro Sdo Francisco
- CEP 78.088-800 (a0 lado da COPAGAS e do CISC Coxipd) - Cuiaba/MT.

Tel.: (65) 3617-7551 / 7552 Horério: das 07:30 as 11:00 e das 13:00 as 16:30.

4.2.2. A ENTREGA DOS MATERIAIS PERMANENTES SERA NA GERENCIA DE
PATRIMONIO/CDMIC.

4.2.3. A ENTREGA DOS MATERIAIS DE CONSUMO SERA NA COORDENADORIA
TECNICA DE LOGISTICA E SUPRIMENTOS/CDMIC.

4.2.4. Em caso de alteragdo ou mudanca no enderego, fica a Administragcdo
responsavel por informar a licitante vencedora de tais alteragdes, ndo sendo esta
modificagdo motivo por parte da licitante vencedora, para a ndo entrega dos objetos
adjudicados. Tais alteragdes nao gerardo nenhum 6nus para a Administragao.

4.3. DA ENTREGA DOS PRODUTOS

4.3.1 Os itens deverao ser entregues sob demanda da Secretaria Municipal de Saude
de Cuiabd, dentro do periodo de vigéncia do contrato.

4.3.2. As empresas deverdo manter todo o fornecimento solicitado, inclusive em
épocas de férias coletivas, sem prejuizo da Administrag&do ou interrupgado das entregas.

4.3.3. Tal obrigatoriedade se faz necessaria devido a logistica interna do Almoxarifado
Central/Patriménio (estocagem de produtos; adequagdo quanto ao espago;
armazenamento e manuseio); Controle e Gestao Financeira; Controle de Estoque
de Produtos visando atender a demanda de consumo das Unidades de Saude da
Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba em tempo habil.

4.3.4. Mudancgas que porventura ocorrerem nos prazos de entrega, somente serd
autorizado mediante documentos oficializados pela (s) Diretoria (s) /SMS.

4.4. CRITERIO DE RECEBIMENTO

4.4.1 Os produtos entregues serdo recebidos de acordo com a necessidade do
solicitante, garantindo adequadas condigdes de transporte, preservagao, integralidade,
qualidade e da identificaca@o e destinagdo do mesmo, da origem até o Almoxarifado/
Patrimonio da Secretaria de Satde de Cuiaba.

4.4.2. Caso nao se cumpra tais especificagdes os produtos poderao ser totalmente
devolvidos para corregao da Nota Fiscal.

4.4.3. O transporte deve ser feito pela empresa fornecedora, conforme exigéncia das
legislagdes sanitarias vigentes, evitando qualquer tipo de contaminagdo dos produtos
e risco a saude dos usuérios.

4.4.4. Os volumes/caixas deverao estar separados por lotes, conforme o ato de
entrega dos produtos, bem como discriminadas as informagdes nas notas fiscais.

4.4.5. Identificar cada produto com etiquetas adesivas constando as informagoes de
validade e lotes.

4.4.6. Nao serdo aceitos produtos com especificagao diferente ao que foi proposto,
com irregularidade de peso ou medida, de inconsisténcia de informagdes sobre
o produto bem como se apresentar quaisquer descumprimentos da qualidade e
quantidade, além das exigéncias requeridas no Termo de Referéncia.

4.4.7. A empresa devera entregar os produtos elaborados, conforme as especificagdes
e quantidades contidas no presente Termo, zelando pelo assiduo fornecimento do
objeto.

4.4.8. A empresa é responsavel pelos danos causados diretamente a instituigao,
decorrente de sua culpa ou dolo quando da entrega dos produtos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao
interessado.

4.49. A empresa deverd efetuar a troca dos produtos em caso de avarias,
inconsisténcias ou perdas, cujas embalagens ndo estejam integras, validade em
desacordo com o exigido ou que apresentem alguma alteragao no prazo maximo de
10 (Dez) dias corridos.

4.4.10. A partir desse prazo de troca, o Almoxarifado Central/Patriménio da SMS
solicitara o cancelamento dos itens em desacordo com o edital, no que se refere aos
documentos de compras e/ou a nota fiscal sem qualquer 6nus direto ou indireto,
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decorrente do mesmo, inclusive por questdes de transporte e 6nus dos produtos.
4.5. GARANTIA DOS PRODUTOS

4.5.1 Os equipamentos, materiais permanentes e demais aquisicdes deste objeto
deverdo ser entregues com os devidos termos de garantia conforme especificagdo do
fabricante dos mesmos.

4.5.2 A garantia minima dos itens sera de 12 (doze) meses, contra defeitos de material
e fabricagao, a partir da data de instalagao do equipamento, se for o caso.

4.5.3 Vimos ainda informar que os pregos ofertados deverao incluir todos os custos
de instalagao e treinamento operacional para uso e funcionamento do equipamento.

4.6 DO VALOR

Codigo Valor Valor
Item Descrigao Unid. | Qtd Marca
TCE Unit. Total

Cadeira fixa estofada: sem bragos -
36 406717- | espaldar médio, revestida em couro, und 100 RS RS

7 sem regulagem. Marca/Fabricante 181,50 18.150,00
FKGrupo - Secretaria

FKGrupo

Cadeira longarina: de ago, revestida
em couro sintético, de facil
higienizagdo,  estofamento  em
espuma injetada de poliuretano
com minimo de 04cm de espessura,
espuma ortopédica d-33, densidade
d-33, perfil 40 x 40mm com pintura
epoxi, base de apoio solta ao piso,
com capa de protegdo injetada em
material termoplastico e sapatas
348217- niveladoras de piso, garantia nas RS RS Fabricante
M 0 estruturas de ago = 05 anos; na | und 09 627.00 5.643,00 Martiflex
espuma = 03 anos; revestimento = . o
01 ano, de acordo com as normas
de especificagdes técnicas vigentes,
estruturas com pintura epoéxi-po
cor preta, com secagem em estufa,
estrutura em pvc, espaldar médio,
sem apoio_brago, estrutura na
cor preta, com acabamentos bem
definidos, contendo 03 lugares

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 23.793,00
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar
a assinar a Ata de Registro de Pregos, ou quando convocado nao assinar o contrato
ou retirar a Nota de Empenho/Servigo dentro do prazo fixado de 05 (cinco) dias
uteis, ou deixar de entregar toda a documentagao exigida em edital, ou apresentar
documentagao falsa, ensejar retardamento na prestagédo dos servigos, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo inidoneo,
fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa,
ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio.

5.2 O descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;
Multa de 5% (cinco por cento) do valor da Ata;

Suspensdo temporaria de participar em licitagdo ou contratar com a Administragao
Publica Municipal;

Declaragao de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica
Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, nos
termos da Lei n°. 8.666/93.

5.3 As multas previstas nesta secdo ndo eximem a contratada da reparacdo de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a SMS.

5.4 Quanto a aplicagdo de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decis@o ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagéo e
decisao superior, dentro do mesmo prazo.

5.5 A contratada podera ser penalizada inclusive com eventual rescisao do contrato
caso a qualidade dos servicos e/ou a presteza no atendimento deixarem de
corresponder a expectativa.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 11 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragao e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
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da formacgao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sao partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrig&o.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 17 de Outubro de 2022.

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS
Secretaria Municipal de Saide— SMS
Secretaria: Suelen Danielen Alliend
RG 1503907-2 SSP/MT CPF. 004.127.221-86
FORNECEDORA:

Empresa: H.G.C. TAVEIRA COMERCIO DE MOVEIS EIRELI-EPP
CNPJ: 05.258.798/0001-90
Representante: HELIO GERVASIO CINTRA
CPF: 281.918.541-04
RG: 1.065.732
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 070/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 090.068/2022

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE SACOS
DE DORMIR TERMICO E COBERTORES DE CASAL, SOB DEMANDA, PARA ATENDER
A POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA E FAMILIA EM SITUAGAO DE POBREZA EM
CONDIGOES VULNERAVEIS A SEREM ENTREGUES PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE
CUIABA E SUAS UNIDADES, CONFORME EDITAL E SEUS ANEXOS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 16/11/2022 as 15H30min (quinze horas e trinta
minutos) Horario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-€)
do site: www.licitacoes-e.com.br.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 26 de Outubro 2022.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 069/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069.785/2022
ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAP DE
MATERIAL DE CONSUMO LABORATORIAL PARA ATENDER AS AGOES DA AGENCIA
TRANSFUSIONAL NO HPSMC/SMS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/11/2022 as 15H30min (quinze horas e trinta
minutos) Horario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-e)
do site: www.licitacoes-e.com.br.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 26 de Outubro 2022.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 068/2022/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074.696/2022
ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -SMS

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE PRODUTO
FARMACEUTICO/MEDICAMENTOS PARA PROCEDIMENTO DE EUTANASIA EM CAES E
GATOS DA COORDENARIA TECNICA DE VIGILANCIA EM ZOONOSES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/11/2022 as 10H30min (dez horas e trinta minutos)
Horario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-e) do site:
www.licitacoes-e.com.br.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 26 de Outubro 2022.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos

RETIFICACAQ
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 51/2022
Onde se |é:

Aos cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS neste ato representado por sua Secretéria Sra. SUELEN
DANIELEN ALLIEND, portadora da Carteira de Identidade RG n°. 1503907-2 SSP/MT e
do CPF n°. 004.127.221-86, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa SALVI LOPES E CIA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF n°. 82.478.141/0001-34...

Leia-se:

Aos cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, pelo presente
instrumento, 0 MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS neste ato representado por sua Secretéria Sra. SUELEN
DANIELEN ALLIEND, portadora da Carteira de Identidade RG n°. 1503907-2 SSP/MT e
do CPF n°. 004.127.221-86, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa SALVI LOPES E CIA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF n°. 82.478.140/0001-34...

Cuiaba-MT, 26 de Outubro de 2022.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO FINAL
CHAMADA PUBLICA N°. 002/2022/FUNED
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059.783/2022)

A Secretaria Municipal de Educagdo — SME, no uso de suas atribuicbes e com
fulcro no inciso VI do art. 43 da Lei 8.666/93, HOMOLOGA a presente licitagao
referente &8 CHAMADA PUBLICA N°. 002/2022/FUNED, do procedimento licitatério n®
059.783/2022 - cujo objeto é a AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DOS GRUPOS
FORMAIS, INFORMAIS E FORNECEDORES INDIVIDUAIS DA AGRICULTURA FAMILIAR
E DE EMPREENDEDORES FAMILIARES RURAIS CONSTITUIDOS EM COOPERATIVAS
E OU ASSOCIAGOES, DETENTORES DA DECLARAGAO DE APTIDAO AO PROGRAMA
DE AGRICULTURA FAMILIAR, LEI N° 11.346/2006 E ENQUADRADOS NO PROGRAMA
NACIONAL DE FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR (PRONAF),
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR e ADJUDICA seus objetos aos fornecedores
classificados na forma abaixo:

ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIAR DO CINTURAO
VERDE PEDRA 90 E REGIAO

- QTb. VALOR
ITENS | DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
P/ENTREGA | UNIT.
ABACAXI 74.442 / 38.000/
o PEROLA UNID. UNID. R$6,64 | R$252.320,00
ABOBORA 29.871/
02 PAULISTA e 16.000/KG | R$4,09 | R$65.440,00
ABOBRINHA | 28.864/
03 VERDE o 19.988/KG | R$4,90 | R$97.941,20
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ALFACE 36.649 / 20.000/ - QTD. VALOR
04 R$3,96 | R$79.200,00 ITENS DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
CRESPA UNID. UNID. ¢ P/ENTREGA | UNIT.
10 CENOURA 44%1 /1 17.500/KG | R$860 | R$150.500,00 0 ABACAXI 74442/ | 886050/ | peces | ResssazT2
PEROLA UNID. UNID. ' Rt
11 CHUCHU 21'238/ 15.000/KG | R$550 | R$82.500,00 02 ABOBORA 29.871/ 824/ KG RS4.00 R$3.370,16
PAULISTA KG ' S
COUVE 118.932/ 83.757/
12 R$4,00 | R$335.028,00 ALFACE 36.649 / 3.040/
MANTEIGA UNID. UNID. 04 CRESPA UNID. UNID. R$3,96 | R$12.038,40
MELAO 172.045
17 COMUM /KG 40.000/KG | R$589 | R$235.600,00 05 BANANA 224828 | 2007/ kG R$530 | R$356.674,10
NANICA / KG
VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 1.298.529,20 13.343/

06 BATATA DOCE 2.451 / KG R$4,70 R$11.519,70

KG
ASSOCIAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS BURITI GRANDE
qQrD. VALOR 08 BETERRABA 9'?<7Gg/ 1.550/KG | R$560 | R$8.680,00
ITENS | DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
P/ENTREGA | UNIT. 44.021/
10 CENOURA e 7707/KG | R$860 | R$66.280.20
ABACAXI 74442/ | 886050/
01 noLA NS UNID. R$664 | R$58.83372 p—
- 1 CHUCHU P 2113/KG | R$550 | R$11.621,50
02 ABOBORA | 29.871/ 824/KG | R$409 | R$3.370,16
PAULISTA KG6 LARANJA | 63.873/
13 : 24.674/KG | R$399 | R$98.449,26
BANANA 224.828 PERA KG
05 ; 67.297/KG | R$530 | R$356.67410
NANICA /KG MAMAO 13.675/
14 FORMOSA KG 2.885/ KG R$6,18 | RS$17.829,30
13.343/
06 | BATATA DOCE A 2451/KG | R$470 | R$11.519,70
- 16 M(:E(')'aﬁ%'l“ 111'37"32/ 3'3?"36/ R$27,85 | R$105.012,88
MAMAO 13.675/ : :
14 2885/KG | R$618 | R$17.829,30
FORMOSA KG -
MELAO 172.045 | 55.522,50
17 R$589 | R$327.027,53
MELAO 172.045 COMUM /KG /KG
17 15.000/KG | R$589 | R$88.350,00
comum /KG FARINHADE | 17.889/
33 : 5.963/KG | R$7.48 | R$44.60324

VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 536.576,98 MANDIOCA KG
VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 1.121.939,99

COOPERATIVA CENTRAL DA AGRICULTURA FAMILIAR DA BAIXADA CUIABANA - CENTRAL DA BAIXADA CUIABANA

~ QTD. VALOR COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO ASSENTAMENTO SANTO
ITENS DESCRICAO arp. pienTREGA | UNIT | VALORTOTAL ANTONIO DA FARTURA
o1 ABACAXI PEROLA 7‘&'3?5 /| 886050/ UNID. | R$664 R$58.833,72 ITENS | DESCRIGAO aTD. QTD. VALOR | \ /11 OR TOTAL
. P/ENTREGA UNIT.
02 ABOBORA PAULISTA 29.871/KG 824/ KG R$4,09 R$3.370,16
ABACAXI 74.442 / 8.860,50 /
224,828 > ,
05 BANANA NANICA s 67.297 / KG R$5,30 R$356.674,10 01 PEROLA UNID. UNID. R$6,64 R$58.833,72
06 BATATA DOCE 13.343/KG 2451 /KG R$4,70 R$11.519,70
04 Aeraee | 35/ | 3.040/UNID. | R$396 | R$12.03840
08 BETERRABA 9.678/KG 3.564/KG R$5,60 R$10.958,40 :
09 BROCOLIS RAMOSO 2.824/KG 1,500 / KG R$9,00 R$13.500,00 BANANA 224.828
05 NANICA /KG 15.000 / KG R$5,30 R$79.500,00
10 CENOURA 44,021/ KG 7.707 /K6 R$8,60 R$66.280,20
1 CHUCHU 21.338/KG 2.113/KG R$5,50 R$11.621,50 06 BATATA 13.343/ 2.451 / KG R$4,70 R$11.519,70
DOCE KG
13 LARANJA PERA 63.873/KG | 24.674/KG R$3,99 R$98.449,26
08 BETERRABA | 9.678 / KG 3.564 / KG R$5,60 R$19.958,40
14 MAMAO FORMOSA 13.675/KG 2885/ KG R$6,18 R$17.829,30
44.021 /
16 MELANCIA COMUM 12/ | 377066/ UNID. | RS$2785 | R$10501288 10 CENOURA KG 7707/ KG RS860 | RS66.280.20
17 MELAO COMUM 17/2'2;45 55.522,50 / KG R$5,89 R$327.027,53 11 CHUCHU 21 288 / 2.113/KG R$5,50 R$11.621,50
42.283/ 2114150/
18 OVO DE GALINHA : R$16,90 R$357.201,35
BANDEJA |  BANDEJA 13 LATANIA | 03873/ | 1as25/Ke | R$399 | R$57.95475
19 PERA 857/ KG 857/ KG R$15,68 R$13.437,76
MELANCIA 11.942/ 3.770,66 /
ARROZ BRANCO SUB GRUPO 16 | R$27,85 | R$105.012,88
21 POLIDO, CLASSE LONGO FiNo, | 21737/ 1080850/ R$18,79 R$204.219,12 COMUM UNID. UNID.
AGULHA, TIPO 1 -
MELAO 172.045
2 COLORAU (URUCUM)EMPO | 38/ UNID 38/ UNID R$15,20 R$577,60 17 COMUM /KG 6.000/KG R$5,89 R$35.340,00
23 FEIJAO CARIOCACOMUM | 193497 | g6570/UNID | R$677 | R$653.77890 VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 458.059,55
24 FUBA DE MILHO 6.124/UNID |  6.124/UNID R$372 R$22.781,28 ASSOCIAGAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA ALTERNATIVA
26 OLEO DE SOJA REFINADO 220;3?; / 22403/UNID | R$842 R$188.633,26 rEns pEscaiglo a. Q. vaLoR VALOR TOTAL
P/ENTREGA -
33 FARINHA DE MANDIOCA 17.889/ KG 5.963 / KG R$7.48 R$44.603,24
POLPAS DE FRUTAS N5/
VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 2.575.399,26 31 SABOR ABACAXI UNID. T1.715/ UNID. R§1899 R$222.467,85
- POLPAS DE FRUTAS 7726/
COOPERATIVA DE COMERCIALIZAGAO DE AGRICULTORES FAMILIARES DE 52 SABOR MANGA UNID. 7726/ UNID. RS17.00 R§136.29640

ECONOMIA SOLIDARIA E EXTRATIVISMO DA BAIXADA CUIABANA - COOPEVEG

VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 360.763,25
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ASCOP AGRICULTORES FAMILIARES E COOPERATIVA DO BRASIL B QTD. VALOR
ITENS DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
. Qro. VALOR P/ENTREGA | UNIT.
ITENS DESCRIGAO Qr. VALOR TOTAL
PIENTREGA o ABACAXI 74.442 / 8.860,50 /
01 - ' N R$6,64 R$58.833,72
42,283/ 21.14150/ ’ ’
18 OVO DE GALINHA NI SANDEIR R$16,90 R$357.291,35 PEROLA UNID. UNID.
ABOBORA 29.871/
ARROZ BRANCO SUB GRUPO
21 POLIDO, CLASSE LONGO FINO, QL;?[Z / 10‘32?50/ R$18,79 R$204.219,12 02 PAULISTA KG 824/KG R$4,09 R$3.370,16
AGULHA, TIPO 1 - -
- BANANA 224.828
23 FEIJAO Cﬁ;gﬁA COMUM wjﬁh‘[‘)‘.}/ 96,570 / UNID. R$6.77 R§653.778,90 05 NANICA /KG 67.297 / KG R$5,30 R$356.674,10
2 CARN&%X%@&%&’URQ "o 19.824/UNID. | R$3590 |  RS711.681,60 06 | BATATA DOCE 13%3 / 2.451 / KG R$4,70 | R$11.519,70
29 FIGADO BOVINO EM ISCA 15.087/ 15.037/UNID. | R$2355 R$354.121,35 A
UNID. g ’ MAMAO 13.675/
14 FORMOSA KG 2.885/ KG R$6,18 R$17.829,30
33 FARINHA DE MANDIOCA 133?3 / 5.963 / UNID. R$7,48 R$44.603,24 -
. MELAO 172.045
17 15.000 / KG RS5,89 R$88.350,00
VALOR TOTAL DOS ITENS.: RS 2.325.695,56 COMUM / KG / S S
Informa, também que, considerando os valores indicados no Termo de Homologagao VALOR TOTAL DOS ITENS.: RS 536.576,98
e Adjudicagao Parcial da Chamada Publica n® 002/2022/FUNED, publicado no DGM do
dia 14/10/2022 e no presente Termo de Homologagao e Adjudicagao Final que, o valor COOPERATIVA CENTRAL DA AGRICULTURA FAMILIAR DA BAIXADA CUIABANA — CENTRAL DA
total da presente Chamada Publica foi R$9.142.031,39. BAIXADA CUIABANA
Cuiaba / MT, 26 de outubro de 2022. aro.
ITENS DESCRIGAO QTD. VALOR | y/p1 0R TOTAL
P/ENTREGA | UNIT.
EDILENE DE SOUZA MACHADO
- 74.442 / 8.860,50 /
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME o ABACAXI PEROLA UNID, Unip. | RiS664 | RIBE3AT2
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS) 02 ABOBORA PAULISTA 2?‘%1 824/ KG R$4,09 R$3.370,16
05 BANANA NANICA 220828 | 67.297/KG | R$530 | R$356.67410
RESULTADO FINAL
CHAMADA PUBLICA N°. 002/2022/FUNED 06 BATATA DOCE 1?'233 2.451 / KG R$4,70 R$11.519,70
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059.783/2022) 08 BETERRABA 9.678/KG | 3.564/KG R$560 | R$19.958,40
0 MUNICIPIO DE CUIABA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO J
- SME, por meio da Comissao Permanente de Licitacao, designada Portaria SMGE n° 09 BROCOLIS RAMOSO 2824/ KG 1.500/ kG RS$9,00 R$13.500,00
304/2022, divulgada no Diério Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 22 de margo de 2022, 44.021
torna publico para conhecimento dos interessados, o RESULTADO FINAL da licitagdo 10 CENOURA /KG 7707/KG | R$860 | R$66.280,20
na modalidade CHAMADA PUBLICA N°. 002/2022/FUNED - Processo Administrativo
n° 059.783/2022, cujo objeto é a AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, 1 CHUCHU 21338 | 50 w6 | Ress0 | RS11.621.50
PARA ATENDER AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR /KG
(PNAE) ADQUIRIDOS DOS GRUPOS FORMAIS, INFORMAIS E FORNECEDORES 63.873
INDIVIDUAIS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DE EMPREENDED_(_)RES FAMILIARES 13 LARANJA PERA /‘KG 24.674/ KG R$3,99 R$98.449,26
RURAIS CONS'[ITUI'DOS EM ~COOPERATIVAS E OU ASSOCIAGOES, DETENTORES
DA DECLARAGCAO DE APTIDAO AO PROGRAMA DE AGRICULTURA FAMILIAR N.° = 13.675
14 MAMAO FORMOSA 2.885/ KG R$6,18 | R$17.829,30
11.346/2006 E ENQUADRADOS NO PROGRAMA NACIONAL DE FORTALECIMENTO DA / KG / s $
AGRICULTURA FAMILIAR (PRONAF). 11.042/ 3.770.66/
Declarar CLASSIFICADAS as Associagdes e/ou Cooperativas para fornecimento dos 16 MELANCIA COMUM UNID. UNID. RS27.85 | R$105.01288
itens abaixo elencados, extraidos da Planilha de distribuigao/rateio, pelos valores e na
forma abaixo descritas: 7 MELAO COMUM 172085 | SSPEEN0 | mesge | Rs327.02753
ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIAR DO CINTURAO 18 OVO DE GALINHA 42283/ | 2114150/ | peregn | Ress7.001.35
VERDE PEDRA 90 E REGIAO BANDEJA | BANDEJA
B QTD. VALOR 19 PERA 857/ KG 857 / KG R$15,68 R$13.437,76
ITENS DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
P/ENTREGA | UNIT. ARROZ BRANCO SUB
GRUPO POLIDO, CLASSE | 21.737/ 10.868,50 /
ABACAXI 74.442 / 38.000/ 21 LONGO FINO, AGULHA, UNID UNID R$1879 R$204.219,12
01 PEROLA UNID. UNID. R$6,64 | R$252.320,00 TIPO 1
j COLORAU (URUCUM)
ABOBORA 29.871/ 22 EM PO 38/ UNID 38/ UNID R$15,20 R$577,60
02 PAULISTA KG 16.000 / KG R$4,09 R$65.440,00
FEIJAO CARIOCA COMUM | 193.140/ 96.570 /
23 R$6,77 | R$653.778,90
ABOBRINHA 28.864 / TIPO 1 UNID UNID ' '
03 VERDE KG 19.988 / KG R$4,90 R$97.941,20
ALFACE 36.649 20,000 24 FUBA DE MILHO GJ’\?I‘B/ 6.124/UNID | R$372 | R$22.781,28
04 ' / ) / R$3,96 R$79.200,00
CRESPA UNID. UNID. 22,403/ 22,403/
26 OLEO DE SOJA REFINADO UNID UNID R$8,42 | R$188.633,26
10 CENOURA 44'2(2;1 / 17.500 / KG R$8,60 R$150.500,00
33 | FARINHADEMANDIOCA | 'T8%% | so63/kG | Re7as | R$44.60324
21.338/
n CHUCHU KG 15.000/KG | R$550 R$82.500,00 VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 2.575.399,26
12 Mgggl\-:lliA ! 15"\?'%2 / Sfjl?]ﬁ; / R$4,00 R$335.028,00 COOPERATIVA DE COMERCIALIZACZ\O DE AGRICULTORES FAMILIARES DE
. . ECONOMIA SOLIDARIA E EXTRATIVISMO DA BAIXADA CUIABANA - COOPEVEG
MELAO 172.045
17 40.000 / KG R$5,89 | R$235.600,00 - QTD.
COMUM / KG ITENS DESCRIGAO QTD. VALOR | AL 0R TOTAL
P/ENTREGA | UNIT.
VALOR TOTAL DOS ITENS.: RS 1.298.529,20
ABACAXI 74.442 / 8.860,50 /
01 PEROLA UNID. UNID. R$6,64 | R$58.833,72

ASSOCIAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS BURITI GRANDE
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02 ’;283%?2 29',?; Vo s24/xe R$4,09 | R$3.370,16

% | Chespa | ND | Uup | R3S | R$1203840
05 Samea | 24528 | 67.007/KG | R$530 | R$356.674,10
06 | BaTatADOCE | 13223/ | 2451/K6 | R$470 | R$1151970
08 BETERRABA | 7%/ | 1550/KG | R$560 | R$8.680,00

10 ceNoura | **9Z1/ 1 7707/k6 | R$8EO | R$66.28020
n chucu | 21338/ | 2mi3/kG | R$s50 | R$11.62150
13 LATONIA | 03873/ | 2a674/KG | R$399 | R$98.449.26
14 megg A 13%5 7| 2885/K6 | R$618 | R$17.829.30
16 i | |/ | 3770087 | psares | Rs105.01288
17 &E,\',,'ﬁ& ! 7/2k%45 55‘/5%'50 R$5,89 | R$327.027,53
33 oo | e’ | 5963/K | R$748 | R$44.60324

VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 1.121.939,99

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO ASSENTAMENTO SANTO
ANTONIO DA FARTURA

42.283/ 2114150/
18 OVO DE GALINHA e ANDE R$1690 R$357.291,35
ARROZ BRANCO SUB GRUPO
21 POLIDO, CLASSE LONGO FINO, ZLZ?S / ! O‘Szﬁf” / R$18,79 R$204.219,12
AGULHA, TIPO 1 - -
FEIJAO CARIOCA COMUM 193.140/
23 TIPO 1 UNID. 96.570 / UNID. R$6,77 R$653.778,90
CARNE BOVINA, COXAO DURO, |  19.824/
27 MOIDA, CONGELADA UNID. 19.824 / UNID. R$35,90 R$711.681,60
) 15.037/
29 FIGADO BOVINO EM ISCA o 15.037/UNID. | R$2355 R$354.121,35
17.889/
33 FARINHA DE MANDIOCA s 5.963 / UNID. R$7,48 R$44.60324
VALOR TOTAL DOS ITENS. R$ 2.325.695,56

Declarar DESCLASSIFICADA, para o item abaixo descrito, a ASSOCIAGAO CENTRAL
DAS COOPERATIVAS DE AGRIGULTORES FAMILIARES - ASCOP pela ndo apresentagao
da amostra, conforme Oficio n® 2863/2022/GS/SME, que segue acostado nos autos;

ITEM

ITEM DESCRIGAO UNID. QTD.

28 FILE DE PEITO DE FRANGO CONGELADO UNID. 109.936

Declarar DESCLASSIFICADA, para o item abaixo descrito, a ASSOCIAGAO CENTRAL
DAS COOPERATIVAS DE AGRIGULTORES FAMILIARES - ASCOPR tendo em vista sua
REPROVAGAO na fase de amostra, conforme Oficio n® 2815 /2022/GS/SME, que segue
acostado nos autos;

ITEM
ITEM DESCRIGAO QTD. ANALISE DE AMOSTRA
PERNIL SUINO
30 CONGELADO 41.635 / UNID. REPROVADO

Declarar SOBRA DE RATEIO, o item abaixo descrito, que corresponde ao item indicado
na Planilha de distribuigao/rateio em que nao houveram interessados;

ITEM

ITEM DESCRIGAO UNID. QTD.

09 BROCOLIS RAMOSO UNID. 824

- QTD. VALOR
ITENS | DESCRIGAO QTD. VALOR TOTAL
P/ENTREGA UNIT.
ABACAXI 74.442 / 8.860,50 /
ol PEROLA UNID. UNID. RS664 | RS58.83372
ALFACE 36.649 /
04 CRESPA UNID. 3.040 /UNID. | R$396 | R$12.038,40
BANANA 224.828
05 NANICA /KG 15.000 / KG R$5,30 R$79.500,00
BATATA 13.343/
06 DOCE KG 2.451 / KG R$4,70 R$11.519,70
08 BETERRABA | 9.678/KG | 3.564/KG R$560 | R$19.958,40
10 CENOURA 44'}2;1 7| 7707/ke | R$860 | R$66.280.20
n cHuchu | 2 'Sgg 7| 2113/ke | R$550 | R$11.62150
LARANJA 63.873/
13 PERA e 14525 /KG | R$399 | R$57.954,75
MELANCIA | 11.942/ 3.770,66 /
16 COMUM UNID. UNID. R$27,85 | R$105.012,88
MELAO 172.045
17 CoMUM G 6.000 / KG R$589 | R$35.340,00
VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 458.059,55
ASSOCIACAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA ALTERNATIVA
TD.
ITENS DESCRICI\O QTD. a VALOR VALOR TOTAL
P/ENTREGA UNIT.
POLPAS DE FRUTAS 11.715/
31 SABOR ABACAXI UNID. 11.715 / UNID. RS$18,99 R$222.467,85
POLPAS DE FRUTAS 7726/
32 SABOR MANGA UNID. 7.726 / UNID. R$17,90 R$138.295,40

VALOR TOTAL DOS ITENS.: R$ 360.763,25

ASCOP AGRICULTORES FAMILIARES E COOPERATIVA DO BRASIL

ITENS

DESCRIGAO

QTD.

QTD.
P/ENTREGA

VALOR
UNIT.

VALOR TOTAL

Cuiaba / MT, 26 de outubro de 2022.
Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)
Agmar Divino Lara de Siqueira
Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 346/2021 - PARTES: Municipio de
Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL, neste ato
representada seu Secretario, Senhor Aluizio Leite Paredes, denominado CONTRATANTE
e, de outro lado, a empresa NEWPC TECNOLOGIA - EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob
o n°20.892.343/0001-15, neste ato representada por seu Representante Legal Senhor
Alan Valério Pires Ramos, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e
avengado o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 2° Termo
Aditivo consiste na prorrogacao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com
vigéncia a partir de 20 de outubro de 2022 a 20 de outubro de 2023.

1.2 Alteragdo da Clausula Décima- Dos Recursos Orgamentarios:
ONDE SE LE

Unidade orgamentaria: 1201

Orgao: Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Programa/Agao: 2005-Agdes de Informatica

Natureza de Despesa: 3.39.40

Fonte: 100- Recurso do Tesouro

LEIA-SE

Unidade orgamentaria: 1201

Orgao: Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Programa/Agao: 2005-Agdes de Informatica
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Natureza de Despesa: 3.39.40- Servigos de Tecnologia da Informacgéao
Fonte: 150- Recurso do Tesouro

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n® 105.663/2022, vinculado ao Contrato n° 346/2021/PMC, proveniente
da PREGAO PRESENCIAL 013/2021/MUNICIPIO DE BRASILANDIA/ESTADO DE MATO
GROSSO0 DO SUL que tem por objeto a “Contratacdo de empresa especializada para
o servigo de outsourcing (locagdo, manutengdo e gerenciamento) de conjuntos de
equipamentos de informatica, Incluindo manutengdo preventiva e corretiva com
fornecimentos de pegas, todos equipamentos, novos de primeiro uso”, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer — SMCEL", com
respaldo no Parecer Juridico n° 652/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente nos
artigos 57, 11 e IV e 65, §8° da Lei n°® 8.666/93

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 391/2020- PARTES: Municipio
De Cuiabd, através da Secretaria Municipal De Saude - SMS, neste ato representada
por sua Secretaria, Senhora Suelen Danielen Alliend, denominado CONTRATANTE e,
de outro lado, a empresa CENTRO DE LITOTRIPSIA LTDA, CNPJ: 00.071.260/0001-58,
neste ato representada por seu Representante Legal o Senhor José Benedito Vilela,
doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avencado o presente 2°
Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 2° Termo Aditivo consiste na
prorrogagao de prazo do contrato por mais 12 (doze meses) com vigéncia a partir de
13 de outubro de 2022 4 13 de outubro de 2023.

1.2. Alteragdo da Clausula Décima — Da Dotagao Orgamentaria:
ONDE-SE LE:

ORGAO - 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE - 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO - 10 — SAUDE

SuB FUNQI\O - 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
PROGRAMA - 0033 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

PROJETO ATIVIDADE - 2382 — IMPLEM. ASSIST. AMBUL. E HOSP. ESP. S.I.A/S,I.H. NO
MUN. DE CUIABA

FONTE — 146000000 — TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO DE CUSTEIO

CONTA DE DESPESA - 33.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

LEIA-SE:

ORGAO - 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE - 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO - 10 — SAUDE

SUB FUNGAO - 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
PROGRAMA - 0033 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

PROJETO ATIVIDADE - 2382 — IMPLEM. ASSIST. AMBUL. E HOSP. ESP. S.I.A/S.I.H. NO
MUN. DE CUIABA

FONTE - 016000000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS BLOCO DE MANUTENGAO SAUDE

CONTA DE DESPESA - 33.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 103.048/2022, vinculado ao Contrato n° 391/2020, oriundo
do Chamamento Publico n° 002/2020/PMC, que tem por objeto a “Chamamento
Publico, para Credenciamento de pessoas juridicas na area de saude, para efeito
de participagdo de forma complementar ao Sistema Unico de Saulde, nas areas de
Internag@o Hospitalar e de Assisténcia Ambulatorial de Média e Alta Complexidade”,
com respaldo no Parecer Juridico n® 637/PCP/PGM/2022 e amparado legalmente no
artigo 57, Il e 65, §8° da Lei n° 8.666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 310/2019- PARTES - Municipio de
Cuiab4, através da Controladoria Geral do Municipio - CGM, neste ato representada por
sua Secretaria Senhora Mariana Cristina Ribeiro Dos Santos, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa LAVORO COMERCIO E PRESTADORA DE
SERVIGOS EM MAO DE OBRA LTDA, Inscrita no CNPJ sob n° 12.029.446/0001-28,
neste ato representada por seu representante legal o Senhor Luis Alexandre Haddad
Marques, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o
presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 4° Termo Aditivo consiste
na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir
de 29 de julho de 2022 a 29 de julho de 2023.

1.2. Repactuagao em razao de Convencao Coletiva de Trabalho 2022/2022, a partir de
01 de janeiro de 2022, conforme planilha abaixo:

Item Fungédo Quant. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual

Recepcionistas com jornada de trabalho

o de 44 horas semanais

02 R$3.736,15 R$ 7.472,30 R$ 89.667,60

1.3. Com a repactuagio o valor do contrato passara de R$ 78.740,87 (setenta e
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oito mil, setecentos e quarenta reais e quarenta e sete centavos) para R$ 89.667,60
(oitenta nove mil, seiscentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos)

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°.041.202/2022, vinculado ao Contrato n° 310/2019, oriundo do
Pregao Eletronico/RP n° 028/2018, que tem por objeto a “contratagcdo de empresa
especializada no fornecimento de mao-de-obra para execugdo do servigo de
recepcionista para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Cuiabd, através
da Secretaria Municipal de Gestdo.", com respaldo no Parecer Juridico 50//PCP/
PGM/2022, e amparado legalmente no art. 57, Il e artigo 65, II, “d” da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 286/2019- PARTES - Municipio de
Cuiab4, através da Controladoria Geral do Municipio - CGM, neste ato representada por
sua Secretaria Senhora Mariana Cristina Ribeiro Dos Santos, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa LAVORO COMERCIO E PRESTADORA DE
SERVIGOS EM MAO DE OBRA LTDA, Inscrita no CNPJ sob n° 12.029.446/0001-28,
neste ato representada por seu representante legal o Senhor Luis Alexandre Haddad
Marques, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e avencado o
presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 4° Termo Aditivo consiste
na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir
de 12 de julho de 2022 a 12 de julho de 2023.

1.2.Repactuagao em razao de Convengao Coletiva de Trabalho 2022/2022, conforme
planilha abaixo:

Item Funcao Quant. Valor Unitario | Valor Mensal Valor Anual

Recepcionistas com jornada de trabalho

o de 44 horas semanais

01 R$3.736,16 R$3.736,16 RS 44.833,92

1.3.Com a repactuagao o valor do contrato passara de R$ 39.370,43 (trinta e nove mil,
trezentos e setenta reais e quarenta e trés centavos) para R$ 44.833,92 (quarenta e
quatro mil, oitocentos e trinta e trés reais e noventa e dois centavos).

1.4.Alteragao da Clausula Décima Quinta — Da Dotagdo Orgamentaria:
ONDE SE LE:

SECRETARIA PROJETO ATIVIDADE | ELEMENTO DE DESPESA | FONTE
CGM 2003 339039 100

LEIA-SE:

U.0:03.101

AGAO: 2003 - MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS
FONTE: 100
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.37 — LOCAGAO DE MAO DE OBRA

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 041.195/2022, vinculado ao Contrato n° 286/2019, oriundo do
Pregao Eletronico/Registro de Pregos n° 028/2018, que tem por objeto a “Contratagao
de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra para execugao do servigo
de recepcionista para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Cuiab3, através
da Secretaria Municipal de Gestao”, com respaldo no Parecer Juridico n°® 446/PCP/
PGM/2022, e amparado legalmente nos arts. 57, Il e 65, §8° ambos da Lei n°® 8.666/93,
e a Clausula Décima Sétima do Contrato.

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo

AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana de Cuiabd, por meio deste, CONVIDA a
comunidade para participar da Audiéncia Publica do Plano Municipal de Mobilidade
e Acessibilidade de Cuiab4, a realizar-se no dia 09/11/2022 (quarta-feira), as 19h, no
Plenario do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso — CREA-
MT, Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 491, Bairro Araés.

Por este ato torna-se publico tal convite.
Cuiaba, 26 de Outubro de 2022.
JUARES SILVEIRA SAMANIEGO

Secretario Municipal de Mobilidade Urbana

Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL N° 010/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO

DISPOE SOBRE O PROCESSO ELETIVO PARA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS,
REPRESENTANTES DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE INTEGRARAO
O NOVO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO
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DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO (CACS-FUNDEB).

A Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico o Processo Eletivo para escolha dos Conselheiros representantes das
Organizagdes da Sociedade Civil que integrarao o novo Conselho de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educag&o Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao (CACS- FUNDEB - BIENIO 2023/2026),
de que tratam os artigos 33 e art. 34, inciso IV, da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, REGULMENTADA pela Lei Municipal 6.662 de 07 de abril de 2021.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem como objeto normatizar o processo eletivo para escolha de
2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) suplentes de Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) que representarao a entidade na composicdo do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagado dos Profissionais da Educagao - CACS/FUNDEB no
biénio 2023/2026, atividade de relevante interesse social nao remunerada. A escolha
dos membros sera realizada por meio do voto direto.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPAGAO DAS INSCRIGOES E PROCESSO ELETIVO

2.1 As Organizagdes da Sociedade Civil que podem indicar os representantes de que
trata o Objeto deste Edital devem ter os seguir requisitos:

| — ser pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - desenvolver atividades direcionadas ao Municipio de Cuiaba;

Il - estar em funcionamento ha, no minimo, 1 (um) ano da data de publicacao deste
Edital;

IV- desenvolver atividades relacionadas a educagdo ou ao controle social dos gastos
publicos;

V - ndo figurar como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo CACS-FUNDEB ou
como contratada pela Administragao a titulo oneroso.

3. DAS INSCRIGOES E DIVULGAGAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL:

3.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas a partir do preenchimento de formulario —
ANEXO |, e envidas ao e-mail: protocolo.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.br juntamente
com toda a documentagdo comprobatdria dos requisitos estabelecidos no item 2.1
deste edital.

3.1.1 copia da ata de eleigao do Dirigente Atual;

3.1.2 cépia da Documentagao pessoal (documento de identidade, CPF e comprovante
de residéncia) dos representantes (titular/suplente) indicados;

3.1.3 0 descumprimento de qualquer das instrugdes descritas neste item implicara na
nao efetivagao da inscrigao do candidato;

3.2 As inscri¢des deverao ser realizadas, obrigatoriamente dentro do prazo estipulado.
3.3 0 prazo para realizagdo das inscrigdes € até as 18 horas do dia 04/11/2022.
3.4 Nao havera possibilidade de inscrigdes apds o prazo estipulado neste Edital.

3.5 Os resultados das entidades inscritas serdo divulgados na pdagina da Prefeitura
Municipal de Cuiaba no dia 07/11/2021, até as 18 horas, no link: https://www.cuiaba.
mt.gov.br/

4. DOS IMPEDIMENTOS

4.1. Fica impedido de ser indicado como representante/candidato (titular/suplente/
eleitor) da Organizag&o da Sociedade Civil:

4.1.1. aquele que exerga cargo ou fungao publica de livie nomeagao e exoneragao no
ambito dos 6rgdos do Poder Executivo de Cuiaba-MT;

4.1.2. aquele que preste servigo terceirizado, no ambito do Poder Executivo de Cuiaba-
MT;

4.1.3. o Prefeito, o Vice-Prefeito ou os Secretarios Municipais (ou titulares da pasta
similares), bem como seus conjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro
grau;

4.1.4. otesoureiro, o contador ou o funcionario de empresa de assessoria ou consultoria
que preste servigos relacionados a administragdo municipal ou ao controle interno
dos recursos do Fundo, bem como seus conjuges, parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau;

4.1.5. a pessoa menor de 18 (dezoito) anos que ndo seja emancipada.

4.1.6. nos termos do Art. 7° da Lei 6.662 de 07 de abril de 2021, é vedada a recondugéo
para o préximo mandato dos representantes indicados na gestao 2019/2022.

5. DO PROCESSO ELETIVO

5.1 As Organizagdes da Sociedade Civil inscritas para participarem do processo eletivo
da escolha dos seus representantes no Conselho de Acompanhamento e Controle
Social — FUNDEB serao convocados para participar no dia 08 de novembro de 2022,
as 16 horas, para a Assembleia do Processo de Eletivo, na qual sera escolhida por
aclamagao os dois titulares e dois suplentes, conforme consta no item 2.1.

5.2 O resultado final do Processo eletivo dos representantes das Organizagdes
da Sociedade Civil, sera publicado na pagina da Prefeitura de Cuiaba-MT até o dia
10/11/2022, no link: https://www.cuiaba.mt.gov.br/

Cuiaba/MT, 25 de outubro de 2022.
EDILENE DE SOUZA MACHADO

Secretaria Municipal de Educacao de Cuiaba
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ATO GP N° 005/2021
ANEXO |

FICHA DE INSCRIQAO

Nome da OSC:

Enderego da Sede:

Objeto da OSC:

Telefone:

e-mail institucional:

REPRESENTANTES

Titular

Nome completo:

Enderego Residencial Completo (incluindo CEP, cidade e Estado em que reside):

Fone pessoal(s):

E-mail pessoal:

Carteira de Identidade: Orgao Expedidor: UF.:

CPF.

Assinatura do indicado:

Suplente

Titular:

Nome completo:

Enderego Residencial Completo (incluindo CEP, cidade e Estado em que reside):
Fone pessoal(s):

E-mail pessoal:

Carteira de Identidade: Orgao Expedidor: UF.:

CPE

Assinatura do indicado:

Cuiaba-MT, ___de novembro de 2022.

Assinatura:

Nome legivel:

RG: Orgao Expedidor:

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS TEMPS)RARIOS
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA N° 009/2022/GS/SME

EDITAL RETIFICADOR - 02

0 MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o item 1.3
do Edital supracitado publicado, torna publico, para conhecimento dos interessados,
a Retificagao 02 do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratos
Temporario e Formagao de Cadastro de Reserva para atuagdo junto a Secretaria
Municipal de Educagao — SME, conforme descrito abaixo:

ONDE LE-SE:

10.2.2.1 - Para contagem de pontos no critério de Formagdo Continuada, serdo
considerados somente certificados emitidos pela Secretaria Municipal de Educagao
(SME); por outras Secretarias Municipais ou Estaduais de Educagao; por instituicdes
formadoras, com CNJP na area de Educagao e pelos Conselhos Municipais de
Educagado ou Estaduais de Educagdo, de cursos, seminarios e palestras, realizados
somente no periodo correspondente aos ultimos 03 (trés) anos da data de publicagao
deste edital, ou seja, cursos e/ou seminarios e/ou palestras realizados (inicio e fim) e
concluidos no periodo compreendidos entre os anos de 2020 a 2022, somente na area
correspondente a fungao pleiteada.

10.2.2.2 - Os diplomas/certificados de Formagdo Continuada sé serdo aceitos
e pontuados pela Banca de Avaliagdo se contiverem, no minimo, as seguintes
informagdes obrigatdrias: identificagdo do candidato (nome), periodo de realizagédo
do curso e/ou seminario e/ou palestra, com data/periodo de inicio e data/periodo
de finalizagdo; carga horaria do curso e/ou seminério e/ou palestra do qual tenha
participado como aluno (em quantidade de horas); além de nome e assinatura do
profissional responsavel pela emissao do documento e data de emissao do documento.

LEIA -SE:

10.2.2.1 - Para contagem de pontos no critério de Formagdo Continuada, serdo
considerados somente certificados emitidos pela Secretaria Municipal de Educagao
(SME); por outras Secretarias Municipais ou Estaduais de Educagao; por instituicdes
formadoras na area de Educagdo e pelos Conselhos Municipais de Educagao ou
Estaduais de Educagdo, de cursos, seminarios e palestras, realizados somente
no periodo correspondente aos ultimos 03 (trés) anos da data de publicagao deste
edital, ou seja, cursos e/ou seminarios e/ou palestras realizados (inicio e fim) e
concluidos no periodo compreendidos entre os anos de 2020 a 2022, somente na area
correspondente a fungao pleiteada.

10.2.2.2 - Os diplomas/certificados de Formagdo Continuada sé serdo aceitos
e pontuados pela Banca de Avaliagdo se contiverem, no minimo, as seguintes
informagdes obrigatérias: identificagdo do candidato (nome); carga horaria do curso
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e/ou seminario e/ou palestra do qual tenha participado como aluno (em quantidade
de horas); além de nome e assinatura do profissional responséavel pela emissédo do
documento (pessoa fisica ou juridica) e data de emissado do documento (ou cddigo do
certificado, acompanhado de link para verificagao de autenticidade).

Os demais itens e subitens do Edital n® 009/2022/GS/SME permanecem inalterados.
Registrado, Publicado, Cumpra-se.
Cuiab4, 25 de outubro de 2022
Edilene de Souza Machado
Secretdria Municipal de Educacao
ATO GP N° 005/2021

Portaria

PORTARIA N° 708/2022/GS/SME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n® 476 de 09/01/2020;

RESOLVE:

Artigo 1° - RETIFICAR A Portaria n° 562/2022/GS/SME, de 05 de setembro de 2022 a
Portaria n. 604/2022/GS/SME, de 09/09/2022 nos artigos que indicam as datas para
resultados final de classificacao das vagas e as datas para efetivagao de matriculas
para o ano letivo de 2023:

ONDE SE LE:

Art. 7° A listagem com a classificagao final das Creches, Centros Municipais de
Educagdo Infantil - CMEls, Centro Educacional Infantil Cuiabano - CEICs, Centro
Emergencial de Educag&o Infantil — CEEI Portal da Fé serd publicada no dia 13/01/2023
no site da Prefeitura Municipal de Cuiaba.

Paragrafo Unico - Os responsaveis pela solicitagio de matricula web que serdo
atendidas de imediato (classificado) deverdo comparecer munidos dos documentos
necessarios (relacionados no Art. 9°) na Unidade de inscricdo, nos dias 23 a
25/01/2023(segunda a quarta-feira), no horario de atendimento, impreterivelmente,
sendo que a matricula sé se efetivard apés a comprovagdo da veracidade das
informagoes cadastradas.

LEIA-SE:

Art. 7° A listagem com a classificagao final das Creches, Centros Municipais de
Educagdo Infantil - CMEIls, Centro Educacional Infantil Cuiabano - CEICs, Centro
Emergencial de Educag&o Infantil — CEEI Portal da Fé serd publicada no dia 19/12/2022
no site da Prefeitura Municipal de Cuiaba.

Paragrafo Unico - Os responsaveis pela solicitagio de matricula web que serdo
atendidas de imediato (classificado) deverdo comparecer munidos dos documentos
necessarios (relacionados no Art. 9°) na Unidade de inscricdo, nos dias 20 a
22/12/2022(terga a quinta-feira), no horario de atendimento, impreterivelmente, sendo
que a matricula sé se efetivard apés a comprovagdo da veracidade das informagdes
cadastradas.

ONDE SE LE:

Art. 13 § 2°. Os responsaveis pela solicitagdo da matricula deverdo comparecer
munidos dos documentos necessarios, conforme relagao abaixo, na unidade solicitada
para a efetivagdo da matricula no prazo de 03 (trés) dias Uteis de 10/01/2023 a
12/01/2023 no horéario de atendimento da unidade, impreterivelmente, sendo que o
nao comparecimento no prazo definido acima resultara na desisténcia da vaga.

LEIA-SE:

Art. 13 § 2°. Os responsaveis pela solicitagdo da matricula deverdo comparecer
munidos dos documentos necessarios, conforme relagao abaixo, na unidade solicitada
para a efetivacdo da matricula no prazo de 03 (trés) dias uteis de 09/01/2023 a
11/01/2023 no horério de atendimento da unidade, impreterivelmente, sendo que o
nao comparecimento no prazo definido acima resultara na desisténcia da vaga.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 25 de outubro de 2022.
EDILENE DE SOUZA MACHADO

Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP n°. 005/2021

Secretaria Municipal de Saude

REPUBLICAGAO POR ERRO MATERIAL
CONCURSO PUBLICO PARA VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
EDITAL N° 001, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

RETIFICAGAO N° 01

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUIABA e a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a retificagao do Edital n® 01/2022
do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas
efetivas e formagao de cadastro de reserva para cargos publicos de provimento efetivo
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da Secretaria Municipal de Satde de Cuiaba, conforme a seguir:
1. Alterar o nome da ocupacao de Cuidador Social para: Cuidador Social em Satde.
2. Incluir o item 11.7.1, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

11.7.1. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a
todos os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagao nas referidas
questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de
recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receberem pontuagao a mais.

3. Alterar os resquisitos das ocupagoes a seguir, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

Ocupagao Requisitos
Diploma ou Certificado de Conclusao de Nivel Médio fornecido
Agente de por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; Certificado
Farmacia de Conclusdo em Informatica Béasica e o Curso técnico ou
profissionalizante em farmaécia.
Tgcplco em Diploma ou Certificado de Conclusao de Nivel Médio fornecido
Higiene e o . . . L
por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC; Curso Técnico
Seguranca do em Seguranga do Trabalho
Trabalho 9 ¢ )
Técnico em Diploma ou Certificado de Conclusao de Nivel Médio fornecido

Vigilancia em por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; Curso em
Saude Vigilancia em Saude.

Diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de
graduagao de Nivel Superior fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC e Registro no Conselho
Terapeuta da categoria profissional; Certificado de conclusdo de cursode
Holistico especializagdo ou Curso de formagdo em Terapia Holistica;
ou Curso de formagdo emareas das Praticas Integrativas e
Complementares (PICS) com carga horaria igual ousuperior a
360 horas.

Diploma, devidamente registrado de conclusdao do curso
de graduagdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituigao de ensino superior reconhecida pelo MEC; Certificado
de conclusao de Residéncia Médica na especialidade escolhida,
Clinico Geral reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica; ou
- APS Titulo de especialista na especialidade escolhida, admitindo-
se também para o cargo de Clinico Geral APS, (40 Horas), a
titulagdo em Saude da Familia e Comunidade, reconhecido pela
Associagao Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional
de Medicina.

Diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de
graduagao de Nivel Superior para qualquer profissional de
Saude, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
Arteterapeuta/ | peloMEC, registro no Conselho da categoria profissional e
Recreador Certificado de conclusao de Titulo de especializagdo em
Arteterapia. Formagao em cursos reconhecidos pela unido
brasileira de arteterapia com carga hordria igual ou superior a
360 horas.

4. Alterar as Atribuicoes Especificas das ocupagoes a seguir, que passam a vigorar
com a seguinte redagao:

Motorista - Epidemiologia:

Efetuar o transporte de pacientes, de materiais, medicamentos, rouparia e outros,
observar e aplicar as normas de legislacdo de transito; transportar pessoas e
materiais a locais determinados, auxiliar em campanhas de imunizagao e devigilancia
epidemioldgica; transportar servidores recolher e/ou retirar animais pegonhentos;
auxiliar no transporte de animais para observagdo; Participar da Campanha de
Vacinagao anti-rabica animal; Participar das pesquisas desenvolvidas pelo 6rgéo
de vigilancia de zoonoses, conduzir servidores paracoletar amostras; transporte
de profissionais técnicos para realizagao de agdes de vigilancia sanitaria; manter a
seguranga das pessoas e proteger as cargas transportadas, zelar pela prevengao,
manutencgao, limpeza e guarda dos veiculos sob sua responsabilidade relacionada a
sua rotina diaria; Elaborar relatérios de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua
rotina didria; executar demais atividades pertinentes ao setor, a area de formagao e/
ou ocupacao.

Técnico em Vigilancia em Satde:

Identificar os determinantes e condicionantes do processo satde/doenga. Identificar
a estrutura e organizagdo do sistema de salde vigente. Identificar fungdes e
responsabilidades dos membros da equipe de trabalho. Planejar e organizar o trabalho
na perspectiva do atendimento integral e de qualidade. Realizar trabalho de equipe,
correlacionando conhecimentos de varias areas ou ciéncias, tendo em vista o carater
interdisciplinar. Aplicar as normas de biosseguranga. Aplicar principios e normas de
higiene e salide ambiental. Interpretar e aplicar legislagdo referente aos direitos do
usuario. Identificar e aplicar principios e normas de conservagdo de recursos nao
renovaveis e de preservagao do meio ambiente. Aplicar as normas de saude e seguranca
do trabalho. Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos
que regem a conduta do profissional de satde. Identificar e utilizar rotinas, protocolos
de trabalho, instalagdes e equipamentos. Operar equipamentos préprios do campo de
atuacao, zelando pela sua manutengao; Registrar ocorréncias e servigos prestados,
de acordo com exigéncias do campo de atuagado. Prestar informagdes aos usuérios
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do sistema de saude e a outros profissionais sobre os servigos que tenham sido
prestados. Participar na coleta e organizagao de informagdes relacionadas ao sistema
de saude; Utilizar recursos e ferramentas de informatica especificos da area. Realizar
primeiros socorros em situagdes de emergéncia. Desenvolver agdes de vigilancia em
saude utilizando a categoria territério como elemento estruturante de suas agoes;
Desenvolver diferentes a¢des de promogédo da saude, de protegado e prevencgdo de
agravos e doengas; Compreender as bases técnicas e cientificas que formam a area
de vigilancia; Participar das atividades de modo proativo, criativo, critico, reflexivo e
estratégico para transformar a realidade sécio-sanitaria no territdrio de sua atuagao;
Participar agdes de inspecao e fiscalizagdo sanitarias; Conhecer a normatizagao
relacionada a produtos, processos, ambientes, inclusive do trabalho, e servigos de
interesse da saulde; Investigar, monitorar e avaliar riscos e os determinantes dos
agravos e danos a saude e ao meio ambiente; Compor equipes multidisciplinares
de planejamento, execugdo e avaliagdo do processo de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental e em satde do trabalhador; Atuar no controle do fluxo de
pessoas, animais, plantas e produtos em portos, aeroportos e fronteiras; Participar de
agoes de controle e monitoramento de doengas, endemias e de vetores.

5. Permanecem inalteradas as demais condigoes estabelecidas no Edital n° 01/2022.
Cuiaba, 29 de setembro de 2022.
Suelen Danielen Alliend
Secretaria Municipal de Saude
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal de Cuiaba

CONCURSO PUBLICO PARA VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
EDITAL N° 001, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

RETIFICAGAO N° 02

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUIABA e a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a retificagao do Edital n® 01/2022
do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas
efetivas e formagao de cadastro de reserva para cargos publicos de provimento efetivo
da Secretaria Municipal de Saude de Cuiabg, conforme a seguir.

1. Alterar as Atribuigoes Especificas das ocupagoes a seguir, que passam a vigorar
com a seguinte redagao:

Bidlogo: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariam
biodiversidade. Organizar colegdes bioldgicas, manejar recursos naturais,
desenvolvem atividades de educagdo ambiental. Realizar diagndsticos bioldgicos,
moleculares e ambientais; Atuar na vigilancia em saude epidemioldgica, sanitaria e
ambiental; Realizar o controle de pragas; realizar demais atividades pertinentes ao
setor, a area de formagao e/ou ocupagao.

Farmacéutico: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao,
dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da
area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos; Participar da elaboragao,
coordenagao e implementagao de politicas de medicamentos; Orientar sobre uso
de produtos e prestar servigos farmacéuticos; Realizar pesquisa sobre os efeitos
de medicamentos e outras substancias sobre 6rgéos, tecidos e fungdes vitais dos
seres humanos e dos animais; Realizar preparagao, producao, controle e garantia
de qualidade, fracionamento, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de
radiofarmacos; Realizar demais atividades pertinentes ao setor, a area de formagao
e/ou ocupagao.

Técnico de Vigilancia em Saude:

Identificar os determinantes e condicionantes do processo salde/doenca. Identificar
a estrutura e organizagcdo do sistema de saude vigente. Identificar fungdes e
responsabilidades dos membros da equipe de trabalho. Planejar e organizar o trabalho
na perspectiva do atendimento integral e de qualidade. Realizar trabalho de equipe,
correlacionando conhecimentos de véarias areas ou ciéncias, tendo em vista o carater
interdisciplinar. Aplicar as normas de biosseguranga. Aplicar principios e normas de
higiene e satide ambiental. Interpretar e aplicar legislagéo referente aos direitos do
usudrio. Identificar e aplicar principios e normas de conservagao de recursos nao
renovaveis e de preservagdo do meio ambiente. Aplicar as normas de salide e seguranga
do trabalho. Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos
que regem a conduta do profissional de saude. Identificar e utilizar rotinas, protocolos
de trabalho, instalagdes e equipamentos. Operar equipamentos préprios do campo de
atuacao, zelando pela sua manutengao; Registrar ocorréncias e servigos prestados,
de acordo com exigéncias do campo de atuagdo. Prestar informagdes aos usuarios
do sistema de saude e a outros profissionais sobre os servigos que tenham sido
prestados. Participar na coleta e organizagao de informagoes relacionadas ao sistema
de saude; Utilizar recursos e ferramentas de informatica especificos da area. Realizar
primeiros socorros em situagdes de emergéncia. Desenvolver agdes de vigilancia em
saude utilizando a categoria territério como elemento estruturante de suas agodes;
Desenvolver diferentes agdes de promogado da saude, de protegao e prevengao de
agravos e doencgas; Compreender as bases técnicas e cientificas que formam a area
de vigilancia; Participar das atividades de modo proativo, criativo, critico, reflexivo e
estratégico para transformar a realidade sécio-sanitaria no territério de sua atuagao;
Conhecer a normatizagao relacionada a produtos, processos, ambientes, inclusive do
trabalho, e servigos de interesse da saude; Investigar, monitorar e avaliar riscos e os
determinantes dos agravos e danos a saude e ao meio ambiente; Compor equipes
multidisciplinares de planejamento, execugao e avaliagdo do processo de vigilancia
epidemioldgica, ambiental e em saude do trabalhador; Participar de agoes de controle
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e monitoramento de doengas, endemias e de vetores.

2. Permanecem inalteradas as demais condigoes estabelecidas no Edital n° 01/2022
e suas alteragoes.

Cuiaba, 25 de outubro de 2022.
Suelen Danielen Alliend
Secretaria Municipal de Saude
Emanuel Pinheiro

Prefeito Municipal de Cuiaba

Ato

ATO GP N° 1068/2022
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, PAULO VIEIRA DE MELO, do cargo de Gestao, Diregao e Assessoramento
de Assessor Técnico, Simbolo CGDA 7, na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana,
a partir de 01/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1067/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JOAO DE ALMEIDA GODOES NETO, para exercer o cargo de Gestdo Direcdo
e Assessoramento, Coordenador de Tarifas Publicas, Simbolo CGDA 8, na Secretaria
Municipal de Gestao, a partir de 01/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1066/2022

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, MARIA ESTELA DA SILVA COSTA, para exercer o cargo de Gestdo Diregao
e Assessoramento, Gerente de Trabalho e Educagao Permanente, Simbolo CGDA 9,
na Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Direitos Humano e da Pessoa com
Deficiéncia a partir de 01/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1056/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JOAO CARLOS NELSON DA SILVA, para exercer o cargo de Gestao, Dire¢do
e Assessoramento de Coordenador de Obras de Edificagdo, Simbologia CGDA 8, na
Secretaria Municipal Obras Publicas, a partir de 01/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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ATO GP N° 1055/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, THIAGO FABER DE SIQUEIRA, do cargo de Gestdo, Diregdo e
Assessoramento de Coordenador de Obras de Edificagao, Simbologia CGDA 8, na
Secretaria Municipal Obras Publicas, a partir de 01/11/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1042/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diéario Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038481-
40.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJUD/CVRS N° 155/2022 de 17 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

271 GLAUCIELE BEATRIZ VIANA DE MORAIS AC

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 19 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1043/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XllIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038481-
40.2022.8.11.0041 da 52 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJUD/CVRS N° 155/2022 de 17 de outubro de 2022, do (a)
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Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n°® 1042/2022, de 19 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista
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§1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos bdsicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocacgao, por ocasidao da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocdpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
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expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragao de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiabd, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certidoes de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricao - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio

Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdo
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliacdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Ano Il | N° 493

Exigidos para o exercicio da fungdo de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Técnico
de Nivel Superior/Nutricdo e Técnico de Nivel Superior/Gastronome outras ligadas a
manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitolégico de fezes

Il - Bacteriolégico de secregao nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigdo do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exonerag&o.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9° Aposse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° Alotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educagao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 19 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQGES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiaba - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 1044/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
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de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038762-
53.2021.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N° 365/2022 de 18 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Ne° Class. Nome LISTA

334 PAULA KASSIANE DOS SANTOS CONCEIGAO AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 19 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1045/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiab3, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n°® 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagdo 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagcdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038762-
53.2021.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N°® 365/2022 de 18 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 1044/2022, de 19 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Fungao: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

N° Class. Nome LISTA

334 PAULA KASSIANE DOS SANTOS CONCEIGAO AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;
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b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungéo;

m) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocédpia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaéria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimdnio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos altimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
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Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NiVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Manutencdo e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusédo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocdpias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragdes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagao médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliacdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° N&o serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que nao se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
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estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiaba, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 19 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAQGES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiaba - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 1047/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xlll do art. 41 da Lei Organica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n°® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diério Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologag&o 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038934-
35.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N°® 373/2022 de 20 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

257 KATIA BARBOSA DOS SANTOS OLIVEIRA AC

Art. 2° O candidato citado no artigo anterior somente tomara posse no cargo, dentro
do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital do
Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 21 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1048/2022

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41 da Lei Orgénica do
Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Cuiaba-MT, na
Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso Publico N.° -002/
PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT
n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de 2019, publicado
no Didrio Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019, Retificagao 02
de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1691 de 07
de Agosto de 2019, Retificagdo 03 de 22 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04 de 26 de Agosto
de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03 de Outubro de
2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado no Diario Oficial
de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinag&o Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1038934-
35.2022.8.11.0041 da 32 Vara Especializada da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N° 373/2022 de 20 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n°® 1047/2022, de 21 de outubro de 2022, que trata da
nomeagao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Nutrigao Escolar

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

257 KATIA BARBOSA DOS SANTOS OLIVEIRA AC

§1° A posse efetivar-se-a, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacao do ato de nomeacdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagao,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doencas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n° 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

1) Apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) Apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagdo, na Secretaria
Municipal de Educagéo, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentacgao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certides de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil

Profissional Requisitos Basicos

Técnico em Nutricdo - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Escolar ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartdrio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sancgodes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacgéo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
I, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;
Glicemia em jejum;
Reagao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);
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Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagado do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréafico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigidos para o exercicio da fungao de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Téchico
de Nivel Superior/Nutricdo e Técnico de Nivel Superior/Gastronome outras ligadas a
manipulagao de alimentos e/ou bebidas - Nutricionista:

| - Parasitolégico de fezes

Il - Bacterioldgico de secregdo nasofaringea

Il - Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia)

IV - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar.

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab4, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficarad sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° 0O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formacgao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracgdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Ano Il | N° 493

PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 21 de outubro de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba
INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Portaria

PORTARIA DE DESIGNAGAO DO FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 135, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, no uso das suas atribuigoes
constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia a legislagdo
vigente, atuarem como fiscais do CONTRATO N. 124/2022/ECSP celebrado
entre a EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA e a M MED COMERCIAL DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELLI ME, inscrita no CNPJ/MF sob
o N° 28.387.424/0001-70.

Art. 2° O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data
de publicagao, do dia 19 de setembro de 2022 a 19 de setembro de 2023, que tem
por objeto a aquisicdo, sob demanda, de material de consumo: materiais médicos e
insumos hospitalares, objetivando atender as necessidades do Hospital Municipal
Dr° Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sao Benedito ambos geridos pela
Empresa Cuiabana de Saude Publica.

Nome: Leonardo de Almeida Candido
Fiscal do CPF: 026.279.521-37
Contrato Matricula: 4896959

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Nome: Jodo Victor Silva
Suplentedo | CPF:061.875.371-06
Contrato Matricula: 4893593

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Art. 3° Compete aos servidores, designados como fiscais do contrato de que trata
esta portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigéncia. Os fiscais
acima designados respondem pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 4° Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento,
fiscalizar a execugéo, relatando ao Coordenador da area dos incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele
inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribuigdes a ele confiadas.

Cuiaba-MT, 19 de setembro de 2022.
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Paulo Ros

Diretor Geral

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Leonardo De Almeida Candido Jodo Victor Silva

Fiscal Titular Suplente

PORTARIA DE DESIGNAGAO DO FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 127, 13 de Setembro de 2022.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, no uso das suas atribuigdes
constitucionais e legais, etc.
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia a legislagdo
vigente, atuarem como fiscais do CONTRATO N. 117/2022/ECSP celebrado
entre a EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA e a MEDILAR IMPORTAGAO E
DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES S/A, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 07.752.236/0001-23, assinado no dia 13 de setembro de 2022, com vigéncia
até 13 de setembro de 2023, que tem por objeto aquisi¢ao, sob demanda, de material
de consumo medicamentos do item 001 a 118, objetivando atender as necessidades
do Hospital Municipal Dr° Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sdo Benedito
ambos geridos pela Empresa Cuiabana de Saude Publica.

Nome: Leonardo de Almeida Candido
Fiscal do CPF: 026.279.521-37
Contrato Matricula: 4896959

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Nome: Jodo Victor Silva
Suplente do CPF: 061.875.371-06
Contrato Matricula: 4893593

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais do contrato de que trata
esta portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigéncia. Os fiscais
acima designados respondem pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento,
fiscalizar a execugao, relatando ao Coordenador da area dos incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele
inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribui¢des a ele confiadas.

Cuiaba-MT, 13 de setembro de 2022.
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Paulo Ros
Diretor Geral
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Leonardo de Almeida Candido Joao Victor Silva

Fiscal Titular Suplente

PORTARIA DE DESIGNACT\O DO FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 138, 20 de Setembro de 2022.

A EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA, no uso das suas atribuicoes
constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia a legislagdo
vigente, atuarem como fiscais do CONTRATO N. 125/2022/ECSP celebrado
entre a EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA e a MEDILAR IMPORTAGAO E
DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES S/A, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 07.752.236/0001-23, assinado no dia 20 de setembro de 2022, com vigéncia
até 20 de setembro de 2023, que tem por objeto aquisi¢ao, sob demanda, de material de
consumo: medicamentos, objetivando atender as necessidades do Hospital Municipal
Dr° Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sao Benedito ambos geridos pela
Empresa Cuiabana de Sautde Publica.

Nome: Leonardo de Almeida Candido
Fiscal do CPF: 026.279.521-37
Contrato Matricula: 4896959

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Nome: Jodo Victor Silva
Suplente do CPF: 061.875.371-06
Contrato Matricula: 4893593

Cargo/Lotagao: Técnico Administrativo Comercial

Art. 2° Compete aos servidores, designados como fiscais do contrato de que trata
esta portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigéncia. Os fiscais
acima designados respondem pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento,
fiscalizar a execugao, relatando ao Coordenador da area dos incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribui¢cdes legais a ele
inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribuigdes a ele confiadas.

Cuiaba-MT, 20 de setembro de 2022.
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Paulo Rés
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Diretor Geral
EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Leonardo de Almeida Candido Joao Victor Silva

Fiscal Titular Suplente

Procedimento Administrativo

Extrato

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 124/2022/ECSP.

ORIGEM: ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 051/2022 — PREGAO ELETRONICO N.°
011/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 00.092.301/2022-1
CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: M MED COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI

CNPJ/MF n° 28.387.424/0001-70

Objeto: Aquisicdo, sob demanda, de material de consumo: materiais médicos e
insumos hospitalares, objetivando atender as necessidades Hospital Municipal Dr°
Leony Palma de Carvalho e Hospital Municipal Sdo Benedito ambos geridos pela
Empresa Cuiabana de Saude Publica.

Valor Total de RS 173.659,75 (Cento e setenta e trés mil, seiscentos e cinqiienta e nove
reais e setenta e cinco centavos).

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.

Legislagao aplicavel: Lei 13.303/2016, 10.520/2002 e Lei 8.078 de 1990 e suas
alteracdes.

Cuiaba — MT, 19 de setembro de 2022.
PAULO ROS

Diretor Geral

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 117/2022/ECSP.

0RIGE~M: CONTBATO PARCIAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 033/2022 -
PREGAO ELETRONICO N.° 009/2022. Processo administrativo n°00.097.236/2021-1

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 00.090.834/2022-1
CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES S/A

CNPJ/MF n° 07.752.236/0001-23

Objeto: Aquisicdo de material de consumo: medicamentos do item 01 a 118
objetivando atender as necessidades do Hospital Municipal Dr° Leony Palmas de
Carvalho e Hospital Municipal Sao Benedito ambos geridos pela Empresa Cuiabana
de Saude Publica.

Valor Total de RS 266.019,00 (Duzentos e sessenta e seis mil, dezenove reais)
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.
Legislagao aplicavel: 13.303 de 2016 e Lei 10.520 de 2002 e suas alteragoes.
Cuiaba — MT, 13 de setembro de 2022.
PAULO ROS

Diretor Geral

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 125/2022/ECSP.

0RIGE~M: CONTBATO PARCIAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 045/2022 -
PREGAO ELETRONICO N.° 010/2022. Processo administrativo n°00.097.245/2021-1

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 00.096.523/2022

CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA

CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICOS
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HOSPITALARES S/A
CNPJ/MF n° 07.752.236/0001-23

Objeto: Aquisicado, sob demanda, de material de consumo: medicamentos objetivando
atender as necessidades do Hospital Municipal Dr° Leony Palmas de Carvalho e
Hospital Municipal Sao Benedito ambos geridos pela Empresa Cuiabana de Saude
Publica.

Valor Total de R$ 559.465,10 (Quinhentos e cingiienta e nove mil, quatrocentos e
sessenta e cinco reais e dez centavos)

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.
Legislagao aplicavel: 13.303 de 2016 e Lei 10.520 de 2002 e suas alteragoes.
Cuiaba — MT, 20 de setembro de 2022.
PAULO ROS

Diretor Geral

EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 126/2022/ECSP.

ORIGEM: ATA DE REGISTRO DE PREGO N.° 043/2022 - PREGAO ELETRONICO N.°
010/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.097.245/2021-1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 00.096.521/2022-1
CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
CNPJ/MF n° 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA S.A
CNPJ/MF n® 01.571.702/0001-98

Objeto: Aquisicao, sob demanda, de material de consumo: medicamentos, objetivando
atender as necessidades Hospital Municipal Dr° Leony Palma de Carvalho e Hospital
Municipal Sdo Benedito ambos geridos pela Empresa Cuiabana de Saude Publica.

Valor global total de R$ 95.451,80 (Noventa e cinco mil, quatrocentos e cinqiienta e um
reais e oitenta centavos)

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.
Legislagao aplicavel: Lei 13.303/2016 e Lei 10.520/2002.
Cuiaba — MT, 20 de setembro de 2022.
PAULO ROS

Diretor Geral

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 27 de Outubro de 2022
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 27 de Outubro de 2022
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