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Lei

LEI N° 6.697 DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2022 e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Faco saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Cuiaba para
o exercicio financeiro de 2022, em cumprimento ao disposto no Art. 165, inciso II, §
2°, da Constituigao Federal e Art. 100, II, § 2° da Lei Organica Municipal, e nas normas
contidas na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;
Il — a estrutura e a organizagdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragdo, a execugdo e o acompanhamento do
Orgamento do Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
V - as disposic¢des sobre a administragdo da divida publica e das operagdes de crédito;

VI - as disposigdes sobre a politica para aplicagdo dos recursos da agéncia financeira
oficial de fomento;

VII - as disposigdes sobre os fundos especiais;

VIl - as disposigdes sobre as transferéncias constitucionais;

IX — as disposigdes sobre as transferéncias voluntarias;

X - as disposigdes sobre as vedagdes e as transferéncias ao setor privado;
XI - as disposig¢oes sobre os precatérios judiciais;

XII - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagao tributaria;

XIll - as disposigoes finais.

Paragrafo unico. Integram, ainda, esta lei, o Anexo de Metas e Prioridades (Anexo
1), o Anexo de Metas Fiscais (Anexo Il) e o Anexo de Riscos Fiscais (Anexo Ill), em
conformidade com o que dispdem os §§ 1°, 2° e 3° do Art. 4° da Lei Complementar
Federal n®101/2000.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° O projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2022 devera ser
compativel com o Plano Plurianual 2022-2025.
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§ 1° As prioridades da Administragdo Publica municipal para o exercicio de 2022 terdo
precedéncia na alocagdo dos recursos no projeto de Lei Orgamentaria, atendidas as
despesas com obrigagado constitucional e legal e as essenciais para a manutengao e o
funcionamento dos érgaos e entidades.

§ 2° As metas fisicas constantes do Anexo | desta lei ndo constituem limite a
programagao da despesa no orgamento, podendo ser ajustadas no projeto de Lei
Orgamentaria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Segao |

Dos Conceitos Gerais

Art. 3° Para efeito desta lei, entende-se por.

I — programa: o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il = atividade: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da agao de
governo;

11l = projeto: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV - operagao especial: as despesas que nao contribuem para a manutencao das
agoes de governo, das quais ndo resulta um produto e nao gera contraprestacao direta
sob a forma de bens ou servigos;

V - unidade orgamentdria: o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada
em 6rgaos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagao
institucional;

VI - unidade gestora: centro de alocagao e execugdo orgamentdria, inseridas na
unidade orgamentdria;

VIl - unidade setorial de planejamento: aquela que atende ao funcionamento e
desenvolvimento gerencial de cada drgao e esta inserida na unidade gestora;

VIII - fonte de recursos: representa a destinagao da natureza da receita e a origem dos
recursos para a despesa;

IX — categoria de programacgao: cada um dos varios niveis da estrutura de classificagao,
compreendendo a unidade orgamentéaria, a classificagdo funcional, a categoria
econdmica, o grupo de despesa, a estrutura programatica e a fonte de recursos;

X - transferéncias voluntarias: a entrega de recursos correntes ou de capital a outro
ente da Federagéo, a titulo de cooperacao, auxilio ou assisténcia financeira, que nao
decorra de determinagao constitucional ou legal ou se destine ao Sistema Unico de
Saude;

XI = concedente: o 6rgao ou entidade da Administragcdo Publica Direta ou Indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;

XIl = convenente: o ente da Federagao com o qual a Administragdo Publica Municipal
pactue a execugdao de um programa com recurso proveniente de transferéncia
voluntaria;

XIll = termo de cooperagdo: instrumento legal que tem por objeto a execugao
descentralizada, em regime de mutua colaboragdo, de programas, projetos e/ou
atividades de interesse comum que resultem no aprimoramento das a¢des de governo.

XIV - destaque: operagao descentralizadora de crédito orcamentario em que um érgao
ou entidade da Administragdo Publica Municipal transfere para outro o poder de
utilizagdo dos recursos que lhe foram dotados.

§ 1° As categorias de programagao de que trata esta lei serdo identificadas no projeto
de Lei Orgamentaria por programas e respectivos projetos, atividades ou operagoes
especiais desdobradas em regides de planejamento, com indicagdo do produto, da
unidade de medida e da meta fisica.

§ 2° Cada agdo orgamentaria, entendida como sendo a atividade, o projeto e a
operagao especial, identificara a fungao e a subfungao as quais se vinculam, conforme
estabelece a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento,
Orgamento e Gestao e suas posteriores alteragdes.

§ 3° As regides de planejamento que identificardo a localizagao fisica da agao nos
programas de trabalho integrantes da Lei Orgamentaria Anual deverdo ser compativeis
com as constantes do Plano Plurianual para o quadriénio 2022-2025.

§ 4° Os projetos, atividades e operagdes especiais de natureza abrangente ou que
atendam a situagoes emergenciais serdo alocados no cédigo (UO)97—Encargos Gerais
do Municipio;
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§ 5° Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

§ 6° O Poder Executivo devera efetuar as alteragdes no Plano Plurianual e na Lei
Orgamentaria Anual daqueles projetos/atividades/operagdes especiais que se
encontrarem mais de um programa.

Segao Il

Das Diretrizes Gerais

Art. 4° A elaboracgao do projeto da Lei Orgamentaria de 2022, a aprovagao e a execugao
dos orgamentos fiscal e da seguridade social, integrantes da respectiva lei, serdo
orientadas para:

| - atingir as metas fiscais relativas as receitas, as despesas, aos resultados primario e
nominal e ao montante da divida publica, estabelecidas no Anexo Il desta lei, conforme
previsto nos §§ 1° e 2° do Art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, e as
metas do Programa de Ajuste Fiscal firmado com o Governo Federal;

Il — evidenciar a responsabilidade da gestdo fiscal, compreendendo uma agao
planejada e transparente, mediante o acesso publico as informagdes relativas ao
Orgamento Anual, inclusive por meios eletronicos e através da realizagao de audiéncias
ou consultas publicas;

Il = aumentar a eficiéncia na utilizagao dos recursos publicos disponiveis e elevar a
eficacia dos programas por eles financiados.

Paragrafo unico. As metas fiscais previstas no Anexo Il desta lei poderao ser ajustadas
no projeto da Lei Orgamentaria, se verificadas, quando da sua elaboragéao, alteragdes
dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa das receitas e despesas e
do comportamento da execugdo orgamentaria do exercicio em curso.

Secao lll

Da Composicao da Lei Orgamentéria

Art. 5° A Lei Orgamentaria compor-se-a de:
| = orgamento fiscal;
Il — orgamento da seguridade social;

11l = orgamento de investimento das Empresas Municipais.

Art. 6° A Lei Orcamentaria Anual apresentard, conjuntamente, a programagao do
orgamento fiscal e do orgamento da seguridade social, nos quais discriminardo as
despesas por unidade orgamentaria, detalhadas por categoria de programagéo, com
suas respectivas dotagdes, especificando as esferas orgamentdrias, os grupos de
natureza de despesas e as modalidades de aplicagdo, de acordo com o disposto na
Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento, Orgamento e
Gestao; nas Portarias Interministeriais n°® 163, de 04 de maio de 2001, 325, de 27 de
agosto de 2001, e 519, de 27 de novembro de 2001; nas Portarias n° 448, de 13 de
setembro de 2002, e 688, de 14 de outubro de 2005, da Secretaria do Tesouro Nacional;
na Portaria Conjunta STN/SOF n° 03, de 14 de outubro de 2008; e na Portaria Conjunta
SOF/STN n° 01, de 30 de junho de 2009.

§ 1° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é Fiscal (F) ou
da Seguridade Social (S) ou de Investimento (I).

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregagdo de elementos de
despesas de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, devendo ser assim
discriminados na Lei Orgamentaria de 2022:

| — pessoal e encargos sociais — 1;

Il = juros e encargos da divida — 2;

1l - outras despesas correntes — 3;
IV = investimentos — 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituigao ou
aumento de capital de empresas — 5;

VI — amortizagao da divida —6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia prevista nesta lei sera classificada no Grupo de
Natureza de Despesa 9.

§ 4° Os cddigos e conceitos da modalidade de aplicagao deverao observar o disposto
na Portaria Interministerial da STN/SOF n°® 163, de 04 de maio de 2001, e em suas
alteragdes.

Art. 7° O orgamento fiscal e o da seguridade social compreenderdo a programacgao
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dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos, Autarquias e Fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, bem como as Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social, com direito a voto, devendo a correspondente
execugao orgamentaria e financeira ser registrada no momento da sua ocorréncia, na
sua totalidade, no Sistema Safira Gestdo Contabil.

Art. 8° O orgamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a
atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto
na Lei Organica Municipal.

Art. 9° O orgamento de investimento das Empresas Estatais serd constituido pela
programagao de investimento.

Art. 10. O projeto de Lei Orgcamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo sera constituido na forma discriminada nos incisos abaixo:

| - texto da lei;

Il = quadros orgamentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados
no §1° 11, 1lelV,eno§2°lIlelll do Art. 2° e inciso Ill do Art. 22 da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, na forma dos seguintes demonstrativos:

a) evolugdo da receita do Tesouro, com a receita arrecadada nos trés ultimos
exercicios, prevista para o exercicio a que se refere a proposta e para o exercicio em
que se elabora a proposta;

b) estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica;

c) estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por natureza
da receita;

d) estimativa da receita por fonte de recursos, isolada e conjuntamente;

e) evolugao da despesa do Tesouro, com a despesa realizada nos dois ultimos
exercicios, fixada para o exercicio a que se refere a proposta, prevista para o exercicio
em que se elabora a proposta;

f) resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica;

g) despesa por Poder e érgao dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

h) receita e despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, evidenciando o déficit ou superdvit corrente e total de cada um dos
orgamentos;

i) despesa por 6rgao de Governo nos orgamentos fiscal e da seguridade social;

j) despesa por grupo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente;

k) despesa por fungao e subfungao dos orgamentos fiscal e da seguridade social;
1) despesa por programa de Governo dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

m) descrigdo sucinta de cada unidade administrativa do Governo, competéncia e
legislagao pertinente;

11l - anexos dos orgamentos fiscal e da seguridade social;
IV — anexo do orgamento de investimento das Empresas Estatais;
V - anexo de informagdes complementares, contendo os demonstrativos:

a) da Receita Corrente Liquida com base nos §§1° e 3° IV, do Art. 2° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

b) do efeito regionalizado sobre receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias,
remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira tributaria e crediticia;

Paragrafo tnico. O demonstrativo regionalizado do efeito sobre as receitas e despesas
decorrentes da concessao de beneficios, anexo ao projeto de Lei Orgamentaria a que se
refere a alinea “b” do inciso V do caput, devera demonstrar, com clareza, a metodologia
de célculo utilizada na estimativa dos valores, de maneira a fornecer consisténcia aos
valores estimados.

Art. 11. A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgamentaria contera:
| - a situagao econdémica e financeira do Municipio;

Il - o demonstrativo da divida fundada e flutuante, os saldos de créditos especiais, os
restos a pagar e outros compromissos exigiveis;

11l - a exposigdo da receita e despesa;
IV = o resumo da politica econémica e social do Governo;

V — a programagcao referente a recursos constitucionalmente vinculados.

CAPITULO Ill

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO, EXE~CUCAO E ACOMPANHAMENTO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Segao |
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Das Diretrizes Gerais para a Elaboragdo dos Orgamentos

Art. 12. A elaboragéo do projeto, a aprovagao e a execugao da Lei Orgamentéaria de
2022 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade
a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levarao em
conta a obtengao dos resultados previstos no Anexo I, considerando, ainda, os riscos
fiscais demonstrados no Anexo Il desta lei.

Paragrafo tnico. Serdo divulgados pelo Poder Executivo na internet:
| — a Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

Il — as estimativas das receitas de que trata o Art. 12, § 3°, da Lei Complementar
Federal n® 101/2000;

11l - a proposta da Lei Orgamentaria e seus Anexos;
IV - a Lei Orgamentaria Anual e seus Anexos;

V - o Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria e o Relatdrio de Gestao Fiscal,
bem como as versdes simplificadas desses documentos;

VI - a execugdo orgcamentaria da receita e da despesa nos termos da Lei Complementar
Federal n® 131/09.

Art. 13. A alocagao dos recursos na Lei Orgamentaria Anual, em seus créditos
adicionais e na respectiva execugao, observadas as demais diretrizes desta lei e
tendo em vista propiciar o controle dos custos, o acompanhamento e a avaliagdo dos
resultados das agdes de Governo, sera feita:

| — por programa, projeto, atividade e operagdo especial, com a identificagdo das
classificagdes orgcamentarias da despesa publica;

Il — diretamente a unidade orgamentdria responsavel pela execugdo do projeto,
atividade ou operagao especial, correspondentes.

Art. 14. Os créditos orgamentarios, autorizados na Lei Orgamentaria Anual, poder&o ser
descentralizados total ou parcialmente a outro 6rgdo ou entidade da Administragao
Publica municipal.

§ 1° A descentralizagdo orgamentaria devera preservar os limites dos créditos
autorizados, bem como manter inalterada a categoria de programagao.

§2° Adescentralizagao orgamentaria preserva aresponsabilidade do 6rgao ou entidade
titular do crédito pelo resultado da programacao e transfere a responsabilidade da
execugao para o 6rgao ou entidade executora.

§ 3° A descentralizagdo orcamentaria para a execugdo de agdes pertencentes a
unidade orgamentaria descentralizadora ndo caracteriza infringéncia ao disposto no
Art. 167, VI, da Constituigao Federal.

§ 4° A descentralizagdo orgamentéria de que trata este artigo sera executado no
Sistema Safira Gestao Contabil, através da transagdo denominada “destaque”.

§ 5° Os relatorios operacionais de execugao da despesa e os de prestagado de contas
deverao apresentar em separado as execugdes realizadas via destaque, tanto no
6rgao ou entidade executora como no 6érgao ou entidade descentralizadora.

Art. 15. Na programacao da despesa esta proibida:

| — a fixagdo de despesas sem que estejam definidas suas respectivas fontes de
recursos e sem que estejam legalmente instituidas as unidades executoras;

Il = inclusdo de projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo, ressalvados
os casos das agdes com objetivos complementares e interdependentes.

Art. 16. As propostas do Poder Legislativo deverdo ser encaminhadas a Secretaria
Municipal de Planejamento até o dia 30 de agosto de 2021, e os 6rgaos e entidades
do Poder Executivo deverdo constar as suas respectivas propostas cadastradas no
Sistema Safira até o dia 15 de agosto de 2021, para fins de consolidagéo do projeto de
Lei Orgamentaria para o exercicio de 2022, observados os demais prazos e disposi¢des
estabelecidos no Manual Técnico de Orgamento e os constantes desta lei.

Art. 17. Na elaboragdo da proposta orgcamentaria o Poder Executivo e a Camara
Municipal deverdo observar os limites estabelecidos na Lei Complementar 101/2000
dos recursos a serem alocados para programagado de suas despesas de pessoal e
encargos sociais.

Art. 18. As receitas vinculadas e as diretamente arrecadadas por érgaos, fundos,
Fundagdes, Autarquias e demais entidades instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital com direito a voto, respeitadas as
disposices previstas em legislagao especifica, somente poderdo ser programadas
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para custear as despesas com investimentos e inversdes financeiras depois de
atenderem integralmente as necessidades relativas ao custeio administrativo e
operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, ao pagamento de juros, encargos e
amortizagao da divida e as contrapartidas das operagdes de crédito e dos convénios.

Art. 19. A Lei Orgamentdria contera, em nivel de categoria de programacdo, a
identificagao das fontes de recursos.

Segao Il
Das Diretrizes Gerais para a Execugao e Acompanhamento dos

Orgamentos e suas alteragdes

Art. 20. As solicitagbes de abertura de créditos adicionais, dentro dos limites
autorizados na Lei Orgamentaria Anual, serdo submetidas a Secretaria Municipal
de Planejamento, acompanhadas de justificativas, de indicagcdo dos efeitos dos
acréscimos e redugoes de dotagdes sobre a execugao das atividades, dos projetos e
operagdes especiais e das correspondentes metas.

§ 1° Os créditos adicionais, nos termos do Art. 42 da Lei Federal n°® 4.320/1964, serao
abertos por Decreto Orgamentario do Poder Executivo.

§ 2° A Lei Orgamentaria Anual estabelecera em percentual os limites para abertura de
créditos suplementares, compreendendo neste limite os remanejamentos internos e
as transposigdes de recursos entre unidades orgamentarias da Administragao Publica
municipal.

§ 3° As alteragdes de categorias de programagao ja existentes, da mesma unidade
orgamentdria ou entre unidades orcamentarias diferentes, no limite da autorizagao
orgamentdria mencionada no paragrafo anterior, serdo operacionalizadas por crédito
suplementar e abertas por Decreto.

§ 4° As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
quadros de detalhamento de despesas.

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas
na Lei Orcamentaria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingao,
transformacgao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de o6rgaos e
entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a
categoria de programagao.

Art. 22. Fica o Poder Executivo autorizado a criar fonte de recursos, regides de
planejamento, grupo de despesa e modalidade de aplicagdo em projetos, atividades
e operagdes especiais ja existentes, procedendo a sua abertura através de Decreto
Orgamentario, na forma do § 1° do Art. 20 desta lei e do Art. 42 da Lei Federal n°
4.320/1964.

Art. 23. As dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em
seus créditos adicionais serdo modificadas por Decreto Orgamentario, desde que
devidamente justificadas e visando atender as necessidades de execugao para
movimentar recursos em diferentes modalidades de aplicagao.

Art. 24. Durante a execugao or¢camentaria do exercicio de 2022, nao poderdo ser
canceladas ou anuladas as dotagdes previstas para pessoal e encargos sociais e
servigos da divida, visando atender créditos adicionais com outras finalidades.

Paragrafo tnico. Ficam excluidas dessa proibigao as alteragdes que poderao ocorrer
no ultimo quadrimestre do exercicio, para atender outros grupos de despesa, desde que
a unidade orcamentaria comprove, perante a Secretaria de Municipal de Planejamento,
por meio de projegdes, a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas
previstas com pessoal e encargos sociais e servigos da divida até o final do exercicio.

Art. 25. As movimentagdes de recursos de uma agao entre elementos de despesa
pertencentes a mesma categoria econémica, ao mesmo grupo de despesa, no mesmo
projeto, atividade, operacdo especial e na mesma modalidade de aplicagdo serao
considerados apenas como alteracdo do Quadro de Detalhamento da Despesa, entéo,
serdo considerados créditos suplementares.

Paragrafo tnico. As alteragdes no QDD serdo iniciadas na unidade orgamentaria,
mediante acesso ao sistema Safira, com a inclusdo do respectivo processo e serao
submetidas a Secretaria Municipal de Planejamento, acompanhadas de justificativas,
de indicacao dos efeitos dos acréscimos e redugdes de dotagdes sobre a execugédo
das atividades, dos projetos.

Art. 26. A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente, de recursos do
orgamento fiscal, equivalendo, no projeto de lei orgamentaria, de até 1,0% (um por
cento) da Receita Corrente Liquida.
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§ 1° A reserva de contingéncia atendera passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

§ 2° No encerramento do exercicio, caso nao ocorra as situagdes previstas no §
1°, a reserva de contingéncia podera ser destinada a atender qualquer insuficiéncia
orgamentaria.

Art. 27. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita esta
aquém do previsto, o Poder Executivo, por ato préprio e nos montantes necessarios,
nos trinta dias subsequentes, procederao a limitagdo de empenho e movimentagao
financeira, para adequar o cronograma de execugao mensal de desembolso ao fluxo
da receita realizada e visando atingir as metas fiscais estabelecidas para o exercicio,
de conformidade com o disposto nos Arts. 8° e 9° da Lei Complementar n°® 101/2000,
observados os seguintes procedimentos:

| - a limitagdo de empenho e movimentagao financeira sera efetuada na seguinte
ordem decrescente:

a) investimentos e inversdes financeiras;
b) outras despesas correntes.

c) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes de créditos e
convénios;

d) Pessoal e Encargos Sociais.

§ 1° No ambito do Poder Executivo a Secretaria de Planejamento cabera analisar
os projetos e atividades finalisticas, inclusive suas metas, indicadas pelas unidades
orgamentarias, cuja execugao podera ser adiada sem afetar os resultados finais dos
programas governamentais contemplados na Lei Orgamentaria.

§ 2° Caso ocorra a recuperagado da receita prevista, total ou parcialmente, far-se-a a
recomposigao das dotagdes limitadas de forma proporcional as redugdes realizadas.

Secao Il
Das Emendas Parlamentares Impositivas

Art. 28. Ao projeto de lei orgamentéria ndo poderdo ser apresentadas emendas que:
I - anulem o valor de dotagdes orgamentdrias com recursos provenientes de:
a) recursos vinculados;

b) recursos préprios de entidades da Administracdo Indireta, exceto quando
remanejados para a prépria entidade;

Il - anulem despesas relativas a:

a) dotagoes para pessoal e encargos sociais;

b) servigo da divida;

c) pagamento do PIS/PASEP;

d) precatdrios e sentengas judiciais;

e) manutencgao das atividades essenciais dos 6rgdos e entidades;
f) reserva de contingéncia;

Il = incluam agdes com a mesma finalidade em mais de um 6rgdo ou no mesmo
programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e
interdependentes.

Paragrafo unico. As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com as disposi¢des desta lei e do Plano Plurianual.

Art. 29. As emendas parlamentares ao projeto de lei orgamentaria de que trata o § 5°
do art. 100 da Lei Organica Municipal Estadual serdo aprovadas no limite de 1% (um
por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior e os recursos para
a sua programagao serao incluidos no projeto de lei orgamentéria para o exercicio de
2022 na programacao da Unidade Orgamentdria da Secretaria Municipal de Governo,
na Agao 8005 - Provisdo para Emendas Parlamentares.

Art. 30. Compete a Camara Municipal encaminhar a Secretaria de Municipal
Planejamento a relagdo das emendas aprovadas e seus respectivos programas de
trabalho para fins cadastramento no Sistema E-SAFIRA.

Art. 31. As programag0des orgamentdarias previstas no art. 44 desta Lei ndo serdo
de execugao obrigatéria nos casos de impedimento de ordem técnica, quando nao
retificadas no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da notificagdo do autor da
emenda.

Art. 32. O valor destinado as emendas parlamentares de que trata esta Segado devera
ser suficiente para execugao do objeto proposto na emenda.
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Art. 33. Quando a transferéncia de recursos do Municipio para a execugédo da agédo
orgamentaria de que trata esta Secao for destinada a Organizagdes da Sociedade Civil,
obedecera ao que dispde o Capitulo VIl desta Lei.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Planejamento editard portaria que dispora sobre
procedimentos e prazos para operacionalizagdo das emendas parlamentares
individuais de execugao obrigatéria, bem como procedimentos e prazos para
superagao de impedimentos de ordem técnica, em atendimento ao disposto no art.
100, § 7°, inciso |, da Lei Organica Municipal

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 35. Serao observados pelos Poderes Executivo e Legislativo na elaboragéo de
suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais, os limites previstos
nos Arts. 19 ao 23, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

Art. 36. Para fins de atendimento ao disposto no Art. 169, § 1°, II, da Constituicdo
Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas
com pessoal relativas a concessao de quaisquer vantagens, aumento de remuneragao,
criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como
admissdes ou contratagdes a qualquer titulo, observados os limites estabelecidos no
Art. 20, II, e alineas, da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 37. Os projetos de lei relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais deverao ser acompanhados de:

| = declaragdo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e
metodologia de calculos utilizados, conforme estabelecem os Arts. 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, que demonstre a existéncia de autorizagéo e a
observancia dos limites disponiveis;

Il = simulagdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta,
destacando os ativos, inativos e pensionistas;

Paragrafo tnico. O aumento das despesas com pessoal relativas a concesséo de
quaisquer vantagens, o aumento de remuneragéo, criagdo de cargos, empregos e
fungoes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagoes a
qualquer titulo, excetuada a revisdo geral anual, ndo podera exceder o crescimento das
receitas tributarias no exercicio em que entrarem em vigor e nos subsequentes para
nao afetar as metas de resultados fiscais previstas no Anexo a que se refere 0 § 1° do
Art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 38. A revisdo geral anual da remuneragdo e do subsidio para os servidores
publicos do Poder Executivo Municipal, no exercicio de 2022, sera aplicada conforme
o disposto na legislagao pertinente.

Art. 39. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico dos Arts.
21 e 22 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, a contratagao de horas extras fica
restrita as necessidades emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 40. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a adotar medidas
visando a implementagdo do programa de valorizagdo e desenvolvimento dos
servidores publicos, mediante a adogdo de mecanismos destinados a sua permanente
capacitagdo, associado a afericdo do desempenho institucional em processo de
avaliagdo de resultados.

Art. 41. As despesas decorrentes de contratos de terceirizagdo de mao-de-obra, que
se referem a substituicdo de servidores e empregados, de acordo com o § 1°, do art.
18, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, e aquelas referentes a ressarcimento
de despesa de pessoal requisitado serdo classificadas em dotacdo especifica e
computadas no célculo do limite da despesa total com pessoal.

Paragrafo tnico. Nao serdo computados como despesas de pessoal os contratos de
prestacgdo de servigos para execugado de servigos de limpeza, vigilancia e seguranga
patrimonial e outros assemelhados.

Art. 42. Nao podera existir despesa orgamentdria destinada ao pagamento de servidor
da Administragdo Publica municipal pela prestagdo de servigos de consultoria ou
assisténcia técnica.

Art. 43. Os servigos de consultoria somente serdo contratados para execucao de
atividades que comprovadamente os servidores ou empregados da Administragao
Publica ndo possuam conhecimento técnico necessario, ou quando nao atender a
demanda do Governo, caracterizando a necessidade de adquirir novos conhecimentos
e dominio de novas ferramentas técnicas e de gestao.

Paragrafo unico. O instrumento que efetivar a contratagdo prevista no caput devera
conter clausula prevendo a transferéncia dos conhecimentos objeto da consultoria a

Ano | | N° 193

contratante.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES SOBRE A ADMINISTRAGAO DA DIVIDA PUBLICA E DAS OPERAGOES
DE CREDITO

Art. 44. As operagoes de crédito, interna e externa, reger-se-do pelo que determinam
as resolugdes do Senado Federal e em conformidade com dispositivos da Lei
Complementar Federal n® 101/2000 pertinentes a matéria.

Art. 45. Somente poderdo ser incluidas no projeto de Lei Orgamentaria, as receitas e
a programagao de despesas decorrentes de operagdes de crédito que ja tenham sido
aprovadas pela Camara Municipal.

Paragrafo tinico. As operagdes de crédito que forem contratadas apds a aprovagao
do projeto de Lei Orgamentaria obrigam o Poder Executivo a encaminhar ao Poder
Legislativo projeto de lei especificando as receitas e a programagao das despesas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES SOBRE 0S FUNDOS ESPECIAIS

Art. 46. Este Capitulo estabelece normas gerais para a criagao, alteragao e extingdo de
fundos, nos termos do Art. 165, § 9°, II, da Constituigao Federal.

Art. 47. Para efeitos desta lei, entende-se por fundo o produto de receitas especificas
que por lei se vinculam a realizagado de determinados objetivos ou servigos, facultada
a adogao de normas peculiares de aplicagao.

Art. 48. A aplicacao das receitas orgamentarias vinculadas a fundos especiais far-se-a
através de dotag&o consignada na Lei de Orgamento ou em créditos adicionais.

Paragrafo unico. Os fundos especiais devem ser de natureza contabil, utilizando-
se para efeito de individualizagbes contabeis de suas operagdes orgamentarias e
financeiras uma unidade orgamentaria, unidade gestora e fonte de recurso especifica,
observadas as regras de prestagao de contas e transparéncia.

Art. 49. A lei que instituir o fundo devera especificar.

|1 — o objetivo do fundo, ou seja, a finalidade para o qual foi criado;
Il - as receitas das quais o fundo sera composto;

11l = o érgao gestor do fundo e qual a sua competéncia;

IV - os pardmetros de avaliagdo de desempenho da aplicagao dos recursos que
compdem o fundo;

V - a natureza contabil do fundo.

Art. 50. Os Fundos Municipais terdo suas transagdes organizadas de forma
individualizada, para efeito de contabilizagao e prestagao de contas.

Art. 51. A criagao, alteragdo ou extingao de fundos far-se-a por lei especifica, sendo
que a aprovagado dos fundos vinculados ao Poder Executivo, com base na emissao
de parecer técnico da Controladoria Geral do Municipio e da Procuradoria Geral do
Municipio.

Art. 52. Os planos de aplicagdo dos fundos estardo inseridos nos programas de
trabalho aprovados na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais para o exercicio
de 2020.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Art. 53. Transferéncia voluntaria é o repasse de recursos efetuado através de convénios
para execugao, de forma descentralizada, em regime de mutua colaboragao, de agoes
de interesse comum dos 6rgdos ou entidades da Administragao Publica Direta ou
Indireta com os 6rgaos ou entidades da Administragao Publica Direta ou Indireta
federais, com o Estado, com outros municipios e com entidades privadas.

CAPITULO VIII
DAS TRANSFERENCIAS AO SETOR PRIVADO

Secdo |
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Das Subvengdes Sociais

Art. 54. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos do Art.
16 da Lei Federal n° 4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos
que exergam atividades de natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude
e educacao, de acordo com a area de atuagao e observada a legislagao vigente.

Paragrafo Gnico. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de subvengdes sociais,
auxilios e doagdes, inclusive de bens moéveis e imdveis, a associagdes de servidores,
ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar.

Segao Il

Dos Auxilios

Art. 55. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no Art. 12, § 6°, da Lei
Federal n® 4.320/1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins
lucrativos que prestem atendimento direto e gratuito ao publico e desde que atendam
a uma das seguintes situagoes:

| — prestem atendimento na area de educagao basica;
Il = prestem atendimento na area de saude;
1l = prestem atendimento na area de assisténcia social;

IV — sejam voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situagao de risco social
ou diretamente alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e geragdo
de trabalho e renda, nos casos em que ficar demonstrado que a entidade privada tem
melhores condigdes que o Poder Publico local para o desenvolvimento das agoes
pretendidas, devidamente justificado pelo érgao concedente responsavel;

V - sejam consorcios publicos legalmente instituidos.

VI — atuem na manutengao continuada de agoes voltadas a recuperagao das pessoas
usudrias de drogas.

Segao lll
Das Contribuigdes Correntes e de Capital

Art. 56. A transferéncia de recursos a titulo de contribuigdo corrente somente sera
destinada a entidades sem fins lucrativos que nao atuem nas areas de que trata o
caput do art.54, desta lei e que sejam selecionadas para execugdo, em parceria com a
Administragdo Publica municipal, de programas e agdes que contribuam diretamente
para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

Art. 57. A alocagao de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de
contribuigdes de capital, fica condicionada a autorizagdo em lei especial anterior de
que trata o Art. 12, § 6°, da Lei Federal n°® 4.320/1964.

Art. 58. Os recursos de capital transferidos pelo Municipio para entidades privadas
sem fins lucrativos serdo aplicados exclusivamente para:

| = aquisi¢ao e instalagdo de equipamentos, bem como obras de adequacao fisica
necessdrias a instalagao dos referidos equipamentos;

Il = aquisi¢ao de material permanente.

Segao IV

Das Disposigoes Gerais

Art. 59. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, auxilios ou
contribuigdes correntes ou de capital serd permitida desde que haja:

| = justificacdo pelo 6rgado concedente de que a entidade complementa de forma
adequada os servigos ja prestados diretamente pelo setor publico;

Il = publicacdo pelo 6rgdo concedente de normas a serem observadas que definam,
entre outros aspectos, critérios objetivos de habilitagdo e selecdo das entidades
beneficiarias e de alocagao dos recursos e prazos do beneficio, prevendo-se, ainda,
clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

Il = manifestagao prévia e expressa do setor técnico do érgao concedente sobre a
adequacao dos convénios e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria;

IV — execugdo na modalidade de aplicagado 50 — entidade privada sem fins lucrativos.

Art. 60. A destinagdo de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos nao sera
permitida nos casos em que o agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto
quanto o dirigente de 6rgéo ou entidade da Administragao Publica, de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, seja integrante de seu quadro
dirigente, ressalvados os casos em que a nomeacao decorra de previsao legal.

CAPITULO IX
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DAS DISPOSIGOES SOBRE 0S PRECATORIOS JUDICIAIS

Art. 61. A inclusao de dotagdes para o pagamento de precatérios na Lei Orgamentaria
de 2022 obedecera ao disposto no Art. 100 da Constituigao Federal, nos Arts. 78 e 97
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal e, em
especial, ao disposto na Emenda Constitucional Federal n® 62, de 09 de dezembro de
2009.

Art. 62. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Secretaria Municipal de
Planejamento a relagdo dos débitos constantes de precatérios judiciais a serem
incluidos na proposta orgamentaria de 2022, conforme determina o § 5° do Art. 100 da
Constitui¢ao Federal, discriminada por érgaos da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional, especificando, no minimo:

| = nimero da agao originaria;

Il - data do ajuizamento da agao originaria, quando ingressada ap6s 31 de dezembro
de 1999;

1l = nimero do precatério;

IV - natureza da despesa: alimentar ou comum;

V - data da autuagdo do precatorio;

VI = nome do beneficiario e nimero de sua inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas — CPF ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério
da Fazenda;

VII - valor individualizado por beneficidrio e total do precatério a ser pago;
VIII - data de atualizagao do valor requisitado;

IX - 6rgdo ou entidade devedora;

X - data do transito em julgado;

XI = nimero da Vara, Comarca ou Tribunal de origem.

Art. 63. Os recursos alocados na Lei Orgamentdria, com a destinagdo prevista para
pagamento de precatoérios judiciais, ndo poderao ser cancelados para abertura de
créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 64. A Lei Orgamentaria discriminard a dotagao destinada ao pagamento de débitos
judiciais transitados em julgado considerados de pequeno valor.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 65. Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
projeto de lei dispondo sobre alteragdes na legislagéo tributaria municipal e incremento
da receita ou emitira orientagdes e procedimentos especificos sobre:

| — adaptagdo e ajustamentos da legislagdo tributdria as alteragdes das
correspondentes legislagdes federal e estadual e demais recomendagdes oriundas da
Unido e do Estado;

Il - revisoes e simplificagcbes da legislagado tributaria e das contribuicdes de sua
competéncia;

11l - aperfeigoamento dos instrumentos de protegao dos créditos tributarios;

IV - geragao de receita propria pelas entidades da Administragdo Indireta, inclusive
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Paragrafo unico. Os recursos eventualmente decorrentes das alteragdes previstas
neste artigo serao incorporados ao Orgamento do Municipio, mediante a abertura de
créditos adicionais no decorrer do exercicio e daquelas propostas mediante projeto de
lei, somente apds a devida aprovagao legislativa.

Art. 66. A concessao de subsidios, isencdo e anistias, remissoes, alteragdes de
aliquotas, reducdo da base de célculo e concessao de crédito presumido de qualquer
tributo devem ser concedidas por lei especifica, nos termos do § 6° do Art. 150 da
Constituicdo Federal, observadas ainda as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 67. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a compatibilizar no Plano
Plurianual em vigéncia as alteragdes decorrentes da aprovagado dessa lei.

Art. 68. Sera assegurado a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagao e Execugao
Orcamentéria e aos demais Vereadores o acesso ao Sistema Safira para fins de
consulta, quando da apreciagado da proposta orgamentaria, do acompanhamento e da
fiscalizagado da execugao orgamentaria.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 05 de Agosto de 2021




GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 69. A Secretaria Municipal de Planejamento, de modo a evidenciar a transparéncia
da gestdo orgamentaria e observando-se o principio da publicidade, disponibilizara,
através do Sistema Safira Gestdo Contabil, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
publicagao, a Lei Orgamentaria Anual e seus anexos.

Art. 70. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apos a publicagéo da Lei Orgamentaria
de 2022, estabelecera a programagao financeira e o cronograma de execugdo mensal
de desembolso por dérgéo, por fonte de recursos e grupo de despesa, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, com vistas ao cumprimento da
meta de resultado primario estabelecida nesta lei, bem como as metas bimestrais de
realizagao de receitas, desdobradas por categoria econdmica e fontes.

Art. 71. O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2022, as medidas que se
fizerem necessaérias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar
e equilibrar a execugao da Lei Orgamentaria.

Art. 72. Para efeito do § 3° do Art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites estipulados nos incisos | e Il do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e alteragdes dadas pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio
de 1998.

Art. 73. O projeto de Lei Orgamentéria para 2022 aprovado pelo Poder Legislativo sera
encaminhado a sangao até o encerramento do periodo legislativo.

Art. 74. Caso o projeto de Lei Orgamentaria ndo seja encaminhado para sangédo
até 29 de dezembro de 2021, a programagao relativa a pessoal e encargos sociais,
servigos da divida e demais despesas de custeio podera ser executada, em cada més,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagado, na forma da proposta
originalmente encaminhada a Camara Municipal.

Paragrafo tnico. Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da Lei Orgamentaria
de 2022 a utilizagdo dos recursos autorizados no “caput’deste artigo.

Art. 75. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de agosto de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
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02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0014 - APOIO ADMINISTRATIVO

04 - ADMINISTRAGAO

122 - Administragao Geral

2001 - Manuteng&o e Conservagao de Bens Iméveis - Promover
a manutengdo e conservagdo de imdveis préprios do
Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da

ANEXO |
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungéo / Unid. | Meta
= Produto . -

Agéo Medida | Fisica

01101 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

0001 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

01 - LEGISLATIVA

031 - Agao Legislativa

2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Iméveis - Promover

a manutengdo e conservagao de imoveis proprios do

Muni_cl’_pio, (gedidos» ou alugados), utilizados pelos ¢rgéos da | prepjos MANTIDOS MES 12

Administragao Municipal

2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a

manutengao da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do ) N

Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12

2003 - Manutengéo de Servigos Administrativos Gerais - Dar

condigdes necessarias para a manutengao dos servicosgerais [ S E RV I ¢ 0 S N

do 6rgéo ADMINISTRATIVOS | MES 12

MANTIDOS

2004 - Remuneragéo de Pessoal e Encargos Sociais - Promover

o pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e | o HA DE PAGAMENTO R

encargos sociais PAGA MES 135

2005 - Agdes de Informética - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA MES 12

relacionadas com informatica MANTIDAS

24 - COMUNICAGOES

131 - Comunicag&o Social

20(_)9 - Dlvqlgacao Ins}lt_ucwnal - _Prqmover a divulgagao das CAMPANHAS REALIZADAS | MES 12

agoes da Camara Municipal de Cuiaba

Unidade Orgamentaria / Programa / Fungédo / Subfungao / Unid. | Meta
= Produto . -

Agdo Medida Fisica

tci c 0 PREDIOS MANTIDOS MES 12
Administragado Municipal
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a
manutencao da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do 3 N
Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
2003 - Manutengao de Servigos Administrativos Gerais - Dar
condigdes necessarias para a manutengao dos servicos gerais [ S E R V. I ¢ 0 S _
do 6rgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover
o pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e | o HA DE PAGAMENTO N
encargos sociais PAGA MES 135
2005 - Agbes de Informatica - Agregar as acdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA MES 12
relacionadas com informatica MANTIDAS
2010 - Manutengao de Orgéos Colegiados - Dar apoio logistico
necessario aos 6rgaos colegiados legalmente constituidos’ CONSELHO MANTIDO UNIDADE | 1
2022 - Manutengdo do Consércio Intermunicipal de
Desenvolvimento do Vale do Rio Cuiabd - Promover a
Manutencéq e Dgseljvolvimento do Consércio Intermunicipal | coNSORCIO MANTIDO UNIDADE | 1
do vale do Rio Cuiaba.
8005 - Provisao para Emendas Parlamentares VEREADOR ATENDIDO UNIDADE | 25
02602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO
0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
244 - Assisténcia Comunitaria
2438 - Executar Agbes Voltadas A Pessoas em Situagéo de
Vulnerabilidade - Executar politicas publicas voltadas para N N
pessoas em situagéo de vulnerabilidade social AGAO IMPLEMENTADA MES 12
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungdo / Subfungédo / Unid. [ Meta
= Produto . o
Agéo Medida | Fisica
02702 - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DE CUIABA
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
17 - SANEAMENTO
122 - Administrag&o Geral
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Iméveis - Promover
a manutengdo e conservagao de imoveis proprios do
Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos ¢érgéos da | prepjos MANTIDOS MES 12
Administragao Municipal
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a
manutengao da frota de veiculos utilizada pelos érgaos do ) N
Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
2003 - Manutengao de Servigos Administrativos Gerais - Dar
condigdes necessarias para a manutengao dos servicosgerais [ S E R V. I ¢ 0 S N
do 6rgéo ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover
o pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e | o HA DE PAGAMENTO R
encargos sociais PAGA MES 135
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA MES 12
relacionadas com informatica MANTIDAS
125 - Normatizagao e Fiscalizagao
2376 - Regulagdo e Fiscalizagdo dos Servigos Publicos SISTEMA REGULADO MES 12
Delegados
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Produto Unid.| Meta
Subfung&o / Agao Medida Fisica
03101 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
04 - ADMINISTRACAO
122 - Administragao Geral
2001 - Manutengdo e Conservagdo de Bens
Imaveis - Promover a manutengao e conservagao
de imoveis proprios do Municipio, (cedidos . N
ou alugados), utilizados pelos ¢rgdos da | PREDIOS MANTIDOS MES 12
Administragao Municipal
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte
- Promover a manuteng&o da frota de veiculos
utilizada pelos 6rgéos do Municipio envolvendo | ygjcuLos MANTIDOS MES 12

veiculos préprios ou de terceiros
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2003 - Manutengao de Servigos Administrativos 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
Gerais - Dar condicdes necessarias para a | ggRy|COS ADMINISTRATIVOS N -
manutencao dos servigos gerais do 6rgao MANT?DOS MES 12 04 - ADMINISTRACAO
2004 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos 122 - Administragéo Geral
Sociais - Promover o pagamento das despesas N = = L
referentes ao pessoal ativo e encargos sociais FOLHA DE PAGAMENTO PAGA MES 135 2001 - Manutgncao e Conserva(;_ao de Bgns Impvels - Prgmover
a manutengdo e conservagdo de imoveis préprios do
- - - Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da e E
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e A < N L o L PREDIOS MANTIDOS MES 12
despesas relacionadas com informética AGOES DE INFORMATICA MANTIDAS MES 12 Administragao Municipal
0020 - INTEGRADO DE CIDADANIA 2002 - Ma_nutenc;ao de Serwpos de T(ansporte - P[om_over a
manutencao da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do ) N
~ Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
04 - ADMINISTRAGAO
124 - Controle Interno 2003 - Manutengdo de Servicos Administrativos Gerais - Dar
condigdes necessarias para a manutengao dos servicos gerais [ S E R V. I ¢ 0 S N
2175 - Ampliagao, Divulgagdo e Fortalecimento do érgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
do Controle Social em Ambito Municipal ~ MANTIDOS
- Fortalecer o controle social através da | ACOES DESENVOLVIDAS/ E
encia das i 5 IMPLEMENTADAS MES 12
transparéncia das informagoes 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover
o pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e R
14 - DIREITOS DA CIDADANIA encargos sociais Eglé';A DE PAGAMENTO MES 135
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA MES 12
. . . relacionadas com informatica MANTIDAS
2176 - Cidadania integrada - PROJETO IMPLEMENTADO MES 12
06601 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITACAO
. - - = - Unid Meta -
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungdo / Subfungéo / Agdo | Produto Medida Fisica 0015 - ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
04101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 04 - ADMINISTRAGAO
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 128 - Formagao de Recursos Humanos
04 - ADMINISTRAGAO 2097 - (?apacita(;éo_ de Recursos Hun_-lanos - Acompan_har
e incentivar o servidor em sua carreira no setor publico, N
itaca PESSOA CAPACITADA MES 12
122 - Administragao Geral atentando para sua capacitagao.
2001 - Manutengao e Conservagéo de Bens Imoveis - Promover Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungéo / Unid.| Meta
a manuteng@o e conservagao de imoveis proprios do Municipio, Acdo Produto Medida Fisica
(cedi_dps ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da Administragdo | pRrep|0S MANTIDOS MES 12
Municipal 06602 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
manutengdo da frota de veiculos utilizada pelos 6rgdos do B ~
Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12 ~
04 - ADMINISTRAGAO
2003 - Manutencdo de Servicos Administrativos Gerais - Dar 122 - Administragao Geral
condigdes necessarias para a manutengao dos servigos gerais | S E R V.1 G 0 S R
do 6rgéo ADMINISTRATIVOS | MES 12 2001 - Manutengdo e Conservagio de Bens Imoveis -
MANTIDOS Promover a manutengao e conservago de iméveis proprios
do Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgéos | prgpios MANTIDOS MES 12
2004 - Remunerag&o de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o da Administragao Municipal
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | o ya DE N
sociais PAGAMENTO PAGA MES 135 2002 - Manuteng@o de Servigos de Transporte - Promover a
manutengdo da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do B N
. Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
2005 - Agoes de Informatica - Agregar as agbes e despesas AGOES < DE e
. . o INFORMATICA | MES 12
relacionadas com informatica MANTIDAS
2003 - Manutengao de Servigos Administrativos Gerais - Dar
B condigdes necessarias para a manutengdo dos servicos [ S E R V. 1 ¢ O S R
0025 - EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA gerais do 6rgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS
15 - URBANISMO
2004 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos Sociais -
451 - Infra-Estrutura Urbana Promover o pagamento das despesas referentes ao pessoal | £ HA DE PAGAMENTO _
ativo e encargos sociais PAGA MES 13,5
2017 - Desapropriagées de Interesse Publico - Desapropriagao,
regularizagao e aquisigdo de lotes urbanos para implantagao de 2005 - AcS - - " ‘
N h T e . AN - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | ACOES DE INFORMATICA e
vias estruturais no municipio de Cuiabd, conjuntos habitacionais ) relacionadas com informética MANTIDAS MES 12
e assentamentos A R E A
DESAPROPRIADA UNIDADE ! &
de familias removidas das areas de riscos, bem como outras 2411 - Projeto "MELHOR IDADE" - . PROJETO IMPLANTADO MES 12
areas de interesse publico.
- 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA
0998 - OPERAGCOES ESPECIAIS
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
28 - ENCARGOS ESPECIAIS
997 - Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS
846 - Outros Encargos Especiais
9999 - Reserva de Contingéncia - a reserva de contingéncia ‘
8001 - Encargos Decorrentes de Processos Judiciais - Garantir atenderd passivos contingentes e outros riscos e eventos ggﬁi}:{,}‘/é\é)NRgﬁgAfNTARlA
0S recursos necessarios a viabilizagdo das despesas municipais R fiscais imprevistos. UNIDADE | 1
decorrentes de processos judiciais e sucumbéncias. ENCARGOS PAGOS MES 12
0018 - PREVIDENCIA SOCIAL
8003 - Encargos com Precatdrios - Encargos com precatérios
no forma do art. 100 da CF e parcelamento junto ao TJ e TRT e N 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
mandados judiciais PRECATORIOS PAGOS | MES 12
R B 272 - Previdéncia do Regime Estatutario
04601 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2067 - Encargos com Pensionistas e Inativos do Poder
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO Executivo - Manter o pagamento das aposentadorias e B _
pensdes do CuiabaPrev. BENEFICIOS PAGOS MES 13
04 - ADMINISTRAGAO
2453 - Encargos com Pensionistas e Inativos do Poder
122 - Administragao Geral Legislativo - Manter o pagamento das aposentadorias e B N
pensdes do CuiabaPrev. BENEFICIOS PAGOS MES 13
2170 - Honorérios Advocaticios da Divida Ativa Inscrita -
Pagamento dos honorérios aos procuradores do Municipio, B . . -, . .
referente a divida ativa inscrita HONORARIO PAGO MES 12 Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Produto Unid. Meta
Subfung&o / Agao Medida Fisica
2172 - Aprimoramento Juridico e Tecnoldgico - Promover a
pesquisa, 0 aprimoramento e a atualizagdo 07101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
juridica dos procurdores do Municipio, de forma a possibilitar a | APRIMORAMENTO 0013 - GESTAO FISCAL E ADMINISTRATIVA
qualificag@o profissional e a especializagao do conhecimento, | JURIDICO E
tornando-os agentes multiplicadores, bem como muni-los de | TECNOLOGICO MES 12 R =
equipamentos tecnoldgicos, livros, periédicos para o desempenho | REALIZADOS 04- ADMINISTRACAO
das suas atribuigdes. - . .
129 - Administragao de Receitas
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungdo / Subfungao / Unid. | Meta
= Produto . -
Agao Medida | Fisica

06101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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2058 - Implantar o Programa Escola Aberta - Visa proporcionar
~ . L R aos alunos da educagio basica das escolas municipais (e as suas
Z]ZLS - Gestéo ds A"?‘?‘;da‘?a" Tributaria - Garantir comunidades) espagos alternativos para atividades culturais e | U N ID AD E S
:rrei;‘ggg‘:”? rgsor "a:‘°:c')rr“e‘°ge"s°“:ecaes’gr‘i’:sa AGOES IMPLEMENTADAS/ | ec 12 recreativas, nos fins EDUCACIONAIS | UNIDADE | 10
prop Goes anas. | INTEGRADAS CONTEMPLADAS
Implantar o Programa de Regularizagdo Imobiliaria de semana.
no Municipio
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 2163 - Pagamento aos Profissionais da Educagao do Retroativo
e Elevagao de Nivel - Regularizagdo da situagéo funcional dos | PAGAMENTO R
B i profissionais da educagéo relativas & elevagéo de nivel e classe RETROATIVO | MES 12
04 - ADMINISTRAGAO EFETUADO
122 - Administragao Geral
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao . . Meta
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Iméveis / Agédo Produto Unid. Medida Fisica
- Promover a manutengéo e conservagao de imoveis
préprios do Municipio, (cedidos ou alugados), | prgpiOS MANTIDOS MES 12 . .
utilizados pelos 6rgaos da Administragao Municipal 2447 - Orgflmzar recursos tecnologl_cos de §u_p0rte
para educagéo a distancia - Manutengéo de estidiode [ p R 0 y E T O N
ravagdes e acessibilidade remota MES n
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte 9 ¢ IMPLANTADO
- Promover a manutengdo da frota de veiculos
utilizada pelos 6rgaos do Municipio envolvendo | ygjcuLos MANTIDOS MES 12
vefculos préprios ou de terceiros 2448 - Implementar o Programa de formagao continuada | FORM A G A O SERVIDOR 2515
para os profissionais do ensino fundamental CONTINUADA :
2003 - Manutengdo de Servigos Administrativos
Gerais - Dar conx_ilcées qecessérlas para a | SgRvIGoS ADMINISTRATIVOS N 365 - Educagéo Infantil
manutengao dos servigos gerais do 6rgao MANTIDOS MES 12
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - . .
- Promover o pagamento das despesas referentes ao N 5022 ¥ Bemlur;eraﬁaf)EefE‘ncargos SOCIBISldO‘j proﬁslsllt_mals FOLHA DE
pessoal ativo e encargos sociais FOLHA DE PAGAMENTO PAGA MES 135 0 Ensino Infanti etuar o pagamento dos saarios € | o A G AMENTO | MES 13,5
encargos sociais dos profissionais que atuam na educagao | oxcx
. - . - . infantil (creches e pré-escolas)
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agbes e | AGOES DE INFORMATICA | \/12q 12
despesas relacionadas com informatica MANTIDAS 2042 - Ampliar o Acesso e Qualificar o Atendimento de
Criangas na Educagéo Infantil - Assegurar o atendimento
f com qualidade aos alunos da Educagdo Infantil nas | A ynO ATENDID ALUN 2]
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungéo / Agao Produto aegidla d. I’;Al'siia‘ a creches e escolas. UNO 0 UNO .000
09601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
B ) B i 2050 - Construgdo, Equipagem e Manutengao das PREDIOS
0003 - EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCAGAO BASICA Unidades escolares da Educagéo Infantil - Oferecer padroes
P N A o N ESCOLARES | UNIDADE 7
minimos de qualidade das instalagées para garantir o
~ N N BENEFICIADOS
12 - EDUCAGAO funcionamento as escolas e creches.
361 - Ensino Fundamental 2054 - Repasses Financeiro para as Unidades Escolares da
Educagao Infantil - Efetuar repasses financeiros as creches
2033 - Implementagdo do Plano Continuado de Melhoria [ UNITDADE S para a execugao _de pequenos reparos e aquisigao de |REPASSES
Pedagdgica e de Gestao da Educagao Basica - Promover o ensino | EDUCACIONAIS materiais de expediente, higiene e BIMESTRAIS | UNIDADE 4
de qualidade CONTEMPLADAS UNIDADE 167 limpeza. REALIZADOS
2056 - Repasses Financeiros para as Entidades
Filantropicas Conveniadas - Efetuar repasses financeiros
2445 - Implementar o Programa PROMP (Programa de
Melhoramen{)o da Proficiéncia) -g4" a0 9° Ano (Pros ALUNO ATENDIDO | UNIDADE 13.798 as creches filantrépicas para a execugdo de pequenos | REPASSES
reparos e aquisi¢do de materiais de M N S A | S | UNIDADE 12
2446 - Implementar o Programa de Alfabetizagdo Cuiabana — i igi i REALIZADOS
p g G ALUNO ATENDIDO UNIDADE 19.600 expediente, higiene e limpeza.
PROAC 1°, 2° e 3° Ano .
O0RGAOS - . =
2035 - Manutengao do Conselho Municipal de Educagéo - CME COLEGIADOS | UNIDADE 1 2420 - Implementaco da Alimentagdo Escolar para a
MANTIDOS Educagao Infanil - Garantir alimentagdo escolar para os
alunos das creches e pré-escolas da rede municipal de
2038 - Implementag&o o Programa Alimentag&o para o Ensino ﬁu{aba, pr?movend_o ° dg§en|volwmegto de habltvgsdde ALIMENTAGAO
Fundamental - Garantir alimentagao giene e alimentagao saudavel, suprindo as necessidades | g s ¢ 0 L A R | UNIDADE 21.500
nutricionais diarias do aluno, durante sua permanéncia | p|STRIBUIDA
escolar para os alunos da rede municipal de Cuiaba, promovendo na 9500|a.v através do fornecimento regular dos produtos
o desenvolvimento de habitos de higiene e alimentacao saudavel, | A |mE NTACAO alimenticios.
suprindo as necessidades nutricionais diarias do aluno, durante ESCOLAR,/| ALUNO 32.800
sua permanéncia na escola, através do fornecimento regular dos DISTRIBUIDA
produtos alimenticios. 2449 - Imol b de f . inuad FORMACAO
: : : U okt o e foragis coninusde | £0 188 4© | prorssionas | 2600
2039 - Expansé&o e Implementagao do Programa Educagéo Integral
- Contribuir para a formagéao integral de criangas, adolescentes e L )
jovens da educagéo basica, buscando o fortalecimento de seus | UN I DA D E S 2450 - Programa de alfabetizagao Infantil PRE-ESCOLA I E Il ALUNO 12.000
vinculos familiares e EDUCACIONAIS | UNIDADE 76
o CONTEMPLADAS 366 - Educagao de Jovens e Adultos
comunitarios!
2040 - Manutengao dos Servigos de Transporte Escolar - Oferecer 2451 - Implementar o Programa de formagao continuada ~
transporte de qualidade aos alunos do campo e aos alunos para os profissionais da Educagao de jovens e adultos FORMAGAO PROFISSIONAIS 73
especiais urbanos ALUNO ATENDIDO UNIDADE 4.200 CONTINUADA
2043 - Manutengéo dos Servigos de Apoio Administrativo as 2046 - Qualificar o Atendimento na Educagdo de Jovens
Unidades da Rede Municipal de Educagdo - Dar condigdes Adultos - Garantir aos jovens, adultos e idosos a elevagao
administrativas necessarias para o funcionamento das unidades | U NI D AD E S do nivel de escolaridade, assegurando a permanéncia na | JOVENS, ADULTOS
da rede municipal de educagao e EDUCACIONAIS | UNIDADE 177 escola, ampliando as possibilidades de E IDOSOS | UNIDADE 1.300
da Secretaria Municipal de Educagao. CONTEMPLADAS trabalho e geragao de renda. ATENDIDOS
2045 - Implementagao do Programa de Avaliagao Institucional - 367 - Educagao Especial
Fazer um diagnéstico do sistema
educacional a partir dos principios norteadores da politica | UN I D ADE S
educacional para que se tenham elementos e insumos capazesde | EDUCACIONAIS 2452 - Implementar o Programa de formagao continuada | FORM A G A O
subsidiar a concepgao e implantagao de um sistema de avaliagdo | CONTEMPLADAS UNIDADE 167 para os profissionais da educago especial CONTINUADA PROFISSIONAIS 70
da estrutura educacional do municipio’
2041 - Qualificar e Ampliar o Atendimento da Educagao
Inclusiva - Promover a inclusdo dos alunos com
y . - deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimentoealtas [ U N IDA D E S
2047 - Qualificar o Atendimento da Educagdo do Campo - o . A ~
Assegurar aos alunos do campo o direito a uma educagao de gD'\:JICEC?ODNEIg UNIDADE 9 habilidades, garantindo o seu direito 4 educagao, em EDUCACIONAIS | UNIDADE 167
" B . . . CONTEMPLADAS
qualidade, respeitando sua diversidade cultural e assegurando a CONTEMPLADAS todas as unidades
inclusao social.
2049 - Construgdo, Equipagem e Manutengéo das Unidades | UN I D ADE S . sria / P Funca funcao / AcS P Unid Meta
Escolares do Ensino Fundamental - Assegurar o atendimento | EDUCACIONAIS Unidade Orgamentdria / Programa / Fungéo / Subfungéo / Agao roduto Medida Fisica
educacional 8 demanda da Rede Municipal. CONTEMPLADAS UNIDADE 89
11101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM
2053 - Remuneragdo e Encargos Sociais dos Profissionais do DEFICIENCIA
Ensino Fundamental - Garantir o pagamento dos salarios aos | oA DE " . p N
Profissionais efetivos e contratados de acordo com a legislagdo | pA G AMENTO | MES 135 0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
vigente. PAGA ' R
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
2055 - Repasses Financeiro para as Unidades Escolares do . "
Ensino Fundamental - Efetuar repasses financeiros as escolas 122 - Administrag&o Geral
para a execugdo de pequenos reparos e aquisicdo de materiais | REPASSE S
de expediente, higiene e BIMESTRAIS | UNIDADE 4 2001 - Manutengao e Conservagéo de Bens Iméveis - Promover
. REALIZADOS a manutengao e conservagéo de iméveis préprios do Municipio, )
limpeza. (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgéos da Administragso | P R E D 1 0 S | oo 12
Municipal MANTIDOS
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2002 - Manutengdo de Servigos de Transporte - Promover a 2078 - Indice _deA Gestdo Descentralizada do Sistema
manutengio da frota de veiculos utilizada pelos 6rgéos do | v E {c u L 0 S N Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS - Assegurar
Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros MANTIDOS, MES 12 a qualidade de gestao desce'n?rallzada_ dos_servigos,
programas projetos e beneficios socioassistenciais,
bem AGAO IMPLEMENTADA MES 12
2003 - Manutengado de Servigos Administrativos Gerais - Dar como da articulagdo intersetorial no ambito do
condigbes necessérias para a manutengao dos servigos gerais | S ER V 1 ¢ 0 S R Municipio.
do 6rgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS . " P N
2079 - Implementacao de Agdes de Assisténcia Social
- Assegurar toda e qualquer implementagéo de servios | Ac@Es IMPLEMENTADAS/ N
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o socioassistenciais das esferas Estadual e Federal INQI'EGRADAS MES 12
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | ro| ya DE R
sociais MES 135
PAGAMENTO PAGA 2081 - Aprimoramento da Gestdo do Bolsa Familia
~ e Cadastro Unico - Proporciona renda minima para ) _
2005 - AgBes de Informética - Agregar as ages e despesas IAE?:ES AMATI CD/E Vs N familias que se encontram abaixo da linha da pobreza. FAMILIA ASSISTIDA MES 12
relacionadas com informatica MANTIDAS
2082 - Fortalecimento do Controle Social do PBF
e Cadastro Unico - Para fins de fortalecimento da
- P . . e Instancia de Controle Social. Apoio financeiro das agoes ~
2010 - Manuteng&o de Orgaos Colegiados - Dar apoio logistico de Gestéo e Execugao descentralizada do Programa AGOES IMPLEMENTADAS/ MES 12
necessério aos 6rgaos colegiados legalmente constituidos’ CONSELHO /| ;ypapE 8 ) INTEGRADAS
MANTIDO Bolsa Familia e Cadastro Unico.
2077 - Construgdo, Ampliagéo, Reforma e Manutengéo de 2085 - Fortalecimento do Controle Social do SUAS
Equipamentos Sociais - Construir, ampliar, reformar e manter as - Promover a infraestrutura necessaria ao seu
Unidades de Servigo da Protegdo Social Basica e Especial da funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos
SMASDH (CRAS, CREAS, i i i B R
( ESSLEAMI\ILE%[T)(()JSS UNIDADE 72 e financeiros, inclusive com despesas referentes a ﬁ\FT%EGSHADAgAPLEMENTADAS/ MES 12
CENTRO POP, Centro Dia, Abrigos, programas e projetos entre passagens e diarias de conselheiros quando estiverem
outros) no exercicio de suas atribuigdes.
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Unidade Orgamentéria / Programa / Fungao / Produto Unid. [ Meta
Subfungao / Agao Medida | Fisica
2064 - Ma_nutencéo dos Conselhos Tutelares - Dar apoio logistico | C O N S E L H O UNIDADE 6 11602 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
necessario aos Conselhos Tutelares’ MANTIDO
0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
0043 - PROGRAMA "CUIDANDO DA GENTE"
A 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
i i o 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
244 - Assisténcia Comunitéria
2066 - Apoio aos Direitos da Crianca e
2440 - Implementagao do Programa "Cuidando da Gente” - Atuar Adolescente - Implementar as agdes voltadas . .
na valorizago e no incentivo das praticas de politicas de inclusdo | A ¢ A o R para as criangas e adolescente. AGOES IMPLEMENTADAS/INTEGRADAS | MES 12
social através da transferéncia de renda. IMPLEMENTADA MES 12
11605 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungéo / Subfungao Produto Unid.|Meta 0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
/ Agédo Medida Fisica
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
11601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
B B i N 241 - Assisténcia ao Idoso
0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
2093 - Atengdo Social ao Idoso - Garantir os A &
08 - ASSISTENCIA SOCIAL direitos da pessoa Idosa. ACOES IMPLEMENTADAS/INTEGRADAS | MES 12
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 11606 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DEFICIENTE
2006 - BPC Escola - Realizar o monitoramento cujo 0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
objetivo é garantir o acesso e a permanéncia na escola
de criangas e adolescentes com deficiéncia de 0 a 18 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
anos, que recebem o Beneficio de Prestacao CRIANGA ASSISTIDA PESSOA 626
Continuada 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
2088 - AEPETI - Programa de Erradicagio do Trabalho [2)0?4.; Apoga aos Dirsth_s da Eessoa com
Infantil - Proporcionar a realizagdo das Agdes eficiéncia - Garantir os ¢ ireitos as Pessoas com « .
Estratégicas do Programa de Erradicagéo do Trabalho Necessidades Especiais! AGOES IMPLEMENTADAS/INTEGRADAS | MES 12
Infantil no &mbito local, conofrme o Sisitema Unico de CRIANGA ASSISTIDA PESSOA 311
L . 11607 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
Assisténcia Social
. | 0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
2412 - Primeira Infancia do SUAS - Promover o
_deéen\_/olwmer_m integral das criangas na primeira 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
infancia e familias e gestantes considerando sua familia CRIANGA ASSISTIDA PESSOA 1.400
e seu contexto de vida. . o
244 - Assisténcia Comunitaria
244 - Assisténcia Comunitéria " . .
2070 - Agbdes de Investimento Social -
Implementag&o de agdes para fortalecimento do N N
2018 - Programa Acessuas Trabalho - Promover a Sisitema Unico de Assistencia Social. AGOES IMPLEMENTADAS/INTEGRADAS | MES | 12
integragdo dos usuarios da Politica de Assisténcia
Social ao mundo do trabalho por meio de articulagao,
identificagéo, sensibilizagéo desenvolvimento de PESSOA ASSISTIDA PESSOA 1.500 Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungao / Produto Unid. | Meta
habilidades para o mundo do trabalho. Agdo Medida | Fisica
2015 - Beneficios Eventuais - Assegurar beneficios de 12101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE
carater suplementar e provisério, prestados ao cidadao
e as familias em virtude de nascimento, morte, situagao 0012 - ESPORTES, LAZER E EVENTOS ESPORTIVOS
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade BENEFICIO CONCEDIDO PESSOA 1.200
publica 27 - DESPORTO E LAZER
812 - Desporto Comunitario
2076 - Servico de Protegdo Social Basica - Garantir 2027 - Desenvolvimento de Atividades do Desporto e do
o servico de protegdo integral a familia e individuos, Lazer - Garantir o acesso a pratica do Desporto e do Lazer, a N
prevendo a ruptura de lagos familiares e comunitarios, Comunidade Cuiabana. EVENTO REALIZADO MES 12
vive em situagao de vulnerabilidade social decorrente da | pawmiLiA ASSISTIDA EAMILIA 69.785
pobreza, privagdo (auséncia de renda, precério ou nulo 2168 - Reforma e Manutengdo das Unidades Esportivas e | MANUTENGAO
acesso aos servios publicos, dentre outros). recreativas - Dar condigGes para as atividades desenvolvidas | CONSERVAGAO  PREDIAL N
nas unidades esportivas REALIZADA MES 12
2087 - Servigos de Protegdo Social Especial - Garantir
atendimento assistencial a familias e individuos 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
que se encontram em situagdo de risco pessoal e
social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos 13- CULTURA
e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias PESSOA ASSISTIDA PESSOA 1.620
psicoativas, cumprimento de medidas sdcio-educativas, 122 - Administragao Geral
situagao de rua, situagao trabalho infantil, entre outras.
122 - Administragao Geral < " .
2001 - Manutengdo e Conservacdo de Bens Imoéveis -
Promover a manutengao e conservagao de iméveis proprios PREDIOS MANTIDOS MES 12
do Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos
da Administragao Municipal
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GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano [ N° 193
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a 2092 - Manutengao do Servigos de Inspegdo Municipal - Dar
manutengé@o da frota de veiculos utilizada pelos érgaos do . R certificagdo aos produtos de origem animal industrializados,
Municipio envolvendo veiculos proprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12 garantindo a seguranga alimentar nutricional EMPRESA CERTIFICADA UNIDADE | 15
606 - Extens&o Rural
2003 - Manutengao de Servigos Administrativos Gerais - Dar
condigdes necessarias para a manutencdo dos servigos | S E R V I G O S N ~ i )
gerais do 6rgéo ADMINISTRATIVOS | MES 12 2091 - Manutengao de Veiculos e Patrulha Agricola - Promover
MANTIDOS a manutencgao dos veiculos e patrulhas agricolas PATRULHA MANTIDA MES 12
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Unid Met
Promover o pagamento das despesas referentes ao pessoal FOLHA DE PAGAMENTO . Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungéao / Agéo | Produto M r:“'j . Fi eta
ativo e encargos sociais PAGA MES 135 edida Isica
N " N ~ B 13602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA &
relacionadas com informatica MANTIDAS MES 12
0019 - FOMENTO AO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
0021 - FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO 11 - TRABALHO
13 - CULTURA 333 - Empregabilidade
391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 1016 - Programa de Auxilio Desemprego e Capacitagio
Profissional - Proporcionar aos jovens a inser¢do no mercado
1249 - Implantagdo do Projeto "Cidade Histérica” - de trabalho PROGRAMA MANTIDO | UNIDADE | 1.591
Recuperagao e Revitalizagao do Centro Histérico de Cuiaba PROJETO IMPLANTADO MES 12
1016 - Manutengdo do programa Pré Jovem - Proporcionar
392 - Difuso Cultural aos jovens entre 19 e 29 anos, capacitagéo profissional com a
insergdo de 30% no mercado de trabalho. PESSOA QUALIFICADA | UNIDADE | 600
2127 - Desenvolvimento de Atividades Culturais - Executar e - " . ~
garantir o desenvolvimento dos projetos e atividades culturais 1Dm7 N Inlermegla(;lgt? de M_a$ de Cl)jpra,tQLt:alll'f;lcgcao € S(teguro
realizados e apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura de | EVENTO CULTURAL £ esemprego - Qualificar e intermediar trabalhadores junto ao
Cuiabé. P P P REALIZADO MES 12 mercado de trabalho e garantir o seguro desemprego. PESSOA ATENDIDA UNIDADE | 25.500
334 - Fomento ao Trabalho
. - - = - Unid. [Meta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungéo / Agéo Produto Medida Fisica
2124 - Microcrédito Produtivo - Proporcionar crédito aos micros
~ e pequenos empresarios e pessoas fisicas que pretendem
12601 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS empreender. ENRRECNDEDORES | yniade | 300
0021 - FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO 22 INDUSTRIA
13- CULTURA 661 - Promogao Industrial
392 - Difusdo Cultural
2424 - Promogao do Desenvolvimento dos setores da Industria,
. . . . Comércio, Servigos e Empreendedorismo. X [
2130 - Financiar Projetos Culturais - Incentivar o financiamento de i P AGAO REALIZADA MES 12
projetos para a implementagéo das atividades culturais, histéricase | p g 0 y E T 0O N
artisticas do municipio. FINANCIADO MES 12 2074 - Atragdo de Investimentos - Atrair investimentos
produtivos para o Municipio de Cuiaba, gerando emprego e | £ vy p R E S A S
12602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL renda nos negdcios de carater privado CERTIFICADA UNIDADE 20
0012 - ESPORTES, LAZER E EVENTOS ESPORTIVOS Unid M
. - - - = nid. eta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Agao Produto . -
27- DESPORTO E LAZER Medida | Fisica
812 - Desporto Comunitario 15107 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
2062 - Manutengdo das Agdes do Fundo de Desenvolvimento do -
Desporto Municipal - Financiamento de Projetos Desportivos. PESSOA e 12 04 - ADMINISTRAGAO
ATENDIDA
122 - Administragao Geral
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungado / Acdo | Produto Unid. | Meta iai
¢ 9 G G ¢ Medida Fisica 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | go| 4o DE N
13101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO sociais PAGAMENTO PAGA | MES 135
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 453 - Transportes Coletivos Urbanos
11 - TRABALHO
- - 2061 - Despesas Decorrentes das Leis do Passe Livre - Dar &
122 - Administragao Geral condigdes de utilizagao do Passe Livre PESSOA ATENDIDA | MES 12
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Imoveis - Promover g:;:‘}::zég;c:gima”a / Programa / Fungdo / Produto Unid. Medida ’:;;c‘:
a manutencdo e conservacdo de iméveis proprios do | oL ieanrinos MES 12
Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da R
Administragao Municipal 15601 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANOS
2002 - Manutengéo de Servigos de Transporte - Promover a 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
manutengé@o da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do . N
Municipio envolvendo veiculos proprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12 26 - TRANSPORTE
122 - Administragao Geral
2003 - Manutengéo de Servigos Administrativos Gerais - Dar
condigbes necessarias para a manutengéo dos servigos gerais [ S E R V. I ¢ 0 S R
do 6rgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS 2001 - Manutengao e Conservagéo de Bens Iméveis
- P’romove:ja m’anut_epgao e codn_zervacao dnle |m¢;ve|s PREDIOS MANTIDOS MES 12
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover proprios do l,mlt_:'p'o’ (ce idos ou aluga _os),
o \to das d ao pessoal ativo € | FOLHA DE PAGAMENTO utilizados pelos érgdos da Administragao Municipal
encargos sociais PAGA MES 135
2002 - Manutengdo de Servicos de Transporte
2005 - Acdes de Inf sti A ~ d AGOES DE INFORMATICA - Promover a manutencdo da frota de veiculos
- Agoes de Informatica - Agregar as acoes e despesas E utilizada pelos 6rgdos do Municipio envolvendo i £
relacionadas com informatica MANTIDAS MES 12 veiculos p?éprios 03 de terceiros P VEICULOS MANTIDOS MES 12
2010 - Manuteng&o de Orgaos Colegiados — Implementagéo . . - .
de Politicas Publica ( Conselhos, Comités, Sindicatos,Parceiros 2003. - Manutengao }ie_ Servigos Ad_mlmstratwos
e Federagoes) CONSELHO MANTIDO UNIDADE | 2 Gerais - Dar condigbes necessarias para a | SRyiGOS ADMINISTRATIVOS | =
manutengao dos servigos gerais do 6rgdo MANTIDOS MES 12
13601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS - -
2005 - Agbes de Informatica - Agregar as agdes e | ACOES DE INFORMATICA MES 12
0022 - DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA E MELHORIA DO ABASTECIMENTO despesas relacionadas com informatica MANTIDAS
20 - AGRICULTURA 2010 - Manutengéo de Orgaos Colegiados - Dar
apoio logistico necessario aos 6rgaos colegiados
ituidos' CONSELHO MANTIDO UNIDADE 2
601 - Promogao da Produgéo Vegetal legalmente constituidos
2090 - Aquisicéo de Insumos e Infraestrutura para a Agricultura 0075 - ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Familiar - Desenvolver a agricultura, pecuéria e abastecimento
do muncipio FAMILIA ATENDIDA UNIDADE | 280 26 - TRANSPORTE
604 - Defesa Sanitaria Animal 128 - Formagao de Recursos Humanos
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GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Ano | | N° 193

2007 - Capacitagdo de Recursos Humanos -
Acompanhar e incentivar o servidor em sua carreira

2441 - Conceder beneficio Prémio Salude Cuiaba
aos servidores avaliados que obtiverem resultado

no setor puiblico, atentando para sua capacitagao. PESSOA CAPACITADA MES 12 estabelecido. BENEFICIO CONCEDIDO MES 12
0029 - MOBILIDADE URBANA 0033 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
26 - TRANSPORTE 10 - SAUDE
453 - Transportes Coletivos Urbanos 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
2028 - Implantagdo de Corredor Segregado - ASSISTENCIA
Implantar corredor para maior fluxo do 6nibus CORREDOR IMPLANTADO K 2 AMBULATORIAL E
HOSPITALAR ESPECIALIZADA
= . 2382 - Implementar a Assisténcia Ambulatorial e IMPLEMENTADA
2029 - I[nplanta(;ao de Abrlgos e Passarelas - | ABRIGOS IMPLANTADOS E UNIDADE 350 Hospitalar Especializada S..A/S.LH. e fortaleccer a | REGULAGAO EO CONTROLE E MES 12
Construgao e reforma de abrigos e passarelas REFORMADOS Regulagdo e o Controle e avaliagio no Municipio de | AVALIAGAO
Cuiaba.
- a a - . FORTALECID!
2030 Implantz_at;ao de Estagao de Transbordo ESTAGAO IMPLANTADA UNIDADE ] 0 CIDOS
Implantar Estagao de Transbordo
2428 - Atender, monitorar e avaliar os contratos de
2031 - Implantagdo e Reforma de Terminais - Gestdo dos Hospitais Municipal de Cuiaba Dr Leony
Implantar Terminais TERMINAIS REFORMADOS UNIDADE 2 Palma Carvalho e Sao Benedito na Prestagado de Servicos | CONTRATOS DE GESTAO
Médico-hospitalar e Ambulatorial de Média e Alta ATENDIDOS, MONITORADOS | MES 12
2425 - Agdes e Programas de Transporte - Elaborar, Complexidade. EAVALIADOS
implantar e executar projetos e agdes de melhorias AGOES IMPLEMENTADAS/
no sistema de transportes. INTEGRADAS K 38 2383 - Fomentar a Rede de Atengdo a Urgéncia e
Emergéncia previstos no Plano da Rede de Urgéncia da N
782 - Transporte Rodoviario Baixada Cuiabé e Pronto Socorro. REDE RUE FOMENTADA MES 12
2032 - Construgdo e Demolicdo de Redutores de REDES DE ATENGAO A SAUDE
Velocidade - contrugao de redutores de velocidade e N 2384 - Fomentar as Redes de Atencao a Satde FOMENTADAS MES 12
demoligéo dos redutores com irregularidades REDUTORES IMPLANTADOS MES 12 ¢
2034 - AgGes e Programas de Engenharia de Trafego UNIDADES ~ DE ~ PRONTO
- Elaborar, implantar e executar projetos e agoes . 2385 - Implementar as Unidades de Pronto Atendimento ATENDIMENTO MES 12
de adequagdes viarias e sinalizagdo de transito | ACOES IMPLEMENTADAS/ | \/eq 12 no Municipio de Cuiaba IMPLEMENTADAS
(vertical, horizontal e semaférica). INTEGRADAS
2441 - Conceder beneficio Prémio Satde Cuiaba
2036 - Agdes e Programas de Transito - Elaborar, aos servidores avaliados que obtiverem resultado B N
implementar e executar projetos e agdes de _ estabelecido. BENEFICIO CONCEDIDO MES 12
melhorias para o Transito e Educagdo para o | AGOES IMPLEMENTADAS/ | /e 12
Transito. INTEGRADAS 2443 - Atender as unidades de saude de atengio | MEDICAMENTOS BASICOS,
secundaria e terciaria com medicamentos e insumos | DE ALTO CUSTO E INSUMOS N
Unid Met para Assisténcia Farmacéutica. OFERTADOS MES 12
. aoi = = = nia. eta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungéo / Acdo | Produto Medida | Fisica
. i Unidade Orgamentaria / Programa / Fungéao / Produto Unid. | Meta
16501 - EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA Subfungao / Agao Medida Fisica
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 0034 - VIGILANCIA EM SAUDE
10 - SAUDE 10 - SAUDE
122 - Administragao Geral 304 - Vigilancia Sanitaria
~ . R AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
2430 - Manutengéo e Apoio Administrativo do HMC - Promover 2391 - Implementar as Agdes Vigilancia Sanitaria | |MPLEMENTADAS e
= L ... | S ERVIGCOS P MES 12
amanutengao e conservagao de iméveis proprios do Municipio, & no SUS em Cuiaba
" " P P = ADMINISTRATIVOS | MES 12
(cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da Administragao MANTIDOS
Municipal 2441 - Conceder beneficio Prémio Saude Cuiaba
aos servidores avaliados que obtiverem resultado . N
estabelecido. BENEFICIO CONCEDIDO MES 12
2431 - Manutengao e Apoio Administrativo do HMSB - Promover N .
amanutencéo e conservagao de iméveis proprios do Municipio, SERVIGCOS & 305- VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
" o s . P ADMINISTRATIVOS | MES 12
(cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da Administragao MANTIDOS
Municipal AGOES  DE VIGILANCIA
2392 - Implementar a Vigilancia Epidemioldgica e EPIDEMIOLOGICA  E  AMBIENTAL MES 12
2434 - Pessoal e Encargos Sociais do HMC - Promover o Ambiental no SUS Cuiaba IMPLEMENTADAS
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | ol A DE PAGAMENTO N
sociais PAGA MES 135 ~ .
ACOES DE VIGILANCIA DAS IST's
2393 - Implementar Agdes de Vigilancia HIV/Aids, | IMPLEMENTADAS MES 12
2435 - Pessoal e Encargos Sociais do HMSB - Promover o Hepatite Virais e Outras IST's
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | o HA DE PAGAMENTO N
sociais PAGA MES 135 : X )
| d | " AGOES DE VIGIANCIA A SAUDE DO
- ] 2394 - Implementar Agdes de Vigilancia a Satide £
0033 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE do Traba|ﬁad°, ¢ ¢ TRABALHADOR IMPLEMENTADAS MES 12
10 - SAUDE
. ~ AC@ES DE ENFRENTAMENTO A
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2444 - Realizar agGes de enfretamento a | COVID-19 REALIZADAS MES 12
Emergéncia de Satde Publica da COVID-19.
2432 - Agbes e Servicos Médico-Hospitalares e Ambulatoriais g N N
do HMC ¢ ¢ P SERVIGO MANTIDO MES 12 0035 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
- AGH i édico- i iai R 10 - SAUDE
gﬁS:MS/;Qoes e Servigos Médico-Hospitalares e Ambulatoriais SERVIGO MANTIDO MES 12
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungdo Produto Unid.| Meta ASSISTENCIA  FARMACEUTICA
/ Agao Medida Fisica R ~ o INSUMOS ESTRATEICOS NA ATENGAQ
2400 - Atender a populagdo com Assisténcia | gAgica R
16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE Fgrr_nacéulicag Insumos Est_raté’gicos na Atengao MES 12
Bésica em Satde no SUS Cuiaba ATENDIDOS
0032 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE ~
0036 - GESTAO DO SUS
10 - SAUDE .
10 - SAUDE
301 - Atengao Primaria a Saud - -
€ngao Primaria a Sadde 122 - Administragao Geral
ASSISTENCIA DA ATENGAO 2401 - Fortalecer o Controle Social - Conselho £
2380 - Implementar a Assisténcia da Atengdo Primaria | PRIMARIA IMPLEMENTADA MES 12 Municipal de Satde e Ouvidoria do SUS CONTROLE SOCIAL FORTALECIDO MES 12
em Satide no SUS Cuiaba
2407 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos PESSOAL E  CARGOS  SOCIAIS R
2381 - Implementar os Programas Especiais e PROGRAMAS ESPECIAIS E Sociais - Remunerar pessoal ativo e pagar REMUNERADOS MES 135
bromordo e recupsragao da Sacde da Populagao na SUS | ESTRATEGICOS DA ATENGEO | MES 12 e
Cuiaba PRIMARIA IMPLEMENTADOS
. P . 2408 - Implementar as Agbes de Gestdo, | SERVICOS ADMINISTRATIVOS £
2442 - Atender as unidades de atengao basica a satde «
2om_ medicamontos o - insurmos - para - Acsistoncis | MEDICAMENTOS BASICOS E Manutengo e Apoio Administrativo da SMS MANTIDOS MES 12
s e DE ALTO CUSTO OFERTADOS | g 12
armacéutica.
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GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano [ N° 193
2441 - Conceder beneficio Prémio Satde Cuiaba
aos servidores avaliados que obtiverem resultado ; R ~ = i . : o i
estabelecido. BENEFICIO CONCEDIDO MES 12 2003 Ma_nuten(;ao de Serw(;of Admlnlstr_atlvos Geyals [?ar::ondlcoes SERVIGOS
necessarias para a manutengao dos servigos gerais do 6rgao ADMINISTRATIVOS | MES 12
MANTIDOS
Unidade Orgamentéria / Programa / Fungao / Unid.|Meta
s 5 Produto . = .
Subfungéo / Acao Medida Fisica 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | poppa DE N
0038 - INVESTIMENTO (SUS) sociais PAGAMENTO PAGA | MES 135
10 - SAUDE 5
2005 - Acdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas IASC::ES RMATI CDE MES 12
122 - Administragao Geral relacionadas com informatica MANTIDAS
AMPLIAGAO E REFORMA 0042 - PLANEJAMENTO MUNICIPAL
< : ) CONCLUIDA E EQUIPAMENTOS E
1273 - Implantag@o do Hospital do Familia (HFAM) - | \ATERIAIS
Projeto e Implantagao do Futuro Hospital da Familia UNIDADE 1 15 - URBANISMO
(HFAM) PERMANENTES ADQUIRIDOS
451 - Infra-Estrutura Urbana
CONSTRUGAO E  AMPLIAGAO
CONCLUIDA E EQUIPAMENTOS E 2145 - Elaboragao de Estudos e Projetos - Esta agdo tem por finalidade
1239 - Investir nas Redes de Atencdo Secundaria e | MATERIAIS UNIDADE | 2 disponibilizar os meios e recursos
Terciria da SMS PERMANENTES ADQUIRIDOS para garantir que o planejamento municipal seja uma pratica exercida
em todas as suas etapas, principalmente na fase inicial do processo,
301 - Atengéo Basica onde o desenvolvimento de estudos e elaboragdo de projetos sdo | ESTUDO REALIZADO
considerados como fases indispensaveis do planejamento, pois delas | E/OU PROJETO | MES 12
- - i a i ELABORADO
COuSTIUGR € AWPLAGHD i o aritar de G b e, cssalaremana
CONCLUIDA E EQUIPAMENTOS E a p
. . L MATERIAIS
1238 - Investir na Rede de Atengao Primaria da SMS UNIDADE | 20 . i .
PERMANENTES ADQUIRIDOS Unidade Orgamentéaria / Programa / Fungéo / Produto Unid.[Meta
Subfungao / Agao Medida Fisica
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
21101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO
1241 - Construir os anexos do Hospital Municipal 5
de Cuiaba Dr Leony Palma Carvalho (Centro de | CONSTRUCAC  DOS  ANEXOS 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
e Luiab - ! HOSPITALAR CONCLUIDO UNIDADE | 2
diagnéstico por imagem e reposuso dos servidores) B
04 - ADMINISTRAGAO
AMPLIACAO E REFORMA
. . e CONCLUIDA E EQUIPAMENTOS E 122 - Administragao Geral
1274 - Investir na Estrutura Fisica das Policlinicas | \ATERIAIS
(Verdao, Coxip6, Pascoal Ramos, Pedra 90 e UNIDADE 5
Planalto) PERMANENTES ADQUIRIDOS
2001 - Manuteng&o e Conservagao de Bens Imoveis
305 - Vigilancia em Saude - P'rorpover a manut_epgao € conservagao de imoveis PREDIOS MANTIDOS MES 12
préprios do Municipio, (cedidos ou alugados),
AMPLIAGAO E REFORMA utilizados pelos érgéos da Administragao Municipal
CONCLUIDA E EQUIPAMENTOS E
. —— . MATERIAIS 2002 - Manutengdo de Servigos de Transporte
1240 - Investir na Vigilancia em Saude UNIDADE 1 - Promover a manutengio da frota de veiculos
PERMANENTES ADQUIRIDOS utilizada pelos érgaos do Municipio envolvendo | ygjcuL0S MANTIDOS MES 12
veiculos préprios ou de terceiros
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungéo / Agao | Produto Unid. | Meta ; -~ -
¢ 9 s < G Medida Fisica 2003 - Manutengdo de Servicos Administrativos
Gerais - Dar condigbes necessarias para a SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
17101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO manutengéo dos servigos gerais do 6rgéo MANTIDOS MES 12
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais
- Promover o pagamento das despesas referentes ao N
04 - ADMINISTRAGAO pessoal ativo e encargos sociais FOLHA DE PAGAMENTO PAGA MES 135
122 - Administragao Geral 2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agbes e | AGOES DE  INFORMATICA MES 12
despesas relacionadas com informatica MANTIDAS
. 21601 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Iméveis - Promover
a manutengdo e conservagio de iméveis préprios do PREDIOS MANTIDOS MES 12 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da
Admini ao Municipal -
dministragdo Municipa 18 - GESTAO AMBIENTAL
2002 - Manutengédo de Servigos de Transporte - Promover a § & . -
manutengao da frota de veiculos utilizada VEICULOS MANTIDOS MES 12 122 - Administragao Geral
SERVIGCOS 2010 - Manutengdo de Orgdos Colegiados - Dar
2003 - Manutengao de Servigos Administrativos Gerais - Dar ADMINISTRATIVOS | MES 12 apoio logistico necessario aos 6rgaos colegiados
condigdes necessarias para a manutengao MANTIDOS legalmente constituidos’ CONSELHO MANTIDO UNIDADE 1
. . 0024 - QUALIDADE AMBIENTAL
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover
o pagamento _das despesas referentes ao pessoal ativo e | FoiHA DE PAGAMENTO MES 135 18 - GESTAO AMBIENTAL
encargos sociais PAGA ,
~ i 541 - Preservagao e Conservagdo Ambiental
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA &
lacionad inf ati MANTIDAS MES 2
relacionadas com informatica 2136 - Manutencdo das Atividades do Meio
~ Ambiente - Garantir as condigdes para que se ~
04 - ADMINISTRAGAO cumpram as agendas de compromisso e trabalho | ACOES IMPLEMENTADAS/ | \\ibape | 7
estabelecidas pelas politicas ambientais. INTEGRADAS
131 - Comunicagao Social
2162 - Manutengao e Conservagao das Unidades
de Preservagao - Garantir a preservagdo e a
X o . implementacao das agées de fiscalizagdo do Coxipo
2009 - Divulgacao Institucional - Promover a divulgacdo das | C A M P A N H A S MES 12 do Ouro i ¢ ¢ PARQUE MANTIDO UNIDADE 50
agdes da Prefeitura Municipal de Cuiaba REALIZADAS
. - - ~ ~ Unid. | Meta - ~ . . ACOES DESENVOLVIDAS/
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Agéo Produto Medida | Fisica 2416 - Implementagéo de Agdes Ambientais - . IMPLEMENTADAS UNIDADE 13
20101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 2149 - Implantagao de Projetos de Capacitagdo e
Estruturagao da Fiscalizagéo - Esta agéo visa
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO . - o
aumentar a capacidade técnica de fiscalizagao
. para que a equipe de profissionais do poder publico
04 - ADMINISTRAGAO municipal possa desenvolver com maior eficiéncia, | proJETOS DE APL
L eficacia e efetividade o seu trabalho, envolvendo, | |\pLANTADOS UNIDADE | 10
122 - Administragéo Geral portanto, capacitagdo para atuar ndo apenas
repressivamente como também preventivamente.
2001 - Manuteng@o e Conservagdao de Bens Iméveis - Promover
a manutengdo e conservagdo de imodveis préprios do Municipio, 2154 - Sistematizagdo e Monitoramento da
(cedl_dps ou alugados), utilizados pelos ¢rgédos da Administracdo | prgpios MANTIDOS | MES 12 Fiscalizagdo - Manter as ages de fiscalizagdes e ~
Municipal monitoramento. FISCALIZAGAO REALIZADA MES 12
2002 - Manutengdo de Servicos de Transporte - Promover a 542 - Controle Ambiental
manutencéo da frota de veiculos utilizada pelos érgéos do Municipio | v £ f c y L 0 s
envolvendo veiculos proprios ou de terceiros MANTIDOS MES 12 2134 - Manutengdo da Educagao Ambiental -
Realizar atividades ambientais, administrativas ~
e ludicas nas éreas de interesse ambiental do | ACOES DESENVOLVIDAS/ | \nipape | 10
municipio, visando a mobilizagdo sécio-ambiental IMPLEMENTADAS
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Ano | | N° 193

Unidade Orgamentéaria / Programa / Fungdo / Produto Unid.|Meta 23 - COMERCIO E SERVICOS
Subfungao / Agao Medida Fisica
695 - Turismo
21602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
2075 - Divulgagado da Marca "CUIABA” - Divulgar e propagar o
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO turismo do municipio de Cuiaba. Apoiar os Projetos " Conhecendo PUBLICAGAO E N
N Cuiabé" e "Abrace MT" EVENTO REALIZADO MES 12
18 - GESTAO AMBIENTAL
122 - Administragao Geral . . _ _ _ . . Meta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungéo / Acdo | Produto Unid. Medida Fisica
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e | AGOES DE  INFORMATICA MES 12
despesas relacionadas com informatica MANTIDAS 23101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
2010 - Manutengdo de Orgaos Colegiados - Dar 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
apoio logistico necessario aos orgdos colegiados
legalmente constituidos’ CONSELHO MANTIDO UNIDADE 1 16 - HABITAGAO
0042 - PLANEJAMENTO MUNICIPAL 122 - Administrago Geral
18 - GESTAO AMBIENTAL
451 - Infra-Estrutura Urbana 2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Imdveis - Promover )
a manutengao e conservagao de iméveis proprios do Municipio, [ P R E D | O S MES 12
2145 - Elaboragéo de Estudos e Projetos - Esta agao (ced{d_os ou alugados), utilizados pelos 6rgaos da Administragdo | MANTIDOS
tem por finalidade disponibilizar os meios e recursos Municipal
5::: gf;?izgreiﬁci‘zjapI:;ejf:;?;‘zsm:ﬂzp:tla;?: 2002 - Manutenga@o de Servigos de Transporte - Promover a
. g ! manutengdo da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do
principalmente na fase inicial do processo, onde o Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS ves 12
desenvolvimento de estudos e elaboragdo deprojetos | gsTypo  REALIZADO  E/OU MANTIDOS
sdo considerados como fases indispensaveis do | proJETO ELABORADO UNIDADE 2
planejamento, pois delas dependem o caminhar de
uma boa execugao, conseqiientemente o éxito que 2003 - Manutengdo de Servigos Administrativos Gerais - Dar
levam aos resultados pretendidos condigdes necessarias para a manutengéo dos servigos gerais | S ERV 1 C 0 S
do 6rgdo ADMINISTRATIVOS | MES 12
B ) MANTIDOS
2153 - Manutengdo do FUMDUR - Garantir a
manutencéo da estrutura de gestdo, bem como o o -
funcionamento do FUMDUR. ﬁgLEESMENTAS)EgENVOLVIDAS/ MES 12 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Soual§ - Promover o
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | o pya DE N
iai MES 135
sociais ,
2423 - Implantagdo de equipamentos Urbanos, PAGAMENTO PAGA
Comunitarios e Infraestrutura Urbana - Visa a ~
implementacdo de agbes para o ordenamento e 2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas ;A,\(l;%EOSR MATI(IJ)E MES 12
direcionamento da expansao urbana, criagdo de | EQUIPAMENTOS URBANOS | \\\ioape 16 relacionadas com informatica MANTIDAS
espagos MANTIDOS
publicos e de lazer e areas verde. 23601 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
21603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL 0027 - HABITAGAO POPULAR E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
0024 - QUALIDADE AMBIENTAL 16 - HABITAGAO
18 - GESTAO AMBIENTAL 482 - Habitagéo Urbana
542 - Controle Ambiental . . . o UNIDADE
1018 - Construgéo e Melhoria de Unidades Habitacionais CONSTRUIDAS UNIDADE 3.000
2429 - Manutengdo das Agdes Voltadas ao Bem | AGOES DESENVOLVIDAS/ | 1o 12 23602 - FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Estar Animal IMPLEMENTADAS N ~ i
0027 - HABITAGAO POPULAR E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Unidade Orgamentaria / Programa / Fung&o / Subfungéo / Acéo Produto a:dli:a. lhf’:'sif:at a 16 - HABITAGAO
482 - Habitagao Urbana
22101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
2126 - Regularizagdo Fundiaria - Regularizagao fundiaria de
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO loteamentos ocupados irregularmente, areas verdes (de acordo
com o plano diretor), zonas especiais de interesse social - ZEIS L o T e
23 - COMERCIO E SERVIGOS e atitulagéo de seus REGULARIZADO UNIDADE 1.500
- _ ocupantes com respectivos levantamentos topograficos
122 - Administragao Geral
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungéo / Subfungéo / Produto Unid. | Meta
- = - Agao Medida Fisica
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Imoéveis - Promover
a manutengdo e conservagao de iméveis proprios do Municipio, - .
(cedidos ou alugados), utilizados pelos érgaos da Administragao PREDIOS MANTIDOS MES 12 26101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
Municipal
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
2002 - Manutengdo de Servigos de Transporte - Promover a
manutengdo da frota de veiculos utilizada pelos érgaos do ) 15 - URBANISMO
Municipio envolvendo veiculos proprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS | MES 12
122 - Administragao Geral
R - . . . L SERVIGOS
igﬁgi a(z’s'a::ct::gzgage::’a"'rf]‘;iu‘t‘:;“?:"a"""s Gerais - Dar |\ \1INISTRATIVOS | MES 12 2001 - Manutengio e Conservagio de Bens Iméveis -
¢ P < MANTIDOS Promover a manutengado e conservagao de iméveis proprios
do Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgéos | prgpiIos MANTIDOS MES 12
2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o | FOLHA DE MES 135 da Administragao Municipal
1to das d PAGAMENTO PAGA '
2002 - Manuteng@o de Servigos de Transporte - Promover a
N m ~ AGOES DE manutengao da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do B
2005 - Agbes de Informatica - Agregar as agbes e despesas | |\ p M ATICA | MES 12 Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
relacionadas com informatica MANTIDAS
0021 - FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO 2003_- !\/Ianutent;éq c_le Servigos Administratjvos Gerais -_Dar
condigdes necessérias para a manutencdo dos servicos [ S E R V I ¢ 0 S
. i orga ADMINISTRATIVOS | MES 12
23 - COMERCIO E SERVIGOS gerais do orgao MANTIDOS
695 - Turismo .
2004 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos Sociais -
. o - . . P fi |
2132 - Operacionalizagao e Manutengao de Servigos de Turismo - a:ﬁ[‘::";:;%i?gi?;g das despesas referentes ao pessoa FOLHA DE PAGAMENTO MES 135
Desenvolver e fomentar o turismo no PAGA
Municipio, manutengdo e implantacdo de servicos e 2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agdes e despesas | AGOES DE INFORMATICA MES 12
equipamentos  turisticos, monitoramento, , infra-estrutura | g E R v | ¢ O relacionadas com informatica MANTIDAS
e intervengdes ambientais, politicas publicas, capacidade | opRACIONALIZADO E | MES 12
empresarial e cooperagéo regional, manutengao, conservagao de | pMANTIDO 17 - SANEAMENTO
terminais turisticos
122 - ADMINISTRACAO GERAL
2133 - Apoio as Atividades de Marketing Promocional - Realizagao
de campanha de divulgag@o, apoio as agbes da cadeia produtiva, | c A M P A N H A & 2418 - Encargos com a SANECAP - Promover as despesas
participagdo em eventos ligados ao turismo REALIZADA MES 12 com os encal%os da SANECAP P ENCARGOS PAGOS MES 12
22601 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 0025 - EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA
0021 - FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO 15 - URBANISMO
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GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano [ N° 193
391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Produto Unid Meta
Agao Medida Fisica
1252 - Requalificagdo do Mercado Municipal - Recuperagao e
revitalizagao do Mercado Municipal Cuiabano. PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1 26502 - EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA URBANA
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
451 - Infra-Estrutura Urbana
1000 - MINHA RUA ASFALTADA - Pavi a D 15 - URBANISMO
em Vias Plblicas - Pavimentaggo e Drenagem |, pavimENTADA KM 55
122 - Administragao Geral
1001 - MINHA RUA ASFALTADA - Recuperagao e Manutengao | VIA  RECUPERADAS E KM 100
do Sistema Viario Urbano e Rural CONSERVADAS
2001 - Manutengao e Conservagao de Bens Imoveis -
Promover a manutengdo e conservagao de imoveis proprios | poen oo MaANTIDOS MES 12
. . . do Municipio, (cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgaos
1002 - (Eonstrucao e Reforma de Pontes - Realizar a | PONTES CONSTRUIDAS E UNIDADE | 10 da Administragao Municipal
Construg@o e Reforma de Pontes de toda a Capital. REFORMADAS
2002 - Manutengéo de Servigos de Transporte - Promover a
1019 - Obras e Servigos de Melhoria da Qualidade Urbana manutencao da frota de veiculos utilizada pelos 6rgaos do )
e Rural - Realizar Obras de Melhoria tanto na area urbana | ogras  E  SERVICOS Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros VEICULOS MANTIDOS MES 12
quanto na area rural. REALIZADOS MES 12
R . i " 2002 - Manuteng&o de Servigos de Transporte - Promover a
(ESASV ggrr‘uts;:agal_(;s‘oeConmmo Leste - Projeto e Implantacdo | pp je10 MpLANTADO UNIDADE | 1 manutengdo da frota de veiculos utilizada pelos 6rgdgos do | S E R V. I G 0 S
- - Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros ADMINISTRATIVOS | MES 12
N - ) n MANTIDOS
\1/i2a53e-nljr:plantacao da Via Verde - Projeto e Implantagéo da PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
2004 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos Sociais -
R T B - Promover o pagamento das despesas referentes ao pessoal | o HA DE PAGAMENTO R
127? _Revltallzacao do Mercado do Porto - Implantagao e PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1 ativo e encargos sociais PAGA MES 13,5
Revitalizagao do Mercado do Porto
1278 - Implantagdo do Viaduto na Avenida Archimedes 2005 - Agdes de Ipformé}i;a - Agregar as agdes e despesas | AGCOES DE INFORMATICA MES 12
Pereira Lima - Projeto e Implantagao do Viaduto na Avenida relacionadas com informética MANTIDAS
Archimedes Pereira Lima PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 1
0024 - QUALIDADE AMBIENTAL
1280 - Duplicacéo da Avenida do CPA, Avenida Jonas Pinheiro
e Avenida Brasil PROJETO IMPLANTADO UNIDADE ! 18 - GESTAO AMBIENTAL
1281 - Implantag&o da Trincheira no Circulo Militar - Projeto e 541 - Preservagao e Conservagéo Ambiental
Implantag&o da Trincheira no Circulo Militar PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1 ] i
2417 - Programa de Co_leta Sgletlva de Lixo - Promover o PROGRAMA EXECUTADO UNIDADE | 25
~ L . . programa de coleta seletiva de lixo
1282 - Implantagdo da Ligagdo Rodoviaria / Assembléia
Legislativa - Projeto e Implantagdo da Ligagédo Rodoviaria / . .
Assembléia Legislativa PROJETO IMPLANTADO | UNIDADE | 1 2417 - Programa de Coleta Seletiva de Lixo - Promover o | poq jerq pLANTADO | UNIDADE | 1
programa de coleta seletiva de lixo
1284 - Construgao do Elevado no Contorno de Acesso ao 1262 - Implantaco do Parque do Caiu - Projeto e Implantacio
Centro de Eventos do Pantanal - Projeto e Construgao do o Pargi o q u - Frof Plantacao | pROJETO IMPLANTADO | UNIDADE | 1
|lglev‘adc»lna Contorno de Acesso ao Centro de Eventos do | proJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1 a J
antanal
;gﬁgtj-:g\gltgrllezsa‘g?o do Horto Florestal - Projeto e Revitalizagao PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
1285 - Construgao do Elevado na Trincheira do Santa Rosa
e Avenida Lava Pés - Projeto e Construgdo do Elevado na
Trincheira do Santa Rosa e Avenida Lava Pés PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
1264 - Im[_JIantaan do Parquf: Orla S&@o Gongalo - Projeto e PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
. Implantag&o do Parque Orla Sao Gongalo
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Agao Produto Umn i d Meta
Medida Fisica
1267 - Implantag&o do Parque no Distrito Industrial - Projeto e
B o ) Implantagao do Parque no Distrito Industrial PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
2156 - Manutengdo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos R
Operacionais - Realizar a Manutengéo da frota de veiculos levese | M A Q U I N AS
0 maquinario pesado da Secretaria de Obras. E VEICULOS | UNIDADE 92
MANTIDOS N 5 i i ing - i
1268 ImEIanla(;ao do Parque R_eslden(_:la'l Coxip6 - Projeto e PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
Implantagao do Parque Residencial Coxipd
26 - TRANSPORTES
1270 - Implantagdo do Parque Campo do Bode - Projeto e
782 - Transporte Rodoviario Implantacéo do Parque Campo do Bode PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 1
1020 - Manutengao das Agdes dos Recursos Provenientes 1271 - Implantagdo do Parque Bosque da Vida - Projeto e
do FETHAB - Realizar as acées com os recursos do FETHAB Implantagao do Parque Bosque da Vida PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
destinada a financiar o planejamento, a execugdo, o
acompanhamento e avaliagdo de obras e servigos de transportes " 1277 - Implantacdo do Parque Praia do Povo - Projeto e
e habitagéo em todo o territério rural do Municipio de Cuiaba. AGAO REALIZADA KM 1.000 Implantac;é’:) do F:;arque Praia%o Povo ) PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
26501 - COMPANHIA DE SANEAMENTO DA CAPITAL 0025 - EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 15 - URBANISMO
04 - ADMINISTRAGAO 452 - Servigos Urbanos
122 - Administragao Geral . L
1244 - Obras de Adequagao do Aterro Sanitario - Implantar o
Projeto de adequag&o do aterro sanitario municipal PROJETO IMPLANTADO UNIDADE | 1
2001 - Manutengdo e Conservacao de Bens Imoveis - Promover ) 2023 - Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Urbanos -
a manutengao e conservagao de iméveis préprios do Municipio, [ P R E D | O S MES 12 Realizar diariamente a coleta e transporte de residuos sélidos
(cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgdos da Administragdo | MANTIDOS ital diant icipal d ia publi
1ac na capital, mediante programa municipal de parceria publico- | coi ETA REALIZADA UNIDADE | 115
Municipal privada.
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte - Promover a 2024 - Limpeza Publica - Manter e conservar vias e logradouros | LO G R AD O UR O UNIDADE | 115
manutengéo da frota de veiculos utilizada pelos érgéos do | v e fcu L O s publicos e equipamentos sociais
4o da fi d icul ilizad: I 6rgaos di (bli i iai CONSERVADO
Municipio envolvendo veiculos préprios ou de terceiros MANTIDOS MES 12
- ~ . PRAGCAS E  JARDINS 2
2059 - Construgdo e Manutengao de Parques, Pragas e Jardins | o\ &covanog MES 12
2003 - Manutengdo de Servigos Administrativos Gerais - Dar
condigdes necessérias para a manutencéo dos servigos gerais | S E RV I G 0 S 2413 - Manutengéio e Operacionalizagao do Aterro sanitério -
do 6rgéo ai’;ﬂ.lr’;gggRAﬂvos MES 12 Promover a manutengao do aterro sanitario municipal ATERRO MANTIDO UNIDADE | 1
2004 - Remuneragéo de Pessoal e Encargos Sociais - Promover o . . _ _ ~ Unid Meta
pagamento das despesas referentes ao pessoal ativo e encargos | o A DE | . Unidade Orgamentaria / Programa / Fungdo / Subfungdo / Agao Produto Medida Fisica
sociais PAGAMENTO PAGA | MES 135
26601 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA
2005 - Acbes de Informética - Agregar as acbes e despesas AGOES " bE e
. . P INFORMATICA | MES 12 0025 - EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA
relacionadas com informatica
MANTIDAS
~ 15 - URBANISMO
0998 - OPERAGOES ESPECIAIS
452 - Servigos Urbanos
28 - ENCARGOS ESPECIAIS
843 - Servigo da Divida Interna 2121 - Encargos com Consumo Publico de Energia - Promover o
pagamento dos encargos do servigo ptblico de energia ENCARGOS | \/1eq 12
' ' ' DIVIDA  PUBLICA PAGOS
8004 - Encargos com a Divida Publica - Pagamento da divida PAGA MES 12
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14 - DIREITOS DA CIDADANIA

2122 - Expansao e Manutengdo da Rede de lluminagdo Publica -
Promover a expansao e manutencéo da rede de iluminagdo publica, | g ¢ p o -
mediante programa municipal de parceria publico-privada. MANTIDA UNIDADE 115 122 - Administragao Geral
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungéo / Produto Unid.| Meta 2001 - Manutengio e Conservagéo de Bens
Subfungao / Agéo Medida Fisica v = =
Iméveis - Promover a manuteng&o e conservagao
. de imoveis proprios do Municipio, (cedidos | PREDIOS MANTIDOS MES 12
prop Pi
32101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA ou alugados), utilizados pelos ¢rgdos da
Administragao Municipal
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
- 2002 - Manutengdo de Servigos de Transporte
04 - ADMINISTRAGAO - Promover a manutencao da frota de veiculos
utilizada pelos 6rgaos do Municipio envolvendo | vEjcuLOS MANTIDOS MES 12
122 - Administragéo Geral veiculos proprios ou de terceiros
2003 - Manutencao de Servicos Administrativos
2001 - Manutengdo e Conservagio de Gerais - _Dag condigdes neqezsa(IaS_ para a | SeRvigoS ADMINISTRATIVOS | /o 12
Bens Iméveis - Promover a manutengdo e ) manutengdo dos servigos gerais do 6rgao MANTIDOS
conservagao de iméveis proprios do Municipio, | PREDIOS MANTIDOS MES 12
(cedidos ou alugados), utilizados pelos 6rgéos 2004 - Remuneragao de Pessoal e Encargos
da Administragdo Municipal Sociais - Promover o pagamento das despesas N
referentes ao pessoal ativo e encargos sociais FOLHA DE PAGAMENTO PAGA MES 135
2002 - Manutengao de Servigos de Transporte
- Promover a manutencdo da frota de 2005 - Agoes de Informatica - Agregar as agoes e & i
veiculos utilizada pelos érgéos do Municipio | yejcuL0S MANTIDOS MES 12 despesas relacionadas com informatica ACOES DE INFORMATICAMANTIDAS | MES 12
envolvendo veiculos préprios ou de terceiros
0006 - GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
2003 - Manutengdo de  Servigos
Administrativos Gerais - I_Jar condic_ées 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
s poraa manutengao dos servicos | SERYIGOS ADMINISTRATIVOS MANTIDOS | MES 12
gerais do orgao 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
2004 - Remuneragdo de Pessoal e Encargos
Sociais - Promover o pagamento das despesas N
referentes ao pessoal ativo e encargos sociais | FOLHA DE PAGAMENTO PAGA MES 135 2439 - Implementar Agdes e Politicas Para | AGOES DESENVOLVIDAS/ | \1ac 12
Mulheres IMPLEMENTADAS
2005 - Agdes de Informatica - Agregar as agoes AGOES DE INFORMATICA MANTIDAS MES 12
e despesas relacionadas com informatica
. - = = = Unid. | Meta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Agao Produto . -
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos Medida | Fisica
ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO DO 97101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ
. ~ . - CUMPRIMENTO DAS POSTURAS
2426 - Orientagdo e Fiscalizagdo do MES 12 0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
Cumprimento das Posturas Municipais. MUNICIPAIS
04 - ADMINISTRAGAO
0020 - INTEGRADO DE CIDADANIA
, 122 - Administragao Geral
06 - SEGURANGA PUBLICA
181 - Policiamento 2072 - Despesas com Pessoal e Encargos Sociais da PRODECAP
S/A - Promover o pagamento das despesas referentes ao pessoal | £o| yA DE PAGAMENTO R
- . L ativo e encargos sociais PAGA MES 135
2415 - Execugao de AgGes de Apoio a
Seguranga Publica Municipal - Executar,
através de termo de cS;operaQéo com | AcHES DESENVOLVIDAS/ 2157 - Executar as AcGes de Gest§9 do Pat_riménif) Publico
o Governo do Estado, agbes de apoio a IMPLEMENTADAS MES 12 Municipal - Assegurar a a coordenagdo e a orientagdo para a
seguranga publica municipal gestao patrimonial e de servigos no ambito da Administragdo, | S E R V | 0 S
visando a redugao dos gastos e ADMINISTRATIVOS | MES 12
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos aracionalizagio do seu uso. MANTIDOS
2118 - Executar Agdes de Voltadas para a Gestdo de Recursos | GESTAO DE RECURSOS &
H HUMANOS MES 12
2025 - Estruturagdo e Manutencéo da Guarda umanos
Municipal - Estruturar e manter a Guarda = , - -
Municipal de Cuiaba objetivando a prevengéo e 2&?2&) A SSESX'TCE%SI'DOS'NSTALACOES El MEes 12 0016 - GESTAO DA POLITICA DE TECNOLOGIA E COMUNICAGAO
redugao da violéncia e criminalidade em areas,
bens e instalagGes publicas 04 - ADMINISTRAGAO
0024 - QUALIDADE AMBIENTAL 126 - Tecnologia da Informagao
18 - GESTAO AMBIENTAL 2065 - Gestdo e Desenvolvimento da Tecnologia de Informagéao
e Comunicag&o - Coordenar o planejamento e a formulagéo de
541 - Preservagao e Conservagdo Ambiental politicas setoriais e a avaliagao e controle dos programas na area UNI1DATDE
de tecnologia MES 12
- - B INFORMATIZADA
2155-Execugao de Agdes de Protecédo e Defesa e inovagao
Civil - Executar agdes de prevengao, mitigagao,
preparagéo, resposta e recuperagao, visando | proJETO IMPLANTADO MES 12 R =
reduzir os riscos de desastres 97103 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO
. - " = = Unid.[Meta
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Subfungao / Agao Produto Medida Fisica 04 - ADMINISTRAGAQ
32601 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR 122 - Administragdo Geral
0014 - APOIO ADMINISTRATIVO 2096 - Encargos com o PASEP ENCARGOS PAGOS MES 12
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 2113 - Encargos com Tarifas Diversas - Pagamento de despesas | TARIFAS DIVERSAS MES 12
com tarifa bancéria’ PAGAS
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos -
0998 - OPERAGOES ESPECIAIS
2063 - Manutengao das Agdes do Fundo Municipal de Defesa do 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Consumidor - Garantir a Legislagao de Defesa ao Consumidor. PESSOA| s 12
ATENDIDA 843 - Servigo da Divida Interna
32602 - FUNDO MUNICIPAL SOBRE DROGAS 8004 - Encargos com a Divida Publica - Pagamento da divida DIVIDA PUBLICA PAGA MES 12
0020 - INTEGRADO DE CIDADANIA
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungéo / Subfungéo Produto Unid.|Meta
14 - DIREITOS DA CIDADANIA / Agédo Medida Fisica
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 98101 - RESERVA DE CONTINGENCIA
B o ) _ 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA
2421 - Manutengao do Programa Municipal de Politicas Publicas
sobre Drogas - Fomentar a prevengao ao uso de alcool e drogas PROGRAMA e -
MANTIDO MES 12 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
999 - Reserva de Contingéncia
Unidade Orgamentaria / Programa / Fungao / Produto Unid.| Meta
Subfungao / Agao Medida Fisica 9999 - R_eserva de' Cont!ngenma - a reserva de RESERVA ORGAMENTARIA
contingéncia atendera passivos contingentes e outros
; i al ; CONTINGENCIADA UNIDADE | 1
34101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES riscos e eventos fiscais imprevistos.

0014 - APOIO ADMINISTRATIVO

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL <2022>

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
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ACIMA DA LINHA 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DESPESAS
RECEITAS | RECEITAS | RECEITAS CORRENTES (Xil) 2188.167.11527 | 236042467397 | 264283507152 | 277497682510 | 2957.079.24256 | 3.104933.20469
EXERCICIO REALIZADAS (a) | REALIZADAS (a) | ATUALIZADAS @) | \po Previsio Previsio
RECEITAS Zszf::' e Encargos | 4 54534377075 | 1.265.803.59399 1.385.022.542,28 1.454.273.669,39 1526.987.35286 | 1.603.336.72051
PRIMARIAS 2019 2020 2021 2022 2023 2024
RECEITAS IJ]“.’V'%S:()EI"‘/C)E"-‘“S 92 | 543404716 8.471.161,13 21.050.000,00 22.102.500,00 23.207.625,00 24.368.006,25
2428.850.68659 | 2562.585.551,79 | 2.882.903.01492 | 3.009.934.99927 | 3.160.431.74923 | 3.318.453.336,69
CORRENTES ()
Qutras = Despesas | q34389.597,36 1.095.149.918,85 1.236.762.520.24 1.298.600.655,70 1.406.884.264,70 | 1.477.228.477,93
Impostos, Taxas e Correntes
Contribuigies ~ de | 757.058.51447 755.330.226,77 827.834.308,00 852.112.857,00 894.718.499,85 939.454.424,84
Melhoria DESPESAS
PRIMARIAS | )17973306811 | 236095351284 | 262178507152 | 275287432510 | 293387161756 | 3.080.565.198.44
IPTU 224.723.771,83 210.896.477,11 251.919.837,00 264.515.860,00 277.741.653,00 291.628.735,65 ?)SIF:RE(TJ)ES xv) = T o . ) o o . . o ) }
1SS 340.239.736,83 340.920.241,02 365.935.168,00 380.269.891,00 399.283.385,55 419.247.554,83
giﬁ:ﬁ_‘&w) DE | 18622469550 161.016.951,28 906.449.957,55 932.905.692,53 560.267.944,20 588.307.237,37
T8I 43.596.631,69 53.764.466,15 52.914.247,00 55.550.966,00 58.337.964,30 61.254.862,52
Investimentos 141.989.258,73 129.546.180,15 870.743.957,55 895.414.392,53 519.902.079,20 546.973.079,12
IRRF 97.969.71871 108.703.95517 106.389.050,00 108.511.706,00 113.937.29130 119.634.155,87
sées | . i . .
Outros  Impostos, Financeiras
Taxas e
Contribuiges  de | 5052865541 41.045.087,32 50.676.006,00 43.255.434,00 45.418.205,70 47.689.115,99 3
Methoria Concessio  de
Empréstimos e | .
Financiamentos
Contribuigdes 223.851.72462 124.685.22236 196.177.459,07 205.986.332,02 216.285.648,62 227.099.931,06 (xvir)
Receita Patrimonial | 20.767.581,01 19.595.515,58 99.334.316,00 104.301.031,80 109.516.08339 114.991.887,56 Aquisigao de
Titulo de Capital ja | -
N Integralizado (XVIIl)
licacdes | ¢os807321 2.957.560,05 13.028.710,00 13.680.145,50 14.364.152,78 15.082.360,41
Financeiras (Il)
Aquisicio de Titulo |
de Credito (XIX)
OQutras  Receitas | 13 919 507,89 16.637.946,53 86.305.606,00 90.620.886,30 95.151.930,62 99.909.527,15
Patrimoniais ~
Demais  Inversdes |
Financeiras
gg’are"nf‘:: Tenclas | 426395250962 | 1.558.575.447,79 | 1.577.042.57485 | 1.655.804.70350 | 1.738.689.43877 | 1.825.623.910,71
:m:‘(z)fﬁ)” 42 | 4423543677 31.470.771,13 35.706.000,00 37.491.300,00 39.365.865,00 41.334.158,25
Cota-Parte do FPM 111.603.994,66 107.194.81843 147.164.160,00 154.522.368,00 162.248.486,40 170.360.910,72
CotaPartedoICMS | 274.513.016,86 304.759.803,80 312.723.840,00 328.360.032,00 344.778.033,60 362.016.935.28
DESPESAS
PRIMARIAS  DE
Cota-Partedo IPVA | 87.520.16502 75.854.937,53 102.847.680,00 107.990.064,00 113.389.567,20 119.059.045,56 CAPITAL (XXI) = | 14198925873 129.546.180,15 870.743.957,55 895.414.392,53 519.902.079,20 546.973.079,12
(XVI - XVIL - XVIIl -
XIX - XX)
Cota-Parte do ITR 398.909,05 1.453.895,36 178.128,00 187.034,40 196.386,12 206.205,43
N RESERVA  DE
;’75/'1‘5;;&9"0‘35 dalc | | . 836.160,00 877.968,00 921.866,40 967.959.72 CONTINGENCIA 22.657.000,00 23.789.850,00 23.908.799,25 24.028.343,25
(Xxil)
;’fﬁz{géwas datc | . - 2.508.480,00 2.633.904,00 2.765.599,20 2.903.879,16 D o B
PRIMARIA TOTAL | 252172232684 | 249049969299 | 351518602007 | 367207856762 | 3.477.682.49600 | 3.651.566.62080
X1l = (XV + XXI
Transferéncias  do +Xxi)
FUNDES 232.262.27428 243.199.029,37 238.847.288,44 250.789.652,86 263.329.135,51 276.495.592,28
Restos a Pagar
Processados Pagos | 86.549.191,52 64.204.521,71
O utr as (X (b)
Transferéncias | 557.654.23975 826.112.963,30 771.936.838,41 810.533.680,33 851.060.364,35 893.613.382,56
Correntes
Restos a Pagar Néo
bemais  Recei Processados Pagos | 595.442,80 2.635.136,44
Comentes eceitas | 163.220.266,87 104.399.139,29 182.514.357,00 191.640.074,85 201.222.078,59 211.283.182,52 Xith (c)
Outras  Receitas INTRAORGAMENTARIA 334.567.146.93 351.295.504,28 368.860.279.49 387.303.29346
5.506.726,67 35.945.567,18 24.230.800,00 25.442.340,00 26.714.457,00 28.050.179,85
Financeiras (Ill)
DESPESA  TOTAL
::;e;:‘a‘ses Correntes | ¢ c02 64020 68.453.57211 158.283.557,00 166.167.734.85 1745076215 183.233.00267 I(:%;)xw +XXIl+ | 237439181077 | 2530.44162525 | 390650017600 | 4.082.967.87190 | 390911626550 | 4.104572.07877
RECEITAS
PRIMARIAS
S | 241630588671 | 2.523.682.41556 | 284564350492 | 2.970.81251377 | 3.119.353.13945 | 3.275.320.79643
CORRENTES (V) =
a-nom RESULTADO
PRIMARIO - Acima
da Linha (XXIV)
RECEITAS DE = [lla - (XXllla | 27.557.17845 13.241.222,61 420.268.840,00 33052868550 | 21.494.88022 22.560.624,24
CAPITAL (V) 39.628.154,87 81.084.826,38 689.039.014,15 721.737.368,36 379.824.23678 398.815.448,61 “XXillb + XXIllg)
Operagdes de
Crédito (V) 19.509.901,97 60.669.11341 439.765.330,00 360.000.000,00 RESULTADO ORGAMENTARIO Acima da Linha (Receita Total - Despesa
Total) 94.087.030,69 415.589.858,52 B I I
Amortizagio  de | :
Empréstimos (VIl)
! . META FISCAL
Alienagéo de Bens - 555.699,28 - - - - PARA O|VALO VALOR|VALDO
RESULTADO | CORRENTE VALOR CORRENTE VALOR CORRENTE VALOR CORRENTE | ¢odee o CORRENTE
Receitas de PRIMARIO
Alienagdo de | . :
Investimentos Meta fixada
Temporérios (VIll) o Anexo de
Metas Fiscais
Receitas de da LDO para | g 541 600,00 54.964.680,00 152.437.554,72
Alienagdo de o exercicio de
Investimentos | ~ - referéncia
Permanentes (IX)
g:‘;: " Alienagoes 555.699,28
JUROS|[VALOR VALOR|VALOR
NOMINAIS INCORIDO VALOR INCORRIDO | VALOR INCORRIDO VALORINCORRIDO | oo INCORRIDO
E’:;f:’e"c‘as de | 2011825290 19.860.013,69 249.273.684,15 361.737.368,36 379.824.236,78 398.815.448,61
Juros,
Encargos e
Convenios 18.814.607,07 18.004.00694 55.491.98215 108.266.581,26 113.679.91032 119.363.905,84 Variagdes
Monetérias
Ativos (XXV)
u t r a s
Transferéncias  de | 1.303.64583 1.856.006,75 193.781.702,00 253.470.787,10 266.144.326,46 279.451.542,78
Capital Juros,
Encargos e
- Variagoes
Outras Receitas de Monetarias | 843404716 8.471.161,13 21.050.000,00 22.102.500,00 23.207.625,00 24.368.006,25
Capital Passivos
(xxvi)
Outras Receitas
de Capital Nao
Primérias (X)
Outras Receitas de | R
Capital Primérias RESULTADO
NOMINAL
e TA L\n::m;)a(xvf\‘s 19.123.131,29 21.712.383,74 441.318.840,00 361.631.185,50 1.712.744,78 1.798.382,01
CAPITAL () = (v-wi | 2011825290 20.415.712,97 249.273.684,15 361.737.368,36 379.824.236.78 398.815.448,61 ZXV 4 (XV
VI VIIE- X - X) - XXVI)
RECEITA PRIMARIA
TOTAL (Xl) = (V | 2436.424.13961 | 2544.008.12853 | 3.004.917.18907 | 3.332.549.88212 | 3.499.177.37623 | 3.674.136.24504
X META FISCAL
PARA ofvaLoRr VALOR|VALOR
VALOR CORRENTE VALOR CORRENTE VALOR CORRENTE
Nrnoncaentan * | 17716231466 302.361.105,60 334.567.146,93 351.295.504,28 368.860.279,49 387.303.293.46 RESULTADO | CORRENTE CORRENTE CORRENTE
NOMINAL
Ciﬁfﬂ: A;‘)TAL O+ | 246847884146 | 294603148377 | 3.906.50917600 | 4.082967.871.90 | 3.909.116.26550 | 4.104.572.07877
Meta fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO
DESPESAS para o exercicio | 94.700.127,00 10.243.715,85 -235.300.197,93
ATUALIZADAS de referéncia
DESPESAS | DESPESASPAGAS . N
PAGAS (3) ® @ oo Previsdo Previsao
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Resultado
ABAIXO DALINHA Eb"ato' " a' (322.508.700) | (337.989.118) | (1,48) | 39.365.865 40.743.670 018 41.334.158 42.677518 019
M Linha
CALCULO DO
RESULTADO Em 31/Dez/2019 Em 31/Dez/2020 EM 31/12/2021 EM 31/12/2022 EM 31/12/2023 EM 31/12/2024 o B
NOMINAL ; [ b‘ld\d-: a 1.141.007.393 1.180.942.651 5,24 1.101.641.528 1.140.198.981 5,04 1.060.307.369 1.094.767.359 482
DiVIDA
CONSOLIDADA 770.183.543,98 854.204.692,65 818.498.692,65 1.141.007.392,65 1.101.641.527,65 1.060.307.369,40 Divida
(XXVII) Conzohdada 1.141.007.393 1.180.942.651 5,24 1.101.641.528 1.140.198.981 504 1.060.307.369 1.094.767.359 482
Liqida
DEDUGOES
(XXIX) j ~
Varidveis Macro Econémicas 2022 2023 2024
Disponibilidad
o 029e | 1201098117 - - - - Meta de inflagao projetada 350 3,50 325
Disponibilidade PIB Municipal projetado 21.762.684.053 21.871.497.473 21.980.854.961
de Caixa Bruta 72.191.27291 124.706.551,65
(-) Restos a Pagar C
Processados | 8420220408 146.087.928,49 <2022>
(XXX)
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00
Demais Haveres
Financeiros
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagdo
(viDaA
CONSOLIDADA -
LIQUIDA  (XXXI) 770.183.543,98 854.204.692,65 818.498.692,65 1.141.007.392,65 1.101.641.527,65 1.060.307.369,40 ESPECIFICACAO <2020> % PIB <2020> % PIB Valor %
= (XXVIII - XXIX)
(@) (b) (©) = (b-a) (c/a) x 100
RESULTADO
NOMINAL = - Receita Total 2.633.916.427 1222 | 2.946.031.484 1367 | 312115057 11,85
Abaixo da Linha
oI = (xxt | . -
anterior - xxxi | 19172449927 8402114867 3570600000 322.508.70000 | 39.365.86500 4133415625 Receitas Primérias () 2.534.564.547 11,76 2.544.098.129 1181 9.533.582 038
seguinte)
Despesa Total 2.633.916.427 1222 2.530.441.625 1,74 (103.474.802) (3.93)
AJuUusTE|vaLor|vaLror|lvarLor|lvaLor|varLo oA INCORAIDO g:;’;:;ff Primdtias | 589.520.227 1202 | 2.490.499.693 156 | (99.029.534) (3582
METODOLOGICO | INCORRIDO INCORRIDO INCORRIDO INCORRIDO INCORRIDO VALOR INCORRID
. Restos a Pagar Pagos (IIl) - - 66.839.658
VARIAGCAO
SALDO RPP =
(XXXl = (xxxa | 87:930.06543 -61.885.724.41 - - - Resultado Primario Acima
- XXXb) daLinha
(y=q-1i-m (54.964.680) (026) | (13.241.223) (006) | 41.723.457 (75,91)
RECEITA DE
ALIENAGAO  DE
INVESTIMENTOS Resultado Nominal Abaixo
PERMANENTES da Linha
0 10.243.716 0,05 (84.021.149) 039) | (73.777.433) (720,22)
PASSIVOS Divida Pablica Consolidada | 597.796.079 2,77 854.204.693 3,96 256.408.614 4289
RECONHECIDOS
NA DC (XXXIV) Divida Consolidada Liquida | 597.796.078 2,77 854.204.693 3,96 256.408.615 4289
VARIAGAO . .
CAMBIAL (XXXV) PIB Municipal projetado para 2020 21.546.678.600
PAGAMENTO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
PRECATORIOS
INTEGRANTES ANTERIORES <2022>
DA DC (XXXVI)
AMF — Demonstrativo IIl (LRF, art.4°, §2°, inciso Il)
OUTROS
AJUSTES
Qxxvin Valores Correntes
RESULTADO ESPECIFICAGAO
NOMINAL 2019 2020 2021 2022 2023 2024
AJUSTADO
Abaixo da Linha
giil\ﬁlzxxm x| -2oesaseato | 2213542426 35.706.000,00 -322.508.70000 | 39.365.865,00 4133415825 Receita Total 2468478841 | 2946.031.484 | 3.906.509.176 4082967872 | 3.909.116.265 | 4.104.572.079
+ XXXIV + XXXV -
XXXVI + XXXVII imari;
i ) (F})“e“as Primarias | 5 436.424.140 | 2.544.098.129 | 3.094.917.189 3.332.549.882 3.499.177.376 | 3.674.136.245
Despesa Total 2374391.811 | 2530.441.625 | 3.906.509.176 4.082967.872 | 3.909.116.265 | 4.104.572.079
RESULTADO 295"95'?5 Primarias | 5351722307 | 2490.499.603 | 3.515.186.029 3.672.078.568 3.477.682.496 | 3.651.566.621
PRIMARIO agas(l)
o Abaixo  da | o4y 90051754 | -13.664.26313 56.756.000,00 -300.406.20000 | 62.573.490,00 65.702.164,50
Linha (XXXIX) = Restos ~a Pagar | o7 44,634 66.839.658 - - - -
XXXV - (XXV - Pagos (Ill) e -5
XXVI)
. . .. Resultado Primério
FONTE: Sistema E-SAFIRA, www.cuiaba.mt.gov.br, Portal da Tranparéncia, Contas Acima da Linha (Ill) | 27.557.178 (13.241.223) (420.268.840) (330.528.686) | 21.494.880 22.569.624
. . P =(1-1-1)
Publicas, RREO, Diretoria Técnica de Orgcamento
Resultado Nominal
ANEXO Il Abaixe da Linha (151.724.499) | (84.021.149) 35.706.000 (322.508.700) | 39.365.865 41.334.158
LE:JZDZE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ANEXO DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS gg’r“:zhdad:“b"“ 770.183.544 854.204.693 818.498.693 1.141.007.393 1.101.641.528 | 1.060.307.369
< >
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00 E::lﬁs:“"“"dada 770.183.544 854.204.603 818.498.693 1.141.007.393 1.101.641.528 1.060.307.369
2022 2023 2024 Valores Constantes
ESPECIFICAGAO
: . . 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor Corrente | V. ° " | %pis | Valorcorente | ¥ 2 | © T | 4pp Valor Corrente | ¥ @ | %P
Constante Constante Constante
Receita Total 2574.870.280 | 3.079.192.107 4.094.021.616 | 4.225.871.747 | 4.036.162.544 | 4.237.970.671
Col S e ! Receitas Primarias | 5541434020 | 2659.001.364 3.243.473.214 | 3449.189.128 | 3.621.648.584 | 3.793.545.673
© PIB) | (0 PIB) x | (0 PIB) x 10) - - 091 243 4 189 - - - -
x100 100 100
) Despesa Total 2476728098 | 2.644.817.587 4.094.021.616 | 4.225.871.747 | 4045935335 | 4.237.970.671
.';af; eita | 4080067872 | 4225871747 | 1876 | 3900116265 | 4036162544 | 1787 | 4104572079 | 4237970671 | 1867
Despesas Primarias | 5 451 788550 | 2.603.070.279 3683.914958 | 3.800.601317 | 3.599.401.383 | 3.70.242.536
Receitas Pagas(l)
Primarias 3.332.549.882 3.449.189.128 1531 3.499.177.376 3.621.648.584 16,00 3.674.136.245 3.793.545.673 16,72
0}
Restos  a Pagar | g9 990 568 69.860.811 - - - -
Pagos (Ill)
?;;I Pesa | 4082067872 | 4225871747 | 1876 | 3.909.116.265 | 4.045.935.335 | 17,87 | 4104572079 | 4.237.970671 | 1867
Resultado Primério
Acima da Linha (Ill) | 28.744.893 (13.839.726) (440.441.744) | (351.412.189) | 22.247.201 23.303.137
Despesas =(-n-1
Primarias 3.672.078.568 3.800.601.317 1687 3.477.682.496 3.599.401.383 15,90 3.651.566.621 3.770.242.536 1661 ( )
Pagas(il)
Resultado Nominal
e Abaixe da Linha (158.263.825) | (87.818.905) 37.419.888 (337.989.118) | 40.743.670 42.677.518
Pagar | - -
Pagos () Divida  Publica
Consalidada 803.378.455 892.814.745 857.786.630 1.180.942.651 1.140.198.981 | 1.094.767.359
Resultado
Primario Divida C lidad:
jeima - da L;:LGa onsolidada | g03.378.455 892.814.745 857.786.630 1.180.942.651 1.140198.981 | 1.094.767.359
(339.528.686) (351.412.189) (1,56) 21.494.880 22.247.201 0,10 22.569.624 23.303.137 0,10
my=q@-n
i)
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Varidveis PREVIDENCIA 16.207.134 17.285.446 18.334.839
Macro| 209 2020 2021 2022 2023 2024
economicas —
Pessoal Civil 16.207.134 17.285.446 18.334.839
Inflagéo
IPCA € meta |, 4 452 480 350 350 325 Pessoal Militar
projetada pelo
BACEN

Outras Despesas Previdenciarias - - -

Nimero
i 1,0431 1,0452 1,0480 1,0350 1,0350 1,0325 - . o
indice Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - -

indice Demais Despesas Previdenciarias - - -
Projetado

para os anos -
sequintes DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS  (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (V)

PIB municipal | 21439481194 | 21546678600 | 21654411993 | 21762684053 | 21.871497.473 21.980.854.961 -
prol ADMINISTRAGAO - - -

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUID0<2022>
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00

Despesas Correntes - - -

Despesas de Capital - - -

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 % TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+V) | 16.207.134 17.285.446 22.038.268
Patriménio/Capital 215.814.833,00 1125 215.814.833,00 1291 215.814.833,00 (2,56)

Resultado do Exercicio 380.096.997,30 19,81 10.207.769.530,27 610,65 -410.621.258,77 486 RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI) 8.241.013 35.820.284 9.603.173
Ajuste Resultado Anteriores | -132727165.41 (6.92) -92.811.836,41 (5,55) -153.492.424,74 1,82

Resultado de  Exercicios L
Anteriores 1.455.820.629,90 75,86 -8.659.137.063,96 (518,00) -8.095.023.379,80 95,87 APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2020 2019 2018
TOTAL 1.919.005.295 100,00 1.671.635.463 8711 (8.443.322.230) | (505,09)
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Fonte: SMF
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
REGIME PREVIDENCIARIO
Recursos para Formagao de Reserva
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % | 2019 % 2018 %
Outros Aportes para o RPPS
Patriménio 139.137.158 84.136.980 (9.937.990.228)
Plano Previdenciario
Reservas
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Lucros ou Prejuizos
Acumulados Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
TOTAL 139.137.158 84.136.980 (9.937.990.228) Outros Aportes para o RPPS
Fonte: Cuiaba-Prev
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 4.003.000 28.746.000 37.854.350
ATIVOS<2022>
BENS E DIREITOS DO RPPS 327.504.994 304.935.181 243.388.702

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00 (PLANO PREVIDENCIARI0)<2022>

RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018 S ALDO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO FINANCEIRO
a b c
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (i) 555.699 R R ) PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
Alienago de Bens Méveis 555.699 - - (d) = (d Exercicio
(a) (b) (¢) = (a-b) anterior) + (c)
Alienagao de Bens Iméveis - - -
Saldo Financeiro
para 0 exercicio
DESPESAS EXECUTADAS 2020 2019 2018 seguinte 206.488.745
(31/12/2017)
d e f
2018 62.971.814 14.164.013 48.807.801 255.296.545
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 555.699 - -
2019 65.755.911 16.924.083 48.831.827 304.128.373
DESPESAS DE CAPITAL 555.699 - -
2020 68.761.051 18.411.852 50.349.199 354.477.572
Investimentos 555.699 - -
2021 71.816.772 19.975.426 51.841.346 406.318.918
Inversoes Financeiras - - -
2022 74.867.428 21.910.123 52.957.305 459.276.223
Amortizagao da Divida - - -
2023 80.439.440 24.298.225 56.141.215 515.417.438
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
2024 82.969.293 27.507.495 55.461.798 570.879.236
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
2025 85.591.327 30.880.810 54.710.517 625.589.753
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - - -
2026 87.730.706 34.535.476 53.195.230 678.784.983
2027 90.058.234 38.635.537 51.422.697 730.207.680
S A L D o]] <2020 <2019> <2018>
FINANCEIRO i ) 2028 95.998.666 43.854.544 52.144.121 782.351.802
(@) =(0a-Nd)+lh) (h)=((1b—Ne)+1i) @=@c-nup
2029 98.982.302 48.054.579 50.927.722 833.279.524
VALOR (IIl) - - -
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES (PLANO 2030 101.594.117 53.401.637 48.192.480 881.472.004
PREVIDENCIARI0)<2022> 2031 104.242.772 57.928.180 46.314.501 927.786.595
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
2032 106.566.120 63.669.151 42.896.969 970.683.564
DESPESAS 2020 2019 2018 2033 109.788.977 70.028.563 39.760.414 1.010.443.978
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA- 2034 111.360.504 77.012.536 34.347.968 1.044.791.946
ORGAMENTARIAS) (IV) 16.207.134 17.285.446 22.038.268
. 2035 111.998.525 85.597.881 26.400.644 1.071.192.591
ADMINISTRAGAO - - 3.703.429
2036 112.744.795 91.935.012 20.809.782 1.092.002.373
Despesas Correntes 3.691.064
; 2037 112.888.757 98.684.027 14.204.730 1.106.207.103
Despesas de Capital 12.365
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2038 115.506.839 107.771.396 7.735.444 1.113.942.547 Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 14.497.487 17.249.908 7.638.275
2039 115.223.104 113.734.916 1.488.188 1.115.430.735 Outras Receitas Correntes 4.267.430 2.466.212 1.525.214
2040 114.126.107 121.672.652 (7.546.544) 1.107.884.190 RECEITAS DE CAPITAL - - -
2041 112.364.980 128.293.672 (15.928.691) 1.091.955.499 Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
2042 110.596.635 133.308.500 (22.711.865) 1.069.243.635 Amortizagao de Empréstimos
2043 107.301.578 137.527.815 (30.226.237) 1.039.017.398 Outras Receitas de Capital
2044 72.373.992 141.728.879 (69.354.887) 969.662.511 () DEDUGOES DA RECEITA
2045 66.188.611 144.657.627 (78.469.017) 891.193.494 RECEITAS  PREVIDENCIARIAS - RPPS  (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (1l) 75.055.276 73.090.696 50.812.193
2046 61.221.986 146.371.228 (85.149.242) 806.044.252
RECEITAS CORRENTES 75.055.276 73.090.696 50.812.193
2047 56.322.920 141.626.300 (85.303.380) 720.740.873
Receita de Contribuigdes 75.055.276 73.090.696 50.812.193
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”
Patronal 75.055.276 73.090.696 50.812.193
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO Pessoal Civil 75.055.276 73.090.696 50.812.193
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO Pessoal Militar . . .
EXERCICIO ] K
(d) = (d Exercicio Cobertura de Déficit Atuarial
(a ) (©) = (a-b) anterior) + (c)
Regime de Débitos e Parcelamentos
2048 44.116.440 135.764.662 (91.648.222) 629.092.650 . . )
Receita Patrimonial - - -
2049 38.827.622 129.734.897 (90.907.275) 538.185.376 . .
Receita de Servigos
2050 33.597.346 123.203.831 (89.606.485) 448.578.891 )
Outras Receitas Correntes
2051 28.451.718 116.238.675 (87.786.958) 360.791.933
RECEITAS DE CAPITAL
2052 29.316.363 108.920.757 (79.604.394) 281.187.539 -
(-) DEDUGOES DA RECEITA
2053 26.010.846 100.986.854 (74.976.008) 206.211.531 R
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lIl) = (1 + 1) 139.151.664 136.380.083 91.206.463
2054 27.342.257 93.164.839 (65.822.583) 140.388.948 . P .
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00
2055 28.759.689 85.289.280 (56.529.590) 83.859.358
DESPESAS 2020 2019 2018
2056 30.260.110 77.466.242 (47.206.132) 36.653.226
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO
2057 31.840.192 69.788.393 (37.948.200) (1.294.974) INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) ( 258.038.968 233.103.006 173.054.062
2058 33.522.729 62.326.354 (28.803.625) (30.098.599) ADMINISTRAGAO . . )
2059 35.300.875 55.139.162 (19.838.287) (49.936.886) Despesas Correntes
2060 37.179.452 48.265.565 (11.086.113) (61.022.998) Despesas de Capital
2061 39.198.670 41.749.262 (2.550.592) (63.573.590) PREVIDENCIA 258.038.968 233.103.006 173.054.062
2062 41.327.295 35.632.637 5.694.658 (67.878.932) Pessoal Civil 258.038.968 233.103.006 173.054.062
2063 43.597.366 29.956.409 13.640.958 (44.237.975) pessoal Militar
2064 46.007.177 24.765.981 21.241.196 (22.996.778) Outras Despesas Previdencidrias . . )
2065 48.551.037 20.092.647 28.458.390 5.461.612 Compensagio Previdenciaria do RPPS para o
RGPS
2066 51.261.494 15.973.615 35.287.878 40.749.490
Demais Despesas Previdenciarias
2067 54.135.706 12.431.449 41.704.258 82.453.748
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- | . .
2068 57.185.888 9.482.474 47.703.414 130.157.161 ORGAMENTARIAS) (V)
2069 60.420.775 7.140.670 53.280.105 183.437.267 ADMINISTRAGAQ - - -
2070 63.848.661 5.393.295 58.455.366 241.892.633 Despesas Correntes - - -
2071 67.485.391 4.210.950 63.274.441 305.167.073 Despesas de Capital - - -
2072 71.341.405 3.528.655 67.812.750 372.979.824 A
IO(;I;;M; \?)AS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V) 258.038.968 233.103.006 173.054.062
2073 75.428.356 3.230.787 72.197.568 445.177.392
2074 79.763.242 3.1563.439 76.609.803 521.787.195
- RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l = V1) (118.887.304) (96.722.923) (81.847.599)
FONTE: CUIABA-PREV
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES (PLANO FINANCEIR0)<2022> APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME | 1o 2019 2018
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
RECEITAS 2020 2019 2018 Plano Financeiro
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA- R Cob de Insuficiénci
P 64.096.389 63.289.387 40.394.270 ecursos para Cobertura de Insuficiéncias
ORGAMENTARIAS) (1) Financeiras 126.667.445,93 94.937.960,43 111.195.451,34
RECEITAS CORRENTES 64.096.389 63.289.387 40.394.270 Recursos para Formagéo de Reserva
Receita de Contribuigdes dos Segurados 45.326.441 43.479.119 31.230.780 Outros Aportes para o RPPS
Pessoal Civil 45.326.441 43.479.119 31.230.780 Plano Previdencidrio
Pessoal Militar - - - Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Outras Receitas de Contribuigdes - - - Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Receita Patrimonial 5.031 94.149 Outros Aportes para o RPPS
Receita de Servigos - - - RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS
Outras Receitas Correntes 18.764.917 19.716.119 9.163.490 BENS E DIREITOS DO RPPS

FONTE:SMF/RREO
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PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 2061 5090802 1049716 1 041,086 1 041,086
(PLANO FINANCEIR0)<2022>
. L i 2062 2617.674 515.490 2102.184 3.143.271
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso |V, alinea “a")
2063 2.342.701 105.775 2.236.926 5.380.196
S ALDDO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO FINANCEIRO 2064 1.989.943 27.536 1.962.406 7.342.603
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO 2065 1.647.644 5.205 1.642.439 8.985.042
EXERCICIO
@ - = 2066 1.423.481 307 1.423.173 10.408.215
@ (b) (€)= (a-b) anterior) + (¢) 2067 1.126.390 1 1.126.388 11.534.604
Saldo Financeiro para 2068 946.375 0 946.375 12.480.978
o exercicio seguinte 5.156.450
(31/12/2017) 2069 896.289 0 896.289 13.377.267
2018 160.386.900 165.543.350 (5.156.450) 0 2070 774321 o 774321 14.151.588
2019 224.900.465 224.900.465 - - 2071 654.061 0 654.061 14.805.650
2020 239.962.498 239.962.498 - - 2072 546.504 0 546.504 15.352.154
2021 255.552.415 255.552.415 - 0 2073 482.303 0 482.303 15.834.457
2022 268.649.552 268.649.552 - 0 2074 391.612 0 391.612 16.226.069
2023 282.404.478 282.404.478 0 0 FONTE: CU|ABA-PREV
2024 296.270.156 296.270.156 (0) 0 ESTIMATIVAE COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA<2022>
2025 306.009.380 306.009.380 O] O] AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
2026 316.119.186 316.119.186 0 0 serones
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA .
2027 332.283.765 332.283.765 - 0 TBUTO | woowowe | PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
2028 343.929.776 343.929.776 - 0 2021 2022 2023 2024
2029 349.787.863 349.787.863 - 0 fumento - na
arrecadagéo  atraves
da  ampliagio e
2030 353.181.775 353.181.775 - () aprimoramento
dos processos
de fiscalizagao;
2031 356.502.525 356.502.525 B © 1SSQN Incentivo Inddstria 8.500.000 8.500.000 8.882.500 9282213 Programa  Nota
Cuiabana; Atualizagéo
2032 358.997.438 358.997.438 - (0) & imedermizagho do
2033 361.244.465 361.244.465 - ) Aumento da Receita
proveniehme da
2034 355,249,665 355.249.665 - 0 A
IPTU Incentivo Indstria 7.350.000 7.350.000 | 7.680.750 8026384 | Atvalizaggo ~ da
2035 348.364.879 348.364.879 - 0 PYG: - ceuilizacio
iscaliz
auditoria.
2036 340.514.682 340.514.682 - 0
2037 331.708.486 331.708.486 - 0 Atuslzago .
modemizagio  do
2038 321.920.086 321.920.086 . 0 cadastro  mobilidrio
municipal; Agao
2039 311.134.997 311.134.997 0 St s
. 3 . ! - ity t:
TAXAS Incentivo Varios 4.806.472 4.806.472 5.022.764 5.248.788 S:r[aas ﬁsseccarlfzzggs
2040 299.351.731 299.351.731 - 0 O e o
Incremenlo_da receita
2041 286.583.022 286.583.022 - 0 de taxa delixo
2042 272.856.986 272.856.986 - 0 Aperfeigoamento
determinagao de
2043 258.218.188 258.218.188 - 0 ualor - de  mereado
Programas i io
Habitacionais de Modernizagao
2044 242.728.624 242.728.624 - 0 T8l Incentivo Interesse Social 5.373.003 5373.093 | 5614882 5.867.552 :ZS eoeesses
arrecadagéo e
2045 226.468.605 226.468.605 - 0 fiscalizagdo do ITBI.
2046 209.537.547 209.537.547 - 0
Aumento da receita
2047 192.054.655 192.054.655 - 0 DIVIDA » ) proveniente da
- . 3 ATIVA/ | Beneficio \éf;é‘;f) (Mutirdo | g 500,000 9.500.000 9.756.500 10.019.926 ':ad“dﬁe&a d:m emg:z
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso |V, alinea “a” OUTROS do incentvo  a
regularizagao
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
- TOTAL 35.529.565 35.529.565 36.957.396 38.444.862
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
;‘:l)‘e;m;i (5;‘“'”" CONTINUADO<2022>
@ ®) (©=(a-b) L
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) 1,00
2048 174159511 174159511 - 0
2049 156.012.549 156.012.549 - 0 EVENTOS Valor Previsto para <2022>
2050 137.795.413 137.795.413 - 0 Aumento Permanente da Receita 36.219.978
2051 119.711.167 119.711.167 - 0 N L
(-) Transferéncias Constitucionais -
2052 101.984.306 101.984.306 . 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB (707.823)
2053 84.860.422 84.860.422 - 0
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita
2054 68.605.256 68.605.256 - 0 0 35.512.155
2055 53.502.524 53.502.524 - 0 ~
Redugao Permanente de Despesa (I1) -
2056 39.849.139 39.849.139 - 0
Margem Bruta (IIl) = (I+I1) 35.512.155
2057 27.944.795 27.944.795 - 0
2058 18.069.214 18.069.214 | 0 Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 7.635.938
2059 10.434.875 10.434.875 - 0 Novas DOCC 7.635.938
2060 5.108.712 5.108.712 - 0 Novas DOCC geradas por PPP -
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = 27.876.217

(m-1v)

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS <2022>
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor Descrigao Valor

Demandas judiciais, assisténcia R d

emergencial a 22770285 | "oSeVa €| 22.770.285
. . . contingéncia

endemias e epidemias

TOTAL 22.770.285 | TOTAL 22.770.285

LEI N° 6.696 DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 5.807, DE 24 DE ABRIL DE
2014, ALTERADA PELA LEI N° 6.087, DE 20 DE JULHO DE 2016.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os incisos |, Il e Il do § 2° do artigo 1°, da Lei n° 5.807, de 24 de abril de 2014,
alterada pela Lei n° 6.087, de 20 de julho de 2.016, passam a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art.1° (...)

)

§ 2° O pagamento da Verba Indenizatdria para desempenho de atividade delegada
ocorre na forma e valores abaixo descritos:

1 = Aos Oficiais Policiais e Bombeiros Militares e Delegados de Policia: RS 32,83 (trinta
e dois reais e oitenta e trés centavos), por hora trabalhada nos dias de semana e R$
39,41 (trinta e nove reais e quarenta e um centavos) por hora trabalhada nos dias de
final de semana e feriados, limitado a 08 (oito) horas/dia e 90 (noventa) horas /més;
(NR)

Il = Aos Subtenentes e Sargentos Militares e Escrivies de Policia: RS 31,98 (trinta
e um reais e noventa e oito centavos) por hora trabalhada nos dias de semana e RS
31,98 (trinta e um reais e noventa e oito centavos) por hora trabalhada nos dias de
semana e R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora trabalhada nos dias de final de semana
e feriados, limitado a 08 (oito) horas/dia e 90 (noventa) horas /més; (NR)

1l = Aos Cabos, Soldados Militares e aos Investigadores de Policia: RS 30,00 (trinta
reais) por hora trabalhada nos dias de semana e R$ 33,99 (trinta e trés reais e noventa
e nove centavos) por hora trabalhada nos dias de final de semana e feriados, limitado
a 08 (oito) horas/dia e 90 (noventa) horas /més; (NR)

)

Art. 2° (VETADO).

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 02 de agosto de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Ato

ATO GP N° 1089/2021

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, interinamente, VINICIUS GATTO CAVALCANTE OLIVEIRA, para exercer o
cargo de Gestao, Direcdo e Assessoramento de Diretor Geral, Simbolo, CGDA 1, na

Ano | | N° 193

Empresa Cuiabana de Saude Publica, a partir de 05/08/2021.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 04 de Agosto de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 183/2021/PMC
- PARTES - Oriundo do Pregdo Presencial Registro de Precos N° 02/2021/PMC e
Processo Administrativo n® 067.177/2021 Municipio de Cuiab, através da Secretaria
Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, neste ato representado por seu
Secretario Senhor Francisco Antonio Vuolo, doravante denominado CONTRATANTE
e, do outro lado, a empresa INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
AMBIENTAL, ESPORTIVO E SOCIAL DE MATO GROSSO, inscrita no CNPJ/MF n°.
03.076.461/0001-36, neste ato representada por seu representante legal o Senhor
Mario Marcio Pecora, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e
avengado o presente 1° Termo de Apostilamento. OBJETO: 1.1 O objeto do presente
1° TERMO DE APOSTILAMENTO consiste na alteragdo Clausula Décima Primeira — Do
Precgo e Da Condigoes de Pagamento:

ONDE-SE LE:

11.11 0 pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentagao da
nota fiscal/fatura e relatérios de frequéncia dos alunos da seguinte
forma:

11.11.1 A cada 30 (trinta) dias apds o servigo efetuado

11.11.2 Devera ser apresentada a frequéncia do aluno, do periodo que antecede

a emissao da nota fiscal

Opagamento a serefetuado a Contratada, devera levar em consideragao
11.11.3 o limite maximo de 20% (vinte por cento) de alunos evadidos, sendo
que caso ocorra evasdo acima deste limite estabelecido devera ser
descontado da mesma o valor proporcional a cada aluno evadido

LEIA-SE:

O pagamento serd efetuado mensalmente, a cada 30 (trinta) dias
apoés o servico efetuado, mediante apresentagdo da nota fiscal/
fatura. Pela contratagao dos servigos prestados, contratagao pagara
11/11/21 a contratada o valor de R$1.118,15 (Mil, cento e dezoito reais e quinze
centavos) por hora-aula executada, conforme as especificagdes
contidas na cldusula 6.24 deste instrumento, desde que devidamente
comprovadas.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n® 067.177/2021 vinculado ao Contrato N° 183/2021/PMC, oriundo
do Pregao Presencial /Registro de Pregos n° 02/2021/PMC que tem por objeto a
Contratagdo de empresa/ instituigdo para realizagao de curso preparatério Hibrido
para o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM e Vestibulares, com apoio de
plataforma EAD na forma de hora-aula, conforme exigéncias e condigdes descritas
neste Contrato.” amparado legalmente no art. 65, § 8°, da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2021/PMC - Originario Pregao Eletrénico N°
036/2020/PMC, Processo Administrativo N° 71.957/2020/PMC. CONTRATANTE:
Municipio de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Governo-SMG, neste ato
representado por seu Secretario, Senhor Luis Claudio de Castro Sodré. CONTRATADA:
Ol S/A, inscrita no CNPJ/MF n°. 76.535.764/0001-43, representada neste ato pela seu
Representante Legal, Senhor Juvenal Alves Ferreira Neto, bem como o Senhor Alvaro
Carlini. OBJETO: 1.1 Contratagao de empresa para prestagao de servigo telefonico fixo
comutado e servigos vinculados — instalagao e assinatura, nas modalidades local, com
Discagem Direta A Ramal — DDR, Longa Distancia Nacional — LDN e Terminais Nao
Residenciais, servicos de 0800 — para atender as unidades da Prefeitura Municipal
de Cuiaba. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 02.101; Projeto
Atividade: 2003; Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte: 100. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO: R$ 29.770,60
(Vinte e nove mil, setecentos e setenta reais e sessenta centavos). AMPARO LEGAL:
A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/
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REGISTRO DE PREGCOS N° 036/2020/PMC, realizado com fundamento na Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006,
Lei Complementar Municipal n°® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n°
5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011,
Decreto Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N°
8.666/93 e alteracdes posteriores.

Secretaria Municipal de Obras Publicas

Portaria

RETIFICAGAO DA PORTARIA N° 038/2019/SMOP, DE 01 JULHO DE 2019
O Secretério Municipal de Obras Publicas, no uso de suas atribui¢des legais:
RESOLVE:

ONDE SE LE

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da Secretaria Municipal de Obras Publicas/SMOP,
vem designar como Gestor do Contrato Eng® Civil Gervasio Madal de Assis, CPF
109.491.271-91, RG 104.995-SSP-MT,CREA n° 120116434-6, Matricula n°® 3000209,
Fiscal de Obra Eng® Civil Pablo Azevedo Piveta CPF 050.302.631-01, RG 23955465-
SSP/MT, CONFEA/CREA N° MT1216180504 Matricula n® 4891628 e Suplente do
Fiscal Eng°.Civil Enaldo Neves CPF 103.633.781-20, RG 1458139-6-SSP/MT, CREA N°
MT1953/D, Matricula n® 4880000, para cumprir a Gestao e Fiscalizagdo do Contrato
n® 242/2019, efetuado para contratagao de empresa Consércio Nova Cuiaba V,
tendo por empresa lider a S A Lima Construgdes EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ sob n°
13.908.247/0001-52, atendendo as normas e regras de Engenharia para Fiscalizagao
de Servigos._

LEIA SE:

0 MUNICIPIO DE CUIABA, através da Secretaria Municipal de Obras Publicas/SMOP,
vem designar como Gestor do Contrato Eng® Civil Gervasio Madal de Assis, CPF
109.491.271-91, RG 104.995-SSP-MT,CREA n° 120116434-6, Matricula n°® 3000209,
Fiscal de Obra Eng®.Civil Ramir Rael Cordeiro de Souza CPF 019.930.931-09, RG
2332568-SSP/MT, CREA N° MT044131, Matricula n® 4891610 e Suplente do Fiscal
Eng®.Civil Enaldo Neves CPF 103.633.781-20, RG 1458139-6-SSP/MT, CREA N°
MT1953/D, Matricula n°® 4880000, para cumprir a Gestao e Fiscalizagdo do Contrato
n® 242/2019, efetuado para contratagdo de empresa Consércio Nova Cuiaba V,
tendo por empresa lider a S A Lima Construgdes EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ sob n°
13.908.247/0001-52, atendendo as normas e regras de Engenharia para Fiscalizagao
de Servigos nos termos da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagao
—item 9.6 do referido instrumento.

Cuiaba/MT, 04 de Agosto de 2021

JOSE ROBERTO STOPA
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Portaria

PORTARIA N° 008/2021/SMCEL

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DE COMISSAO TEMPORARIA PARA ELABORAR O
EDITAL DE CHAMANETO PUBLICO DO PROGRAMA “EU AMO, EU CUIDO", AMBITO DO
MUNICIPIO DE CUIABA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Cultural, Esporte e Lazer de Cuiaba, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas contidas no artigo 67 da Lei N° 8.666 de 21
de junho de 1993;

RESOLVE:

Artigo 1° - Art. 1° Fica criada e nomeada a Comissao para elaboragdo de Edital de
Chamamento Publico do programa “Eu Amo, Eu Cuido” de Cuiaba, composta pelos

Ano | | N° 193

seguintes membros:

Servidores Matricula Atribuicao
Nedson Capistrano de Alencar 2558642 Presidente
Erison Ronaldo Martins 2965491 Membro
Patricia Galilei 2965422 Membro

Anelyse Duarte Brandao Silva 2571700 Apoio Administrativo

Joana Andrelina de Souza 2574398

Apoio Administrativo

Artigo 2°- Ao final das atribui¢des, a Comiss&o devera expedir parecer com todas as
atividades desempenha no prazo impreterivelmente de 30 (trinta) dias.

Artigo 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registrada, Publicada, Cumpra-se

Cuiaba-MT, 04 de agosto de 2021.

Carlina Maria Rebello Leite

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL.
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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