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Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N° 497 DE 23 DE JULHO DE 2021.

ACRESCENTA DISPOSITIVO DA LEI COMPLEMENTAR N° 043/97 DE 23 DE DEZEMBRO
DE 1997 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° A alinea “f” do inciso II, do art. 362, da Lei Complementar n° 043, de 23 de
dezembro de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 362 (...)
-

f) os iméveis onde funcionam a Academia Matogrossense de Letras, a Casa da
Cultura, a sede da Associagao Matogrossense dos Magistrados, a sede da Associagdo
Matogrossense do Ministério Publico, a sede da Associagdo dos Procuradores do
Estado de Mato Grosso, a sede onde funciona a Associagado Atlética Banco do Brasil
(AABB), a sede onde funciona a Associagcao Matogrossense dos Delegados de Policia
(AMDEPOL), Lojas Magénicas jurisdicionadas a grande Loja Mag6nica do Estado de
Mato Grosso, Grande Oriente do Estado de Mato Grosso e Grande Oriente do Brasil
— Mato Grosso, a sede onde funciona a Associagdo dos Sargentos, Subtenentes e
Oficiais Administrativos e Especialistas ativos e inativos da Policia Militar e Bombeiros
Militar do Estado de Mato Grosso (ASSOADE), a sede onde funciona a Associagao dos
Oficiais da Policia Militar do Estado de Mato Grosso (ASSOF), a sede onde funciona a
Associagao de Cabos e Soldados da Policia Militar e Bombeiros Militares do Estado
de Mato Grosso (ACS), e a sede onde funciona a Associagdo dos Servidores Militares
Inativos e Pensionistas do Estado de Mato Grosso (ASMIP), desde que declaradas de
Utilidade Publica. (NR)

Art. 2° Os procedimentos administrativos para a concessao da isengdo prevista no
Cddigo Tributario do Municipio, se necessario, serdo definidos por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao, observados os
Principios da Anterioridade Tributaria.

Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 23 de julho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
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Ato

ATO GP N° 1042/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo Administrativo Disciplinar — PAD 001/2019, que tramitou perante a
Corregedoria Geral do Municipio,

RESOLVE:

SUSPENDER por 25 (vinte e cinco) dias a servidora JANE MARA MURILO DANTAS -
Matricula 1000758, com fulcro no artigo 131, I, II, 11, IV, IX e XI; artigo 132, | e XX; artigo
133; 142, “caput”, todos da Lei Complementar n.° 093/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de Junho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba-MT

ATO GP N° 1043/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo Administrativo Disciplinar — PAD 051/2018, que tramitou perante a
Corregedoria Geral do Municipio,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de LIA CARLA LOPES
DE OLIVEIRA - Matricula 4021969, em virtude da auséncia de provas de infragao
disciplinar e do principio ‘in dubeo pro reo’.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de junho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba-MT

ATO GP N° 1044/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo Administrativo Disciplinar — PAD 109/2016, que tramitou perante a
Corregedoria Geral do Municipio,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de PAULO SERGIO
ALMEIDA ARAUJO - Matricula 2965184, em virtude da auséncia de provas de infragdo
disciplinar e do principio ‘in dubeo pro reo’.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 28 de junho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal de Cuiaba-MT
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ATO GP N°1045/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo Administrativo Disciplinar — PAD 073/2015, que tramitou perante a
Corregedoria Geral do Municipio,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de LAURA DENISE
PEREIRA PAREDES, em virtude da Auséncia do Objeto, nos termos do art. 156, |, da
LCM 93/03, devido a prescrigao.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 28 de Junho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N°1046/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o Processo Administrativo Disciplinar — PAD 029/2018, que tramitou perante a
Corregedoria Geral do Municipio,

RESOLVE:

SUSPENDER por 30 (trinta) dias a servidora AEDIL DE ARRUDA CARVALHO, matricula
2973342, com fulcro no artigo 131, I, II, I1I, IX ; artigo 132, | e XX; e artigo 142, todos da
LCM 93/03, e ainda, artigo 136 do Cédigo Penal Brasileiro e artigos 17 e 18 do Estatuto
da Crianga e do Adolescente (Lei 8.069/90).

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 28 de junho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiaba

ATO GP N° 1040/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigées legais, tendo em vista
0 processo n°® 16927/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) BENEDITO CEDRONIAS DE ALMEIDA, ocupante
do cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, matricula 4873816, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 09/09/2020, para regularizagao da
vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1039/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
o processo n° 15289/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) AMARILIA SANTANA DE ARRUDA, ocupante do
cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, matricula 4874593,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 01/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
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Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1038/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 16681/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) CELSO TAQUES SALDANHA, ocupante do cargo de
MEDICO, matricula 4044468, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir
de 24/08/2017, para regularizagao da vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de Julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1037/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 16628/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) LUCAS RAPHAEL PEREIRA SILVA, ocupante do
cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, matricula 4905726,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 12/07/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1036/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 15405/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) BRUNO HENRIQUE MOREIRA LIMA, ocupante
do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, matricula 4905272,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAGO, a partir de 18/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1035/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 15356/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o0) servidor(a) JULIANA DA SILVA BISPO, ocupante do cargo de
TECNICO EM NUTRICAO ESCOLAR, matricula 4898888, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, a partir de 17/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1034/2021

0O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
o processo n° 15323/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) JANAINA KASSIA PADILHA DA SILVA, ocupante
do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, matricula 4866904, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 16/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
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EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1033/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n°® 15266/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) JANETH RODRIGUES PINTO, ocupante do cargo de
TECNICO EM MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA, matricula 4851841, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 26/02/2021, para regularizagdo
da vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quarta-feira, 21 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1024/2021

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente na forma do que dispde o art.41, incisos VI, IX e XIII
da Lei Organica do Municipio e,

considerando o Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital do
Concurso Publico n°® 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012, publicado na
Gazeta Municipal n°® 1097 de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02 de 20 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012, Retificagao
03 de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012
e Retificacdo 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1102
de 10/02/2012;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital do
Resultado Final — Nivel Fundamental e Médio de 16 de abril de 2012, publicado na
Gazeta Municipal n® 1113 de 16 de Abril de 2012 e Edital de Resultado Final — Nivel
Superior de 10 de Maio de 2012, publicado na Gazeta Municipal n° 1117 de 11 de Maio
de 2012;

Considerando a decisdo contida nos altos do processo MVP N° 089.261/20210-1,
apensos MVP N° 027.706/2020-1, MVP N° 090.213/2017-1 e 81.149/2017;

Considerando o Parecer Juridico n® 042/PAAL/PGM/2020 emitido pelo Procurador
Municipal em 11/12/2020 e homologado pelo Procurador-Chefe da PAAL-PGM em
11/12/2020;

Considerando as orientagdes contidas no Despacho n° 098/2021 GAB/PGM da
Procuradora Geral do Municipio;

Considerando o ATO GP n° 1023/2021, de 20 de julho de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar para posse na forma deste ATO, em cumprimento as orientagoes
contidas no Despacho n® 098/2021 GAB/PGM, o candidato abaixo relacionado para
exercer o cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA
OCUPAGAO/PERFIL PROFISSIONAL: CIRURGIAO DENTISTA
NIVEL: SUPERIOR

N° NOME INSCRIGAO

126° JAQUELINE LAURA PIRES NASSARDEN COUTINHO | 1948377

§ 1°. A posse se efetivara nas instalagdes onde funciona a Secretaria Municipal de
Saude — SMS, com endereco a Rua General Anibal da Mata n° 139 — Duque de Caxias
— Cuiaba - MT, andar térreo, local em que o candidato empossado assinara o seu
Termo de Posse, ato continuo, serd encaminhado a sua lotagao, para inicio imediato
das atividades.

§ 2°. A posse de que trata este ATO atinge a candidato nomeado pelo ATO GP n°
1023/2021 que compareceram na— Secretaria Municipal de Saude — Protocolo
da SMS - Rua General Anibal da Mata n° 139 — Duque de Caxias — Cuiaba - MT e
apresentaram, de forma completa, as suas respectivas documentagoes habeis para
o ATO DE POSSE.

Art. 2° - O nomeado devera apresentar-se no Palacio Alencastro, para assinatura do
Termo de Posse e inicio de seu exercicio no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

Art. 3° - O candidato de que trata os paragrafos anteriores que nao comparecer nos
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prazos de Entrega de Documentag&o, Posse bem como para a entrada em Exercicio no
local de lotagdo, motivarao a nulidade do Ato de Posse/Nomeagao/Convocagao, bem
como, demais efeitos inerentes.

Art. 4° - As posses dos candidatos aprovados ndo esgotam as prerrogativas
da Administragdo Publica Municipal em continuar os exames dos documentos
apresentados pelos empossados, mantendo as diligéncias que entenderem
necessdrias.

§ 1°. Verificada ainda qualquer lacuna documental, o servidor empossado sera
chamado pela Comissao de Concurso a substituir o documento apresentado ou se for
o caso, complementa-la.

§ 2°. Se, constatando a impossibilidade de substituicdo do documento, ou a sua
complementagdo, serd o servidor empossado por este ATO automaticamente
exonerado ou demitido.

Art. 5° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 20 de julho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1023/2021

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigoes legais, especialmente na forma do que dispde o art.41, incisos VI, IX e XIII
da Lei Organica do Municipio e,

considerando o Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital do
Concurso Publico n°® 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012, publicado na
Gazeta Municipal n® 1097 de 13/01/2012, pela Retificagao 01 de 19 de Janeiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n°® 1098 de 19/01/2012, Retificagédo 02 de 20 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012, Retificagdo
03 de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012
e Retificagcdo 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°® 1102
de 10/02/2012;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital do
Resultado Final — Nivel Fundamental e Médio de 16 de abril de 2012, publicado na
Gazeta Municipal n® 1113 de 16 de Abril de 2012 e Edital de Resultado Final — Nivel
Superior de 10 de Maio de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1117 de 11 de Maio
de 2012.

Considerando a decisdo contida nos altos do processo MVP N° 089.261/20210-1,
apensos MVP N° 027.706/2020-1, MVP N° 090.213/2017-1 e 81.149/2017;

Considerando o Parecer Juridico n® 042/PAAL/PGM/2020 emitido pelo Procurador
Municipal em 11/12/2020 e homologado pelo Procurador-Chefe da PAAL-PGM em
11/12/2020;

Considerando as orientagdes contidas no Despacho n° 098/2021 GAB/PGM da
Procuradora Geral do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado, para exercer as suas fungdes junto a Prefeitura Municipal de
Cuiab4, o candidato classificado para o respectivo cargo abaixo discriminado:

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA
OCUPAGAO/PERFIL PROFISSIONAL: CIRURGIAO DENTISTA
NiVEL: SUPERIOR

N° NOME Inscrigao

126° JAQUELINE LAURA PIRES NASSARDEN COUTINHO 1948377

Art. 2° - O candidato citado no artigo anterior, no cumprimento do interesse e
conveniéncia da Administragdo Publica somente tomarao posse se expressarem
concordancia com a lotagao designada e comprovarem os requisitos de que trata o

Ano | | N° 184

Edital do Concurso Publico n® 001/2012/PMC/MT, de 18 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n® 1097 de 13/01/2012, pela Retificagao 01 de 19 de Janeiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1098 de 19/01/2012, Retificagao 02 de 20 de
Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012, Retificagdo
03 de 23 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012
e Retificagao 04 de 02 de Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°® 1102
de 10/02/2012 ; item 2 — subitem 2.1 e alineas e subitem 2.2, abaixo indicadas, sem
prejuizo de outros requisitos que venham expressos no referido edital:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos;

c) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal, para os candidatos
de ambos os sexos;

e) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
g) ndo estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

i) apresentar declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungéo;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo
do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

k) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos
requisitos constantes no ANEXO | e do item 2. deste Edital, apresentando diploma ou
certificado de conclusao, devidamente regularizados com base na legislagao vigente,
no ato da convocagao;

1) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado pela
Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuicdes do cargo, conforme Lei
Complementar 093/03. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades
relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré-admissionais, este sera
ELIMINADO.

m) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagao;

n) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais da justiga estadual e
federal, dos lugares onde tenha residido nos tltimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de nao acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas,
salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

p) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso
Publico e seus anexos;

q) apresentar declaragao de bens e valores que integram seu patriménio e;
r) apresentar outros documentos que a legislag&o vier a exigir.

2.2. 0 candidato, se aprovado e classificado, por ocasidao da nomeag&o devera provar
que possui todas as condigdes para provimento do cargo para o qual foi inscrito,
apresentando o original e cépia de todos os documentos exigidos pelo presente Edital
e Anexos e outros que lhe forem solicitados, dentro do prazo legal, confrontando-se
entdo declaragdo e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

Art. 3° - Para efetivar a comprovagao dos requisitos de que tratam os artigos anteriores,
e outros, os nomeados pelo presente ATO deverdo apresentar os documentos abaixo
indicados.

| - FOTOCOPIA DE:

a) Identidade (RG);

b) CPF/CIC;

c) PIS ou PASEP;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Quitagdes Eleitorais (trés ultimas eleigdes);
f) Comprovante Débitos Fiscais Municipais;

g) Casado(a) — Certiddo de Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos Dependentes;

i) Documento de Quitagdo com o Servigo Militar;

j) Numero da Conta/Agéncia do Banco do Brasil S/A (se tiver); e

k) Comprovante de enderego.

Il = ORIGINAL DE :
a) 02 (duas) fotografias 3 x 4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedido/homologado por Junta Médica
Municipal de acordo com os exames apresentados § 3°;

c) Certidao Negativa — Cartdrio Distribuidor da Justiga Federal dos lugares onde tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
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d) Certiddo Negativa das Varas Civeis e Criminais da Justica Estadual dos lugares
onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) Declaragao de que ndo acumula cargo publico nos termos CF;

f) CertidGes do Estado de Mato Grosso, municipio de Varzea Grande e Prefeitura
Municipal de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administragéo) se
exercem ou nao cargos nessas Unidades da Federagao e se positiva, especificar o
cargo/ carga horéria exercida.

g) Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

h) Declarag&o de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes;
i) Declaragao de compromisso para participagédo do Curso de Formagao Profissional;

j) Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
§ 1°-item 2 — subitem 2.1, alinea k):

- Cirurgiao Dentista

OCUPAGAO / PERFIL

PROFISSIONAL REQUISITOS

- Diploma de graduagao em Odontologia, devidamente
Cirurgido Dentista registrado;

- Inscrigao no Conselho da categoria profissional.

§2°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverdo estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§ 3° - Para Homologagao do Atestado de Sanidade Fisica e Mental, Art. 2°, item 2.1,
letra |, pela Junta Médica Municipal, deverao ser apresentados os seguintes exames:

a) Atestado de sanidade mental (psiquiatria)
b) Hemograma;

c) Proto-parasitoldgico de fezes;
d) Urina.
)

e) Carteira de vacinagdo contra Hepatite B (para os cargos da area de saude)

§ 4° - Os documentos comprobatdrios dos requisitos caracterizados nos incisos | e |l
do artigo 3°, do presente ATO, serdo exigidos dos candidatos aprovados e nomeados
antes da efetivacado da posse.

§ 5° - A ndo apresentac@o dos documentos ou a sua apresentagao de forma diversa a
estabelecida, importard, conforme o caso, na nulidade da aprovagao ou habilitagao e
perda dos direitos decorrentes daquelas, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis
a falsidade documental.

§ 6° - A nao apresentagao dos documentos elencados nos incisos | e Il do artigo 3°,
do presente ATO dentro do prazo legal, acarretara a perda do direito & vaga, conforme
disposto no item 13 subitem 13.4 do Edital de Concurso Publico n° 001/2012/PMC/
MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1097 de 13/01/2012,
pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n°
1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02 de 20 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n® 1100 de 27/01/2012, Retificagcdo 03 de 23 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n° 1100 de 27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de Fevereiro de
2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1102 de 10/02/2012;

§ 7° - Os candidatos nomeados para os cargos serdo submetidos a um Curso de
Formagao Profissional, que sera ofertado pela Prefeitura Municipal de Cuiaba, sendo
obrigatdria a frequéncia as aulas, parte integrante do periodo do estagio probatdrio.

§ 8° - Cumprira a Prefeitura Municipal de Cuiabd, a organizagao do referido curso, com
a divulgacao dos horarios e turmas.

Art. 4° - O candidato portador de deficiéncia tera as atribuigdes do cargo pretendido
aferidas em relagao a compatibilidade de sua deficiéncia conforme pericia médica
e de acordo com a legislagdo pertinente (item 5 - Edital de Concurso Publico n°
001/2012/PMC/MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1097
de 13/01/2012, pela Retificagcdo 01 de 19 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n® 1098 de 19/01/2012, Retificagcdo 02 de 20 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n°® 1100 de 27/01/2012, Retificagdo 03 de 23 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de
Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1102 de 10/02/2012;

Art. 5° - Os candidatos considerados aprovados/classificados (dentro dos limites das
vagas), conforme se observa no art. 1° deste ATO, serdo convocados para nomeagao,
por cargo, pela ordem rigorosa de classificacdo e necessidade de preenchimento
das vagas oferecidas no concurso por parte da Prefeitura Municipal de Cuiaba,
através do Ato do Prefeito (item 13 — subitem 13.5 — Edital de Concurso Publico n°
001/2012/PMC/MT de 18 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1097
de 13/01/2012, pela Retificagdo 01 de 19 de Janeiro de 2012, publicado na Gazeta
Municipal n® 1098 de 19/01/2012, Retificagdo 02 de 20 de Janeiro de 2012, publicado
na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012, Retificagao 03 de 23 de Janeiro de 2012,
publicado na Gazeta Municipal n® 1100 de 27/01/2012 e Retificagdo 04 de 02 de
Fevereiro de 2012, publicado na Gazeta Municipal n® 1102 de 10/02/2012;
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Art. 6° - O candidato nomeado, durante o Estagio Probatdrio, devera permanecer na
sua Lotagdo, no minimo de trés anos conforme Emenda Constitucional n® 19 de 04
de junho de 1999, como condigao para a aquisigao da estabilidade, além da avaliagao
especial de desempenho.

Art. 7° - Os documentos serdo recebidos, na forma do que preceitua o § 2° do artigo 3°,
mediante ato formal de recebimento, no Protocolo da Secretaria Municipal de Saude —
Rua General Anibal da Mata n°® 139 — Duque de Caxias | — Cuiaba - MT, andar térreo, no
horério das 08hs30m as 17hs00m, no prazo de 30 dias apds a publicagao deste ATO,
local onde os candidatos nomeados poderdo receber novas orientagdes se for o caso.

Art. 8° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE

PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 20 de julho de 2021.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Informagoes Adicionais:

Os documentos necessarios a comprovagao deverdo ser requeridos junto aos
seguintes Orgdos:

a) Atestado de Sanidade Fisica e Mental, expedido/homologado pela Junta Médica
Municipal (art. 3° Il — “b", deste Ato).

Fazer agendamento para pericia médica através do telefone (65) 3617-7501

Obs: (somente serdo agendados para pericia médica, os candidatos que ja estiverem
de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3°, deste Ato).

b) Certiddo Negativa — Cartdrio Distribuidor das Varas Civeis e Criminais da Justica
Estadual dos ultimos 05 (cinco) anos (art. 3° Il — “d", deste Ato).

Orgao: Justica Estadual — Férum Civel

c) Certiddo Negativa — Cartodrio Distribuidor da Justica Federal ( art. 3° Il - “c”, deste
Ato).

Org&o: JUSTIGA FEDERAL - Segéo Judiciaria do Estado de Mato Grosso

d) CertidGes do Estado de Mato Grosso e Prefeitura Municipal de Varzea Grande (art.
3° |1 - “f", deste Ato).

Orgao: Secretaria Estadual de Administragao

Orgé&o: Secretaria Municipal de Administragao de Varzea Grande

ATO GP N° 981/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 16570/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) ANIELLE EVELYN SILVA KASSBURG, ocupante
do cargo de TECNICO EM NUTRICAO ESCOLAR, matricula 4898890, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, a partir de 08/07/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, Sexta-feira, 9 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 980/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 16463/2021;

RESOLVE: Exonerar a pedido a(o) servidor(a) CRISLAINE MARIA DA SILVA, ocupante do
cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4908005, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, a partir de 07/07/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, Sexta-feira, 9 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 975/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 16425/2021;

RESOLVE:
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Exonerar a pedido a(o) servidor(a) IGOR VILELA JUNQUEIRA, ocupante do cargo
de ESPECIALISTA DE SAUDE / FISIOTERAPEUTA , matricula 4006467, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 15/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Ter¢a-feira, 6 de Julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 974/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigGes legais, tendo em vista
o processo n°® 13957/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) VIVIANE CRISTINA TEIXEIRA PEDROSO DE
FIGUEIREDO, ocupante do cargo de MEDICO, matricula 4868233, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 18/12/2020, para regularizagéo da
vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Terga-feira, 06 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 956/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 16031/2021;

RESOLVE: Exonerar a pedido a(o) servidor(a) JEFERSON LUIS MAGALHAES DOS
SANTOS, ocupante do cargo de AUXILIAR EM SAUDE - EM EXTINGAO, matricula
1000393, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, a partir de
01/07/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Sexta-feira, 2 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 955/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 16099/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) ELIANE LESSI DE OLIVEIRA SILVA, ocupante do
cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4898965, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, a partir de 01/07/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Sexta-feira, 2 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 952/2021

0O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
o processo n° 14535/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) GLEICY KELLY FERREIRA DE LIMA, ocupante do
cargo de TECNICO EM DESNVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4907874, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADO, a partir de 28/05/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 951/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
o processo n° 15958/2021;

RESOLVE:
Exonerar a pedido a(o) servidor(a) MARIA ELVIRA DE SOUZA DA CONCEIGAO, ocupante
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do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4899475, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 01/07 /2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 950/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 15688/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) GIOVANA TRENTINO DE ALMEIDA, ocupante do
cargo de PROFESSOR(A), matricula 4899915, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, a partir de 25/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 949/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
o processo n° 15664/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) FRANCISCO MARCIO DE MEDEIROS, ocupante do
cargo de PROGRAMADOR, matricula 2965560, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, a partir de 09/12/2010, para regularizagdo da vida funcional.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 948/2021

0O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
o processo n° 15521/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(0) servidor(a) SONIA SOARES MENDES ORTIZ, ocupante do cargo
de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, matricula 4875049, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQO, a partir de 23/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

ATO GP N° 947/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista
0 processo n° 15490/2021;

RESOLVE:

Exonerar a pedido a(o) servidor(a) SANDRA MARIA LOPES DOS REIS, ocupante do
cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, matricula 4907944, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 21/06/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, Quinta-feira, 1 de julho de 2021.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete
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TERMO DE CONVENIO

Termo de convénio de cooperagdo mutua que celebram a CIN EDUCACIONAL S.A, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA para oferta de descontos para os segmentos nas diferentes
modalidades de ensino de Educag&o Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Pelo presente Convénio que entre si celebram, de um lado o CIN EDUCACIONAL S.A, inscrita no CNPJ sob n°® 07.431.670/0001-01, com sede a Rua Pedro de Oliveira Guimaraes, no.
50, Bairro Bau, Cuiabd, MT, CEP. 78008-160, neste ato representado pelo Sr. LEOPOLDO BERTHOLDO DA SILVA JUNIOR, inscrito no CPF n° 340.405.361-34, cédula de identidade RG
449.706 SSP/MT, podendo ser encontrado no enderego retro citado, doravante denominada simplesmente de CIN EDUCACIONAL, e, de outro lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUIABA, no Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ n° 03.533.064/0001-46 , com enderego na Praca Alencastro, n.°158, Bairro Centro — 7 .° andar,
CEP 78.005-906, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Gestao Sr. ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 247.977.068-
05, cédula de identidade RG n° 234948474 SSP/SP, podendo serem encontrados no enderego retro mencionado, doravante denominada simplesmente de CONVENIADA, ajustam as
clausulas e condigdes seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0 objeto do presente instrumento tem por finalidade estabelecer convénio entre o CIN EDUCACIONAL e a CONVENIADA, no intuito de que a segunda promova/autorize a divulgagao
entre seus servidores efetivos, comissionados e contratados e seus respectivos dependentes, sobre os ensinos de educagao infantil, ensino fundamental e ensino médio ofertados
pela primeira, em contrapartida dos beneficios decorrentes dessa parceria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DO CIN EDUCACIONAL

O CIN EDUCACIONAL prestara seus servigos educacionais mediante a apresentagao pelo conveniado de documentos comprobatérios do vinculo com a CONVENIADA.

CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA DO CONTRATO
O inicio da vigéncia do contrato se da a partir da data de sua assinatura e seu término 12 meses apds a assinatura.

Paragrafo Unico: Em nao havendo manifestagdo contréria das partes, até 30 (trinta) dias antes de findar o prazo mencionado no caput desta, o presente convénio passara a vigorar
por idéntico periodo, até que uma das partes resolva rescindi-lo, 0 que devera ser feito por meio de comunicagao expressa a outra parte, com prazo de 60 (sessenta) dias para sua
finalizagao.

CLAUSULA QUARTA — DOS DESCONTOS

TABELA DE DESCONTO
ANO LETIVO 2021 - CONVENIO
PERIODO MATUTINO PERIODO VESPERTINO PERIODO INTEGRAL
SEGMENTO SERIE VALOR CHEIO DESC. COM DESC. VALOR CHEIO DESC. COM DESC. VALOR CHEIO | DESC. COM DESC.
12 PARC. DE: % 12 PARC. DE: 12 PARC. DE: % 12 PARC. DE: 12 PARC.DE: | % 12 PARC. DE:
BERGARIO 1 R$ 1.483,81 33% R$ 994,15 R$ 1.483,81 30% R$ 1.038,66 R$ 2.967,61 35% R$ 1.928,95
BERGARIO 2 R$ 1.483,81 33% R$ 994,15 R$ 1.483,81 30% R$ 1.038,66 R$ 2.967,61 35% R$ 1.928,95
MATERNAL 1 R$ 1.286,98 32% R$ 875,15 R$ 1.286,98 30% R$ 900,89 R$ 2.573,95 35% R$ 1.673,07
£y B MATERNAL 2 R$ 1.286,98 32% R$ 875,15 R$ 1.286,98 30% R$ 900,89 R$ 2.573,95 35% R$ 1.673,07
Infaﬁtﬁ ese JARDIM 1 R$ 1.296,45 32% R$ 881,59 R$ 1.296,45 30% R$ 907,51 R$ 2.592,88 35% R$ 1.685,37
JARDIM 2 R$ 1.296,45 32% R$ 881,59 R$ 1.296,45 30% R$ 907,51 R$ 2.592,88 35% R$ 1.685,37
1° ANO R$ 1.293,01 32% R$ 879,25 R$ 1.293,01 30% R$ 905,11 R$ 2.586,01 30% R$1.810,21
2° ANO R$ 1.293,01 32% R$ 879,25 R$ 1.293,01 30% R$ 905,11 R$ 2.586,01 30% R$ 1.810,21
Eu:d:m;n?aﬁ 3° ANO R$ 1.293,01 32% RS 879,25 R$ 1.293,01 30% R$ 905,11 R$ 2.586,01 30% R$ 1.810,21
4° ANO R$ 1.293,01 32% RS 879,25 R$ 1.293,01 30% R$ 905,11 RS 2.586,01 30% R$ 1.810,21
5° ANO R$ 1.293,01 32% R$ 879,25 R$ 1.293,01 30% R$ 905,11 R$ 2.586,01 30% R$1.810,21
6° ANO R$ 1.296,45 32% R$ 881,59 R$ 1.296,45 40% R$ 777,87 R$ 1.624,37 35% R$ 1.055,84
7° ANO R$ 1.296,45 32% R$ 881,59 R$ 1.296,45 40% RS 777,87 R$ 1.624,37 35% R$ 1.055,84
Eu:d: mle:tao| 8° ANO R$ 1.296,45 32% R$ 881,59 R$ 1.296,45 40% R$ 777,87 R$ 1.624,37 35% R$ 1.055,84
I
9° ANO R$ 1.296,45 32% RS 881,59 R$ 1.296,45 40% RS 777,87 RS 1.624,37 35% R$ 1.055,84
1° ANO R$ 1.447,46 40% RS 868,48 R$ 1.447,46 45% R$ 796,11 R$ 1.859,57 40% R$ 1.115,74
Ensino Médio | 50 ANO RS 1.447,46 40% RS 868,48 R$ 1.447,46 45% R$ 796,11 RS 1.859,57 40% R$1.115,74
3° ANO R$ 1.447,46 40% RS 868,48 R$ 1.447,46 45% R$ 796,11 R$ 2.060,40 45% R$1.133,22
IMPORTANTE:

1. Nos descontos relacionados acima ja estao inclusos os 10% por pagamento em dia;

2. 0 percentual de desconto acima nao sera cumulativo com nenhuma outra modalidade de desconto oferecida pelo CIN.

FORMACAO INTEGRAL PREPARANDO PARA A VIDAFORMAGAO INTEGRAL PREPARANDO PARA A VIDA

O CIN EDUCACIONAL divulgara em seu ambito interno o presente convénio e os descontos conforme tabela abaixo:

Paragrafo Primeiro: O beneficio aqui concedido ndo é cumulativo. Caso o aluno ja receba ou tenha direito a algum outro beneficio, devera optar entre um e outro.

Paragrafo Segundo: A identificagao dos servidores e dependentes se dara por meio do contracheque/holerite ou declaragao expedida pela CONVENIADA, e seus dependentes serao
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identificados por meio de documento que ateste o parentesco.

Paragrafo Terceiro: O valor total do investimento se dard de acordo com o ensino
escolhido. Cada aluno assinara contrato individual de prestagao de servigos com o
CIN EDUCACIONAL, ocasidao em que também serd registrado o desconto supracitado.

Paragrafo Quarto: Para as matriculas/rematriculas referentes aos meses de Janeiro
e Julho fardo jus aos descontos/beneficios previstos no presente Termo de Convénio
Institucional.

Paragrafo Quinto: O presente Convénio abrangera UNICA e EXCLUSIVAMENTE os
servidores efetivos, comissionados, contratados, aposentados e pensionistas da
CONVENIADA seus respectivos dependentes, enquanto for mantido o vinculo de
servidor com a CONVENIADA.

CLAUSULA QUINTA — DA ARRECADAGAO DO VALOR DAS MENSALIDADES

A mensalidade dos alunos beneficiados pelo presente Convénio sera arrecadada pelo
CIN EDUCACIONAL mediante ficha de compensacao, fornecida pela Instituigao.

Paragrafo Unico: Ndo é de responsabilidade da CONVENIADA a arrecadagio ou
adimplemento das obrigagdes advindas do presente convénio e dos contratos.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRAPARTIDA DA CONVENIADA

A CONVENIADA, neste ato, compromete-se a divulgagao da parceria firmada com o
CIN EDUCACIONAL, envidando esforgos para que a comunicagdo com seus inscritos
seja realizada através de todos os meios, inclusive divulgando este Convénio através
da intranet e e-mail funcional.

Paragrafo Primeiro: o CIN EDUCACIONAL podera utilizar em suas pegas

publicitarias, dos cursos ofertados, os dizeres “Apoio CONVENIADA" e “Convénio Apoio
CONVENIADA" juntamente com a Logomarca de identificagao.

Paragrafo Segundo: E obrigagdo do CIN EDUCACIONAL encaminhar tais pegas
publicitarias para prévia aprovagao da Diretoria da CONVENIADA com antecedéncia de
15 (quinze) dias do inicio da veiculagao.

CLAUSULA SETIMA — SUSPENSAO AUTOMATICA DO PRESENTE CONVENIO

A falta de recolhimento do valor das mensalidades pelos filiados acarretard na
suspensdo automatica do beneficidrio inadimplente, o qual passard a pagar a
mensalidade na sua totalidade dentro dos critérios normais ofertados pela Instituigao.

Paragrafo Primeiro: A reintegragao como beneficiario deste convénio de associado
excluido por forga da Clausula Sétima s6 ocorrerd apds a regularizagao dos débitos
existentes, ndo retroagindo sobre este o valor do desconto ofertado por este Convénio.

Paragrafo Segundo: Caberd ao CIN EDUCACIONAL suspender os beneficios do
presente convénio, quando o aluno estiver em desacordo com quaisquer umas das
clausulas.

CLAUSULA OITAVA — DA EXCLUSAO DE BENEFICIADOS PELO CONVENIO

O servidor e/ou seus dependentes beneficiarios, que deixarem de pertencer ao
quadro de servidores devera comunicar imediatamente o seu desligamento, cabendo
também a CONVENIADA realizar a comunicagao de até trinta dias do fato ao CIN
EDUCACIONAL. E imediatamente cessar&o todos os beneficios oriundos do Convénio
para o respectivo beneficiario. Todavia nada impede o beneficiario de procurar
pessoalmente a Secretaria do CIN EDUCACIONAL para negociar seus descontos.

CLAUSULA NONA — DA INCLUSAO DE NOVOS BENEFICIADOS

O presente Convénio estara aberto a inclusao de novos servidores e seus respectivos
dependentes inscritos, a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDIGOES GERAIS

O presente instrumento vincula seus respectivos sucessores quanto ao fiel
cumprimento de suas clausulas.

Paragrafo primeiro: Tendo em vista a eventualidade do convénio, ndo existe nenhuma
subordinagdo ou relagdo trabalhista entre as partes ora contratantes, entretanto,
cada empresa ficard responsavel de forma exclusiva e individual pelos encargos
trabalhistas de seus funcionarios, com exclusao da outra parte.

Paragrafo segundo: As partes comprometem-se a colaborar reciprocamente uma com
a outra na execugao deste convénio, procurando solucionar amigavelmente quaisquer
divergéncias, sempre com base na boa-fé e no permanente dever de informagao de
uma para com a outra sobre quaisquer fatos relevantes.

Paragrafo terceiro: A mera tolerancia de qualquer das partes em relagdo ao
cumprimento de qualquer clausula ou disposicdo do presente instrumento, ndo
representara novacao ou alteragao contratual, cujo cumprimento continuara exigivel
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a qualquer tempo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba (MT) para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Convénio.

E por estarem justos e conveniados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02(duas) testemunhas que também o assinam.

Cuiaba-MT, 21 de julho de 2021

COLEGIO ISAAC NEWTON
LEOPOLDO BERTHOLDO DA SILVA JUNIOR

Diretor Geral

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao

TERMO DE CONVENIO

Termo de convénio de cooperagdo mutua que celebram a FAIPE e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA para oferta de descontos para cursos nas diferentes
modalidades de ensino de graduagao e p6s-graduagao.

Pelo presente Convénio que entre si celebram, de um lado a Faculdade FAIPE, inscrita
no CNPJ sob n° 08.580.844/0001-60, com sede a rua dos Girassais, 86, Bairro: Jardim
Cuiabd, em Cuiaba-MT CEP. 78043-172, neste ato representado por seu Diretor Sr.
Marcus Vinicius Crepaldi. inscrito no CPF n° 487.323.031-49, cédula de identidade
RG 471.125 SSP/MT, podendo ser encontrado no enderego retro citado, doravante
denominada simplesmente de FAIPE, e, de outro lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUIABA, no Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito
no CNPJ n° 03.533.064/0001-46 , com enderego na Praga Alencastro, n.°158, Bairro
Centro — 7 .° andar, CEP. 78.005-906, neste ato representada pelo Exmo. Prefeito
EMANUEL PINHEIRO, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 318.795.601-78 , cédula
de identidade RG n° 0793054 SSP/MT, e/ou pelo Secretario Municipal de Gestao Sr.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n°® 247.977.068-05, cédula de identidade RG n° 234948474 SSP/SP, podendo serem
encontrados no enderego retro mencionado, doravante denominada simplesmente de
CONVENIADA, ajustam as clausulas e condigdes seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento tem por finalidade estabelecer convénio entre a
FAIPE e a CONVENIADA, no intuito de que a segunda promova/autorize a divulgagao
entre seus servidores efetivos, comissionados e contratados e seus respectivos
dependentes, sobre os cursos de pés-graduagao, graduagao e idiomas ofertados pela
primeira, em contrapartida dos beneficios decorrentes dessa parceria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA FAIPE

A FAIPE prestara seus servicos educacionais mediante a apresentagdo pelo
conveniado de documentos comprobatérios do vinculo com a CONVENIADA.

CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA DO CONTRATO

O inicio da vigéncia do contrato se da a partir da data de sua assinatura e seu término
12 meses apds a assinatura.

Paragrafo Unico: Em n3o havendo manifestagéo contraria das partes, até 30 (trinta)
dias antes de findar o prazo mencionado no caput desta, o presente convénio passara
a vigorar por idéntico periodo, até que uma das partes resolva rescindi-lo, o que devera
ser feito por meio de comunicag&o expressa a outra parte, com prazo de 60 (sessenta)
dias para sua finalizagao.

CLAUSULA QUARTA — DOS DESCONTOS

A FAIPE concederd, aos servidores efetivos, comissionados, contratados, estagiarios,
aposentados e pensionistas e seus dependentes um desconto de 35 % a 50% para
os todos os cursos de graduagao; também ofertara desconto de 15% para os cursos
de pés-graduagdo e 15% para o curso de idiomas, sendo o desconto Unico para
pagamentos efetivados até o 5° dia util de cada més.

Paragrafo Primeiro: O beneficio aqui concedido ndo é cumulativo. Caso o aluno ja
receba ou tenha direito a algum outro beneficio, devera optar entre um e outro.

Paragrafo Segundo: A identificagao dos servidores e dependentes se dara por meio do
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contracheque/holerite ou declaragdo expedida pela CONVENIADA, e seus dependentes
serdo identificados por meio de documento que ateste o parentesco.

Paragrafo Terceiro: O valor total do investimento se dard de acordo com o curso
escolhido. Cada aluno assinara contrato individual de prestagao de servigos com a
FAIPE, ocasido em que também serd registrado o desconto supracitado.

Paragrafo Quarto: Para os cursos de graduagao, as matriculas/rematriculas referentes
aos meses de Janeiro e Julho fardo jus aos descontos/beneficios previstos no
presente Termo de Convénio Institucional.

Paragrafo Quinto: O presente Convénio abrangera UNICA e EXCLUSIVAMENTE os
servidores efetivos, comissionados, contratados, aposentados e pensionistas da
CONVENIADA seus respectivos dependentes, enquanto for mantido o vinculo de
servidor com a CONVENIADA.

CLAUSULA QUINTA — DA ARRECADAGAQ DO VALOR DAS MENSALIDADES

A mensalidade dos alunos beneficiados pelo presente Convénio serd arrecadada pela
FAIPE mediante ficha de compensacao, fornecida pela Instituigcao.

Paragrafo Unico: Ndo é de responsabilidade da CONVENIADA a arrecadagao ou
adimplemento das obrigagdes advindas do presente convénio e dos contratos.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRAPARTIDA DA CONVENIADA

A CONVENIADA, neste ato, compromete-se em privilegiar a divulgagdo da parceria
firmada com a FAIPE, envidando esforgos para que a comunicagao com seus inscritos
seja realizada através de todos os meios, inclusive divulgando este Convénio através
da intranet e e-mail funcional.

Paragrafo Primeiro: a FAIPE podera utilizar em suas pegas publicitarias, dos cursos
ofertados, os dizeres “Apoio CONVENIADA” e “Convénio Apoio CONVENIADA"
juntamente com a Logomarca de identificag&o.

Paragrafo Segundo: E obrigacdo da FAIPE encaminhar tais pegas publicitarias para
prévia aprovagao da Diretoria da CONVENIADA com antecedéncia de 15 (quinze) dias
do inicio da veiculag&o.

CLAUSULA SETIMA — SUSPENSAO AUTOMATICA DO PRESENTE CONVENIO

A falta de recolhimento do valor das mensalidades pelos filiados acarretara na
suspensdo automatica do beneficidrio inadimplente, o qual passarda a pagar a
mensalidade na sua totalidade dentro dos critérios normais ofertados pela Instituig&o.

Paragrafo Primeiro: A reintegracao como beneficidrio deste convénio de associado
excluido por forga da Clausula Sétima sé ocorrera apés a regularizagdo dos débitos
existentes, nao retroagindo sobre este o valor do desconto ofertado por este Convénio.

Paragrafo Segundo: Cabera a FAIPE suspender os beneficios do presente convénio,
quando o aluno estiver em desacordo com quaisquer umas das clausulas.

CLAUSULA OITAVA — DA EXCLUSAO DE BENEFICIADOS PELO CONVENIO

O servidor e/ou seus dependentes beneficidrios, que deixarem de pertencer ao
quadro de servidores devera comunicar imediatamente o seu desligamento, cabendo
também a CONVENIADA realizar a comunicagao de até trinta dias do fato a FAIPE. E
imediatamente cessarao todos os beneficios oriundos do Convénio para o respectivo
beneficidrio. Todavia nada impede o beneficiario de procurar pessoalmente a
Secretaria da FAIPE para negociar seus descontos.

CLAUSULA NONA — DA INCLUSAO DE NOVOS BENEFICIADOS

O presente Convénio estara aberto a inclusao de novos servidores e seus respectivos
dependentes inscritos, a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDIGOES GERAIS

O presente instrumento vincula seus respectivos sucessores quanto ao fiel
cumprimento de suas clausulas.

Paragrafo primeiro: Tendo em vista a eventualidade do convénio, nao existe nenhuma
subordinagdo ou relagao trabalhista entre as partes ora contratantes, entretanto,
cada empresa ficara responsavel de forma exclusiva e individual pelos encargos
trabalhistas de seus funcionarios, com excluséo da outra parte.

Paragrafo Quarto: As partes comprometem-se a colaborar reciprocamente uma com
a outra na execugao deste convénio, procurando solucionar amigavelmente quaisquer
divergéncias, sempre com base na boa-fé e no permanente dever de informagao de
uma para com a outra sobre quaisquer fatos relevantes.

Paragrafo Quinto: A mera tolerancia de qualquer das partes em relagdo ao
cumprimento de qualquer clausula ou disposicdo do presente instrumento, ndo
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representara novacao ou alteragao contratual, cujo cumprimento continuara exigivel
a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba (MT) para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Convénio.

E por estarem justos e conveniados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02(duas) testemunhas que também o assinam.

Cuiaba-MT, 24 de julho de 2021.
FACULDADE FAIPE
MARCUS VINICIUS CREPALDI

Diretor Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Testemunha 01 :
CPE

Nome :

RG:

Assinatura :

Testemunha 02 :
CPE

Nome :

RG:

Assinatura :

Portaria

PORTARIA SMGE N° 704/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 7066/2020, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) REGINA LUCIA
BORGES ARAUJO, TECNICO DE NIVEL SUPERIOR, Matricula 2561857, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacgao do direito, 03/01/2019.

Paragrafo unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Sexta-feira, 23 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao Interino

PORTARIA SMGE N° 580/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAGO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 7693/2020, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) JANIEIRE
SANTANA NASCIMENTO MOLINA, PROFESSOR(A), Matricula 2563604, lotado(a)
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na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacao do direito, 12/02/2020 .

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 581/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 7862/2020, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) MARINA BISPO
DE SOUZA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO), Matricula 1553669, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntéria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacao do direito, 18/06/2014.

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gest&o (Interino)

PORTARIA SMGE N° 582/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 8362/2021, conforme
Simulagéo de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) DULCINEA DE
SOUZA BARBOSA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINGAO), Matricula 1563730,
lotado(a) ha SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base
nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da
data de implementacgao do direito, 29/11/2015 .

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 583/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n°® 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 8530/2021, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) JOANITA
LUZIA DA SILVA, AUXILIAR EM SAUDE - EM EXTINGAO, Matricula 1571604, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacao do direito, 26/11/2020.

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
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acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 584/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 8611/2021, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) NORBERTO
AMANCIO DE PROENCA, AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Matricula 2587250,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, por preencher todos os requisitos
para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base
nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da
data de implementacéao do direito, 29/09/2020 .

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 585/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 9303/2021, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) EVINEIDE

ALBUQUERQUE DE MELO ALBUES, ENFERMEIRO, Matricula 1574310, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementagao do direito, 30/01/2021.

Paragrafo unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 586/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 9625/2021, conforme
Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) MARIA
AUXILIADORA BISPO DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINGAO),
Matricula 1560140, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher
todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia
no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de
19/12/2003, a partir da data de implementagao do direito, 05/04/2018 .

Paragrafo tnico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
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ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gest&o (Interino)

PORTARIA SMGE N° 587/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE 11625/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) ROOSEVELT
BISPO FERREIRA, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL, Matricula
2561866, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, por preencher todos os
requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo,
com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a
partir da data de implementagao do direito, 01/05/2017 .

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 588/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n°® 106/2021;

Considerando a solicitagao formulada nos autos - Processo GPE 11772/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) EDIMIRSON
OTAVIO JOSE DE OLIVEIRA, AGENTE DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO
, Matricula 2014945, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
E DEFESA CIVIL, por preencher todos os requisitos para aposentadoria voluntaria,
e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias contidas na
Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, a partir da data de implementagdo do
direito, 20/10/2020.

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao (Interino)

PORTARIA SMGE N° 589/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 12024/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) EULY JOSE
SILVA LEMES, TECNICO EM ADMINISTRAGAO ESCOLAR, Matricula 2568590, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntéria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacao do direito, 07/07/2021.

Paragrafo unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao Interino

PORTARIA SMGE N° 590/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAGO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE 14196/2021,
conforme Simulagdo de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) JOSE LUIZ
PACHECO PINTO DE CASTRO, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 2050318, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, por preencher
todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia
no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n® 41 de
19/12/2003, a partir da data de implementagao do direito, 15/05/2021.

Paragrafo Unico-Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Terga-feira, 13 de Julho de 2021.
ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretdrio Municipal de Gestao Interino

PORTARIA SMGE N° 652/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP 060.439/2021;
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar na SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL, os
servidores abaixo relacionados que estavam lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO.

ITEM SERVIDOR MATRICULA
1. THIAGO DA SILVA JUNIOR 4038362
2. JESUE DE ALMEIDA CRUZ 2584966
3. PEDRO CARVALHO DE MORAIS 2564687
4. GELSON GONGALVES DA SILVA 2589477
5. VALDIVINO DE OLIVEIRA 2574389
6. MARCOS BENEDITO DE MATTOS 2019786

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 16 de Julho de 2021.

ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao - Interino

PORTARIA SMGE N° 654/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigées legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagao formulada nos autos — Processo MVP n° 037.409/2021 e
Analise e Manifestagao Técnica n® 012/07/2021/GAB/SMGE;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir Redug&o Especial de Jornada de Trabalho de 40 horas para 20 horas
semanais a servidora GISELE BARROS DE SOUZA, ocupante do cargo de Especialista
de Saude, matricula 4010855, lotada na Secretaria Municipal de Saude, por 02(dois)
anos no periodo de 04/05/2021 até 03/05/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 16 de Julho de 2021.

ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao - Interino

PORTARIA SMGE N° 701/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 47/2019, por delegacao de competéncia através da Portaria
SMGE n° 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 062.257/2021, Analise;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria SMGE n° 1623/2014 de 13/08/14, referente a
averbacao de tempo de servico, do (a) servidor (a) HILDEBRANDO DE ARAUJO SOUSA,
ocupante do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E INFRAESTRUTURA, Matricula
4026122, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 21 de Julho de 2021.

ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Gestao - Interino

PORTARIA SMGE N° 703/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n°® 106/2021;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP 63.685/2021;
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar a partir de 16/07/2021 na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE
URBANA, o servidor HERMES SOARES DE SOUZA, ocupante do cargo de Auxiliar
Municipal, matricula 2021153, que estava lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 22 de julho 2021.

ALEXANDRE BELOTO MAGALHAES DE ANDRADE

Secretario Adjunto de Gestao - Interino

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Ano | | N° 184

Aditivo consiste na prorrogacao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com
vigéncia a partir de 03 de julho de 2021 a 03 de julho de 2022.

1.2 Consiste no acréscimo de 25% do valor do contrato, perfazendo a quantia de R$
144.800,00 (cento e quarenta e quatro mil e oitocentos reais).

1.3 Com o acréscimo o valor do contrato passara de R$ 579.200,00 (quinhentos e
setenta e nove mil e duzentos reais) para R$ 724.000,00 (setecentos e vinte e quatro
mil).

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 034.688/2021, vinculado ao Contrato n°® 282/2020, proveniente
da Adesao 35/2020 Ata de Registro de Precos 05/2020 Pregao Presencial/Registro
de Pregos n° 47/2019/Prefeitura Municipal de Santa Carmem/MT, que tem por
objeto a “Contratagdo de empresa operadora de cartbes magnéticos via web, para
o gerenciamento de manutengao preventiva e corretiva (mecanica especializada,
elétrica, arrefecimento, refrigeragao, funilaria, lanternagem, vidragaria, carroceria,
tapegaria, instalagdo e manutencdo de acessorios, servigos especializados em
motocicletas, servigos especializados em veiculos transformados, alinhamento,
balanceamento, cambagem, troca de dleo, troca de fluidos, filtros, servicos de
borracharia, recapagens de pneus, retificas, bombas injetoras em geral, guinchos,
capotaria, acessorios, revisdes eletronicas, regulagens eletronicas, higienizagéo e
pintura em geral), bem como o fornecimento de pegas e acessérios para manutengao
dos veiculos e maquinas da Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba”, com respaldo
no Parecer Juridico n° 367/PCP/PGM/2021, e amparado legalmente nos artigos 57,
§1° e 65, §1° da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 311/2019- PARTES: Municipio
de Cuiab4, através da Secretaria Municipal de Planejamento, neste ato representado
por seu Secretario, Senhor Jesus Lange Adrien Neto doravante denominado
CONTRATANTE ¢, do outro lado, a empresa Lavoro Comércio e Prestadora de Servigos
em Mao de Obra LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF n°. 12.029.446/0001-28, neste ato
representada pelo Senhor Luis Alexandre Haddad Marques, doravante denominados
CONTRATADA, tem entre si, justo avengado o presente aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto
do presente 3° Termo Aditivo consiste na prorrogagao de prazo do contrato, por mais
12 (doze) meses, passando a viger a partir de 29 de julho de 2021 a 29 de julho de
2022.

Alteracao da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagao:
ONDE SE LE:

Laura Fatima Espirito Santo
GESTOR DO | CPF. 615.742.951-78
CONTRATO | RG: 0722132-0 SSP/MT, Matricula: 4040339

Cargo: Profissional de Nivel Fundamental

Bruna Carolina Dos Santos Ortiz Spadoni
FISCAL po | CPF: 003.039.081-81, RG: 1104.167-6 SJ/MT
CONTRATO Matricula: 4878166

Cargo: Assessora Técnica

Maxielle De Almeida
SUPLENTE DO | CPF: 053.605.311-18, RG: 23728019 SSP/MT
FISCAL Matricula: 4905618

Cargo: Gerente de Indicadores

LEIA-SE:

Laura Fatima Espirito Santo
GESTOR DO | CPF. 615.742.951-87, RG: 0722132-0 SSP/MT
CONTRATO Matricula: 4040339

Cargo: Profissional de Nivel Fundamental

Bruna Carolina Dos Santos Ortiz Spadoni
FISCAL DO | CPF 003.039.081-81, RG: 1104.167-6 SJ/MT
CONTRATO Matricula: 4903759

Cargo: Assessora Técnica

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 282/2020—- PARTES: Municipio de
Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS, neste ato representada pelo
seu Secretario, Senhor Célio Rodrigues da Silva, doravante denominado CONTRATANTE
do outro lado, a empresa VOLUS TECNOLOGIA E GESTAO DE BENEFICIOS LTDA,
Inscrita no CNPJ sobe n° 03.817.702/0001-50, neste ato representada pelo Senhor
Dario Da Costa Barbosa Junior, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si
justo e avengado o presente Termo Aditivo. OBJETO: O objeto do presente 1° Termo

Maxielle De Almeida
SUPLENTE DO | CPF: 053.605.311-18, RG: 23728019 SSP/MT
FISCAL Matricula: 4905618

Cargo: Gerente de Indicadores

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 054.102/2021, vinculado ao Contrato n° 311/2019, oriundo da
PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 028/2018, que tem como objeto
a “contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra para
execugao do servigo de recepcionista para atender a demanda da Prefeitura Municipal
de Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Planejamento”, com respaldo no Parecer
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Juridico anexo aos autos, e amparado legalmente no artigo 57, Il da lei 8.666/93.

EXTRATO DO CONTRATO N° 101/2021/PMC - Originario do Pregdo Eletronico/
Registro de Pregos N°. 036/2020/PMC e Processo Administrativo n® 71.957/2020.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer - SMACEL, neste ato representado por sua Secretéria, Senhora
Carlina Maria Rabello Leite Jacob. CONTRATADA: Ol S/A, inscrita no CNPJ/MF n°.
76.535.764/0001-43, neste ato representada pelos Senhores Juvenal Alves Ferreira
Neto e o Senhor Alvaro Carlini. OBJETO: 1.1 Contratagdo de empresa para prestagéo de
servigo telefonico fixo comutado e servigos vinculados — instalagao e assinatura, nas
modalidades local, com Discagem Direta A Ramal — DDR, Longa Distancia Nacional
— LDN e Terminais Nao Residenciais, servicos de 0800 — para atender as unidades
da Prefeitura Municipal de Cuiaba com ligagdes originadas de terminais fixos a ser
executado de forma continua, conforme as especificagdoes e condi¢cdes constantes
do Termo de Referéncia. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 12101;
Projeto Atividade: 2003; Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte: 100. VIGENCIA: 12
(doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO:
R$ 14.946,60 (Quatorze mil, novecentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do Pregao
Eletronico/Registro de Pregos N° 036/2020/PMC, realizado com fundamento na Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de
2006, Lei Complementar Municipal n°® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal
n® 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011,
Decreto Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N°
8.666/93 e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 097/2021/PMC - Originario do PREGAO ELETRONICO/
REGISTRO DE PREGOS N°. 036/2020/PMC e Processo Administrativo n® 71.957/2020/
PMC. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3a, através da Secretaria Municipal de
Saude, neste ato representada por sua Secretéria Interina, Senhora Ozenira Felix
Soares de Souza. CONTRATADA: Ol S/A, inscrita no CNPJ/MF n°. 76.535.764/0001-
43, representada neste ato por seus representantes, Senhor Juvenal Alves Ferreira
Neto e Alvaro Carlini. OBJETO: 1.1 Contratagdo de empresa para prestacdo de
servigo telefonico fixo comutado e servigos vinculados — instalagao e assinatura, nas
modalidades local, com Discagem Direta A Ramal — DDR, Longa Distancia Nacional
— LDN e Terminais Nao Residenciais, servicos de 0800 — para atender as unidades
da Prefeitura Municipal de Cuiaba com ligagdes originadas de terminais fixos a ser
executado de forma continua, conforme as especificagdes e condigdes constantes
do Termo de Referéncia. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 16.601,
Projeto Atividade: 2380/2381/2382/2383/2384/2385/2391/2392/2393, Conta de
Despesa: 33.90.39, Fonte: 0142000000/0146000000. VIGENCIA: 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO: RS 513.032,80
(Quinhentos e treze mil, trinta e dois reais e oitenta centavos).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N° 036/2020/PMC, realizado com fundamento
na Lei n®10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro
de 2006, Lei Complementar Municipal n® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto
Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro
de 2011, Decreto Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela
Lei N° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 222/2021/PMC — Originario do PREGAO ELETRONICO/
REGISTRO DE PREGOS N°. 009/2021/PMC e Processo Administrativo n® 45.973/2020/
PMC. CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da Secretaria Municipal de
Saude, neste ato representada por seu Secretario, Senhor Célio Rodrigues Da
Silva. CONTRATADA: S.J.G. PAGANINI COMERCIO - ME, inscrita no CNPJ/MF
n°. 04.193.497/0001-62, representada neste ato por sua representante, Senhora
Silvia Juliane Guilherme Paganini. OBJETO: 1.1 Aquisi¢do de Material de Consumo
(Géneros alimenticios pereciveis, estimaveis e utilidades), com entrega, para atender
a Diretoria de Atengdo Secundaria/Coordenadoria Especial de Rede Assistencial de
Satde Mental/SMS, conforme especificagdes, detalhamentos e demais condigdes
constantes neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria:
16.601, Projeto Atividade: 2382/2384/2393, Conta de Despesa: 33.90.30, Fonte:
0142000000/0146000000. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO: RS 193.584,27(Cento e noventa e trés mil,
quinhentos e oitenta e quatro reais, vinte e sete centavos).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021/PMC, realizado com fundamento
na Regido pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, DECRETO N° 10.024, DE 20
DE SETEMBRO DE 2019, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Complementar Municipal n® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n°® 5.450,
de 31 de maio de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto
Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

Secretaria Municipal de Educacao

Ano | | N° 184

Portaria

PORTARIA N° 297/2021/GS/SME

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por delegacdo de competéncia, conforme
DECRETO N° 6.654 DE 23 DE JULHO DE 2018, publicado no Diario Oficial n® 1405 do
dia 26/07/2018.

RESOLVE:

DEFERIR Afastamento Sem Onus do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a) conforme
previsto no artigo 96 e 97 da Lei Complementar n® 093/2003 e artigo 56 da Lei
Complementar n® 220/2010 - Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal
de Educagao.

PROCESSO N° 60.507/2021 - DEFERIR o pedido de Afastamento sem Onus para tratar
de assunto particular, do(a) Servidor(a) Augusto César Freitas Nunes, matricula n°
4875219, TAE, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 14/06/2021.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiaba — MT, 20 de Julho de 2021.

Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagao
ATO GP n° 005/2021

Secretaria Municipal de Ordem Publica

Portaria

PORTARIA SOPDC N° 022/2021

Altera o artigo 5° da Portaria SOPDC n° 012/2021, que dispde sobre a retomada do
servigo publico municipal de forma presencial na Secretaria Municipal de Ordem
Publica e Defesa Civil, e das medidas temporarias de prevengdo de contagio pelo
Covid-19 (Coronavirus).

LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA, Secretario Municipal de Ordem Publica e
Defesa Civil do Municipio de Cuiabd, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o Decreto n.° 8.147 de 13 de outubro de 2020, que dispde sobre as
medidas emergenciais e temporarias de prevengao ao contagio pelo novo Coronavirus
(COVID-19), no municipio de Cuiaba e prevé em seu art. 6° que “Fica determinada a
retomada dos servigo publico municipal de forma presencial, observado o horario de
funcionamento das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00”;

CONSIDERANDO o Decreto n° 8.305 de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre as
medidas emergenciais e temporarias de prevengéo ao contagio pelo novo Coronavirus
(COVID-19), no municipio de Cuiab3, e que alterou o artigo 6° do Decreto n° 8.147 de
13 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto n° 8.430 de 14 de maio de 2021, que dispde sobre as
medidas emergenciais e temporarias de prevengédo ao contagio pelo novo Coronavirus
(COVID-19), no municipio de Cuiaba;

CONSIDERNADO o Decreto n° 8.534 de 19 de julho de 2021, que dispde sobre as
medidas temporarias e emergenciais visando a prevengdo de contagio pelo novo
Coronavirus (COVID-19), no ambito do Municipio de Cuiab4, e da outras providéncias,
que prorrogou até o dia 02 de agosto de 2021 as medidas atinentes aos servidores
publicos municipais integrantes do grupo de risco (servidoras gravidas e lactantes,
servidores acima de 60 anos de idade, imunodeprimidos e/ou portadores de doengas
cronicas mediante laudo médico) a exercerem suas atribuigdes via teletrabalho (home
office).

CONSIDERANDO a Portaria SOPDC n°® 012/2021, que trata da retomada do servigo
publico municipal de forma presencial na Secretaria Municipal de Ordem Publica
e Defesa Civil, e das medidas temporarias de prevencado do contagio pelo Covid-19
(Coronavirus).

RESOLVE:

Art. 1° O artigo 5° da Portaria SOPDC N° 012/2021 de 22 de margo de 2021, passa a
vigorar com a redagao:

“Artigo 5° - Fica mantido o regime excepcional e temporério de trabalho para
os servidores publicos integrantes do grupo de risco ao novo Corona Virus
(servidoras gravidas e lactantes, servidores com idade superior a 60 anos de idade,
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imunodeprimidos e/ou portadores de doengas crénicas mediante laudo médico), os
quais exercerao suas atividades via teletrabalho (home office) até o dia 02 de agosto
de 2021, de acordo com a sistematica de trabalho a ser estabelecida pela chefia
imediata do servidor”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, mantidas as demais
disposigdes da Portaria SOPDC n® 012/2021.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba, 22 de julho de 2021.
LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA
Secretdario Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.
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