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Atos do Prefeito

ATO GP N° 777/2024

O Prefeito Municipal de Cuiabá-MT, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
Recurso apresentado ao julgamento do Processo Administrativo Disciplinar – PAD 
011/2022, que tramitou perante a Corregedoria Geral do Município,

RESOLVE:

JULGAR O PEDIDO RECURSAL IMPROCEDENTE, onde mantenho o Ato GP nº 233/2024 
que determinou sua demissão, pois os documentos acostados aos autos, junto com o 
relatório da Comissão Disciplinar, demonstram a gravidade da infração cometida pelo 
servidor, impondo-lhe a pena de demissão, nos moldes da LCM nº 093/2003.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, em Cuiabá-MT, 24 de abril de 2024.

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal de Cuiabá

Conselhos

RESOLUÇÃO COMSEA N° 08, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

DISPÕE SOBRE A PRESIDÊNCIA E VICE-PRESIDÊNCIA, GESTÃO 2024-2026 DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL – COMSEA, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL – COMSEA, 
no uso de suas atribuições, que lhe confere a Lei nº 4.358/2003, com as alterações 
dadas pela Lei nº 6.489/2019 que cria o Fundo Municipal de Combate e Erradicação 
da Pobreza, o Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – COMSEA 
e define sua composição e funcionamento, disciplinando normas sobre doações de 
pessoas físicas ou jurídicas e dá outras providências,

CONSIDERANDO o disposto no Capítulo IV, Seção II, Artigo 10 e Capítulo IX e Seção 
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IV, Artigos 32 e seguintes do Decreto Municipal nº 9.614 de 25 de abril de 2023 que 
dispõe sobre a aprovação do Regimento Interno do COMSEA;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 10.101 de 18 de março de 2024 que dispõe 
sobre a nomeação dos membros Titulares e Suplentes para compor o Conselho 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional - COMSEA, para o biênio 2024-2026;

CONSIDERANDO a Ata nº 05 do Processo Eleitoral, de 19 de abril de 2024, que trata da 
solenidade de posse dos conselheiros titulares e suplentes e escolha da Presidência 
e Vice-Presidência do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – 
COMSEA para a Gestão 2024/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar a escolha da Presidência e Vice-Presidência do Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional – COMSEA para a Gestão 2024/2026:

Presidente: Josiane Maximiano de Jesus Rodrigues, representante da Secretaria 
Municipal de Saúde – SMS.

Vice-presidente: Claudia Maria Ourives Figueiredo de Souza, representante do 
Conselho Regional de Nutrição do Estado de Mato Grosso.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos até o dia 19 de abril de 2024.

Cuiabá/MT, 29 de abril de 2024.

JOSIANE MAXIMIANO DE JESUS RODRIGUES

Presidente do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – COMSEA

Conselho Municipal de Educação - CME

Conselho Municipal de Educação - CME - 
Presidência

RESOLUÇÃO Nº 46/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 105/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 06/2024/CEFLN/CME/Cuiabá-MT, aprovado na 8ª Sessão 
Ordinária da Câmara de Ensino Fundamental, Legislação e Normas do CME/Cuiabá-
MT, no dia 23/04/2024, com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, 
no Termo de Acordo e Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado 
entre partes em 27 de setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e 
Compromisso, firmado entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da segunda 
etapa da Educação Básica – Ensino Fundamental da Unidade Educacional EMEB José 
Luiz Borges Garcia, localizada na Rua Professor Lourevande Nunes Chaves, Nº 699, 
Bairro Bela Vista, CEP 78.050-558 – Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria 
Municipal de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos 
Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 
01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 45/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 104/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 05/2024/CEFLN/CME/Cuiabá-MT aprovado na 8ª Sessão 
Ordinária da Câmara de Ensino Fundamental, Legislação e Normas do CME/Cuiabá-
MT do dia 23/04/2024, com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá e 
no Termo de Acordo e Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado 
entre partes em 27 de setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e 
Compromisso, firmado entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o Credenciamento da Unidade Educacional EMEB José Luiz Borges 
Garcia, localizada na Rua Professor Lourevande Nunes Chaves, Nº 699, Bairro Bela 
Vista, CEP 78.050-558 – Cuiabá/MT, visando a garantia da continuidade da oferta da 
Educação Básica – etapa Ensino Fundamental, tendo como mantenedora a Secretaria 
Municipal de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos 
Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 

01.973.841/0001-48. 

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 44/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 62/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 24/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado 
na 7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, 
com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da segunda etapa 
da Educação Básica – Ensino Fundamental da Unidade Educacional EMEB Professor 
Zeferino Leite de Oliveira, localizada na Rua Newton Rabelo de Castro, s/n, Bairro Pedra 
90, CEP 78099-005 – Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria Municipal 
de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos 
Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 
01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 43/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 50/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 23/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado 
na 7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, 
com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da primeira etapa da 
Educação Básica – Educação Infantil da Unidade Educacional EMEB Professor Zeferino 
Leite de Oliveira, localizada na Rua Newton Rabelo de Castro, s/n, Bairro Pedra 90, CEP 
78099-005 – Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria Municipal de Educação 
de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro 
Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 42/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 49/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 22/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado 
na 7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, 
com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
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Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o Credenciamento da Unidade Educacional EMEB Professor Zeferino 
Leite de Oliveira, localizada na Rua Newton Rabelo de Castro, s/n, Bairro Pedra 90, CEP 
78099-005 – Cuiabá/MT, visando a garantia da continuidade da oferta da Educação 
Básica – etapas: Educação Infantil e Ensino Fundamental, tendo como mantenedora 
a Secretaria Municipal de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua 
Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, 
inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 41/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 68/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 18/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado na 
7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, com 
fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da segunda etapa 
da Educação Básica – Ensino Fundamental da Unidade Educacional EMEB Prof. Carlos 
Alberto Reyes Maldonado, localizada na Rua 1600, s/n, Bairro Jardim Imperial, CEP 
78075-824 – Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria Municipal de Educação 
de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro 
Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 40/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 69/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 17/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado na 
7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, com 
fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da primeira etapa 
da Educação Básica – Educação Infantil da Unidade Educacional EMEB Prof. Carlos 
Alberto Reyes Maldonado, localizada na Rua 1600, s/n, Bairro Jardim Imperial, CEP 
78075-824 – Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria Municipal de Educação 
de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro 
Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 37/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 45/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 14/2024/CEI/CME/Cuiabá-MT aprovado na 7ª Sessão 
Ordinária da Câmara de Educação Infantil do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, 
com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá e no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o Credenciamento da Unidade Educacional EMEB Adelina Pereira 
Ventura, localizada na Rua Padre Rolim, s/n, Bairro Independência, Cuiabá/MT, visando 
a garantia da continuidade da oferta da Educação Básica – etapa Educação Infantil, 
tendo como mantenedora a Secretaria Municipal de Educação de Cuiabá – SME/
Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, 
CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48. 

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 39/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 67/2022/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 16/2024/Conselho Pleno/CME/Cuiabá-MT, aprovado na 
7ª Sessão Ordinária do Conselho Pleno do CME/Cuiabá-MT, no dia 10/04/2024, com 
fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá, no Termo de Acordo e 
Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado 
entre as partes em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o Credenciamento da Unidade Educacional EMEB Prof. Carlos 
Alberto Reyes Maldonado, localizada na Rua 1600, s/n, Bairro Jardim Imperial, CEP 
78075-824 – Cuiabá/MT, visando a garantia da continuidade da oferta da Educação 
Básica – etapas: Educação Infantil e Ensino Fundamental, tendo como mantenedora 
a Secretaria Municipal de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua 
Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, 
inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48.

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar 
é de 03 (três) anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 38/2024/CME/CUIABÁ-MT 
A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, no uso das suas 
atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei Municipal nº 5.354, de 09 de 
novembro de 2010, considerando o Processo nº 46/2022/CME/Cuiabá e o Parecer nº 15/2024/CEI/
CME/Cuiabá-MT aprovado na 7ª Sessão Ordinária da Câmara de Educação Infantil do CME/Cuiabá-
MT, no dia 10/04/2024, com fulcro na Resolução Normativa nº 01/2020/CME/Cuiabá e no Termo 
de Acordo e Compromisso entre a SME/Cuiabá e o CME/Cuiabá, celebrado entre partes em 27 de 
setembro de 2021, prorrogado pelo Termo Aditivo de Acordo e Compromisso, firmado entre as partes 
em 17 de março de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da primeira etapa da Educação 
Básica – Educação Infantil da Unidade Educacional EMEB Adelina Pereira Ventura, localizada na Rua 
Padre Rolim, s/n, Bairro Independência, Cuiabá/MT, tendo como mantenedora a Secretaria Municipal 
de Educação de Cuiabá – SME/Cuiabá-MT, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira nº 292, Bairro 
Bandeirantes, CEP 78.010-090 - Cuiabá/MT, inscrita no CNPJ nº 01.973.841/0001-48. 

Parágrafo único. Excepcionalmente, o período de vigência do referido ato regulamentar é de 03 (três) 
anos, compreendido entre 01/01/2023 e 31/12/2025.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS 

Presidente do CME/Cuiabá-MT
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RESOLUÇÃO Nº 47/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1º RETIFICAR o número do Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ 
constante nas RESOLUÇÕES NOS 08 e 30/2019/CME/CUIABÁ, publicadas no Diário 
Oficial de Contas do Tribunal de Contas de Mato Grosso nº 1656, de 26 de junho de 
2019, respectivamente nas págs. 52 e 55, nos seguintes termos:

Onde se lê:

09.610.731/0001-23.

Leia-se:

60.907.680/0008-20. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

 Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 36/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 9 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 24/2023/
CME/Cuiabá e o Parecer nº 11/2024/CEI/CME/Cuiabá-MT aprovado na 6ª Sessão 
Ordinária da Câmara de Educação Infantil do CME/Cuiabá-MT do dia 27/03/2024.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar a Autorização para garantir a continuidade da oferta da primeira etapa 
da Educação Básica – Educação Infantil, da Unidade Educacional América Kids Berçário 
e Pré-Escola, localizada na Av. Brasília, nº 1078, Bairro Jardim das Américas, CEP: 
78060-601 – Cuiabá/MT, visando a garantia da continuidade da oferta da Educação 
Básica – Educação Infantil, tendo como mantenedora a América Kids Berçário e Pré-
Escola LTDA, situada no mesmo endereço da Unidade Educacional, inscrita no CNPJ 
sob nº 13.207.355/0001-06.

Parágrafo único. O período de vigência do referido ato regulamentar é de 05 (cinco) 
anos, compreendido entre 01/01/2024 e 31/12/2028. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS 

Presidente do CME/Cuiabá-MT

RESOLUÇÃO Nº 35/2024/CME/CUIABÁ-MT 

A Presidência do Conselho Municipal de Educação de Cuiabá – CME/Cuiabá-MT, 
no uso das suas atribuições legais conferidas pelo Parágrafo único do art. 15 da Lei 
Municipal nº 5.354, de 09 de novembro de 2010, considerando o Processo nº 23/2023/
CME/Cuiabá-MT e o Parecer nº 10/2024/CEI/CME/Cuiabá-MT aprovado na 6ª Sessão 
Ordinária da Câmara de Educação Infantil do CME/Cuiabá-MT, no dia 27/03/2024.

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o Credenciamento da Unidade Educacional América Kids Berçário e 
Pré-Escola, localizada na Av. Brasília, nº 1078, Bairro Jardim das Américas, CEP: 78060-
601 – Cuiabá/MT, visando a garantia da continuidade da oferta da Educação Básica 
– Educação Infantil, tendo como mantenedora a América Kids Berçário e Pré-Escola
LTDA, situada no mesmo endereço da Unidade Educacional, inscrita no CNPJ sob nº
13.207.355/0001-06.

Parágrafo único. O período de vigência do referido ato regulamentar é de 05 (cinco) 
anos, compreendido entre 01/01/2024 e 31/12/2028

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

 Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

ANDRÉA DOS SANTOS

Presidente do CME/Cuiabá-MT

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Cuiabá - CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Cuiabá - CMDCA - Presidência

RESOLUÇÃO N. 1.390/2024/CMDCA

Dispõe sobre o plantão permanente do Conselho Tutelar durante o mês de maio de 
2024, e dá outras providências.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE (CMDCA), no uso de suas atribuições legais e nos termos do Estatuto 
da Criança e do Adolescente, da Lei Municipal n. 6.004/2015 e do Regimento Interno 
(Resolução n. 1.192/2022/CMDCA); 

CONSIDERANDO que é dever do Poder Público assegurar à criança e ao adolescente, 
com absoluta prioridade, o direito à vida, à saúde, à alimentação, à educação, ao lazer, 
à profissionalização, à cultura, à dignidade, ao respeito, à liberdade e à convivência 
familiar e comunitária, além de colocá-los a salvo de toda forma de negligência, 
discriminação, exploração, violência, crueldade e opressão, nos termos do art. 227 da 
Constituição Federal;

CONSIDERANDO que, nos limites do município de Cuiabá/MT, o Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente é o órgão responsável pela implementação da 
política de promoção dos direitos da criança e do adolescente, pelo controle das ações 
em todos os níveis, nos termos do art. 6º da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiabá/MT é regido pelas deliberações do 
CMDCA, nos termos do art. 37, caput, da Lei Municipal n. 6.004/2015; 

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar de Cuiabá/MT é órgão público permanente, 
cuja missão é proteger e defender crianças e adolescentes contra violações de seus 
direitos e situações de risco; 

CONSIDERANDO que o princípio da continuidade do serviço público impõe a prestação 
ininterrupta da atividade desempenhada pelo Conselho Tutelar de Cuiabá/MT;

CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar deve manter plantão permanente para 
atendimento fora do horário de expediente, bem como aos finais de semana e feriados, 
nos termos do art. 57 da Lei Municipal n. 6.004/2015;

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA regulamentar a execução do plantão 
do Conselho Tutelar de Cuiabá/MT, nos termos do arts. 57, § 1°, e 58, ambos da Lei 
Municipal n. 6.004/2015;

RESOLVE AD REFERENDUM: 

Art. 1º - Aprovar a escala de plantão do Conselho Tutelar durante o mês de maio de 
2024, nos termos do Anexo I, que passa a fazer parte integrante desta Resolução.

Parágrafo único – Havendo a necessidade, devidamente justificada, de alteração 
na escala entre membros do Conselho Tutelar, o respectivo coordenador deverá 
previamente solicitar a mudança ao CMDCA. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação

Cuiabá/MT, 29 de abril de 2024.

CRISTIANE ALMEIDA DA SILVA

 Presidente 

ANEXO I – ESCALA MAIO/2024

DIA HORÁRIO MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR

01
08h – 18h

18h – 08h

Amanda Cândida M. de Lima e Denis Marcelo Duarte Silva

Adriana Alencar do C. Gamarra e Isadora Laís T. F. dos 
Santos

02 18h – 08h Alessandra Silva de C. Mata e Fabiane Caroline de Barros 
Serra

03 18h – 08h Valdir Siqueira Donato e Kellen Thayana Pereira de Oliveira

04
08h – 18h

18h – 08h

Luiz Henrique da Costa e Silvania Rodrigues

Oniel Carlos de Brito e Edna dos Santos Alcântara

05
08h – 18h

18h – 08h

Gisele Sebastiana de Souza e Antônio Cleiton Gaspar 
Gonçalves

Nigime Pelissari e Osmano de Oliveira Ribeiro

06 18h – 08h Nivaldo Honório e Jane do Carmo Almeida de Paula

07 18h – 08h Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva

08 18h – 08h Josiany Duque Simas e Marcos Aurélio A.Almeida

09 18h – 08h José Orlando do Nascimento e Gerson João de Arruda

10 18h – 08h Odenil Valeriano da Silva e Luana Clara Pedroso

11
08h – 18h

18h – 08h

Karoline Beatriz Correia e Ninyva Siqueira da Costa

Auricleide Bartolina da Rosa e Josenil Padilha da Costa

12
08h – 18h

18h – 08h

Amanda Cândida M. de Lima e Denis Marcelo Duarte Silva

Adriana Alencar do C. Gamarra e Isadora Laís T. F. dos 
Santos
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13 18h – 08h Alessandra Silva de C. Mata e Fabiane Caroline de Barros 
Serra

14 18h – 08h Valdir Siqueira Donato e Kellen Thayana Pereira de Oliveira

15 18h – 08h Luiz Henrique da Costa e Silvania Rodrigues

16 18h – 08h Oniel Carlos de Brito e Edna dos Santos Alcântara

17 18h – 08h Gisele Sebastiana de Souza e Antônio Cleiton Gaspar 
Gonçalves

18
08h – 18h

18h – 08h

Nigime Pelissari e Osmano de Oliveira Ribeiro

Nivaldo Honório e Jane do Carmo Almeida de Paula

19
08h – 18h

18h – 08h

Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva

Josiany Duque Simas e Marcos Aurélio A.Almeida

20 18h – 08h José Orlando do Nascimento e Gerson João de Arruda

21 18h – 08h Odenil Valeriano da Silva e Luana Clara Pedroso

22 18h– 08h Karoline Beatriz Correia e Ninyva Siqueira da Costa

23 18h– 08h Auricleide Bartolina da Rosa e Josenil Padilha da Costa

24 18h– 08h Amanda Cândida M. de Lima e Denis Marcelo Duarte Silva

25
08h – 18h

18h – 08h

Adriana Alencar do C. Gamarra e Isadora Laís T. F. dos 
Santos

Alessandra Silva de C. Mata e Fabiane Caroline de Barros 
Serra

26
08h – 18h

18h – 08h

Valdir Siqueira Donato e Kellen Thayana Pereira de Oliveira

Luiz Henrique da Costa e Silvania Rodrigues

27 18h – 08h Oniel Carlos de Brito e Edna dos Santos Alcântara

28 18h – 08h Gisele Sebastiana de Souza e Antônio Cleiton Gaspar 
Gonçalves

29 18h– 08h Nigime Pelissari e Osmano de Oliveira Ribeiro

30
08h – 18h

18h – 08h

Nivaldo Honório e Jane do Carmo Almeida de Paula

Maria Luiza Silva de Oliveira e Josiane Dayse de S. Silva

31 18h – 08h Josiany Duque Simas e Marcos Aurélio A.Almeida

Secretarias

Secretaria Municipal de Gestão

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE Nº 485/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, consoante 
Lei Complementar nº 476/2019; por delegação de competência através da Portaria 
SMGE nº 221/2023;

Considerando a solicitação formulada nos autos – Processo MVP nº 027.890/2024; 

RESOLVE:

Art. 1º - Autorizar a Readaptação de Função pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, 
da servidora SILBENE JANUARIA DOS SANTOS, ocupante do cargo Profissional de 
Nível Médio, matrícula 4048053, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social 
e Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiência, a partir de 15/04/2024, conforme 
boletim da junta médica municipal. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, 26 de abril de 2024.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA

Secretária Adjunta de Gestão – em designação

PORTARIA SMGE N° 490/2024

 A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, consoante 
Lei Complementar nº 476/2019, por delegação de competência através da Portaria 
SMGE Nº 221/2023.

Considerando a solicitação formulada nos autos - Processo MVP N°025.552/2024;

 RESOLVE:

Art. 1º - Conceder gozo de licença prêmio/capacitação a título de licença prêmio, ao(s) 

servidor(es) abaixo relacionado(s):

PERÍODO DIAS QUINQUÊNIO SERVIDOR MATRIC. LOTAÇÃO

01/07/2024 a 30/07/2024 30 2018/2023 JULINIR ANTONINA 
da SILVA 4849505 SADHPD

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE. 

PALÁCIO ALENCASTRO, Cuiabá-MT, segunda-feira, 29 de abril de 2024.

LIDIANE CRISTINA SILVA LIMA 
Secretária Adjunta de Gestão- em designação.

Secretaria Adjunta Especial de Licitações e 
Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

ERRATA DO EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 080/2022/PMC, 
Processo Administrativo n° 099.966/2023 CONTRATANTE: Município de Cuiabá, 
através da Procuradoria Geral do Município, representada por. Benedicto Miguel Calix 
Filho CONTRATADA: KR SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO PREDIAL E CONSTRUÇÃO 
CIVIL EIRELI, CNPJ/MF sob o nº 17.062.240/0001-13 representada por Eduardo 
Jacoboski Ribeiro

“Divulgado no dia 11 de Abril de 2024, Ano IV, Nº 842, página 12”.

ONDE SE LÊ: 

2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 080/2022/PMC

LEIA-SE: 

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 080/2022/PMC,

Cuiabá-MT, 26/04/2024.

Extrato de Termo Aditivo

 EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 331/2020 - PARTES: Município 
de Cuiabá, através da Procuradoria Geral do Município, representada por Juliette Caldas 
Migueis e, de outro lado, A empresa: DDMIX CONTROLE DE PRAGAS E SERVIÇOS LTDA, 
CNPJ nº 03.037.787/0001-54 representada por Handerson Gabriel da Costa Oliveira 
tem entre si justo e avençado o presente 2º Termo Aditivo. OBJETO: 1.1.  Consiste 
na prorrogação de prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, começando a viger a 
partir de 18 de agosto de 2022 a 18 de agosto de 2023. 1.2. Repactuação de preços 
do contrato, em razão de Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2022, a partir de 01 
de janeiro de 2022, 1.3 com a repactuação o valor total do contrato passara de R$ 
262.263,72 (duzentos e sessenta e dois mil, duzentos e sessenta e três reais e setenta 
e dois centavos) para R$ 290.611,92 (duzentos e noventa mil, seiscentos e onze reais e 
noventa e dois centavos).

 1.4. Alteração da Cláusula Décima Terceira – Acompanhamento e Fiscalização

ONDE SE LÊ:

GESTOR DO CONTRATO: AIRTES FERREIRA DA SILVA SOUZA, Matrícula: 
2502863

 FISCAL DO CONTRATO: LEANDRO DIAS RODRIGUES, Matrícula: 4040386

SUPLENTE FISCAL DO 
CONTRATO:

JAILTON MULLER ALVES DA GUIA, Matrícula: 
4048347

 LEIA-SE:

GESTOR DO CONTRATO: AIRTES FERREIRA DA SILVA SOUZA, Matrícula: 
2502863

 FISCAL DO CONTRATO: LEANDRO DIAS RODRIGUES, Matrícula: 4040386

SUPLENTE FISCAL DO 
CONTRATO: IRÃ COSTA MILHOMEM, Matrícula: 4048054

AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo 
Administrativo nº 001.301/2022, vinculado ao Contrato nº 331/2020, e oriundo da 
Ata de Registro de Preço n° 02/2020Consórcio Intermunicipal de Desenvolvimento 
Econômico e Social do Vale do Rio Cuiabá, com respaldo no Parecer Jurídico n° 491-
A/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no artigo 57, II e 65 §8º da Lei nº 8.666/93.

EXTRATO DO 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 281/2020 - PARTES: Município de 
Cuiabá, através da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, representada 
por Luciana Zamproni Branco, denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a 
empresa: ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO LTDA, CNPJ/MF nº 36.932.853/0001-09 
representada por Selmo Rodrigues de Moraes, doravante denominada CONTRATADA, 
tem entre si justo e avençado o presente 4º Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. Consiste na 
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prorrogação de prazo do contrato, por mais 12 (meses) meses, passando a viger a 
partir de 02 de julho de 2024 a 02 de julho de 2025.

1.2. Alteração da Cláusula Quinta – Das Especificações dos Serviços:

ONDE SE LÊ:

Item
Código Especificação

Valor estimado 
para

12 meses

R$

Percentual mínimo 
de desconto (%)

1 51175

 Fornecimento de Passagem aéreo nacional, 
percentual mínimo de desconto sobre a tarifa 
básica ou cheia nos termos do decreto Nº 614 
de 03/06/03/SAD. Valor de Referência R$ 1,00 
(um real).

R$ 120.000,00

3,50% (Três

Inteiros e cinco 
centésimos por 

cento)

LEIA SE:

Item Código Especificação

Valor estimado 
para

12 meses

R$

Percentual mínimo 
de desconto (%)

1 51175

 Fornecimento de Passagem aéreo nacional, 
percentual mínimo de desconto sobre a tarifa 
básica ou cheia nos termos do decreto Nº 614 de 
03/06/03/SAD. Valor de Referência R$ 1,00 (um 
real).

R$ 120.000,00

11,50% (Onze

Inteiros e cinco 
centésimos por 

cento)

AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo 
Administrativo nº 024.178/2024, vinculado ao Contrato nº 281/2020, proveniente da 
Adesão 37/2020 Ata de Registro de Preços 024/2019 Pregão Eletrônico/Registro 
de Preços nº 032/2019/Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Inovação 
Universidade do Estado de Mato Grosso, com respaldo no Parecer Jurídico n° 219/
PCP/PGM/2024, e amparado legalmente no artigo 57, II, e 65, §8° da Lei nº 8.666/93.

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 236/2023 – PARTES: Município de 
Cuiabá, através da Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da 
Pessoa com Deficiência - SADHPD, representada por Hellen Janayna Ferreira de Jesus, 
doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa ATHOS ASSESSORIA 
E SERVIÇOS TERCEIRIZADOS EIRELI, CNPJ/MF sob o nº 11.774.942/0001-43, 
representada por Mayara Cavalcante De Oliveira Austregesilo, doravante denominado 
CONTRATADA, tem entre si justo e avençado, o presente 1° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. 
Consiste na Repactuação de preços do contrato, em razão de Convenção Coletiva de 
Trabalho 2023/2023, a partir de 01 de janeiro de 2023. 1.2. Com a repactuação o valor 
do contrato passará de R$ 3.013.892,52 (três milhões, treze mil, oitocentos e noventa 
e dois reais e cinquenta e dois centavos) para R$ 3.248.995,44 (três milhões, duzentos 
e quarenta e oito mil, novecentos e noventa e cinco reais e quarenta e centavos). 
AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo 
Administrativo nº 085.518/2023, vinculado ao Contrato 236/2023, proveniente da ARP 
n° 268/2022/ Pregão Eletronico/RP n° 082/2022/Prefeitura Municipal de Rondonópolis, 
com respaldo no Parecer Jurídico n° 526/PCP/PGM/2023, e amparado legalmente 
no artigo 7º, Inc. XXVI da Constituição Federal, artigo 65, Inc. II, alínea “d” da Lei nº 
8.666/93 e no artigo 3º, §1º da Lei 10.192/01.

 EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 064/2021 - PARTES: Município 
de Cuiabá, através da Procuradoria Geral do Município, representada por Juliette 
Caldas Migueis e, de outro lado, A empresa DDMIX TERCEIRIZAÇÃO LTDA, CNPJ 
nº 03.037.787/0001-54 representada por Handerson Gabriel Da Costa Oliveira, tem 
entre si justo e avençado o presente 2º Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. 1.1 Consiste na 
prorrogação de prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, começando a viger a 
partir de 17 de março de 2023 a 17 de março de 2024. 1.2. Repactuação de preços 
do contrato, em razão de Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2022, a partir de 01 
de janeiro de 2022 1.3 Com a repactuação o valor total do contrato passara de R$ 
618.069,60 (seiscentos e dezoito mil, sessenta e nove reais e sessenta centavos) para 
R$ 651.992,40 (seiscentos e cinquenta e um mil, novecentos e noventa e dois reais 
e quarenta centavos). AMPARO LEGAL 2.1. O presente instrumento é decorrente do 
que consta no Processo Administrativo nº 024.898/2023, vinculado ao Contrato nº 
064/2021, e oriundo da Ata de Registro de Preço n° 02/2020Consórcio Intermunicipal 
de Desenvolvimento Econômico e Social do Vale do Rio Cuiabá com respaldo no 
Parecer Jurídico n° 143-A/PCP/PGM/2023, e amparado legalmente no artigo 57, II e 65, 
II “D” da Lei nº 8.666/93.

EXTRATO DO 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 201/2020/PMC - PARTES: 
Município de Cuiabá, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Urbano, representada por Renivaldo Alves do Nascimento e, de outro 
lado, a empresa K R SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO PREDIAL E CONSTRUÇÃO CIVIL 
EIRELI, CNPJ/MF sob o nº 17.062.240/0001-13, representada por por seu Eduardo 
Jacoboski Ribeiro, tem entre si justo e avençado o presente Aditivo. OBJETO: 1.1. 
Consiste em Repactuação de preços do contrato, em razão de Convenção Coletiva de 
Trabalho 2023/2023, a partir de 01 de janeiro de 2023. 1.2. Com a repactuação o valor 
do contrato passara de R$ 263.702,16 (duzentos e sessenta e três mil, setecentos e 
dois reais e dezesseis centavos), para R$ 283.479,12 (duzentos e oitenta e três mil, 
quatrocentos e setenta e nove reais e doze centavos). AMPARO LEGAL 2.1. O presente 
instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo nº. 040.414/2023, 
vinculado ao Contrato nº 201/2020/PMC, oriundo Pregão Presencial 01/2020 Ata 

de Registro de Preços nº 03/2020 Consórcio Intermunicipal de Desenvolvimento 
Econômico e Social do Vale do Rio Cuiabá, com respaldo no Parecer Jurídico nº 261/
PCP/PGM/2023, e amparado legalmente nos artigos 40 e 55 da Lei nº. 8666/93 e 
Cláusula 15ª, item 16.1.1 do Contrato.

Secretaria Municipal de Educação

Portaria

PORTARIA Nº 355/2024/GS/SME

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE CUIABÁ, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei Complementar nº 476 de 30/12/2019; 

RESOLVE: 

Artigo 1º - NOMEAR, a servidora Verônica Delgado do Nascimento Barbosa, matrícula 
nº 4908919 e 4907514, na função de Diretora do CEIC Professor Rafael Rueda.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de 29/04/2024 até 31/12/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiabá, 29 de abril de 2024.

EDILENE DE SOUZA MACHADO

Secretária Municipal de Educação 

Ato GP nº. 05/2021

PORTARIA Nº 354/2024/GS/SME

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE CUIABÁ, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei Complementar nº 476 de 30/12/2019; 

RESOLVE: 

Artigo 1º - EXONERAR a partir de 29 de abril de 2024, a servidora Iranilda de Jesus 
Dias, matrícula nº 4899385, da função de Diretora do CEIC Professor Rafael Rueda, 
instituído pela Portaria nº 06/2024/GS/SME.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as 
disposições contrárias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiabá, 29 de abril de 2024.

EDILENE DE SOUZA MACHADO

Secretária Municipal de Educação 

Ato GP nº. 05/2021

Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos 
Humanos e da Pessoa com Deficiência

Portaria

PORTARIA SADHPD Nº. 31/2024.

CONSTITUI A COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DAS PARCEIRAS 
REALIZADAS ENTRE O PODER PÚBLICO E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL 
NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE CUIABÁ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Complementar nº. 359 de 05 de dezembro de 2014, e

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas posteriores 
alterações, que estabelecem e regulamentam respectivamente o regime jurídico das 
parceiras entre administração pública e as organizações da sociedade civil;

CONSIDERANDO Decreto nº 8.726/2016, Art. 49;

CONSIDERANDO Instrução Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC/ Nº 1, DE 08 DE 
JULHO DE 2019, Art. 51, § 4º.

R E S O L V E:

Art. 1º Constituir a Comissão de Monitoramento e Avaliação para monitorar e avaliar as 
parcerias celebradas pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos 
e da Pessoa com Deficiência - SADHPD com as Organizações da Sociedade Civil, 
respeitando as condições e os critérios de seleção estabelecidos nos instrumentos 
convocatórios de cada chamamento público.

Art. 2º A Comissão de Monitoramento e Avaliação da SADHPD, monitorará e avaliará os 
seguintes Termos de Colaboração: 

Termo 003/2024/SADHP – Programa SIMININA – Instituto Pró Ação de 
Desenvolvimento Sustentável da Pessoa e à Inclusão;
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 Termo de Colaboração 004/2024/SADHPD – Programa Criança Feliz – Obras Sociais 
Anália Franco. 

E terá como membros:

PRESIDENTE:

Nicole de Lima e Silva Gomes – Matrícula 4921503

SECRETÁRIO:

Alisson Willian da Costa Souza – Matrícula: 4900269

SUPLENTE: 

Geovane José Tolazzi – Matrícula: 4899868

§ 1º Os membros titulares ou seus respectivos suplentes deverão participar de todas as 
reuniões da Comissão de Monitoramento e Avaliação

§ 2º As reuniões ordinárias da Comissão de Monitoramento e Avaliação ocorrerão
semestralmente.

§ 3º O membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação deverá se declarar
formalmente impedido, caso tenha mantido relação jurídica, nos últimos cinco anos,
com alguma das organizações da sociedade civil parceiras, tais como:

I – Ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou trabalhador de 
organização da sociedade civil (OSC) parceira;

II – Ser cônjuge ou parceira, até o terceiro grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes 
de OSC parceira;

III – Ter recebido, como beneficiário, os serviços de qualquer OSC parceira;

IV – Ter efetuado doações para OSC parceira;

V – Ter interesse direto ou indireto na parceria, e 

VI – Ter amizade íntima ou inimizade notória com dirigentes da OSC parceira;

§ 4º Na hipótese do § 3º, o membro suplente deverá assumir todas as atribuições do
titular impedido, devendo os documentos da substituição ser anexados aos autos da
parceria.

§ 5º Na ocorrência de impedimento legal do Presidente, a presidência da Comissão será 
exercida pelo membro indicado no inciso I, “b” deste artigo e, assim, sucessivamente.

§ 6º A Comissão de Monitoramento e Avaliação poderá solicitar assessoramento
técnico de especialista que não seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

Art. 3º Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação:

I - Verificar os resultados do conjunto das parceiras, por meio da análise quantitativa 
dos instrumentos celebrados, das parcerias vigentes, dos relatórios de monitoramento 
e das prestações de contas anual apresentadas pelas OSC’s parceiras;

II – Propor o aprimoramento dos procedimentos, a padronização de objetos, custos e 
parâmetros;

III – Produzir entendimentos voltados à priorização do controle de resultados; e 

IV – Homologar os relatórios técnicos de monitoramento e avaliação elaborados pelos 
gestores das parcerias no prazo previsto na legislação.

Parágrafo único – A análise de que trata o inciso I considerará, quando houver, os 
relatórios de visita in loco e os resultados de pesquisas de satisfação.

Art. 4º A comissão terá mandato de 12 (doze) meses, sendo facultada uma recondução 
por igual período.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS

Secretária Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da Pessoa com 
Deficiência.  

PORTARIA SADHPD Nº. 30/2024.

CONSTITUI A COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DAS PARCEIRAS 
REALIZADAS ENTRE O PODER PÚBLICO E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL 
NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE CUIABÁ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Complementar nº. 359 de 05 de dezembro de 2014, e

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas posteriores 
alterações, que estabelecem e regulamentam respectivamente o regime jurídico das 
parceiras entre administração pública e as organizações da sociedade civil;

CONSIDERANDO Decreto nº 8.726/2016, Art. 49;

CONSIDERANDO Instrução Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC/ Nº 1, DE 08 DE 
JULHO DE 2019, Art. 51, § 4º.

R E S O L V E:

Art. 1º Constituir a Comissão de Monitoramento e Avaliação para monitorar e avaliar as 
parcerias celebradas pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos 
e da Pessoa com Deficiência - SADHPD com as Organizações da Sociedade Civil, 

respeitando as condições e os critérios de seleção estabelecidos nos instrumentos 
convocatórios de cada chamamento público.

Art. 2º A Comissão de Monitoramento e Avaliação da SADHPD, monitorará e avaliará o 
seguinte Termo de Colaboração: 

Termo de Colaboração nº 001/2024/SADHPD – Acolhimento Institucional para 
Adultos, Famílias, Migrantes e Imigrantes – Centro Pastoral Para Migrantes;

Termo de Colaboração nº 002/2024/SADHPD - Acolhimento Institucional para 
Pessoas em Situação de Rua - Associação Terapêutica, Ambiental e Acolhimento 
Paraíso – ATAAP. 

E terá como membros:

PRESIDENTE:

Gildely Salinas El Hage – Matrícula: 4906878

SECRETÁRIA:

Ivania da Silva Lara – Matrícula: 4921212

SUPLENTE: 

Valeska Soares de Almeida Garcia: 4919280

§ 1º os membros titulares ou seus respectivos suplentes deverão participar de todas as 
reuniões da Comissão de Monitoramento e Avaliação

§ 2º As reuniões ordinárias da Comissão de Monitoramento e Avaliação ocorrerão
semestralmente.

§ 3º O membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação deverá se declarar
formalmente impedido, caso tenha mantido relação jurídica, nos últimos cinco anos,
com alguma das organizações da sociedade civil parceiras, tais como:

I – Ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou trabalhador de 
organização da sociedade civil (OSC) parceira;

II – Ser cônjuge ou parceira, até o terceiro grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes 
de OSC parceira;

III – Ter recebido, como beneficiário, os serviços de qualquer OSC parceira;

IV – Ter efetuado doações para OSC parceira;

V – Ter interesse direto ou indireto na parceria, e 

VI –Tter amizade íntima ou inimizade notória com dirigentes da OSC parceira;

§ 4º Na hipótese do § 3º, o membro suplente deverá assumir todas as atribuições do
titular impedido, devendo os documentos da substituição ser anexados aos autos da
parceria.

§ 5º Na ocorrência de impedimento legal do Presidente, a presidência da Comissão será 
exercida pelo membro indicado no inciso I, “b” deste artigo e, assim, sucessivamente.

§ 6º A Comissão de Monitoramento e Avaliação poderá solicitar assessoramento
técnico de especialista que não seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

Art. 3º Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação:

I - Verificar os resultados do conjunto das parceiras, por meio da análise quantitativa 
dos instrumentos celebrados, das parcerias vigentes, dos relatórios de monitoramento 
e das prestações de contas anual apresentadas pelas OSC’s parceiras;

II – Propor o aprimoramento dos procedimentos, a padronização de objetos, custos e 
parâmetros;

III – Produzir entendimentos voltados à priorização do controle de resultados; e 

IV – Homologar os relatórios técnicos de monitoramento e avaliação elaborados pelos 
gestores das parcerias no prazo previsto na legislação.

Parágrafo único – A análise de que trata o inciso I considerará, quando houver, os 
relatórios de visita in loco e os resultados de pesquisas de satisfação.

Art. 4º A comissão terá mandato de 12 (doze) meses, sendo facultada uma recondução 
por igual período

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS

Secretária Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da Pessoa com 
Deficiência.  

PORTARIA SADHPD Nº. 29/2024.

CONSTITUI A COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DAS PARCEIRAS 
REALIZADAS ENTRE O PODER PÚBLICO E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL 
NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE CUIABÁ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Complementar nº. 359 de 05 de dezembro de 2014, e

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas posteriores 
alterações, que estabelecem e regulamentam respectivamente o regime jurídico das 
parceiras entre administração pública e as organizações da sociedade civil;
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CONSIDERANDO Decreto nº 8.726/2016, Art. 49;

CONSIDERANDO Instrução Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC/ Nº 1, DE 08 DE 
JULHO DE 2019, Art. 51, § 4º.

R E S O L V E:

Art. 1º Constituir a Comissão de Monitoramento e Avaliação para monitorar e avaliar as 
parcerias celebradas pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos 
e da Pessoa com Deficiência - SADHPD com as Organizações da Sociedade Civil, 
respeitando as condições e os critérios de seleção estabelecidos nos instrumentos 
convocatórios de cada chamamento público.

Art. 2º A Comissão de Monitoramento e Avaliação da SADHPD, monitorará e avaliará os 
seguintes Termos de Colaboração: 

Termo de Colaboração nº 010/2022 – Centro dia de Referência para Jovens e Adultos 
com Deficiência – Associação Pestalozzi de Cuiabá;

Termo de Colaboração nº 011/2022 – Centro Dia para Crianças com Microcefalia – 
Federação das Associações Pestalozzi de Mato Grosso;

Termo de Colaboração nº 012/2022 – Residência Inclusiva – Federação das 
Associações Pestalozzi de Mato Grosso;

Termo de Colaboração nº 014/2022 – Acolhimento da Guia – Instituto Pró Ação de 
Desenvolvimento Sustentável da Pessoa e à Inclusão.

E terá como membros:

PRESIDENTE:

Andrea Silva Nascimento – Matrícula: 4900207

SECRETÁRIA:

Ivania da Silva Lara – Matrícula: 4921212

SUPLENTE: 

Fulgêncio Jacinto de Souza Neto – Matrícula: 4925962

§ 1º os membros titulares ou seus respectivos suplentes deverão participar de todas as 
reuniões da Comissão de Monitoramento e Avaliação

§ 2º As reuniões ordinárias da Comissão de Monitoramento e Avaliação ocorrerão
semestralmente.

§ 3º O membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação deverá se declarar
formalmente impedido, caso tenha mantido relação jurídica, nos últimos cinco anos,
com alguma das organizações da sociedade civil parceiras, tais como:

I – Ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou trabalhador de 
organização da sociedade civil (OSC) parceira;

II – Ser cônjuge ou parceira, até o terceiro grau, inclusive por afinidade, dos dirigentes 
de OSC parceira;

III – Ter recebido, como beneficiário, os serviços de qualquer OSC parceira;

IV – Ter efetuado doações para OSC parceira;

V – Ter interesse direto ou indireto na parceria, e 

VI –Tter amizade íntima ou inimizade notória com dirigentes da OSC parceira;

§ 4º Na hipótese do § 3º, o membro suplente deverá assumir todas as atribuições do
titular impedido, devendo os documentos da substituição ser anexados aos autos da
parceria.

§ 5º Na ocorrência de impedimento legal do Presidente, a presidência da Comissão será 
exercida pelo membro indicado no inciso I, “b” deste artigo e, assim, sucessivamente.

§ 6º A Comissão de Monitoramento e Avaliação poderá solicitar assessoramento
técnico de especialista que não seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

Art. 3º Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação:

I - Verificar os resultados do conjunto das parceiras, por meio da análise quantitativa 
dos instrumentos celebrados, das parcerias vigentes, dos relatórios de monitoramento 
e das prestações de contas anual apresentadas pelas OSC’s parceiras;

II – Propor o aprimoramento dos procedimentos, a padronização de objetos, custos e 
parâmetros;

III – Produzir entendimentos voltados à priorização do controle de resultados; e 

IV – Homologar os relatórios técnicos de monitoramento e avaliação elaborados pelos 
gestores das parcerias no prazo previsto na legislação.

Parágrafo único – A análise de que trata o inciso I considerará, quando houver, os 
relatórios de visita in loco e os resultados de pesquisas de satisfação.

Art. 4º A comissão terá mandato de 12 (doze) meses, sendo facultada uma recondução 
por igual período

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS

Secretária Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da Pessoa com 
Deficiência. 

PORTARIA SADHPD Nº 28/2024.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA – SADHPD no uso de suas atribuições legais, conferidas 
pela lei Complementar nº 359 de 05 de dezembro de 2014 e;

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas posteriores 
alterações, que estabelecem e regulamentam respectivamente o regime jurídico das 
parcerias entre a administração pública e as organizações da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto nº 8.726/2016, Art. 49;

CONSIDERANDO a Instrução Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC nº 1, de 08 de julho 
de 2019, Art. 51, § 4º.

RESOLVE:

Artº 1º Constituir como Gestor, André Luis de Morais e Silva, matrícula 4913373, 
responsável pela gestão do Termo de Colaboração em regime de Parceria celebrada 
pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da Pessoa 
com Deficiência – SADHPD com a Organização da Sociedade Civil, respeitando as 
condições e os critérios de seleção estabelecidos nos instrumentos convocatórios de 
cada chamamento público.

Artº 2º Compete ao gestor das Parcerias em instrumento denominado Termo de 
Colaboração o cumprimento das atribuições elencadas na Lei Federal nº 13.019/2014, 
senão vejamos: 

Art. 61 - São obrigações do gestor:

I - acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;

II - informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos que comprometam 
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indícios de 
irregularidades na gestão dos recursos, bem como as providências adotadas ou que 
serão adotadas para sanar os problemas detectados;

III – Vetado

IV - emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação de contas final, levando 
em consideração o conteúdo do relatório técnico de monitoramento e avaliação de que 
trata o art. 59; (Redação dada pela Lei nº 13.204, de 2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos necessários às atividades de 
monitoramento e avaliação.

Art. 62. Na hipótese de inexecução por culpa exclusiva da organização da sociedade 
civil, a administração pública poderá, exclusivamente para assegurar o atendimento de 
serviços essenciais à população, por ato próprio e independentemente de autorização 
judicial, a fim de realizar ou manter a execução das metas ou atividades pactuadas: 
(Redação dada pela Lei nº 13.204, de 2015)

I - retomar os bens públicos em poder da organização da sociedade civil parceira, 
qualquer que tenha sido a modalidade ou título que concedeu direitos de uso de tais 
bens;

II - assumir a responsabilidade pela execução do restante do objeto previsto no plano 
de trabalho, no caso de paralisação, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser 
considerado na prestação de contas o que foi executado pela organização da sociedade 
civil até o momento em que a administração assumiu essas responsabilidades. 
(Redação dada pela Lei nº 13.204, de 2015)

Parágrafo único . As situações previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor 
ao administrador público.

Dentre outras atribuições da gestão e acompanhamento da execução dos Termos de 
Colaboração, destacamos:

Art. 64 A prestação de contas apresentada pela organização da sociedade civil deverá 
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir 
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada 
das atividades realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados 
esperados, até o período de que trata a prestação de contas.

Art. 67 O gestor emitirá parecer técnico de análise de prestação de contas da parceria 
celebrada.

§ 1º No caso de prestação de contas única, o gestor emitirá parecer técnico 
conclusivo para fins de avaliação do cumprimento do objeto. (Redação dada pela Lei 
nº 13.204, de 2015)

§ 2º Se a duração da parceria exceder um ano, a organização da sociedade civil 
deverá apresentar prestação de contas ao fim de cada exercício, para fins de 
monitoramento do cumprimento das metas do objeto. (Redação dada pela Lei nº 
13.204, de 2015)

Ressaltamos que a Lei Federal nº 13.019/2014, elenca ainda, em seu bojo demais 
disposições que demandam as responsabilidades e atribuições do gestor.

Art. 3º Fica designada o gestor acima citado para desenvolver suas atribuições ao 
Termo de Colaboração: 

Termo de Colaboração nº 003/2024/SADHPD – Programa SIMININA – Instituto Pró 
Ação de Desenvolvimento Sustentável da Pessoa e à Inclusão;

Termo de Colaboração nº 004/2024/SADHPD – Programa Criança Feliz – Obras 
Sociais Anália Franco.

Art. 4º Esta portaria terá vigência de 12 (doze) meses, sendo facultada uma recondução 
por igual período.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.

 REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
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 Cuiabá-MT, 29 de abril de 2024.

 HELLEN JANAYNA FERREIRA DE JESUS

 Secretária Municipal de Assistência Social, Direitos Humanos e da Pessoa com 
Deficiência.

Secretaria Municipal de Fazenda

Portaria

PORTARIA SMF Nº 006/2024/GAB/SMF  

Define data de vencimento da Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária instituída 
pela Lei Complementar nº 83, de 20 de dezembro de 2002, para regularização de 
pendências de Alvará Sanitário junto a Vigilância Sanitária Municipal no exercício 
financeiro de 2024.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pela Lei Complementar nº 476, de 30 de dezembro de 2019 e pelo Decreto nº 6.110, de 
26 de setembro de 2016 e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3º da Lei Complementar nº 83, de 20 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária 
devida, anualmente, pelas fiscalizações realizadas pelo Órgão de Vigilância Sanitária 
Municipal de modo sistemático, periódico e dirigido sobre estabelecimentos regulados 
de interesse da saúde;

CONSIDERANDO que a Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária custeia as atividades 
permanentes de controle e fiscalização realizadas pela Vigilância Sanitária Municipal 
sobre estabelecimentos regulados de interesse da saúde, para o cumprimento da 
legislação referente a proteção a saúde e a vigilância sanitária;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Portaria SMF nº 005/2024/GAB/SMF que fixou 
até 31 de maio de 2024, o prazo para que as pessoas jurídicas e equiparadas com 
pendências de Alvará Sanitário se regularizem perante a Vigilância Sanitária Municipal, 
e se mantenham optantes no Regime Especial Unificado de Arrecadação de Tributos e 
Contribuições devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples 
Nacional),

RESOLVE:

Art. 1º Fica definido o dia 31 (trinta e um) de maio como data limite de vencimento 
da Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária instituída pela Lei Complementar nº 
83/2002, para renovação de Alvará de Vigilância Sanitária no exercício financeiro de 
2024, com validade até 31 de dezembro deste exercício financeiro.

Parágrafo único. A Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária decorrente de 
fiscalização realizada para concessão de Alvará Sanitário, no exercício financeiro 
de 2024, tratando-se de inscrição nova, terá vencimento no último dia útil do mês da 
inscrição no Cadastro Mobiliário do Município e valor calculado à razão de 1/12 avos, 
proporcional à data da inscrição, por mês ou fração de mês.

Art. 2º Submetem-se ao pagamento da Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária, 
todas as pessoas físicas ou jurídicas instaladas ou exercendo atividades comerciais, 
industriais ou de prestação de serviços, inscritas no Cadastro Mobiliário do Município 
na forma do art. 180 da Lei Complementar n° 043/97, sujeitas à fiscalização da 
Vigilância Sanitária.

Art. 3º Fica definido para o exercício financeiro de 2024, conforme artigo 3º, § 2º da Lei 
Complementar nº 83/2002, que a taxa de fiscalização sanitária não poderá ser inferior 
ao valor mínimo de:

I - de R$ 91,17 (noventa e um reais e dezessete centavos), para baixa complexidade;

II - de R$ 182,34 (cento e oitenta e dois reais e trinta e quatro centavos), para média 
complexidade;

III - de R$ 273,50 (duzentos e setenta e três reais e cinquenta centavos), para alta 
complexidade.

Art. 4º A Guia DAM - Documento de Arrecadação Municipal desse específico Tributo 
no exercício de 2024, estará disponível e deverá ser impressa no site https://emissao.
cuiaba.mt.gov.br/portalfazenda/PortalContribuinte/Home, ou no endereço para 
atendimento presencial: CIAC - Centro Integrado de Atendimento ao Contribuinte - Rua 
Barão de Melgaço, 3814 - Centro - Cuiabá- MT.

§ 1º Os contribuintes que não conseguirem acessar e/ou emitir a Guia DAM no
endereço https://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portalfazenda/PortalContribuinte/Home,
até 27 (vinte e seis) de maio de 2024 deverão, obrigatoriamente, procurar atendimento 
presencial no CIAC - Centro Integrado de Atendimento ao Contribuinte - Rua Barão de
Melgaço, 3814 - Centro - Cuiabá- MT, ou pelos telefones 3317-5614, 3317-5621 e 3317-
5631. 

Art. 5º O disposto nesta Portaria não prejudica o benefício prescrito no § 3º do art. 4º, 
da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Palácio Alencastro, Cuiabá, MT, 29 de abril de 2024.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO

Secretário Municipal de Fazenda

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Portaria

PORTARIA/GAB/SEMOB/Nº008/2024

DISPÕE ACERCA DA CONSTATAÇÃO E VALIDAÇÃO, PÓS-UTILIZAÇÃO DO 
ESTACIONAMENTO ROTATIVO, DOS DADOS E IMAGENS COMPARTILHADOS NO 
ÂMBITO DO SISTEMA “CUIABÁ ROTATIVO” PARA FINS DA EMISSÃO DE AUTOS DE 
INFRAÇÃO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA de Cuiabá, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Complementar nº 359, de 05 de 
dezembro de 2014:

CONSIDERANDO a necessidade de esclarecer procedimentos quanto à constatação e 
validação dos dados e imagens gerados a partir do sistema de estacionamento rotativo 
de Cuiabá, o “Cuiabá Rotativo”;

CONSIDERANDO a Lei complementar n. 504/2021 e Decreto n. 9.868/2023 
regulamentaram a matéria em âmbito municipal, em decorrência da competência 
prevista no art. 24, inc. X, do Código de Trânsito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico-Jurídico 18 de abril de 2024 elaborado 
pelo doutrinador de trânsito Julyver Modesto de Araújo, em que neste, articulou 
argumentações jurídicas e técnicas acerca da legalidade, legitimidade, competência 
e possibilidade de regulamentação pelo ente municipal da fiscalização, validação e 
cobrança de tarifa pós-utilização do estacionamento rotativo;

CONSIDERANDO que os veículos com câmeras da CSMOBI apenas registram a 
existência do veículo no local passível da cobrança de tarifa, cabendo à SEMOB, 
nos termos da Lei complementar n. 504/2021 e Decreto n. 9.868/2023, proceder 
à constatação do efetivo pagamento ou não da tarifa no prazo legal estabelecido, 
configurando-se, em caso do não pagamento e após validação nos termos do art. 280, 
§2º, do CTB, a infração de trânsito descrita no art. 181, inc. XVII, do CTB;

CONSIDERANDO que a comprovação da infração poderá ser por declaração da 
autoridade ou do agente da autoridade de trânsito, por aparelho eletrônico ou por 
equipamento audiovisual, reações químicas ou qualquer outro meio tecnologicamente 
disponível, nos termos do §2º do art. 280 do CTB;

CONSIDERANDO que a modelagem de fiscalização e cobrança de tarifa pós-utilização 
não se trata de novidade no âmbito da fiscalização de trânsito, sendo, por exemplo, 
já adotada – e regulamentada - pelo Contran para o caso dos pedágios (Resolução 
do Contran n. 984/22), diferenciando-se no seguinte aspecto: a regulamentação nesta 
municipalidade, em razão da competência estabelecida no art. 24, inc. X, do Código de 
Trânsito Brasileiro – CTB, ocorreu por intermédio de norma complementar local (Lei e 
Decreto);

CONSIDERANDO, por fim, que o não pagamento é conferido pelo sistema tecnológico, 
enquanto o estacionamento pode ser constatado pela utilização de câmeras que 
compõem o sistema de videomonitoramento mencionado no Decreto municipal e 
regulamentado pela Resolução do Contran n. 909/22;

RESOLVE:

Art. 1º. Estabelecer que a verificação e comprovação do não pagamento da tarifa 
do estacionamento rotativo, após ultrapassado o prazo de 7 (sete) dias corridos, nos 
termos dos §§ 4º e 5º do art. 17 do Decreto n. 9.868/2023, serão realizadas, após 
análises dos dados e imagens compartilhados pelo concessionário, por declaração da 
autoridade ou do agente da autoridade de trânsito, por aparelho eletrônico ou qualquer 
outro meio tecnologicamente disponível, conforme redação do §2º do art. 280 do CTB.

§1º. A constatação e a validação ocorrerão nos termos dos procedimentos previstos
pela Resolução nº 909/2022, entendendo-se o art. 2º desta resolução como meio de
compartilhamento idôneo de dados e imagens que prevê o §5º, art. 17 do Decreto n.
9.868/2023.

§2º. Constatando o agente da autoridade de trânsito, após análises dos dados e
imagens compartilhados, a existência do veículo no local informado, seja por aparelho 
eletrônico ou por meio tecnologicamente disponível, bem como tomando ciência via
consulta sistêmica acerca do não pagamento da tarifa no prazo superior a 7 (sete) dias 
corridos, o auto de infração deverá ser lavrado. 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cuiabá – MT, 29 de abril de 2024.

LUCIANA ZAMPRONI BRANCO

Secretária Municipal de Mobilidade Urbana

Procedimento Administrativo

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS - TAC N°. 001/2024

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CUIABÁ/MT, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE 
URBANA E A EMPRESA SELPROM TECNOLOGIA LTDA.

NA FORMA ABAIXO DESCRITA.

I – SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, inscrita no CNPJ sob o nº 01. 
515. 590/0001-58, sediada na Rua 13 de Junho, 1289, Bairro Porto, Cuiabá – MT, neste 
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ato representando pela Secretária Municipal de Mobilidade Luciana Zamproni Branco, 
abaixo assinado.

II – SELPROM TECNOLOGIA LTDA, Inscrita no CNPJ/MF sob o Nº 11.644.806/0001-39, 
com sede a Rua Almirante Barroso, nº 170, Bairro Centro, CEP: 78.110-046, telefone 
(65)99638-7377 no Município de Várzea Grande - MT, neste ato representado pelo
representante Representado Legal Sr. Lucelia Pereira, portador da célula de Identidade 
RG: 502140-5 SSP/MT, CPF: 363.071.731-49.

As partes acima nominadas deliberam firmar o presente instrumento na conformidade 
do que adiante segue esclarecido e pactuado:

CLÁUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO: O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS tem 
por objeto a liquidação de valores pela Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana de 
Cuiabá – MT relativo a contratação de empresa especializada para implantação de 
painel contador regressivo, serviços de suporte técnico, conectividade e manutenção 
na central de tráfego, sistema de energia reserva e monitoramento para controladores 
de tráfego e manutenção do parque semafórico no Município de Cuiabá”, conforme 
as Notas fiscais  Nº 287, 288, 289, 290 e 296, com isso vislumbra a necessidade de 
contarmos com o presente Indenizatório.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR: O valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 
é de R$ R$ 1.245.832,80 reais (um milhão, duzentos e quarenta e cinco mil, oitocentos 
e trinta e dois reais e oitenta centavos) pelos serviços prestados descritos na cláusula 
primeira, conforme comprovado pela Nota técnica nº. 001/2024.

O valor acima será pago mediante ordem bancária a ser depositada em conta corrente, 
após a conferência das notas fiscais, e assinatura do presente Termo de Ajuste de 
Contas.

CLÁUSULA TERCEIRA–DA QUITAÇÃO PLENA: O recebimento do valor estabelecido 
na Cláusula Segunda, do presente instrumento, importa em total quitação da parcela 
devida e mencionada na cláusula primeira, desonerado a SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MOBILIDADE URBANA de qualquer reclamação futura.

CLAÚSULA QUARTA – DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente TERMO DE AJUSTE DE 
CONTAS tem seu fundamento baseado no Parágrafo Único do Art. 59 da Lei 8.666/93 e 
exigências da Lei Federal nº 4.320/64 arts. 60 a 64, bem como respaldo da Assessoria 
Jurídica – SEMOB, através da Nota técnica nº. 001/2024.

CLÁUSULA QUINTA–DO FORO: As partes elegem o foro da Comarca de Cuiabá – 
MT, para que sejam dirimidas as eventuais pendências do presente instrumento que 
amigavelmente, não puderem resolver, com expressa renúncia, por si e seus sucessores, 
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLÁUSULA SEXTA- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MOBILIDADE URBANA DE CUIABÁ – MT, observando o prazo legal compromete-se a 
publicar o extrato resumido do presente Termo de Ajuste de Contas, no Diário.

Assim sendo, estando as Partes juntas e acordadas, assinam o presente instrumento, 
na presença de testemunhas, para que produza seus jurídicos e legais efeitos. E, por 
assim estarem às partes acordadas, assinam o presente em 03(três) vias de igual teor 
e forma, para um só efeito.

Cuiabá/MT, 24 de Abril de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA DE CUIABÁ – MT.

CONTRATANTE

SELPROM TECNOLOGIA LTDA.

CONTRATADO

Testemunhas: 

Nome: _____________________________________

CPF:_______________________________________

Nome: _____________________________________

CPF:_______________________________________

Autarquias / Empresas Públicas / Fundações / 
Consórcios

Empresa Cuiabana de Saúde Pública

Portaria

PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DO FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA Nº 051/2024 de 23 de abril de 2024.

A EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA, no uso das suas atribuições 
constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para em observância à legislação vigente, 
atuarem como fiscais do CONTRATO N. 025/2024/ECSP celebrado entre a EMPRESA 
CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA e a ARMAZÉM VIDROS, inscrita sob o nº CNPJ/MF nº 
18.816.867/0001-85, assinado no dia 17 de abril de 2024, com vigência até 16 de junho 
de 2025, que tem por objeto: Dispensa emergencial para contratação especializada 
para aquisição de portas e vidros com instalação e serviços;

FISCAL DO 
CONTRATO

Nome: ALEXANDRE MERIGUI

CPF: 827.183.421-53

RG: 8180 OABMT

Matrícula:488098

Cargo/Lotação: COORD DE MANUTENÇÃO

SUPLENTE

DO 
CONTRATO 

Nome: ALCIDES RODRIGUES DE BARROS JUNIOR

CPF: 021.174.681-95

RG:15927954 SSP MT 

Matrícula:4922105

Cargo/Lotação: ENGENHEIRO CIVIL/COORD. PROJETOS

Art. 2º Compete aos servidores, designados como fiscais do contrato de que trata esta 
portaria, fiscalizar o aludido instrumento até o término de sua vigência. Os fiscais acima 
designados respondem pelo exercício das atribuições a ele confiadas.

Art. 3º Compete aos servidores designados como fiscais do contrato em comento, 
fiscalizar a execução, relatando ao Coordenador da área dos incidentes contratuais 
para que tome as providências cabíveis, além das demais atribuições legais a ele 
inerentes. Responde o fiscal pelo exercício das contribuições a ele confiadas.

Cuiabá – MT, 23 de abril de 2024.

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA

GIOVANI VALAR KOCH

DIRETOR GERAL 

ALEXANDRE MERIGUI

FISCAL

ALCIDES RODRIGUES DE BARROS JUNIOR

SUPLENTE

Procedimento Administrativo

____________________________________________________________________________________

RATIFICAÇÃO DO COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

DISPENSA DE LICITAÇÃO N. º 002/2024

PROCESSO N. º 00.006.602/2024-1

Considerando o processo administrativo n. º 00.006.602/2024-1, visando a “Dispensa 
de Licitação para CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA AQUISIÇÃO DE PORTAS E VIDROS COM INSTALAÇÃO E SERVIÇO DE MÃO DE 
OBRA, para atender a demanda do Hospital Municipal de Cuiabá – Dr. Leony Palma 
de Carvalho – HMC e Hospital Municipal São Benedito HMSB ” ambos geridos pela 
Empresa Cuiabana de Saúde Pública. 

Constata-se que no caso concreto ficou configurado a necessidade precípua de se 
contratar via PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, em formato menor preço global 
pelos motivos exarados no COMUNICADO DE DISPENSA N. º 002/2024.

Conquanto presente os requisitos legais, havendo parecer favorável da Assessoria 
Jurídica, HOMOLOGO e RATIFICO o COMUNICADO de DISPENSA DE LICITAÇÃO 
EMERGENCIAL n. º 002/2024.

EMPRESA: ARMAZÉM VIDROS

CNPJ: 50.356.194/0001-30

VALOR TOTAL de R$ 29.259,87(vinte e nove mil, duzentos e cinquenta e nove reais e 
oitenta e sete centavos)

Publique-se e Cumpra-se.

Cuiabá, MT, 23 de abril de 2024.

GIOVANI VALAR KOCH

DIRETOR GERAL 

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA

COMUNICADO DE DISPENSA Nº 02/2024

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA

Processo Administrativo n. º00.006.602/2024-1

OBJETO:

Dispensa de Licitação para Contratação EMERGENIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA AQUISIÇÃO DE PORTAS E VIDROS COM INSTALAÇÃO E SERVIÇOS DE MÃO DE 
OBRA, para atender a demanda do Hospital Municipal de Cuiabá- Dr. Leony Palma de 
Carvalho-HMC”

DA CONTRATANTE:

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA

CNPJ: 21.873.611.0001-14
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DA EMPRESA CONTRATADA:

ARMAZÉM VIDROS- CONTRATAÇÃO EMEGENCIAL DA EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA AQUISIÇÃO DE PORTAS E VIDROS COM INSTALAÇÃO E SERVIÇO DE MÃO DE 
OBRA

CNPJ:50.356.194.0001-30

DO VALOR TOTAL:

ARMAZÉM VIDROS: O valor total será de R$ 29.259,87 (vinte e nove mil, duzentos e 
cinquenta e nove reais e oitenta e sete centavos)

DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:

Aquisição direta na sua forma de Dispensa de Licitação do tipo MENOR PREÇO 
GLOBAL:

A fundamentação desta solicitação se esteia em nossa Constituição Federal, em seu 
artigo 37, XXI, Lei 13.303 de 2016, Lei Complementar 123 de 2006 e Lei 8.078 de 1990 
e alterações posteriores.

Consoante entendimento a legalidade da dispensa de licitação por situação 
emergencial está condicionada a observância do disposto no artigo 29, Inciso II da Lei 
n. º13.303/2016.

Art. 29. É dispensável a realização de licitação por empresas públicas e sociedade de 
economia mista:

II- para outros serviços e compras de valor até R$ 50.000,00 (cinquenta mil) .

Por juntada aos autos a proposta de preços da empresa, onde se constatou que os 
preços apresentados estão compatíveis com a contratação.

Desta feita primando pelos princípios da economicidade, eficiência, legalidade e 
supremacia do interesse Público, bem como a acessibilidade, justificando assim a 
presente contratação por meio da Inexigibilidade com fulcro no artigo 30, § 3º Inciso III 
da Lei Federal nº 13.303/2016 e será efetuada mediante dispensa de licitação.

Remete-se a autoridade competente para ratificação.

Cuiabá-MT,23 de abril de 2023.

EDSON FERNANDES DE MOURA

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA

Extrato

EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 25/2024/ECSP.

ORIGEM: DISPENSA DE LICITAÇÃO N. º 05/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00. 006.602/2024-1 ECSP

CONTRATANTE: EMPRESA CUIABANA DE SAÚDE PÚBLICA 

 CNPJ/MF nº 21.873.611/0001-14

CONTRATADA: ARMAZÉM VIDROS

 CNPJ/MF nº 50.356.194/0001-30

Objeto: “DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE 
EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIÇÃO DE PORTAS E 
VIDROS COM INSTALAÇÃO E SERVIÇO DE MÃO DE OBRA”

Valor Total:  R$ 29.259,87 (Vinte e nove mil, duzentos e cinquenta e nove reais e oitenta 
e sete reais)

Prazo de Vigência: O prazo de vigência do contrato será de 12 (DOZE) meses.

Legislação aplicável: Lei n.º13.303 de 2016 e suas eventuais alterações.

Cuiabá – MT, 23 de abril de 2024.

GIOVANI VALAR KOCH

Diretor Geral

Câmara Municipal de Cuiabá

Secretaria de Apoio Legislativo

Resoluções

RESOLUÇÃO Nº 007, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

DÁ NOVA REDAÇÃO AOS ARTIGOS 60, 74-A, 74-B, 74-G, § 3º E § 4º, 77, § 4º, 148-E, 
IV, 148-F, 148-G E 167, § 4º, DA RESOLUÇÃO Nº 8, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016, QUE 
“DISPÕE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Presidente da Câmara Municipal de Cuiabá – MT: Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e, nos termos do art.16, IV e Art. 30 da Lei Orgânica; bem como o art.36, I, alínea 
“r” do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolução:

Art. 1º Art. 1º. A Resolução nº 8, de 15 de dezembro de 2016, que dispõe sobre o 
Regimento Interno da Câmara Municipal de Cuiabá e dá outras providências, passa a 
vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 53 Compete à Comissão de Previdência e Assistência Social: 

I - dar parecer em todos os projetos que tratem do Regime Próprio de Previdência do 
Município de Cuiabá e quaisquer outras questões afetas às questões previdenciárias de 
servidores e agentes públicos do município: 

II - dar parecer em todos os projetos sobre assistência social;

III - debater questões sobre a política de assistência social do município e programas de 
transferência de renda para pessoas em situação de vulnerabilidade; 

IV - dar parecer em todos os projetos sobre regime de previdência complementar do 
município; (NR)

V - dar parecer na criação de programas assistenciais no município. (NR)

............................................................................................................

Art. 60. As reuniões das Comissões poderão ser presenciais, sempre na sede da 
Câmara Municipal ou virtuais, por meio de aplicativo específico, a critério do Presidente 
de cada comissão ou conforme a necessidade verificada pela Secretaria de Comissões 
Permanentes para o melhor andamento dos trabalhos.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 74-A. Toda proposição sujeita a parecer das comissões permanentes será 
encaminhada à Secretaria de Comissões Permanentes, que providenciará suporte aos 
Presidentes das Comissões, relatores e demais membros para o desempenho das suas 
atribuições regimentais.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 74-B. Caberá à Secretaria de Comissões Permanentes agendar as reuniões 
sempre que houver demanda e divulgar a pauta das reuniões no sítio eletrônico da 
Câmara com antecedência de 24 (vinte quatro) horas, salvo no caso de necessidade de 
deliberação extraordinária por decisão do Presidente da Comissão.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 74-G. .........................................................................................

............................................................................................................

§ 3º Se a matéria estiver tramitando em regime de urgência especial ou de urgência
simples após ter sido encaminhada para as Comissões e não tiver sido devolvida
com parecer votado pela Comissão, no caso de ter ultrapassado o prazo regimental,
a Secretaria de Comissões Permanentes devolverá o processo com uma minuta de
parecer para o Presidente da Comissão que deverá designar relator para exarar o
parecer, sem possibilidade de pedido de dilação.

§ 4º No caso do § 3° deste artigo, o Relator, referendando a minuta encaminhada,
deverá assinar o parecer no sistema eletrônico e a Secretaria de Apoio Legislativo
devolverá à Secretaria de Comissões Permanentes o processo após a votação para fins 
de registro da Conclusão da Comissão, de acordo com o resultado proferido na Sessão 
e, se o Relator não referendar a minuta encaminhada e exarar parecer oral em sentido
contrário, será seguido o mesmo procedimento previsto no § 3° do art. 74-F.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 77. .............................................................................................

............................................................................................................

§ 4º Na apreciação de matérias do Poder Executivo, sempre que qualquer Comissão
requerer informação ou documento considerado imprescindível para subsidiar o
parecer ou sanear o processo, a Secretaria de Comissões Permanentes informará ao
autor, caso em que o prazo para parecer ficará automaticamente suspenso e voltará 
a fluir somente após a resposta do Executivo ou ao final do prazo estabelecido de 15 
(quinze) dias úteis, que poderá ser prorrogado por igual prazo, desde que requerido pelo 
autor.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 148-E. .......................................................................................

............................................................................................................

IV - Definir em despacho específico quais as Comissões que deverão apresentar 
parecer sobre a matéria e encaminhar à Secretaria de Comissões Permanentes para 
providências.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 148-F. Durante a fase de tramitação no âmbito das Comissões, o autor da matéria 
poderá apresentar emendas diretamente à Secretaria de Comissões Permanentes, 
que fará o recebimento e encaminhamento de acordo com a fase em que estiver o 
processo.” (NR)

............................................................................................................

“Art. 148-G. A Secretaria de Comissões Permanentes devolverá o processo à Secretaria 
de Apoio Legislativo somente após a manifestação de todas as Comissões.” (NR)
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............................................................................................................

“Art. 167. ...........................................................................................

............................................................................................................

§ 4º Se o Presidente da comissão ou a maioria de seus membros requerer mais tempo 
para análise em razão da complexidade da matéria, a Emenda de Plenário será enviada 
à Secretaria de Comissões Permanentes para que seja providenciado um parecer
conjunto, se for o caso, e devolvido para votação na sessão subsequente sem prejuízo 
da retomada do regime de urgência que tenha sido aprovado.” (NR)

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Cuiabá,

Palácio Paschoal Moreira Cabral, em Cuiabá - MT, 25 de abril de 2024.

VEREADOR CHICO 2000

PRESIDENTE

Secretaria de Gestão de Pessoal

Atos

ATO Nº. 218/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

R E S O L V E:

Retificar o ATO Nº. 212/2024, de 18/4/2024:

Onde se lê “Exonerar, Melissa Martinez de Souza do cargo em comissão de Assessor 
Parlamentar Externo VII CTAP-CM 08, a partir de 10/4/2024.

Leia-se “Exonerar, Mellissa Martinez de Souza do cargo em comissão de Assessor 
Parlamentar Externo VII CTAP-CM 08, a partir de 10/4/2024.”.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 25 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

Portarias

PORTARIA Nº. 253/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o art. 98 da Lei n.º 9504/97 (Leis das Eleições).

Considerando o requerimento da folga compensatória acompanhado obrigatoriamente 
da cópia digital da declaração original emitida pela Justiça Eleitoral, mediante protocolo 
virtual n.º 3124/2023 e 3558/2024 direcionado à Secretaria de Gestão de Pessoal.

R E S O L V E:

Art. 1º Conceder 3 (três) dias de folga ao servidor Dolirio Afonso Vilela Sobrinho, 
Técnico Legislativo, matrícula n.º 6429, que serão usufruídas nos dias 2, 3 e 6 de maio 
de 2024, referentes a serviços prestados à Justiça Eleitoral, nos termos do art. 98 da Lei 
n.º 9504/97 (Lei das Eleições).

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 29 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 252/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

CONSIDERANDO a Portaria n. 181/2024, de 01/04/2024;

R E S O L V E:

Art. 1º Tornar sem efeito o gozo de férias do seguinte servidor: 

MATRÍCULA SERVIDOR CARGO DIAS PER. AQUISITIVO DATA INICIAL DATA FINAL

5367.1
RAFAEL 
MARTINS DA 
CRUZ

128 - TÉCNICO 
LEGISLATIVO 10.0 07/05/2021 - 

06/05/2022 22/04/2024 01/05/2024

Art. 2º Mantendo-se as demais disposições.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 29 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 251/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

R E S O L V E:

Art. 1º Conceder à servidora Livya Gomes da Silva, Assessora Parlamentar Externo 
IX - CTAP - CM 10, matrícula n° 8157, gozo de 15 (quinze) dias de férias, referente ao 
período aquisitivo 2023/2024, no período de 29/04/2024 a 13/05/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 29 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 250/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar o servidor Ronan Silva de Oliveira, Analista Legislativo, matrícula 
6570, do Quadro de Pessoal da Câmara Municipal de Cuiabá, para exercer a Função 
Comissionada FC03, a partir de 2/5/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 29 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA N.º 249/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

R E S O L V E:

Art. 1º Dispensar o servidor Rafael Martine, Técnico Legislativo, matrícula 5922, do 
Quadro de Pessoal da Câmara Municipal de Cuiabá, de exercer a Função Comissionada 
FC 04, a partir de 1º/5/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 29 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 247/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

R E S O L V E:

Art. 1º Retificar a Portaria n.º 1221/2024, de 19/4/2024, que homologou o resultado da 
avaliação em estágio probatório do servidor Antonio Aparecido de Barros:

onde se lê:
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Servidor Cargo Avaliação Nota Data da Ata de Reunião 
da Comissão

Antonio aparecido de 
Barros Técnico Legislativo 1ª 10 19/4/2024

leia-se: 

Servidor Cargo Avaliação Nota Data da Ata de Reunião 
da Comissão

Antonio Aparecido de 
Barros Técnico Legislativo 1ª 10 19/4/2024

Art. 2º Mantendo-se as demais disposições.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 25 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA N.º 246/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando o requerimento constante no protocolo n.º 3475/2024;

R E S O L V E:

Alterar a lotação do servidor Carlos Lisboa Rodrigues, Técnico Legislativo, matrícula n.º 
6446, da Secretaria de Comunicação para o Núcleo de Registro de Debates Legislativos, 
a partir de 1º/4/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 25 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE

PORTARIA Nº. 245/2024

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CUIABÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando a Portaria nº 194/2024 de 05/04/2024,

R E S O L V E:

Art. 1º Conceder ao servidor Fabio Brandao de Souza, Técnico Legislativo, matrícula 
n° 6571, gozo de 01 (um) dia de férias, referente ao período aquisitivo 2020/2021, no 
dia 26/04/2024.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA

MUNICIPAL DE CUIABÁ.

EM CUIABÁ – MT, 25 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA – CHICO 2000

PRESIDENTE
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SeSecc erre atta irriaa  MM iununicciipapall  ddee  GGeessttããoo

PPrraaççaa  AAlleennccaassttrroo,,  115588  ––  CCeennttrroo        CCEEPP  7788000055--990066        CCuuiiaabbáá,,  MMTT

AAcceessssee  oo  PoPo trrtaall  ddaa  GGaazzeettaa  MMuunniicciippaall  ddee  CCuuiiaabbáá 
hhttttpp::////ggaa ezzettaammuunniicciippaall..cucuiiaabbaa..mmtt..ggoovv..bbrr//

OORRIIEENNTTAAÇÇÃÃOO  PPAARRAA  PPUUBBLLIICCAAÇÇÃÃOO

OOss  óórrggããooss  ddaa  dAAdmmiinnii tsst arraçãçãoo  DDii errettaa  ee  
IInnddii errettaa  ddoo  PPooddeerr  EExexecucuttii ovvo  
MMuunnii iccippaall  ddee  CCuuiiaabbáá,,  eenncacammiinnhhaarãrãoo  
susuaass  rreessppeectctii avvass  mmaattééririaass  
ddii errettaamemennttee  ppeelloo  PPoortrtaall  ddaa  GGaazzeettaa,,  
aattéé  aass  1188::0000hhs.s.

HINHIN AO NO NA NCIOCIONAALL

OOuu ivvirraamm  ddo o IIppiirraa gnngaa  aas s mmaarrgg neens s pplláá iccidd saas 
DDee  uumm  popovo vo hheerr ióói occo  oo  brbr daado o rreettuumm abbannttee,, 
EE  oo  sosoll  dada  LiLi ebberrdd daadee,,  eemm  rraaiioos s ff lúúl iggi oddo ,ss, 
BBrriill ohhouu  nnoo  céucéu  dada  PPátátrriia a nnee esssse  ii snnsttaa tnntee..

SSe e oo  pepenn ohhorr  dd sesessa a iigg auuallddaa edde 
CC noon esse ugguiimm soos  coconn uqquiiststaarr  cocomm  brbr oaçaço  ff roorttee,, 

EEmm  tteeu u seseiioo,,  óó  LLiibeberrdd daadee,,
DDee assaffiiaa  o o nono osssso  pepeiittoo  a a pprr póóprriia a mmoorrttee!!

ÓÓ  PPátátrriiaa  aammaa adda,,  II oddollaattrr daadaa,,  SSaallvv !ee!  SSalal evve!!

S

BBrraa issill,,  uumm  sosonn ohho  ii tnnteenn ,soso,  uumm  rraaiio o vvíívividdoo 
DDee  aammoorr  e e dede  eses epperraa çnnça a àà  tteerrrraa  dede escsce,, 

Se e eemm  tt ueeu  ff roormmooso so cécé ,uu,  rrii osso hnnho o ee  llíímmppiidodo,, 
AA  iimm gaageemm  dodo  CCrr euzuzeiirro o rree psspllaa dnnd ceec .ee.

T

GGii aggannttee  pp leelaa  prpr póóprriia a nanatt ruur zeez ,aa,
ÉÉs s bbeelloo,,  éés s ff roorttee,,  iimmppáá ivviddo o cocolloo osssso,,

EE  oo  tt ueeu  ffuutt ruuro o ee espspellhhaa  essessa a grgr naan edde azza

TTererrra a aa oddorraa adda,,  EE tnntrree  ououttrr saas  mmiill,,
ÉÉss  ttuu,,  BBrr saasiill,,  ÓÓ  PPááttrriiaa  aamm daad !aa!

DDoos s ffiillhh soos  ddee tsste e sosolloo  és és mm eããe  gege tnntiill,,
PPááttrriiaa  amam daad ,aa,  BBrraa issill!!

DDeeiitt daadoo  eteteerr annammeennttee  emem  bbeerr oçço  espespllêê dnndii oddo,, 
AAo o sosomm  ddo o mmaarr  ee  àà  lluuz z dodo  cécéu u pprr foofuu dnndoo,, 

FFuullgg ruuraa ,ss,  óó  BBrr iasasill,,  fflloorrãão o dada  AAmméérriicaca,, 
IIlluummii anna oddo  aoao  solsol  dodo  NNoo ovvo  MMuu dnnd !oo!

DDo o qq euue  a a tt reerrraa  mm iaais s gagarrrrii adda
Teueus s rriiss noon ohho ,ss,  lliinndd soos  cc maam oppos s tt mêêm  mm iaais s fflloorr ;eses; 

““NNoo ossssos s bobo qssq euues s tt mêêm  mmaaiis s vividdaa””,,
““NN sosossa a vivi adda””  nno o tt ueeu  seiseio o ““mm iaais s amam roor ”eses”..

ÓÓ  PPááttrriiaa  amam daadaa,,  IIdd lool taatrraa adda,,  SSalal !veve!  SSaallveve!!

BBrr iasasill,,  dede  aammoorr  eteteerr onno  sesejja a ssíímm obbolloo
OO  ll bááb raaro o qq euue  ostosteennttaas s esesttrr leel daadoo,,

EE  didi agga  oo  veverrdd -ee-lloo ruuroo  dede tsstaa  ffll mââm luulaa
PPazaz  nono  ff tuut ruuroo  ee  ggll róóriia a nno o pp sasass daad .oo.

MMaa ,ss,  sese  eerrgg euues s dda a jjuu tsstiiçça a a a ccllavava a ffoorrtt ,ee, 
VV reerás ás qq euue  umum  ffiillhho o tteeu u nãnãoo  ffoogge e à à ll tuutaa,, 

NNeemm  tteemmee,,  ququ meem  ttee  aa oddorr ,aa,  aa  pprróó rppriiaa  mm roorttee!!

TTeerrrra a adadoorr daadaa  EEntntrree  ououttrr saas  mmiill,,
ÉÉs s tt ,uu,  BBrraa issill,,  ÓÓ  PP táátrriiaa  aammaa adda!!

DDoos s ffiill ohhos s dd tesestee  ss loolo o éés s mmããe e gg neenttiill,, 
PPááttrriiaa  amam daadaa,,  

BBrraa issill!!

HH DINO INO DEE MM AATT OO GRO GROSSSSOO

HINHIN EO DO DE CUCU AIIABBÁÁ

DDoos s tt ueeus s bbrr vaavos os aa  glglóórriia a sese  exex appa dnndee 
DDe e DD uoourraa oddos s atatéé  CCoorruummbb ,áá,

OO  ouourroo  dede -uu-ttee  rree onnommee  ttããoo  ggrraa dnndee,, 
PPoror méém  mm iaais s nono osssso  amamoorr  ttee  ddaarráá!!

OOuu evve,,  pp iooi ,ss,  nono assssas s jjuurraas s sosollee enness 
DDe e ff zaaz reermm soos  eemm  pp zaaz  ee  ununiiããoo,,

TTeeu u pprroo rggree osssso  iimm roorttaall  cocommoo  a a ffêê innixx 
Quue e aaiinn adda  ttiimmbbrraa  o o tt ueeu  nonobbrre e bbrraa osãsão!!Q

SSalal evve,,  tt reerrraa  dde e aammoorr,,  tteerrrraa  dede  oouurroo,, 
QQ euue  soso hnnh raara a MMoorreeiirraa  CCaabbrr laal!!

CC ohho avva  oo  cécéu u ddos os seseuus s dodo snns  oo  tt oesesouurro o 
SSobobrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nanatt laal!!

HHéé evvea a ffiinnaa,,  eerr avva--mmaatte e pprree iccioo assa,, 
PPaallmmaas s mmiill,,  sãsão o tteeus us rrii scocos  ffll roorõõee ;ss; 
EE  dda a ff uaaunna a ee  ddaa  ffll roora a o o íínn iddio o gg zooz ,aa, 

AA  oopp luul nêên icciaa  emem  tteeuus s vivirrggeens ns seserrttõõ .eses.

OO  didiaammaa tnnte e ss roorrrii  nanas s ggrr puupiiaarraass
DDoos s tt ueeus s rriios os qq euue  jjoorrrraamm,,  a a fflluu .xx.

AA  hh luul ahha  brbr naanca ca ddaas s áágg auuas s tt oãão  clclaarraa ,ss, 
EEmm  caca ascscatt saas  ddee  ffoorr açça  e e dde e lluu !zz!

SSaallvv ,ee,  tteerrrra a dede  amamoorr,,  tt reerrra a ddo o oo ruuroo,, 
QQuue e soso hnnh raara a MMoorreeiirra a CC baabrraall!!

CC ohho avva  oo  cécéu u dd soos  seseuus s dodonns s o o tt sees uoourroo 
SSoo rbbre e ttii,,  bb leelaa  tt reerrra a nn taataall!!

TTererrra a nn iooiva va ddoo  SSooll!!  LLiinn adda  tt reerrraa!!
AA  qq euuemm  ll ,áá,  dodo  tt ueeu  céucéu  tt doodo o aa uzzull,, 

BBeeiijj ,aa,  aarr eddennttee,,  o o aa tsstrro o ll uoourroo,,  nna a seserrrraa 
EE  aa ebbe çnnç aooa  o o CCrr zuuz ieeirroo  ddo o SSuull!!

NNoo  tteeuu  rveverddee  ppllaann laalttoo  sees mcacam appadd ,oo, 
EE  nnosos  tteeusus  pp naantt naanaaiiss  occommoo  oo  mmaarr,, 
VViiveve  lsosolttoo  aaosos  mmiillhhõõ ,eses,  oo  tteeuu  gg daadoo,, 
EEmm  mmiimm soosasas  pp saastt gaag neenss  essemm  pp raar!!

SS laalvv ,ee,  tt reerrra a dde e aammoorr,,  tteerrrraa  ddoo  oouurr ,oo, 
QQuuee  sosonn ahharraa  MM roor ieeirra a CC baabrraall!!

CChh aovova  oo  cécéuu  dodos s seuseus s dd noons s oo  ttee usosourroo 
SS boobrree  ttii,,  bb leela a tteerrrra a nnaattaall!!

LLii immittaannddoo,,  qquuaall  nnoovovo  ccoolloossosso,,
OO  oociciddeennttee  ddoo  iimmeennsoso  BraBrasisill,,

EiEis s aaqquuii,,  sese pmmprree  eemm  fflloorr,,
  MMaattoo  GGrroo osssso,,NNoo osssso  bbeerçorço  gglloorriioo osso  ee  ggeennttiill!!

EEiiss  aa  tteerrrraa  ddaass  mmiinnaass  ffaaiissccaannttees,s, 
ElElddooraraddoo  cocomomo  oouuttrrooss  nnããoo  hháá

QQuuee  oo  vavalloor r ddee  iimmoorrttaaiiss
  bbaannddeeii arranntteess

CCoonnqquuii tsstoouu  aaoo  ffeerorozz  PPaaiiaagguuáá !ss!

SSaall evve,,  tteerrarra  ddee  aamomorr,,  tteerrrara  ddoo  oouuroro,,
QQuuee  ssoonnhhaarara  MoMorereiirraa  CCaabbrraall!!
CChhoo avva  oo  cécéuu  ddooss  seseuuss  ddoonnss  oo

  tteesosouurroo
SoSobbrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nnaattaall!!

LLeettrraa  ddee  JoJoaaqquuiim m OOsósóririoo  DDuuqquuee  EstEstrraaddaa  ee  múmúsisiccaa  ddee  FFrraanncciiscosco  MMaannooeell  ddaa  SSiill avva

DDeecrcreettoo  NNºº  220088  ddee  0055  ddee  sesetteembmbroro  ddee  11998833
LLeettrraa  ddee  DDoomm  FF arranncicisscoco  ddee  AqAquuiinnoo  CCoorrrrêêaa  ee  múmúsisi acca  ddoo  mmaaeestst orro  EmíEmílliioo  HHeeiinnee

OO  HHiinnoo  ffooii  ooffii icciaallii azzaddoo  ppeellaa  LLeeii  NN..ºº  663333,,  ddee  1100  ddee  AAbbrriill  ddee  11996622..
LLeettrraa  ddee  PPrrooff  EzeEzeqquuiieeaall  PP..  RR..  SSiiqquueeiirraa  ee  múmúsisi acca  ddee  LLuuiizz  CCâânnddiiddoo  ddaa  SiSill avva  

CCuuiiababáá,,  éés s nono osssso  ee ancncannttoo 
TTeeu u cc uééu  dada  fféé  tt meem  aa  cocorr 
DDaa  aa ruuroorraa  o o llii dnndo o rr buub roor;; 
TTee snns  estesteellííff reero o mmaannttoo..

CC iuui baab ,áá,  éés s rriicca a dde e ouourroo;; 
ÉÉs s ddo o SSeenn ohhorr  BBomom  JesJes ;usus; 
DDoo  EEssttaadd ,oo,  a a CCiiddaa edde--lluu ;zz; 
ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nn soosso so tt sees uoourroo..

RRee ncecenddes es qq auuall  uumm  rroo assall,, 
EE tnnteerr enne ecces s cocorr çaaç eõõe ,ss, 

EErrgguues es aa  DDee suus  oorraa õççõ ,eses, 
PPaarraa  venven eccerrees s oo  mmaall..  

CCuuiiaabb ,áá,  ésés  rrii acca  ddee  ouourroo;; 
ÉÉs s dodo  SSenenhh roor  BBoomm  JeJe ussu ;ss; 
DDoo  EEststaa oddo,,  a a CCiidadadd -ee-lluu ;zz; 
ÉÉss,,  eennffiimm,,  nono osssso  ttee ossouurr .oo.

É

TTeenns s bebellee azza  ss meem  rriivavall 
CC luulttuuaas s semsem rppre e oo  vv laal roor 
DDo o bbrraavo vo dd cesesc boobrriiddoorr 

PPasas acocoall  MM rooreeiirra a CC baabrr laal..

CCuuiiaa ábbá,,  ésés  rrii acca  dde e oouurr ;oo; 
És s ddo o SS neen ohhorr  BBoomm  JeJe ussu ;ss; 
DDoo  EE tsst daad ,oo,  aa  CCiiddaa edde--lluu ;zz; 
ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nn soosso so ttee usosourroo..


