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PORTARIA Nº 009/2024/SMCEL

DISPÕE SOBRE O RESULTADO DEFINITIVO DOS PROJETOS DO EDITAL N° 002/2023 
FORNADA DA LEI PAULO GUSTAVO CUIABÁ.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER, uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Lei complementar n° 359 de 2014 e o Decreto Municipal n° 4.995 
de 2011: 

CONSIDERANDO na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 
11.453/2023.

RESOLVE:

Art. 1º Publicar Resultado Definitivo das propostas culturais dos projetos do Edital n° 
002/2023 Fornada.

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - FICÇÃO

FILME FEITO 
FACA LTDA

É SÓ ME 
SEGUIR 92.00 SELECIONADO ampla Sim

P e s s o a s 
jurídicas que 
p o s s u a m 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança 
no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que 
p o s s u a m 
equipe do 
projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

ANGELA 

MASTELLA 

CORADINI

ME LEVE NO ESQUECIMENTO 91.00 SELECIONADO ampla Não

BROWN WOLF 

PRODUÇÕES E 

TECNOLOGIA

CARACÓIS 90.00 SELECIONADO negro Sim

P e s s o a s 
jurídicas que 
p o s s u a m 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança 
no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que 
p o s s u a m 
equipe do 
projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

VITÓRIA 

BERCHIELI 

MOLINA

CABEÇA DE 
PACU 90.00 SELECIONADO ampla Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

LUPE CAPITANI 
GRAVINA NOSSO AMOR 88.00 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas, 
Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural
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PAULO VICTOR 

VIDOTTI DE 

CESARO

HOMEM E A 
ÁRVORE 89.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

CAIO 

AUGUSTO 

RIBEIRO 

BERTONI

A COSTUREIRA 
DE TAQUARA 87.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

EDUARDO 

MOREIRA LEITE 

MAHON

OSSOS DO 
OFÍCIO 88.00 CLASSIFICADO Não

LUCAS 

MOREIRA 

ARRUDA

O CONTO DAS 
SILENCIADAS 88.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas, 
Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

PROVIDO

JOÃO CARLOS 

FERREIRA 

BERTOLI

CABEÇA DE PACÚ 86.00 CLASSIFICADO Não

MAURÍCIO 

RODRIGUES 

PINTO

TAPA NO 
ASFALTO 86.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

RODRIGO 

ZAIDEN DOS 

SANTOS 

RIBEIRO

IDI 85.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

HIAGO DA SILVA 

CONRADO

ENTRE LAÇOS E 
DESPEDIDAS 84.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

KAROLINY LUZIA 

CARNEIRO 

NASCIMENTO

PONTA DOS 
DEDOS 83.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

SERVULO DEL 

CASTILO RAIOL 

EUBERGER

BOA PRA CASAR 83.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

LEONARDO 

MENDES 

SANT`ANA

A MEDIDA DO 
MUNDO É O 

PASSO
82.50 CLASSIFICADO Não

PRELÚDIO ENCONTRO 78.50 CLASSIFICADO Não

CLAUDETE RACHID 
JAUDY

NO DOMINGO 
ELE VEM NOS 

VISITAR
78.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas

ISABELA 

FERREIRA DA SILVA 

15468799782

ENTRE IRMÃOS 77.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

JULIANA CAPILÉ 
RIVERA

PARABÉNS PRA 
VOCÊ 75.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

MARCOS 

ALESSANDRO 

FREITAS MELO

DECISÃO 74.50 CLASSIFICADO Não

51.376.561 

SOPHIA LIMA 

CARDOSO

MISÉRIA 72.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

IMPROVIDO

G L MAGRI 

BARRADAS ME

SÓCRATES 
NO GLOBO DA 

MORTE
72.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

GREGORIO 

VITTORI 

FRIGERI

O FILHO DO RIO 71.50 CLASSIFICADO Não

IGOR MATOS DE 
ALMEIDA

UMA QUESTÃO 
DE TATO 72.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas),Outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas na 
pessoa jurídica, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

IMPROVIDO

WULDSON 

MARCELO 

LEITE SOUZA 

87412349104

CRÔNICA 
COTIDIANA DE 

DANDARA
69.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

IMPROVIDO

JOÃO PEDRO 

GIORGETTA 

REGIS

PROXIMO DO FIM 67.50 CLASSIFICADO Não

IARA REZENDE 
FERNANDES FOGO FÁTUO 66.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas na 
pessoa jurídica, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

LUCAS 

MOREIRA 

ARRUDA

O CONTO DAS 
SILENCIADAS 65.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas

IMPROVIDO

RYAN VICTOR 

OSTEMBERG 

DO CARMO 

064.879.621-39

INCANDESCENTE 
LÍNGUA 63.50 CLASSIFICADO Não

LUAN 

HENRIQUE 

SOARES DE 

MELLO

DENTRO DE MIM 63.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

GEOVANE 

RODRIGUES DA 

SILVA 

01867762170

TRAVARIA 61.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

ADELINO 

SEVERINO 

NETO

ATÉ 3 60.00 CLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - DOCUMENTÁRIO
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CADJU FILMES - 

 ARTE, 

CULTURA E 

COMUNICAÇÃO 
LTDA

VÓ MARIA 90.00 SELECIONADO ampla Não

LUZO VINICIUS 
PEDROSO 
REIS

O OLHAR 
CABOCLO 
DE ANTONIO 
SIQUEIRA

88.00 SELECIONADO ampla Não IMPROVIDO

AUGUSTO 

EMMANUEL 

KREBS 

FERREIRA

CICATRIZ 87.50 SELECIONADO ampla Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, outras formas 
de composição
que garantam o 
protagonismo de
pessoas negras 

(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 

cultural

ASSOCIAÇÃO 

CULTURAL MT 

QUEER

MENINEX, 
MENINAS E 
MENINOS DA 
PERIFERIA: 

VOZES 
LGBTQIAPN+ 
EM CUIABÁ, 

MT

87.00 SELECIONADO negro Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), Outras formas 
de composição
que garantam o 
protagonismo de
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas na 
pessoa jurídica, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

ISMAEL 

GLEISON DE 

QUEIROZ DIAS

"PAULO 
GUSTAVO: 
UM ATO DE 

RESISTÊNCIA!"

87.00 SELECIONADO indígena Sim Pessoa indígena

NARJARA DE 

MEDEIROS 

RIBEIRO

NO MATO 
BARU É 
POEMA 

87.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

ASSOCIAÇÃO 

CULTURAL FLOR 

RIBEIRINHA

FLOR RIBEIRINHA 
30 

ANOS - O 
LEGADO DE 

DONA DOMINGAS

86.50 CLASSIFICADO Sim

Outras formas
de composição
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas 
na pessoa jurídica, 
Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

LOBATO FILMES SABORES DA 
ALMA 87.50 CLASSIFICADO Não

MUXIRUM 

CUIABANO 

ASSOCIAÇÃO 

CUIABANA DE 

CULTURA

SOLAR DOS 
MULLER 86.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

DENNIS JOSÉ 

RODRIGUES 

JUNIOR

ROCK CUIABANO 86.00 CLASSIFICADO Não

JOÉLCIO 

FAGUNDES 

LEMES

PÁDUA 86.50 CLASSIFICADO Não PARCIALMENTE 
PROVIDO

POLLYANA 

DIVA 

RODRIGUES DA 
SILVA

O ROCK (R)
EXISTE: 

PERSEVERANÇA 
E 

SOBREVIVÊNCIA 
DO ROCK 

INDEPENDENTE 
NO 

CENÁRIO 
MUSICAL 

CUIABANO

85.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

ALUÍZIO DE 

AZEVEDO 

SILVA JÚNIOR

CUIABÁ É SOLO 
CIGANO 85.00 CLASSIFICADO Não

JOSÉ RIBAMAR 
COSTA DOCUMENTÁRIO 85.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

LEYZE GRECCO
 "PIANOS: 

HARMONIAS DO 
PASSADO”

86.00 CLASSIFICADO Não

WERSLEY 

AGUIAR 

GONÇALVES

TESOUROS DE 
ADOBE 85.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda) IMPROVIDO

WORKMIDIA 

PUBLICIDADE 

LTDA

"CUIABÁ: 
ENTRE RIOS E 
HISTÓRIAS"

85.00 CLASSIFICADO Não

ZAQUEU 

NATHANAEL 

SOUZA DE 

ARRUDA 

02306914125

CENTRO 
HISTÓRICO DE 

CUIABÁ - UM 
QUILOMBO 

URBANO 
APAGADO

86.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

IMPROVIDO

ANANDA 

CRISTINA DA 

ROCHA 

PARREIRA

PRESERVANDO 
A CULTURA 
POPULAR

84.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoa negra 
(preta e parda)

K.JU 

PRODUCOES 

AUDIOVISUAIS

SOU RIO, SOU 
CUIABA 83.50 CLASSIFICADO Não

JULIANA 

SEGÓVIA 

MOREIRA

DOCUMENTÁRIO 
ZÉ DA PAZ 82.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas indígenas em 
posições de liderança 
no projeto cultural, 
Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

BRUNA DE 

BRITO 

SIQUEIRA

CUIABÁ 
INVISÍVEL 82.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), Coletivos 
que possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas

ASSOCIAÇÃO 

CULTURAL 

CENA ONZE

BEREU 80.00 CLASSIFICADO Não

MJ PRODU

CAPACITAÇÃO 
EM 

LINGUAGEM 

AUDIOVISUAL 
PARA PRODUÇÃO 
DE 

CONTEÚDO 
DIGITAL

82.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
indígenas em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), outras formas 
de composição
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 

(pretas e pardas) 
e indígenas na 
pessoa jurídica, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
indígenas em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 

projeto cultural

RODRIGO 

PEREIRA SILVA 

FONSECA

CADÊ VOCÊ NO 
MEU LIVRO DE 

HISTÓRIA?
80.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

RENATO SOUZA 
MATOS JAPA 79.00 CLASSIFICADO Não

JOSE AUGUSTO 
BARBOSA 

FILHO
QUINTAIS 78.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO
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IZA DEBOHRA 

GODOI 

SEPULVEDA

EM BUSCA DA 
IDENTIDADE 
CUIABANA: 

CONFLITOS E 
DISPUTA 

POR MEMÓRIA 
NOS 

MONUMENTOS 
DE CUIABÁ

76.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

G. K. DE 

ARRUDA E 

SILVA LTDA

AS 
EMBAIXADORAS - 

MULHERES FORA 
DE CENA

76.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), outras formas 
de composição
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 

(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica, Pessoas 
jurídicas que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto 

cultural

IMPROVIDO

ASSOCIAÇÃO A 

CASA DO 

CENTRO

PANTANAL+10 74.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 

(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica

LAERCIO 

SANTOS 

MIRANDA

A CIDADE E O RIO 74.50 CLASSIFICADO Não

BONIFACIA 

COMUNICACAO 
LTDA

LAMBADÃO: 
DOS BAILES AOS 

CELULARES
71.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica

PHELIPE DE 

MORAES 

FERREIRA SILVA

A VIDA DOS 
CANOEIROS 72.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 

pardas)

MARCELO 

MARTINS DE 
MIRANDA 

PRODUÇÕES

JAZZQUEADO - A 
FUSÃO DO JAZZ 
COM O 

RASQUEADO 
CUIABANO

71.00 CLASSIFICADO Não

LUIZ GERALDO 
MARCHETTI

CUIABÁ ANTES 
DO 

DISQUE 100. 
VIOLÊNCIA E 
SUPERAÇÃO 
NAS 

ESTRADAS 
VULNERÁREIS. 

69.50 CLASSIFICADO Não

CALDAS E 

SOUZA 

COMERCIO 

LTDA

ALAFIA - 
MEMÓRIAS E 

MISTÉRIOS DO 

CANDOMBLÉ EM 
CUIABÁ

69.00 CLASSIFICADO Não

EDILBERTO 

DOS SANTOS 

PEREIRA

" APRONTAÊ 15 
ANOS " 65.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

EDILBERTO 

DOS SANTOS 

PEREIRA

" APRONTAÊ 15 
ANOS " 65.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por pessoas 
negras (pretas e 
pardas)

DIEGO 

BARALDI DE 

LIMA

CAIXA ERÓTICA 61.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

ROBERTA DE 

SIQUEIRA 

MITEV

KARADZHINOV 
– O ESPIÃO 

“CUIABÚLGARO”
59.00 CLASSIFICADO Não

ALUIZIO 

MANOEL DE 

OLIVEIRA

MERAS 
MEMÓRIAS 

DE UM MERO 
CUIABANO

56.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - ANIMAÇÃO

EMILIA PEWA 

U TOP TIRO 

23544096803

RÓ HÃ 
TSÕ’REPTUNA 
- SALVE O 
CERRADO

90.00 * PRÉ 
SELECIONADO negro Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas indígenas 
em posições
de liderança no 
projeto cultural, 
outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 

(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica

LUCAS DO 

NASCIMENTO 

BEZERRIL

 BRUCE SPIKE E A 
MISSÃO 

NOTURNA 
CONTRA O MEDO

90.00 * PRÉ 
SELECIONADO ampla Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

FELLIPE CÉSAR 

SOUZA DOS 

SANTOS

CAMINHOS DA 
IMAGINAÇÃO 90 * PRÉ 

SELECIONADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 

(pretas e pardas) e 
indígenas

PARCIALMENTE 
PROVIDO

FOREST 

COMUNICAÇÃO 

 LTDA-ME

METAMORFOSIS 87.50 CLASSIFICADO Não

ANABELLA 

MIKARYE 

IMOTO 

PEREIRA

O MISTÉRIO DA 
PIPA DE PEDRO 85.50 CLASSIFICADO Não

ITALO 

MACHADO 

ALVES DA CRUZ

SUBMA LTDA 85.00 CLASSIFICADO Não

JÚLIO CÉSAR 

FREITAS 

COELHO

O BÊBADO E A 
EQUILIBRISTA 86.00 CLASSIFICADO Não

RAFAEL 

FERREIRA 

MENDES DOS 

SANTOS

MARDEN E A 
GUERRA DAS 
CAPIVARINHAS

84.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

EMILIA PEWA 

U TOP TIRO 

23544096803

RÓ HÃ 
TSÕ’REPTUNA 
- SALVE O 
CERRADO 

83.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto 
por pessoas 
indígenas,Pessoas 

jurídicas que 
possuam pessoas 
indígenas em 
posições de 
liderança no 

projeto cultural

THIAGO 

RODRIGUES 

ITACARAMBY

GUARDIÕES DO 
PANTANAL 82.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

CASSIO DA 

SILVA MARTINS 

26667188830

MÃE BONIFÁCIA 
A MÃE DA 
LIBERDADE EM 
CUIABÁ

81.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

AMANDA ALVES 
HOMEM FASCÍNIO AZUL 79.50 CLASSIFICADO Não

MT OKAMURA 
SERVIÇOS

A VERDADE SOBRE 
O MINHOCÃO 
DO PARI

79.50 CLASSIFICADO Não

DENICE DE 
BRITO

CUIABÁ 
REVELADA: MINI 
SÉRIE GACHA 

77.50 CLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - DIRETORES ESTREANTES
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LUCAS 

VINICIUS 

SANTOS DA 

SILVA 

06119052135

COMO FAZER 
UM CURRÍCULO 

MEMORÁVEL
92.50 SELECIONADO ampla Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em posições 
de liderança no projeto 

cultural

RAPHAEL 

HENRIQUE 

COSTA SILVA

SACAS DE AREIA 89.00 SELECIONADO ampla Não

WENDER 

PATRICK 

FERREIRA 

PEDRO DOS 

SANTOS

MARIA E PEDRO 89.00 SELECIONADO ampla Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

EDILBERTO 

ANGELO 

MAGALHÃES

O PODER DO 
BENDIZER 80.00 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 

e parda) IMPROVIDO

FILIPE 

DRESCHER 

COELHO

O DESEJO QUE 
QUEREMOS 88.00 CLASSIFICADO Não

JULIANNE DE 

QUADROS 

MOURA

CURTA-
METRAGEM 
DE FICÇÃO 
ANIMAÇÃO 

88.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

GIOVANNI REI 
RIBEIRO OJEDA BIT BIT 87.00 CLASSIFICADO Não

GIOVANNI REI 
RIBEIRO OJEDA BIT BIT 86.50 CLASSIFICADO Não

ANABELLA 

MIKARYE 

IMOTO 

PEREIRA

MINHAS ARTES 
SOBRE VOCÊ 86.00 CLASSIFICADO Não

ANNA ELYNE DE 

MAGALHÃES 

GOMES

CONVERSA DE 
TRAVESSEIRO 84.50 CLASSIFICADO Não

BRIAN CUNHA 
DE SOUZA O AÇOUGUE 85.50 CLASSIFICADO Não

LUCAS AARON 

PRADO VEIGA 

DE JESUS

VINIL 80 83.50 CLASSIFICADO Não

CARLOS 

NASCIMENTO 

ANDREOTTI 

ALVES

(EU)TANÁSIA 82.50 CLASSIFICADO Não

RYAN VICTOR 

OSTEMBERG 

DO CARMO 

064.879.621-39

INCANDESCENTE 
LÍNGUA 82.50 CLASSIFICADO Não

FLAVIANNY 

TIEMI 

OTOMURA

NÓDOA 80.00 CLASSIFICADO Não

PAULO 

MIGUEL 

QUINTANILHA

INTERMITENTE 
ÍNTIMO 79.50 CLASSIFICADO Não

ANTONIO 
NASSAR NETO

DE GERAÇÃO 
PARA 

GERAÇÃO - A 

IMPORTÂNCIA DO 

MANTER VIVA A 
CULTURA 

CUIABANA 
PARA AS 

PRÓXIMAS 
GERAÇÕES.

70.50 CLASSIFICADO Não

INSTITUTO 

CULTURAL 

FLAUTA 

MÁGICA

A 
TRANSFORMAÇÃO 

COMUNITÁRIA - 

INSTITUTO 
FLAUTA MÁGICA

58.00 CLASSIFICADO Sim

Outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas na 

pessoa jurídica

CAROLYNE 

OLIVEIRA DE 

SIQUEIRA

VOCÊ NÃO VÊ, 
MAS EU 

SINTO - RETRATO 
SOCIAL 

DAS PESSOAS 
COM A 

DOENÇA 
FALCIFORME

52.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do Projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam outras 
formas de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - PRODUÇÕES DE BAIXO CUSTO

KARLA 

CRISTINA 

VECCHIA DE 

SOUZA

VIDEOCLIPE DA 
MÚSICA (RE) 
EXISTIR 

92.50 SELECIONADO ampla Não

ANTÔNIO 
CARLOS 

MATTOSO 

SARTORI 

78507502172

VIODECLIPE 90.00 SELECIONADO ampla Não

40.361.395 
PEDRO 

MUTZENBERG 

FILHO

O BITCHÃO DO RIO 89.00 SELECIONADO ampla Sim

Pessoas jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural

OLAVO 

FERNANDES DE 

REZENDE NETO

O BEBÊ DE 
ROSIMEIRE 89.00 SELECIONADO ampla Não

DAVID LIMA 
VELOSO

" APRONTAÊ NA 
WEB " 86.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

RAFAEL 

ALMEIDA 

MONTEIRO

BATALHA DE RAP 
NA QUEBRADA 85.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam 
outras formas
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural

ANDRESSA 

BEATRIZ 

MENDES COSTA

LIBERTAS - A VOZ 
DAS ESQUECIDAS 82.00 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas)

EVERSON 

FERREIRA DE 

SOUZA

AGUACÊRO 
DE RISO 77.50 SELECIONADO indígena Sim Pessoa indígena

ZILMA NUNES 
DA SILVA

COMADRE NHÁ 
ODILZA LEVA-
E-TRAZ

78.00 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas

LAURO DOS 

SANTOS 

PEREIRA

"O MEU PAGODE 

FAVORITO" - 
SAMBA E 

PAGODE NA 
ESSÊNCIA DA 

MÚSICA 
BRASILEIRA

76.50 SELECIONADO negro Sim

Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas)

MICHELL 

PINTO DE 

MIRANDA

DESEJOS DA 
TERRA 82.50 CLASSIFICADO Não

RYAN VICTOR 

OSTEMBERG 

DO CARMO 

064.879.621-39

BITUCAS 82.50 CLASSIFICADO Não

THIAGO 
GRESELLE

PAU RODADO SIM, 
O QUE QUE HÁ? 76.00 CLASSIFICADO Não

ERIVANDRO DA 
SILVA AMORIM

BATUCADA BOA - 
O DOCUMENTÁRIO 74.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

MAURILIA 

VALDEREZ 

LUCAS DO 

AMARAL

MEMÓRIA VIVA DE 

ANTÔNIO 
SOBRÉ: AS 

LETRAS DAS SUAS 

MÚSICAS

72.00 CLASSIFICADO Não
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RHAFAEL DA 
CRUZ STARKE

CUIABÁ POR 
CIMA - I 

CIRCUITO 
CULTURAL 

AUDIOVISUAL

71.00 CLASSIFICADO Não

SONIA MARIA DE 
MORAES SOUL O SAMBA 64.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

EDILBERTO 

ANGELO 

MAGALHÃES

CORES DA ALMA 85.00 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda) IMPROVIDO

LAURO DOS 

SANTOS 

PEREIRA

"O MEU PAGODE 

FAVORITO" - 
SAMBA E 

PAGODE NA 
ESSÊNCIA DA 

MÚSICA 
BRASILEIRA

38.50 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS - OUTRAS LINGUAGENS - VÍDEO DANÇA, VÍDEOCLIPES, VÍDEO EXPERIMENTAL E VÍDEO ARTE

AVINNER 

AUGUSTO DA 

SILVA 

BRANDÃO

DANÇANDO SIRIRI 90.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural

ESTELA 

CEREGATTI 

PRODUÇÕES 

ARTÍSTICAS

GRAVAÇÃO DO 
VIDEOCLIPE 
AMAZÔNIDAS

91.00 SELECIONADO ampla Não

LUIZ CLAUDIO 
LEITE

CORPO QUE 
DANÇA 90.00 SELECIONADO ampla Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas)

DANILO DOS 

SANTOS 

BAREIRO

PROJETO DE 
VIDEOCLIPE: 
"RIDERS UNITED"

89.00 SELECIONADO ampla Não

ABIYAY SOLO 
MULTIARTE TERRA-CORPO 89.00 SELECIONADO ampla Não

ANA GABRIELA 

SANTANA 

CORRÊA 

05443508121

ACARAJÉ PRA 
RAINHA 88.00 SELECIONADO ampla Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural, Pessoas 
jurídicas que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

LUIZ GERALDO 
MARCHETTI

ME BEIJA. A 
LIBIDO E O AMOR 

COMO ATO DE 
RESISTÊNCIA 

ETÁRIA. 

88.00 SELECIONADO ampla Não

TATIANA 

MENDES 

HOREVICHT

CRIAME 88.00 SELECIONADO ampla Não

DENNIS JOSÉ 

RODRIGUES 

JUNIOR

VIDEOCLIPE 
IMITÁVEIS 87.00 SELECIONADO ampla Não

WANDERSON 

FERREIRA 

SOARES

REBUÇA E CHUÇA 
DA BANDA 

FERRAZ
87.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 
composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

JÚLIA BELLE 

LAMPERT

AMOR VIA 
CHAPADA 87.00 SELECIONADO ampla Não

ADHAM 

DANTAS 

MARTINS

NOSSO CORPO 
NEGRO - 

POESIA 
MARGINAL 

CUIABANA

86.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

MARI GEMA 

FONTELLES DE 

LA CRUZ

TRIBO 
LUMINESCENTE - 

CARTOGRAFIA DE 
UMA CIDADE LUZ

86.50 SELECIONADO ampla Não

TIAGO 

MONTEIRO DE 

ASSUNÇÃO 

SADE

VIDEOCLIPE: O 
CORAÇÃO 

NO ROCK E 
RASQUEADO 

ATÉ O FIM 
(TRADIÇÃO E 

CONECTIVIDADE)

83.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

CRISLAINE 

GOMES DE 

OLIVEIRA

VIDEOCLIPE - OS 
INOCENTES 81.50 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 
composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural, Coletivos 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

DÁRIO 

JACINTO DE 

SOUZA

ATARRACADO SE 
DANÇA 82.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

BRUNO 

AUGUSTO 

BARROS E 

MATOS

GRAVAÇÃO DO 
SHOW 

AUTORAL “BRUNO 

BARROS 
ACÚSTICO E AO 

VIVO NO 
CINETEATRO 
CUIABÁ” 

84.00 CLASSIFICADO Não

ASSOCIAÇÃO 

ESTADUAL DAS 

ETNIAS 

CIGANAS DE 

MATO GROSSO 

(AEEC-MT)

AS CALINS DE 
CUIABÁ: 

MULHERES, 
CIGANAS E 
CUIABANAS

81.50 CLASSIFICADO Não

CAROLINE 

CONTE 

BRANDALISE

VISUALIZER - 
ÁLBUM QUESTÕES 
DO EXISTIR

81.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoas jurídicas 
que possuam 

pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas indígenas 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

DANIELLI 

MARTINELLO 

FONSECA RECH

PARADOXO - 
VÍDEO DANÇA 81.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

CAIO VINICIUS 
FREITAS

VIDEOCLIPE - 
CONDUTA DO 
GUETO

81.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

HEMYLLE 

LOWAYNE 

ALBERTO SILVA

DONAS 81.00 CLASSIFICADO Não

RAFAEL 
CERIGATO PELAS VIELAS 81.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

LUTHEMBERG 

GOMES 

PEIXOTO

TODOS SÃO 
SÓ UM 80.50 CLASSIFICADO Não

LUCAS SILVA 

FERRO DE 

OLIVEIRA LTDA

VIDEOCLIPE 80.00 CLASSIFICADO Não

MAX DOUGLAS 

ANDRADE DA 
SILVA

TRIO MARAVILHA 
NA COMUNIDADE 79.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam 
outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural
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CELSO 

GONÇALO 

NAZARIO

DO SONHO DO 

ELDORADO AO 
ARAÉS 

REAL, O 
PAYAGUÁS 

CANTA A SUA 
PRIMEIRA 
HISTÓRIA

78.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

FELIPPY WILLY 

DAS NEVES 

DAMIAN

FANTASMAS NÃO 
LEMBRAM 78.00 CLASSIFICADO Não

LUARA 

CONRADO 

LEITE BAPTISTA

IMERSÕES 
VISUAIS E 

POÉTICAS 
SOBRE A 

CIDADE VERDE

79.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

SQUADRÃO 
CUIABANO

OLD E NEW 
SCHOOL - 

HISTÓRIA DO 
BREAK EM 
CUIABÁ

79.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas na pessoa 
jurídica, Pessoas 
jurídicas que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 
pardas) em posições 
de liderança no 
projeto cultural

VIVIANE PAULA 
VILELA

A POÉTICA 
DAS CORES 
DE OLIMPIO 
BEZERRA

78.00 CLASSIFICADO Não

ZADOQUE 
NATHAN 

SOUZA DE 

ARRUDA 

02306915105

A HISTÓRIA PRETA 

CRAVADA NO 
CENTRO 

HISTÓRICO DE 
CUIABÁ

78.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuem 
quadro societário 
majoritariamente 
composto por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

FÁBIO CARLOS 
BORETTI

AH! UUUM 
`UNPUNKED 

SOUND`
77.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural

INSTITUTO 

MAOS QUE 

AJUDAM 

CUIABA

A LA CUYABANA - 
VÍDEODANÇA 76.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas que possuam equipe do 
projeto cultural majoritariamente composta 
por pessoas negras (pretas e pardas) em 
posições de liderança no projeto cultural

Pessoas jurídicas que possuam equipe 
do projeto cultural majoritariamente 
composta por pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições de liderança no 
projeto cultural

Pessoas jurídicas que possuam pessoas 
negras (pretas e pardas) em posições de 
liderança no projeto cultural

JEHFERSON 

GUIMARÃES 

ALVES DA ROSA

SANTUÁRIO 75.00 CLASSIFICADO Não

YAN VITOR 

PEREIRA ALVES 

12763973647

RUA TRÊS 75.00 CLASSIFICADO Sim

LUCIANO 

ALVES 

RODRIGUES

LUCIANINHO DOS 

TECLADOS NA 
ORLA DO PORTO

74.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam equipe do projeto 
cultural majoritariamente composta por 
pessoas negras (pretas e pardas), Pessoa 
negra (preta e parda), Coletivos que 
possuam outras formas de composição 
que garantam o protagonismo de pessoas 
negras (pretas e pardas) e indígenas, 
Coletivos que possuam pessoas negras 
(pretas e pardas) em posições de liderança 
no projeto cultural

Coletivos que possuam equipe do projeto 
cultural majoritariamente composta por 
pessoas negras (pretas e pardas), Pessoa 
negra (preta e parda), Coletivos que 
possuam outras formas de composição 
que garantam o protagonismo de pessoas 
negras (pretas e pardas) e indígenas, 
Coletivos que possuam pessoas negras 
(pretas e pardas) em posições de liderança 
no projeto cultural

JOEVERSON 

BENEDITO DE 

AMORIM

VIDEOCLIPE 
KARECA NA ORLA 
DO PORTO

69.00 CLASSIFICADO Sim

NILTON 

AMORIN DE 

CARVALHO

FESTIVAL 
LIMPA BANCO 
DE MUSICA 
CUIABANA

61.00 CLASSIFICADO Não

CRISTINO 

MAZER 

CARVALHO

MALIBU - 
UNIVITELEAN 
RECORD

67.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam pessoas negras 
(pretas e pardas) em posições de liderança 
no projeto cultura, Pessoa negra (preta e 
parda) Coletivos que possuam equipe do 
projeto cultural majoritariamente composta 
por pessoas negras (pretas e pardas), 
Coletivos que possuam outras formas de 
composição que garantam o protagonismo 
de pessoas negras (pretas e pardas) e 
indígenas, Coletivos que possuam pessoas 
negras (pretas e pardas) em posições de 
liderança no projeto cultural

Coletivos que possuam pessoas negras 
(pretas e pardas) em posições de liderança 
no projeto cultural, Coletivos que possuam 
equipe do projeto 

cultural majoritariamente composta por 
pessoas negras (pretas e pardas)

ALAN JUNIOR 
LEMOS JODAS

GRUPO TTQ NA 
ORLA DO PORTO 61.00 CLASSIFICADO Sim

LEONARDO 

ARAUJO 

CALAZANS DA 
SILVA

LÉUO NO 
MERCADÃO 
MUNICIPAL

53.50 CLASSIFICADO Sim

NAJLA DE 

ALMEIDA 

SANTOS

D E S P E R T A R 
INTERESSE NA 

CULTURA DO 

RASQUEADO 
CUIABANO 

48.50 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam pessoas negras 
(pretas e pardas) em posições de liderança 
no projeto cultural Coletivos que possuam 
equipe do projeto cultural majoritariamente 
composta por pessoas negras (pretas e 
pardas), Pessoa negra (preta e parda)

LEONARDO DE 
MORAES 

FERREIRA SILVA

PODITUDO - 
PODCAST DE 

TRADIÇÕES 
E SABERES 
CUIABANO

48.00 DESCLASSIFICADO Sim

VICTOR KAUE 

DINERO 

BOGDEZEVICIU S

PREDESTINADO 35.50 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda)

: HOUSE 

YELLOW CASA 

NOTURNA BAR 

E 

RESTAURANDE 

LTDA – EPP

VOZES DA VALLEY 30.50 DESCLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CAPACITAÇÃO, FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO NO AUDIOVISUAL

INSTITUTO 
ELEVAR

AUDIOVISUAL EM 
CUIABÁ - PRODUÇÃO 
E INOVAÇÃO

88.00 SELECIONADO ampla Não

ELAINE F T 
PARIZZI

DIREITOS AUTORAIS 
NO 

PROCESSO DE 

DESENVOLVIMENTO 
E 

FINANCIAMENTO DE 

PROJETOS 
AUDIOVISUAIS

87.00 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra 
(preta e parda)

PARALELO 15 
FILMES BOX DE CURSOS 87.00 CLASSIFICADO Sim

Outras formas 
de composição 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas na 

pessoa jurídica

COMITÊ PRÓ 
INFÂNCIA

TRANSFORMANDO 

SONHOS EM 
REALIDADE - 
CAPACITAR

86.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
equipe do 
projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 

projeto cultural

PAULO 

HENRIQUE 

KRUCKOSKI

OFICINA DE
MAQUINISTA PARA 
CINEMA

85.00 CLASSIFICADO Não

ONG AUTO 
ESTIMA

CANAL YOU 
ALEGRIA 83.00 CLASSIFICADO Não

PEQUI 

PRODUÇÕES 

LTDA

CURSO DE 
CAPACITAÇÃO 
DE GRAVAÇÃO 
DE SOM 

DIRETO E PÓS 
PRODUÇÃO DE 
ÁUDIO PARA O 

CINEMA.

82.00 CLASSIFICADO Não

EDILBERTO 

ANGELO 

MAGALHÃES

HISTÓRIAS EM 
MOVIMENTO 81.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

ELIETE BORGES 
LOPES

OFICINAS 
FORMATIVAS EM 

CINEMA 
79.50 CLASSIFICADO Não

JOSE ADRIANO 
DE SOUZA

CURSO: 
INTRODUÇÃO À 

CAPTAÇÃO DE 
RECURSOS E 
ELABORAÇÃO DE 

PROJETO DO 
SEGMENTO 

AUDIOVISUAL 

78.00 CLASSIFICADO Não
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ÂNGELO 

CARLOS 

PEREIRA DA 

SILVA VELOZO

POTÊNCIAS 
PERIFÉRICAS - I 
CONSTRUÇÃO DE 

CENÁRIOS 
AUDIOVISUAIS

76.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 
composição que 
garantam o 

protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas,Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 

projeto 
cultural,Coletivos 
que possuam 
equipe do 
projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas 

negras (pretas e 
pardas),Pessoa 
negra 

(preta e parda)

ROBINSON 

ROLDÃO ALVES 

FERREIRA

CENOGRAFIA EM 

PAPELÃO PARA SET 
DE FILMAGEM

75.00 CLASSIFICADO Não

JOUBERT 

LOBATO 

EVANGELISTA

AUDIOVISUAL FIRE - 

DESPERTANDO 
JOVENS 

DIRETORES E 

PRODUTORES 
CUIABANOS

69.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 
(preta e parda)

MAURO 

GOMES 

GONCALVES

ARTE SOM LUZ E 
CENOGRAFIA 58.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoas jurídicas 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

AUREA KELLY 

DE OLIVEIRA 

CAMPOS

AUDIOVISUAL 
ACESSIVEL 54.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CAPACITAÇÃO, FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO NO AUDIOVISUAL - APOIO AOS ACERVOS EXISTENTES OU EM FASE DE ORGANIZAÇÃO

DEMO EX 
MACHINA

ACERVO 
AUDIOVISUAL 
ANTONIO SODRÉ

90.00 SELECIONADO ampla Não

DINALTE DE 

OLIVEIRA 

MIRANDA

TUIUIÚ O 
FOTOGRAFO DOS 
ESPORTES

83.00 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança 
no projeto 
cultural,Pessoa 

negra (preta e 
parda)

FUNDACAO DE 
APOIO E 

DESENVOLVIME 
NTO DA 

UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE 

MATO GROSSO

ACERVOS 
AUDIOVISUAIS DO 

CINECLUBE 

COXIPONÉS: 
MEMÓRIA E 
PRESERVAÇÃO DO 

CINEMA E 
AUDIOVISUAL 

EM MATO GROSSO

88.00 CLASSIFICADO Não PROVIDO

IDINEIA 

BRESSAN

AUDIOVISUAL 
INDÍGENA 

EM CUIABÁ - 

DIGITALIZAÇÃO DO 

ACERVO DO 
PONTO DE 

MEMÓRIA E 
CULTURA 

INDÍGENA E 
INDIGENISTA

72.50 CLASSIFICADO Não

AMANDA 

RAFAELA 

GOMES DA 

SILVA

FOTOGRAFIAS PARA 
FUTURO 68.50 CLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE 

COTA RECORRENTE

CATEGORIA CAPACITAÇÃO, FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO NO AUDIOVISUAL - PUBLICAÇÃO, FINALIZAÇÃO OU INÍCIO DE PESQUISA SOBRE O AUDIOVISUAL EM CUIABÁ

MAURÍCIO 

RODRIGUES 

PINTO

BLACK OUT - O 
NEGRO 

NO CINEMA DE 
MATO GROSSO

86.00 SELECIONADO ampla Sim

Pessoa 
negra 

(preta e 
parda)

ALESSANDRO 

FLAVIANO DE 

SOUZA

5 PARA MEIA-
NOITE 63.00 SELECIONADO

Projeto selecionado em 
ampla concorrência devido 
a quantidade de inscrições 
e preenchimento nas vagas 
disponíveis para cotas, 
conforme item 5.5 do edital.

Não

INFORME:

Os proponentes que estão com o status de pré-selecionados, pois houve um 
empate, mesmo após a utilização de todos os critérios previstos em edital, 

mantém-se o empate.

Portanto a questão deverá ser resolvida utilizando o que estabelece o item 19.4 do 
edital.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua Publicação

Cuiabá, 25 de janeiro de 2024.

Rafael Victor Silva Gomes dos Santos

Secretário Executivo do Conselho Municipal de Política Cultural

Vice-presidente da Comissão Especial da Lei Paulo Gustavo Cuiabá

PORTARIA Nº 008/2024/SMCEL

DISPÕE SOBRE O RESULTADO DEFINITIVO DOS PROJETOS DO EDITAL N° 001/2023 
GAMBIRA DA LEI PAULO GUSTAVO CUIABÁ.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER, uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Lei complementar n° 359 de 2014 e o Decreto Municipal n° 4.995 
de 2011: 

CONSIDERANDO na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 
11.453/2023.

RESOLVE

Art. 1º Publicar Resultado Definitivo das propostas culturais dos projetos do Edital n° 
001/2023 Gambira Cultural – Multilinguagens. 

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - FESTIVAL DE ARTES CÊNICAS - R$ 125.000,00

HELOISE 

FERNANDES 

GODOY

PANORAMA 
DE ARTES 
DA CENA 2

88.50 SELECIONADO ampla Não

FERNANDA 

DE SOUSA 

GANDES

FESTIVAL ZÉ 
BOLO FLÔ 
DE RUA

81.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
p o s s u a m 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em 

posições de 
liderança no 
projeto 

cultural, Pessoa 
negra (preta e 

parda)

PARCIALMENTE 
PROVIDO

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE 

COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - AÇÃO COLETIVA DE TEATROS - R$ 25.000,00

FERNANDA 

DE SOUSA 

GANDES

CANÇÃO DA 
INICIAÇÃO 87.50 SELECIONADO ampla Sim

C o l e t i v o s 
q u e
p o s s u a m 
p e s s o a s 
n e g r a s 
(pretas e 
pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

c u l t u r a l , 
P e s s o a 
negra (preta 
e parda)

23.205.535 

MARCOS 

ANTONIO 

LEQUE DO 

AMARAL

C H A P É U Z I N H O 
ALÉM DO CAPUZ: 

 UMA RELEITURA 

AFROCENTRADA

78.00 SELECIONADO negro Sim

P e s s o a 
negra (preta 
e parda), 
C o l e t i v o s 
q u e
p o s s u a m 
p e s s o a s 
n e g r a s 
(pretas e 
pardas) em 
posições de 
liderança no 

p r o j e t o 
cultural

JULIANA 

GRAZIELA 

ROCHA DE 

OLIVEIRA

"MISSÃO CUIABÁ" 
CIRCULAÇÃO DO 

ESPETÁCULO 
LITERACIÊNCIA

84.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

GRUPO 

ASSOCIAÇÃ

O CENTRO 

CULTURAL 

CIA. 

TEATRO 

MOSAICO

TEATRO MOSAICO 
PARA INFÂNCIA E 

JUVENTUDE
84.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

CARLOS 

GATTASS 

PESSOA

CIRCULAÇÃO BONS 

COMPANHEIROS 
- COMUIDADES 

RURAIS

81.50 CLASSIFICADO Não

51.699.425 
WENNI 

IZABELLI 

JUSTO

NEM TUDO É SOBRE 
CAPIVARAS: 

TEATRO, DISTOPIA E 

RECICLAGEM NAS 
ESCOLAS

81.00 CLASSIFICADO Não

JULIO CESAR 

ROCHA DE 

OLIVEIRA

MANOEL DE 
BARROS NO 

PANTANAL DE 
LUZES E SOMBRAS

77.50 CLASSIFICADO Não
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ASSOCIACAO 
SOCIOCULTURAL 
E 

AMBIENTALIS

TA LEITE DE 
PEDRAS - 
LABORATORI

O CENICO

TEATRO DO 
OPRIMIDO E 

COMUNIDADE
76.50 CLASSIFICADO Não

JAIR COSTA 

DE SOUZA 

JUNIOR

DESTINO REVELADO 58.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos 
que 
possuam 
pessoas 
negras 
(pretas e 
pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

cultural

FRANK DA SILVA 

RIBEIRO

ESPETÁCULO 
MAMELUCO - PELA 

VIDA
00.00

DESCLASSIFICAD

O
Não IMPROVIDO

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA

TIPO 
DE 

COTA
RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - TEATRO POCKET - R$ 10.000,00

ALICE DE 
OLIVEIRA

TEATREIROS EM 
SALA 80.00 SELECIONADO ampla Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE 
COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - AÇÃO COLETIVA DE CIRCOS - R$ 35.000,00

ASSOCIAÇÃO SÓCIO 

CULTURAL E 

AMBIENTALIS

TA LEITE DE PEDRAS 
- LABORATÓRI

O CÊNICO

PROJETO 
CIRCOLANDO 81.50 SELECIONADO ampla Não

JEFFERSON 

LUIS 

BARBOSA 

JARCEM

TAICHIBANANA 64.00 CLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - CIRCO POCKET - R$ 15.000,00

UMBERTO 

DE 

MEDEIROS 

LIMA

CIRCO NO QUINTAL 
II ETAPA 83.00 SELECIONADO ampla Não

AMANDA 

ALVES 

HOMEM

CÉU ABERTO 81.50 SELECIONADO

Projeto Selecionado a 
partir da sobra de 

recursos do segmento 
de Artes Cênicas. 
Não houve inscrições 
suficientes nas 
categorias: Teatro 
Pocket e Dança 
Pocket, somando o 
valor de R$30.000,00 
que foram 
remanejados para 
duas ações de Circo 
Pocket.

Não

THIAGO 

OLIVEIRA 

BARBOSA 

VIEIRA

CIRCO NO QUINTAL 
II ETAPA 72.00 CLASSIFICADO

Projeto Selecionado a 
partir da sobra de 

recursos do segmento 

de Artes Cênicas. 
Não houve inscrições 
suficientes nas 

categorias: Teatro 
Pocket e Dança 

Pocket, somando o 
valor de R$30.000,00 
que foram 

remanejados para 

duas ações de Circo 
Pocket.

Sim
Pessoa negra 
(preta e 
parda)

CLAUDIVAN 

GONÇALO 

RODRIGUES

OFICINA 
ITINERANTE 

DE TÉCNICAS 
CIRCENSES

62.00 CLASSIFICADO Não

ALEXSANDER 

VITOR DE 

AMORIM 

FERREIRA

MAGIA VIVA - 
OFICINA PARA 

PROFISSIONAIS DAS 
ARTES CIRCENSES

47.50
DESCLASSIFICAD

O
Sim

Coletivos que 
p o s s u a m 
outras formas 
de 

composição 
que garantam 
o 

protagonismo 
de pessoas 
negras 

(pretas e 
pardas) e 
indígenas

 RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES CÊNICAS - AÇÃO COLETIVA DE DANÇAS - R$ 20.000,00

OKAN - SONS 
E HISTORIAS

PARA MENORES 
- CURTA 

TEMPORADA
81.00 SELECIONADO ampla Não

STEFANNY 

JENIFFER 

NUNES 

MOURA

ZOUKBRASA - 
CONGRESSO DE 

ZOUK
77.50 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de
composição que 

garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
e indígenas, 
Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto cultural

49.618.636 

NICOLAS 

JONATAN 
DIAS 

MIRANDA

DANÇA COM 
DEMORA 75.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

52.467.671 

ALINE 

DEBOSSAN 

VELOZO

CORPO.COR 71.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta 

por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

IMPROVIDO

SQUADRÃO 
CUIABANO

SQUADRÃO 
CUIABANO CREW 

[BREAK - HIP 
HOP]

72.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

cultural, Coletivos 
que 

possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra 
(preta e parda)

JONNI 

ALMEIDA DA 

CRUZ

OFICINA DE 
SAMBA NO PÉ 69.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

CLAUDEMIR 
GUIMARÃES

DANÇANDO 
LAMBADÃO 63.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
e indígenas, 
Coletivos que 
possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra 
(preta e parda)

MARIA 

ESTELA 

FERREIRA DE 

MIRANDA

CAÇA DAS 
BRUXAS SEM 

PRECONCEITO E 
SEM RACISMO

00.00
DESCLASSIFICAD

O
Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA MÚSICA - AÇÃO INDIVIDUAL – DISTRIBUIÇÃO, CIRCULAÇÃO E DIVULGAÇÃO - R$ 17.000,00

EVELYN 

ALVES 

FABINO

PROJETO 90.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam equipe do 
projeto cultural

Majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

31.409.862 
KAROLINE 

NUNES DE 

SOUZA

BOTÂNICA 88.50 SELECIONADO ampla Não
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RAUL 

LAZARO DOS 

SANTOS 

JUNIOR

MOSTRA DE 
MÚSICA CULTURA 

DA RUA
82.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de
liderança no projeto 

cultural, Coletivos 
que 

possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta 
e parda)

ANTONIO 

PINTO DE 

OLIVEIRA 

FILHO

MÃE PRETA MÃE 
BONIFÁCIA 68.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

EDILBERTO 

DOS SANTOS 

PEREIRA

DIVULGAÇÃO CD 
AUTORAL 68.50 SELECIONADO

Projeto Selecionado 
com base no item 5.5 
do Edital, não houve 

inscrição de projetos 
para a categoria de 
cotas voltada para 

indígenas, sendo 
feito 

o remanejamento 
para o projeto 

inscritos em cotas 
para pessoas/
coletivos negros.

Sim

Coletivos que 
possuam equipe do 
projeto cultural 

majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra 
(preta e parda)

ANDRÉ 

DORILEO 

PAGANINI 

SILVA

DISTRIBUIÇÃO, 
DIVULGAÇÃO E 
CIRCULAÇÃO 

77.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

ESTELA 
CEREGATTI

DISTRIBUIÇÃO E 
DIVULGAÇÃO - 

CANTEIRO
73.50 CLASSIFICADO Não

ELAINE SADE 

MONTEIRO DE 

ASSUNÇÃO

DIVULGAÇÃO DA 
BANDA THE 

XOMANOS - 
TRADIÇÃO DO 

RASQUEADO & 
CONECTIVIDADE 

ROCK/BLUES

69.00 CLASSIFICADO Não PARCIALMENTE 
PROVIDO

FERNANDA 
KELLY 

PARADA DE 

SOUZA

SE BEBER, NÃO 
OUÇA! 68.00 CLASSIFICADO Não

CAROLINE 

CONTE 

BRANDALISE

CIRCULAÇÃO - 
QUESTÕES DO 

EXISTIR

66.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda) IMPROVIDO

ERIELSON 

DOS ANJOS 

DA COSTA 

MARQUES

DOCE ENGANO 66.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que possuam 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no projeto 
cultural

JEOVANILDO 

MIRANDA 

DIAS

2º FESTIVAL VEM 
PRA CASA 63.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de
liderança no projeto 
cultural

CAROLINA 

MENDES 

SANTOS 

SILVA

A MAGIA DA 
MÚSICA PARA 

TODOS
62.00 CLASSIFICADO Não

MARIO 

ROBERTO 

CAMPOS DA 

CUNHA

GUGA CUNHA NA 
ORLA DE CUIABÁ 62.00 CLASSIFICADO Não

KASSIANA 

RAMOS DA 

SILVA

MUSICAST 
- PODCAST 
MUSICAL

59.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

VICTOR 

HUGO 

MORAES 

PEREIRA

AFTERMATH 51.00 CLASSIFICADO Não

VICTOR KAUE 
DINERO 

BOGDEZEVICI 
US

SAUDADE 00.00 DESCLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA MÚSICA - AÇÃO INDIVIDUAL – GRAVAÇÃO E DISPONIBILIZAÇÃO DE MÚSICA AUTORAL E INÉDITA - R$ 17.000,00

MAIARA 

MONTEIRO 

DE OLIVEIRA

RUBRICA SONORA 86.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam outras 
formas de
composição 

que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) 
e indígenas, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas), 
Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta por 
pessoas indígenas

LUCIANA 

FERNANDES 

HAMOND

INSPIRAÇÕES AO 
PIANO 83.50 SELECIONADO ampla Não

BRUNNA 

MARIA 

SOUZA DOS 

SANTOS

PRIMEIRO EP - 
BANDA RED7 81.50 SELECIONADO ampla Não

DAVI DOS 
SANTOS 

LEITE

A EXPRESSÃO 
MUSICAL DE 
MACHELMT

80.00 SELECIONADO negro Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto cultural

THIAGO 
VELOSO EP AMÉFRICA 72.50 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de
c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) e 
indígenas, 
Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas 
e pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto cultural, 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta 
por pessoas 
indígenas, Pessoa 
negra (preta e 
parda)

JEHFERSON 

GUIMARÃES 

ALVES DA 

ROSA

"VOZES DOS 
QUINTAIS" 79.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

CAIO CÉSAR 

ESPÍNDOLA 

SCHLÖSSER

CERRADO EM 
CHAMAS 79.00 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

JANAINA 

SANTANA DA 

SILVA

ZABUMBA O 
CORAÇÃO DO 

FORRÓ 
78.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

NILSON 

BRITO 

BATISTA

GRAVAÇÃO 
MÚSICAS 

AUTORAIS DE 
NILSON BRITO

78.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 
(preta e parda)

VERA LUCIA 
CAPILE FLOR DE AREIA 78.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

LUCIANA 

FERNANDES 

HAMOND

INSPIRAÇÕES AO 
PIANO 79.00 CLASSIFICADO Não

DUCKSON 
JACQUES

TRADIÇÃO E 
INOVAÇÃO: 

PROJETANDO O 
FUTURO DA 

MÚSICA 
HAITIANA EM 

CUIABÁ

76.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 
(preta e parda)

PAULA 

EMILIA 

LIDUINA 

LUIZA DE 

OLIVEIRA

GRAVAÇÃO DO 
EP A GAROTA 

MAIS TRISTE DO 
MUNDO

76.00 CLASSIFICADO Não

GABRIEL 

DALL`ONDER 

COSTA

GRAVAÇÃO DO 
EP AUTORAL 
DE GABRIEL 

DALL`ONDER

74.00 CLASSIFICADO Não

ANA JULIENE 
REIS DE 
JESUS

"DEIXA ELA 
VIVER": LUGAR 

DE MULHER É NO 
PAGODE

71.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta 

por pessoas 
negras (pretas e 
pardas) ,Pessoa 
negra (preta e 

parda)

ROMULO 

MOREIRA 

CAVALCANTE

MEUS TAMBORES 
- ROMINHO 
MOREIRA

71.00 CLASSIFICADO Não
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JEANCARLO 

MORAES DE 

MAGALHÃES

MUSICA ROCK 
CUIABANA 70.50 CLASSIFICADO Não

CRISTOPHER 

DOS SANTOS 

CHAVES

EP TROPICAL DO 
MATO 70.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

GLAUBER 

RAFAEL DE 

CASTRO 

TAQUES

MÚSICA MÃE 
BONOFACIA E 

MÚSICA 
CONCIÊNCIA 

NEGRA DE MATO 
GROSSO

66.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições de 

liderança no 
projeto 

cultural,Coletivos 
que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

majoritariamente 
composta 

por pessoas 
negras (pretas e 

pardas)

LUCAS SILVA 

FERRO DE 

OLIVEIRA 

LTDA

EP SUMAC VOL 1 66.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 
(preta e parda)

THALES DE 

PAIVA 

AFFONSO

THALES DE 
PAIVA - NOVAS 

CANÇÕES 
65.00 CLASSIFICADO Não

KLLAUS 

CÉSAR 

SOUZA DOS 

SANTOS

MÚSICA DO MATO 59.50 CLASSIFICADO Não

HYAGO MELO 
SILVA

EP- HYAGO 
MELO 02 60.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

RENAN 

CHRISTIAN 

LARA DE 

AMORIM

ANTES SÓ 49.50 DESCLASSIFICADO Não

LUIZ 

MANOEL 

LEITE DE 

OLIVEIRA

ÁLBUM LZ 
OLIVEIRA 47.50 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

CRISTIAN 

MAZER 

CARVALHO

HIP HOP - A ARTE 
QUE RESISTE 47.00 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 
composição que 

garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras 
(pretas e pardas) e 
indígenas

HYAGO MELO 
SILVA EP- HYAGO MELO 35.50 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra 

(preta e parda)

ANDRÉ 

PAULO 

FRANÇA DE 

ALMEIDA

PRATA-
VALORIZANDO A 

AUTOESTIMA 
NEGRA E 

AMPLIANDO 
O DIÁLOGO 
CULTURAL

00.00 DESCLASSIFICADO Não IMPROVIDO

BEATRIZ 

PAMELA 

LEITE

BGBGB 00.00 DESCLASSIFICADO Não

HYAGO MELO 
SILVA

AMOR 
ENGANADO 00.00 DESCLASSIFICADO Não

HYAGO MELO 
SILVA ACONTECEU 00.00 DESCLASSIFICADO Não

LUCAS SILVA 

FERRO DE 

OLIVEIRA 

LTDA

EP SUMAC VOL 1 00.00 DESCLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N OTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA MÚSICA - AÇÃO COLETIVA - APRESENTAÇÕES DE MÚSICAS - R$ 40.000,00

JOAO 

MARINHO 

DA FONSECA 
- ME

PROJETO RASK 91.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições de 

liderança no 
projeto 

cultural

BENEZETE 

DALVA DA 

COSTA

DA MPB AO 
R A S Q U E A D O , 
TODA 

CULTURA TEM 
SUA EXPRESSÃO 

MUSICAL 

88.00 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

DILZEMAR 
IZAÍAS 

CARVALHO 

DE SIQUEIRA 
REIS

CHARANGA DA 
ALEGRIA 80.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 

possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

ALESSANDRA 

GARCIA 

GRANDINI

VMB HIP HOP 77.00 CLASSIFICADO Não

TAIGUARA 
ROSA 

AUGUSTO 

01491356103

SERESTAS 
MATOGROSSENSES 75.00 CLASSIFICADO Não

CAIO CÉSAR 

ESPÍNDOLA 

SCHLÖSSER

FESTIVAL 
CABEÇA DE PAU 70.50 CLASSIFICADO Não

12.339.147 

EDILBERTO 

DOS SANTOS 

PEREIRA

"SAMBA CUIABÁ" 67.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 

possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 
composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

GIZELLY 

SERRAO E 

SILVA - GS 

WORK 

ENTRETENIM

ENTOS

MULHERES 
DE TODAS AS 
CORES 

66.00 CLASSIFICADO Não

RAQUEL 

ROCHA 

PRODUÇÃO

CONCERTO DE 
NATAL PRA 
STAR

59.50 CLASSIFICADO Não

ARCOS DA 

LAPA 

EVENTOS 

LTDA

BAILE DA 
SAUDADE 53.50 CLASSIFICADO Não

YLLEN 

GLAUSTON 

MIRANDA DE 

ALMEIDA

TRILHAS - O 
MELHOR DA 

MUSICA DE 
CINEMA. SÉRIES 
E NOVELAS

33.50 DESCLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N OTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES VISUAIS- AÇÃO COLETIVA DAS ARTES VISUAIS - R$ 20.000,00

MARI GEMA 

FONTELLES 

DE LA CRUZ

DANINHAS NA 
TORRE DAS 
DONZELAS

87.00 SELECIONADO ampla Não IMPROVIDO

CRISTINA 

SOARES DOS 

SANTOS

TRAÇO DE 
MULHER 80.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 

composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras 
(pretas e
pardas) e 

indígenas, Pessoa 
negra (preta e 
parda)

LINALVA 

ALVES DE 

SOUZA

POSTES 
ARTÍSTICOS 78.50 SELECIONADO ampla Não

DEBORA ROSA 
SILVA

AQUARELA 
PANTANEIRA 69.00 SELECIONADO negro Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 

possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições 

de liderança no 
projeto cultural

ROBERT 

RODRIGUES 

DOS SANTOS

TONS QUE 
EDUCAM - 

OFICINA AFRO
58.00 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 

composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras 
(pretas e
pardas) e 

indígenas, Pessoa 
negra 

(preta e parda)

AMAURY 

ANTONIO 

ALVES DOS 

SANTOS 

46630953134

EXPOSIÇÃO 
FOTOGRÁFICA 66.50 CLASSIFICADO Não

JESSICA 

BESSA DE 

SOUZA VILELA

PROTAGONISMO 
DA MULHER 
RIBEIRINHA 
CUIABANA

63.50 CLASSIFICADO Não

OSMAR 

VIRGÍLIO DA 

SILVA

ATELIÊ 
BARRO VIVO: 
CULTURAS 

CUIABANAS (RE)
SIGNIFICANDO 

TRADIÇÕES 
COM A ARTE DO 

BARRO

27.00 DESCLASSIFICADO Não
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ALLYNE 

ISABELA 

TEIXEIRA 

RIBEIRO 

03683795158

MODA PET - 
OFICINA DE 
COSTURA PET

27.00 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA ARTES VISUAIS - AÇÃO COLETIVA DAS ARTES VISUAIS: MUSEU DA IMAGEM E DO SOM E GALERIA RONALDO DE CASTRO - R$ 

47.500,00

SEBASTIÃO 

DA SILVA 

NASCIMENTO

PINTANDO E 
POETIZANDO 

CUIABÁ
87.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
p o s s u a m 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

c u l t u r a l , 
Coletivos que 

possuam equipe 
do projeto 
cultural 

majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa 
negra 

(preta e parda)

MARIANA 

ORMOND DE 

ARRUDA

MULHERES 
ILTDAS – I 

EXPOSIÇÃO DE 
ARTESANATO 

FEMININO

65.50 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 

c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 

pessoas negras 
(pretas e pardas) 
e indígenas, 
Coletivos que 

p o s s u a m 
pessoas negras 

(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no 

projeto cultural, 
Coletivos 

que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa 
negra 

(preta e parda)

LEONARDO 

AUGUSTO 

FERREIRA 

74778692187

TCHAPA E 
LUZ – CUIABÁ 

REVELADA
84.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas) em 
posições de 

liderança no 
projeto 

cultural

IMPROVIDO

ISA AGUIAR DE 
SOUSA

TERRA NAS 
MÃOS: AS 

DIFERENTES 
POSSIBILIDADES 

DA CERÂMICA 
EM MT

66.00 CLASSIFICADO Não

GUILHERME 

HENRIQUE 

CHAVES SILVA

CATALOGARTE - 
CATALOGANDO 

A HISTÓRIA 
DA ARTE 

CUIABANA 

60.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 

possuam outras 
formas de 
composição que 

garantam o 
protagonismo 

de pessoas 
negras (pretas 
e pardas) e 
indígenas

REGINA 

MARIA DE 

MORAES

NA PALMA DAS 
MÃES - OFICINA 

DE MOSAICO 
PARA MÃES E 

FILHAS

58.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
p o s s u a m 
equipe do 
projeto cultural 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

p a r d a s ) , 
Coletivos que 
p o s s u a m 
pessoas 

indígenas em 
posições de 
liderança no 
projeto 

cultural

JUAREZ PINTO 
NETO

HARMONIA 
RECICLADA: A 
ARTE 

SUSTENTÁVEL 
DE COCOLA 

CUIABANO E 
CONVIDADOS

52.00 CLASSIFICADO Não

RODOLFO 

LUIZ DE 

OLIVEIRA 

04583962142

ENTORTA 
VARAL: OS 
MANTOS DO 
MIXTO

52.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra 
(preta e parda), 
Coletivos que 

possuam outras 
formas de 
composição que 

garantam o 
protagonismo 

de pessoas 
negras (pretas e 
pardas) e 

i n d í g e n a s , 
Coletivos que 

p o s s u a m 
pessoas negras 

(pretas e pardas) 
em posições de 
liderança no 

projeto cultural, 
Coletivos 

que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e pardas)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AÇÃO COLETIVA - CARNAVAL - R$ 60.000,00

RESTAURANT

E - MARCOS 

CÉSAR DE 

ARAUJO 

COSTA

CARNAVAL 
ETÍLICOS DA 

MANDIOCA 2024
82.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

cultural, Coletivos 
que 

possuam equipe 
do projeto 

c u l t u r a l 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa 
negra (preta 

e parda)

NB 

EMPREENDIM

ENTOS

CARNAVAL 
MANDIOCA/2024 78.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta 

por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Pessoa 
negra (preta e 
parda), Coletivos 
que 

possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

ASSOCIAÇÃO 

A CASA DO 

CENTRO

FESTIVAL 
PANTANAL 73.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em 
posições de 
liderança no 
projeto 

cultural, Coletivos 
que 

possuam outras 
formas de 

c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas

LIGA 

INDEPENDEN

TE DOS 

BLOCOS 

CARNAVALES

COS E 

ESCOLAS DE 

SAMBA DE 

CUIABÁ-MT

ENSAIO DE RUA 69.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 

majoritariamente 
composta 

por pessoas 
negras (pretas e 
pardas), Coletivos 
que 

possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) 
em posições 
de liderança no 
projeto cultural

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE 

COTA RECORRENTE

CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AÇÃO COLETIVA - SIRIRI - R$ 60.000,00

ASSOCIAÇÃO 

DE SIRIRI 

RURAL FLOR 

SERRANA

FLOR SERRANA, 
MÚSICA E 
TRADIÇÃO.

83.50 SELECIONADO ampla Não

RAÍZES 

CUIABANA

CAPACITANDO COM 
RAÍZES 78.00 CLASSIFICADO Sim

P e s s o a 
n e g r a 
(preta e 
parda)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO
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NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AÇÃO COLETIVA - MANIFESTAÇÃO POPULAR - R$ 40.000,00

EVELYN ALVES 

FABINO 

05531904150

FESTIVAL HIP HOP 

COMTEMPORÂNEO
78.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras
(pretas e 

pardas) em posições de 
liderança no projeto 

cultural, Pessoa negra 

(preta e parda)

IMPROVIDO

RAUL 

LAZARO DOS 

SANTOS 

JUNIOR

RAP DE TCHAPA 
E CRUZ 77.50 SELECIONADO

Projeto selecionado 
a partir da sobra de 

recurso da categoria 

Cururu que foi 
remanejado para o 

projeto de maior 
nota dentro do 
segmento de 
Culturas Populares

Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras
(pretas e 

pardas) em posições de 
liderança no projeto 

cultural, Coletivos que 

possuam equipe do 
projeto 

c u l t u r a l 
majoritariamente 

composta por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Pessoa negra 

(preta e parda)

52.793.665 

JULIAN SILVA 

TACANA

CORES E FIOS 73.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras
(pretas e 

pardas) em posições de 

liderança no projeto 

cultural

PARCIALMENTE 
PROVIDO

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N OTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA - LIVRO E LITERATURA - AÇÃO COLETIVA - FEIRAS E SARAUS - R$ 50.000,00

NILBEA 

SOARES 

PEREIRA

SARAU LITERÁRIO: 
UMA 

HOMENAGEM AOS 
297 ANOS DE 

CULTURA, HISTÓRIA 
E SABERES 

POPULARES DO 
DISTRÍTITO DE 

NOSSA SENHORA 
DA GUIA.

86.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas e 
pardas) em posições 

de liderança no projeto 
cultural, Coletivos que 

possuam outras formas 
de composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas, Pessoa negra 

(preta e parda)

SILVINA JANA 

GOMES

ESCREVIVÊNCIA 
ITINERANTE CASA 

DAS PRETAS
78.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

ALICE DE 
OLIVEIRA

SARAU LITERÁRIO 
COM HISTÓRIAS 

DIGORESTE
83.00 CLASSIFICADO Não

PATRICIA 
DAYANE 
ACS

LEITURAS NA 
PERIFA: 

LITERATURA DE 
PERIFERIA PARA 

PERIFERIA!

77.50 CLASSIFICADO Não

TAYNÁ SILVA 
MEIRELLES

I FEIRA E SARAU DO 
COLETIVO 

LITERÁRIO MARIA 
TAQUARA - 

MULHERIO DAS 
LETRAS/MT

71.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 
possuam pessoas 

negras (pretas e pardas) 
em posições de 

liderança no projeto 

cultural, Coletivos que 

possuam outras formas 
de composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras (pretas e 
pardas) e indígenas

TÂMARA 

MOREIRA DE 

LARA PINTO

FEIRA MODA EM 
MOVIMENTO 65.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas e 
pardas) em posições 

de liderança no projeto 

cultural, Coletivos que 

possuam equipe do 
projeto cultural 

majoritariamente 

composta por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Coletivos que 

possuam outras formas 
de composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras (pretas e 
pardas) e indígenas

BRUNO 

PINHEIRO 

RODRIGUES

QUARITERÊ: 1ª 
FEIRA LITERÁRIA 

AFRO-INDÍGENA DO 
ESTADO DE MATO 

GROSSO

63.00 CLASSIFICADO Não

MARCIA 

HELENA 

VELOZO DE 

BRITO

FEIRA MINHA MÃE É 
UMA ARTE 62.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 

possuam outras formas 
de composição que 
garantam o 

protagonismo de 

pessoas negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas, Coletivos que 
possuam pessoas 

negras (pretas e pardas) 
em posições de 

liderança no projeto 

cultural, Coletivos que 

possuam equipe do 
projeto cultural 

majoritariamente 

composta por pessoas 
negras (pretas e pardas)

FERNANDA 
YURIE OZAKI

FEIRINHA DAS 
FRIDAS 52.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas e 
pardas) em posições 

de liderança no projeto 

cultural

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N OTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA - LIVRO E LITERATURA - AÇÃO INDIVIDUAL EDIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO - R$ 25.000,00

MARIA 

CRISTINA DE 

AGUIAR 

CAMPOS

PROJETO NOVES 
FORA 85.00 SELECIONADO ampla Não

PATRÍCIA 

WOLFF 

SAMPAIO

LIVRO INFANTO 
- JUVENIL: AZUL 

COBALTO
85.00 SELECIONADO ampla Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

ANA 

GABRIELA 

SANTANA 

CORRÊA 

05443508121

A FILHA DO VENTO 84.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em
posições de
liderança no projeto 

cultural, Coletivos 
que 

possuam equipe do 
projeto 

c u l t u r a l 
majoritariamente 

composta por 
pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa 
negra 

(preta e parda)

NARJARA DE 

MEDEIROS 

RIBEIRO

A GEOMETRIA DA 
ÁGUA 80.50 SELECIONADO ampla Não IMPROVIDO

ANTONIO 
PERES 

PACHECO

O RIO DO MEU 
QUINTAL 71.50 SELECIONADO indígena Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 

composição que 
garantam 

o protagonismo de
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas

PARCIALMENTE 
PROVIDO

SARAH 

CRISTINA 

MENDES DE 

OLIVEIRA

ENTRE RAÍZES 71.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

JOÃO PAULO 

LACERDA 

PAES DE 

BARROS

PUBLICAÇÃO DO 
LIVRO: JOAQUIM 

MURTINHO - LADO B
79.50 CLASSIFICADO Não

VINÍCIUS 

CARLOS 

GRESSANA

VINNIE, O CARTEIRO 78.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

DIVANIZE 
CARBONIERI

VIA LÁCTEA EM 
CHÁ: HAICAIS 
CONFINADOS

79.00 CLASSIFICADO Não PARCIALMENTE 
PROVIDO

SOPHIA 

LEITAO 

PASTORELLO 
DE PAIVA 

04855023132

JACI QUER SABER 
POR QUE NÃO 

CHOVE?
79.00 CLASSIFICADO Não

52 569 840 

LORENZO DE 

JESUS 

MIRANDA 

FALCAO

 CHICO AMORIM, 
UMA BIOGRAFIA 
ROMANCEADA

77.50 CLASSIFICADO Não

BENEDITA 

ENILDES DE 

CAMPOS 

CORREA

REFLEXÕES E 
MOVIMENTO 75.00 CLASSIFICADO Não
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STÉFANIE 
GARCIA 

MEDEIROS

 PUBLICAÇÃO DE 
OBRA 

LITERÁRIA INFANTO-
JUVENIL 

SOBRE A FUNDAÇÃO 
DE CUIABÁ

75.00 CLASSIFICADO Não

NEIDE 
SILVA DO 

NASCIMENTO

LIVRO INFANTIL 
"MANCADA" 71.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

AUGUSTO 

EMMANUEL 

KREBS 

FERREIRA

EÓLIA 69.00 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta 
e parda), Coletivos 
que 

possuam equipe do 
projeto 

c u l t u r a l 
major i tar iamente 
composta por 
pessoas 

indígenas, Coletivos 
que 

possuam outras 
formas de
composição que 
garantam 

o protagonismo de
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas

TIAGO 
FIGUEIRÓ

PUBLICAÇÃO: 
HISTÓRIA SOBRE 

PARÓQUIA DE SÃO 
GONÇALO 

DO PORTO (130 
ANOS DA 

PRESENÇA 
SALESIANA EM 

CUIABÁ - 1894-2024)

66.00 CLASSIFICADO Não

BRUNO 

PINHEIRO 

RODRIGUES

PUBLICAÇÃO DO 
LIVRO 64.50 CLASSIFICADO Não

AMANDA 

DOS SANTOS 

ANGELOSSI

GAROTA DOS 
PENSAMENTOS 

ESTRANHOS: 
SUSSURROS DO 

CORAÇÃO 
SELVAGEM

62.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam outras 
formas de 

composição que 
garantam 

o protagonismo de
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas

ALUIZIO 

MANOEL DE 

OLIVEIRA

VIAGEM EM TORNO 
DO SOL. 49.00 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 

e parda)

ÁUREA 

GARDENI 

SOUSA DA 

SILVA

P E R C U R S O S 
SOCIOLINGUÍSTICOS 

E COMERCIAIS DA 
IMIGRAÇÃO 

SENEGALESA EM 
CUIABÁ-MT

44.00 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda)

FABRÍCIO 

CESAR DE 

MORAES

OS VIAJANTES 41.50 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que 
possuam pessoas 
negras (pretas e 

pardas) em
posições de 

liderança no projeto 

cultural

VERA LÚCIA 
CINTRA 
ZAGO

INFLUÊNCIA DOS 
POVOS 

AFRICANOS E 
INDÍGENAS NA 

CULTURA 
BRASILEIRA 

38.50 DESCLASSIFICADO Não

DAVID 

MANTOVANI 

DE BRITO

GACHA CUIABANA: 
RAÍZES EM 

QUADRINHOS
34.00 DESCLASSIFICADO Não

ANTONIO 
PERES 

PACHECO

O RIO DO MEU 
QUINTAL 00.00 DESCLASSIFICADO Não

VICTOR 

HUGO 

MACHADO 

DOS ANJOS

MUNDO DOS 
SONHOS - O 

MISTÉRIO DA 
ESTRELA CADENTE.

00.00 DESCLASSIFICADO Não

WESLEY 

HENRIQUE 

ALVES DA 

ROCHA

O EXÚNICO EM 
CAROLINA MARIA 

DE JESUS
00.00 DESCLASSIFICADO Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N OTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA - DESENVOLVIMENTO DE ESPAÇOS ARTÍSTICOS E CULTURAIS - R$30.000,00

MATILDE DA 
SILVA

FLOR DO CAMPO 
- QUINTAL AFRO 

CULTURAL
86.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta 

por pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa negra 
(preta e parda), Coletivos 
que 

possuam outras
formas de 

c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas 

negras (pretas e pardas) 
e indígenas, Coletivos 
que 

possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) em 
posições de liderança no 
projeto cultural

GRUPO 
TIBANARÉ

PROGRAMAÇÃO - 
JARDIM PASSAREDO 80.50 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que possuam 
outras formas de 

c o m p o s i ç ã o 
que garantam o 
protagonismo de 
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e 

indígenas

ANA 

CAROLINA 

ANDRADE 

PEREIRA

1A. MOSTRA DE 
CULTURA ASIÁTICA 79.50 SELECIONADO

P r o j e t o 
Selecionado a 
partir da sobra de 

recursos do 
segmento 

Desenvolvimento 
de 

E s p a ç o s 
Artísticos e 

Culturais na 

M o d a l i d a d e 
R $ 1 0 . 0 0 0 , 0 0 . 
Houve a sobra de 
R$30.000,00 

que foi 
remanejada para 

Desenvolvimento 
de 

E s p a ç o s 
Artísticos e 

Culturais na 

Modalidade de 

R$30.000,00

Não

KAMILY 

CAROLINI 

NASCIMENTO 

 AMORIM

NA RODA DO SIRIRI 75.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

EDILAINE 

APARECIDA 

NASCIMENTO 
AMORIM 

00558736181

AMORIM`CHARME 72.50 CLASSIFICADO Não

MOVIMENTO 
VAMBORA LABVAMBORA 69.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

ALICE 

MARIANA 

NEVES 

PEREIRA

CLUBE DO CROCHÊ 68.50 CLASSIFICADO Não IMPROVIDO

JEOVANILDO 

MIRANDA 

DIAS

ESPAÇO CLUBE 
CULTURAL 61.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

EDILBERTO 

DOS SANTOS 

PEREIRA

"SAMBA 
CUIABÁ"(PARQUE 

CUIABÁ) 
59.50 CLASSIFICADO Sim

Pessoa negra (preta e 
parda), Coletivos que 

possuam equipe do 
projeto 

c u l t u r a l 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e pardas)

LAURO DOS 

SANTOS 

PEREIRA

"SAMBA 
CUIABÁ"(PEDRA 90) 59.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta 

por pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa negra 
(preta 

e parda)

ASSOCIAÇÃO 

CULTURAL 

EM CENA 

ESCOLA DE 

ARTES DE 

CUIABÁ

PROGRAMAÇÃO 
ARTISTICAS E 

CULTURAL DA NOVA 
SEDE - CENTRO 
CULTURAL EM CENA 

ESCOLA DE ARTES 
DE CUIABÁ

78.50
DESCLASSIFICAD

O
Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

MURILO 

GABRIEL DE 

ALBUQUERQ

UE 

GONÇALVES

ABRAÇANDO A 

ANCESTRALIDADE- 

VALORIZANDO 
NOSSAS RAÍZES 
CULTURAIS 

41.50
DESCLASSIFICAD

O
Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no projeto 
cultural

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE
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CATEGORIA - DESENVOLVIMENTO DE ESPAÇOS ARTÍSTICOS E CULTURAIS - R$10.000,00

INSTITUTO 

CULTURAL 

CASARÃO 

DAS ARTES

INSTITUTO CULTURAL 
CASARÃO DAS 

ARTES
73.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
equipe do projeto cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta 

por pessoas negras 
(pretas e 

pardas), Pessoa negra 
(preta e 

parda), Coletivos que 
possuam outras formas 
de composição 

que garantam o 
protagonismo de
pessoas negras (pretas 
e pardas) e indígenas, 
Coletivos que possuam 
pessoas negras 

(pretas e pardas) em 
posições de liderança no 
projeto cultural

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CULTURAS NEGRAS, INDÍGENAS E DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS EM TERRITÓRIO BRASILEIRO - AÇÃO COLETIVA - CULTURAS NEGRAS, 
QUILOMBOLAS E DE MATRIZES AFRICANAS - R$ 25.000,00

ISADORA 

FERNANDA 

DE OLIVEIRA 

BARBOSA 

GARCIA

OFICINAS SOBRE 
O RESGATE DA 

HISTÓRIA AFRO-
BRASILEIRA

79.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em 

posições de liderança 
no projeto 

cultural, Coletivos que 
possuam equipe do 
projeto cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e pardas), 
Pessoa negra (preta e 

parda)

IMPROVIDO

46.234.728 

MIRIA 

RAMOS

COISA DE PRETA 77.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em 

posições de liderança 
no projeto cultural, 
Coletivos que possuam 
outras formas de 
composição 

que garantam o 
protagonismo 

de pessoas negras 
(pretas e 

pardas) e indígenas, 
Pessoa negra (preta e 
parda)

ADNILSON 

DA SILVA 

LARA

HIP HOP - VOZ DA 
PERIFERIA 71.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em 

posições de liderança 
no projeto 

cultural, Pessoa negra 
(preta e 

parda)

ANA 

GABRIELA 

SANTANA 

CORRÊA 

05443508121

RUA TRÊS 67.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em 

posições de liderança 
no projeto 

cultural, Pessoa negra 
(preta e 

parda)

RODRIGO DO 

NASCIMENTO 

 ANANIAS

SAMBA NO PÉ 
RACHADO 66.50 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Pessoa negra 
(preta e 

parda), Coletivos que 
possuam outras formas 
de composição 

que garantam o 
protagonismo de 
pessoas negras
(pretas e 

pardas) e indígenas, 
Coletivos 

que possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) em 
posições de liderança no 
projeto cultural

ALEXANDRE 

DE ARRUDA 

PEIXOTO

REGGAE NA PRAÇA 65.00 CLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras (pretas 
e pardas) em 

posições de liderança 
no projeto cultural, 
Coletivos que possuam 
outras formas de 
composição 

que garantam o 
protagonismo 

de pessoas negras 
(pretas e 

pardas) e indígenas, 
Pessoa negra (preta e 
parda)

EDILBERTO 

ANGELO 

MAGALHÃES

ENTRE TRANÇAS E 
HISTÓRIAS 64.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

EVERTON 

LUIS 

MATHIAS 

MEDEIROS

CAPOEIRA NAS RUAS 60.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e 
parda)

KETLYN 

INAIÁ 

PEREIRA DE 

ALMEIDA

AFRO CULTURA E 
IDENTIDADE NA 

ESCOLA
54.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

MARIA 

HELENA 

PRAEIRO 

ALVES JESUS

DESCOLONIZE SEUS 
QUADRIS - 

EMPODERAMENTO 
FEMININO 

ATRAVÉS DA 
DANÇA DE MATRIZ 

AFRICANA

48.00 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
outras formas de 
composição que 

garantam o 
protagonismo de 

pessoas negras (pretas 
e pardas) 

e indígenas

IGOR 

MOREIRA 

LIMA

MATO GROSSO 
PERCUSSIVO - 

PRIMEIRO 
ENCONTRO DE 

PERCUSSÃO DO MT

39.50 DESCLASSIFICADO Sim

Coletivos que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta por pessoas 
negras (pretas e 

pardas), Pessoa negra 
(preta e 

parda), Coletivos que 
possuam 

pessoas negras (pretas 
e pardas) em posições 
de liderança no 

projeto cultural

MIZAEL DA 
SILVA DESFILE AFROKIDS 35.00 DESCLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e 

parda)

ESPACO 

LUDUS 

ESCOLA DE 
DANCA E 

COMERCIO 

LTDA

O CALOR DO SAMBA 00.00 DESCLASSIFICADO Não

 RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO PROJETO N O T A 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA CULTURAS NEGRAS, INDÍGENAS E DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS EM TERRITÓRIO BRASILEIRO - AÇÃO COLETIVA – 

POVOS ORIGINÁRIOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS INDÍGENAS - R$ 25.000,00

LUCIANA 

PINHEIRO 

FERREIRA

FEIRA INDÍGENA 
– ARTES E 

ARTEFATOS 
DA MEMÓRIA 

INDÍGENA.

72.00 SELECIONADO ampla Sim

Pessoa indígena, 
Coletivos que 

possuam pessoas 
indígenas em 

posições de liderança 
no projeto cultural

NAYLA DE 

JESUS 

BARBOSA

ACERVO 
INDIGENISTA - 

MANUTENÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO 

68.00 SELECIONADO ampla Sim Pessoa indígena

GABRIELA 

KRIXI DE 

SOUZA

MEMÓRIAS 
INDÍGENAS 55.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa indígena

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua Publicação

Cuiabá, 25 de janeiro de 2024.

Rafael Victor Silva Gomes dos Santos

Secretário Executivo do Conselho Municipal de Política Cultural

Vice-presidente da Comissão Especial da Lei Paulo Gustavo Cuiabá

PORTARIA Nº 007/2024/SMCEL

DISPÕE SOBRE O RESULTADO DEFINITIVO DOS PROJETOS DO EDITAL N° 003/2023 
CINE EMBORNAL DA LEI PAULO GUSTAVO CUIABÁ.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER, uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Lei complementar n° 359 de 2014 e o Decreto Municipal n° 4.995 
de 2011: 

CONSIDERANDO na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 
11.453/2023.

RESOLVE:

Art. 1º Publicar Resultado Definitivo das propostas culturais dos projetos do Edital n° 
003/2023 Cine Embornal.

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE 

COTA RECORRENTE

CATEGORIA REFORMA/ADEQUAÇÃO DO CINEMA DO MUSEU DE IMAGEM E DO SOM

ADALBERTO 

RESENDE DE 

SOUZA 

JUNIOR

CINE MISC 82.50 SELECIONADO ampla Sim
P e s s o a 
negra (preta 
e parda)

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO TIPO 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA APOIO A SALAS DE CINEMAS QUE NÃO COMPONHAM REDE
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INSTITUTO 
CULTURAL 
CASARÃO DAS 
ARTES

CINE CLUBE 
ICCA 

CASARÃO
84.00 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
outras formas de 
composição que 
garantam o 

protagonismo de 
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e indígenas, 
Coletivos que 

possuam pessoas 
negras 

(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no 

projeto cultural, Pessoa 
negra 

(preta e parda), 
Coletivos que possuam 
equipe do projeto 
cultural 

m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta 

por pessoas negras 
(pretas e 

pardas)

WERSLEY AGUIAR 
GONÇALVES CINE ADOBE 81.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
pessoas negras
(pretas e pardas) em 
posições de 

LUCAS SILVA 

FERRO DE 

OLIVEIRA 

LTDA

CINECLUBE 
SUMAC 52.50 SELECIONADO ampla Não

RESULTADO DEFINITIVO PÓS RECURSO DE MÉRITO

NOME NOME DO 
PROJETO

NOTA 
FINAL CLASSIFICAÇÃO T I P O 

CLASSIFICAÇÃO COTISTA TIPO DE COTA RECORRENTE

CATEGORIA APOIO A CINEMAS DE RUA E CINEMAS ITINERANTES

INSTITUTO 
QUARITERÊ

CINECLUBE 
ENCRUZILHADA 75.50 SELECIONADO ampla Sim

Coletivos que possuam 
outras formas de 
composição que 
garantam o 

protagonismo de 
pessoas 

negras (pretas e 
pardas) e indígenas, 
Coletivos que 

possuam pessoas 
indígenas 

em posições de 
liderança no 

projeto cultural, Pessoa 
negra 

(preta e parda), 
Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
majoritariamente 

composta por pessoas 
negras 

(pretas e pardas), 
Coletivos que possuam 
pessoas negras 

(pretas e pardas) em 
posições de liderança 
no projeto cultural

TATIANE 

ROPCK FELIX 

MENDES DE 

OLIVEIRA 

LTDA

MOSTRA 
INTERNACIONAL 

DE CINEMA 
ANIMAL

75.50 SELECIONADO ampla Não

JUCINEY 
FERNANDES 
SAMPAIO

CINE RUA 61.50 SELECIONADO negro Sim

Coletivos que 
possuam equipe 
do projeto cultural 
m a j o r i t a r i a m e n t e 
composta 

ELTON 
MARTINS DA 
SILVA

CINE QUEER 61.00 CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta 
e parda) IMPROVIDO

DAVID 
MANTOVANI 
DE BRITO

CINE NO AR 55.50 CLASSIFICADO Não

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua Publicação

Cuiabá, 25 de janeiro de 2024.

Rafael Victor Silva Gomes dos Santos

Secretário Executivo do Conselho Municipal de Política Cultural

Vice-presidente da Comissão Especial da Lei Paulo Gustavo Cuiabá

PORTARIA Nº 006/2024/SMCEL

DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DO CONCURSO PARA ESCOLHA DO REI MOMO E 
RAINHA PARA COMPOR A CORTE CARNAVALESCA – CARNAVAL 2024, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O Secretário Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela Lei Complementar nº 359 de 2014 e o Decreto Municipal nº 4.995 de 
2011:

RESOLVE:

Art. 1º As inscrições para o Concurso para escolha do Rei Momo e Rainha para o 
Carnaval 2024 ficam prorrogadas até o dia 26 de janeiro de 2024 (sexta-feira) das 8h às 
19h, na Diretoria de Eventos na Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, localizado na Rua 
Barão de Melgaço, n° 3.677, centro de Cuiabá-MT.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da publicação.

Registre-se e publique-se.

Cuiabá, em 24 de janeiro de 2024.

Jucimare Oliveira Mello

Secretário Adjunta Interina de Cultura, Esporte e Lazer 

Ato 166/2024
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SeSeccreretataririaa  MMuniunicciipapall  ddee  GGeessttããoo

PPrraaççaa  AAlleennccaassttrroo,,  115588  ––  CCeennttrroo        CCEEPP  7788000055--990066        CCuuiiaabbáá,,  MMTT

AAcceessssee  oo  PoPortrtaall  ddaa  GGaazzeettaa  MMuunniicciippaall  ddee  CCuuiiaabbáá
hhttttpp::////ggaazezettaammuunniicciippaall..cucuiiaabbaa..mmtt..ggoovv..bbrr//

OORRIIEENNTTAAÇÇÃÃOO  PPAARRAA  PPUUBBLLIICCAAÇÇÃÃOO

OOs s óórrggããoos s ddaa  AdAdmmiinniiststraraçãçãoo  DDiirerettaa  ee  
IInnddiirerettaa  ddoo  PPooddeer r EExexecucuttiivovo  
MMuunniicicippaall  ddee  CCuuiiaabbáá,,  eenncacammiinnhhaarãrãoo  
susuaas s rreessppeectctiivavas s mmaattééririaass  
ddiirerettaamemennttee  ppeelloo  PPoortrtaall  ddaa  GGaazzeettaa,,  
aattéé  aass  1188::0000hhs.s.

HINHINO NAO NACIONCIONAALL

OOuuvivirraamm  ddo o IIppiirraangngaa  aas s mmaarrggenens s ppllááciciddasas
DDee  uumm  popovo vo hheerróióicoco  oo  brbradado o rreettuummbabannttee,,
EE  oo  sosoll  dada  LiLibeberrddadadee,,  eemm  rraaiioos s ffúlúlgigidodos,s,
BBrriillhohouu  nnoo  céucéu  dada  PPátátrriia a nneessesse  iinsnsttaantntee..

SSe e oo  pepennhohorr  ddessessa a iigguauallddaadede
CCononseseguguiimmosos  coconnququiiststaarr  cocomm  brbraçoaço  ffororttee,,

EEmm  tteeu u seseiioo,,  óó  LLiibeberrddadadee,,
DDeesasaffiiaa  o o nonossosso  pepeiittoo  a a pprrópóprriia a mmoorrttee!!

ÓÓ  PPátátrriiaa  aammaadada,,  IIdodollaattrradadaa,,  SSaallvve!e!  SSalalveve!!

BBrraasisill,,  uumm  sosonnhoho  iintnteennso,so,  uumm  rraaiio o vvíívividdoo
DDee  aammoorr  e e dede  esespeperraançnça a àà  tteerrrraa  dedescesce,,

SSe e eemm  tteueu  fforormmooso so cécéu,u,  rriisosonhnho o ee  llíímmppiidodo,,
AA  iimmagageemm  dodo  CCrruzeuzeiirro o rreespspllaandndecece.e.

GGiigagannttee  ppelelaa  prprópóprriia a nanattururezeza,a,
ÉÉs s bbeelloo,,  éés s ffororttee,,  iimmppáávividdo o cocolloossosso,,

EE  oo  tteueu  ffuuttururo o eespespellhhaa  essessa a grgranandedezaza

TTererrra a aadodorraadada,,  EEntntrree  ououttrrasas  mmiill,,
ÉÉss  ttuu,,  BBrrasasiill,,  ÓÓ  PPááttrriiaa  aammadada!a!

DDoos s ffiillhhosos  ddeestste e sosolloo  és és mmãeãe  gegentntiill,,
PPááttrriiaa  amamadada,a,  BBrraasisill!!

DDeeiittadadoo  eteteerrnanammeennttee  emem  bbeerrçoço  espespllêêndndiidodo,,
AAo o sosomm  ddo o mmaarr  ee  àà  lluuz z dodo  cécéu u pprrofofuundndoo,,

FFuullggururaas,s,  óó  BBrrasiasill,,  fflloorrãão o dada  AAmméérriicaca,,
IIlluummiinanadodo  aoao  solsol  dodo  NNoovovo  MMuundndo!o!

DDo o qqueue  a a ttererrraa  mmaiais s gagarrrriidada
TTeueus s rriissononhohos,s,  lliinnddosos  ccamampopos s ttêmêm  mmaiais s fflloorres;es;

““NNoossossos s bobosqsqueues s ttêmêm  mmaaiis s vividdaa””,,
““NNossossa a vividada””  nno o tteueu  seiseio o ““mmaiais s amamorores”es”..

ÓÓ  PPááttrriiaa  amamadadaa,,  IIddololatatrraadada,,  SSalalve!ve!  SSaallveve!!

BBrrasiasill,,  dede  aammoorr  eteteerrnono  sesejja a ssíímmbobolloo
OO  llábábararo o qqueue  ostosteennttaas s esesttrreleladadoo,,

EE  didigaga  oo  veverrdde-e-llooururoo  dedeststaa  ffllâmâmululaa
PPazaz  nono  ffututururoo  ee  ggllóróriia a nno o ppassassadado.o.

MMaas,s,  sese  eerrggueues s dda a jjuuststiiçça a a a ccllavava a ffoorrtte,e,
VVererás ás qqueue  umum  ffiillhho o tteeu u nãnãoo  ffoogge e à à llututaa,,

NNeemm  tteemmee,,  ququemem  ttee  aadodorra,a,  aa  pprróóprpriiaa  mmororttee!!

TTeerrrra a adadoorradadaa  EEntntrree  ououttrrasas  mmiill,,
ÉÉs s ttu,u,  BBrraasisill,,  ÓÓ  PPátátrriiaa  aammaadada!!

DDoos s ffiillhohos s ddestestee  ssololo o éés s mmããe e ggenenttiill,,
PPááttrriiaa  amamadadaa,,  

BBrraasisill!!

HHINO DINO DEE M MAATTO GROO GROSSSSOO

HINHINO DEO DE CU CUIAIABBÁÁ

DDoos s tteueus s bbrravavos os aa  glglóórriia a sese  exexpapandndee
DDe e DDouourraadodos s atatéé  CCoorruummbbá,á,

OO  ouourroo  dedeu-u-ttee  rreenonommee  ttããoo  ggrraandndee,,
PPororémém  mmaiais s nonossosso  amamoorr  ttee  ddaarráá!!

OOuuveve,,  ppoiois,s,  nonossassas s jjuurraas s sosolleeneness
DDe e ffazazerermmosos  eemm  ppazaz  ee  ununiiããoo,,

TTeeu u pprroogrgreessosso  iimmororttaall  cocommoo  a a ffêêninixx
QQuue e aaiinndada  ttiimmbbrraa  o o tteueu  nonobbrre e bbrraasãosão!!

SSalalveve,,  ttererrraa  dde e aammoorr,,  tteerrrraa  dede  oouurroo,,
QQueue  sosonhnharara a MMoorreeiirraa  CCaabbrralal!!

CChohovava  oo  cécéu u ddos os seseuus s dodonsns  oo  ttesoesouurro o 
SSobobrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nanattalal!!

HHéévevea a ffiinnaa,,  eerrvava--mmaatte e pprreecicioosasa,,
PPaallmmaas s mmiill,,  sãsão o tteeus us rriicoscos  ffllororõõees;s;
EE  dda a ffauaunna a ee  ddaa  ffllorora a o o íínndidio o ggozoza,a,

AA  ooppululênênciciaa  emem  tteeuus s vivirrggeens ns seserrttõões.es.

OO  didiaammaantnte e ssororrrii  nanas s ggrrupupiiaarraass
DDoos s tteueus s rriios os qqueue  jjoorrrraamm,,  a a fflluux.x.

AA  hhululhaha  brbrananca ca ddaas s áágguauas s ttãoão  clclaarraas,s,
EEmm  cacascascattasas  ddee  ffoorrçaça  e e dde e lluuz!z!

SSaallvve,e,  tteerrrra a dede  amamoorr,,  ttererrra a ddo o ooururoo,,
QQuue e sosonhnharara a MMoorreeiirra a CCababrraall!!

CChohovava  oo  cécéu u ddosos  seseuus s dodonns s o o ttesesouourroo
SSoobrbre e ttii,,  bbelelaa  ttererrra a nnatataall!!

TTererrra a nnoioiva va ddoo  SSooll!!  LLiinndada  ttererrraa!!
AA  qqueuemm  llá,á,  dodo  tteueu  céucéu  ttododo o aazuzull,,

BBeeiijja,a,  aarrdedennttee,,  o o aaststrro o llouourroo,,  nna a seserrrraa
EE  aabebençnçoaoa  o o CCrruzuzeieirroo  ddo o SSuull!!

NNoo  tteeuu  ververddee  ppllaannalaltto o esescamcampapaddo,o,
EE  nnos os tteeus us ppananttananaaiis s cocommoo  o o mmaarr,,
VViiveve  solsoltto o aaos os mmiillhhõões,es,  oo  tteeuu  ggadadoo,,
EEmm  mmiimmososas as ppasasttagagenens s sesemm  pparar!!

SSalalvve,e,  ttererrra a dde e aammoorr,,  tteerrrraa  ddoo  oouurro,o,
QQuuee  sosonnhaharraa  MMororeieirra a CCababrraall!!

CChhovaova  oo  cécéuu  dodos s seuseus s ddonons s oo  tteesousourroo
SSobobrree  ttii,,  bbelela a tteerrrra a nnaattaall!!

LLiimimittaannddoo,,  qquuaall  nnoovovo  ccoolloossosso,,
OO  oociciddeennttee  ddoo  iimmeennsoso  BraBrasisill,,

EiEis s aaqquuii,,  sesempmprree  eem m fflloorr,,
  MMaattoo  GGrroossosso,,NNoossosso  bbeerçorço  gglloorriioososo  ee  ggeennttiill!!

EEiis s aa  tteerrrraa  ddaass  mmiinnaas s ffaaiissccaannttees,s,
ElElddooraraddoo  cocomomo  oouuttrroos s nnããoo  hháá

QQuuee  oo  vavalloor r ddee  iimmoorrttaaiiss
  bbaannddeeiiraranntteess

CCoonnqquuiiststoouu  aaoo  ffeeroroz z PPaaiiaagguuáás!s!

SSaallveve,,  tteerrarra  ddee  aamomorr,,  tteerrrara  ddoo  oouuroro,,
QQuuee  ssoonnhhaarara  MoMorereiirraa  CCaabbrraall!!
CChhoovava  oo  cécéuu  ddoos s seseuus s ddoonns s oo

  tteesosouurroo
SoSobbrree  ttii,,  bbeellaa  tteerrrraa  nnaattaall!!

LLeettrraa  ddee  JoJoaaqquuiim m OOsósóririoo  DDuuqquuee  EstEstrraaddaa  ee  múmúsisiccaa  ddee  FFrraanncciiscosco  MMaannooeell  ddaa  SSiillvava

DDeecrcreettoo  NNºº  220088  ddee  0055  ddee  sesetteembmbroro  ddee  11998833
LLeettrraa  ddee  DDoomm  FFraranncicisscoco  ddee  AqAquuiinnoo  CCoorrrrêêaa  ee  múmúsisicaca  ddoo  mmaaeeststroro  EmíEmílliioo  HHeeiinnee

OO  HHiinnoo  ffooii  ooffiiciciaalliizazaddoo  ppeellaa  LLeeii  NN..ºº  663333,,  ddee  1100  ddee  AAbbrriill  ddee  11996622..
LLeettrraa  ddee  PPrrooff  EzeEzeqquuiieeaall  PP..  RR..  SSiiqquueeiirraa  ee  múmúsisicaca  ddee  LLuuiiz z CCâânnddiiddoo  ddaa  SiSillvava  

CCuuiiababáá,,  éés s nonossosso  eencancannttoo

TTeeu u ccéuéu  dada  fféé  ttemem  aa  cocorr

DDaa  aaururoorraa  o o lliindndo o rrububoror;;

TTeensns  estesteellíífferero o mmaannttoo..

CCuiuiababá,á,  éés s rriicca a dde e ouourroo;;

ÉÉs s ddo o SSeennhohorr  BBomom  JesJesus;us;

DDoo  EEssttaaddo,o,  a a CCiiddaadede--lluuz;z;

ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nnososso so ttesesouourroo..

RReecencenddes es qquauall  uumm  rroosasall,,

EEntnteerrnenececes s cocorraçaçõeões,s,

EErrgguues es aa  DDeeusus  oorraaçõções,es,

PPaarraa  venvencecerrees s oo  mmaall..  

CCuuiiaabbá,á,  ésés  rriicaca  ddee  ouourroo;;

ÉÉs s dodo  SSenenhhoror  BBoomm  JeJesusus;s;

DDoo  EEststaadodo,,  a a CCiidadadde-e-lluuz;z;

ÉÉss,,  eennffiimm,,  nonossosso  tteesosouurro.o.

TTeenns s bebelleezaza  ssemem  rriivavall

CCululttuuaas s semsemprpre e oo  vvalaloror

DDo o bbrraavo vo ddescescobobrriiddoorr

PPasascoacoall  MMororeeiirra a CCababrralal..

CCuuiiaabábá,,  ésés  rriicaca  dde e oouurro;o;

ÉÉs s ddo o SSenenhohorr  BBoomm  JeJesusus;s;

DDoo  EEststadado,o,  aa  CCiiddaadede--lluuz;z;

ÉÉs,s,  enenffiimm,,  nnososso so tteesousourroo..


