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Eder Galiciani ATO GP N° 121/2024

Secretério Municipal de Planejamento

. L. O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
Deiver Alessandro Teixeira

Secretaria Municipal de Saude RESOLVE:
NOMEAR, GILSON JOSE DA CRUZ, para exercer o cargo de Gestdo, Diregdo e
Francisco Antonio Vuolo Assessoramento de Gerente de Controle e Avaliagdo Ambulatorial, Simbologia CGDA 9,
Secretario Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico na Secretaria Municipal de Salde, a partir de 08/01/2024.
X X REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Lincoln Tadeu Sardinha Costa . L .
Secretario Municipal da Turismo Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 08 de janeiro de 2024.
EMANUEL PINHEIRO
Benedicto Miguel Calix Filho Prefeito Municipal
Procuradora-Geral do Municipio P
Hélio Santos Souza ATO GP N° 120/2024
Controlador-Geral do Municipio
Valdir Leite Cardoso 0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢ées legais,
Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos RESOLVE:
Vanderlucio Rodrigues da Silva NOMEAR, MARCIO FREDERICO DE MACEDO ARRUDA, para exercer o cargo de Gestéo,

Direcdo e Assessoramento de Coordenador Técnico de Agdes Primarias, Simbologia
CGDA 7, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 08/01/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
. Juares Sllvelra.Samanlego, - Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 08 de janeiro de 2024.
Diretor-Geral da Empresa Cuiabana De Saude Publica
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagdo de Servigos Publicos Delega-
dos de Cuiaba
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ATO GP N° 119/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, EDIANE BEZERRA BARROS, para exercer o cargo de Gestdo, Diregdo e
Assessoramento de Gerente de Folha de Pagamento, Simbologia CGDA 9, na Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 08/01/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 08 de janeiro de 2024.
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Educagao - CME

Conselho Municipal de Educagao - CME -
Presidéncia

RESOLUGAO N° 01/2024/CME/CUIABA-MT

A Presidéncia do Conselho Municipal de Educacdo de Cuiaba - CME/Cuiaba-MT,
no uso das suas atribuigdes legais conferidas pelo Paragrafo unico do art. 15 da Lei
Municipal n® 5.354, de 09 de novembro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR o art. 1° constante nas RESOLUGOES NOS 203, 204 e 205/2023/
CME/CUIABA-MT, publicadas na Gazeta Municipal de Cuiabd n°® 772, de 27 de
dezembro de 2023, nas pags. 08 e 09, nos seguintes termos:

Onde se |é&:
EMEB Luiz Torquato da Silva.
Leia-se:
EMEB José Torquato da Silva.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRADA PUBLICADA
CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2024.

ANDREA DOS SANTOS
Presidente do CME/Cuiaba-MT

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 027/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE n° 221/2023;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do Processo GPE 88006/2024;
RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar o gozo de férias da servidora LUCELIA CAMILO LEITE, ocupante
do cargo de Contador Publico Municipal, matricula funcional n® 4885053, lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda, que estava programado para o periodo de 15/02/2024
a29/02/2024, referente ao periodo aquisitivo 2020/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 09 de janeiro de 2024.
THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA

Secretaria Adjunta de Gestao

PORTARIA SMGE N° 022/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuicdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
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SMGE n° 221/2023.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 87783 /2024 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagdo de Classe, do(a) servidor(a) MARIA APARECIDA VILAS
BOAS FERREIRA, ocupante do cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO,
Matricula 2563000, da Classe D para Classe E, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
conforme Lei Complementar n°® 369/2014;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data: 11/01/2024.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 9 de Janeiro de 2024.

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE LICITAGAO DESERTA
CONVITE N° 021/2023/PMC

0 MUNICIPIO DE CUIABA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, mediante
a Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pela Portaria SMGE n°® 360/2023,
divulgada no Didrio Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 07 de margo de 2023, torna
publico para conhecimento de todos os interessados que a licitagdo na modalidade
CONVITE N° 021/2023/PMC, do processo administrativo n® 088.791/2023, que tem
por objeto a “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGAO CORRETIVA DE ELEVADOR COM FORNECIMENTO
DE MAO DE OBRA, PEGAS, INSUMOS, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS, E DEMAIS
MATERIAIS QUE FOREM NECESSARIOS E SUFICIENTES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SERVIGO A SER EXECUTADO NO RESTAURANTE POPULAR
UNIDADE DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, DE ACORDO
COM AS CONDIGOES, ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES DESCRITAS NESTE EDITAL
E SEUS ANEXOS”, com data de abertura em 09/01/2024 as 10h:00m foi declarada
DESERTA face a auséncia de licitantes na sessao publica.

Cuiaba/MT, 09 de janeiro de 2024.

Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdao
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos

AVISO DE LICITAGAO DESERTA
CONVITE N° 020/2023/PMC

0O MUNICIPIO DE CUIABA, por intermédio da EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA
URBANA-LIMPURB, mediante a Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pela
Portaria SMGE n° 360/2023, divulgada no Diario Gazeta Municipal de Cuiaba no dia
07 de margo de 2023, torna publico para conhecimento de todos os interessados que
a licitagdo na modalidade CONVITE N° 020/2023/PMC, do processo administrativo n°
055.563/2023, que tem por objeto a “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, VISANDO A REGULARIZAGAO E
LICENCIAMENTO AMBIENTAL DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS SAO GONGALO NO
PARQUE GEORGIA, CEMITERIO MUNICIPAL DO DESPRAIADO E O ENCERRAMENTO DO
CEMITERIO MUNICIPAL DO SUCURI, TODOS ELES LOCALIZADOS NO MUNICIPIO DE
CUIABA/MT, CONFORME EXIGENCIAS TECNICAS ESTABELECIDAS PELO CONAMA, E
NORMAS TECNICAS DA ABNT, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS”, com data de abertura em 08/01/2024 as 10h:00m foi
declarada DESERTA face a auséncia de licitantes na sess&o publica.

Cuiaba/MT, 08 de janeiro de 2024.

Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos

1l AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 040/2023/PMC 12 REPUBLICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091.169/2023

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SMATE
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OBJETO: CONCESSAO ONEROSA DE USO, A TITULO DE BENS PUBLICOS IMOVEIS,
REFERENTE AOS ESPACOS: 08 (OITO) QUIOSQUES, LOCALIZADOS NA PRAGA DE
ALIMENTAGAO DO BAIRRO TERRA NOVA — PARA EXPLORAGAO COMERCIAL DO TIPO

BARES/LANCHONETES/RESTAURANTES E SIMILARES NO MUNICIPIO DE CUIABA/MT.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 22/01/2024 as 10H30min (dez horas e trinta minutos)
Horério de Brasilia, através da plataforma do (BLL Compras) do site: www.bllcompras.
org.br

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitura de Cuiabé-
MT) e www.bllcompras.org.br (BLL Compras).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiabd/MT, 09 de janeiro 2024.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E TERMO DE HOMOLOGAGAO PARCIAL
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 030/2023/PMC
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 081.748/2023)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS neste ato representado pela
PREGOEIRA, vem a publico divulgar o RESULTADO e a ADJUDICAGAO do Pregdo
Eletrénico/SRP N° 030/2023/PMC tendo como objeto “Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de materiais permanentes e servigos de confecgdo e instalagdo de
sinalizagdo vidria e divulgacgdo de obras.”

{}

{} Neste ato, também o SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, no uso de suas
atribuigoes HOMOLOGA o resultado, nos termos do artigo 4°, XXII, da Lei Federal n°®
10.520/2002 conforme se apresenta abaixo:

GRAFICA DO PRETO LTDA - CNPJ N° 03.750.414/0001-26
LOTE 01

VALOR

ITEM DESCRIGAO UND | QTDE | \ir4RI0

VALOR TOTAL

Confecgdo e instalagdo de letra caixa (A a Z) em
chapa galvanizada dupla face, espessura de 15cm,
com metalon interno 20/30 na chapa 18, com pintura
automotiva e parabolde para fixar as letras de 20mm.

M2 500 R$ 900,00 R$ 450.000,00

Fornecimento e instalagdo de obelisco (totem)
em concreto armado, de acordo com o modelo da
Prefeitura Municipal de Cuiabd, com pintura em textura UND 500 RS R
cinza e logotipo da prefeitura, em alto e baixo relevo nas 8.768,26 4.384.130,00
duas faces, dimensoes aproximadas de 1.000 kg, altura
2,60m, largura maxima 1,10m, espessura 0,15m.

Confecgdo e instalagdo de outdoor 6 x 3 m. em
chapa galvanizada 0,43 com estrutura de madeira,
texto em adesivo vinil impresso 02 anos + instalagdo
em viga 5x11 de Peréba e Tabua de 10 de Cedrinho
com kit iluminag&o instalado, contendo: 04 refletores RS RS
3 led 100 W, SLIM BIV 6.500K IP 65, 6.000 LM, 01 Rele | UND 120 8.500,16 1.020.019,20
fotoeletro 1.000 W BIV SLIM BIV 6.500 K IP 65 6.000 R e
LM, mais base, rele foto elétrica fixa, 04 Bragcos em
metalon galvanizado 20/30 na chapa 18 de 2 metros,
03 parafusos de 16X150 mm, 40 metros de cabo PP
2X4mm 1 KV e 12 parafusos com arruelas 16X150mm.

Confeccao e instalagdo de outdoor 6 x 3 m., em chapa
galvanizada 0,43 com estrutura de madeira, texto em
adesivo vinil impresso 02 anos + instalagdo em viga
5x11 de Peréba e Tabua de 10 de Cedrinho

RS RS
UND 240 6.300,00 1.512.000,00

Confeccdo e instalagdo de outdoor 9 x 3 m., em
chapa galvanizada 0,43 com estrutura de madeira,
texto em adesivo vinil impresso 02 anos + instalagdo
em viga 5x11 de Peréba e Tabua de 10 de Cedrinho
com kit iluminag&o instalado, contendo: 06 refletores
led 100 W, SLIM BIV 6.500K IP 65, 6.000 LM, 01 Rele UND 100 RS
fotoeletro 1.000 W BIV SLIM BIV 6.500 K IP 65 6.000 9.000,00
LM, mais base, rele foto 4elétrica fixa, 06 Bragos
em metalon galvanizado 20/30 na chapa 18 de 2
metros, 03 parafusos de 16X150 mm, 40 metros de
cabo PP 2X4mm 1 KV e 18 - parafusos com arruelas
16X150mm.

R$900.000,00

Confeccao e instalagdo de outdoor 9 x 3 m., em chapa
galvanizada 0,43 com estrutura de madeira, texto em UND 220 RS RS

adesivo vinil impresso 02 anos + instalagdo em viga 9.450,00 2.079.000,00
5x11 de Peréba e Tabua de 10 de Cedrinho

Confeccdo e instalagdo de placa de identificagcdo
- placa de obra, estrutura em madeira e chapa de
7 zinco, pintura em esmalte sintético, conforme padrdo M2 5.000 R$ 290,97
fornecido pela Prefeitura de Cuiaba, a ser definida pela
Prefeitura de Cuiaba.

RS
1.454.850,00

Confeccao e instalagéo de placa - placa de inauguragéo,

medindo 70,00 x 50,00 cm, confeccionada em ago inox RS RS
8 304, n.18, com texto e brasdo gravados em baixo relevo | UND 1.000
N S 1.100,00 1.100.000,00
e pintado com esmalte sintético na cor prata, com base
retangular.

Cavalete em chapa galvanizada 0,43 com estrutura em
metalon 20/30 na chapa 18, com pintura automotiva
na cor preto fosco, face UNICA com dobradicas e
correntes de seguranga, para sinalizagdo de obras,
adesivo refletivo grau engenharia prismatico tipo |, arte
a ser definida pela Prefeitura de Cuiaba. Dimensdes da
estrutura do cavalete: de 1200 x 1000 mm, dimensdes
da placa: 1200 x 800 mm.

UND | 1.000 R$ 700,00 R$ 700.000,00
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Cavalete em chapa galvanizada 0,43 com estrutura em
metalon 20/30 na chapa 18, com pintura automotiva
na cor preto fosco, DUPLA face com dobradicas e
10 corre_ntes de_ seguranca, para smgllzag_ao Qe obras, unD | 1.000 RS 400,00 RS 400.000,00
adesivo refletivo grau engenharia prismatico tipo |, arte
a ser definida pela Prefeitura de Cuiabd. Dimensdes da
estrutura do cavalete: 1200 x 1000 mm, dimensdes da
placa: 1200 x 800 mm.
TOTAL DO LOTE 01 RS
13.999.999,20
GRAFICA DO PRETO LTDA - CNPJ N° 03.750.414/0001-26
LOTE 02
5 VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO UND QTDE UNITARIO TOTAL
Confecgéo e instalagdo de faixa em lona vinil, 440
gramas, 4x0 cores, 1.200 DPI, impresséo digital. RS
1 Acabamento em bastdo, barbante p/ suporte e M2 3.000 RS 45,00
: : | . 135.000,00
ilhoes. Modelo e comprimento a definir. Fotolito
incluso.

Adesivo na placa de PVC 3mm, com impressdo
2 colorida em uma das faces. instalagdo com Dupla M2 500 RS 46,00 R$ 23.000,00
face e parafuso. Tiragem minima: 2m?

Envelopamento de veiculo - Impresséo colorido em
3 adesivo de envelopamento com aplicagdo e verniz M2 500 R$ 90,00 RS 45.000,00
UV. Tiragem minima: 02m?

4 Remog&o de adesivo M2 500 R$ 70,00 R$ 35.000,00

Folder - em papel couche 150g impresséo frente e RS
5 verso colorido na Medida 21x29,7, com 2 dobras. | UND | 253.000 R$ 0,60
N . 151.800,00
Tiragem minima: 1.000

Panfleto em Papel couche 115g, colorido frente e

verso na medida 15x21. Tiragem minima: 1.000 UND 256.000 R$035 R$ 89.600,00

R$
TOTAL DO LOTE 02 479.400,00

Cuiabd, 04 de janeiro de 2024

Priscila R. N. Moraes
Pregoeira
José Roberto Stopa

Secretario Municipal de Obras Publicas

Coordenadoria de Licitagoes

Ata de Registro de Preco

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 001/2024

Aos cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte quatro, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 03.533.064/0001-46, com sede no Paldcio Alencastro,
situado na Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SMGE, neste ato representado por seu
Secretdrio(a) Sr(a) ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES, portador(a) da Carteira
de Identidade RG n°. 1405326-6 SSP/MT e do CPF n°. XXX.882.559-XX denominado
simplesmente CONTRATANTE e a empresa PARAFUSOU COMERCIO DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS, inscrita no CNPJ/MF n°. 46.253.574/0001-72, com sede na Av. Miguel
Sutil, 14437 - Porto, Cuiaba - MT, 78025-700 - 65-3649-4440, licitacao@parafusou.com.
br, representada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?). DIONES AMARAL
DOS SANTOS, portador(a) da Carteira de Identidade n.° 90261916 Sesp/PR, CPF/MF
n.° 000.262.081-21, doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado
da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°.
037/2023/PMC do Processo Administrativo 77.803/2023 RESOLVE registrar os pregos,
nas quantidades estimadas anual, de acordo com a classificagéo por ela alcangada do
ITEM, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério, e as constantes
desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da
Lei n°. 10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de
fevereiro de 2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei
N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Registro de pregos para futura e eventual Aquisigdo de Equipamentos de Protegao
Individual - Epi’s, para atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de
Cuiabd, conforme edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Ap6s homologagao da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar a
Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugédo
contratual e convocagao dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.2 0 prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua publicagdo, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
deverd manter as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagéo.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a vigéncia
de 12 (doze) meses.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos ndo obriga a
Administragdo e outros Orgdos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagdo dos servigos,
obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
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preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 O preco registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficarao disponibilizados durante a vigéncia da Ata no Site
da Prefeitura Municipal de Cuiab4 - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgéo Servigo no
link Licitagéo.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungdo das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgédos participantes do registro de pregos deveréo, quando da necessidade
de contratacgdo, recorrerem ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos, para que
este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos precos a serem praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do érgdo gerenciador, quando a quantidade
do primeiro colocado néo for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao méaximo admitido,
poderdo ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC, convocard, sempre
que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s) detentora(s) da
ata para negociar o prego registrado e adequéa-lo ao pregco de mercado, sempre que
verificar que o prego registrado estiver acima do prego praticado no mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociacédo, a licitante detentora da ata serd liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipétese os pregos decorrentes da revisdo ndo poderdo ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado a
época do registro — equagao econdémico-financeira.

2.5.3 Sera considerado prego de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
- SAELC.

2.6 Ndo havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagao econémico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial de
Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer
6rgdo municipal ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao 6rgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os odrgéos e entidades que ndo participaram do Pregéo Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao érgdo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de adesdo, com descri¢éo e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Caberd a Fornecedora beneficidria da ata de registro de precos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente
de adesdo, desde que o fornecimento ndo prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

2.8.3 As contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos para o 6rgao
gerenciador e 6rgdos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de preco ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o 6rgdo gerenciador e érgdos participantes, independentemente do nimero de érgédos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgdo ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do
certame licitatério, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.

2.8.5.5 Descricdo das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentdria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificag@o e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, tera efeito de compromisso da prestagao dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.10 A contratacdo com os fornecedores registrados, apds a indicagédo pelo érgédo
gerenciador do registro de pregos, sera formalizada pelo 6rgdo interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagao de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62 da
Lei n° 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gestéo,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os precos registrados poderéo ser revistos em decorréncia de eventual redugédo
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragdo promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocard o fornecedor para negociar a
reducéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicacédo de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observard a classificag&o original.

3.4. Quando o preco de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a administragao podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociacdes, a administragao devera proceder a revogagao
desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administrag&o, sem justificativa aceitdvel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgédo gerenciador e érgao(s) participante(s).

3.7. 0 cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 € 3.6.4
serd formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragéo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA

Os Equipamentos de Protecdo Individual — Epi's, deverdo ser entregues parceladamente
de acordo com as necessidades das Secretarias participantes, em prazo ndo superior
a 15 (quinze) dias Uteis, apds solicitagdo formal por ordem de fornecimento, dando-se
inicio as entregas apds recebimento Nota de Empenho;

O objeto adjudicado serd entregue diretamente nas Secretarias solicitantes, mediante
conferéncia a ser efetuada pelo fiscal designado da Secretaria aderente, que o recebera
de acordo com o estipulado neste termo; ou conforme Ordem de Fornecimento, com
“pré-agendamento” a combinar junto ao fiscal, nos enderecos abaixo:

Secretaria Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico: Travessa
Celso Luiz Moraes de Almeida, n°111, Pog&o, Cuiaba-MT.

Procuradoria Geral do Municipio: Avenida Getulio Vargas, n°® 490 — Centro, Cuiabd-MT;
Secretaria Municipal de Gestao: Praga Alencastro, n° 158, Centro, Prefeitura de Cuiab3d;

Secretaria Municipal de Obras Publicas: Av. José Bonifacio, 343, Dom Aquino, Cuiaba-
MT;

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria: Jardim Aclimacéo,
Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Fazenda: Praga Alencastro, 158, Centro, Prefeitura de Cuiaba,
Cuiaba-MT;

Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos: R. B, 451-499, Aredo, Cuiabd-MT;

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana: localizada na Rua 13 de Junho, 1289,
Centro Sul, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal Ordem Piblica: Av. Erico Preza, 1101, Jardim Italia, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer: R. Bardo de Melgaco, 3.677, Centro
de Cuiab3d, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano Sustentavel:
Prefeitura de Cuiabd, 3° andar, Praga Alencastro, N.° 158, Centro, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Turismo: Praga Alencastro, N. 158, Centro, Cuiaba-MT.

Secretaria Municipal da Mulher: Avenida Getulio Vargas, n°® 490 — Centro, Cuiaba-MT;
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia: Avenida as Torres, 743 - Renascer, Cuiaba — MT;

Secretaria Municipal de Comunicagao: Prefeitura de Cuiabd, 6° andar, Praca Alencastro,
N.° 158, Centro, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Governo: Prefeitura de Cuiab4, 7° andar, Praga Alencastro, N.°
158, Centro, Cuiaba-MT

N&o sera aceito, em hipdtese alguma, produto de baixa qualidade.

A entrega dos produtos serd conforme as exigéncias deste instrumento e ordem de
fornecimento emitida pela Secretaria solicitante, especificando o objeto, quantidade e
local para entrega.

A FORNECEDORA/CONTRATADA obriga-se a fornecer os Equipamentos de Prote¢do
Individual - Epi’s, em conformidade com as especificagdes descritas deste instrumento,
sendo de sua inteira responsabilidade a substituigdo do mesmo, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, sem 6nus nenhum para a Administragéo, caso néo esteja em conformidade
com as referidas especificagdes, ficando a CONTRATANTE com o direito de rejeitar no
todo ou em parte os materiais entregues.

Caso haja interrupgéo ou atraso na entrega, a FORNECEDORA/CONTRATADA entregara
justificativa escrita em até 4 (quatro) horas do prazo de entrega. A justificativa sera
analisada pelo fiscal do contrato da Secretaria na forma da lei e de acordo com os
principios de razoabilidade e proporcionalidade, o mesmo informaréd a empresa da
decisdo das providéncias necessdrias para adequagao do fornecimento.

Em caso de denegagdo da prorrogacdo do prazo de entrega, e caso ndo cumpra o prazo
inicial, o fornecedor ficard sujeito as penalidades previstas neste instrumento.

Os materiais serdo entregues somente ao fiscal do contrato designado pela Secretaria
solicitante, com base no pedido escrito. Caso o objeto da entrega esteja de acordo com
o pedido, a nota fiscal sera atestada.

Todas as despesas relativas as entregas tais como fretes e/ou transportes, correrdo a
custa exclusivamente da FORNECEDORA/CONTRATADA.

Sdo despesas exclusivas da FORNECEDORA/CONTRATADA: embalagens, seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios decorrentes do
fornecimento.

A entrega das mercadorias fora das especificagdes indicadas implicard na recusa
por parte da CONTRATANTE, a qual os colocard a disposigdo da fornecedora para
substituicdo em até 5 (cinco) dias, contadas a partir da recusa.

As mercadorias, mesmo apds serem entregues e recebidas, ficam sujeitas a
substituicdes pela fornecedora, caso estejam em desacordo com as especificagdes,
cuja verificagao se tenha tornado possivel apenas apds o recebimento.

As quantidades de materiais constantes neste Termo sao estimadas para consumo em
12 (doze) meses, podendo ou néo ser consumidas em sua totalidade durante a vigéncia
da ata/contrato de fornecimento parcelado.

Os materiais serdo recebidos, conforme os artigos 73 a 76 da Lei n.8.666/93, da
seguinte forma:

a) PROVISORIAMENTE, serdo recebidos em 5 (cinco) dias Uteis, os itens para verificagdo
de especificagdes, quantidade, qualidade, prazos, precos, embalagens, e outros dados
pertinentes constantes no Termo de Referéncia e, encontrada alguma irregularidade,
sera fixado prazo para sua correcéo;

b) DEFINITIVAMENTE, apés a verificagdo da qualidade e quantidade exigida no edital e
seus anexos, em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento provisorio, mediante atesto
na nota fiscal;

Atendidas as condigdes indicadas serd registrado o recebimento mediante atestado no
verso da Nota Fiscal, ou, em termo préprio; (recebimento provisorio);

O recebimento definitivo ndo eximira o fornecedor de suas responsabilidades, nem
invalidard ou comprometerd qualquer reclamagdo que a Secretaria venha a fazer,
baseada na existéncia de produto inadequado para o consumo, no prazo da validade;

O recebimento definitivo dos materiais, ndo exclui responsabilidade do fornecedor,
quanto aos vicios ocultos, ou seja, sé manifestados quando da sua normal utilizagdo
pela secretaria requisitante, nos termos do cédigo de defesa do consumidor (lei n.
8.078/90).

0 atestado de recebimento registrado em canhoto de nota fiscal, ou documento similar,
ndo configura o recebimento definitivo do material.

O objeto deverd ser entregue nas condigdes, prazos e locais estipulados, conforme
especificado na Ordem de Fornecimento, acompanhado da fatura ou nota fiscal, bem
como 01 (uma) via da Ordem de Fornecimento expedida pela Secretaria.

Os produtos entregues deverdo estar devidamente acondicionados em embalagem
lacrada de fabrica e revestir-se das caracteristicas e especificagdes contidas no Edital.

Deverd constar da embalagem, de modo visivel e de forma padronizada, a data de
fabricagéo, prazo de validade, e a recomendagdo para uso, ndo sendo admitida a
existéncia de rasuras e/ou adesivos sobrepostos no rétulo.

Né&o serdo aceitos itens com prazo de validade vencido ou com data de validade inferior
a 06 (seis) meses a partir do ato da entrega.

Na hipétese de o produto apresentar irregularidade ndo sanada, sera reduzido a termo
o fato e encaminhado a autoridade competente, para procedimentos inerentes a
aplicagdo das penalidades.

O fornecedor devera se adequar as condigdes e politicas de carga e descarga do local
da entrega.

Nas embalagens dos produtos devem constar informagdes claras, precisas e em lingua
portuguesa sobre suas caracteristicas, marca, peso liquido ou volume, identificagao
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do lote, qualidade, quantidade, composigao, data de fabricagdo, prazo de validade,
fabricante e origem, registro em 6rgdo competente (se necessdrio), entre outros
dados necessarios e exigidos de acordo com legislagdo em vigor e observadas as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

Todos os itens deverdo ser entregues em suas embalagens originais.

A FORNECEDORA/CONTRATADA devera observar as normas de transporte adequadas
a cada item de material, que deverdo ser transportados e manuseados de forma a
garantir a sua integridade e a sua qualidade.

No caso do fornecedor entregar produtos que ndo sejam da marca e modelo
especificados na Proposta Comercial, a Secretaria terd o pleno direito de recusar o
produto e o considerar ndo entregue, recaindo sob as penalidades do presente Termo.

Constatadas irregularidades na execugdo do objeto, o Contratante podera:

Se disser respeito a especificagdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
Na hipdtese de substituigdo, a FORNECEDORA/CONTRATADA deverad fazé-la em
conformidade com a indicagdo da Administragéo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, contados da data da notificagdo por escrito, mantendo-se o prego
inicialmente contratado;

Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua
complementagéo ou rescindir a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

Se disser respeito a defeitos de fabricagdo ou avarias, rejeitar o produto no todo ou em
parte, determinando sua substituigdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

N&o sendo sanadas as irregularidades nos prazos acima indicados, o setor responsavel
pelo recebimento dos produtos reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminhara
a Autoridade Competente, que deverd proceder a instauragdo do devido processo
administrativa para aplicagao de penalidades.

Em caso de necessidade de providéncias por parte da FORNECEDORA/CONTRATADA,
os prazos de pagamento serdo suspensos, sujeitando as penalidades conforme
sancdes estabelecidas na Lei e neste Termo.

Constardo na requisi¢do (Ordem de fornecimento), a relagdo dos itens, suas respectivas
quantidades, o local, data e hora para a entrega dos bens.

DA DESCRIGAO DO ITEM, QUANTIDADE E VALOR:

] _ V. %

ITEM | cOD.TCE DESCRIGAO QTDE | UND ot | TomaL | MARcA
MASCARA  RESPIRATORIA !

24 3324486 | (DESCRICAO NA INTEGRA | 3 Unidade 9530 281300 Cﬁﬁéga
CONFORME EDITAL). : :

VALOR TOTAL: R$ 285,00 (DUZENTOS E OITENTA E CINCO REIAS.)
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar
dentro do prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis a assinar o contrato ou deixar de
retirar a Nota de Empenho dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, deixar de
entregar toda a documentagdo exigida para o certame, ou apresentar documentagdo
falsa, ensejar retardamento na prestagdo dos servigos, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo
falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de
licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizos
das multas previstas no contrato e demais cominagdes legais.

5.2 0 descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitard a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;

Multa de mora, quando da inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado
na execugdo do contrato, que serd aplicada por infragdo e graduada de acordo com a
gravidade da infragao, obedecidos os seguintes limites méximos:

b.1) 20% (Vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de
descumprimento total da obrigagao;

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 15° (décimo quinto) dia de atraso, sobre
o valor total da parte do servigo/fornecimento néo realizado;

b.3) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso subsequente ao 15° (décimo
quinto), sobre o valor da parte do servigo/fornecimento n&o realizado, até o 30°
(trigésimo);

b.4) 0,7% (sete décimos por cento) por dia de atraso subsequente ao 30° (trigésimo),
sobre o valor da parte do servico/fornecimento n&o realizado, desde que néo
configurado a inexecugao total.

Suspensdo tempordria de participar em licitagdo ou contratar com a Administragdo
Publica Municipal pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punigao, até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagdo esta que serd
concedida sempre que a licitante ressarcir 8 Administragdo pelos prejuizos e, depois de

“n

decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea “c”.

As multas previstas nesta segdo ndo eximem a CONTRATADA da reparagdo de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

Quanto a aplicag&do de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da ciéncia da intimagdo, podendo a Administragéo reconsiderar sua deciséo
ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagdo e decisdo
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superior, dentro do mesmo prazo.

A CONTRATADA podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato caso
a qualidade dos servigos e/ou a presteza no atendimento deixarem de corresponder a
expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 13 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
da formagdo de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sdo partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrigdo.

8.3 E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para
qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da Administragéo.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiabda-MT, 05 de janeiro de 2024.

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SMGE
Sra. ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
RG n°. 1405326-6 SSP/MT
CPF n°. XXX.882.559-XX
FORNECEDORA:

Empresa: PARAFUSOU COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS
CNPJ: 46.253.574/0001-72
Representante: DIONES AMARAL DOS SANTOS
CPF: 000.262.081-21
RG: 90261916 Sesp/PR
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF: Nome: RG: CPF:

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 001/2024

Aos cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte quatro, pelo presente
instrumento, o MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 03.533.064/0001-46, com sede no Palécio Alencastro,
situado na Praga Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SMGE, neste ato representado por seu
Secretario(a) Sr(a) ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES, portador(a) da Carteira
de Identidade RG n°. 1405326-6 SSP/MT e do CPF n°. XXX.882.559-XX denominado
simplesmente CONTRATANTE e a empresa CHAO DE GIZ LTDA, inscrita no CNPJ/MF
n°. 29.071.796/0001-55, com sede na Av. Amazonas, 650 — Primavera do Leste/MT
CEP 78.850-000 chaodegiz.licita@gmail.com Fone: (41) 98875-9187, representada
neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?). Talita Thais Germano Vilha,
portador(a) da Carteira de Identidade n.° 9.070.731-0, CPF/MF n.° XXX.295.749-XX,
doravante denominada FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 037/2023/PMC do
Processo Administrativo 77.803/2023 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades
estimadas anual, de acordo com a classificagdo por ela alcangada do ITEM, atendendo
as condigdes previstas no Instrumento Convocatério, e as constantes desta Ata
de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
10.520/2002; Decreto 10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de
2011; 5.456/2014 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93
e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Registro de precos para futura e eventual Aquisicdo de Equipamentos de Protecdo
Individual - Epi’s, para atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de
Cuiabd, conforme edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA E SUA VALIDADE

2.1. Ap6s homologagéo da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar a

Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugao
contratual e convocagéo dos classificados remanescentes e nos termos da legislagéo.

2.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua publicagdo, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
deverd manter as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagdo.

2.2.1 Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos - SRP terdo a vigéncia
de 12 (doze) meses.

2.3 A existéncia dos precos registrados na Ata de Registro de Pregos ndo obriga a
Administragdo e outros Orgdos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagdo dos servigos,
obedecida a legislagdo pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condigdes.

2.4 0 prego registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no Site
da Prefeitura Municipal de Cuiab4 - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgéo Servigo no
link Licitagao.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungdo das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do ITEM observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de pregos devera ser
respeitada a ordem de classificagdo das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgédos participantes do registro de pregos deverdo, quando da necessidade
de contratacédo, recorrerem ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos, para que
este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos precos a serem praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do érgdo gerenciador, quando a quantidade
do primeiro colocado néo for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao méaximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC, convocard, sempre
que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s) detentora(s) da
ata para negociar o prego registrado e adequéa-lo ao prego de mercado, sempre que
verificar que o preco registrado estiver acima do prego praticado no mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagédo, a licitante detentora da ata serd liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipétese os pregos decorrentes da revisdo ndo poderdo ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado a
época do registro — equagao econdémico-financeira.

2.5.3 Sera considerado prego de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
- SAELC.

2.6 Ndo havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC poderd convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagdo econémico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial de
Licitagbes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer
6rgdo municipal ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao 6rgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os orgéaos e entidades que ndo participaram do Pregéo Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao érgdo gerenciador da Ata, para manifestagdo
sobre a possibilidade de ades&o, com descri¢do e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Caberd a Fornecedora beneficidria da ata de registro de pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente
de adesdo, desde que o fornecimento néo prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e érgaos participantes.

2.8.3 As contratagdes adicionais ndo poderao exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o 6rgao
gerenciador e érgaos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregco ndo poderd
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o 6rgdo gerenciador e érgdos participantes, independentemente do nimero de érgédos
ndo participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgdo ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do
certame licitatério, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitdrio e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por ITEM.
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2.8.5.5 Descrigdo das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentaria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovacao de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o érgdo gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terd efeito de compromisso da prestagéo dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.10 A contratacdo com os fornecedores registrados, apds a indicagédo pelo érgédo
gerenciador do registro de precos, serd formalizada pelo 6rgdo interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62 da
Lei n° 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gestéo,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitacdes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugédo
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragdo promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocard o fornecedor para negociar a
redugao dos precos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observard a classificagéo original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, a administragdo podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagédo ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagéao
desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitédvel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sancdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgédo gerenciador e érgao(s) participante(s).

3.7. 0 cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 3.6.1, 3.6.2 € 3.6.4
serd formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragdo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA

Os Equipamentos de Protecdo Individual — Epi’s, deverdo ser entregues parceladamente
de acordo com as necessidades das Secretarias participantes, em prazo nao superior
a 15 (quinze) dias Uteis, apds solicitagdo formal por ordem de fornecimento, dando-se
inicio as entregas apds recebimento Nota de Empenho;

O objeto adjudicado serd entregue diretamente nas Secretarias solicitantes, mediante
conferéncia a ser efetuada pelo fiscal designado da Secretaria aderente, que o recebera
de acordo com o estipulado neste termo; ou conforme Ordem de Fornecimento, com
“pré-agendamento” a combinar junto ao fiscal, nos enderegos abaixo:

Secretaria Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico: Travessa
Celso Luiz Moraes de Almeida, n°111, Pogéo, Cuiaba-MT.

Procuradoria Geral do Municipio: Avenida Getulio Vargas, n°® 490 — Centro, Cuiaba-MT;
Secretaria Municipal de Gestao: Praga Alencastro, n°® 158, Centro, Prefeitura de Cuiab3;

Secretaria Municipal de Obras Publicas: Av. José Bonifécio, 343, Dom Aquino, Cuiaba-
MT;

Secretaria Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria: Jardim Aclimacéo,
Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Fazenda: Praga Alencastro, 158, Centro, Prefeitura de Cuiaba,
Cuiaba-MT;

Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos: R. B, 451-499, Aredo, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana: localizada na Rua 13 de Junho, 1289,
Centro Sul, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal Ordem Publica: Av. Erico Preza, 1101, Jardim Itdlia, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer: R. Bardo de Melgaco, 3.677, Centro
de Cuiab3d, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano Sustentavel:
Prefeitura de Cuiab4, 3° andar, Praga Alencastro, N.° 158, Centro, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Turismo: Praca Alencastro, N. 158, Centro, Cuiaba-MT.
Secretaria Municipal da Mulher: Avenida Getulio Vargas, n°® 490 — Centro, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia: Avenida as Torres, 743 - Renascer, Cuiaba — MT;

Secretaria Municipal de Comunicagao: Prefeitura de Cuiabd, 6° andar, Praga Alencastro,
N.° 158, Centro, Cuiaba-MT;

Secretaria Municipal de Governo: Prefeitura de Cuiab4d, 7° andar, Praga Alencastro, N.°
158, Centro, Cuiaba-MT

N&o serd aceito, em hipo6tese alguma, produto de baixa qualidade.

A entrega dos produtos serd conforme as exigéncias deste instrumento e ordem de
fornecimento emitida pela Secretaria solicitante, especificando o objeto, quantidade e
local para entrega.

A FORNECEDORA/CONTRATADA obriga-se a fornecer os Equipamentos de Prote¢do
Individual - Epi’s, em conformidade com as especifica¢des descritas deste instrumento,
sendo de sua inteira responsabilidade a substituigdo do mesmo, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, sem 6nus nenhum para a Administragdo, caso ndo esteja em conformidade
com as referidas especificagdes, ficando a CONTRATANTE com o direito de rejeitar no
todo ou em parte os materiais entregues.

Caso haja interrupgéo ou atraso na entrega, a FORNECEDORA/CONTRATADA entregara
justificativa escrita em até 4 (quatro) horas do prazo de entrega. A justificativa sera
analisada pelo fiscal do contrato da Secretaria na forma da lei e de acordo com os
principios de razoabilidade e proporcionalidade, o mesmo informaréd a empresa da
decisdo das providéncias necessérias para adequagéo do fornecimento.

Em caso de denegagao da prorrogagao do prazo de entrega, e caso ndo cumpra o prazo
inicial, o fornecedor ficard sujeito as penalidades previstas neste instrumento.

Os materiais serdo entregues somente ao fiscal do contrato designado pela Secretaria
solicitante, com base no pedido escrito. Caso o objeto da entrega esteja de acordo com
o pedido, a nota fiscal serd atestada.

Todas as despesas relativas as entregas tais como fretes e/ou transportes, correrdo a
custa exclusivamente da FORNECEDORA/CONTRATADA.

Sdo despesas exclusivas da FORNECEDORA/CONTRATADA: embalagens, seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios decorrentes do
fornecimento.

A entrega das mercadorias fora das especificagdes indicadas implicard na recusa
por parte da CONTRATANTE, a qual os colocard a disposi¢do da fornecedora para
substituigdo em até 5 (cinco) dias, contadas a partir da recusa.

As mercadorias, mesmo apds serem entregues e recebidas, ficam sujeitas a
substituigdes pela fornecedora, caso estejam em desacordo com as especificagdes,
cuja verificagdo se tenha tornado possivel apenas apds o recebimento.

As quantidades de materiais constantes neste Termo sdo estimadas para consumo em
12 (doze) meses, podendo ou ndo ser consumidas em sua totalidade durante a vigéncia
da ata/contrato de fornecimento parcelado.

Os materiais serdo recebidos, conforme os artigos 73 a 76 da Lei n.8.666/93, da
seguinte forma:

a) PROVISORIAMENTE, serdo recebidos em 5 (cinco) dias Uteis, os itens para verificagdo
de especificagdes, quantidade, qualidade, prazos, pregos, embalagens, e outros dados
pertinentes constantes no Termo de Referéncia e, encontrada alguma irregularidade,
seré fixado prazo para sua corregao;

b) DEFINITIVAMENTE, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade exigida no edital e
seus anexos, em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento provisério, mediante atesto
na nota fiscal;

Atendidas as condicdes indicadas seré registrado o recebimento mediante atestado no
verso da Nota Fiscal, ou, em termo préprio; (recebimento provisorio);

O recebimento definitivo ndo eximird o fornecedor de suas responsabilidades, nem
invalidard ou comprometera qualquer reclamagdo que a Secretaria venha a fazer,
baseada na existéncia de produto inadequado para o consumo, no prazo da validade;

O recebimento definitivo dos materiais, ndo exclui responsabilidade do fornecedor,
quanto aos vicios ocultos, ou seja, s6 manifestados quando da sua normal utilizagéo
pela secretaria requisitante, nos termos do codigo de defesa do consumidor (lei n.
8.078/90).

0 atestado de recebimento registrado em canhoto de nota fiscal, ou documento similar,
nédo configura o recebimento definitivo do material.

O objeto devera ser entregue nas condi¢des, prazos e locais estipulados, conforme
especificado na Ordem de Fornecimento, acompanhado da fatura ou nota fiscal, bem
como 01 (uma) via da Ordem de Fornecimento expedida pela Secretaria.

Os produtos entregues deverdo estar devidamente acondicionados em embalagem
lacrada de fabrica e revestir-se das caracteristicas e especificagdes contidas no Edital.

Deverd constar da embalagem, de modo visivel e de forma padronizada, a data de
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fabricagdo, prazo de validade, e a recomendagdo para uso, ndo sendo admitida a
existéncia de rasuras e/ou adesivos sobrepostos no rétulo.

Né&o serdo aceitos itens com prazo de validade vencido ou com data de validade inferior
a 06 (seis) meses a partir do ato da entrega.

Na hipétese de o produto apresentar irregularidade ndo sanada, sera reduzido a termo
o fato e encaminhado a autoridade competente, para procedimentos inerentes a
aplicagdo das penalidades.

0 fornecedor devera se adequar as condigdes e politicas de carga e descarga do local
da entrega.

Nas embalagens dos produtos devem constar informagdes claras, precisas e em lingua
portuguesa sobre suas caracteristicas, marca, peso liquido ou volume, identificagéo
do lote, qualidade, quantidade, composicdo, data de fabricagdo, prazo de validade,
fabricante e origem, registro em 6rgdo competente (se necessdrio), entre outros
dados necessérios e exigidos de acordo com legislagdo em vigor e observadas as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

Todos os itens deverdo ser entregues em suas embalagens originais.

A FORNECEDORA/CONTRATADA devera observar as normas de transporte adequadas
a cada item de material, que deverdo ser transportados e manuseados de forma a
garantir a sua integridade e a sua qualidade.

No caso do fornecedor entregar produtos que ndo sejam da marca e modelo
especificados na Proposta Comercial, a Secretaria terd o pleno direito de recusar o
produto e o considerar ndo entregue, recaindo sob as penalidades do presente Termo.

Constatadas irregularidades na execugdo do objeto, o Contratante podera:

Se disser respeito a especificagdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituigdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
Na hipdtese de substituicdo, a FORNECEDORA/CONTRATADA devera fazé-la em
conformidade com a indicagdo da Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, contados da data da notificagdo por escrito, mantendo-se o prego
inicialmente contratado;

Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua
complementagéo ou rescindir a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

Se disser respeito a defeitos de fabricagéo ou avarias, rejeitar o produto no todo ou em
parte, determinando sua substituigdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

N&o sendo sanadas as irregularidades nos prazos acima indicados, o setor responsavel
pelo recebimento dos produtos reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminhara
a Autoridade Competente, que deverd proceder a instauragdo do devido processo
administrativa para aplicagao de penalidades.

Em caso de necessidade de providéncias por parte da FORNECEDORA/CONTRATADA,
os prazos de pagamento serdo suspensos, sujeitando as penalidades conforme
sang0es estabelecidas na Lei e neste Termo.

Constardo na requisi¢do (Ordem de fornecimento), a relagdo dos itens, suas respectivas
quantidades, o local, data e hora para a entrega dos bens.

DA DESCRIGAO DO ITEM, QUANTIDADE E VALOR:

ITEM | COD.TCE DESCRIGAO QTDE UND u\rliT V. TOTAL MARCA
APOIO PARA PES
ERGONOMICO EM

1 151532-2 | POLIETILENO (DESCRIGAO | 480 | Unidade 71R§0 343st000 MULZ(':LZ‘;SQER/
NA INTEGRA CONFORME ' i
EDITAL)

VALOR TOTAL 34.320,00 (TRINTA E QUATRO MIL, TREZENTOS E VINTE REAIS).
CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar
dentro do prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis a assinar o contrato ou deixar de
retirar a Nota de Empenho dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, deixar de
entregar toda a documentagéo exigida para o certame, ou apresentar documentagéo
falsa, ensejar retardamento na prestagdo dos servigos, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo
falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de
licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizos
das multas previstas no contrato e demais cominagdes legais.

5.2 O descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito;

Multa de mora, quando da inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado
na execugdo do contrato, que serd aplicada por infragdo e graduada de acordo com a
gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

b.1) 20% (Vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de
descumprimento total da obrigagéo;

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 15° (décimo quinto) dia de atraso, sobre
o valor total da parte do servigo/fornecimento néo realizado;

b.3) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso subsequente ao 15° (décimo
quinto), sobre o valor da parte do servigo/fornecimento ndo realizado, até o 30°
(trigésimo);

b.4) 0,7% (sete décimos por cento) por dia de atraso subsequente ao 30° (trigésimo),
sobre o valor da parte do servigo/fornecimento néo realizado, desde que néo
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configurado a inexecugao total.

Suspensdo tempordria de participar em licitagdo ou contratar com a Administragédo
Publica Municipal pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes de punigdo, até que seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, reabilitagdo esta que serd
concedida sempre que a licitante ressarcir 8 Administragdo pelos prejuizos e, depois de

“n

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “c”.

As multas previstas nesta segdo ndo eximem a CONTRATADA da reparagdo de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

Quanto a aplicagédo de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da ciéncia da intimagdo, podendo a Administragao reconsiderar sua decisao
ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagdo e decisdo
superior, dentro do mesmo prazo.

A CONTRATADA podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato caso
a qualidade dos servigos e/ou a presteza no atendimento deixarem de corresponder a
expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagbes da contratada constam no item 12 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 13 do termo de referéncia (Anexo
| do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragao e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
da formagédo de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sdo partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrigéo.

8.3 E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para
qualquer operagéo financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da Administrag&o.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 05 de janeiro de 2024.
CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SMGE
Sra. ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
RG n°. 1405326-6 SSP/MT
CPF n°. XXX.882.559-XX
FORNECEDORA:

Empresa: CHAO DE GIZ LTDA
CNPJ: 29.071.796/0001-55
Representante: Talita Thais Germano Vilha
CPF: XXX.295.749-XX
RG: 9.070.731-0
TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF: Nome: RG: CPF:

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 408/2021

PARTES: Municipio de Cuiab4d, através da Secretaria Municipal de Obras Publicas,
representada por José Roberto Stopa, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa BIOSEG SEGURANGCA DO TRABALHO EIRELI, CNPJ/MF sob o
n° 22.906.740/0001-24, representada por Willian de Lima doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO:
Consiste na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia
a partir de 17 de dezembro 2023 a 17 de dezembro de 2024. AMPARO LEGAL. O
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presente instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo n°.
109.686/2023, vinculado ao Contrato n° 408/2022 e Oriundo do Pregao Eletronico/
Registro de Preco n° 004/2021, com respaldo no Parecer Juridico n° 678-A/PCP/
PGM/2023, e amparado legalmente no artigo 57, Il da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 389/2021 - PARTES: Municipio de
Cuiab4, pessoa juridica de direito publico, através da Secretaria Municipal de Gest&o -
SMGE, representada por Ellaine Cristina Ferreira Mendes, denominada CONTRATANTE,
e de outro lado, a empresa BIOSEG SEGURANGA DO TRABALHO EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 22.906.740/0001-24, representada por Willian de Lima, denominada
CONTRATADA, tem entre sijusto e avengado o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1.
Consiste na prorrogacéo de prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, com vigéncia
a partir de 09 de dezembro de 2023 a 09 de dezembro de 2024. AMPARO LEGAL.
2.1. O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo
n° 046.341/2023, vinculado ao Contrato n°® 389/2021 e oriundo da Pregao Eletronico/
RP n° 004/2021/PMC, com respaldo no Parecer Juridico n° 641/PCP/PGM/2023,
amparado legalmente no artigo 57, Il da Lei n°® 8.666/93.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

Portaria

PORTARIA N° 084 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do Contrato n°
443/2023/PMC —Processo Administrativo n® 038.914/2023, originario do PREGAO
ELETRONICO N° 025/2023/PMC, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA
- SADHPD e a Empresa a MAB COMERCIO DE PRODUTOS, inscrita no CNPJ n°.
50.247.672/0001-74, cujo objeto é o "Aquisi¢do de materiais de expediente, para
atender a demanda das Secretarias Municipais da Prefeitura de Cuiabd, conforme edital
e seus anexos”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n® 8.666/93.

WILLIAN NERES DOS SANTOS Matricula: 4045438
GESTOR CPF.XXX.999.001-XX

E-mail: cti.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

JORGE LUIS ALENCAR LOPES; Matricula: 4913268
FISCAL CPF: 023.XXX.XXX- 70

Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

ADAM DE ALMEIDA SINAGA - Matricula: 4899851

SUPLENTE DE CPF: XXX.980.835-XX

FISCAL

Email: cti.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

HELLEN J. FERREIRA DE JESUS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia SADHPD

PORTARIA N° 085 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
GESTOR CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;
DO FISCAL CPF N° 9713.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 5° Termo
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de Apostilamento ao Contrato n° 143/2017, originario da Dispensa de Licitagao n°
005/2017, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e o Locador Sr.
ITAMIR GONGALVES DE SOUZA - CPF: 795.XXX.XXX-68, cujo objeto consiste na
alteragdo da Clausula Décima - Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo, da “Locagdo
de imodvel situado a Rua Carlos Addor de Souza, Quadra 34, Lote 10, n° 27, Bairro: Sdo
Jodo Del Rei — Cuiaba/MT, para substituigdo do Imével onde atualmente funciona a
instalagdo do CRAS Osmar Cabral”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°
8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

HELLEN J. FERREIRA DE JESUS

Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia SADHPD

PORTARIA N° 086 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispoe sobre a designagéo de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO | CPF NP 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;
DO FISCAL CPF N° 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 6° Termo
de Apostilamento ao Contrato n° 10249/2013, origindrio da Dispensa de Licitagdo
N° 037/2013, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e a Senhora Mirian
Mundin da Silva, inscrita no CPF sob o n° 592.xxx.xxx-00, cujo objeto consiste na
alteragé@o da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo do Contrato de
“Locacdo do Imoével, para atender as instalagées do Conselho Tutelar do Bairro CPA I,
Cuiaba/MT", amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagédo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 087 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os érgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 2° Termo
de Apostilamento ao Contrato n° 252/2020, origindrio da Dispensa de Licitagdo N°
051/2020, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e o Senhor ROMULO
BASSI SALDANHA, inscrita no CPF sob o n° 994.xxx.xxx-15, cujo objeto consiste na
alteragéo da Clausula Oitava — Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo do Contrato de
“Locacdo do Imovel, situado a Av. Senador Metello n°® 1121 — Bairro: Porto — Cuiaba/
MT, de propriedade do Senhor Romulo Bassi Saldanha, para a instalagao do Albergue do
Porto, Cuiaba/MT”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°® 8.666/93.

GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773

CONTRATO CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;

DO FISCAL CPF NP 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 088 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designacéo de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;
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SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 5° Termo
de Apostilamento ao Contrato n°® 9880/2013, originario da Dispensa de Licitagao N°
030/2013, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e a senhora MARLEI
SANTOS BIONDO, inscrita no CPF sob o n° 393.999.151-15, cujo objeto consiste na
alteragdo da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo do Contrato de
“Locacdo do Imével, situado a Rua Antonio Dorileo, n° 116, Bairro: Coxipé — Cuiaba/
MT, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

RESOLVE: Desenvolvimento Humano”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n° 8.666/93.
GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800 GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773 FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br CONTRATO CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261; SUPLENTE VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;
DO FISCAL CPF N° 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br DO FISCAL CPF N° 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 2° Termo
de Apostilamento ao Contrato n°® 309/2022, origindrio da Dispensa de Licitagdo N°
024/2022, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e a Senhora ELISA
MARIA FIGUEIREDO ORAMA, inscrita no CPF sob o n° 209.xxx.xxx-20, cujo objeto
consiste na alteragédo da Clausula Oitava — Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo do
Contrato de “Locagao do Imovel, situado a Rua Major Gama, n°® 754, Bairro: Centro —
CEP 78.020-170 — Cuiaba/MT, para a instalagdo da Casa dos Conselhos”, amparado
legalmente no artigo 65 §8° da Lei n® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 089 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N°
GESTOR 4904800
CPF. N° 971.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

FISCALDO | PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO | CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

SUPLENTE | VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;

DO FISCAL | CPF N° 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 5° Termo
de Apostilamento ao Contrato n°® 399/2020, origindrio da Dispensa de Licitagdo N°
098/2020, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e a empresa KALCE
COMERCIO DE CALGADOS EIRELI, , cujo objeto consiste na alteragéo da Clausula Oitava
- Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo do Contrato de “Locagdo do Imdvel, situado
a Av. Parecis, n° 168, Bairro: Planalto — Cuiaba/MT, para a instalagdo do 6° Conselho
Tutelar do Planalto”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagao deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 090 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagéo de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.
O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
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Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagao deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 091 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designacao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os érgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO CPF N°911.089.261-34 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE | VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261;
DO FISCAL CPF N° 911.089.261-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 5° Termo
de Apostilamento ao Contrato n° 10991/2014, origindrio da Dispensa de Licitagdo
N° 059/2014, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e o senhor
VANDENBERG CARMO RAMOS, inscrita no CPF sob o n° 138.876.291-91, cujo objeto
consiste na alteracdo da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizagédo
do Contrato de “Locagdo do Imdvel, situado a Rua Luiz Firmino da Fonseca, n°® 765
— Distrito da Guia, para atender as instalagdes do programa Siminina, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano”,
amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagédo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 091 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispoe sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os érgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
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ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA Ne° VIVIANE FERREIRA SIMOES DE SOUZA; Matricula: 4919792

GESTOR 4904800 Z‘j:;:g Fungo: Coordenador; RG: 1100196-8; CPF: 805.385.761-20;
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br e-mail: rh.assistencia@cuiaba.mt.gov.br.

FISCAL DO PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773 LUCINEIA MOREIRA DA SILVA NEVES - Matricula: 2564508;

CONTRATO | CPF N° 911.089.261-34 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br Suplente | RG: 0451422-0 SSP/MT; CPF: 378.777.391-68;

SUPLENTE | VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:4921261: do Fiscal Cargo: Auxiliar em Servigos Gerais-Administrativo em extingao

DO FISCAL | GPF N° 911.089.261-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br email: h.assistencia@cuiaba.mt. gov.br - Telefone: 36456818

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do 5° Termo
de Apostilamento ao Contrato n® 10991/2014, origindrio da Dispensa de Licitagdao
N° 059/2014, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e o senhor
VANDENBERG CARMO RAMOS, inscrita no CPF sob o n° 138.876.291-91, cujo objeto
consiste na alteragcdo da Clausula Nona - Do Acompanhamento e da Fiscalizagédo
do Contrato de “Locagdo do Imdvel, situado a Rua Luiz Firmino da Fonseca, n°® 765
— Distrito da Guia, para atender as instalagdes do programa Siminina, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano”,
amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagéo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 093 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagéo de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
GESTOR ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO, MATRICULA N° 4904800
CPF. N° 911.XXX.XXX-34 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
FISCALDO | PAMELA DE OLIVEIRA SOUZA, MATRICULA: 4906773
CONTRATO | CPF N° 009.XXX.XXX-01 - email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br
SUPLENTE | VIVIANE BELLI DE QUEIROZ, MATRICULA:49212671;
DO FISCAL CPF N° 913.XXX.XXX-53 - Email: da.assistencia@cuiaba.mt.gov.br

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do Processo
Administrativo n° 060.524/2023 - 6° Termo de Apostilamento ao Contrato n°
500/2019, origindrio da Dispensa de Licitagdo N° 51/2019, celebrado entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e o Senhor GUILHERME FREDERICO DE MOURA
MULLER, inscrito no CPF sob o n°® 103.xxx.xxx-04, cujo objeto consiste na alteragao
da Clausula Oitava - Do Acompanhamento e da Fiscalizagédo do Contrato de “Locagéo
do Imével, situado a Rua Voluntérios da Patria n® 509 — Bairro: Centro Sul — Cuiaba/
MT, para instalagdo do CREAS CENTRO”, amparado legalmente no artigo 65 §8° da Lei
n° 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia -
SADHPD - PREFEITURA DE CUIABA

PORTARIA N° 117 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
ANDREA SANTOS DA SILVA, Matricula: 4910396;
Gestordo | o 1376542-6; CPF: 001.779.391-25. Cargo: Oficial Administrativo,
Contrato
e-mail: rh.assistencia@cuiaba.mt.gov.br.

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizacdo do Processo
Administrativo n® 108.212/2023 — Contrato n° 452/2023/PMC, originario da Dispensa
de Licitagdo n° 018/2023, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD e a empresa
J. A. A. DA CRUZ & L. R. P. DIAS LTDA - CNPJ N° 47.350.546/0001-36, cujo objeto
consiste na alteragcdo da Clausula Oitava — do Acompanhamento e da Fiscalizacéo,
Iltem 8.2 da “Contratagdo emergencial de empresa para prestagdo de servicos de
Mao de Obra de Padeiro a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia,” amparado
legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagéo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia SADHPD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PORTARIA N° 118 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023/SADHPD
Dispde sobre a designagao de Gestor, fiscal titular e de Fiscal substituto de contrato.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SADHPD, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Considerando que os érgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
Gestor do GYCELMA APARECIDA TAVARES; MATRICULA:
Contrato 4038943, CPF: 891.XXX.XXX-91 - EMAIL: GA.ASSISTENCIA@CUIABA.MT.GOV.BR
Fiscal do MARIA CELIA VIEIRA QUIXABA; MATRICULA:
Contrato 4046784, CPF: 891.027.861-91 - EMAIL: DA.ASSISTENCIA@CUIABA.MT.GOV.BR
Suplentedo | ALESSANDRA CARVALHO DE PINHO GALVAO; MATRICULA: 4904800,
Fiscal CPF: 91XXX.XXX-34 - EMAIL: DA.ASSISTENCIA@CUIABA.MT.GOV.BR

Art. 1° - Designar servidores abaixo relacionados, para a fiscalizagdo do Processo
Administrativo n® 90.068/2022 - Contrato n® 436/2023/PMC, originario do PREGAO
ELETRONICO n° 070/2022/PMC, celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA -
SADHPD e a empresa NACIONAL TEXTIL INDUSTRIA LTDA — CNPJ N° 21.025.124/0001-
00, cujo objeto consiste na Cldusula Décima Primeira — Item 11.2 - da Designagao
Fiscal, da “aquisi¢cdo de sacos de dormir térmico e cobertores de casal, sob demanda,
para atender a populagdo em situagdo de rua e familia em situagdo de pobreza em
condigdes vulnerdveis a serem entregues pela da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia e suas unidades,” amparado
legalmente no artigo 65 §8° da Lei n°® 8.666/93.

Art. 4° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Hellen J. Ferreira de Jesus

Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia SADHPD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Portaria

PORTARIA N° 056A/2023/SMCEL

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA FISCALIZAR O CONTRATO N°
568/2019 ENTRE MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER E A EMPRESA W A EQUIPAMENTOS E SERVIGOS LTDA.

O Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, no uso das suas atribuicdes
legais, conferidas pela Lei Complementar N° 359 de 2014;

Considerando os termos disposto nos artigos 58 - inciso lll e 67 da Lei n° 8.666/93,
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administrag&o;

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024 Pagina




GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Ano IV | N° 781

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado "MISSAO
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. JULIANA CUIABA'
GRAZIELA CIRCULAGAO DO ~
RESOLVE: ) 84.50 | CLASSIFICADO NZo
ROCHA DE ESPETACULO
Art. 1° - Designar os servidores relacionados abaixo para acompanhamento e OLIVEIRA | | \TERACIENCIA
fiscalizagdo do Contrato n° 568/2019, firmado com a empresa W A EQUIPAMENTOS
E SERVIGOS LTDA: GRUPO
ASSOCIAGA
: . TEATRO
Gestor do Contrato Calcida de Matos Franga, CPF 012.XXX.XXX-29, Matricula: OCENTRO | \\0cii60 PARA )
4849506 CULTURAL | INFANCIA £ | 8400 | CLASSIFICADO N&o
JUVENTUDE
Luciano Gomes Gonzaga — Matricula 4906528 CIA.
Fiscal do Contrat TEATRO
iscal do Contrato MOSAICO
CPF 964.XXX.XXX-68
. . CIRCULAGAO
) Izis Jane de Arruda, CPF 804.XXX.XXX-87 - Matricula CARLOS BONSC
Suplente do Fiscal 4849624 .
GATTASS COMPANHEIROS | 8150 | CLASSIFICADO NZo
PESSOA - COMUIDADES
RURAIS
Art. 2° - Contrato n° 349/2023/PMC que tem como objeto a contragdo de da Banda NEM TUDO E
Louvor Alianga, para realizagédo do Festival Gospel, para atendimento as demandas da SOBRE
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer — SMCEL- Cuiaba-MT. 51.699.425 | CAPIVARAS:
WENNI
o " i A i 3 TEATRO, ~
Art. 3° - Revoga-se qualquer ato anterior referente, a fiscalizagdo deste contrato. ZABELLI DISTOPIA E 79.00 | CLASSIFICADO Néo
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua Publicagéo. JUSTO RECICLAGEM
NAS
REGISTRADA E PUBLICADA. CUMPRA-SE.
ESCOLAS
Cuiab3g, 24 de novembro de 2023.
. RESULTADO PRELIMINAR
Aluizio Leite Paredes
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer MANOEL DE
JULIO CESAR BARROS NO
77.50 | CLASSIFICADO Nzo
. .. . ROCHA DE OLIVEIRA PANTANAL DE
Procedimento Administrativo LUZES E SOMBRAS
ASSOCIACAO
Resultado Preliminar do SOCIOCULTURAL
Edital de Selegao Publica Lei Paulo Gustavo 001/2023/SMCEL/FMC E TEATRO DO
. - AMBIENTALIS OPRIMIDO E 76.50 | CLASSIFICADO Na
Gambira Cultural - Multilinguagens COMUNIDADE o
TA LEITE DE
PEDRAS - LABORATORI
A Prefeitura Municipal de Cuiaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, 0 CENICO
Esporte e Lazer, torna publico a todos os interessados o Resultado preliminar do Edital p
de Selec&o de Projetos para Celebragdo de Termo de Execugéo Cultural com Recursos C%‘f;";zzgl”e
da Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo) — Artigo 8°. O conteldo desta JAIR COSTA pessoas negras
f 3 T 1 H Fd i H DESTINO ) (pretas e pardas)
g;ﬂl;ﬁ\gggssubsmw completamente o contelido da publicagao anterior, publicada em DE SOUZA DESTING 55.00 | CLASSIFICADG sim derposicées
- e lilderanga no
JUNIOR projeto
cultural
RESULTADO PRELIMINAR
RESULTADO PRELIMINAR
NOMEDO | NOTA | ro
NOME PROJETO CLASSIFICAGAO _ | coTisTA TIPO DE COTA
FINAL CLASSIFICAGAO NOME DO NOTA TIPO TIPO
- - NOME PROJETO CLASSIFICAGAO R COTISTA | DE
CATEGORIA ARTES CENICAS - FESTIVAL DE ARTES CENICAS - R$ 125.000,00 FINAL CLASSIFICAGAO COTA
HELOISE PANORAMA CATEGORIA ARTES CENICAS - TEATRO POCKET - R$
DE  ARTES
FERNANDES | pa SELECIONADO ampla Néo 10.000,00
88.50
GoDoy CENA 2 ALICE DE TEATREIROS EM -
OLIVEIRA SALA 80.00 | SELECIONADO ampla Néo
Coletivos que
possuam pessoas
negras
FESTIVAL
FERNANDA PEsTA (pretas e pardas) RESULTADO PRELIMINAR
DE SOUSA FLO 81.50 | CLASSIFICADO sim em posigbes
de lideranga TIPO
GANDES DE RUA no projeto NOMEDO | | NOTA B TIPO
cultural,Pessoa NOME PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA DE
FINAL . COTA
negra (pretae CLASSIFICAGAO
parda) G
CATEGORIA ARTES CENICAS - AGAO COLETIVA DE CIRCOS - R$ 35.000,00
RESULTADO PRELIMINAR -
ASSOCIAGAO
socio
NOME DO NOTA |
NOME PROJETO AL | CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA CULTURAL E
CLASSIFICAGAO AMBIENTALIS | PROJETO .
CATEGORIA ARTES CENICAS - AGAO COLETIVA DE TEATROS - R$ 25.000,00 TA LEITE DE CIRCOLANDO 80.50 | SELECIONADO ampla Nao
Coletivos que PEDRAS -
possuam .
pessoas LABORATORI
FERNANDA negras (pretas 0 CENICO
CANCAO DA e pardas)
DE SOUSA INICIACA 86.50 | SELECIONADO ampla Sim em posicdes JEFFERSON
GRo F
de lideranca
GANDES no projeto Lis
cultural Pessoa TAICHIBANANA 64.00 | CLASSIFICADO NZo
negra (preta e BARBOSA
parda) JARCEM
f;zt;’a "eg'z RESULTADO PRELIMINAR
23.205.535 CHAPEUZINHO parda),Coletivos
MARCOS ALEM DO que  possuam TIPO o
ANTONIO . ] pessoas NOTA -
CAPUZ: UMA 78.00 | SELECIONADO negro sim hegras  (protas NOME NOME DO CLASSIFICAGAO coTisTa | DE
RELEITURA PROJETO | ginAL
LEQUEDO e pardas) em CLASSIFICAGAO COTA
AMARAL AFROCENTRADA posices  de
lideranga o CATEGORIA ARTES GENICAS - CIRCO POCKET - R$ 15.000,00
projeto cultural
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UMBERTO Coletivos que
oE CIRCO NO possuam pessoas
QUINTALII | 83.00 | SELECIONADO ampla Né&o "eg’az (pretas
MEDEIROS | ~ ETAPA e pardas) em
posi¢des de
LIMA lideranga no projeto
" cultural,Coletivos
Projeto Selecionado a partir da SQUADRAO que possuam
sobra de SQUADRAO CUIABANO equipe do
71.00 | CLASSIFICADO Si
recursos do segmento CUIABANO FBRRF;EVXK P m projeto cultural
R oritari "
de Artes Cénicas. N&o houve HOP] ;?;g:{:&?n €
AMANDA inscrigbes suficientes nas
CEU . = pessoas negras
ALVES ABERTO 81.50 SELECIONADO categorlasteatro Pocket Néao (pretas e
HOMEM e Danca pardas),Pessoa
Pocket, somando o valor de negra
R$30.000,00 que foram (preta e parda)
remanejados para
_ . RESULTADO PRELIMINAR
duas agdes de Circo Pocket.
RESULTADO PRELIMINAR JONNI
ALMEIDA OFICINA
Projeto DE SAMBA 69.50 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda)
DA £
Selecionado a NOPE
partir da sobra CRUZ
de
Coletivos que possuam outras formas
recursos do de composig&o que garantam o
segmento protagonismo de pessoas negras (pretas
de Artes e pardas) e indigenas,Coletivos que
Cénicas. possuam pessoas negras
Néo houve CLAUDEMIR DANGANDO (pretas e pardas) em posices de
THIAGO inscriges " i 63.00 | CLASSIFICADO Sim lideranga no projeto cultural,Coletivos
suficientes nas GUIMARAES | LAMBADAO >
OLIVEIRA CIRCO NO b que possuam equipe
o 'essoa negra . o
BARBOSA QL:EI'I’:‘::/IA‘ I 72.00 | CLASSIFICADO T c?tegponaks.‘ sim (preta e parda) do projeto cultural majoritariamente
eatro Pocket e composta por pessoas negras (pretas e
VIEIRA Danga pardas),Pessoa
Pocke dt : negra (preta e parda)
somando
I d
R$30.000.00 RESULTADO PRELIMINAR
que foram
’ NOTA TIPO
remanejados NOME NoMEDD CLASSIFICAGAO | comista | TIPODE COTA
para FINAL LASSIFICAGAO
dcuifjoaggs;‘:e CATEGORIA MUSICA - AGAO INDIVIDUAL - DISTRIBUIGAO, CIRCULAGAO E DIVULGAGAO - RS
. 17.000,00
CLAUDIVAN ITI?\EETI\?TE Coletivos que
GONGALO DE TECNICAS 62.00 | CLASSIFICADO Nao possuam equipe
do projeto cultural
RODRIGUES CIRCENSES majoritariamente
com osta
Coletivos que por P pessoas
MAGIA VIVA -
ALEXSANDER OFICINA P ormas de EVELYN negéas) P e o
- . pardas),Pessoa negra
VITOR DE PARA DESCLASSIFICAD . composi¢éo ALVES PROJETO 90.50 | SELECIONADO ampla Sim (preta e
47.50 0 Sim que garantam o FABINO
AMORIM PROFISSIONAIS protagonismo de parda),Coletivos que
DAS ARTES pessoas negras possuam pessoas
FERREIRA CIRCENSES (pretas e pardas) negras
eindigenas
(pretas e pardas) em
posigdes de lideranga
RESULTADO PRELIMINAR o projeto cultural
31.409.862
NOTA TIPO
NOME DO %
NOME CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA KAROLINE "
PROJETO FINAL G CLASSIFICAGAO BOTANICA | 88.50 | SELECIONADO ampla Nao
NUNES DE
CATEGORIA ARTES CENICAS - AGAO COLETIVA DE DANGAS - R$ 20.000,00 SOUZA
OKAN - PARA Coletivos que
SONS E MECTJ%F;E\S 81.00 | SELECIONADO ampla N&o possuam (Dests“S
- negras (pretas
HISTORIAS | TEMPORADA e pardas) em
posigdes de
Coletivos que RAUL lideranga no projeto
possuam outras MOSTRA cultural,Coletivos que
formas de LAZARO D E possuam equipe do
composigéo Dos MUSICA | 8200 | SELECIONADO ampla sim )
que garantam o SANTOS CULTURA projeto cultural
protagonismo de DA RUA majoritariamente
STEFANNY pessoas negras JUNIOR composta por
JENIFFER ZOUKE_;RASA ) (pretas e pardas) e pessoas negras
NUNES | CONGResso | 7750 | SELECIONADO negro Sim | indigenas Coletivos (pretas e
DE ZOUK que possuam pardas),Pessoa negra
MOURA pessoas (preta e parda)
negras (pretas
e pardas) em ANTONIO MAE
posigoes de PINTO DE
lideranga no projeto PRETA | 6850 | SELECIONADO negro Sim | Pessoanegra (preta
cultural OLIVEIRA MAE e parda)
BONIFACIA
49.618.636 FILHO
MEOLAS RESULTADO PRELIMINAR
JONATAN | PANCACOM | 55 50 | ¢y ASSIFICADO Néo
DEMORA
DIAS
MIRANDA
Coletivos que
possuam equipe
do projeto cultural
majoritariamente
composta
52.467.671 por pessoas
ALINE CORPO.COR _ negras (pretas e
DEBOSSAN 71.50 | CLASSIFICADO sim pardas),Coletivos
que possuam
VELOZO pessoas negras
(pretas e pardas)
em posigdes de
lideranga no projeto
cultural
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Projeto Coletivos que
Selecionado com possuam pessoas
: negras (pretas e
léase é‘é’_t "lem 5.5 pardas) em posigdes
o ital, ndo de lideranga no
houve inscrigdo Coletivos que projeto
detprojgtods para a dpossu_a:n eqll:ipel cultural,Coletivos
categoria de o projeto cultural que possuam outras
EDILBERTO majoritariamente formas de
DOS cotas voltada para composta por composicio
SANTOS DIVULGAGAO CD 68.50 | SELECIONADO indigenas, Sim pessoas quegaramam:
i t
AUTORAL sendo _feito o negras (pretas e MAIARA peseoas negras
PEREIRA remanejamento pardas),Pessoa MONTEIRO (pretas e pardas) e
para negra (preta e o RUBRICA SONORA | 86.50 | SELECIONADO ampla sim indigenas,Coletivos
que possuam
o projeto parda) OLIVEIRA equipe do
inscritos em cotas Pf_OJe_“O CU"ufﬂ(‘
majoritariamente
para pessoas/ composta por pessoas
coletivos negros. negras (pretas e
- pardas),Pessoa negra
ANDRE
DISTRIBUIGAO, (preta e
DORILEO parda),Coletivos que
DIVULGAGAO E 77.50 | CLASSIFICADO Nao o et
PAGANINI o pro](e‘o cul\u;al
CIRCULAGAO majoritariamente
SILVA composta por
pessoas indigenas
ESTELA B:iETIGB:I%gO £ 72.50 | CLASSIFICADO Na HUCIANA
R X 30 .
CEREGATTI CANTEIRg FERNANDES F','Ifﬁc'JRAWES A0 8250 | SELECIONADO ampla Néo
" HAMOND
DIVULGAGAO DA
BANDA BRUNNA
ELAINE PRIMEIRO EP -
THE MARIA BAN[?A N
SADE 81.50 | SELECIONADO ampla Néo
XOMANOS - S0UZADOS RED7
MONTEIRO | TRADIGAO DO 68.00 | CLASSIFICADO Nzo SANTOS
DE RASQUEADO & Pessoa negra (preta e
% parda),Coletivos  que
ASSUNGAO CONECTIVIDADE DAVI DOS A EXPRESSAO possuam  pessoas
MUSICAL DE 80.00 | SELECIONADO negro sim negras  (pretas e
ROCK/BLUES SANTOS LEITE MACHELMT 5ar|d:s) em posigdes
e lideranga no projeto
FERNANDA cultural
KELLY SE BEBER, NAO
OUCA! & RESULTADO PRELIMINAR
PARADA DE 68.00 | CLASSIFICADO Nao
SOUZA Coletivos que
possuam outras
RESULTADO PRELIMINAR formas de composicdo
que garantam o
~ protagonismo de
CAROLINE g{?g:.;‘géﬁ\o : pessoas negras
. (pretas e pardas) e
CONTE Do 66.50 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda) indigenas,Coletivos
que possuam pessoas
BRANDALISE EXISTIR negras
THIAGO EP AMEFRICA 72.50 SELECIONADO indi Sii
ERIELSON Pessoa negra  (preta e VELOSO ) mdgena | (retas ed ﬁrdas) o
0sIgoes de lideranga no
DOS ANJOS parda),Coletivos que( possuam Erojegto cuIluraI,Colteivos
DOCE ENGANO | 66.50 | CLASSIFICADO Sim | pessoas negras (pretas e Le possuam equipe
DA COSTA pardas) em posicdes de dauep auip
lideranga no projeto cultural do projeto cultural
MARQUES majoritariamente
JEOVANILDO Coletivos que possuam pessoas composta por pessoas
e t d indigenas,Pessoa negra
20 FESTIVAL . gras (pretas e pardas) em (preta e
MIRANDA VEM PRA CASA | 6250 | CLASSIFICADO sim | posicdes de lideranga no projeto
DIAS cultural parda)
CAROLINA JEHFERSON
GUIMARAES
MENDES A MAGIA DA . .
MUSICA PARA | 62.00 | CLASSIFICADO N&o ALVES DA VOZES DOS 79.50 | CLASSIFICADO Néo
SANTOS TODOS QUINTAIS"
SILVA ROSA
MARIO CAIO
CESAR
ROBERTO GUGA CUNHA CERRADO EM .
NAORLADE | 6200 | CLASSIFICADO || Nao ESPINDOLA CHAMAS 79.00 | CLASSIFICADO Néo
CAMPOS DA CUIABA
CUNHA SCHLOSSER
JANAINA
KASSIANA MUSICAST - ZABUMBA O . Pessoa negra (preta
RAMOS DA PODCAST 50.50 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda) SANTANA cor;g%gg DO | 78.50 | CLASSIFICADO Sim e parda)
SILVA MUSICAL DA SILVA
VICTOR NILSON Gm\s/f‘cil‘so
HUGO BRITO 78.50 | CLASSIFICADO Sim | Pessoanegra (preta
5 AUTORAIS DE e parda)
AFTERMATH 50.00 CLASSIFICADO Néo BATISTA
MORAES NILSON BRITO
PEREIRA
VES/:\Fl]lI:IgIA FLOR DE AREIA 78.50 CLASSIFICADO Nao
RESULTADO PRELIMINAR
LUCIANA
NOTA TIPO INSPIRAGOES AO =
NOME gg&i?g CLASSIFICAGAO B COTISTA TIPO DE COTA FERNANDES | o5 \no ¢ 78.00 | CLASSIFICADO Nao
FINAL CLASSIFICAGAO
HAMOND
CATEGORIA MUSICA - AGAO INDIVIDUAL — GRAVAGAO E DISPONIBILIZAGAO DE MUSICA AUTORAL E INEDITA - R$ 17.000,00
RESULTADO PRELIMINAR
TRADIGAO E
INOVAGAO:
PROJETANDO (o]
Bkggigg FUTURO DA 76.00 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda)
MUSICA HAITIANA
EM
CUIABA
PAULA
EMILIA GRAVAGAO DO
EPA
LIDUINA 76.00 | CLASSIFICADO Nao
GAROTA MAIS
LUIZA DE TRISTE DO MUNDO
OLIVEIRA
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GABRIEL GRAVAGAO DO E;er::a negrz
DILZEMAR
DALL'ONDER EP AUTORAL 74.00 | CLASSIFICADO | | Nao ) parda) Coletivos
DE GABRIEL 1ZAIAS CHARANGA DA que  possuam
COSTA DALL'ONDER ALEGRIA 80.00 | CLASSIFICADO sim pessoas negras
CARVALHO (pretas e pardas)
Coletivos que possuam equipe do DE SIQUEIRA REIS Z? ,ide,§§§;°°§§
ANA JULIENE projeto cultural majoritariamente projeto cultural
"DEIXA ELA VIVER": composta por pessoas
REIS DE LUGAR DE MULHER | 71.00 | CLASSIFICADO Sim ALESSANDRA
E NO PAGODE negras (pretas e pardas) Pessoa GARCIA VMB HIP HOP 77.00 | CLASSIFICADO Nao
JESUS negra (preta e
GRANDINI
parda)
TAIGUARA ROSA
SERESTAS
ROMULO MEUS TAMBORES - AUGUSTO 7500 | CLASSIFICADO Néo
MOREIRA ROMINHO 71.00 | CLASSIFICADO Néo 01491356103 MATOGROSSENSES
CAVALCANTE | MOREIRA CAIO CESAR
JEANCARLO ESPINDOLA EES;A‘{JAL CABEGA 70.50 | CLASSIFICADO N&o
MUSICA ROCK = SCHLOSSER
MORAES DE CUIABANA 70.50 CLASSIFICADO Nao
MAGALHAES RESULTADO PRELIMINAR
CRISTOPHER
Pessoa negra (preta e
DOS SANTOS EP TROPICAL DO 70.00 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda) 12.339.147 parda),CoI_etivos que
CHAVES MATO EDILBERTO ) poslsuarln equipe do projeto
"SAMBA CUIABA" | 67.50 | CLASSIFICADO sim cultural majoritariamente
Coletivos que possuam pessoas DOS SANTOS composta por pessoas
MUSICA MAE negras (pretas e pardas) em PEREIRA negras
GLAUBER e f ;
BONOFACIA E posicdes de lideranga no projeto (pretas e pardas)
RAFAEL DE MUSICA cultural,Coletivos que possuam
2 CLASSIFICADO Sim equipe do GIZELLY
CASTRO CONCIENCIA 66.00
rojeto cultural majoritariamente SERRAO E
TAQUES NEGRA DE MATO gonlqposta por ;\'A(;JDL:SEF:\ES DE
GROSSO SILVA -GS N
pessoas negras (pretas e pardas) WORK CORES 66.00 | CLASSIFICADO Nao
RESULTADO PRELIMINAR ENTRETENIM
ENTOS
LUCAS
SILVA RAQUEL CONCERTO DE
NATAL PRA 5
ROCHA 58.50 | CLASSIFICADO Nao
FERRO DE FPIIMAC | 65.00 | CLASSIFICADO sim | Pessoa negra (preta e parda)
PRODUGAO STAR
OLIVEIRA
LTDA ARCOS DA LAPA
EVENTOS BAILE DA SAUDADE 53.50 | CLASSIFICADO Nao
THALES
DE THALES LTDA
DE PAIVA =
PAIVA i NOVéQS 65.00 CLASSIFICADO Néo YLLEN TRILHAS -0
CANGOES MELHOR DA
AFFONSO GLAUSTON MUSICA DE 33.50 | DESCLASSIFICAD Nio
= MIRANDA DE CINEMA. ¢}
KLLAUS CESAR )
SOUZA ALMEIDA SERIES E NOVELAS
MUSICA DO -
59.50 CLASSIFICADO Néo
DOS MATO RESULTADO PRELIMINAR
SANTOS
NOME DO NOTA B TIPO
HYAGO MELO EP- HYAGO ] NOME PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA TIPO DE COTA
FINAL CLASSIFICAGAO
SILVA MELO 02 59.00 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda) G/
RENAN
CATEGORIA ARTES VISUAIS - AGAO COLETIVA DAS ARTES VISUAIS - R$ 20.000,00
CHRISTIAN DESCLASSIFICAD
) 49.50 Nao
LARA DE ANTES SO (0]
e eLles A | DANINHASNA | 8600 | SELECIONADO ampla Néo
AMORIM TORRE DAS
DONZELAS
Luiz DE LA CRUZ
MANOEL
ALBUMLZ | 47 oo | DESCLASSIFICAD O Sim | Pessoa negra (preta e parda) Coletlvos que
LEITE DE OLIVEIRA possuam outras
CRISTINA formas de
LIVEIRA composicao
° SOARES TRAGO DE que garantam o
- 79.00 | SELECIONADO ampla sim protagonismo de
Coletivos que possuam outras DOS MULHER pessoas negras
CRISTIAN HIP HOP - A formas de composigao que (pretas e pardas) e
MAZER ARTE QUE 4500 | DESCLASSIFICAD O Sim garantam o protagonismo SANTOS indigenas Pessoa
CARVALHO RESISTE de pessoas negras (pretas e "eg:a{g:;'a ¢
pardas) e indigenas
HYAGO MELO EP- HYAGO HINAVA
SILVA MELO 35.50 | DESCLASSIFICAD O Sim Pessoa negra (preta e parda) ALVES DE A:T?SSTTE%S 7850 | SELECIONADO ampla Néo
SOUZA
RESULTADO PRELIMINAR Pessoa negra (preta
e parda),Coletivos
que possuam
DEBORA
TIPO AQUARELA : pessoas negras
NOTA B ROSA SILVA PANTANEIRA 69.00 | SELECIONADO negro Sim (pretas e pardas)
NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA em posigdes de
FINAL CLASSIFICAGRO lideranga no projeto
cultural
CATEGORIA MUSICA - AGAO COLETIVA - APRESENTAGOES DE MUSICAS - R$ 40.000,00 Coletivos que
possuam outras
Coletivos que ROBERT formas de
JOAO possuam composigdo
pessoas negras RODRIGUES TONS QUE que garantam o
MARINHO DA (pretas e pardas) EDUCAM - | 5800 | SELECIONADO indigena sim protagonismo de
89.00 | SELECIONADO ampla sim em posigdes DOS OFICINA AFRO pessoas negras
FONSECA - PROJETO RASK de lideranga no (pretas e pardas) e
projeto SANTOS indigenas,Pessoa
ME negra (preta e
cultural parda)
Coletivos que AMAURY
DA MPB A0 possuam ANTONIO
RASQUEADO, equipe do
BENEZETE projeto cultural EXPOSIGAO B
DALVA DA TODA 86.00 | SELECIONADO negro Sim "‘:{J)‘r’v"';i's‘?;“::"e ALVES DOS FOTOGRAFICA 6650 | CLASSIFICADO Nao
cosTa CULTURA TEM SUA pessoas SANTOS
EXPRESSAO MUSICAL negras (pretas e 46630953134
pardas)
RESULTADO PRELIMINAR
JESSICA
PROTAGONISMO DA
BESSA DE =
SouzA MULHER RIBEIRINHA 63.50 | CLASSIFICADO Nao
CUIABANA
VILELA
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ATELIE BARRO VIVO: garantam o protagonismo de pessoas
OSMAR CULTURAS negras
VIRGILIO (pretas e pardas) e
CUIABANAS 27.00 DESCLAgSIFICAD Nao RODOLFO indigenas,Coletivos que possuam
DA pessoas negras (pretas e pardas) em
RE)SIGNIFICANDO .
(R®) LUIZ DE ENTORTA VARAL: . posi¢des de lideranga no projeto
SILVA TRADIGOES COM A ARTE OLIVEIRA OSMANTOSDO | 52.00 | CLASSIFICADO || Sim )
DO BARRO MIXTO cultural,Coletivos que possuam
04583962142 equipe do
ALLYNE Coletivos que projeto cultural majoritariamente
possuam equipe composta por
ISABELA do projeto cultural
DESCLASSIFICAD majoritariamente tas e pardas;
MODA PET - OFICINA DE . ) pessoas negras (pre p )
TEIXEIRA COSTURA PET 26.00 o Sim composta por
RIBEIRO pessoas RESULTADO PRELIMINAR
03683795158 negras (pretas e
pardas) TIPO
NOTA "
NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA TIPO DE COTA
RESULTADO PRELIMINAR FINAL ¢
CLASSIFICAGAO
NOME DO NOTA _ TIPO CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AGAO COLETIVA - CARNAVAL - R$ 60.000,00
NOME CLASSIFICAGAO COTISTA TIPO DE COTA
PROJETO FINAL LASSIFICAGAO
Coletivos que
CATEGORIA ARTES VISUAIS - AGAO COLETIVA DAS ARTES VISUAIS: MUSEU DA IMAGEM E DO SOM E GALERIA RONALDO DE CASTRO - R$ pf:;zr:(';f:z’:s
47.500,00 e pardas) em
S posigdes de
ot lideranga no
oletivos que
possuam pessoas RESTAURANT projeto
negras (pretas cultural Coletivos
e pardas) em E-MARCOS i que possuam
posigges de CESAR DE CARNAVAL ETILICOS 8200 | SELECIONADO ampla sim equipe do
lideranga no projeto DA
cultural,Coletivos ARAUJO projeto cultural
SEBASTIAO PINTANDO E que possuam MANDIOCA 2024 majoritariamente
POETIZANDO equipe do COSTA composta por
DASILVA CUIABA 86.50 | SELECIONADO ampla Sim projeto cuttural pessoas negras
NASCIMENTO majoritariamente (pretas e
ccomposta por pardas),Pessoa
negra
pessoas negras
(pretas e (preta e parda)
pardas),Pessoa
negra Coletivos que
possuam equipe
(preta e parda) do projeto cultural
majoritariamente
Coletivos que composta por
possuam outras
formas de pessoas negras
composigao (pretas e
que garantam o NE CARNAVAL pardas) Pessoa
protagonismo de EMPREENDIM 78.00 CLASSIFICADO Sim negra
pessoas negras
(pretas e pardas) e ENTOS MANDIOCA/2024 (pretae
indigenas,Coletivos parda),Coletivos
que possuam que possuam
MARIANA ’\\ALL'#LD};ZR—E \S pessoas negras pessoas negras
A i (pretas e pardas) (pretas e pardas)
ORMOND DE EXPOSIGAO DE 6550 | SELECIONADO indigena Sim am  posices do _emposicoes
ARRUDA ARTESANATO lideranga no_projeto e lideranca no
FEMININO cultural,Coletivos projeto cultural
que possuam equipe
do projeto cultural Coletivos que
majoritariamente possuam pessoas
composta negras (pretas
e pardas) em
por pessoas posiges de
negras (pretas e lideranga no
pardas),Pessoa ASSOCIAGAO projeto
neqra (preta ¢ pards) ACASA DO 7250 | CLASSIFICADO sim cultural, Coletivos
i FESTIVAL PANTANAL que ~ possuam
Coletivos que CENTRO outras formas de
LEONARDO possuam pessoas N
TCHAPAE negras (pretas e composido
AueLsTo LUZ - CUIABA 8450 | CLASSIFICADO sim pardas) em posicdes due garantam o
FERREIRA REVELADA de liderana no protagonismo de
projeto pessoas negras
74778692187 (pretas e pardas)
cultural eindigenas
frselpe RESULTADO PRELIMINAR
DIFERENTES LGA
ISA AGUIAR DE B
SOUSA POSSIBILIDADES | 6600 | CLASSIFICADO Néo
INDEPENDEN
CERAMICA TEDOS Coletivos que possuam equipe do
EMMT projeto  cultural  majoritariamente
BLOCOS composta por pessoas negras (pretas e
RESULTADO PRELIMINAR ardas),Coletivos que possuam
CARNAVALES ENSA0 | 69.00 | crassiFicapo | | sim | ) auep
pessoas negras (pretas e pardas) em
Pessoa negra (preta e COSE posigdes de
parda),Coletivos que possuam outras ESCOLAS DE " .
GUILHERME formas de composigao que lideranga no projeto cultural
HENRIQUE CATALOGARTE - ) SAMBA DE
60.00 | CLASSIFICADO gim | 9arantam o protagonismo de pessoas CUIABAMT
CHAVES CATALOGANDO negras -
A HISTORIA DA (pretas e pardas) e indigenas
SILVA ARTE CUIABANA pretas e p gena:
Coletivos que possuam equipe do
rojeto cultural
Prel RESULTADO PRELIMINAR
NOTA TIPO TIPO
REGINA :‘AI:'\EPQ ngﬁi majoritariamente composta por NOME ﬁg&?g CLASSIFICAGAQ . coTisTA |  DE
- pessoas negras FINAL CLASSIFICAGAO COTA
MARIA DE DE MOSAICO 58.00 | CLASSIFICADO || Sim )
MORAES PARA MAES E (pretas e pardas),Coletivos que CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AGAO COLETIVA - SIRIRI - R$ 60.000,00
possuam
FILHAS ~
ASSOCIAGAO
HARMONIA DE SIRIRI FLOR SERRANA,
RECICLADA: A pessoas indigenas em posicSes de MUSICA E 83.50 | SELECIONADO ampla Néo
ARTE lideranga no projeto cultural RURAL FLOR TRADIGAQ.
JUAREZ % .
PINTONETO | SUSTENTAVELDE | 5200 | CLASSIFICADO | | Né&o Pessoa negra (preta e SERRANA
COCOLA parda),Coletivos que possuam outras P
ggﬁ\%\)ﬁgos ; formes e compesigioaue RATZES CAPACITANDO | 7509 | cLASSIFICADO Sim ::QS’?
CUIABANA COM RAIZES (pretae
parda)
RESULTADO PRELIMINAR
TIPO
NOTA
NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA
FINAL
CLASSIFICAGAO

CATEGORIA CULTURA POPULAR E FOLCLORE - AGAO COLETIVA - MANIFESTAGAO POPULAR - R$ 40.000,00
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Coletivos que NOMEDO NOTA - TIPO
possuam NOME PROJETO CLASSIFICAGAO B COTISTA TIPO DE COTA
EVELYN pessoas negras FINAL CLASSIFICAGAO
(pretas e pardas)
ALVES FESTIVAL HIP HOP par " - -
! 7700 | seLEcioNADO ampla sim em posiotes CATEGORIA - LIVRO E LITERATURA - AGAO INDIVIDUAL EDIGAO E DISTRIBUIGAO - RS 25.000,00
FABINO COMTEMPORANEO e lideranga
no projeto MARIA
05531904150 cultural Pessoa
negra <gre)ta e CRISTINA
parda
DE N;'JE’QEFB%A 8500 | SELECIONADO ampla Nao
Coletivos que
possuam AGUIAR
pessoas negras CAMPOS
(pretas e pardas)
Projeto selecionado em posigBes
a partir da sobra de e ideranca PATRICIAWOLFF | LIVRO INFANTO Pessoa negra
no projeto -JUVENIL:AZUL | 8500 | SELECIONADO ampla sim (retas pargda)
RAUL recurso da categoria cultural Coletivos SAMPAIO COBALTO
Cururu que foi que possuam
LAZARO DOS remansiade b o equipe do Coletivos que
RAPDETCHAPAECRUZ | 76.50 | SELECIONADO Jado p: sim possuam
SANTOS projeto de maior nota projeto cuftural pessoas negras
JUNIOR majoritariamente (pretas e pardas)
dentro do segmento composta por em posigdes
de de liderana
pessoas negras ANA o projeto
Culturas Populares (pretase cultural Coletivos
pardas) Pessoa GABRIELA que possuam
negra equipe do
SANTANA A Cémooo 84.50 | SELECIONADO ampla sim i
(preta e parda) R projeto cultural
CORREA majoritariamente
Coletivos que composta por
52.793.665 possuam pessoas 05443508121
negras (pretas pessoas negras
JULIAN e pardas) em (pretas e
CORES E FIOS 7350 | CLASSIFICADO sim posigdes de pardas) Pessoa
SILVA lideranga no negra
projeto
TACANA (preta e parda)
cultural
NARJARA
RESULTADO PRELIMINAR bE
’SAGE\%ER'A 80.50 | SELECIONADO ampla Nao
MEDEIROS
TIPO
NOTA RIBEIRO
NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA TIPO DE COTA
FINAL . Coletivos que
CLASSIFICAGAO possuam outras
ANTONIO formas de
CATEGORIA - LIVRO E LITERATURA - AGAO COLETIVA - FEIRAS E SARAUS - RS 50.000,00 0 RIO DO MEU composiao
PERES QUINTAL 71.50 | SELECIONADO indigena sim que garantam o
Coletivos que PAGHECO protagonismo de
SARAU LITERARIO: possuam pessoas pessoasnegras
UMA negras (pretas e (pretas e pardas)
pardas) em posigGes eindigenas
HOMENAGEM A0S de lideranga no
297 ANOS projeto SARAH
NILBEA DE cultural,Coletivos CRISTINA
que possuam outras )
SOARES CULTURA, 85.00 | SELECIONADO ampla Sim formas de MENDES ENTRE RAIZES 71.50 SELECIONADO negro Sim Pessoa negra
(preta e parda)
PEREIRA HISTORIA E
composicgao DE
S ABERES que garantam o
POPULARES bo protagonismo de OLIVEIRA
DISTRITITO DE pessoas negras
NOSSA  SENHORA (pretas e pardas) e
o (reas e pordas) o RESULTADO PRELIMINAR
negra (preta e parda)
JOAO PAULO
SILVINA ESCREVIVENCIA "
) Pessoa negra (preta LACERDA PUBLICAGAO DO LIVRO:
JANA ITINERANTE CASA 78.50 | SELECIONADO negro Sim e parda) 79.50 | CLASSIFICADO Nao
DAS PRETAS PAES DE JOAQUIM MURTINHO - LADO
GOMES
BARROS B
ALICE DE SARAU LITERARIO
OLIVEIRA COM HISTORIAS 8300 | CLASSIFICADO Néo VINICIUS CARLOS
DIGORESTE VINNIE, O CARTEIRO 78.50 | CLASSIFICADO Néo
GRESSANA
LEITURAS NA
PATRICIA PERIFA: Coletivos que possuam equipe do
77.50 CLASSIFICADO Néo DIVANIZE VIA LACTEA EM CHA: HAICAIS . projeto cultural majoritariamente
DAYANE LITERATURA  DE 78.00 | CLASSIFICADO sim composta por pessoas
ACS PERIFERIA  PARA CARBONIERI CONFINADOS posta por pe
PERIFERIA! negras (pretas e pardas)
Pessoa negra (preta e SOPHIA
parda),Coletivos que
possuam  pessoas LEITAO JACI QUER SABER POR QUE
negras  (pretas e _
| FEIRA E SARAU DO pardas) em posicdes PASTORELLO 78.00 | CLASSIFICADO Néo
de lideranga  no R
DE PAIVA NAO CHOVE?
TAYNA COLETIVO projeto
" 04855023132
LITERARIO MARIA cultural,Coletivos
SILVA 70.50 | CLASSIFICADO sim que possuam outras
MEIRELLES TAQUARA- formas de 52569 840
MULHERIO DAS composigdo LORENZO
LETRAS/MT que garantam o o6
protagonismo de CHICO  AMORIM,  UMA 5
pessoas negras JESUS BIOGRAFIA ROMANCEADA 77.50 | CLASSIFICADO Néo
(pretas e pardas) e
indigenas MIRANDA
RESULTADO PRELIMINAR FALCAO
BENEDITA
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas ENILDES DE
TAMARA e pardas) em posigdes de lideranga no projeto 7500 | CLASSIFICADO Néo
cultural,Coletivos que possuam equipe do CAMPOS REFLEXOES E MOVIMENTO
MOREIRA
FEIRA MODA EM projeto cultural majoritariamente composta por CORREA
DE 64.00 | CLASSIFICADO sim | pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos que
MOVIMENTO ic -
Ar possuam outras formas de composigdo que PUBLICAGAO DE OBRA
INTO garantam o protagonismo de pessoas negras STEFANIE GARCIA LITERARIA
(oret das) e indi 75.00 | CLASSIFICADO Néo
pretas e pardas) e indigenas MEDEIROS INFANTO-JUVENIL SOBRE A
QUARITERE: 12 FEIRA FUNDAGAO DE CUIABA
BRUNO
LA RESULTADO PRELIMINAR
PINHEIRO AFROINDIGENADO | 6300 | CLASSIFICADO N&o
RODRIGUES ESTADO DE MATO
GROSSO
NEIDE SILVA
. LIVRO INFANTIL Pessoa negra
Pessoa negra (preta e parda),Coletivos que possuam DO 71.00 CLASSIFICADO Sim (preta e
outras formas de composigdo que CASCIMENTO "MANCADA" parda)
MARCIA garantam o protagonismo de pessoas negras
HELENA . (pretas e pardas) e indigenas,Coletivos que possuam
GSZAAA':#HA MAE E 6250 | CLASSIFICADO sim pessoas negras (pretas e pardas) em posigdes de
VELOZO DE lideranga no projeto
BRITO cultural Coletivos que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por
pessoas negras (pretas e pardas)
FERNANDA Coletivos que possuam pessoas negras (pretas e
VURIE FElRFm::SDAs 5250 | CLASSIFICADO sim pardas) em posicdes de lideranga no projeto
0ZAKI cultural
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Pessoa negra (preta e Projeto Selecionado a partir da
i sobra de
parda),Coletivos que possuam
equipe do projeto cultural recursos do segmento
AUGUSTO o
majoritariamente composta Desenvolvimento de
EMMANUEL . por pessoas Espagos Artisticos e
EOLIA 69.00 | CLASSIFICADO sim | ) pagos Artsti
KREBS indigenas,Coletivos que ANA Culturais na
possuam outras formas de CAROLINA 1A. MOSTRA Nao
FERREIRA composigdo que garantam DE CULTURA 78.50 | SELECIONADO Modalidade
o protagonismo de pessoas ANDRADE ASIATICA R$10.000,00. Houve a sobra de
negras (pretas e pardas) e PEREIRA R$30.000,00 que foi remanejada
indigenas
para Desenvolvimento
PUBLICAGAO: HISTORIA de Espagos Artisticos e Culturais
na
SOBRE Modalidade de
PAROQUIA DE SAO R$30.00000
GONCALO DO "
T1AGO Coletivos que
. PORTO (130 ANOS DA 66.00 | CLASSIFICADO Nao KAMILY possuam pessoas
FIGUEIRO negras (pretas
CAROLINI e pardas) em
PRESENGA ;“Is":ODA oo 7500 | CLASSIFICADO sim posicdes de
. NASCIMENTO lideranga no
SALESIANA EM CUIABA - proj
jeto
AMORIM
1894- cultural
2024) EDILAINE
BRUNO APARECIDA
~ . 72.50 | CLASSIFICADO N&o
PINHEIRO PUBLICAGAO DO LIVRO | 64.50 | CLASSIFICADO Nao NASCIMENTO AMORIM CHARME
AMORIM
RODRIGUES 00558736181
GAROTA DOS
M&vﬂxgﬁ;o LABVAMBORA 69.00 | CLASSIFICADO sim (Pf:fa": ":r%’:)
AMANDA PENSAMENTOS Coletivos que possuam outras preaep
. formas de composigdo que
D O S| ESTRANHOS: 62.50 | CLASSIFICADO Sim garantam o protagonismo RESULTADO PRELIMINAR
SANTOS SUSSURROS
de pessoas negras (pretas e
ANGELOSSI DO pardas) e indigenas ALICE
CORAGAO SELVAGEM MARIANA
CLUBE DO CROCHE 68.50 | CLASSIFICADO N&o
ALUIZIO NEVES
VIAGEM EM TORNO DO DESCLASSIFICAD PEREIRA
MANOEL DE 49.00 Sim Pessoa negra (preta e parda)
OLIVEIRA SoL. ° JEOVANILDO Coletivos que possuam pessoas
negras (pretas e pardas) em
MIRANDA ESPAGO CLUBE CULTURAL 61.00 | CLASSIFICADO sim posicdes de lideranga no projeto
AUREA PERCURSOS
’ DIAS cultural
GARDENI | SOCIOLINGUISTICOS DESCLASSIFICAD )
44.00 0 Sim Pessoa negra (preta e parda) Pessoa negra (preta e
SOUSA DA E COMERCIAIS DA EDILBERTO "SAMBA CUIABA'(PARQUE parda),Coletivos que possuam
- equipe do projeto cultural
SILVA IMIGRAGAO DOS SANTOS 50.50 | CLASSIFICADO Sim majoritariamente composta por
PEREIRA CUIABA) pessoas negras
SENEGALESA EM (pretas e pardas)
CUIABAMT
Coletivos que possuam equipe do
LAURO DOS projeto cultural majoritariamente
RESULTADO PRELIMINAR "SAMBA CUIABA'(PEDRA composta por pessoas negras
SANTOS 50.50 | CLASSIFICADO Sim | (pretas e pardas)Pessoa negra
) 90) (pretae
. Coletivos que possuam PEREIRA
FABRICIO pessoas negras (pretas e parda)
CESAR DE 0S VIAJANTES 41.50 | DESCLASSIFICAD O Sim pardas) em posigGes de f PROGRAMAGAO
lideranca no projeto ASSOCIAGAO
MORAES cultural CULTURAL EM ARTISTICAS E
CENA CULTURAL DA NOVA SEDE - DESCLASSIFICAD
5 78.50 Sim Pessoa negra (preta e parda)
INFLUENCIA DOS ESCOLADE CENTRO CULTURAL EM o
POVOS ARTES DE
. CENA
VERALUCIA AFRICANOS B DESCLASSIFICAD CUIABA A
i ESCOLA DE ARTES DE CUIABA
CINTRA INDIGENAS 38.50 N&o
ZAGO NA 0 MURILO
CULTURA GABRIEL DE ABRAGANDO A Coletivos que possuam pessoas
ANCESTRALIDADE- DESCLASSIFICAD negras (pretas e pardas) em
BRASILEIRA ALBUQUERQ 41.50 Sim posicaes de lideranga no projeto
U VALORIZANDO NOSSAS 0
DAVID RAIZES CULTURAIS cultural
GACHA CUIABANA: GONGALVES
MANTOVANI RAIZES EM 34.00 DESCLASSIFICAD O Nao
QUADRINHOS
DE BRITO RESULTADO PRELIMINAR
NOTA TIPO
NOME ';S&i?g CLASSIFICAGAO B COTISTA | TIPO DE COTA
RESULTADO PRELIMINAR FINAL CLASSIFICAGAO
CATEGORIA - DESENVOLVIMENTO DE ESPAGOS ARTISTICOS E CULTURAIS - R$10.000,00
NOME DO NOTA ; TIPO
NOME PROJETO CLASSIFICAGAO B COTISTA TIPO DE COTA Coletivos que possuam equipe do
FINAL CLASSIFICAGAO projeto cultural - majoritariamente
composta por pessoas negras
CATEGORIA - DESENVOLVIMENTO DE ESPAGOS ARTISTICOS E CULTURAIS - R$30.000,00 (pretas e pardas)Pessoa negra
(pretae
. INSTITUTO
Coletivos do e eto ot parda) Coletivos que possuam
equipe do  projeto cultura CULTURAL outras formas de
majoritariamente  composta
por pessoas negras (pretas e CASARAO INSTITUTO | 73.00 | SELECIONADO ampla sim composigdo que garantam o
pardas) Pessoa negra (preta e oas CULTURAL protagonismo de pessoas negras
parda),Coletivos que possuam CASARAO (pretas e pardas)
outras formas de ARTES DAS ARTES indigenas,Coletivos que possuam
FLOR DO CAMPO g
g:g'ltei “QUINTALAFRO | 86.00 | SELECIONADO ampla sim composigdo que garantam pessoas
CULTURAL o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) em
negras (pretas e pardas) e posicdes de lideranga no projeto
indigenas,Coletivos que cultural
possuam pessoas
negras (pretas e pardas) em
osigdes de lideranga no
’ Cp,me.c cutoral RESULTADO PRELIMINAR
Coletivos que possuam outras
6RUPO PROGRAMAGAO formas de composicao que NOTA TIPO
TIBANARE - JARDIM 8050 | SELECIONADO negro Sim garantam o protagonismo NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA
PASSAREDO de pessoas negras (pretas e FINAL
pardas) e indigenas CLASSIFICAGAO
RESULTADO PRELIMINAR CATEGORIA CULTURAS NEGRAS, INDIGENAS E DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS EM TERRITORIO BRASILEIRO - AGAO COLETIVA -
CULTURAS NEGRAS, QUILOMBOLAS E DE MATRIZES AFRICANAS - R$ 25.000,00
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A wsoe | JEEE,
negras (pretas e JESUS " 68.00 | SELECIONADO ampla Sim Pessoa indigena
|SADORA pardas) em posicoes MANUTENGAO E i 9
de lideranga no projeto BARBOSA i
FERNANDA cultural Coletivos que ORGANIZAGAO
OFICINAS SOBRE O possuam equipe do
o 79.00 SELECIONADO I Si GABRIELA
4 ampla im projeto cultural
OLIVEIRA RE?E;&ZEQ;ETS:IA majoritariamente KRIXI DE m%’ﬂ}%ﬂ:g 55.50 CLASSIFICADO Sim Pessoa indigena
composta por
BARBOSA SOUZA
pessoas negras
GARCIA (pretase
pardas) Pessoa negra
(preta e parda) Cuiabda-MT, 08 de Janeiro de 2024.
Coletivos que
possuam pessoas
negras (pretas e X
pardas) em posighes Jusno Astrevo de Aguiar
de lideranga no
projeto L. . .
Secretdrio Adjunto Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL
cultural,Coletivos
46.234.728 que possuam outras
MIRIA RAMOS COISA DE PRETA 77.50 SELECIONADO ampla Sim formas de
o o Resultado Preliminar do
protagonismo de . - i )
pessoas  negras Edital de Selegao Publica Lei Paulo Gustavo 002/2023/SMCEL/FMC
(pretas e pardas) e
indigenas,Pessoa - . P PO . = s x
negra (preta & parda) Fornada — Fomento Direto Pro:ut;oes Algd|0V|§uaI,CapaC|taqoes, Composigao de
cervo e Pesquisas
Coletivos que q
possuam pessoas
ADNILSON
HIP HOP - VOZ DA 71.00 CLASSIFICADO Sim :‘:Ql’)as r(r'\.”eta’s ?
DA SILVA PERIFERIA ! P e . .. c . " . ..
LARA et :ﬁi:fapn?ger‘: A Prefeitura Municipal de Cuiaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura,
ultural,| . . . . . ..
(preta e parda) Esporte e Lazer, torna publico a todos os interessados o Resultado preliminar do Edital
A de Selegdo de Projetos para Celebragdo de Termo de Execugdo Cultural com Recursos
GABREELA o da Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo) — Audiovisual. O contelido desta
N negras (pretas e publicag@o substitui completamente o conteddo da publicagdo anterior, publicada em
SANTANA RUATRES 67.00 CLASSIFICADO Sim pardas) em posi¢des
) delideranca no projeto 07/12/2023.
CORREA cultural,Pessoa negra
05443508121 (preta e parda)
RESULTADO PRELIMINAR RESULTADO PRELIMINAR
Coletivos que possuam equipe do projeto NOME NOME bO NOTA | | ASSIFICAGAO TIPo COTISTA | TIPO DE COTA
cultural majoritariamente composta por pessoas PROJETO FINAL ¢ CLASSIFICAGAO
negras (pretas e pardas),Pessoa negra (preta e
RODRIGO DO CATEGORIA PRODUQGES AUDIOVISUAIS - FICQAD
parda),Coletivos que possuam outras formas de
NASCIMENTO SAMBA NO PE RACHADO 66.50 CLASSIFICADO Sim P iuridi
composigdo que garantam o protagonismo essoas juridicas que
ANANIAS de pessoas negras (pretas e pardas) e possuam pessoas negras
indigenas,Coletivos que possuam pessoas (oretas ¢ pardas) em
negras (pretas e pardas) em posigoes de 'le es e ‘fl a0
lideranga no projeto cultural ‘;mje‘;m o Pe"sscas
o juridicas que
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas E}&ELTDZEITO E SO ME SEGUIR 91.00 SELECIONADO ampla Sim
e pardas) em posigdes de lideranga no projeto possuam equipe do projeto
ALEXANDRE cultural majoritariamente
cultural,Coletivos que possuam outras formas
DE ARRUDA REGGAE NA 65.00 CLASSIFICADO Sim de composta por pessoas
PRACA o ) negras (pretas e pardas) em
PEIXOTO composicdo que garantam o protagonismo posicdes de lideranga no
de pessoas negras (pretas e pardas) e projeto cultural
indigenas,Pessoa negra (preta e parda)
ANGELA ME LEVE NO -
EDILBERTO ENTRE MASTELLA ESQUECIMENTO 90.00 | SELECIONADO ampla Nao
ANGELO TRANGAS E 64.00 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda) -
. Pessoas juridicas que
MAGALHAES HISTORIAS possuam pessoas negras
(pretas e pardas) em
EVERTON BROWN WOLF posigdes de lideranca no
Luis projeto cultural,Pessoas
CAPOEIRA NAS PRODUGOES juridicas que
MATHIAS RUAS 60.50 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda) CARACOIS 00.00 SELECIONADO negro sim
E possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente
MEDEIROS TECNOLOGIA
composta por pessoas
KETLYN negras (pretas e pardas) em
INAA AFRO CULTURA posigdes de lideranga no
IDENTIDADE NA E CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda) projeto cultural
PEREIRA DE 54.50 "
ESCOLA VITORIA -
ALMEIDA BERCHIEL! CABEGA DE PACU 90.00 SELECIONADO ampla Nao
RESULTADO PRELIMINAR
MARIA DESCOLONIZE SEUS Coletivos que possuam outras formas de
QUADRS LUPE icdo que garantam o ¢ ismo de
. 12
HELENA Coletivos que possuam outras formas de NOSSO ’ pessoas negras (pretas e pardas) e
PRAEIRO EMPODERAMENTO 48.00 DESCLASSIFICAD O sim igd0 que garantam o CAPITANI AMOR 8800 | SELECIONADO indigena Sim indigenas,Coletivos que possuam pessoas
de pessoas negras (pretas e pardas) e GRAVINA
AVES FEMININO indigenas negras (pretas e pardas) em posides de lideranca
. jete Itural
JESUS ATRAVES DA DANGA DE no projeto cultura
MATRIZ AFRICANA PAULO
HOMEM
CUI‘ENVlOS que possuam equipe do projeto VICTOR EA 89.00 CLASSIFICADO Nao
cultural majoritariamente composta por ARVORE
(GOR MATO GROSSO PERCUSSIVO pessoas negras (pretas e pardas),Pessoa VIDOTTI DE
- DESCLASSIFICAD ) negra (preta e
MOREIRA PRIVEIRO ENCONTRO DE 39.50 o Sim parda) Coletivos que possuam pessoas RESULTADO PRELIMINAR
LMA negras
PERCUSSAO DO MT -
(pretas e pardas) em posigoes de lideranga CAIO
no projeto cultural
AUGUSTO ACOSTUREIRADE | g7 59 | cLASSIFICADO Nao
TAQUARA
MIZAEL DA DESCLASSIFICAD .
SILVA DESFILE AFROKIDS 35.00 Sim Pessoa negra (preta e parda) RIBEIRO
0o
EDUARDO
RESULTADO PRELIMINAR MOREIRA 0SS0S DO OFICIO 87.00 CLASSIFICADO Nao
LEITE
NOME DO NOTA _ TIPO
NOME PROJETO CLASSIFICAGAO . COTISTA TIPO DE COTA Coletivos que possuam outras formas de composigao
FINAL CLASSIFICAGAO LUCAS que garantam o protagonismo de pessoas negras
0 CONTO DAS (pretas e pardas) e indigenas,Pessoa negra (preta e
CATEGORIA CULTURAS NEGRAS, INDIGENAS E DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS EM TERRITORIO BRASILEIRO —ACf\O COLETIVA - MOREIRA SILENCIADAS 87.00 CLASSIFICADO Sim parda),Coletivos que possuam pessoas negras
POVOS
i i ARRUDA (pretas e pardas) em posigées de lideranga no projeto
ORIGINARIOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS INDIGENAS - R$ 25.000,00 cultural
LUCIANA FEIRA  INDIGENA Pessoa indigena,Coletivos JoAo
- _ARTES | E idigenas o posicses de CARLOS CABEGADEPACU | 86.00 | CLASSIFICADO N&
PINHEIRO ARTEFATOS | 7200 | SELECIONADO ampla sim indigenas em posicdes  de G a0
DA MEMORIA lideranga no
; FERREIRA
FERREIRA INDIGENA. projeto cultural
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Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural Pessoas juridicas que possuam equipe do
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e projeto cultural majoritariamente composta
pardas) em posicdes de por pessoas negras (pretas e pardas) em
: posicdes de lideranga no projeto
MAURICIO lideranga no projeto cultural,Pessoas juridicas que possuem IARA
TAPANO quadro societario majoritariamente composto por i . cultural Outras formas de composigdo que
RODRIGUES TAPANO 8600 | CLASSIFICADO sim REZENDE FOGO FATUO 66.00 | CLASSIFICADO SIM | Carantam o protagoniomo de pessoas nearas
pessoas negras (pretas e pardas) Pessoas
PINTO e FERNANDES (pretas e pardas) e indigenas na pessoa
juridicas que possuam pessoas negras (pretas e pardas) juridicaPessoas juridicas que ~ possuam
em posicdes de lideranga no projeto pessoas negras (pretas e pardas) em posigdes
ral de lideranga no projeto cultural
cultural
Pessoa negra (preta e parda)Coletivos
RODRIGO LUCAS que possuam pessoas negras (pretas e
pardas) em posicdes de lideranga no projeto
ZAIDEN o1 8550 | CLASSIFICADO Sim Pessoa negra (preta e parda) MOREIRA glﬁg%ig:ss, 65.50 | CLASSIFICADO sim | cultural Coletivos que possuam outras formas
DOS de composicao que garantam o protagonismo
ARRUDA de pessoas negras (pretas e pardas) e
SANTOS indigenas
HIAGO DA RYAN
ENTRELACOSE | 400 | cLasSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
SILVA DESPEDIDAS VICTOR INCANDESCENTE
RESULTADO PRELIMINAR OSTEMBERG 63.50 | CLASSIFICADO Néo
DO CARMO LINGUA
CAROLINY LUZIA 064.879.621-39
PONTA DOS DEDOS 83.50 | CLASSIFICADO sim | Pessoanegra (preta
CARNEIRO e parda) LUAN
Pessoa negra (preta e parda),Coletivos que
HENRIQUE DENTRO DE MIM 63.00 | CLASSIFICADO Sim | possuam pessoas negras (pretas e pardas) em
SERVULO posicdes de lideranga no projeto cultural
SOARES DE
DEL
Pessoa negra (preta
CASTILO BOA PRA CASAR 8350 | CLASSIFICADO Sim e porda) RESULTADO PRELIMINAR
RAIOL
EUBERGER
. Pessoas juridicas que possuam pessoas
LEONARDO MENDES g&g’;’g‘“ DOMUNDO B | g5 50 | cLassIFIcADO Néo GEOVANE negras
0 RODRIGUES X
PRELUDIO ENCONTRO 7850 | CLASSIFICADO Néo (pretas e pardas) em posicGes de
DA TRAVARIA | 61.00 | CLASSIFICADO Sim lideranga no projeto cultural,Pessoas
: juridicas que possuem
SILVA o L
quadro societario majoritariamente
CLAUDETE 01867762170 composto por pessoas negras (pretas
NO DOMINGO Coletivos que possuam outras formas de composigéo que e pardas)
RACHID ELEVEMNOS | 78.00 | CLASSIFICADO sim garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e
VISITAR pardas) e indigenas ADELINO . .
JAUDY ATE3 60.00 | CLASSIFICADO Néo
AU SEVERINO
Pessoas juridicas que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) em posicdes de lideranga no projeto
S CuluralPesoss Aridcas que possuam equpe do projlo RESULTADO PRELIMINAR
cultural majoritariamente
ENTRE )
FERREIRA DA SILVA IRMAOS 76.00 | CLASSIFICADO Sim | composta por pessoas negras (pretas e pardas) em NOMEDO | NOTA B TIPO
15468799782 posicdes de lideranga no projeto NOME PROJETO FINAL | CLASSIFICAGAO CLASSIFICAGAO COTISTA | TIPO DE COTA
cultural Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio
majoritariamente composto por pessoas negras (pretas CATEGORIA PRODUGGES AUDIOVISUAIS - DOCUMENTARIO
e pardas)
CADJU FILMES
JULIANA ARTE,
CAPILE PARABENS | 7500 | cLassiFicabo Néo CULTURA
PRA VOCE VOMARIA | 89.00 | SELECIONADO ampla Nao
RIVERA E
COMUNICAGAO
MARCOS L TDA
ALESSANDRO
- 74.50 | CLASSIFICADO Néo 0 OLHAR
FREITAS DECISAO CABOCLO
LUZO VINICIUS 5
MELO PEDROSO REIS DE 88.00 | SELECIONADO ampla Nédo
ANTONIO
RESULTADO PRELIMINAR SIQUERA
Pessoas juridicas que possuam
equipe do projeto  cultural
majoritariamente composta por
. pessoas negras (pretas e pardas)
51376561 Pessoas juridicas que possuam pessoas negras o posicaes de. lideranca 1o
SOPHIA (pretas e pardas) em posicdes de lideranga no projeto projeto
! cultural Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto AUGUSTO
A MISERIA 71.50 | CLASSIFICADO SIM | Cultural majortariamente cultural,Outras formas de
EMMANUEL composigdo que
ARD composta por pessoas negras (pretas e pardas) em CICATRIZ | 87.50 | SELECIONADO ampla sim '
CARDOSO posigdes de lideranga no projeto cultural KREBS garantam o protagonismo
de pessoas negras (pretas e
- FERREIRA pardas) e indigenas na pessoa
Pessoas juridicas que possuam pessoas negras juridica,Pessoas juridicas que
G L MAGRI SOCRATES (pretas e pardas) em posigdes de lideranga no projeto possuam
BARRADAS NO GLOBO DA 71.50 CLASSIFICADO Sim cultural,Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto pessoas negras (pretas e
MORTE : cultural majoritariamente pardas) em posicées
ME composta por pessoas negras (pretas e pardas) em de lideranca no projeto cultural
posigdes de lideranga no projeto cultural
GREGORIO OFILHO i RESULTADO PRELIMINAR
VITTOR! DORIO 71.50 | CLASSIFICADO Nao
Pessoas juridicas que
possuem  quadro  societario
Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente majoritariamente composto por
composto por
pessoas negras  (pretas e
pessoas negras (pretas e pardas),Outras formas de composigdo que pardas)Outras  formas  de
garantam o protagonismo composido que garantam o
protagonismo
de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa 5 MENINEX, MENINAS E
LSO R M ' juridica Pessoas juridicas que ASSOCIAGAO de pessoas negras (pretas e
P s
possuam pessoas negras (pretas e pardas) em MENINOS DA PERIFERIA 8700 | SELECIONADO negro sim juridica,Pessoas juridicas que
posigdes de lideranga no projeto cultural,Pessoas juridicas que Mr possuam  pessoas  negras
possuam equipe QUEER VOZES LGBTQIAPN+ EM (pretas e pardas) em posigoes
CUIABA, MT de lideranga no  projeto
do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras culturalPessoas juridicas  que
(pretas e pardas) em posicdes de lideranga no projeto cultural possuam equipe
do projeto cultural
RESULTADO PRELIMINAR majoritariamente composta por
pessoas negras (pretas e pardas)
em posigies de lideranga no
WULDSON projeto cultural
5 Pessoas juridicas que possuem quadro societario
MARCELO oo Con majoritariamente composto por pessoas negras ISMAEL
COTIDIANA  DE | 69.50 | CLASSIFICADO sim
LErTE DANDARA (pretas e pardas) GLEISON DE *PAULO GUSTAVO: UM ATO | 87:00 . ;
souza QuerRo? DE RESISTENCIA" SELECIONADO indigena | Sim Pessoa indigena
JOAO PEDRO DIAS
PROXIMODOFIM | 67.50 | CLASSIFICADO Nao
GIORGETTA NARJARA DE
NO MATO BARU £
MEDEIROS CLASSIFICADO Néo
POEMA 87.00
RIBEIRO
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Outras formas de composigdo que garantam o ASSOCIAGAO
protagonismo de pessoas negras (retas o CULTURAL BEREU 80.00 | CLASSIFICADO Na
. 50
ASSOCIAGAO FLOR RIBEIRINHA pardas) e indigenas na pessoa juridica Pessoas
CULTURAL 30 juridicas que possuam pessoas negras (pretas e CENA ONZE
ANOS 8650 | CLASSIFICADO sim | Pardas) em posiges de lideranga no projeto
FLOR o tsennont culturatessoss uricssque possuam euipe RESULTADO PRELIMINAR
RIBEIRINHA DONA DOMINGAS do projeto cultural majoritariamente composta por
pessoas negras (pretas e pardas) em posigdes de Pessoas juridicas que possuam pessoas indigenas em
lideranga no projeto cultural posicdes de lideranga no projeto
RESULTADO PRELIMINAR cultural Pessoas juridicas que possuem quadro societério
majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas)Outras formas de
LOBATO FILMES SABORES DA ALMA 86.50 CLASSIFICADO Nao &0 que garantam o i
CAPACITAGAO EM de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa
MUXIRUM LINGUAGEM juridica,Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto
ltural
CUIABANO MJ § cul
PRODU AUDIOVISUAL PARA | 8150 | CLASSIFICADO Sim )
ASSOCIAGAO PRODUGAO DE majoritariamente composta por pessoas
LASSIFICADS N - . )
CUIABANA SOLAR DOS MULLER B650. || CASSIFICADO o CONTEUDO DIGITAL indigenas em posi¢es de lideranga no projeto
oE cultural,Pessoas juridicas que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) em posigoes de
CULTURA " ’ .
lideranga no projeto cultural, Pessoas juridicas que possuam
v equipe do projeto cultural
DENNIS JOSE
" majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e
RODRIGUES ROCK CUIABANO 86.00 CLASSIFICADO Néo pardas) em posigdes de lideranca no projeto cultural
JUNIOR
RODRIGO
JOELCIO PEREIRA CADE VOCE NO
X _ MEU LIVRO DE 80.00 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
FAGUNDES PADUA 85.50 CLASSIFICADO Nao SILVA HISTORIA?
LEMES FONSECA
RENATO
SOUZA JAPA 79.00 | CLASSIFICADO Nao
0 ROCK (R)EXISTE: MATOS
PERSEVERANGA E
POLLYANA SOBREVIVENCIA DO
DIVA ROCK CLASSIFICADO Néo
85.50 JOSE
RODRIGUES DASILVA | INDEPENDENTE NO
. AUGUSTO QUINTAIS 78.00 CLASSIFICADO Nao
CENARIO MUSICAL
CUIABANO BARBOSA FILHO
ALUIZIO DE RESULTADO PRELIMINAR
AZEVEDO » .
Siva CUIABA E SOLO CIGANO 8500 | CLASSIFICADO Néo EM BUSCA DA
1ZA IDENTIDADE CUIABANA:
JUNIOR DEBOHRA CONFLITOS E DISPUTA
76.50 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
Jost i GODOI POR MEMORIA NOS
DOCUMENTARIO 85.00 | CLASSIFICADO Néo
RIBAMAR COSTA SEPULVEDA MONUMENTOS DE
CUIABA
LEVZE
"PIANOS: HARMONIAS DO PASSADO” 85.00 | CLASSIFICADO Néo Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto
GRECCO cultural majoritariamente composta por pessoas
negras (pretas e pardas) em posigdes de
WERSLEY
Pessoa negra lideranga no projeto  culturalPessoas juridicas
AGUIAR TESOUROS DE ADOBE 85.00 | CLASSIFICADO Sim (pretae que possuem quadro societério majoritariamente
parda) G.K.DE AS EMBAIXADORAS - composto por
GONGALVES MULHERES FORA DE .
ARRUDA E 76.00 | CLASSIFICADO Sim | pessoas negras (pretas e pardas),Outras formas de
RESULTADO PRELIMINAR SILVALTDA | CENA composigao que garantam o protagonismo
de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na
pessoa juridica Pessoas juridicas que
WORKMIDIA . A
CUIABA: ENTRE RIOS £ 8500 | CLASSIFICADO Nio possuam pessoas negras (pretas e pardas) em
PUBLICIDADE LTDA HISTORIAS posicbes de lideranga no projeto cultural
CENTRO HISTORICO
ZAQUEU
DE -
Pessoas juridicas que
NATHANAEL e
5 ' possuem  quadro  societario A .
SouzADE CUIABA- UM 85.00 | CLASSIFICADO Sim | rtariamente. composto. por ASSOCIAGAO Pessoas juridicas que possuam pessoas negras
QUILOMBO pessoas negras (pretas e pardas) A (pretas e pardas) em posigGes de liderana no
ARRUDA 02306914125 7450 | CLASSIFICADO sim projeto cultural, Outras formas de composicao
URBANO APAGADO CASADO PANTANAL+10 que garantam o protagonismo de pessoas negras
CENTRO (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica
LAERCIO
ANANDA SANTOS ACIDADEEORIO | 7450 | CLASSIFICADO Néo
CRISTINA DA Coletivos que possuam pessoas negras (pretas MIRANDA
PRESERVANDO A | 8450 | cLASSIFICADO sim e pardas) em posicdes de lideranca no projeto
ROCHA CULTURA POPULAR cultural Pessoa negra (preta e parda) RESULTADO PRELIMINAR
PARREIRA
KU SOU RO, SOU Pessoas juridicas que possuam pessoas
PRODUCOES CUIABA 83.50 | CLASSIFICADO N&o negras
AUDIOVISUAIS (pretas e pardas) em posicbes de
lideranga no projeto cultural,Pessoas
Coletivos que possuam outras formas de juridicas que possuam equipe do projeto
composicédo que garantam o protagonismo de cultural majoritariamente
pessoas negras (pretas e pardas) e
. ! LAMBADAO: composta por pessoas negras (pretas
indigenas,Coletivos que possuam pessoas o A
indig V08 que possuam p BONIFACIA DOS e pardas) em posigdes de lideranga no
JULIANA indigenas em posigdes de lideranga no projeto ; rojeto
DOCUMENTARIO COMUNICACAO | BalLES A0 | 71:00 | CLASSIFICADO || sim | Pro}
0 h . ltural,Pessoa negra (preta e parda),Coletivos que iuridi
SEGOVIA ZE DA PAZ 82.50 | CLASSIFICADO Sim | cultural dg ota € parda). LTDA cultural,Pessoas juridicas que possuem
MOREIRA possuam equipe o projeto cultura CELULARES quadro societario majoritariamente
majoritariamente composta por pessoas negras composto por
(pretas e pardas),Coletivos que possuam pessoas pessoas negras (pretas e pardas),Outras
negras (pretas e pardas) em posigdes formas de composicdo que garantam o
de lideranga no projeto cultural protagonismo de pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas
RESULTADO PRELIMINAR na pessoa juridica
PHELIPE DE ) . .
Coletivos que possuam equipe do projeto
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas e pardas) MORAES A VIDA DOS cultural majoritariamente composta por
em posigdes de lideranca no projeto culturalColetivos que 71.00 | CLASSIFICADO || Sim pessoas
possuam equipe do FERREIRA CANOEIROS
projeto cultural majoritariamente composta SILVA negras (pretas e pardas)
BRUNA DE BRITO CUIABA
SIQUERA INVISIVEL 81.00 CLASSIFICADO Sim por pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos
que possuam outras formas de composig&o que
garantam o protagonismo de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas
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JAZZQUEADO - A RAFAEL
MARCELO )
FUSAO DO JAZZ COM FERREIRA
MARTINS DE hDA:SRg/E\';I\/EA:H\IGl:JfSRRA 84.00 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
o 7000 | CLASSIFICADO Nao MENDES DOS
MIRANDA
. RASQUEADO SANTOS
PRODUGOES
CUIABANO EMILIA PEWA Pessoas juridicas que possuem quadro
- socletdrio majoritariamente composto por
CUIABA ANTES DO u romaTsoREPTNA- | oo | oL assrcano o | Pessoas indigenas pessoas juridicas que
SALVE O CERRADO - ' .. .
DISQUE TOP TIRO possuam pessoas indigenas em posiges de
LUIZ GERALDO MARCHETTI 100. VIOLENCIA E 69.50 | CLASSIFICADO Nzo 23544096803 lideranga no projeto cultural
SUPERAGAO NAS ESTRADAS Trco )
A GUARDIOES DO
VULNERAREIS. RODRIGUES 8250 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
PANTANAL
CALDAS E SOUZA ALAFIA - MEMORIAS E MISTERIOS DO ITACARAMBY
COMERCIO CANDOMBLE EM 68.00 | CLASSIFICADO Nao - -
CASSIO DA SILVA MAE BONIFACIA A Pessoas juridicas que possuem quadro
LTDA CUIABA ~ societario majoritariamente composto por
MARTINS MAE DA LIBERDADE 81.00 | CLASSIFICADO sim | pessoas negras
RESULTADO PRELIMINAR 26667188830 EM CUIABA (pretas e pardas)
AMANDA
EDILBERTO ’ )
© APRONTAE Pessoa negra (preta e parda),Coletivos que possuam ALVES FASCINIO AZUL 7950 | CLASSIFICADO Néo
pos ol equipe do projeto cultural majoritariamente composta
6550 | CLASSIFICADO sim por pessoas negras HOMEM
SANTOS .
retas e pardas;
PEREIRA (pretas e parde) RESULTADO PRELIMINAR
EDILBERTO
N S Pessoa negra (preta e parda),Coletivos que possuam MT
Dos R TAE equipe do projeto cultural majoritariamente composta A VERDADE SOBRE O MINHOCAO
65.00 CLASSIFICADO Sim por pessoas negras OKAMURA 79.50 CLASSIFICADO Nao
SANTOS . DO PARI
(pretas e pardas)
PERERA SERVIGOS
DIEGO CUIABA REVELADA: MINI SERIE -
E(R:é"r)icAA 60.00 | cLassiFicADO Nao DENICE DE BRITO GACHA 77.50 CLASSIFICADO Nao
BARALDI DE LIMA
ROBERTA NOME NOME DO PROJETO o | cuassiFicacao sy acio | COTISTA | TIPODECOTA
KARADZHINOV - O
DE B CATEGORIA PRODUGOES AUDIOVISUAIS - DIRETORES ESTREANTES
ESPIAO 59.00 | CLASSIFICADO Nao
SIQUEIRA
Q “CUIABULGARO” Lucas Pessoas juridicas
MITEV COMO FAZER UM que possuam
VINICIUS pessoas negras
ALUIZIO SANTOS DA CURRICULO 9150 | SELECIONADO ampla sim (pretas e pardas)
. SILVA MEMORAVEL o ocs
MERAS MEMORIAS DE UM " Pessoa negra le lideranca no
MANOEL DE VERG CUIABANO 56.00 | CLASSIFICADO SIM | (oreta e parda) 06119052135 projeto cultural
OLIVEIRA RAPHAEL
RESULTADO PRELIMINAR HENRIQUE SACAS DE AREIA 89.00 | SELECIONADO ampla Néo
COSTASILVA
NOME DO NOTA 5 TIPO
NOME PROJETO il | cLassiFicacio cLasSHOAGRo | COTISTA | TIPODECOTA WENDER
PATRICK
CATEGORIA PRODUGOES AUDIOVISUAIS - ANIMAGAO Pessoa negra
FERREIRA MARIA E PEDRO 89.00 | SELECIONADO ampla sim
(preta e parda)
Pessoas juridicas que PEDRO DOS
possuam pessoas negras
SANTOS
(pretas e pardas) em
posigdes de liderana no
projeto  cultural,Pessoas Eztgégo Pessoa negra
EMILIA PEWA U oA juridicas  que  possuam OPODERDOBENDIZER | 80.00 | SELECIONADO negro Sim ansshid
ROH pessoas indigenas em MAGALHAES
TOP TIRO Tsi:f:ggm SELECIONADO negro Sim posigBes de lideranga no
23544096803 CERRADO 90.00 projeto cultural Outras FILIPE
formas de composigao que 0 DESEJO QUE )
garantam o protagonismo DRESCHER QUERENIOS 88.00 | CLASSIFICADO N&o
de pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas na COELHO
pessoa
JULIANNE
juridica
DE
CURTA-METRAGEM DE .
" A CLASSIFICADO Néo
BRUCE SPIKE QUADROS FICGAO ANIMAGAO 88.00
LUCAS DO .
. MOURA
NASCIMENTO MISSAO 90.00 | SELECIONADO ampla sim Pe55°: ;‘:"“J:)(We‘a
NOTURNA
BEZERRIL Sontino
MEDO
GIOVANNI
REI
BITBIT 87.00 CLASSIFICADO Néo
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas RIBEIRO
e pardas) em posigaes de lideranca no projeto
cultural,Coletivos que possuam equipe do OJEDA
FELLIPE
projeto cultural majoritariamente composta
CESAR CAMINHOS DA ) RESULTADO PRELIMINAR
IMAGINAGAO 89.00 | CLASSIFICADO Sim | por pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos
S0UZA DOS
SanTos que possuam outras formas de composigdo que STovANN!
garantam o protagonismo de pessoas negras REl
Indi BITBIT 86.50 | CLASSIFICADO Néo
(pretas e pardas) e indigenas RBEIRO
FOREST 0JEDA
COMUNICAGAO METAMORFOSIS 87.50 | CLASSIFICADO Nao ANABELLA
LTDAME MIKARYE
MINHAS ARTES SOBRE VOCE 86.00 | CLASSIFICADO Nzo
RESULTADO PRELIMINAR IMoTo
PEREIRA
ANABELLA ANNA ELYNE
MIKARYE ) } oE
T O MISTERIO DA PIPA DE PEDRO 8550 | CLASSIFICADO Nao ) CONVERSA DE oas0 | classiFIcADD Ndo
MAGALHAES
TRAVESSEIRO
PEREIRA GOMES
ITALO
MACHADO BRIAN CUNHA DE SOUZA o ACOUGUE 8450 | CLASSIFICADO Nzo
SUBMA LTDA 8500 | CLASSIFICADO Nao ¢
ALVES DA
LUCAS
CcRUZ
AARON
JULIO CESAR -
0BEBADOEA PRADO VINIL 80 83.50 | CLASSIFICADO Nao
FREITAS 8500 | CLASSIFICADO Nzo VEIGA
EQUILIBRISTA
COELHO DE JESUS
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CARLOS ANDRESSA Coletivos que possuam pessoas negras (pretas
e pardas) em posigdes de lideranca no projeto
NASCIMENTO ) BEATRIZ LIBERTAS - A cultural Coletivos que possuam equipe do
) 8250 | CLASSIFICADO N&o V0Z DAS 82.00 | SELECIONADO negro sim
ANDREOTTI (EU)TANASIA MENDES ESQUECIDAS projeto cultural majoritariamente composta por
ALVES COSTA pessoas negras (pretas e pardas)
EVERSON
FERREIRA e
:I‘;%ACERO DE | 7750 | seLecionapo indigena | Sim Pessoa indigena
RYAN DE
VICTOR INCANDESCENTE SOUZA
OSTEMBERG 8250 | CLASSIFICADO N&o
DO CARMO LINGUA
064.879.621-39 !
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas e pardas)
em posigBes de lideranga no projeto cultural,Coletivos que
FLAVIANNY possuam equipe do
TIEMI NODOA 80.00 CLASSIFICADO Néo ZILMA X projeto cultural majoritariamente composta
COMADRE  NHA
OTOMURA NUNES | ODILZA  LEVAE- | 77.00 | SELECIONADO negro | Sim | por pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos
DA | TRAZ
RESULTADO PRELIMINAR SILVA que possuam outras formas de composicao que
garantam o protagonismo de pessoas negras
PAULO INTERMITENTE (pretas e pardas) e indigenas
MIGUEL iNTIMO 79.50 | CLASSIFICADO Nao RESULTADO PRELIMINAR
QUINTANILHA
DE GERAGAO PARA "0 MEU PAGODE
Pessoa negra (preta e
GERAGAO -A LAURO DOS FAVORITO" - SAMBA E parda),Coletivos que possuam
) equipe do projeto cultural
IMPORTANGIA DO SANTOS PAGODE NA ESSENCIA 76.50 | SELECIONADO negro | Sim | majoritariamente composta
PEREIRA oA por pessoas negras
MANTER VIVA A
ANTONIO NASSAR 7050 | CLASSIFICADO N&o . (pretas e pardas)
NETO CULTURA MUSICA BRASILEIRA
CUIABANA PARA AS MICHELL
PROXIMAS PINTO DE DESEJOS DA TERRA 82.50 | CLASSIFICADO Nao
GERAGOES. MIRANDA
INSTITUTO B RYAN
CULTURAL A TRANSFORMAGAO Outras formas de composicao
COMUNITARIA - 58.00 | CLASSIFICADO sim | Que garantam o protagonismo_de VICTOR
FLAUTA . pessoas negras (pretas e pardas) e )
INSTITUTO FLAUTA MAGICA indigenas na pessoa juridica OSTEMBERG BITUCAS 82.50 | CLASSIFICADO Nao
MAGICA DO CARMO
064.879.621-39
THIAGO GRESELLE PAU RO%’LDEOHSA?"' OQUE | 7600 | cLassIFIcaDO Nao
. Coletivos que possuam pessoas negras (pretas ’
VOCE NAO VE, MAS e pardas) em posicdes de lideranga no projeto
- cultural,Coletivos que possuam equipe do
CAROLYNE SINTO - RETRATO projeto  cultural majoritariamente composta por
OLIVERADE | 51.00 | CLASSIFICADO Sim | Pessoas negras (pretas e pardas) Pessoa Coletivos que possuam outras formas de
SIQUEIRA 1AL negra (preta e parda),Coletivos que possuam outras igdo que garantam o i
AS PESSOAS COM A formas de Ic0 que garantam o i de pessoas negras (pretas e pardas) e
de pessoas negras (pretas ERIVANDRO indigenas,Coletivos que possuam pessoas negras
DOENGA FALCIFORME pardas) e indigenas DA SILVA BS(T)%%’:A%%’:I&O 7450 | CLASSIFICADO sim | (pretas e pardas) em posigaes de lideranga no
projeto cultural,Coletivos que possuam equipe do
AMORIM projeto cultural majoritariamente composta por
RESULTADO PRELIMINAR pessoas negras
(pretas e pardas),Pessoa negra (preta e parda)
NOME DO NOTA " TIPO
NOME CLASSIFICAGAO £ COTISTA | TIPO DE COTA .
| PROJETO FINAL CLASSIFICAGAO MAURILIA MEMORIA VIVA DE
VALDEREZ "
CATEGORIA PRODUGOES AUDIOVISUAIS - PRODUGGES DE BAIXO CUSTO ANTONIO SOBRE: AS 72.00 | CLASSIFICADO No
LucAs bo LETRAS DAS SUAS
KARLA MUSICAS
AMARAL
CRISTINA VIDEOCLIPEDA | 91.50
MUSICA (RE) SELECIONADO ampla Nao
VECCHIA DE EXISTIR RESULTADO PRELIMINAR
SOUZA
CUIABA POR CIMA -1
ANTONIO RHAFAEL
DA CRUZ | CIRCUITOCULTURAL | 71.00 | CLASSIFICADO N&o
CARLOS STARKE
AUDIOVISUAL
MATTOSO VIODECLIPE 90.00 | SELECIONADO ampla Néo
SARTORI Coletivos que possuam outras formas de composigdo
que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas
78507502172 epardas) e
i indigenas,Coletivos que possuam pessoas negras (pretas
Pessoas juridicas SONIA & pardas) em posigdes de
40361395 PEDRO B que possuam MARIA DE SOUL 0 SAMBA 6450 | CLASSIFICADO sim
0 BITCHAO pessoas negras MORAES lideranga no projeto cultural,Coletivos que possuam equipe
DORIO . do projeto cultural
MUTZENBERG 89.00 | SELECIONADO ampla sim (pretas e pardas) proj
FiLHO em posicdes de majoritariamente composta por pessoas negras
lideranca no projeto
cultural (pretas e pardas),Pessoa negra (preta e parda)
OLAVO EDILBERTO
CORES DA ALMA P
" essoa negra (preta e
FERNANDES ANGELO 85.00 | DESCLASSIFICADO Sim par%a)(p
O BEBE DE 5 MAGALHAES
DE ROSIMEIRE 89.00 | SELECIONADO ampla | Nao
REZENDE "0 MEU PAGODE Coletivos que possuam
NETO . equipe do projeto
LAURO DOS FAVORITO" - SAMBA E cultural majoritariamente
X Coletivos que possuam equipe do projeto SANTOS PAGODE NA ESSENCIA DESCLASSIFICADO Sim | composta por pessoas
* APRONTAE cultural  majoritariamente  composta  por 38.50 negras (pretas e
DAVID LIMA NAWEB SELECIONADO ampla | Sim | Pessoas negras (pretas e pardas)Pessoa PEREIRA DA pardas),Pessoa negra
VELOSO i 86.00 negra
(preta e parda) MUSICA BRASILEIRA (preta e parda)
Coletivos que possuam equipe do projeto cultural NOME ;‘g&i?g ':I?\‘LAL CLASSIFICAGAO TIPO CLASSIFICAGAO | COTISTA TIPO DE COTA
majoritariamente composta por
pessoas negras (pretas e pardas),Pessoa negra CATEGORIA PRODUGOES AUDIOVISUAIS - OUTRAS LINGUAGENS - VIDEO DANGA, VIDEOCLIPES, VIDEO EXPERIMENTAL E VIDEO ARTE
RAFAEL
B
ALMEIDA DE RAP NA 84.50 | SELECIONADO ampla sim possuam pessoas
MONTEIRO QUEBRADA protagonismo de pessoas negras (pretas e AUGUSTO negas (p)retas
DANGANDO . € pardas) em
pardas) e indigenas,Coletivos que possuam DA smlR(i 90.00 SELECIONADO ampla Sim posicdes de
pessoas negras (pretas e pardas) em posicGes lideranca no
SILVA projeto
de lideranga no projeto cultural
BRANDAO cultural
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ESTELA B GRAVAGAO DO
GRAVAGAO DO SHOW
CEREGATTI
~ VIDEOCLIPE 90.00 SELECIONADO ampla Néo BRUNO AUTORAL
PRODUGOES R “BRUNO
i AMAZONIDAS AUBLSTO 84.00 | CLASSIFICADO Nao
ARTISTICAS BARROS
BARROSE ACUSTICO E AO
Pessoas juridicas MATOS
que possuam VIVO NO
pessoas negras CI.SETEQFO
(pretas e pardas)
em osicdes
de ,‘;,e,gnca RESULTADO PRELIMINAR
Luiz !
CORPO QUE 90.00 | SELECIONADO ampla sim ne projeto
CLAUDIO LEITE | PANGA cultural, Pessoas -
juridicas que ASSOCIACAO
possuem quadro
societario ESTADUAL
majoritariamente
composto  por DAS ‘.
poctana’ negrme AS CALINS DE CUIABA:
retas e pardas 5
@ pardas) ETNIAS MULHERES, ~CIGANAS E | 81.50 | CLASSIFICADO Nao
CIGANAS DE CUIABANAS
MATO GROSSO
DANILO (AEEC-MT)
DOS PROJETO DE
89.00 | SELECIONADO ampla Nao
SANTOS VIDEOCLIPE: "RIDERS UNITED"
BAREIRO
Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio
ABIYAY SOLO MULTIARTE TERRA-CORPO 88.00 | SELECIONADO ampla Nao majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas),Pessoas
RESULTADO PRELIMINAR CAROLINE VISUALIZER - i
ALBUM juridicas que possuam pessoas negras (pretas e
CONTE 81.50 | CLASSIFICADO sim pardas) em posigGes de lideranga no projeto
- QUESTGES DO
Pessoas juridicas que possuam pessoas BRANDALISE EXISTIR cultural Pessoas juridicas que possuam pessoas
negras
indigenas em posicdes de lideranga no projeto
ANA (pretas e pardas) em posigdes de lideranca
no projeto cultural,Pessoas  juridicas cultural
GABRIELA que possuam equipe do projeto  cultural
. majoritariamente
SANTANA ‘R\/S:?\IR::E PRA | gg00 | sELECIONADO ampla | Sim DANIELLI
. composta por pessoas negras (pretas e MARTINELLO PARADOXO - Pessoas juridicas que possuam pessoas negras
CORREA pardas) em posigGes de lideranca no projeto VIDEO DANGA 81.50 | CLASSIFICADO Sim (pretas e pardas) em posigdes de lideranca no
FONSECA j
05443508121 cultural Pessoas juridicas que possuem projeto cultural
quadro societario majoritariamente RECH
composto por pessoas negras (pretas
© pardas) VIDEOCLIPE -
CAIO VINICIUS
e ME BEWA. A LIBIDO FREITAS CONDUTA DO 81.00 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
E O AMOR COMO GUETO
GERALDO ATO DE 88.00 | SELECIONADO ampla | N&o
MARCHETT! RESISTENCIA HEMYLLE
ETARIA. LOWAYNE
DONAS 81.00 | CLASSIFICADO Nao
TATIANA ALBERTO
MENDES CRIAME 88.00 | SELECIONADO ampla | Nao SILVA
HOREVICHT RAFAEL CERIGATO PELAS VIELAS 81.00 | CLASSIFICADO Nao
DENNIS JOSE LUTHEMBERG
VIDEOCLIPE i,
RODRIGUES IMITAVELS 87.00 | SELECIONADO ampla | Nao GOMES 0008 S0 8050 | cLassiFicabo Nao
JUNIOR PEIXOTO soum
RESULTADO PRELIMINAR
Coletivos que possuam outras formas de composigéo LUCAS
que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas
WANDERSON @ pardas) e indigenas Coletivos que possuam pessoas SILVA VIDEOCLIPE 80.00 | CLASSIFICADO Néo
REBUGA negras i
FERREIRA | £ CHUGA | 87.00 | SELECIONADO | ampla | SIM | (orctas ¢ pardas) em posicaes de lideranga no projeto FERRO DE
SOARES BANDA cultural,Coletivos que possuam equipe do projeto cultural
FERRAZ majoritariamente composta por pessoas negras
(pretas e pardas),Pessoa negra (preta e parda)
OLIVEIRA
RESULTADO PRELIMINAR LTDA
JULIA BELLE _ Coletivos que possuam equipe do projeto
LAMPERT AMOR VIA CHAPADA 86.00 | SELECIONADO ampla Néo cultural majoritariamente composta por
NOSSO CORPO pessoas negras (pretas e pardas),Pessoa
ADHAM negra
NEGRO - Pessoa negra MAX
DANTAS POESIA MARGINAL 8550 | SELECIONADO negro | Sim (S;«jaa)e (preta e parda),Coletivos que possuam
MARTINS DOUGLAS TRIO outras formas de composigédo que
CUIABANA MARAVILHA NA " arantam o
ANDRADE 79.00 | CLASSIFICADO | | Sim g
MARI GEMA DA COMUNIDADE protagonismo de pessoas negras
TRIBO
FONTELLES SILVA (pretas e
LUMINESCENTE - 8550 | SELECIONADO ampla | Nao - ;
DE pardas) e indigenas,Coletivos que
CARTOGRAFIA DE UMA CIDADE LUZ possuam pessoas negras (pretas e
LA CRUZ pardas) em posicdes
VIDEOCLIPE: O de lideranga no projeto cultural
TIAGO CORAGAO
¢ DO SONHO DO
MONTEIRO NO ROCK E )
Pessoa negra ELDORADO Coletivos que possuam pessoas negras
DE RASQUEADO 82.50 | SELECIONADO negro | Sim (pretae (pretas e pardas) em posices de
i i parda) 3 ; ; :
ASSUNGAO ATE OFIM CELSO AO ARAES lideranga no projeto cultural Coletivos que
REAL, O possuam equipe do
SADE (TRADIGAO E GONGALO A CLASSIFICADO Si
im . PO
CONECTIVIDADE: ¢ PAYAGUAS 78.50 projeto cultural majoritariamente
) NAZARIO | CANTAA composta por pessoas negras (pretas e
SUA pardas),Pessoa
negr: T I
PRIMEIRA egra (preta e parda)
Coletivos que possuam outras formas de HISTORIA
composi¢ao que garantam o i
de pessoas negras (pretas e pardas) e FELIPPY
digenas,Coletivos que possuam pessoas
CRISLAINE n
VIDEOCLIPE - 0S neares WiLLY
GOMES DE INOCENTES | ©1:50 | SELECIONADO indigena | SIM | (012 o pardas) em posigses de lideranga no DAS NTASMAS .| 7800 | cLassiFicaDo | | Nao
OLIVEIRA projeto cultural Coletivos que possuam equipe 0
do projeto cultural majoritariamente composta NEVES
por pessoas negras
DAMIAN
(pretas e pardas)
IMERSOES
A LUARA
DARIO ATARRACADO SE VISUAIS E o
JACINTO DE 81.50 | SELECIONADO negro sim Pessoa negra (preta e parda) CONRADO i ) Pessoas juridicas que possuam pessoas
SOUZA DANGA LEITE POETICAS 78.00 | CLASSIFICADO Sim negras (pretas e pardas) em posigdes de
SOBRE A lideranga no projeto cultural
BAPTISTA | ¢IpADE VERDE
RESULTADO PRELIMINAR
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LEONARDO Coletivos que possuam pessoas negras (pretas
LEUO NO e pardas) em posigges de lideranga no projeto
ARAUJO z cultural,Coletivos que possuam equipe do
Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural MERCADAG 5350 | CLASSIFICADO Sim
maijoritariamente composta por pessoas negras (pretas e CALAZANS DA MUNICIPAL projeto cultural majoritariamente composta por
pardas) em posicdes de SILVA pessoas negras (pretas e pardas)
lideranga no projeto cultural,Pessoas juridicas que
S(L:Eig NLEW possuem quadro societario majoritariamente composto DESPERTAR
oL - por NAULA DE INTERESSE NA Coletivos que possuam pessoas negras
SQUADRAO . : (pretas e pardas) em posigdes de lideranga no
HISTORIA DO 78.00 | CLASSIFICADO sim !
CUIABANO BREAK pessoas negras (pretas e pardas)Outras formas de ALMEIDA CULTURA DO 4850 | DESCLASSIFICADO sim projeto cultural
igdo que garantam o i
) Coletivos que possuam equipe do projeto
SANTOS RASQUEADO
EM CUIABA de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na a cultural majoritariamente composta por
pessoa juridica,Pessoas juridicas que CUIABANO
possuam pessoas negras (pretas e pardas) em posigdes
de lideranga no projeto cultural
PODITUDO -
VIVIANE £
SAS P%Eggég LEONARDO DE | PODCAST
PAULA 78.00 | CLASSIFICADO Néo
DE OLIMPIO MORAES DE pessoas negras (pretas e pardas),Pessoa negra
VILELA BEZERRA B DESCLASSIFICADO sim
FERREIRA TRADIGOES E 46.00 (preta e parda)
ZADOQUE AHISTORIA SILVA SABERES
PRETA ) CUIABANO
NATHAN Pessoas juridicas que possuem quadro societario
CRAVADA  NO ; majoritariamente composto por pessoas negras
SOUZADE CENTRO 77.00 | CLASSIFICADO sim
ARRUDA i (pretas e pardas)
HISTORICO DE
02306915105 CUIABA VICTOR KAUE DINERO
BOGDEZEVICIU PREDESTINADO 3550 | DESCLASSIFICADO sim Pessoa negra
(preta e parda)
s
Coletivos que possuam equipe do projeto - HOUSE YELLOW CASA NOTURNA BAR
cultural majoritariamente composta por
E RESTAURANDE 30.50 | DESCLASSIFICADO Nao
FABIO pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos que VOZES DA VALLEY
AH! UUUM s LTDA - EPP
! possuam outras formas de composig&o que
CARLOS UNPUNKED 76.50 CLASSIFICADO Sim
SOUND" garantam o protagonismo de pessoas negras RESULTADO PRELIMINAR
BORETTI
(pretas e pardas) e indigenas,Coletivos que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) em NOME NOME DO PROJETO NOTA | ¢ assiFIcAGAD Jeo COTISTA | TIPO DE COTA
posigdes de lideranga no projeto cultural FINAL CLASSIFICAGAO
RESULTADO PRELIMINAR CATEGORIA CAPACITAGAO, FORMAGAO E QUALIFICAGAO NO AUDIOVISUAL
AUDIOVISUAL EM
Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto INSTITUTO | cu1ABA PRODUGAO E 8800 | SELECIONADO I Na
ELEVAR C . ampla o
cultural majoritariamente composta por pessoas B
negras (pretas e pardas) em posigdes de lideranga no INOVAGAO
INSTITUTO projeto cultural
MAOS QUE ALA . ) ’ DIREITOS AUTORAIS
. ) Pessoas juridicas que possuam equipe do projeto
e | Gom | 760 [ ossroao || sm | G o, Gt pesson mwes w0
(pretas e pardas) em posigdes de
CUIABA ) ) o PROCESSO DE
lideranga no projeto cultural Pessoas jurldlcasv que ELAINEFT 87,00 SELECIONADO negro sim Pessoa negra (preta
possuam pessoas negras (pretas e pardas) em posicdes PARIZZI DESENVOLVIMENTO E 9 e parda)
de lideranga no projeto cultural FINANCIAMENTO DE
JEHFERSON PROJETOS
GUIMARAES AUDIOVISUAIS
) 7500 | CLASSIFICADO Néo
ALVES DA SANTUARIO Outras formas
de composicdo
ROSA que garantam o
PARALELO ) protagonismo  de
VAN VITOR 5 FILMES BOX DE CURSOS 87.00 | CLASSIFICADO sim bessoms T negras
(pretas e pardas) e
PEREIRA ) indigenas na pessoa
RUATRES 7500 | CLASSIFICADO Sim juridica
ALVES
12763973647
Pessoas juridicas que possuam equipe
TRANSFORMANDO do projeto cultural majoritariamente
Coletivos que possuam equipe do projeto cultural COMITE PRO SONHOS EM composta por
majoritariamente composta par INFANCIA REALIDADE- 86.00 | CLASSIFICADO Sim | pessoas negras (pretas e pardas) em
essoas negras (pretas e pardas) Pessoa negra posicoes
g o pere) ’ CAPACITAR de lideranga no projeto cultural
LUGIANO LUCIANINHO DOS (preta e parda),Coletivos que possuam outras formas de '¢a no proj
composigdo que garantam o
ALVES TECLADOS NA 74.00 | CLASSIFICADO sim PAULO
ORLA DO PORTO protagonismo de pessoas negras (pretas e OFICINA DE
RODRIGUES HENRIQUE 8500 | CLASSIFICADO N&o
pardas) e indigenas,Coletivos que possuam pessoas MAQUINISTA PARA CINEMA
negras (pretas e pardas) em posigdes KRUCKOSKI
de lideranga no projeto cultural ONG AUTO
CANAL YOU ALEGRIA 8300 | CLASSIFICADO Néo
ESTIMA
CURSO DE
CAPACITAGAO DE
Coletivos que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por PEQUI GRAVAGAO DE SOM
pessoas negras (pretas e pardas),Pessoa negra PRODUGOES 8200 | CLASSIFICADO Nao
JOEVERSON (preta e parda),Coletivos que possuam outras formas de LTDA DIRETO E PGS
composicao que garantam o o
BENEDITO VIDEOCLIPE PRODUGAO DE AUDIO PARA
KARECA NA ORLA | 69.00 | CLASSIFICADO sim protagonismo de pessoas negras (pretas e O CINEMA.
DE DO PORTO pardas) e indigenas,Coletivos que possuam
AMORIM . RESULTADO PRELIMINAR
pessoas negras (pretas e pardas) em posigdes de
lideranga no projeto cultural
Coletivos que possuam pessoas negras (pretas e pardas) EDILBERTO ANGELO . : Pessoa negra
em posigdes de lideranga no projeto cultural Pessoa negra MAGALHAES HISTORIAS EM MOVIMENTO 81.00 | CLASSIFICADO Sim (preta e parda)
(preta e parda)
ELIETE
NILTON FESTIVAL LIMPA OFICINAS
" BORGES 79.50 | CLASSIFICADO N&o
AMORIN DE Bmg&iE 68.50 | CLASSIFICADO Nao FORMATIVAS EM CINEMA
CARVALHO CUIABANA LoPEs
CURSO: INTRODUGAO
CRISTINO MALIBU- :
A
MAZER 66.50 | CLASSIFICADO sim
UNIVITELEAN JOSE  ADRIANO  DE " "
CARVALHO RECORD SOUZA CAPTAGAO DE 2500 CLASSIFICADO Nao
RECURSOS E
ELABORAGAO DE
Coletivos que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
ALAN composta por
GRUPO :
JuNoR | TTONA pessoas negras (pretas e pardas),Coletivos que possuam outras
ORLA | 61.00 | CLASSIFICADO sim formas de composigdo que
LEMOS DO garantam o protagonismo de pessoas negras
PORTO
JODAS . :
(pretas e pardas) e indigenas,Coletivos que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) em posigdes de lideranga no projeto cultural
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CATEGORIA CAPACITAGAO, FORMAGAO E QUALIFICAGAO NO AUDIOVISUAL - PUBLICAGAO, FINALIZAGAO OU INICIO
DE

PESQUISA SOBRE O AUDIOVISUAL EM CUIABA

BLACK OUT- 0
MAURICIO NEGRO Pessoa
RODRIGUES NO SELECIONADO ampla Sim negra
86.00 (pretae
PINTO CINEMA DE parda)

MATO GROSSO

PROJETO DO Projeto selecionado em
SEGMENTO ampla
AUDIOVISUAL concorréncia devido a
ALESSANDRO quantidade de inscrigdes
Coletivos que possuam outras formas de e
N composicdo que garantam o protagonismo de =
Anceo | porencias essons negras (et s partos) s FLAVIANODE | 5pagaMela- | 6200 | SELECIONADO | oioonpyimento nas Nao
CARLOS PERIFERICAS - | indigenas,Coletivos que possuam pessoas SOUZA NOITE vagas disponiveis para
PEREIRA DA CONSTRUGAO DE 76.50 | CLASSIFICADO Sim | Megras (pretas e pardas) em posigdes de cotas,
lideranga no projeto cultural,Coletivos .
SILVA CENARIOS que possuam equipe do projeto cultural conforme item 5.5 do
VELOZO AUDIOVISUAIS maijoritariamente composta por pessoas negras edital.
(pretas e pardas),Pessoa negra (preta e parda)
ROBINSON
ROLDAO CENOGRAFIA EM Cuiaba-MT, 08 de Janeiro de 2024
i 74.00 CLASSIFICADO Nao
PAPELAO PARA SET
ALVES DE FILMAGEM
FERREIRA .
Jusno Astrevo de Aguiar
AUDIOVISUAL FIRE -
DESPERTANDO Secretario Adjunto Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL
JOUBERT JOVENS
LOBATO DIRETORES E 69.00 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda)
EVANGELISTA
PRODUTORES RS . ~ TR .
Resultado Preliminar do Edital de Sele¢édo Publica Lei Paulo Gustavo 003/2023/
CUIRBANOS SMCEL/FMC
RESULTADO PRELIMINAR Cine Embornal — Apoio a Salas de Cinema.
Hace ARTE SOM LUZ E Pessoas juridicas que possuam pessoas A Prefeitura Municipal de Cuiaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura,
GOMES CENOGRAFIA 58.50 | CLASSIFICADO N It el st el Esporte e Lazer, torna publico a todos os interessados o Resultado preliminar do Edital
CONCALVES de Selegdo de Projetos para Celebragéo de Termo de Execug&o Cultural com Recursos
AUREA da Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo) — Audiovisual. O contetdo desta
KELLY publicagéo substitui completamente o conteido da publicagéo anterior, publicada em
AUDIOVISUAL 07 .I 2 2023
DE 5400 | CLASSIFICADO sim Pessoa negra (preta e parda) /12/ .
ACESSIVEL
OLIVEIRA
CAMPOS
RESULTADO PRELIMINAR
RESULTADO PRELIMINAR NomEDo | NOTA B TIPO
NOME PROJETO CLASSIFICAGAO COTISTA TIPO DE COTA
FINAL CLASSIFICAGAO
NOME NOME DO PROJETO NOTA CLASS\FICAQAO Tipo x COTISTA TIPO DE COTA i
FINAL CLASSIFICACAO CATEGORIA REFORMA/ADEQUAGAO DO CINEMA DO MUSEU DE IMAGEM E DO SOM
CATEGORIA CAPAC\TAQ/&O, FORMACEO E QUALIF\CAQAD NO AUDIOVISUAL - APOIO AOS ACERVOS EXISTENTES OU EM FASE DE ORGANIZACAD ADALBERTO
RESENDE
ACERVO Pessoa negra
DEMO EX " DE CINE MISC 82.50 SELECIONADO ampla Sim (preta e
MACHINA AUDIOVISUAL 90.00 SELECIONADO ampla Nao parda)
ANTONIO SODRE SouzZA
JUNIOR
Coletivos que possuam
pessoas negras
s Tuuo G o) RESULTADO PRELIMINAR
em  posicies  de
OLIVEIRA FOTOGRAFO DOS 83.00 SELECIONADO negro Sim lideranga no _ projeto
MIRANDA ESPORTES cultural,Pessoa  negra
(pretae NOTA B TIPO
parda) NOME NOME DO CLASSIFICACAO N COTISTA TIPO DE COTA
PROJETO FINAL CLASSIFICAGAO
ACERVOS
CATEGORIA APOIO A SALAS DE CINEMAS QUE NAO COMPONHAM REDE
FUNDACAO DE AUDIOVISUAIS DO
Coletivos que possuam outras
APOIOE P formas de composicdo que
DESENVOLVIME garantam o protagonismo r;e
NTO DA MEMORIA E 87.00 | CLASSIFICADO Nao pessoas "Zgir::‘v;z:’;:‘s e pardas)
PRESERVAGAO DO INSTITUTO
UNIVERSIDADE ¢ Coletivos que possuam pessoas
CINEMAE CULTURAL negras (pretas e pardas) em
FEDERAL DE MATO CINE CLUBE 84.00 SELECIONADO ampla Sim posigdes de lideranga no projeto
GROSSO AUDIOVISUAL CASARAO ICCA
CASARAO cultural,Pessoa negra (preta e
EM MATO GROSSO DAS ARTES parda), Coletivos que possuam
equipe do projeto cultural
AUDIOVISUAL majoritariamente composta por
pessoas negras
INDIGENA
(pretas e pardas)
EM CUIABA -
DIGITALIZAGAO WERSLEY Coletivos que possuam pessoas
DINEIA DO ACERVO DO negras (pretas e pardas)em
PONTO 72.50 CLASSIFICADO Néo AGUIAR CINE ADOBE 81.50 SELECIONADO ampla Sim posigoes de lideranga no projeto
BRESSAN DE GONGALVES cultural
MEMORIA E
CULTURA LUCAS
INDIGENA E SILVA
INDIGENISTA FERRO DE CINECLUBE 5250 | SELECIONADO ampla Nao
OLIVEIRA SUMAC
LTDA
AMANDA RESULTADO PRELIMINAR
RAFAELA
FOTOGF?J’:“FE'RAE PARA 68.50 | CLASSIFICADO Néo NOTA TIPO
GOMES DA NOME NOME DO PROJETO CLASSIFICAGAQ ~ COTISTA TIPO DE COTA
FINAL CLASSIFICACAO
SILVA
CATEGORIA APOIO A CINEMAS DE RUA E CINEMAS ITINERANTES
RESULTADO PRELIMINAR
TIPO
NOME NOME DO NOTA | o) ASSIFICAGAO | TIPO CLASSIFICAGAO | COTISTA | DE
PROJETO FINAL COTA
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Coletivos que possuam
outras formas de
composico que garantam
o protagonismo de
pessoas negras (pretas e
pardas) e

indigenas,Coletivos que
possuam pessoas

indigenas em  posigdes
de liderana no projeto
cultural Pessoa negra
INSTITUTO CINECLUBE (preta e parda) Coletivos
QUARITERE ENCRUZILHADA 75.50 | SELECIONADO ampla que possuam equipe do

projeto cultural

majoritariamente
composta por  pessoas
negras

(pretas e pardas),Coletivos
que possuam  pessoas
negras (pretas e pardas)
em posigdes

de lideranga no projeto

TATIANE
ROPCK
M 0O S TRA

INTERNACIONAL
DE CINEMA 75.50 SELECIONADO ampla

FELIX
MENDES DE ANIMAL
OLIVEIRA

LTDA

Coletivos que possuam
equipe do projeto
cultural majoritariamente

JUCINEY

FERNANDES CINE RUA 61.50 | SELECIONADO negro sim
composta por pessoas
SAMPAIO
negras (pretas e pardas)
ELTON
Pessoa negra (preta
MARTINS DA CINE QUEER 61.00 | CLASSIFICADO sim
SILVA
DAVID
MANTOVANI CINENO AR 5550 | CLASSIFICADO Néo

DE BRITO

Cuiaba-MT, 08 de Janeiro de 2024.

Justino Astrevo de Aguiar

Secretario Adjunto Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL

Controladoria Geral do Municipio

Portaria

COMBEA: CONSELHO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL NAO
FETHAB: CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAQ DA PALICAGAO DOS NAO
DRECURSOS DO FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTE E HABITAGAO.

CONDECON: CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA AO CONSUMIDOR NAO
CMS: CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SIM
CMTER: CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA NAO
ARSEC: CONSELHO MUNICIPAL DA ARSEC AGUA E ESGOTO NAO
ARSEC: CONSELHO MUNICIPAL DA ARSEC TRANSPORTE NAO
CMT: CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE SIM
CUIABA-PREV: CONSELHO DA PREVIDENCIA SOCIAL DE CUIABA NAO

Artigo 2°. Prezando pela lisura do procedimento de avaliagdo dos critérios estabelecidos
pela Portaria CGM 013 de 14 de dezembro de 2022, os resultados obtidos em vistoria
realizada nos portais dos Conselhos Municipais seguem anexo.

§1°. Os conselhos que ndo obtiveram saldo positivo (SIM) em sua avaliagdo pela
comisséo avaliadora, poderd ofertar recurso no prazo de 15 (quinze) uteis a contar da
publicagéo desta Portaria.

§2°. Eventuais recursos deveram ser direcionados ao e-mail transparencia.cgm@
cuiaba.mt.gov.br.

Artigo 3°. Apés andlise dos recursos. Os conselhos supracitados irdo receber o Selo
Conselho Transparente em data e local a ser definido.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2024.
HELIO SANTOS SOUZA
Controlador Geral do Municipio

Auditor Publico Interno

PORTARIA CGM N° 001 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA AVALIAGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE
CUIABA PARA AQUISIGAO DO “SELO CONSELHO TRANSPARENTE 2023".

Considerando as atribui¢des legais conferidas a Controladoria Geral do Municipio, por
meio do Decreto 7.305 de 31 de julho de 2019, bem como pela Instrugdo Normativa
SCS n°001/2019;

RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar e divulgar os resultados alcangados na avaliagdo dos portais dos
Conselhos Municipais para obtengdo do Selo Conselho Transparente 2023.

PORTARIA CGM N° 001 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA AVALIAGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE
CUIABA PARA AQUISIGAO DO “SELO CONSELHO TRANSPARENTE 2023".

Considerando as atribui¢des legais conferidas a Controladoria Geral do Municipio, por
meio do Decreto 7.305 de 31 de julho de 2019, bem como pela Instrugdo Normativa
SCS n°001/2019;

RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar e divulgar os resultados alcangados na avaliagado dos portais dos
Conselhos Municipais para obtengdo do Selo Conselho Transparente 2023.

CMDA: CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA SIM
CMADS: CONSELHO MUNCIPAL DE ATENGAO A DIVERSIDADE SEXUAL SIM
CMAS: CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SIM
CMPIR: CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL NAO
COMSEA: CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR SIM
CMDCA: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE SIM
CMDM: CONSELH MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER SIM
CMDPD: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA SIM
COMDIPI: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA SIM
CMPC: CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL NAO
COMDERP: CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO E RECREAGAO PUBLICA SIM
CONJUVE: CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE NAO
CONTUR: CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO SIM
COMPOD: CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS SIM
FUNDEB: CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE SIM
MANUNTENGAO.

CME: CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO SIM
CMAE: CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR SIM
CART: CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RUCURSOS TRIBUTARIOS SIM
CMDE: CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIEMNTO ESTRATEGICO NAO
CMMA: CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE NAO

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024 Pagina

CMDA: CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA SIM
CMADS: CONSELHO MUNCIPAL DE ATENGAO A DIVERSIDADE SEXUAL SIM
CMAS: CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SIM
CMPIR: CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL NAO
COMSEA: CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR SIM
CMDCA: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE SIM
CMDM: CONSELH MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER SIM
CMDPD: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA SIM
COMDIPI: CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA SIM
CMPC: CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL NAO
COMDERP: CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO E RECREAGAO PUBLICA SIM
CONJUVE: CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE NAO
CONTUR: CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO SIM
COMPOD: CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS SIM

FUNDEB: CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE

MANUNTENGAO. SiM
CME: CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO SIM
CMAE: CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR SIM
CART: CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RUCURSOS TRIBUTARIOS SIM
CMDE: CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIEMNTO ESTRATEGICO NAO
CMMA: CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE NAO
COMBEA: CONSELHO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL NAO
FETHAB: CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA PALICAGAO DOS e
DRECURSOS DO FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTE E HABITAGAO.

CONDECON: CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA AO CONSUMIDOR NAO
CMS: CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SIM
CMTER: CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA NAO
ARSEC: CONSELHO MUNICIPAL DA ARSEC AGUA E ESGOTO NAO
ARSEC: CONSELHO MUNICIPAL DA ARSEC TRANSPORTE NAO
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CMT: CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE SIM

CUIABA-PREV: CONSELHO DA PREVIDENCIA SOCIAL DE CUIABA NAO

Artigo 2°. Prezando pelalisura do procedimento de avaliagédo dos critérios estabelecidos
pela Portaria CGM 013 de 14 de dezembro de 2022, os resultados obtidos em vistoria
realizada nos portais dos Conselhos Municipais seguem anexo.

§1°. Os conselhos que ndo obtiveram saldo positivo (SIM) em sua avaliagdo pela
comiss&o avaliadora, poderd ofertar recurso no prazo de 15 (quinze) uteis a contar da
publicagdo desta Portaria.

§2°. Eventuais recursos deveram ser direcionados ao e-mail transparencia.cgm@
cuiaba.mt.gov.br.

Artigo 3°. Ap6s anadlise dos recursos. Os conselhos supracitados irdo receber o Selo
Conselho Transparente em data e local a ser definido.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2024.
HELIO SANTOS SOUZA
Controlador Geral do Municipio

Auditor Publico Interno

PORTARIA CGM N° 003 DE 05 DE JANEIRO DE 2024.

DEFINE OS CRITERIOS DE AVALIAGAO NA ENTREGA DO SELO DA “ESCOLA
TRANSPARENTE 2024" DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA.

CONSIDERANDO as atribuigdes legais conferida a Controladoria Geral do Municipio,
por meio da Lei Complementar n°. 476/2019, bem como pelo Decreto Municipal n°.
5.692 de 2015;

CONSIDERANDO o artigo1° do Decreto n® 5.948, de 26 de janeiro de 2016, que estabelece
que o Selo Escola Transparente serd entregue anualmente, em sesséo solene em data a
ser definida pela Controladoria Geral do Municipio, as unidades de ensino que langarem
as informacgdes no Portal da Transparéncia e atenderem os critérios de avaliagéo, e
ainda, que os critérios mencionados no caput deste artigo serdo definidos mediante
Portaria a ser editada pela Controladoria Geral do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Os critérios de avaliagdo estabelecido pela Controladoria Geral do Municipio
(CGM) para o recebimento do “Selo Escola Transparente” 2024 seréo os seguintes:

Ter a Unidade de Ensino publicado os primeiros repasses municipais executados no
primeiro semestre, até 30 de Outubro de 2024.

Ter a Unidade de Ensino que atendeu a prazo anterior, publicado as demais informagdes
da Gest&do Pedagdgica e Conselho Deliberativo referentes ao ano de 2024 até o dia 30
de Outubro de 2024.

Ter a Unidade de Ensino publicado os demais repasses até 30 de Abril de 2025.

Art. 2° A Diretoria de Transparéncia ira analisar as publicagcdes de acordo com os
critérios aqui estabelecidos.

Art. 3° A data e o local da entrega do Selo, devera ser definida ap6s a publicagdo do
resultado final.

Art. 4° O resultado final serd publicado até o dia 31/05.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2024.
HELIO SANTOS SOUZA
Controlador Geral do Municipio

Auditor Publico Interno

PORTARIA CGM N° 004 DE 05 DE JANEIRO DE 2024.

DEFINE CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA AQUISIGAO DO “SELO CONSELHO
TRANSPARENTE 2024" PELOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE CUIABA.

CONSIDERANDO as atribui¢des legais conferidas a Controladoria Geral do Municipio,
por meio do Decreto 7.305 de 31 de julho, bem como pela Instrugdo Normativa SCS n®
001/2019;

CONSIDERANDO o artigo 11 da Instrugdo Normativa SCS n° 001/2019 que estabelece
que os Conselhos que publicarem seus documentos no prazo definido nesta normativa
no portal conselho transparente receberao o selo “Conselho Transparente”.

RESOLVE:

Artigo 1°: O critério de avaliagdo estabelecido pela Controladoria Geral do Municipio
para o recebimento do “Selo Conselho Transparente” 2024 serd o seguinte:

Preenchimento completo das informagdes dos Conselhos nos campos:

1.1 SOBRE O CONSELHO (exceto Site e Rede Social que ndo s&o obrigatdrios)
1.2 DATA DE CRIAGAOQ;

1.3 EXISTEM FUNDO (SIM/NAO);

1.4 TIPO DE CONSELHO;

1.5 COMPOSIGAO atualizada, que gera automaticamente a informacdo de MEMBROS
ATIVOS.
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Quanto aos documentos referentes ao exercicio de 2024 nos Menus obrigatdrios
2.1 Atas (ordinarias e extraordindrias) ou Sumulas da ata reunido;

2.2 Cronogramas de reunides;(documento deve ser inserido no primeiro semestre do
exercicio);

2.3 Composicédo (decreto de nomeag&o atualizado); ou decreto de prorrogagéo;
2.4 Legislagdes: (Lei de criagdo);

Art. 2°. Os Conselhos terdo 03(trés) prazos para atender no decorrer do exercicio de
2024, sendo dividido da seguinte forma:

1. A primeira auditoria sera feita no més de margo;
2. A segunda auditoria serd feita no més de junho;
3. A terceira auditoria sera feita no més de dezembro.

Art. 3°. O prazo final para atualizar as informagdes de 2024 no Portal sera até
30/12/2024.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2024.
HELIO SANTOS SOUZA
Controlador Geral do Municipio

Auditor Publico Interno

Procuradoria Geral do Municipio

Portaria

PORTARIA N° 001/2024

Institui a Comissao do V Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiab3, nos termos da Resolugdo n°
01/CSPGM/2023, e da outras providéncias.

0 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribuices legais que
Ihe s&o conferidas pela Lei Complementar n® 208, de 16 de junho de 2010;

CONSIDERANDO o teor do art. 33 da Lei Complementar n° 208, de 16 de junho de 2010,
que estabelece que a comissdo de concurso para ingresso na carreira de Procurador do
Municipio sera nomeada pelo Conselho Superior da PGM;

CONSIDERANDO a aprovagao da Resolugdo n® 01/CSPGM/2023 em 13 de dezembro
de 2023, que regulamenta o V Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiab3;

CONSIDERANDO o teor do art. 4° da Resolugdo n° 01/CSPGM/2023, que prevé a
composigdo da Comissdo do Concurso pelo Procurador-Geral do Municipio, por 02
(dois) Procuradores Municipais efetivos e por 02 (dois) representantes da Ordem dos
Advogados do Brasil - Seccional Mato Grosso;

CONSIDERANDO que em 13 de dezembro de 2023 o Conselho Superior da PGM
aprovou as indicagdes para composigdo da Comissdo do V Concurso Publico de Provas
e Titulos para provimento de cargos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiab3;

CONSIDERANDO o teor do OF.OAB-MT/GP N° 002/2024, que indicou os representantes
da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Mato Grosso para composi¢do da
Comisséo do V Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos na
carreira de Procurador do Municipio de Cuiab3;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo do V Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
de cargos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiaba, nos termos da Lei
Complementar n°® 208/2010, que serd composta pelos seguintes membros:

| - Benedicto Miguel Calix Filho, Procurador-Geral do Municipio de Cuiab3;
Il - Amanda Viana de Vasconcelos Soares, Procuradora do Municipio de Cuiab3;
IIl — Thamiris de Oliveira Moraes, Procuradora do Municipio de Cuiabg;

IV - Ariadne Sella Simdes, representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional
Mato Grosso;

V - Helmut Flavio Preza Daltro, representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional Mato Grosso;

§ 1° — A Comissao serd presidida pelo Procurador-Geral do Municipio de Cuiaba.
§ 2° - As decisdes da Comissédo serdo tomadas por maioria dos votos.

Art. 2° - Compete a Comissdo fiscalizar e acompanhar a execugdo do V Concurso
Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos na carreira de Procurador do
Municipio de Cuiabd, nos termos da Resolugédo n°® 01/CSPGM/2023, sem prejuizo de
outras atribuigdes previstas em lei ou edital especifico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cuiabg, 05 de janeiro de 2024
BENEDICTO MIGUEL CALIX FILHO

Procurador-Geral do Municipio de Cuiaba

Procedimento Administrativo
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Resolugao

RESOLUGAO N° 01/CSPGM/2023

Regulamenta o V Concurso Publico para provimento de cargos de Procurador do
Municipio de Cuiaba-MT.

O CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CUIABA/
MT, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 34, da Lei Complementar
Municipal n° 208, de 16 de junho de 2010 e posteriores alteracdes.

Considerando a necessidade de provimento dos cargos existentes na classe inicial
da carreira de Procurador do Municipio e dos que vierem a vagar durante o prazo de
validade do Concurso;

Considerando, ainda, a necessidade da regulamentagdo do concurso publico a ser
realizado, na forma do artigo 32, da Lei Complementar Municipal n°® 208, de 16 de junho
de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a abertura do V Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
de cargos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiabd observando as normas
contidas na Lei Complementar Municipal n° 208, de 16 de junho de 2010, e posteriores
alteragdes, bem como as contidas nesta Resolugéo e o Edital do Concurso.

Art. 2° O ingresso na carreira Procurador do Municipio de Cuiabd é privativo de
advogado com inscrigdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Mato
Grosso, que contarem com 03 (trés) anos de atividade juridica, nos termos do art. 35,
paragrafo Unico, VI, da Lei Complementar Municipal n° 208, de 16 de junho de 2010 e
Decreto Regulamentador n° 5.700, de 15 de janeiro de 2015.

Art. 3° O concurso publico de provas e titulos se destina ao provimento de 06 (seis)
cargos vagos na carreira de Procurador do Municipio de Cuiaba e mais vagas destinadas
a composigao de cadastro reserva.

Art. 4° A realizagdo do concurso fica sob a responsabilidade da Comissdo do concurso
designada pelo Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, composta pelo
Procurador Geral, 02 (dois) procuradores efetivos e 02 (dois) representantes da Ordem
dos Advogados do Brasil - Secgao de Mato Grosso, desde a contratagéo da instituigdo
especializada para a execugao integral do certame até a homologagéo do resultado
final.

§ 1° As decisdes da Comissdo do Concurso serdo tomadas por maioria dos votos.

§ 2° Ainstituigao especializada para a execugdo do certame funcionard como instancia
recursal, nos termos do Edital.

Art. 5° A execugdo do Concurso ficard a cargo de instituigdo especializada a ser
contratada e serd regulada por edital que contera todas as disposigdes sobre o certame,
publicado na Gazeta Municipal, no site da instituigdo contratada e no site oficial da
Prefeitura de Cuiaba.

Art. 6° O pedido de inscrigdo provisdria habilitard o candidato a participar das provas
objetiva e dissertativa, que serd realizado exclusivamente por meio eletronico, mediante
pagamento da taxa de inscricdo e preenchimento de formulario no qual o candidato
declarard que, até o dia do encerramento do prazo para a inscrigdo definitiva, atendera
aos requisitos previstos no artigo 7° desta Resolugéo e no Edital do concurso.

Art. 7° O pedido de inscrigdo definitiva sera instruido com a documentagéo
comprobatdria dos seguintes requisitos:

I- ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo;

Ill- estar no gozo dos direitos politicos e quite com o servigo militar;
IV- ndo registrar antecedentes criminais;
V- possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil, em situagao regular;

§ 1° A prova da inscrigdo como advogado na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional
de Mato Grosso, e o tempo de atividade juridica deve ser feita no ato da posse.

§ 2° A inexisténcia de antecedentes criminais para fins de inscrigdo definitiva serd
objeto de declaragdo firmada pelo candidato e comprovagdo por meio de certiddo
dos Tribunais Estaduais e Federais das circunscrigdes de domicilio do candidato dos
ultimos 05 anos, sob as penas da lei.

§ 3° O candidato que fizer declaragao falsa tera a inscrigao definitiva cancelada, ficando
sujeito as cominagoes legais.

§ 4° A inscrigdo definitiva podera ser requerida mediante procuragdo com poderes
especiais.

Art. 8° As provas do concurso compreenderdo quatro fases consistentes em duas
provas escritas, sendo uma objetiva e a outra dissertativa, prova oral e prova de
avaliagdo de titulos, as trés primeiras de carater classificatério e eliminatério, e a tltima
de carater classificatério, na forma disciplinada no edital.

§ 1° O contelido da prova escrita abrangeré conhecimento sobre temas relacionados
a Direito Constitucional, Administrativo, Tributario, Civil, Processual Civil, Trabalho,
Processo do Trabalho, Previdenciario, Ambiental, Fundiario e Urbanistico, Financeiro e
Legislagdo Municipal, cuja definigdo do conteldo programatico de cada drea cabera ao
Edital do concurso.

§ 2° A prova oral abrangera conhecimento sobre temas relacionados a Direito
Constitucional, Administrativo, Tributdrio, Ambiental, Fundidrio e Urbanistico e
Processual Civil, cuja definicdo do conteddo programatico de cada area caberd ao Edital
do concurso.

Art. 9° A elaboragao, aplicagdo e corregdo das provas escrita, oral e a avaliagao de
titulos ficardo sob a responsabilidade da instituigdo executora do concurso.

Art. 10. Serad eliminado do concurso o candidato que utilizar meios ilicitos ou
fraudulentos em qualquer etapa de sua realizagéo.

Art. 11. O concurso terd validade de 02 (dois) anos a contar da homologag&o do certame,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante ato do Procurador-Geral
do Municipio.

Paragrafo tnico. O candidato aprovado que recusar a nomeagéo perdera o direito a
ordem de classificagéo.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo do concurso correrdo a conta das taxas
de inscrigdo e serdo suplementadas, se necessario, com dotagdo orgamentdria propria.

Art. 13 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo."
Cuiaba-MT, 13 de dezembro de 2023.
BENEDICTO MIGUEL CALIX FILHO

Presidente do Conselho de Procuradores do Municipio de Cuiaba

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Convénios

Processos Licitatdrios

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 001-2024.
CONTRATADA: AMAZONAS COMERCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA.
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 005/2023.

CNPJ N°:11.383.230/0001-01.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE CONFECGAO E
FORNECIMENTO DE CRACHA FUNCIONAL, SEM CORDAO, TIPO DE PROXIMIDADE,
COM IMPRESSAO FRENTE COLORIDA E VERSO PRETO E BRANCO, PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DE CUIABA.

VIGENCIA: 03 DE JANEIRO DE 2024 A 02 DE JANEIRO DE 2025.
DATA DE ASSINATURA: 03 DE JANEIRO DE 2024.
VALOR TOTAL: RS 6.700,00 (seis mil e setecentos reais).

Secretaria de Gestao de Pessoal

Portarias

PORTARIA N°. 26/2024

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

Considerando a Portaria n® 01/2024 de 02.01.2024,
RESOLVE:

Art.1° Interromper as férias da servidora Amanda de Freitas Batista Fares, Chefe de
Nucleo da Escola do Legislativo, matricula n® 7682, a partir de 08/01/2024, restando 09
(nove) dias de saldo a gozar.

Art. 2° Mantendo-se as demais disposicgoes.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 09 DE JANEIRO DE 2024.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA - CHICO 2000
PRESIDENTE
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL Os 6rgaos da Administracéo Direta e
DE CUIABA Indireta do Poder  Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestéao

Praca Alencastro, 158 — Centro ®*CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o0 Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Oso6rio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heroéico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, ¢ Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mée gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida

Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;

“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veréas que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mée gentil,
Péatria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, s&o teus ricos florbes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis aterra das minas faiscantes,
Eldorado como outros n&o ha No teu verde planalto escampado,

Que o valor de imortais E nos teus pantanais como o mar,
bandeirantes Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Conquistou ao feroz Paiaguas! Em mimosas pastagens sem par!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.
Ahulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de for¢a e de luz!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniéo,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre braséo!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e muasica de Luiz Candido da Silva
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