GAZETA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Cuiaba - MT

Ano Il | N° 546 | Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Emanuel Pinheiro
Prefeito

José Roberto Stopa
Vice-Prefeito

Luis Claudio de Castro Sodré
Secretario Municipal de Governo

Hellen Janayna Ferreira de Jesus
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia

Aluizio Leite Paredes
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao

Antonio Roberto Possas de Carvalho
Secretario Municipal de Fazenda

Ellaine Cristina Ferreira Mendes
Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Leonardo da Area Leao Monteiro
Secretario Municipal de Habitagao e Regularizagao Fundiaria

Renivaldo Alves do Nascimento
Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano e Sustentavel

Juares Silveira Samaniego
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana

Cely Maria Auxiliadora Barros de Almeida
Secretaria Municipal da Mulher

Fausto Alberto Olini
Secretario Municipal de Comunicagdo

José Roberto Stopa
Secretario Municipal de Obras Publicas

Leovaldo Emanoel Sales da Silva
Secretario Municipal de Ordem Publica

Eder Galiciani
Secretario Municipal de Planejamento

Guilherme Salomao dos Santos
Secretario Municipal de Saude - interino

Francisco Antonio Vuolo
Secretario Municipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento Econémico

Nilza da Silva Taques
Secretdaria Municipal da Turismo - Interina

Juliette Caldas Migueis
Procuradora-Geral do Municipio

Mariana Cristina Ribeiro dos Santos
Controladora-Geral do Municipio

Valdir Leite Cardoso
Diretor Geral da Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos

Vanderlucio Rodrigues da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagao de Servigos Publicos
Delegados de Cuiaba

Paulo Sergio Barbosa Ros
Diretor-Geral da Empresa Cuiabana De Saude Publica

INDICE

Camara Municipal de Cuiaba ...........ccocooiieiiicieeee e
Secretaria de Gestao de Pessoal

Conselho Municipal de Educagao - CME
Conselho Municipal de Educagao - CME - Presidéncia - Portaria.......
Lo T LSRR
Secretaria Municipal de Gestao
Gabinete .......ccccccceeeeererrreeeenene

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e Contratos...........cccccu....... 05
Coordenadoria de LIiCItagOes ........cc.ceeerreurerreuerresenrseeeesesneeseneessneeans 06
Coordenadoria de Contratos e Aditivos...........cceeecerreierrescrreseeseneens 09
CUIAbA-PIeV ... e e

Secretaria Municipal de Educacao
Portaria

Procedimento Administrativo............ccooooioiiiiiiiiiie e

Secretaria Municipal de Ordem Publica..
Portaria

Secretaria Municipal de Satde
Portaria

Secretaria de Gestao de Pessoal

Atos

ATO N°. 110/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Nomear Neusa Baptista Pinto no cargo em comissao de Chefe de Gabinete Parlamentar
CTMD-CMO02, a partir de 05/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 109/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Laura Natasha Oliveira Abreu do cargo em comissao de Chefe de Gabinete
Parlamentar CTMD-CMO02, a partir de 02/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE
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ATO N°. 108/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Exonerar Neusa Baptista Pinto do cargo em comissao de Assessor Parlamentar |
CTMD-CMO03, a partir de 05/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 107/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Nomear Elizangela Tenorio Pereira Rosa no cargo em comissdo de Secretério de
Comunicagdo CSC-CMO0T1, a partir de 16/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 106/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Nomear Wanio Emenegildo Corréa da Silva no cargo em comissao de Assessor da 12
Vice-Presidéncia CTMD-CMO5, a partir de 16/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

ATO N°. 105/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Nomear Luiz Augusto do Espirito Santo no cargo em comissdo de Diretor de Apoio
Legislativo CNE-CMO01, a partir de 10/01/2023.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA — MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

Portarias

PORTARIA N°. 026/2023

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar a servidora Valdirene Esteves Farias, Assessora Parlamentar Externa
V CTMD-CM 07, matricula 7719.4, para desempenhar a fungio de Chefe de Gabinete
Parlamentar durante as férias do Chefe de Gabinete Parlamentar Luis Cesar da Silva
Queiroz, de 16.01.2023 a 14.02.2023.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CUIABA.
EM CUIABA - MT, 18 DE JANEIRO DE 2023.
VEREADOR FRANCISCO CARLOS AMORIM SILVEIRA — CHICO 2000
PRESIDENTE

Conselho Municipal de Educagao - CME

RESOLUGAO NORMATIVA N° 02/2022/CME/CUIABA-MT

Institui a operacionalizagao das Diretrizes Curriculares para a Educagao das Relagoes
Etnicorraciais e para o Ensino da Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena
para o Sistema Municipal de Ensino em Cuiaba-MT.

O Conselho Municipal de Educagao de Cuiaba-MT no uso de suas atribuigdes legais
e considerando a Lei Municipal n° 5.289, de 30 de dezembro de 2009, que institui
o Sistema de Ensino do Municipio de Cuiabd e da outras providéncias; a Lei n°
9.394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases para a Educacédo Nacional; a Lei n°®
10.639/03 e a Lei n® 11.645/2008, que alteram a Lei n® 9.394/96, com o acréscimo dos
Artigos. 26-A, 79-A e 79-B, regulamentada pelo Parecer CNE/CP n° 03, de 10 de margo
de 2004; a Resolugao CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao das Relacgdes Etnicorraciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana; a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio
de 2012, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao em Direitos
Humanos e a Lei n® 12.288, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, de 20 de julho
de 2010, e ainda, considerando o percentual de populagédo negra no pais (51,1%), e em
Cuiaba-MT;

Considerando o Termo de Ades&o entre Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT e Secretaria
de Politicas de Promocao da Igualdade Racial-SEPIR, da Presidéncia da Republica para
execugao do Plano Nacional de Politicas de Igualdade Racial;

Considerando as deliberagdes da | Conferéncia Municipal de Igualdade Racial/2010;

Considerando o Plano de Educacdo na Diversidade da Secretaria Municipal de
Educagao/SME/Cuiaba-MT/2009;

Considerando a Politica Educacional de Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao
de Cuiaba-MT, bem como dar outras providéncias e por decisdo da Plenaria do dia 04
de dezembro de 2012;

Considerando a necessidade de adesdo as politicas da Secretaria de Educagao
Continuada, Alfabetizagao, Diversidade e Inclusao - SECADI/MEC/2014;

Considerando o acesso aos materiais didaticos elaborados em conjunto com os
Ntcleos de Estudos Afro-Brasileiro da Universidade Estadual de Mato Grosso: NEABS-
NEGRA/UNEMAT 2012 a 2015;

Considerando a Politica Educacional do Municipio de Cuiab&-MT - Escola Cuiabana/
SME/Cuiaba-MT e outros parceiros que devem evidenciar na produgdo didatica as
questdes etnicorraciais conforme a Lei Federal 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de margo de 2008, que destacam as necessidades de inclusao curricular
por todas as areas de conhecimento e suas tecnologias;

Considerando a criagdo da Comissdo de Monitoramento da Adesdo do Sistema
Nacional de Promocéao da Igualdade Racial - SINAPIR de 23 de agosto se 2021;

Considerando a adesdao do municipio de Cuiaba-MT, provocada pelo Conselho
Municipal da Promogao de Igualdade Racial - CMPIR/Cuiaba-MT, solicitando ao
Conselho Municipal de Educagao-CME/Cuiaba-MT ser participes das proposigoes, de
26 de agosto de 2021;

RESOLVE:
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° A presente Resolugdo institui a operacionalizagdo das Diretrizes Curriculares
para a Educagao das Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino da Histdria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e povos originarios, a ser observada pelas Unidades Educacionais
- Escolas, CMEls, CEICs e Creches, que compdem o Sistema Municipal de Ensino de
Cuiaba-MT.

§ 1° Esta Resolugao define a implementacao das Leis Federais 10.639/2003 de
09/01/2003 e 11.645/2008 de 10/03/2008 e, consequentemente, de uma politica
educacional voltada para a afirmagdo da diversidade cultural e da concretizagao de
uma educacao das Relagbes Etnicorraciais nas Unidades Educacionais publicas e
privadas do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

§ 2° O cumprimento das referidas Diretrizes Curriculares Nacionais e desta Resolugdo
Normativa por parte das Unidades Educacionais do Sistema Municipal de Ensino
de Cuiaba-MT sera considerado na avaliagdo das condigdes de funcionamento do
estabelecimento de ensino pelo Conselho Municipal de Educagao/CME/Cuiaba-MT.
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§ 3° O CME/Cuiaba-MT devera monitorar, orientar e notificar as Unidades do Sistema
Municipal de Ensino de Cuiaba-MT no que tange a implementagdo do cumprimento
das Leis supracitadas pertinentes as questdes etnicorraciais e sua operacionalizagao.

Art. 2° O estabelecimento da operacionalizagdo das Diretrizes Curriculares para
a Educagao das Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino da Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e de povos originarios visa promover a educacédo de cidadaos
atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil,
buscando relagdes etnicorraciais e sociais positivas, rumo a construgao de uma nagao
democratica.

Art. 3° A Educacdo das Relagdes Etnicorraciais tem por objetivo a divulgacédo e
produgdo de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que (re)
eduquem estudantes, gestoras(es) e a comunidade educacional como um todo quanto
a pluralidade etnicorraciais tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos
comuns que garantam a todos respeito aos direitos legais e valorizagao de identidade
para fortalecer relagdes socioafetivas saudaveis e consolidar a democracia.

Art. 4° O Ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e povos originarios tem
por objetivo o reconhecimento e valorizagao da identidade, histéria e cultura dos afro-
brasileiros/as, bem como a garantia de reconhecimento e igualdade de valorizagdo
das raizes africanas e povos originarios da nagao brasileira, ao lado das européias e
asiaticas.

CAPITULO Il
DA INSTITUCIONALIZAGAO

Art. 5° As Entidades Mantenedoras, tanto da Rede Publica quanto da Rede Privada,
deverao garantir cursos de capacitagao e formagao continuada, em consonancia com
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao - LDB N.° 9394/96 em seus artigos N° 26-A e
79-B, aos professores e outros profissionais da educacgao.

Art. 6° O Sistema Municipal de Ensino, por meio de suas Entidades Mantenedoras,
incentivara pesquisas sobre processos educativos orientados por valores, visoes de
mundo e conhecimentos afro-brasileiros ao lado de pesquisas de mesma natureza
sobre os povos originarios, com o objetivo de ampliar e fortalecer as bases tedricas e
préaticas do processo de ensino e aprendizagem inseridas no curriculo.

Art. 7° As Entidades Mantenedoras das Unidades Educacionais que compdem o
Sistema Municipal de Ensino em Cuiaba-MT criardo condigdes materiais e financeiras,
assim como proverdo as Unidades Educacionais, professores e estudantes, de
material bibliogréafico e de outros materiais didaticos necessarios para a efetividade da
Educacao das Relagdes Etnicorraciais, com énfase nas produgdes de pesquisas locais
tendo como destaque o trabalho de pertenga e conhecimento histérico, conforme
recomenda o DRCC/2021.

§ 1° Todo o material pedagdgico a ser utilizados pelas Unidades Educacionais, tanto
publicas quanto privadas, devera contemplar e respeitar a natureza etnicorracial
daqueles que fazem parte dela, observando, inclusive, as determinagdes da
Constitui¢ao Federal, do Estatuto de Defesa da Crianga e do Adolescente, do Estatuto
da Igualdade Racial, da Lei do Consumidor e outras legislagdes pertinentes.

§ 2° O material bibliografico e materiais didaticos a serem adquiridos pela SME/
Cuiaba-MT para as Unidades Educacionais da Rede Municipal Publica de Ensino e
pelas Entidades Mantenedoras da Rede Privada deverdao contemplar produgéo de
autores que retratem a histéria e cultura da populagao negra e dos povos originarios,
local e estadual.

Art. 8° O Sistema Municipal de Ensino, por meio da SME/Cuiaba-MT em conjunto com
o CME/Cuiab&-MT e CMPIR/Cuiaba-MT tomarao providéncias no sentido de garantir
o direito de educandos afro-brasileiros e povos originarios de frequentarem Unidades
Educacionais com qualidade, e que estas contenham instalagbes, equipamentos,
materiais didaticos atualizados e professores competentes no dominio de contetidos
de ensino e comprometidos com a educagao de negros e nao negros, sendo capazes
de corrigir posturas, atitudes, palavras que impliquem desrespeito e discriminagado, em
uma proposta educacional antirracista.

Art. 9° O Sistema Municipal de Ensino, por meio da SME/Cuiaba-MT em conjunto com
0 CME/Cuiaba-MT e parceria com o CMPIR-Cuiaba-MT, promovera a ampla divulgagao
do Parecer CNE/CP 003/2004, da Resolugé@o 001/2004/CNE/CP e desta Resolugao, em
atividades periddicas, com a participagao das Redes de Ensino, tanto publica quanto
privada, de exposigao, avaliagao e divulgagao dos éxitos e dificuldades do ensino e
aprendizagem de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena e da Educagao
das Relagdes Etnicorraciais; sendo este um recurso/ferramenta para levantamento de
indicadores sobre a qualidade e executividade dos trabalhos pertinentes a legislagao
que tratamos no escopo dessa Resolugéo.

Paragrafo unico. Os resultados obtidos com as atividades mencionadas no caput
deste Artigo serdo comunicados de forma detalhada ao Ministério da Educagéo, ao
CME/Cuiaba-MT, ao CMPIR/Cuiaba-MT e a SME/Cuiaba-MT para que encaminhem, se
necessario, as providéncias que forem requeridas.

Art. 10 Os 6rgaos colegiados das Unidades Educacionais publicas e privadas
(Conselho Deliberativo, Associagdo de Pais e Mestres, dentre outros) que compoem
o Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT, em suas finalidades, responsabilidades
e tarefas, incluirdo e enviardo a este Conselho Municipal de Educagao, a anélise e
encaminhamento de solugdo para as situagdes de discriminagao, intolerancia
religiosa, buscando criar situagdes educativas para o reconhecimento, valorizagao
e respeito da diversidade etnicorracial; bem como encaminhar denuncia junto ao
CMPIR/Cuiaba-MT, Conselho Tutelar e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do
Adolescente-CMDCA/Cuiaba-MT.

§ 1° Os casos que caracterizarem racismo e/ou intolerancia religiosa por parte dos
profissionais da educacao, pais e/ou responsaveis pelos educandos serdo tratados
como crimes imprescritiveis e inafiancaveis, conforme prevé o art. 5° XLII da
Constitui¢cao Federal de 1988, e deverdo ser comunicados ao CMPIR/Cuiaba-MT para
efeito de registro de indicadores sociais e medidas sociojuridicas.
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§ 2° As situagdes e denuncias advindas dos 6rgdos colegiados das Unidades
Educacionais serdo recebidas pela ouvidoria da SME/Cuiaba-MT e por este Conselho
de Educag@o para analise em parceria com o CMPIR/Cuiaba e posterior decisao sobre
o assunto.

§ 3° O Conselho Pleno do CME/Cuiaba-MT em conjunto com as entidades parceiras
consteladas sob o escopo do CMPIR/Cuiab&-MT analisara e deliberard em relagao
as medidas a serem tomadas sobre as situagbes de discriminagcdo e racismo
apresentadas, mediante andlise das informagdes fornecidas pela Assessoria Técnica.

Art. 11 As Assessorias Pedagégicas da SME/Cuiaba-MT terdo como principais
fungdes:

| - assessorar e subsidiar as Coordenacdes Pedagdgicas das Unidades Educacionais, a
fim de consolidar politicas educacionais de (re)educacao para Relagdes Etnicorraciais
no ambito de todo o curriculo escolar, as quais devem constar do Projeto Politico
Pedagdgico-PPP e ndo apenas nos projetos complementares e interdisciplinares,
dando ciéncia a Unidade Educacional que podera ser acionada civil e criminalmente
em caso do ndo cumprimento da Legislagao.

Il - orientar técnica e pedagogicamente as unidades educacionais da SME/Cuiaba e
demais entidades que compdem o Sistema Municipal de Ensino na implementagao
das Diretrizes Curriculares para o Ensino da Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira
e povos originarios e para a Educagao das Relagdes Etnicorraciais.

1l - propor e acompanhar o processo de formagado continuada dos profissionais da
educacdo frente as questdoes das Relagdes Etnicorraciais; fomentando as parcerias
junto aos movimentos sociais etnicorraciais, e 6rgaos e Conselhos que tratem da luta
da respectiva tematica.

IV - avaliar e propor a aquisigdo de materiais pedagdgicos, livros didaticos e
paradidaticos que abordem a tematica etnicorraciais a serem utilizados pelas
Unidades Educacionais, com destaque para a produgdo local, estadual, cumprindo
inclusive o que propde a Politica da Escola Cuiabana/SME/Cuiaba-MT.

CAPITULO Il
DA PROPOSTA CURRICULAR

Art. 12 A Educacao das Relagdes Etnicorraciais e Estudo de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Historia e Cultura Africana, Histéria e Cultura dos povos originarios serao
desenvolvidos por meio de contetidos, competéncias, atitudes e valores, a serem
estabelecidos pelos profissionais da educagdo das Unidades Educacionais, com o
apoio e supervisdo dos organismos competentes do Sistema Municipal de Ensino de
Cuiaba-MT e Coordenagdes Pedagdgicas, atendidas as indicagdes, recomendagoes e
diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP N° 003/2004 e nesta Resolug&o.

Art. 13 As Unidades Educacionais que ofertam Educagao Infantil, tanto publica quanto
privada, e do publicas do Ensino Fundamental deverao constituir Comissodes, Grupos
de Estudos ou equivalente para propor mecanismos pedagdgicos eficazes para:

| - elevagao da autoestima dos profissionais da educagdo e estudantes para o
reconhecimento da diversidade etnicorracial como fator aglutinador dos diferentes
que compdem a sua ambiéncia escolar;

Il - superagao das desigualdades.

Art. 14 As Coordenagdes Pedagdgicas e Colegiados das Unidades Educacionais terdo
como principais fungdes:

I- promover a todos os estudantes uma educagdo para a igualdade racial, bem
como desenvolver relagdes interpessoais e paritarias de respeito e valorizagado dos
diferentes grupos raciais que compdem a nagao brasileira;

1I- participar do processo de construgdo do PPP da Unidade Educacional a qual
pertence, garantindo a representatividade dos setores que compde a comunidade
escolar, ratificando a importancia do cumprimento das leis no curriculo e na praxis
escolar;

11I- acolher, avaliar e se posicionar em relagao as situagdes de discriminagao e racismo
que ocorrerem na Unidade Educacional, comunicando de imediato as instancias
competentes da esfera municipal e estadual;

IV- conduzir a constituicao de Comissdes, Grupos de Estudos ou equivalente conforme
o0 exposto no Artigo 13 desta Resolugao.

Art. 15 O PPP das Unidades Educacionais devera contemplar a Histéria e Cultura
Africana, Afro-brasileira e dos povos originarios numa perspectiva positiva, ressaltando,
particularmente e ndo exclusivamente, em Arte, Literatura e Histdria, interfaceando em
contexto de todas as areas do conhecimento do e para os estudantes.

§ 1° As Unidades Educacionais dever&o incluir no contexto, estudos e atividades que
proporcionem diariamente as contribui¢des histéricas culturais dos povos africanos,
indigenas, afro-brasileiros, sempre numa perspectiva de educagao antirracista.

§ 2° A inser¢do dos conhecimentos concernentes a Educagdo das Relagdes
Etnicorraciais na organizagdo dos curriculos da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental ocorrera da seguinte forma:

I- pela transversalidade, por meio de temas relacionados as Relagdes Etnicorraciais e
tratados interdisciplinarmente;

11- como conteudo especifico em uma das disciplinas citadas no caput deste Artigo;

11l- de maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e interdisciplinaridade e,
considerando o periodo de pandemia, prever também estas praticas na modalidade
de ensino hibrido;

Art. 16 A Educagao para as Relagbes Etnicorraciais impde, entre as agdes genéricas
e indistintas, a adogdo de concepgdes pedagdgicas, procedimentos educativos e
praticas de cuidar previamente planejados para:

I- combater estereétipos;
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1I- positivar e equalizar as representagdes da diversidade etnicorraciais;
1I- valorizar as identidades familiares e comunitarias;

IV- elevar a autoestima, a autoimagem e a autoconfianga de estudantes negros e de
povos originarios;

V- combater educativamente todos os tipos de preconceitos raciais/racismo, por mais
pueril que seja a forma como eles possam se apresentar;

VI- incentivar as condutas e posturas antirracistas.

Art. 17 O Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT e suas Unidades Educacionais
deverao estabelecer canais de comunicagdo com grupos do Movimento Negro,
grupos culturais negros, povos originarios e quilombolas, instituicdes formadoras
de professores, Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - NEABs e demais
instituigdes afins, com a finalidade de buscar subsidios e trocar experiéncias para
execugao de seus planos, programas e projetos e praticar as escrevivéncias dos povos
negros e originarios nos processos educativos.

Art. 18 A SME/Cuiaba-MT estimulara, apoiara e/ou firmara agdes socioeducacionais
realizadas por organizagdes do Movimento Negro, Indigenista, Quilombolas do pais
e de paises que desenvolvam atividades voltadas para a inclusao social, mediante
cooperagdo técnica, intercambios, convénios e incentivos, entre outros mecanismos,
apods analise dos beneficios para a sua Rede de Ensino e aprovagao do projeto.

Art. 19 As Entidades Mantenedoras do Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT,
em parceria com o CME/Cuiaba-MT incentivardo a celebragdo das personalidades
e das datas comemorativas relacionadas a trajetéria do samba, da capoeira e de
outras manifestagdes culturais de matriz africana, bem como sua comemoragao nas
instituigdes de ensino publicas e privadas.

Paragrafo tnico. Nas datas comemorativas de carater civico, a SME/Cuiaba-MT
incentivard a participagao de intelectuais e representantes do Movimento Negro,
Quilombolas e Indigenista para debater com os estudantes matriculados na Rede
Municipal de Ensino suas vivéncias, relativas ao tema em comemoragao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 20 A SME/Cuiaba-MT podera adotar ambientes colaborativos para os educadores
da Rede Municipal Publica para que possam interagir e compartilhar informagoes, por
meio de uma comunidade virtual de aprendizagem e podera organizar-se mediante:

1 - conteudos estruturantes das Relagdes Culturais;
Il - conteudos basicos da Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena e;

1l - conteldos especificos sobre preconceito, intolerancia religiosa e discriminagao
racial para os afrodescendentes e indigenas e posturas antirracistas.

Art. 21 A SME/Cuiaba-MT, exclusivamente ou por meio de parcerias, desenvolvera
campanhas educativas de combate ao racismo, a intolerancia religiosa e a promogéo
da igualdade racial, em veiculos de comunicagdo e nas Unidades Educacionais,
para que a solidariedade aos membros da populagéo negra e indigena faga parte da
cultura de toda sociedade cuiabana, construindo este processo ao longo do tempo por
intermédio da educacéao e outros mecanismos que valorizem a vida sem discriminagao,
adotando sempre a postura antirracista.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario e, especialmente, a Resolugdo Normativa 07/2012/CME/
Cuiaba.

REGISTRADA, PUBLICADA
CUMPRA-SE.
Cuiaba-MT, 23 de dezembro de 2022.
Prof.2 Me. Andréa dos Santos
Presidente CME/Cuiaba-MT
Homologo
Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba-MT

Conselho Municipal de Educagao - CME -
Presidéncia - Portaria

PORTARIA N° 01/2023/CME/CUIABA-MT

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA-MT no uso das
suas atribuigdes legais conferidas pelo Paragrafo tnico do art. 15 da Lei Municipal n°
5.354/2010, de 12 de novembro de 2010 e por Deliberagao na 62 Reunido Extraordinaria
do Conselho Pleno do Conselho Municipal de Educagéo de Cuiaba, de 01 de dezembro
de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 06 (seis) meses a temporalidade estabelecida pela Portaria
n° 19/2022/CME/CUIABA-MT, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba-MT n® 459,
de 08 de setembro de 2022, visando a continuidade dos trabalhos da Comisséo de
Estudos com objetivo de reformular o Regimento Interno do CME/Cuiabs, instituida
pela Portaria n® 12/2021/CME-CUIABA, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba-MT
n°® 196, de 10 de agosto de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 09 de novembro de 2022.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023

REGISTRADA PUBLICADA
CUMPRA-SE
Cuiaba-MT, 18 de janeiro de 2023.
Prof.2 Me. ANDREA DOS SANTOS
Presidente do CME/Cuiaba-MT

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMGE N° 060/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigées legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 52063/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) JAILTON MULLER ALVES DA
GUIA, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL FUNDAMENTAL - EM EXTINCAO,
Matricula 4048347, da Classe C para Classe D, lotado(a) na PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO, conforme Lei Complementar n® 369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 12/01/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 17 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 061/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 52082/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) BENEDITO JORGE DE BARROS,
ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR, Matricula 4849513, da
Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS,
conforme Lei Complementar n® 369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 13/01/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, 17 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 062/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigées legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 52110/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) LEONI PEIXOTO BARRETO,
ocupante do cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE (EM EXTINGAO), Matricula
2000590, da Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA, conforme Lei Complementar n°® 461/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 13/01/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 17 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina
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PORTARIA SMGE N° 063/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuiges legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 52130/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagdo de Classe, do(a) servidor(a) HERMANO JOSE DE CASTRO
LEITE, ocupante do cargo de PROCURADOR MUNICIPAL, Matricula 4877479, da
32 CLASSE para 22 CLASSE, lotado(a) na PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
conforme Lei Complementar n°® 208/2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 16/01/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 17 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 064/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuices legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 52139/2023 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) ISABELLE MARIA GONGALVES
DE AVILA, ocupante do cargo de GESTOR MUNICIPAL, Matricula 4007404, da CLASSE
C para CLASSE D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO URBANO

SUSTENTAVEL, conforme Lei Complementar n® 4.961/2007.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 16/01/2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 17 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 049/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n° 000.926/2023;
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, a partir de 02/01/2023 na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E LAZER, a servidora WIVIANE DIAS DE MENDONGA,

ocupante do cargo Professor, matricula 4874636, que estava lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 11 de janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 059/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigoes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n°® 119.694/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar na SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTAVEL, a servidora ANNA SELMY

DOS SANTOS SILVA, ocupante do cargo Técnico em Nutrigdo Escolar, matricula
4874874, que estava lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. REGISTRADA,
PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 16 de janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023

PORTARIA SMGE N° 057/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso das suas atribuigdes legais nos termos
do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

Considerando a necessidade de designar servidores para fiscalizar a execugao dos
servigos dos contratos e instrumentos juridicos congéneres da Secretaria Municipal
de Gestao;

RESOLVE:

Art.1°. DESIGNAR os servidores abaixo para atuarem como fiscais do Contrato N°
557/2022, firmado entre a empresa FINISSIMA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA EPP
e a Secretaria Municipal de Gestao/Cuiaba-Prev, originario do pregao eletrénico/
registro de prego n°® 25/2021/Fundagao Universidade de Mato Grosso, Ata de Registro
de Prego n® 117/2021, cujo objeto é contratagdo de empresa fornecedora de materiais
de consumo (agua mineral 20 litros).

Secretaria Municipal de Gestao

Gestor do Contrato: Clinario Celestino Batista — Matricula:4903381
Fiscal do Contrato: Ancelmo de Souza Santos — Matricula: 4916521
Fiscal Suplente: Bernadete Maria Delminio — Matricula: 4904656
Cuiaba-Prev:

Gestor do Contrato: Carolina Ramos Freitas — Matricula: 4904668
Fiscal do Contrato: Jodo Batista de Oliveira — Matricula: 4914626
Fiscal Suplente: Vanessa Patricia de Figueiredo — Matricula: 4905611

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a partir de 27 de dezembro
de 2022.

Palacio Alencastro Cuiaba/MT, 16 de janeiro de 2023.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao Interina

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE RESULTADO DAS PROPOSTAS DE PREGOS
CONCORRENCIA N°. 008/2022/PMC PMC 12 PRORROGAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, por meio da Comissdo Permanente
de Licitagdo, nomeada pela Portaria SMGE n° 304/2022, divulgada no Diario Gazeta
Municipal de Cuiaba no dia 22 de margo de 2022, torna publico para conhecimento
dos interessados, o RESULTADO DA ANALISE DAS PROPOSTAS DE PREGOS
referente 2 CONCORRENCIA N°. 008/2022/PMC PMC 12 PRORROGAGAO, processo
administrativo n° 107.634/2021, que tem por objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DO RAMO DE ENGENHARIA PARA EXECUQZ\O DE OBRAS DO CEIC
(CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL CUIABANO) AUGUSTO MARIO VIEIRA, CONFORME
EDITAL E SEUS ANEXOS.

LICITANTES RESULTADO

AROEIRA CONSTRUGOES LTDA CLASSIFICADA

CONSTRUTORA E LIMPADORA 1001 EIRELI DESCLASSIFICADA

Desde j3, fica assegurado a todos os interessados, a aplicabilidade dos termos dos
artigos 109, inciso |, alinea “b” e 110, ambos da Lei de Licitagdes.

INFORMAGOES: Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos/Secretaria
Municipal de Gestdo — SAELC/SMGe — Tel. (65)3645-6241 ou pelo e-mail: cpl@cuiaba.
mt.gov.br.

Cuiaba/MT, 18 de janeiro de 2023.
Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)
Agmar Divino Lara de Siqueira
Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 004/2023/FUNED
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 119.122/2022)
Orgao Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO GENEROS
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ALIMENTICIOS (ESTOCAVEIS, REFRIGERADO E CONGELADO, E PAES), SOB DEMANDA,
PARA ATENDER AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE) DO
MUNICIPIO DE CUIABA/MT PARA O ANO LETIVO DE 2023, CONFORME CARDAPIO
DEFINIDO PELA EQUIPE TECNICA DA COORDENADORIA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
(CNE/SME), NO APENDICE.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 01/02/2023 as 10:00 h (dez horas) Horario de Brasilia
-DF.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: pregoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba, 18 de janeiro de 2023.
Priscila R. N. Moraes
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 003/2022/PMC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SMATED, no uso de suas atribui¢des e com fulcro no inciso VI do art.
43 da Lei 8.666/93, HOMOLOGA o INDEFERIMENTO do pedido de credenciamento da
empresa abaixo relacionada, nos autos do Processo Administrativo n® 009.549/2022,
que tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, COM OU SEM FINS LUCRATIVOS,
PARA ATUAREM NO MERCADO DE MICROCREDITO LOCAL, VISANDO ATENDER
EMPREENDEDORES FORMAIS, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 6.707 DE 21
DE SETEMBRO DE 2021, CONFORME CONDIQGES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

EMPRESA INTERESSADA PARA O CREDENCIAMENTO CREDENCIAMENTO
CLICKBANK - INSTITUIGAO DE PAGAMENTOS LTDA
INDEFERIDO
CNPJ: 39.876.528/0001-64

Cuiaba/MT, 29 de dezembro de 2022.
FRANCISCO ANTONIO VUOLO

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SMATED

(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

AVISO DE RESULTADO PARCIAL DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 003/2022/PMC

O MUNICIPIO DE CUIABA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SMATED, por meio
da Comissao Permanente de Licitagao, designada pela Portaria SMGE n°® 304/2022,
divulgada no Diario Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 22 de marco de 2022, torna
publico para conhecimento dos interessados, o RESULTADO DO INDEFERIMENTO do
pedido de credenciamento da empresa abaixo relacionada, nos autos do Processo
Administrativo n° 009.549/2022, que tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO
PARA O CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, COM OU
SEM FINS LUCRATIVOS, PARA ATUAREM NO MERCADO DE MICROCREDITO LOCAL,
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS 03/2023

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, pelo presente
instrumento, 0 MUNICIPIO DE CUIABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 03.533.064/0001-46, com sede no Palacio Alencastro, situado na
Praca Alencastro, n°. 158, Centro, na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, neste ato representado por seu Secretario(a)
Sr(a) . EDILENE DE SOUZA MACHADO, portador(a) da Carteira de Identidade RG
n°. 444481 SSP/MT e do CPF n°. 353.743.811-72 denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa LM ORGANIZACAO HOTELEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/
MF n°. 03.372.237/0004-34, com sede na Rua Joaquim Murtinho, N.° 170, Centro
Cidade: Cuiaba Estado: MT Cep: 78.020-110, Tel. (65) 3315-1282 Fax: (065) 3315-1200,
E-mail: secretaria.hotelfazenda@hotelmt.com.br representada neste ato pelo seu(sua)
Representante Legal, Sr(?). Leopoldo Mario Nigro Filho, portador(a) da Carteira
de Identidade n.° 0805900-4, CPF/MF n.° 514516111-53, doravante denominada
FORNECEDORA, considerando o resultado da licitagdo na modalidade de PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°. 86/2022/PMC do Processo Administrativo
40.531/2022 RESOLVE registrar os pregos, nas quantidades estimadas anual, de
acordo com a classificagdo por ela alcangada do LOTE, atendendo as condigdes
previstas no Instrumento Convocatério, e as constantes desta Ata de Registro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 10.520/2002; Decreto
10.024/2019, Decretos Municipais n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011; 5.456/2014
de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Registro de Pregos para a futura e eventual contratagdo da prestagao de servigo de
locagdo de espago fisico, sonorizagao, equipamentos para realizagao de semindrios,
encontros de estudo e outros eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educagao do Municipio de Cuiaba.

Os pregos registrados, as especificacdes do objeto, a quantidade e as demais
condigdes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

Lote: 01 SERVIGOS DE LOCAGAO DE SALAS DE APOIO

ITEM | DISCRIMINAGAO UNID QTDE | VALORUNIT | VALOR TOTAL

LOCAGAO DE SALA DE APOIO PARA 25 A 50
PESSOAS - DEVERA TER ACESSO A TOALETES
MASCULINO ~ E  FEMININO,  INCLUINDO
MATERIAL DE HIGIENE. DEVERAO ESTAR
DISPONIBILIZADOS DURANTE TODO O EVENTO
PARA OS PARTICIPANTES: AGUA MINERAL
GELADA (BEBEDOURO) E CAFE. O AMBIENTE
DEVERA TER AR CONDICIONADO, ILUMINAGAO
ADEQUADA,  CADEIRAS ~ CONFORTAVEIS,
CAVALETE FLIP-SHART COM BLOCO DE PAPEL
E PINCEL ATOMICO, QUADRO BRANCO COM
PINCEL E APAGADOR. INCLUSO ACESSO AO
MINIMO DE 20 VAGAS DE ESTACIONAMENTO NO
LOCAL. CUIABA/MT.

DIARIA 200 R$ 700,00 R$ 140.000,00

LOCAGAO DE SALA DE APOIO PARA 50 A 100
PESSOAS - DEVERA TER ACESSO A TOALETES
MASCULINO ~ E  FEMININO,  INCLUINDO
MATERIAL DE HIGIENE. DEVERAO ESTAR
DISPONIBILIZADOS DURANTE TODO O EVENTO
PARA OS PARTICIPANTES: AGUA MINERAL
GELADA (BEBEDOURO) E CAFE. O AMBIENTE
DEVERA TER AR CONDICIONADO, ILUMINAGAO
ADEQUADA,  CADEIRAS  CONFORTAVEIS,
CAVALETE FLIP-SHART COM BLOCO DE PAPEL
E PINCEL ATOMICO, QUADRO BRANCO COM
PINCEL E APAGADOR. INCLUSO ACESSO AO
MINIMO DE 35 VAGAS DE ESTACIONAMENTO.
CUIABA/MT.

DIARIA 200 R$ 1.000,00 R$ 200.000,00

LOCAGAO DE SALA DE APOIO PARA 100
A 500 PESSOAS - DEVERA TER ACESSO A
TOALETES MASCULINO E FEMININO, INCLUINDO
MATERIAL DE HIGIENE. DEVERAO ESTAR
DISPONIBILIZADOS DURANTE TODO O EVENTO
PARA 0S PARTICIPANTES: AGUA MINERAL
GELADA (BEBEDOURO) E CAFE. O AMBIENTE

VISANDO ATENDER EMPREENDEDORES FORMAIS, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 3| DEVERA TER AR CONDICIONADO, ILUMINAGAO | DYARIA | S0 | RS3720,00 | R$186.00000
N° 6.707 DE 21 DE SETEMBRO DE 2021, CONFORME CONDIGOES, QUANTIDADES E ADEQUADA, = CADEIRAS ~~ GONFORTAVEIS,
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. EA\};N_CEELE ZLTIgr\tAgll-(‘:gﬁToﬁggRgL%CF(?xh?gop%%%
PINCEL E APAGADOR. INCLUSO ACESSO AO
MINIMO DE 100 VAGAS DE ESTACIONAMENTO.

EMPRESA INTERESSADA PARA O CREDENCIAMENTO CREDENCIAMENTO CUIABA/MT.
_ i LOCAGAO DE SALA DE APOIO PARA 500
CLICKBANK — INSTITUIGAO DE PAGAMENTOS LTDA INDEFERIDO LOCAAO DE SALA DE APDIQ PaRA 300
. A TOALETES MASCULINO E FEMINING,
CNPJ: 39.876.528/0001-64 INCLUINDO MATERIAL DE HIGIENE. DEVERAO
. ESTAR DISPONIBILIZADOS DURANTE TODO
Cuiaba/MT, 29 de dezembro de 2022. O EVENTO PARA OS PARTICIPANTES: AGUA
. — . MINERAL GELADA (BEBEDOURO) E CAFE. O
Luciana Carla Pirani Nascimento AMBIENTE DEVERA TER AR CONDICIONADO,
. L R ILUMINAGAO ADEQUADA, CADEIRAS
Presidente Da Comissao Permanente De Licitagao CONFOR'?AVEIS; EQUIPAMENTO DATA SHOW
COM SISTEMA DE PROJEGAO DE NO MINIMO
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS) 2000 LUMENS, RESOLUGAO SVGA 800 X 600
PIXELS; COMPUTADOR TIPO NOTEBOOK, COM ; R $
Agmar Divino Lara de Siqueira 4 NO MINIMO: 2 GB RAM, DRIVE CD, WiNDows | DIARIA | 30 1070000 | RS321.00000

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

Coordenadoria de Licitagoes

Ata de Registro de Prego
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XP PACOTE OFFICE 2000, POWER POINT,
PROCESSADOR CORE 2 DUO, MINIMO 1.6 GHZ,
HD MINIMO 80 GB, TELA DE 15" OU 15.4", MINI
MOUSE OPTICO USB, COM GRAVADORA DE CD;
MESA DE SOM E MICROFONES QUE ATENDAM
ESTE AMBIENTE; COM PESSOAL NECESSARIO
CAPACITADO E COM FORNECIMENTO DOS
EQUIPAMENTOS ~ NECESSARIOS ~ PARA A
OPERACIONALIZAGAO; (A INSTALAGAO DOS
EQUIPAMENTOS DEVERA SER 4 HORA ANTES
DO EVENTO), INCLUSO O ACESSO AO MINIMO DE
250 VAGAS DE ESTACIONAMENTO. CUIABA/MT.
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LOCAGAO DE AUDITORIO PARA 1000 A 3.500
PESSOAS - CONTENDO: MESA DE AUTORIDADES,
COM TOALHA E 08 (OITO) CADEIRAS, 02
(DUAS) TELAS PARA PROJEGAO 3,00X2,00M,
COM TRIPE, 02 (DOIS) COMPUTADORES TIPO
NOTEBOOK, COM NO MINIMO 2GB RAM,
DRIVE CD, WINDOWS XP PACOTE OFFICE
2000, POWER POINT, PROCESSADOR CORE 2
DUO OU SUPERIOR, MINIMO 80 GB, MOUSE
OPTICO USB, ARRANJO DE FLORES TIPO
JARDINEIRA PARA MESA PLENARIA, ACESSO A
TOALETES MASCULINO E FEMININO, INCLUINDO
MATERIAL DE HIGIENE. DEVERAO ESTAR
DISPONIBILIZADOS DURANTE TODO O EVENTO
PARA 0S PARTICIPANTES, AGUA MINERAL
GELADA (BEBEDOURO) E CAFE. O AMBIENTE
DEVERA TER AR CONDICIONADO, ILUMINAGAO
ADEQUADA,  CADEIRAS ~ CONFORTAVEIS,
INCLUINDO OPERADOR, MONTAGEM,
DESMONTAGEM, OPERAGAO CABEAMENTO E
ACESSORIOS NECESSARIOS PARA O PERFEITO
FUNCIONAMENTO DO EVENTO. O AUDITORIO,
MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS, MESA DE SOM E
MICROFONES QUE ATENDAM ESSE AMBIENTE.
ESTACIONAMENTO DEVE SER DE FACIL ACESSO.
CONTROLE DE FREQUENCIA PARA O EVENTO
GERENCIAMENTO DO CREDENCIAMENTO
(INSCRIGAO, CREDENCIAMENTO E PRESENGA),
COM EMISSAO DE ETIQUETAS PARA CRACHAS
E CERTIFICADOS, FORNECIMENTO DE LISTA
DE PRESENGA IMPRESSA AO FINAL DO
EVENTO (DIARIO), COM PESSOAL NECESSARIO
CAPACITADO E COM FORNECIMENTO DOS
EQUIPAMENTOS ~ NECESSARIOS ~ PARA A
OPERACIONALIZAGAO (A INSTALAGAO DOS
EQUIPAMENTOS DEVERA SER 4 HORAS ANTES
DO EVENTO). INCLUSO ACESSO A 600 VAGAS DE
ESTACIONAMENTO. CUIABA/MT.

DIARIA 30 R$ 603.000,00

R $
20.100,00

TOTAL DO LOTE 01: R$ 1.450.000,00 (um milhdo e quatrocentos e cinquenta reais)

R
1.450.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE

2.1. Apés homologagao da licitagdo, a FORNECEDORA sera convocada para assinar a
Ata de Registro de Pregos e demais documentos necessarios no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, sob pena de decair do direito de Registro; caracterizagdo de inexecugédo
contratual e convocagéo dos classificados remanescentes e nos termos da legislagao.

2.1.1 Homologado o resultado da licitagao, o 6rgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, e, depois de
cumpridos os requisitos, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos nas
condigdes estabelecidas.

2.2 0 prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de até 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, sendo que durante este periodo a FORNECEDORA
devera manter as condigoes de habilitagao exigidas na licitagao.

2.3 A existéncia dos pregos registrados na Ata de Registro de Pregos nao obriga a
Administragao e outros Orgdos/Entidades, a firmarem contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas para a prestagao dos servigos,
obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurado ao detentor do registro a
preferéncia de executar o objeto, em igualdade de condicdes.

2.4 O prego registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados/publicado na
Gazeta Municipal de Cuiaba e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata no
Site da Prefeitura Municipal de Cuiaba - http://www.cuiaba.mt.gov.br na opgéo Servico
no link Licitagao.

2.4.1 Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores
quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o Valor do LOTE observando-se o seguinte:

2.4.1.1 Quando das contratagdes decorrentes do registro de precos devera ser
respeitada a ordem de classificagao das empresas constantes da Ata.

2.4.1.2 Os 6rgaos participantes do registro de precos deverao, quando da necessidade
de contratagao, recorrerem ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
para que este proceda a indicagdo da FORNECEDORA e respectivos pregos a serem
praticados.

2.4.1.3 Excepcionalmente, a critério do érgao gerenciador, quando a quantidade do
primeiro colocado nao for suficiente para as demandas estimadas, desde que se
trate de objetos de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros pregos.

2.5 A Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e Contratos — SAELC, convocara,
sempre que provocada pela Secretaria Municipal requisitante, a(s) licitante(s)
detentora(s) da ata para negociar o prego registrado e adequa-lo ao prego de mercado,
sempre que verificar que o prego registrado estiver acima do prego praticado no
mercado.

2.5.1 Caso seja frustrada a negociagao, a licitante detentora da ata sera liberada do
compromisso assumido.

2.5.2 Em qualquer hipétese os precos decorrentes da revisdo ndo poderdo ultrapassar
aos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta da FORNECEDORA e aquele vigente no mercado
a época do registro — equagao econdémico-financeira.

2.5.3 Sera considerado preco de mercado, os pregos que forem iguais ou inferiores a
média daqueles apurados pela Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos
— SAELC.

2.6 Nao havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, a Secretaria Adjunta
Especial de Licitagdes e Contratos — SAELC podera convocar os demais licitantes
classificados, nas mesmas condi¢des ou revogar a Ata de Registro de Pregos ou parte
dela.

2.7 As alteragdes de pregos oriundas da revisdo dos mesmos, no caso de desequilibrio
da equagao econémico-financeira, serdo publicadas pela Secretaria Adjunta Especial
de Licitagdes e Contratos — SAELC.

2.8 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgao municipal ou entidade da Administragao que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao érgao gerenciador, desde que devidamente
comprovada a vantagem.

2.8.1 Os 6rgaos e entidades que nao participaram do Pregao Eletronico/Registro de
Pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverao manifestar
formalmente o pedido e interesse junto ao 6rgao gerenciador da Ata, para manifestagao
sobre a possibilidade de adeséo, com descrigao e especificagdes do objeto bem como
seus quantitativos que tenha interesse, para que este indique o possivel fornecedor e
respectivos pregos.

2.8.2 Cabera a Fornecedora beneficiaria da ata de registro de precos, observadas as
condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente
de adesao, desde que o fornecimento nédo prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da Ata, assumidas com o érgao gerenciador e 6rgaos participantes.

2.8.3 As contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgao ou entidade, a cem
por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos para o érgao
gerenciador e érgdos participantes;

2.8.4 O quantitativo decorrente das adesOes a ata de registro de pregco nao podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata para
o0 6rgao gerenciador e érgaos participantes, independentemente do nimero de 6rgaos
nao participantes que aderirem.

2.8.5 Cabera ao 6rgao ou entidade da Administragao que nao tenha participado do
certame licitatdrio, descrever no seu pedido:

2.8.5.1 A especificagdo/descrigdo do objeto pretendido, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas.

2.8.5.2 A estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de validade do
registro.

2.8.5.3 O prego unitario e total do estimado das quantidades a serem adquiridas.
2.8.5.4 A quantidade total de unidades a ser aderida, por LOTE.

2.8.5.5 Descricdo das condigdes quanto aos locais, prazos de entrega, forma de
pagamento, dotagdo orgamentdria e, complementarmente, quando cabiveis, a
frequéncia, periodicidade, caracteristicas dos objetos a serem fornecidos e utilizados,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres, disciplina e controles a serem
adotados por parte do fornecedor.

2.8.5.6 Fazer acompanhar dos orgamentos prévios para comprovagado de vantagens.

2.9 Homologado o resultado da licitagdo, o érgao gerenciador, respeitada a ordem
de classificacao e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocaréa os
interessados para assinatura da Ata de Registro de Pregos que, depois de cumpridos
os requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso da prestagao dos servigos
nas condigdes estabelecidas.

2.10 A contratagdo com os fornecedores registrados, apds a indicagdo pelo érgao
gerenciador do registro de pregos, serd formalizada pelo 6rgdo interessado, por
intermédio de instrumento contratual, emissdao de nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62
da Lei n® 8.666, de 1993.

2.11 O gerenciamento deste instrumento caberd a Secretaria Municipal de Gest&o,
através da Secretaria Adjunta Especial de Licitagdes e Contratos no seu aspecto
operacional e a Procuradoria Geral do Municipio nas questdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administragdao promover as negociagdes junto ao fornecedor.

3.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o fornecedor para negociar a
reducgdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

3.3. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagado de penalidade.

3.3.1. A ordem de classificagcdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagao original.

3.4. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, a administragdo podera:

3.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagado ocorra
antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

3.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

3.5. Nao havendo éxito nas negociagdes, a administragao devera proceder a revogagao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

3.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.6.1. descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

3.6.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior
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aqueles praticados no mercado; ou

3.6.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

3.7. O cancelamento de registros nas hipé6teses previstas nos itens 3.6.1,3.6.2 e 3.6.4
serad formalizado por despacho da Diretoria-Geral da administragédo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

3.8. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.8.1. por razdo de interesse publico; ou
3.8.2. a pedido do fornecedor.
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO

Para a prestagao dos servicos a CONTRATADA devera responsabilizar-se integralmente
pelo que Ihe for demandada pela Secretaria Municipal de Educagao, dentro da
especificagao do objeto contratado, durante toda a contratagao.

As solicitagoes de infraestrutura e apoio para os eventos serdo encaminhadas pela
CONTRATANTE através de comunicagao oficial formal, onde serdo informados a
CONTRATADA o local, horario e periodo, tipo de evento, publico alvo, o periodo de
realizagdo, o nimero de participantes e demais informagdes pertinentes.

As solicitagoes serdo encaminhadas pela CONTRATANTE anteriores a data de
realizagdo do evento, com prazo de até 05 (cinco) dias corridos anteriores ao evento.

Os materiais, servigos e equipamentos necessarios para cada evento a ser promovido
serao providenciados/disponibilizados pela CONTRATADA.

O Local para o evento devera possuir ar condicionado, mesa, cadeiras, toalhas, vasilhas
e todo o material necessario para executar os servigos devendo estar disponivel pelo
menos 04 horas antes do inicio do evento.

O local do evento devera ainda ter estacionamento, sem custo adicional, com no
minimo 01 vaga de automdvel para cada 03 pessoas.

Toda a infraestrutura de apoio necessaria ao bom funcionamento do evento devera
estar em conformidade com a solicitagdo da CONTRATANTE.

No caso de eventos que necessitem de servigos de som, iluminagao, utilizagao de
projetor multimidia e internet, e outros equipamentos de natureza similar, cabera
a CONTRATADA, transportar, montar, instalar, realizar manutengdo e desmontar
esses equipamentos, devendo manter um técnico no local da realizagdo do evento,
durante toda a sua duragao para a ocorréncia de qualquer eventualidade, sendo que
as despesas relativas a esses servigos deverao estar incluidas na PROPOSTA DE
PREGOS, oferecido pela contratada.

Antes da realizagdo do evento a CONTRATADA deve verificar todas as condigdes
necessarias para que tudo esteja na mais perfeita ordem.

Durante o periodo em que se realizar o evento a CONTRATADA deve manter um
preposto no local, devidamente munido de telefone celular, para orientar, coordenar,
acompanhar, dar ordens ao contingente de pessoal alocado, com poderes para tomar
decisdes e resolver quaisquer imprevistos, inclusive a corregao de situagdes adversas,
para o perfeito desenvolvimento das atividades, com excecdo de eventos em que
forem solicitados apenas servigos esparsos.

A CONTRATANTE podera cancelar os pedidos de servigos, mediante comunicagao
a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 36 (trinta e seis) horas da data
prevista para a realizagdo do evento, ressarcidas eventuais despesas efetuadas pela
CONTRATADA.

Estao compreendidas no prego proposto na forma deste Plano de Trabalho, todas as
atividades a seguir elencadas, de total responsabilidade da contratada:

Gestao logistica e operacional dos servigos, bens e produtos necessarios ao bom
funcionamento dos eventos;

Verificar e acompanhar a limpeza, organizagao, iluminagao, refrigeragao e arrumagao
de todo 0 ambiente, inclusive banheiros, antes e durante o evento, para que tudo esteja
na mais perfeita ordem e condizente com o solicitado;

Testar a funcionalidade de todos os equipamentos necessarios ao evento;

Efetuar a identificagao do local, fazendo constar o tema do evento, horario e periodo
de realizagao;

Verificar, acompanhar e preparar os recursos necessarios para os servigos de copa,
café, agua, bem como providenciar as reposi¢des necessdrias, quando for o caso;

Diligenciar para que a alimentagao (Buffet) seja servida nos horarios estabelecidos,
verificando as reposicdes necessarias e a adequacgao do servigo ao que foi solicitado,
inclusive no que se refere ao cardapio.

Providenciar o recolhimento de todo o material utilizado no evento, retornando para a
CONTRATANTE o que for excedente e reaproveitavel apos o término do evento.

Providenciar a limpeza do ambiente, ap6s o término dos eventos.

As refeigoes deverdo ser servidas preferencialmente no local do evento, em local
apropriado com mesas, cadeiras e todos os utensilios necessarios e utilizados nas
refeicbes. O local devera ser climatizado e possuir acesso a toalete masculino e
feminino com todo o material de higiene.

Caso nao possua condi¢des de servir as refeigdes no local do evento, podera indicar
outro espago com distancia maxima de 300 metros do local do evento.

Caso as refeigdes sejam feitas em outro local fora do local do evento e maior que
300 metros, o translado (ida e volta) sera de responsabilidade da licitante vencedora,
sendo que o veiculo deverd ter ar condicionado e o mesmo atenda a legislagdo de
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seguranca vigente.

Caso o local do evento ndo for o mesmo local da hospedagem, a contratada devera
garantir o translado dos participantes, compreendendo o trecho de ida e volta.

A contratada para fornecer os elementos constantes nos itens de alimentagao devera
apresentar, quando da prestagao dos servigos, Alvara Sanitario em plena validade, bem
como responsavel técnico devidamente registrado no Conselho Regional de Nutrigao,
em seu nome ou da subcontratada.

A empresa podera subcontratar parcialmente os servigos objeto desta licitagdo, sem
prejuizo a execugdo das suas atividades até o percentual maximo de 30% (trinta por
cento) do valor do contrato, desde que autorizado pelo 6rgédo contratante.

Quanto a locagao de sala/auditério, a contratada devera:
Realizar a locagao do auditério e salas em um Unico local.

O local devera ser indicado até 48 horas apds ser declarada vencedora dos itens salas/
auditério, para que os mesmos sejam vistoriados e se atendem os requisitos minimos
do edital.

O auditério e salas deverao estar devidamente climatizados e com servigos de dgua
e café durante todo o evento.

O local do evento devera conter estacionamento para veiculos, disponibilizando, no
minimo, 1 vaga para cada 3 participantes do evento, gratuito e com acessibilidade.

O auditdrio e salas deverdo ter acesso a internet.

O prazo para prestagao dos servigos se dara em 15 (quinze) dias apds a assinatura
do contrato, sendo os mesmos solicitados, sob demanda, durante o prazo de vigéncia
contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. Na hipotese de a CONTRATADA inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou
em parte, ficara sujeita as sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993
e ao pagamento de multa nos seguintes termos:

5.1.1 Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar
dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a assinar o Contrato ou deixar de
retirar a Nota de Empenho dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, deixar de
entregar toda a documentagao exigida para a celebragao do contrato, ou apresentar
documentagao falsa, ensejar retardamento na prestagédo dos servigos, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo inidoneo,
fizer declaragado falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa,
ficara impedido de licitar e de contratar com o municipio, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizos das multas previstas no contrato e demais cominagdes legais.

5.2. 0 descumprimento injustificado das obrigagdes acima assumidas sujeitara a
contratada as seguintes penalidades:

5.2.1. Notificagdo: A Notificagcdo consiste em uma comunicagao formal ao fornecedor,
relatando o descumprimento parcial ou total do objeto da contratagéo, notificando
que, em caso de reincidéncia, a sangao mais elevada podera ser aplicada.

5.2.2. Adverténcia: A sangao de adverténcia se dara apds a aplicagao de 03 (trés)
notificagdes. Serad instaurado processo administrativo sancionador advertindo
ao contratado sobre o descumprimento de obrigagao legal assumida, clausula
contratual ou execugao do servigo ou fornecimento, determinando que seja sanada
a impropriedade.

5.2.3. Multa: A sangao de multa tem natureza pecuniaria e sua aplicagao se dara apds
a execugao de 03 (trés) adverténcias formais ou quando houver atraso injustificado no
cumprimento da obrigagao contratual, e em decorréncia da inexecugao parcial ou total
do objeto da contratagao, nos termos do art. 86 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993, sendo
garantido ao contrato a prévia defesa.

5.2.3.1. Pelo atraso na entrega do material/execucao dos servigos em relagdo ao prazo
estipulado: 1% (um por cento) do valor do material nao entregue, por dia decorrido, até
o limite de 10% (dez por cento) do valor do material;

5.2.3.2. Pela recusa em executar os servigos, caracterizada em dez dias apés o
vencimento do prazo de execugdo estipulado: 10% (dez por cento) do valor dos
Servigos;

5.2.3.3. Pela demora em corrigir os servigos ou substituir o material rejeitado, a contar
do segundo dia da data da notificagédo da rejeigdo: 2% (dois por cento) do valor do
material recusado, por dia decorrido;

5.2.3.4. Pela recusa da contratada em corrigir os servigos ou substituir o material
rejeitado, entendendo-se como recusa a substituigdo nao efetivada nos cinco dias que
se seguirem a data da rejeigdo: 10% (dez por cento) do valor do material rejeitado;

5.2.3.5. Pelo nao cumprimento de qualquer condigao fixada neste termo de referéncia
e nao abrangida nas alineas anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para
cada evento.

5.3. As multas estabelecidas no subitem anterior podem ser aplicadas isolada
ou cumulativamente, ficando o seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor
contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

5.4. As importancias relativas a multas serdo descontadas do pagamento porventura
devido a CONTRATADA, ou efetuada a sua cobranga na forma prevista em lei.

5.5. A CONTRATANTE poder4, ainda, cancelar a Nota de Empenho, sem prejuizo das
penalidades previstas nos subitens anteriores e de outras previstas em lei.

5.6. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela CONTRATANTE.

5.7. 0 valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal ou do crédito existente na
CONTRATANTE em relagdo a CONTRATADA. Caso o valor da multa seja superior ao
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crédito existente, a diferenga sera cobrada na forma da lei.

5.8. As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderao ser relevadas, motivadamente
e por conveniéncia administrativa, mediante ato da CONTRATANTE, devidamente
justificado.

5.9. As penalidades serdo, obrigatoriamente, registradas e formalizadas pelos
responsaveis da fiscalizagao do contrato e encaminhadas para autoridade superior
tomar as providencias necessarias

5.9.1. A aplicacdo desta sangdo é de competéncia exclusiva do ordenador de despesa
da Secretaria Municipal de Educagao, podendo a reabilitagdo ser requerida apés o
prazo minimo de 02 (dois) anos de sua aplicagao.

5.9.2. Quanto a aplicagao de penalidades cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagdo e
decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

5.10. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, podendo
ensejar a rescisdo do contrato por culpa do fornecedor, respeitando-se o devido
processo legal.

5.11. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes serdo assegurados a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

5.12. As multas previstas nesta segdo ndo eximem a contratada da reparagdo de
eventuais perdas e danos ou prejuizos e sangdes legais que seu ato punivel venha
causar a Contratante.

5.13. Havendo falta grave apurada, a Secretaria poderd fazer a suspensao
tempordria da Contratada de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos e demais cominagdes
legais previstas em Leis, que suspenda temporariamente a contratada de participar
em licitagdes e dos procedimentos licitatérios promovidos no ambito do 6rgao ou
entidade responsavel pela aplicagao da sangao, por prazo nao superior a 02 anos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. As obrigagdes da contratada constam no item 14 do termo de referéncia (Anexo
I do Edital).

“14- OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das demais obrigagdes previstas no edital e contrato, a empresa contratada
devera:

1. Executar fielmente o contrato a ser firmado, em conformidade com as clausulas
avengadas e normas vigentes de forma a nao interferir no bom andamento da rotina
de funcionamento do evento.

2. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da éarea técnica
responsavel pelo evento dentro da Secretaria Municipal de Educacdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados, de forma clara, concisa e Idgica, atendendo
prontamente as reclamacgdes formuladas.

3. Arcar com as reclamacdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagao
do contrato a ser firmado, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para
a corregao, evitando repeti¢ao de fatos.

4. Relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao da prestagdo dos
servigos licitados.

5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagoes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, inclusive acidentes do
trabalho, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados
nao manterdao nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Cuiaba/Secretaria
Municipal de Educagao;

6. E proibida, por parte da empresa, a contratacao de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do Municipio de Cuiaba/Secretaria Municipal de Educacao;

7. A empresa devera encaminhar, tdo logo seja demandado sobre o evento, um plano
de trabalho contendo a sistematizagao da execugdo que atenda as especificagdes
constantes na Ordem de Servigo;

8. Providenciar aimediata troca de todo servigo e ou equipamento que vier a apresentar
defeito durante a realizagao do evento;

9. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho,
devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes a boa
ordem e as normas disciplinares;

10. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus
empregados, quando da realizagao dos servigos;

11. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade ou
impropriedade verificada e prestar os esclarecimentos necessarios para deliberagao
e mudanga dos detalhes durante a fase de planejamento do evento;

12. Manter em compatibilidade com as obrigagdes a serem assumidas e com as
exigéncias do Edital todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas no
processo, durante a vigéncia contratual;

13. Zelar pela perfeita execugdo dos servigos, mantendo o local do evento sempre
em perfeita ordem, sanando as falhas eventuais, imediatamente apés sua verificagao;

14. A empresa deverd manter preposto responsdavel pela execugdo do contrato,
aceito pela Administragao do Municipio de Cuiaba/Secretaria Municipal de Educagao,
durante o periodo de vigéncia do contrato para representa-la sempre que for preciso;

15. Manter por si, por seus prepostos e empregados, irrestritos e total sigilo sobre
quaisquer dados que Ihe sejam fornecidos.
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16. A empresa devera estar com os equipamentos em pleno funcionamento 04 (quatro)
horas antes do inicio do evento e deverao ser recolhidos ao final de cada evento, sem
o6nus adicional para o Municipio de Cuiaba/Secretaria Municipal de Educagéo.

17. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato a ser firmado.

18. Apresentar antes da contratagdo a documentagao relativa a regularidade fiscal e
trabalhista e manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitagao.”

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

7.1. As obrigagdes do contratante constam no item 15 do termo de referéncia (Anexo
I do Edital).

“15 — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento devido pela execugdo dos servigos licitados, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias convencionadas no contrato a ser
firmado.

2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos, pertinentes aos eventos, que venham
a ser solicitado pelo preposto da empresa.

3. Proporcionartodas as facilidades para que a licitante vencedora possa desempenhar,
por meio dos profissionais, os servigos dentro das normas do contrato a ser firmado.

4. Supervisionar e fiscalizar a execugado dos servigos objeto desta licitagao, sob
o aspecto qualitativo e quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou
desfazer qualquer servigo que ndo esteja de acordo com as condigdes e exigéncias
especificadas.

5. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, exigindo sua corregdo quando possivel, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, sob pena de suspensao do contrato firmado, ressalvados os casos
fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito.

6. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza
complicagdes para a supervisao e fiscalizagao, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuigées que lhe foram designadas.

7. Solicitar em tempo habil a substitui¢gdo ou corregéo dos servigos ou equipamentos
que nao tenham sido considerados adequados. “

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS:

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos, ndo
resolvidos na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca da Capital do
Estado de Mato Grosso, com renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2 As condigdes gerais do fornecimento do produto, tais como os prazos para entrega
e recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragao e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia, assim como a proposta vencedora e o registro dos licitantes participantes
da formagao de Cadastro de Reserva, caso houver, nos termos do Decreto 7.892/13
(anexo V-A), que sao partes integrantes desta Ata, independentemente de transcrig&o.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Cuiaba-MT, 11 de janeiro de 2023.
CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
EDILENE DE SOUZA MACHADO
CPF. 353.743.811-72 RG: 444481 SSP/MT

FORNECEDORA:

Empresa: LM ORGANIZACAO HOTELEIRA LTDA
CNPJ: 03.372.237/0004-34
Representante: Leopoldo Mario Nigro Filho
CPF: 514516111-53 RG: 0805900-4

TESTEMUNHAS:

Nome: RG: CPF. Nome: RG: CPF.

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2023/PMC

Originario do Convite N° 020/2022/PMC e Processo Administrativo n° 128.561/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, através da Empresa Cuiabana de Limpeza
Urbana, neste ato representado por seu diretor Geral, Senhor Valdir Leite Cardoso.
CONTRATADA: A empresa DAIMOND CONSTRUGAO E COMERCIO LTDA, inscrita no
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CNPJ/MF sob o n° 16.481.169/0001-40, neste ato representada pelo Senhor Hugo
Henrique De Moura Reiners. OBJETO: 1.1 Contratagdo de empresa para construgao
de 88 gavetas mortuarias no Cemitério Sdo Gongalo, e ampliagao da sala do setor de
iluminagao publica da sede na Limpurb, em virtude da convocagao dos aprovados no
concurso publico. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 26502; Projeto/
Atividade: 2024; Natureza da Despesa: 44.90.51; Fonte: 100. VIGENCIA: O contrato
tera vigéncia de 120 (cento e vinte) dias. VALOR DO CONTRATO: R$ 323.536,92
(trezentos e vinte e trés mil, quinhentos e trinta e seis reais e noventa e dois centavos).
AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do Convite
N° 020/2022/PMC, realizado com fundamento na Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

Cuiaba-Prev

Portaria

PORTARIA N° 050/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO-INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas por meio da Lei Complementar n.° 476/2019.

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n.° 190/2022, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba
— Ano Il, n.° 361, no dia 18 de abril de 2022, pagina 20, que versa sobre a concessao
do beneficio de Aposentadoria a Sra. ALCIONE DINIZ DE REZENDE SILVA, portadora da
cédula de identidade n.° 1906351-2 SSP/MT e do CPF n.° 141.835.281-00, EFETIVA, no
cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PE, matricula funcional n.° 2966050, contando
com 21 Anos, 08 Meses e 05 Dias de tempo total de contribuicao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2021.03.00513P.

Onde se lé: “Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos
na Emenda Constitucional n.° 70/2012, que acrescenta o art. 6°-A a Emenda
Constitucional n.° 41/2003, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de
24 de novembro de 2015 ..".

Leia-se: “Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40,
§1¢, inciso |, da Constituigdo da Republica, com redacédo dada pela EC n° 41/2003
c/c art. 6°-A da EC 41/2003, acrescentado pela EC n® 70/2012, c/c art. 12, |, “a” da Lei
Complementar n°. 399/2015 ...

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, 16 de janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 049/2023

“Disp0e sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposigao a Agentes Nocivos do servidor Sr. JONAS EDUARDO BERNARDES
VALENGA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 €;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1185-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 032/GAB/PAAL/
PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessado de Aposentadoria Especial — Exposi¢ao
a Agentes Nocivos, do servidor SR. JONAS EDUARDO BERNARDES VALENGCA,
portador da cédula de identidade RG n.° 070891775 SSP/RJ, inscrito no CPF sob o
n.° 745.132.307-20, matricula funcional n.° 1000932, MEDICO, Classe D, Padrio IX,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, conforme consta nos autos do processo
administrativo n.° 2022.04.01447P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 048/2023

Ano 11| N° 546

“Dispde sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposi¢cdo a Agentes Nocivos do servidor SRA. DEJANNE VIEIRA DE
ASSUNCAOQ"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 €;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1113-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 017/GAB/PAAL/
PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessao de Aposentadoria Especial — Exposigao a
Agentes Nocivos, da servidora SRA. DEJANNE VIEIRA DE ASSUNCAO, portadora da
cédula de identidade RG n.° 824765 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.° 631.016.531-34,
matricula funcional n.° 1000069, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO), Classe
E, Padrao IX, lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme consta nos autos do
processo administrativo n.° 2022.04.01334P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 047/2023

“Dispoe sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposigao a Agentes Nocivos da servidora SRA. SHIRLEY KYOKO TAKANO"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢cdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 €;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1175-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 012/GAB/PAAL/
PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessao de Aposentadoria Especial — Exposi¢ao a
Agentes Nocivos, da servidora SRA. SHIRLEY KYOKO TAKANO, portadora da cédula de
identidade RG n.° 014800 SSP/MS, inscrita no CPF sob o n.° 205.870.071-68, matricula
funcional n.° 1958372, MEDICA, Classe C, Padréo x, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, conforme consta nos autos do processo administrativo n.° 2022.04.01440P,
até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 046/2023

“Dispoe sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposicdo a Agentes Nocivos da servidora SRA. SANDRA MARIA
TORQUATO DE AQUINO"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢des legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 e;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 018-PREV/
PAAL/PGM/2023 e no Despacho de Homologag&o n.° 008/GAB/PAAL/PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessdo de Aposentadoria Especial — Exposi¢do
a Agentes Nocivos, da servidora SRA. SANDRA MARIA TORQUATO DE AQUINO,
portadora da cédula de identidade RG n.° 286903-81 SSP/CE, inscrita no CPF sob o
n.° 243.982.843-20, matricula funcional n.° 1000685, MEDICA, Classe D, Padréo IX,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme consta nos autos do processo
administrativo n.° 2022.04.01532P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palécio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 045/2023

“Dispde sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposi¢cdo a Agentes Nocivos do servidor SR. ERLENO PEREIRA DE
AQUINO”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais
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a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 e;

Considerando as razoes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1174-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagao n.° 015/GAB/PAAL/
PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessao de Aposentadoria Especial — Exposigao a
Agentes Nocivos, do servidor SR. ERLENO PEREIRA DE AQUINO, portador da cédula
de identidade RG n.° 879337 SESP/MT, inscrito no CPF sob o n.° 169.268.203-25,
matricula funcional n.° 1000253, MEDICO, Classe C, Padréo IX, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, conforme consta nos autos do processo administrativo n.°
2022.04.01373P até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 044/2023

“Dispde sobre o indeferimento do pedido de concess&o do beneficio de aposentadoria
Especial — exposicao a Agentes Nocivos do servidor Sra. LUCIANE MARIA REIS”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 €;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1172-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 013/GAB/PAAL/
PGM/2023.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessdo de Aposentadoria Especial — Exposi¢cdo
a Agentes Nocivos, do servidor Sra. LUCIANE MARIA REIS, portadora da cédula de
identidade RG n.° 0812113-3 SESP/MT, inscrita no CPF sob o n.° 544.282.621-91,
matricula funcional n.° 1000819, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO), Classe
E, Padrao IX, lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme consta nos autos do
processo administrativo n.° 2022.04.01407P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 043/2023

“Disp0e sobre a concessdao do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho da servidora DALVA FARIA GERALDES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos na Emenda
Constitucional n.° 70/2012, que acrescenta o art. 6°-A a Emenda Constitucional n.°
41/2003, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na
Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de
dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por incapacidade permanente para o trabalho, a Sra. DALVA FARIA
GERALDES, portadora da cédula de identidade n.° 0116090-7 SEJUSP/MT e do CPF
n.° 284.345.871-49, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Classe
D, Nivel TNE MED PR, matricula funcional n.° 2975177, contando com 17 Anos, 04
Meses e 10 Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, com proventos proporcionais, conforme consta no processo administrativo
da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.03.01002P, até posterior
deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao — Interina

Homologo:
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 042/2023

“Disp0e sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora ANTONIETA PEREIRA LEITE”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |, Il,
Il e IV da Emenda Constitucional n.° 41/2003 e art. 40, § 5° da CF/88, combinado com
a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta
o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de
22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria
Municipal de Educacao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que
altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. ANTONIETA
PEREIRA LEITE, portadora da cédula de identidade n.° 0874323-1 SSP/MT e do CPF
n.° 559.209.501-53, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PE, matricula
funcional n.° 2968805, contando com 25 Anos, 09 Meses e 20 Dias de tempo total de
contribuicdo em fungao do magistério, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00987P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 041/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
a servidora EVANILZA MATOS DIAS!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |,
II, 11l e IV da Emenda Constitucional n.° 41/2003, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educacgao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. EVANILZA
MATOS DIAS, portadora da cédula de identidade n.° 0073636-8 SESP/MT e do CPF
n.° 432.716.501-87, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM MANUTENCAO E INFRA -
ESTRUTURA, Classe E, Nivel TMIE MED P, matricula funcional n.° 2966382, contando
com 30 Anos, 11 Meses e 18 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00981P,
até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 040/2023

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora VERA BEZERRA DOS SANTOS SIQUEIRA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |, II,
Il e IV da Emenda Constitucional n.° 41/2003 e art. 40, § 5° da CF/88, combinado com
a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta
o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de
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22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria
Municipal de Educacao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que
altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. VERA BEZERRA
DOS SANTOS SIQUEIRA, portadora da cédula de identidade n.° 0946154-0 SESP/MT
e do CPF n.° 621.680.101-53, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel
PE, matricula funcional n.° 2964792, contando com 28 Anos, 02 Meses e 24 Dias de
tempo total de contribuicdo em fungao do magistério, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo
da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00970P, até posterior
deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 039/2023

“Disp0e sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
ao servidor EULY JOSE SILVA LEMES!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, o Sr. EULY JOSE
SILVA LEMES, portador da cédula de identidade n.° 0330979-7 SSP/MT e do CPF n.°
318.605.831-72, ESTAVEL, no cargo de TECNICO EM ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Classe G, Nivel TAE 4, matricula funcional n.° 2568590, contando com 38 Anos e 05
Dias de tempo total de contribui¢ao, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00960P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 038/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora REGINA COELLI PORTILHO FAVA!"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, Lei Complementar n.° 200 de dezembro de 2009, que dispde sobre
o plano de carreira, cargos e vencimentos da Classe Médica da Secretaria Municipal
de Saulde c/c Lei complementar n.° 332 de 13 de margo de 2014, que altera a Lei
Complementar n.° 200 de dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. REGINA COELLI
PORTILHO FAVA, portadora da cédula de identidade n.° 0038688-0 SESP/MT e do
CPF n.° 468.368.961-87, EFETIVA, no cargo de MEDICA, Classe A, Padrao XI, matricula
funcional n.° 1583457, contando com 30 Anos, 03 Meses e 24 Dias de tempo total
de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Satude, com proventos integrais,
conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gestao,
Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00958P, até posterior deliberagao.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 037/2023

“Dispde sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposigao a Agentes Nocivos do servidor SR. MAURELIO DE LIMA BATISTA
RIBEIRO"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢des legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 e;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1112-

PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 1435/GAB/PAAL/
PGM/2022.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessao de Aposentadoria Especial — Exposicao a
Agentes Nocivos, do servidor SR. MAURELIO DE LIMA BATISTA RIBEIRO, portador da
cédula de identidade RG n.° 080746 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.° 107.498.828-
08, matricula funcional n.° 1568060, MEDICO, Classe C, Padréo X, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, conforme consta nos autos do processo administrativo n.°
2022.04.01333P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palécio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 036/2023

“Dispde sobre o indeferimento do pedido de concessao do beneficio de aposentadoria
Especial — exposicao a Agentes Nocivos da servidora SRA. CLEIA NISSEI DE SOUZA"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019 €;

Considerando as razdes faticas e juridicas elencadas no parecer juridico n.° 1111-
PREV/PAAL/PGM/2022 e no Despacho de Homologagdo n.° 1434/GAB/PAAL/
PGM/2022.

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR o pedido de concessao de Aposentadoria Especial — Exposigao a
Agentes Nocivos, da servidora SRA. CLEIA NISSEI DE SOUZA, portadora da cédula
de identidade RG n.° 06752152 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.° 487.335.981-34,
matricula funcional n.° 1000070, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO), Classe
E, Padrao IX, lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme consta nos autos do
processo administrativo n.° 2022.04.01332P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, Registre-se, publique-se,
cumpra-se.

Palacio Alencastro em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA N° 035/2023.

“Dispde sobre a concessao do beneficio de pensdo por morte a Sra. MARIA DALVA
COSTA DE AMORIM em decorréncia do falecimento do ex-servidor aposentado Sr.
JOEL GOMES DE AMORIM”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais
a ela conferida pela Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos prepostos legais contidos no art. 40, § 7° da
Constituicdo Federal, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n.° 103/2019 e
artigo 24 da Emenda Constitucional n.° 103/2019, c/c artigos 7°, inciso |, 28, inciso
I, 30, inciso |, e 32, §1°, inciso V, alinea “C”", item 6 e §8°, todos da Lei Complementar
Municipal n.° 399/2015, que dispde sobre a reestruturagdo do Regime Préprio de
Previdéncia Municipal.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de pensao por morte, em decorréncia do falecimento do
exservidor aposentado Sr. JOEL GOMES DE AMORIM, portador da cédula de identidade

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023
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n.2 317157 SSP/MT e inscrito no CPF sob o n.° 207.102.401-04, Aposentado por tempo
de contribuigdo, lotado no Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Cuiaba, matricula n.° 24036926, na proporgao de 100% (cem por cento),
pelo periodo VITALICIO em favor da Sra. MARIA DALVA COSTA DE AMORIM, portadora
do RG n.° 0463839-5 SESP/MT e inscrita no CPF sob o n.° 229.603.331-87, conjuge do
de “cujus”, conforme processo administrativo do CUIABA-PREV n.° 2022.07.01470P, a
partir de 16/10/2022, data do 6bito, conforme art. 30, inciso I, da Lei Complementar n.°
399/2015, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, garantindo seus efeitos
retroativos a partir da data supracitada, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO em Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 034/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora MARIA CONCEICAO PRUDENCIO!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigées legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Il da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiabd, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do
poder executivo do municipio de Cuiab3, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
CONCEICAO PRUDENCIO, portadora da cédula de identidade n°. 17126460 SESP/MT e
do CPF n°. 405.555.501-68, EFETIVA, no cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Classe
E, Padrao V, matricula funcional n°. 4017689, contando com 30 Anos e 5 Meses de
tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de Satde, com proventos
integrais a média, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal
de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.01018P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 033/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora HELENA IURUPE RODRIGUES."

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, 11 e lll da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do
poder executivo do municipio de Cuiaba, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribui¢éo, a Sra. HELENA IURUPE
RODRIGUES, portadora da cédula de identidade n°. 0339165-5 SESP/MT e do CPF n°.
328.704.771-04, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO),
Classe E, Padrao XI|, matricula funcional n°. 1571441, contando com 30 Anos, 7 Meses
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e 14 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.01017P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 032/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
a servidora ZENILDA NOVAES SANTOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Ill da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do
poder executivo do municipio de Cuiab3, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. ZENILDA NOVAES
SANTOS, portadora da cédula de identidade n°. 0184972-7 SESP/MT e do CPF n°.
176.186.301-00, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO),
Classe E, Padrao XIl, matricula funcional n°. 211459, contando com 30 Anos, 3 Meses
e 9 Dias de tempo total de contribuicao, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.01004P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 031/2023

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora JACIRA TEIXEIRA DE BARROS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, 1l e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social, Lei complementar n.° 154/2007 de 28 de marco de 2007 que
cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder executivo do municipio de
Cuiabd, Lei Complementar n.° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde sobre o
plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder Executivo
do Municipio de Cuiabd/MT e Lei Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014,
que dispoe sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area meio,
instrumental e finalistica do municipio de Cuiabéa e Lei complementar n.° 474, de 16 de
outubro de 2019 que altera o anexo Ill da Lei complementar 369, de 26 de dezembro de
2014, e da outras providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. JACIRA TEIXEIRA
DE BARROS, portadora da cédula de identidade n.° 0167872-8 SESP/MT e do CPF n.°
241.035.001-15, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Classe
C, Padrao IX, matricula funcional n.° 1000548, contando com 30 Anos, 03 Meses e
10 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00997P até posterior deliberagao.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030/2023

“Disp0e sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora GERCELINA FERREIRA PEDROZO DE CAMPOS!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |, Il
Il e IV da Emenda Constitucional n.° 41/2003 e art. 40, § 5° da CF/88, combinado com
a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta
o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de
22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria
Municipal de Educacgao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que
altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. GERCELINA
FERREIRA PEDROZO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade n.° 0816741- 9
SESP/MT e do CPF n.° 580.840.021-04, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe G,
Nivel PE, horas semanais de trabalho, matricula funcional n.° 2575460, contando com
31 Anos, 08 Meses e 18 Dias de tempo total de contribuigdo em fungdo do magistério,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos integrais, conforme
consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.°
2022.04.01003P até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 029/2023

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho da servidora EDINEIA RIBEIRO DE OLIVEIRA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, § 1°,
inciso |, da Constituicao Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.°
41/2003, mais os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho de 2004, combinado
com o art. 13, da Lei Complementar Municipal n.® 399, de 24 de novembro de 2015, que
regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar
n.° 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da
Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de
2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por incapacidade permanente para o trabalho, a Sra. EDINEIA
RIBEIRO DE OLIVEIRA, portadora da cédula de identidade n.° 2582044-3 SESP/MT e do
CPF n.° 038.520.059-57, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM MANUTENCAO E INFRA
- ESTRUTURA, Classe B, Nivel TMIE MED, matricula funcional n.° 4874187, contando
com 06 Anos, 06 Meses e 05 Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, com proventos integrais obtido através da média aritmética
simples, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.03.00948P, até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogados as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretario Municipal de Gestao - Interina

Homologo:
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EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 028/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por idade da servidora ELZA
BARTOLINA MARCAL DE ARRUDA"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, §
1°, inciso I, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, mais os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho
de 2004, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na
Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de
dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por idade, a Sra. ELZA BARTOLINA MARCAL DE
ARRUDA, portadora da cédula de identidade n.° 0203240-6 SESP/MT e do CPF n.°
420.462.971-72, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe C, Nivel PE, matricula
funcional n.° 4021957, contando com 11 Anos, 08 Meses e 09 Dias de tempo total de
contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, com proventos proporcionais
amédia aritmética simples, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.02.00941P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 027/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
a servidora ELZA BARTOLINA MARCAL DE ARRUDA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.® 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educacgao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuig&o, a Sra. ELZA BARTOLINA
MARCAL DE ARRUDA, portadora da cédula de identidade n.° 0203240-6 SESP/MT e
do CPF n.° 420.462.971-72, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PE,
matricula funcional n.° 2966108, contando com 31 Anos, 10 Meses e 17 Dias de tempo
total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, com proventos
integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00940P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 026/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por idade do servidor
WILLIAN RODRIGUES DA SILVA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e
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Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, §
1°, inciso lll, alinea “b" da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, mais os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho
de 2004, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Prdprio de Previdéncia Social, Lei complementar
n.° 154/2007 de 28 de margo de 2007 que cria as carreiras da area de finalistica no
ambito do poder executivo do municipio de Cuiabd, Lei Complementar n.° 266 de 11
de novembro de 2011, que dispde sobre o plano de carreira, cargos e vencimentos
da carreira instrumental do Poder Executivo do Municipio de Cuiabd/MT e Lei
Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014, que dispde sobre a organizagao
e estrutura da carreira dos profissionais da area meio, instrumental e finalistica do
municipio de Cuiaba e Lei complementar n.° 474, de 16 de outubro de 2019 que
altera o anexo Il da Lei complementar 369, de 26 de dezembro de 2014, e da outras
providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por idade, o Sr. WILLIAN RODRIGUES DA SILVA,
portador da cédula de identidade n.° 370801 SESP/PA e do CPF n.° 262.194.922-
34, EFETIVO, no cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Classe B, Padrdo
XI, matricula funcional n.° 1589097, contando com 30 Anos, 03 Meses e 07 Dias
de tempo total de contribuigao, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com
proventos proporcionais a média aritmética simples, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.02.00921P até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 025/2023

“Disp0Oe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigao
a servidora DARLENE AUXILIADORA DE MIRANDA MACHADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢des legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.” 153 de
28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder
executivo do municipio de Cuiabd, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016,
que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e Lei
Complementar n.° 430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.° 271
de 05 de dezembro de 2015 e Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. DARLENE
AUXILIADORA DE MIRANDA MACHADO, portadora da cédula de identidade n.°
0104929-1 SESP/MT e do CPF n.° 206.966.391-49, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM (EM EXTINCADO), Classe E, Padrao X, matricula funcional n.° 1000953,
contando com 34 Anos, 07 Meses e 06 Dias de tempo total de contribuicao, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00910P, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 024/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
ao servidor ADRIANO DIAS DA SILVA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
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I, 1l e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social, Lei complementar n.° 154/2007 de 28 de marco de 2007 que
cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder executivo do municipio de
Cuiabd, Lei Complementar n.° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde sobre o
plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder Executivo
do Municipio de Cuiabd/MT e Lei Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014,
que dispoe sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area meio,
instrumental e finalistica do municipio de Cuiabéa e Lei complementar n.° 474, de 16 de
outubro de 2019 que altera o anexo Ill da Lei complementar 369, de 26 de dezembro de
2014, e da outras providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, o Sr. ADRIANO DIAS
DA SILVA, portador da cédula de identidade n.° 0132031-9 SEJUSP/MT e do CPF n.°
206.928.461-15, EFETIVO, no cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Classe
D, Padrao Xl, matricula funcional n.° 1571669, contando com 35 Anos, 06 Meses e
23 Dias de tempo total de contribuigao, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00911P, até posterior deliberacao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 023/2023

“Dispde sobre a concessdao do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho da servidora MARIA APARECIDA DOS SANTOS PORTELA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos na Emenda
Constitucional n.° 70/2012, que acrescenta o art. 6°-A a Emenda Constitucional n.°
41/2003, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na
Lei Complementar n.® 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de
dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por incapacidade permanente para o trabalho, a Sra. MARIA
APARECIDA DOS SANTOS PORTELA, portadora da cédula de identidade n.° 0536027-
7 SESP/MT e do CPF n.° 378.243.841-87, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Classe E, Nivel TDI MED P, matricula funcional n.°
2973380, contando com 20 Anos, 04 Meses e 20 Dias de tempo total de contribuicao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos integrais, conforme
consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gest&o, Cuiaba-Prev n.°
2022.03.00876P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao — Interino

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 022/2023

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por idade da servidora ZELI
DAS GRACAS SILVA ARAUJO"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, §
1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, mais os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho
de 2004, combinado com a Lei Complementar Municipal n°. 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na
Lei Complementar n.® 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de
dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;
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RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por idade, a Sra. ZELI DAS GRACAS SILVA ARAUJO,
portadora da cédula de identidade n.° M5191897 SSP/MG e do CPF n.° 643.271.166-
53, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM MANUTENCAO E INFRA - ESTRUTURA, Classe
D, Nivel TMIE MED P. matricula funcional n.° 2975264, contando com 25 Anos, 09
Meses e 10 Dias de tempo total de contribuicdo, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, com proventos proporcionais a média aritmética simples, conforme consta
no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gestdo, Cuiaba-Prev n.°
2022.02.00868P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 021/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora JANE FATIMA GONCALVES”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |,
II, 11l e IV da Emenda Constitucional n.° 41/2003, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. JANE FATIMA
GONCALVES, portadora da cédula de identidade n.° 0637598-7 SSP/MT e do CPF
n.° 453.187.861-20, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Classe E, Nivel TAE 3, matricula funcional n.° 2964386, contando com 31 Anos, 03
Meses e 04 Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo
da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00862P, até posterior
deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 020/2023

“Disp0de sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigao
a servidora TAYSE FATIMA MARQUES DE AMARANTE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢ées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribui¢do, a Sra. TAYSE FATIMA
MARQUES DE AMARANTE, portadora da cédula de identidade n.° 0270029-8 SSP/MT
e do CPF n.° 353.790.811-34, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM ADMINISTRACAO
ESCOLAR, Classe G, Nivel TAE 3, matricula funcional n.° 2577959, contando com
36 Anos, 10 Meses e 03 Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00850P,
até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
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disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 019/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigcao
a servidora MIRIAM FRANCOSO!"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicées legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |,
II, Il e IV da Emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MIRIAM
FRANCOSO, portadora da cédula de identidade n°. 55.054.202-4 SSP/SP e do CPF
n°. 037.444.318-19, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PROF PE,
matricula funcional n°. 2965146, contando com 30 Anos, 03 Meses e 07 Dias de tempo
total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos
integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.00842P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 018/2023

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
a servidora MARIA FRANCISCA DE SOUZA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e IIl da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Prdprio
de Previdéncia Social, Lei complementar n.° 154/2007 de 28 de margo de 2007 cria
as carreiras da area de finalistica no ambito do poder executivo do municipio de
Cuiab4, Lei Complementar n.° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde sobre o
plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder Executivo
do Municipio de Cuiaba/MT e Lei Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014,
que dispoe sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area meio,
instrumental e finalistica do municipio de Cuiaba e Lei complementar n.° 474, de 16
de outubro de 2019 que altera o anexo Il da LC n.° 369, de 26 de dezembro de 2014, e
da outras providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
FRANCISCA DE SOUZA, portadora da cédula de identidade n°. 0514030-7 SESP/MT e
do CPF n°. 103.647.221-34, ESTAVEL, no cargo de AGENTE MUNICIPAL - EM EXTINCAO,
Classe E, Padrao XlI, matricula funcional n°. 1012254, contando com 44 Anos, 4 Meses
e 3 Dias de tempo total de contribuicao, lotada na Secretaria Municipal de Satde,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.00843P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Homologo:
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 017/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora MARIA APARECIDA AVILA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Il da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiabd, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do
poder executivo do municipio de Cuiab3, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
APARECIDA AVILA, portadora da cédula de identidade n°. 1459359-9 SEJUSP/MT e
do CPF n°. 228.932.451-53, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM
EXTINCAO), Classe E, Padrdo Xl, matricula funcional n°. 1588653, contando com
30 Anos, 03 Meses e 19 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.00806P, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 016/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora GRACY MARIA NOGUEIRA DA SILVA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, 11 e lll da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar
n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. GRACY MARIA
NOGUEIRA DA SILVA, portadora da cédula de identidade n°. 2801637-8 SESP/MT e
do CPF n°. 291.330.252-15, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, Classe G, Nivel TDI SUP ES, matricula funcional n°. 2573911, contando
com 31 Anos, 9 Meses e 12 Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.00808P, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Ano 11| N° 546

PORTARIA N° 015/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora ALZIRA TAVARES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, 1l e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social, Lei complementar n.° 154/2007 de 28 de marco de 2007 que
cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder executivo do municipio de
Cuiabd, Lei Complementar n.° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde sobre o
plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder Executivo
do Municipio de Cuiabd/MT e Lei Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014,
que dispoe sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area meio,
instrumental e finalistica do municipio de Cuiabéa e Lei complementar n.° 474, de 16 de
outubro de 2019 que altera o anexo Ill da Lei complementar 369, de 26 de dezembro de
2014, e da outras providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, a Sra. ALZIRA TAVARES,
portadora da cédula de identidade n.° 0538432-0 SESP/MT e do CPF n.° 841.012.371-
15, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Classe E, Padrao
X, matricula funcional n.° 1587300, contando com 31 Anos, 2 Meses e 22 Dias de
tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com proventos
integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00780P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 014/2023

“Disp0e sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora MARIA FERREIRA GOZZA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Ill da Emenda Constitucional n° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no &mbito do
poder executivo do municipio de Cuiab4, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
FERREIRA GOZZA, portadora da cédula de identidade n.° 06935 MTE/MT e do CPF n.°
518.621.079-04, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO),
Classe E, Padrao XII, matricula funcional n.° 1560119, contando com 30 Anos, 07 Meses
e 21 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00828P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 013/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
ao servidor URBANO MARTINS DE CARVALHO!

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribui¢es legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social, Lei complementar n.° 154/2007 de 28 de margo de 2007 que
cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder executivo do municipio de
Cuiaba, Lei Complementar n.° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde sobre o
plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder Executivo
do Municipio de Cuiabd/MT e Lei Complementar n.° 369 de 26 de Dezembro de 2014,
que dispde sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area meio,
instrumental e finalistica do municipio de Cuiabéa e Lei complementar n.° 474, de 16 de
outubro de 2019 que altera o anexo Il da Lei complementar 369, de 26 de dezembro de
2014, e da outras providencias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuig&do, o Sr. URBANO MARTINS
DE CARVALHO, portador da cédula de identidade n.° 403282 SSP/MT e do CPF n.°
314.298.071-72, ESTAVEL, no cargo de AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINGAO, Classe
E, Padrao Xll, matricula funcional n.° 2019796, contando com 38 Anos e 01 Dia de
tempo total de contribuigao, lotado na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00849P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 011/2023

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria compulséria da servidora
JULIETA MARIZETE PINTO CALIL"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, § 1°,
inciso I, da Constituicao Federal, com redagao dada pela Emenda Constitucional n.°
41/2003, e na Lei Complementar Federal n.° 152, de 03 de dezembro de 2015, mais
os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho de 2004, combinado com a Lei
Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o
Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de
22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria
Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que
altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, compulsoriamente, a Sra. JULIETA MARIZETE PINTO CALIL,
portadora da cédula de identidade n.° 8005929255 SSP/RS e do CPF n.° 324.784.370-
15, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PM, matricula funcional n.°
2964912, contando com 24 Anos, 07 Meses e 22 Dias de tempo total de contribuigéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, com proventos proporcionais a média
aritmética simples, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestdo, Cuiaba-Prev n.° 2022.01.01521P a partir da data em que
completou 75 anos de idade, até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a data limitrofe para permanéncia em carater efetivo no servigo publico apenas para
enquadramento da regra aposentatoria, revogadas as disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao — Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 010/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora SUSE APARECIDA SANTANA DE CAMPOS SILVA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos

Ano 11| N° 546

I, 1l e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.” 153 de
28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder
executivo do municipio de Cuiaba, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016,
que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e Lei
Complementar n.° 430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.° 271
de 05 de dezembro de 2015 e Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribui¢éo, a Sra. SUSE APARECIDA
SANTANA DE CAMPOS SILVA, portadora da cédula de identidade n.° 0559687-4 SESP/
MT e do CPF n.° 411.512.831-34, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM
(EM EXTINCAO), Classe B, Padrao IX, matricula funcional n.° 1000438, contando com
31 Anos, 09 Meses e 22 Dias de tempo total de contribuicao, lotada na Secretaria
Municipal de Gestao, com proventos integrais, conforme consta no processo
administrativo da Secretaria Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.01464P,
até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 009/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigcao
a servidora ELIZABETH MIRANDA PEREIRA "

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigées legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.” 153 de
28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder
executivo do municipio de Cuiabd, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016,
que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e Lei
Complementar n.° 430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.° 271
de 05 de dezembro de 2015 e Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. ELIZABETH
MIRANDA PEREIRA, portadora da cédula de identidade n.° 0142469-6 SESP/MT e
do CPF n.° 265.973.651-00, EFETIVA, no cargo de ENFERMEIRA, Classe E, Padrao
IX, matricula funcional n.° 1000099, contando com 31 Anos, 04 Meses e 12 Dias de
tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Satde, com proventos
integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.01555P até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 008/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
ao servidor SILVIO APARECIDO FIDELIS!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual
dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei
Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.°
220 de 22 de dezembro de 2010 e conforme determina o estatuto do servidor Publico

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

nos termos dos paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 193 da Lei Complementar n.° 093 de
23/06/2003, assegurando ao servidor municipal o direito a Estabilidade Financeira.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigao, o Sr. SILVIO APARECIDO
FIDELIS, portador da cédula de identidade n.° 1605785-6 SESP/MT e do CPF n.°
556.225.939-72, EFETIVO, no cargo de PROFESSOR, Classe G, Nivel PM, matricula
funcional n.° 2556347, contando com 38 Anos, 03 Meses e 11 Dias de tempo total de
contribuigao, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos integrais,
conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gestao,
Cuiaba-Prev n.° 2022.04.01475P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 007/2023

“Disp0Oe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigao
a servidora MARIA APARECIDA DE AMARAL GOES!”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuicdes legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Ill da Emenda Constitucional n° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n°. 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social, Lei Complementar n° 266 de 11 de novembro de 2011, que dispde
sobre o plano de carreira, cargos e vencimentos da carreira instrumental do Poder
Executivo do Municipio de Cuiaba/MT e Lei Complementar 369 de 26 de Dezembro de
2014, que dispde sobre a organizagao e estrutura da carreira dos profissionais da area
meio, instrumental e finalistica do municipio de Cuiab3;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
APARECIDA DE AMARAL GOES, portadora da cédula de identidade n°. 1.714.655-6
SESP/MT e do CPF n°. 208.350.601-44, EFETIVA, no cargo de AGENTE DE SAUDE,
Classe E, Padrao XI, matricula funcional n°. 1574343, contando com 32 Anos e 15
Dias de tempo total de contribuigao, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.01379P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 006/2023

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigao
a servidora MALSETE ARESTIDES SANTANA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
conferida por meio da Lei Complementar n°. 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6°, incisos |,
II, 11l e IV da Emenda Constitucional n® 41/2003 e art. 40, § 5° da CF/88, combinado com
a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que regulamenta
o Regime Proprio de Previdéncia Social, bem como na Lei Complementar n.° 220 de
22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria
Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de dezembro de 2011, que
altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. MALSETE
ARESTIDES SANTANA, portadora da cédula de identidade n°. 0698829-6 SESP/MT e
do CPF n°. 393.747.771-34, EFETIVA, no cargo de PROFESSORA, Classe E, Nivel PM,
matricula funcional n°. 2964832, contando com 25 anos e 2 meses de tempo total de
contribuigdo em fungdo do magistério, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n° 2022.04.01349P, até posterior deliberagao.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 005/2023

“Dispoe sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria por idade do servidor
BENEVIDES TEODORIO DE OLIVEIRA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, §
1°, inciso I, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, mais os termos da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho
de 2004, combinado com a Lei Complementar Municipal n°. 399, de 24 de novembro de
2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, Lei Complementar n.°
200 de dezembro de 2009, que dispde sobre o plano de carreira, cargos e vencimentos
da Classe Médica da Secretaria Municipal de Saude c/c Lei complementar n.° 332 de
13 de margo de 2014, que altera a Lei Complementar n.° 200 de dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por idade, o Sr. BENEVIDES TEODORIO DE OLIVEIRA,
portador da cédula de identidade n.° 1416383 SSP/MG e do CPF n.° 261.889.376-04,
EFETIVO, no cargo de MEDICO, Classe C, Padrao XI, matricula funcional n.° 1583554,
contando com 30 Anos, 04 Meses e 01 Dia de tempo total de contribuig&o, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, com proventos proporcionais a média aritmética
simples, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.02.00871P até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretdria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 004/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo
a servidora MARIA AUXILIADORA CORREA DA COSTA DUARTE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e Ill da Emenda Constitucional n°® 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.°
153 de 28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do
poder executivo do municipio de Cuiab3, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de
2016, que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e
Lei Complementar n.°430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.°
271 de 05 de dezembro de 2015, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016, e
da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. MARIA
AUXILIADORA CORREA DA COSTA DUARTE, portadora da cédula de identidade n.°
150204 SSP/MT e do CPF n.° 138.915.881-00, EFETIVA, no cargo de ENFERMEIRA,
Classe D, Padrao XlI, matricula funcional n.° 1563065, contando com 30 Anos, 07 Meses
e 17 Dias de tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Satde,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00875P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Homologo:
EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 003/2023

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho da servidora ADENISE AUXILIADORA DA ROSA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos na Emenda
Constitucional n.° 70/2012, que acrescenta o art. 6°-A a Emenda Constitucional n.°
41/2003, combinado com a Lei Complementar Municipal n.° 399 de 24 de novembro
de 2015, que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como na
Lei Complementar n.° 220 de 22/12/2010, no qual dispde sobre a Lei Organica dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao; Lei Complementar n.° 276 de 19 de
dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 220 de 22 de dezembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por incapacidade permanente para o trabalho, a Sra. ADENISE
AUXILIADORA DA ROSA, portadora da cédula de identidade n.° 0575524-7 SSP/MT
e do CPF n.° 452.939.101-91, EFETIVA, no cargo de TECNICO EM MANUTENCAO E
INFRA - ESTRUTURA, Classe D, Nivel TMIE MED P, matricula funcional n.® 2974916,
contando com 19 Anos, 08 Meses e 19 Dias de tempo total de contribuigédo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos integrais, conforme consta
no processo administrativo da Secretaria Municipal de Gestdo, Cuiaba-Prev n.°
2022.03.01237P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interino

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 002/2023

“Dispde sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo
a servidora LINDAURA PEREIRA RAMOS"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuigdes legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, 1l e Il da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399, de 24 de novembro de 2015, que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia Social do municipio de Cuiaba, bem como na Lei complementar n.° 153 de
28 de margo de 2007, que cria as carreiras da area de finalistica no ambito do poder
executivo do municipio de Cuiabd, Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016,
que altera Lei Complementar n.° 271 de 05 de dezembro de 2015, que dispde sobre
o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Enfermagem e Lei
Complementar n.° 430 de 21 de Junho de 2017, que altera a Lei Complementar n.° 271
de 05 de dezembro de 2015 e Lei Complementar n.° 409 de 01 de abril de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuicdo, a Sra. LINDAURA
PEREIRA RAMOS, portadora da cédula de identidade n.° 0094370-3 SESP/MT e do CPF
n.°176.088.301-82, EFETIVA, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINCAO),
Classe E, Padrao XI, matricula funcional n.° 1575817, contando com 31 Anos, 08 Meses
e 12 Dias de tempo total de contribuigado, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com proventos integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria
Municipal de Gestao, Cuiaba-Prev n.® 2022.04.01163P, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 001/2023

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023
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“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigao
a servidora KATIA TAVARES SERAFIM DA SILVA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - INTERINA, no uso de suas atribuiges legais,
a ela conferida por meio da Lei Complementar n.° 476/2019; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3°, incisos
I, Il e 1l da Emenda Constitucional n.° 47/2005, combinado com a Lei Complementar
Municipal n.° 399 de 24 de novembro de 2015, que reestrutura o Regime Préprio
de Previdéncia Social, Lei Complementar n.° 153/2007 que cria a carreira da area
finalistica no ambito do poder executivo do Municipio de Cuiab3, e Lei Complementar
n.° 209 de 16 de Julho de 2010, que dispde sobre o plano de carreira, cargos e
vencimentos dos Cirurgides Dentistas da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, voluntariamente, por tempo de contribuigdo, a Sra. KATIA TAVARES
SERAFIM DA SILVA, portadora da cédula de identidade n.° 4.274.060 SSP/SP e do CPF
n.° 735.705.248-68, EFETIVA, no cargo de CIRURGIAO DENTISTA, Classe C, Padrdao
X1, matricula funcional n.° 2575816, contando com 30 Anos, 04 Meses e 04 Dias de
tempo total de contribuigdo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com proventos
integrais, conforme consta no processo administrativo da Secretaria Municipal de
Gestao, Cuiaba-Prev n.° 2022.04.00934P até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de Janeiro de 2023.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Homologo:

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria

PORTARIA N°38/2023/GS/SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por delegagao de competéncia, conforme
DECRETO N° 6.654 DE 23 DE JULHO DE 2018, publicado no Diario Oficial n® 1405 do
dia 26/07/2018.

RESOLVE:

DEFERIR Afastamento sem dnus para tratar de assunto particular do(a) servidor(a)
abaixo relacionado(a) conforme previsto no artigo 96 e 97 da Lei Complementar n°
093/2003 e artigo 56 da Lei Complementar n®220/2010- Lei Organica dos Profissionais
da Secretaria Municipal de Educagao.

PROCESSO N° 3.214/2023 - DEFERIR o pedido de Afastamento sem 6nus para tratar
de assunto particular, do(a) Servidor(a) Thiago Hilleis de Oliveira Morais, matricula
n°4873866, , lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 12/01/2023

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba — MT, de 13 de Janeiro de 2023.
Edilene de Souza Machado
Secretaria Municipal de Educagao
Ato GP N° 005/2021

Procedimento Administrativo

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacao de Cuiaba, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela lei complementar 359/2014, CONVOCA a servidora abaixo relacionada para
comparecer na Secretaria Municipal de Educagdo/Coordenadoria Técnica de Gestao
de Pessoas, situada a Rua Diogo Domingos Ferreira n°® 292 — Bairro Bandeirante —
Cuiaba /MT, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagao desta, sendo
que o nao comparecimento implicard em exoneragao por ABANDONO DE CARGO em
cumprimento ao artigo 147, inciso Il c¢/c artigos 149 ao 152 e paragrafos da lei n°
093/03, de 23/06/2003 ( Estatuto dos Servidores Publicos da Administragao Publica,
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Cuiaba).

NOME MATRICULA CARGO

ONEZIA APARECIDA BRAGA 4899636 TD.

Atenciosamente,
Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagao
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Secretaria Municipal de Ordem Publica

Portaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO
PORTARIA SOPDC N° 007/2023

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DAS JUNTAS DE CONCILIAGAO E
JULGAMENTO E DA JUNTA RECURSAL DA SECRETARIA ADJUNTA DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR-PROCON CUIABA.

O SECRETARIO MUNICJPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL E O SECRETARIO
ADJUNTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR, no uso das suas atribuiges
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que dispoe os incisos Il e lll do artigo 2° do Regimento Interno do
Procon, criado pelo Decreto n° 5.545/2014,

CONSIDERANDO os artigos 6°, 7° e 8° da Lei Municipal n® 5.018/2007;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria SOPDC n° 020/2020, que dispde sobre
a composicdo das Juntas de Conciliagdo e Julgamento e da Junta Recursal da
Secretaria Adjunta de Proteg&o e Defesa do Consumidor.

RESOLVEM:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para comporem as Juntas de
Conciliagao e Julgamento e a Junta Recursal da Secretaria Adjunta de Protecao e
Defesa do Consumidor-Procon Cuiaba:

| = Compondo a 12 Junta de Conciliagao e Julgamento:
a) Como membro da conciliagéo, a Sra. Giovanna Thayani Pereira Dutra;
b) Como membro da Assessoria, a Sra. Monise Rodrigues de Oliveira;

¢) Como membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor-CONDECON, o Sr.
Diego Oliveira Martins.

1l = Compondo a 22 Junta de Conciliagao e Julgamento:
a) Como membro da conciliagdo, a Sra. Agnes Christ Sarris;
b) Como membro da Assessoria, a Sra. Amanda Muller Coelho de Souza;

¢) Como membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor-CONDECON, a Sra.
Nereide Pina Maciel.

11l - Compondo a 32 Junta de Conciliagao e Julgamento:
a) Como membro da Conciliagéo, a Sra. Maria Antonia dos Santos Carvalho;
b) Como membro da Assessoria, o Sr. Roberto Carlos Ribeiro;

¢) Como membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, o Sr. Marcelo Zaina
de Oliveira.

IV — Compondo a Junta Recursal:
a) Como presidente da Junta Recursal, o Sr. Genilto Adenaldo Nogueira;

b) Como membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, a Sra. Patricia
Alves de Carvalho Vaz;

¢) Como membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, o Sr. Bernardo
Riegel Coelho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiab4, 18 de janeiro de 2023.
Leovaldo Emanoel Sales da Silva
Secretario Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil
Genilto Adenaldo Nogueira

Secretario Adjunto de Protecao e Defesa do Consumidor - PROCON Cuiaba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA SOPDC N° 005/2023

ALTERA DISPOSITIVO DA PORTARIA SOPDC N° 019/2020, QUE DISPOE SOBRE
A DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM COMO CONCILIADORES NA
SECRETARIA ADJUNTA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR.

O SECRETARIO MUNICJPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL E O SECRETARIO
ADJUNTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR, no uso das suas atribuiges
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que dispde o inciso V do art. 8° da Lei Municipal 5.018/2007, bem
como o inciso X do art. 3° e art. 5° do Regimento Interno da Secretaria Adjunta de
Protegao e Defesa do Consumidor, instituido pelo Decreto Municipal 5.545/2014,

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023

RESOLVEM:

Art. 1° Os incisos | e Ill do artigo 1° da Portaria SOPDC n° 019/2020, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 1° (...)

| — Giovanna Thayani Dutra Pereira, CPF n° 045.030.531-75; (NR)

()

11l = Agnes Christ Sarris, CPF n° 055.199.351-06. (NR)"

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiab4, 18 de janeiro de 2023.

LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA

Secretario Municipal de Ordem Piblica e Defesa Civil

GENILTO ADENALDO NOGUEIRA

Secretario Adjunto de Protegao e Defesa do Consumidor-PROCON Cuiaba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA SOPDC N° 004/2023

ALTERA DISPOSITIVOS DA PORTARIA SOPDC N° 018/2020, QUE DISPOE SOBRE A
DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM NA ASSESSORIA DA SECRETARIA
ADJUNTA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVL E O SECRETARIO
ADJUNTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR, no uso das suas atribuigdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que dispde o inciso Il do artigo 8° da Lei Municipal 5.018/2007, bem
como o inciso X do artigo 3° e artigo 11, do Regimento Interno da Secretaria Adjunta
de Protecao e Defesa do Consumidor, instituido pelo Decreto Municipal 5.545/2014,

RESOLVEM:

Art. 1° Os incisos Il e lll do artigo 1° da Portaria SOPDC n° 018/2020, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)

()

Il = Amanda Muller Coelho de Souza, CPF n° 017.109.291-03; (NR)

11l = Monise Rodrigues de Oliveira, matricula n° 4849617. (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Cuiaba, 18 de janeiro de 2023.

LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA

Secretario Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil

GENILTO ADENALDO NOGUEIRA

Secretario Adjunto de Protecao e Defesa do Consumidor-PROCON Cuiaba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO
PORTARIA SOPDC N° 002/2023

NOMEIA A SUBCOMISSAO DE INVENTARIO DE BENS DE CONSUMO DO ALMOXARIFADO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL PARA O EXERCICIO
DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA, Secretario Municipal de Ordem Publica e
Defesa Civil do Municipio de Cuiabd, no uso de suas atribuicdes legais, €;

CONSIDERANDO o que estabelece o Decreto n° 6.790/2018, do Chefe do Poder
Executivo Municipal de Cuiab3;

CONSIDERANDO a necessidade de levantamento a cada exercicio dos bens de
consumo do almoxarifado da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil
(SOPDC), referente ao inventario para o ano de 2023;

RESOLVE:

Artigo 1° - Constituir a Subcomissao de Inventario Fisico-Financeiro dos bens de
consumo do almoxarifado da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil
(SOPDC) e nomear os seus membros, na forma a seguir.

| — EDWARD OLIVEIRA BRAGA — matricula: 2504341;
Il = VALQUIRIA MONIQUE GUILHER — matricula: 4038680; e
IIl = THELMA SEVERINA DOS REIS — matricula: 4905413.
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Artigo 2° - Presidird a Subcomissao de Inventario de Fisico-Financeiro dos bens de
consumo do almoxarifado da SOPDC, o servidor EDWARD OLIVEIRA BRAGA .

Artigo 3° - A Subcomissao, ora constituida, articular-se-a com a Comissao de Inventario
de Bens Patrimoniais Mdveis permanentes e de consumo do Municipio de Cuiab3a, e
se orientara pelas disposigdes contidas no Decreto n° 6.790/2018, DE 19/10/2018.

Artigo 4° - Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicagao.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiabd, 18 de janeiro de 2023.
LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA
Secretario Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
GABINETE DO SECRETARIO
PORTARIA SOPDC N° 003/2023

NOMEIA A SUBCOMISSAO DE INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS MOVEIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL PARA O EXERCICIO
2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA, Secretario Municipal de Ordem Publica e
Defesa Civil do Municipio de Cuiabd, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que estabelece o Decreto n° 6.790/2018, do Chefe do Poder
Executivo Municipal de Cuiab3;

CONSIDERANDO a necessidade do levantamento fisico e financeiro a cada exercicio
dos bens patrimoniais méveis da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil,
referente ao inventario para o ano de 2023;

RESOLVE:

Artigo 1° - Constituir a Subcomissdo de Inventario Fisico-Financeiro dos bens
patrimoniais méveis da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil (SOPDC)
e nomear os seus membros, na forma a seguir.

| — ROBERTO CARLOS RIBEIRO — matricula: 4007277;
Il — MARIA DE LOURDES COSTA MAGALHAES - matricula: 4038919;
Il =-THELMA SEVERINA DOS REIS — matricula: 4905413.

Artigo 2° - Presidird a Subcomissdo de Inventério de Bens Patrimoniais Moveis, a
servidora THELMA SEVERINA DOS REIS.

Artigo 3° - A Subcomissao, ora constituida, articular-se-4 com a Comissao de Inventario
de Bens Patrimoniais Méveis permanentes e de consumo do Municipio de Cuiaba e,
se orientara pelas disposigoes contidas no Decreto n°® 6.790/2018, de 19/10/2018.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiab4, 18 de janeiro de 2023.
LEOVALDO EMANOEL SALES DA SILVA
Secretario Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil - SOPDC

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA SMS N° 01/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP n°
00.136.097/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1° - FAZER RETORNAR as atividades, o (a) Servidor (a) IRINIL IZABEL DA SILVA
RIBEIRO, Matricula 4866701, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
que estava afastada sem 6nus para tratar de interesse particular, A SER LOTADO (A)
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir da data de 04 de janeiro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 10 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretdrio Municipal de Saude Interino

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023

PORTARIA SMS N° 02/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n°
00.136.432/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1° - FAZER RETORNAR as atividades, o (a) Servidor (a) PATRICIA AUXILIADORA
APONTE ARANDA RIBEIRO, Matricula 4868642, ocupante do cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, que estava afastada sem 6nus para acompanhar conjuge
a servigo, A SER LOTADO (A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir da data
de 01 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiabad/MT, 10 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 03/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n°
00.122.193/2022-1 e Processo MVP n° 00.000.576/2023-1;

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar a PORTARIA N° 801/CERAGP/2022, de 18 de novembro de 2022,
referente ao pedido de publicagao de afastamento sem 6nus para tratar de interesse
particular, pelo periodo de 02 (dois) anos, do (a) servidor (a) publico (a) LIVIA VALERIO
SANCHES, MEDICA, Matricula: 4865569, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Onde se lé: a partir da data de 01/03/2023.

Leia-se: a partir da data de 05/01/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 10 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 05/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a duplicidade de publicagdo e a solicitagao formulada nos autos —
Processo n° 00.129.852/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA SMS N° 190/CERAGP/2022, que trata do
pedido de Licenga para Capacitagéo a titulo de licenga prémio, somente para gozo,
quinquénio (s) 2013/2018, ao (a) servidor (a) FATIMA APARECIDA TICIANEL, ocupante
do cargo de ENFERMEIRO, Matricula 1000255, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 06/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP n°
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00.134.063/2022-1;
RESOLVE:

Art. 1°- Retificar a PORTARIA SMS N° 1209/CERAGP/2019, de 20 de setembro de
2019, referente ao pedido de publicagdo de licenga capacitagao a titulo de licenga
prémio, somente para gozo, do (a) servidor (a) publico (a) HERLANDRESON GOMES
GONCALVES, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, Matricula: 1964951, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Onde se lé: quinquénio 2013/2018.

Leia-se: quinquénio 2008/2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 07/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribui¢des legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP n°
00.107.302/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar a PORTARIA SMS N° 0784/CERAGP/2019, de 07 de julho de 2019,
referente ao pedido de publicagao de licenca capacitacao a titulo de licenga prémio,
somente para gozo, do (a) servidor (a) publico (a) FLAVIO NISTAL SANCHES, ocupante
do cargo de MEDICO, Matricula: 1589014, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Onde se lé: quinquénio 2013/2018.

Leia-se: quinquénio 2012/2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretdrio Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 08/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos - Processo MVP n°
00.107.302/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2017/2022, ao (a) servidor (a) FLAVIO NISTAL SANCHES, ocupante
do cargo de MEDICO, Matricula 1589014, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretdrio Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 09/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.104.525/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2015/2022, ao (a) servidor (a) JESSICA ALMEIDA MOURA,

ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, Matricula 4866907, lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 10/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.127.109/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2016/2021, ao (a) servidor (a) ANA PAULA VULPI, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Matricula 4877667, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 11/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.127.211/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2015/2020, ao (a) servidor (a) HELLEN FABIANI PINHEIRO
OLIVEIRA, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, Matricula
4866732, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 12/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.127.554/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2015/2020, ao (a) servidor (a) JASMELINDA CAROLINA DA SILVA,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Matricula 4017680, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023
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PORTARIA SMS N° 13/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.127.910/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2013/2019, ao (a) servidor (a) AERCIO SILVA DO ESPIRITO SANTO,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Matricula 4006596, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiabd/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 14/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribui¢des legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestdo de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.128.202/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2015/2021, ao (a) servidor (a) TATIANA FORTES DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de MEDICO, Matricula 4868272, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiabad/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 15/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satde Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.128.218/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2015/2020, ao (a) servidor (a) KATILAYNE CANHETE MORAES,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Matricula 4017164, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiabd/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 16/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribui¢des legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.128.322/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenca para Capacitagéo a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2017/2022, ao (a) servidor (a) ANDREA CARVALHO RUSSO DOS
SANTOS, ocupante do cargo de CIRURGIAO DENTISTA, Matricula 4883596, lotado (a)

na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 17/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.128.335/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente para
gozo, quinquénio (s) 2017/2022, ao (a) servidor (a) LAURA NATALINA DE OLIVEIRA
CAMARGO, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, Matricula
4035144, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

PORTARIA SMS N° 18/CTGP/2023

0 Secretario Municipal de Satide Interino, no uso de suas atribuigdes legais e regulares,
instituidas pela Lei Complementar n° 094 de 03 de Julho de 2003 e Decreto Municipal
n° 6.654 de 23 de Julho de 2018, em que a Secretaria Municipal de Gestao de Cuiaba
delega competéncias para a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada nos autos — Processo MVP N°
00.129.324/2022-1;

RESOLVE:

Art. 1°- DEFERIR Licenga para Capacitagao a titulo de licenga prémio, somente
para gozo, quinquénio (s) 2015/2020, ao (a) servidor (a) SANDRA REGINA ALVES
DE CARVALHO, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, Matricula
4866875, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Rua General Anibal da Mata, n° 139, Duque de Caxias 1, Cuiaba/MT, 13 de janeiro de
2023.

GUILHERME SALOMAO DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude Interino

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2023



http://www.tcpdf.org

		https://www.cuiaba.mt.gov.br
	2023-01-31T10:29:54-0400
	www.cuiaba.mt.gov.br
	Prefeitura Municipal de Cuiaba




