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Portaria

PORTARIA SMGE N° 1.191/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 45674/2022 e
Anélise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) MARCIO FABRO LENHARD,
ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 4891342, da Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA, conforme Lei Complementar n°® 139/2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 27/09/2022.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 30 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1.192/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n° 45700/2022 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) ARNILDO LINO DOS SANTOS,
ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 4891340, da Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA, conforme Lei Complementar n°® 139/2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 28/09/2022.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 30 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1.193/2022
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitacdo formulada nos autos - Processo GPE n° 45756/2022 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagao de Classe, do(a) servidor(a) JOSE DE OLIVEIRA FREITAS
NETO, ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 4891341, da Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA, conforme Lei Complementar n°® 139/2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 29/09/2022.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 30 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1168/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 45498 /2022 e
Andlise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagéo de Classe, do(a) servidor(a) JOSIELY CRISTINA DA CRUZ,
ocupante do cargo de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Matricula
4040427, da Classe C para Classe D, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
conforme Lei Complementar n® 369/2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 21/09/2022.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, 22 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1178/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo GPE n°® 45516 /2022 e
Analise Técnica;

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir - Elevagéo de Classe, do(a) servidor(a) THIAGO MOACIR DIAS GUERRA
SEMENSATO, ocupante do cargo de AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA
MUNICIPAL, Matricula 4887932, da Classe B para Classe C, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA, conforme Lei n°® Complementar n® 139/2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data do requerimento: 22/09/2022.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 23 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1189/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegacdo de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 45664/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) SILVANA BARBOSA DE
MENDONCA BRANDAO, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, Matricula 4027688, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ,
passando a se chamar SILVANA BARBOSA DE MENDONCA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab4-MT, Terga-feira, 27 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao
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PORTARIA SMGE N° 1195/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019, por delegagao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 45755/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) RAQUEL DE ALMEIDA
SANTOS, ocupante do cargo de TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL, Matricula
4899745, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, passando a se chamar
RAQUEL DE ALMEIDA SANTOS OLIVEIRA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Sexta-feira, 30 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

PORTARIA SMGE N° 1197/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n® 476/2019, por delegagcao de competéncia através da Portaria
SMGE N° 002/2022.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos - Processo 45784/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Deferir apostilamento de nome ao(a) servidor(a) KATIA DIAS SANTOS,
ocupante do cargo de PROFESSORA, Matricula 4874566, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, passando a se chamar KATIA DIAS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, Sexta-feira, 30 de Setembro de 2022.

RENATA F. B. SARDINHA
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE RESULTADO FINAL, ADJUDICAGAO e TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 039/2022/PMC - 12 REPUBLICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, neste ato representada pela Pregoeira
designada pela Portaria SMGE n° 303/2022, divulgada no Diario Gazeta Municipal de
Cuiaba no dia 22 de marco de 2022, torna publico para conhecimento dos interessados
0 RESULTADO FINAL e a ADJUDICAGAO da licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico/
SRP n°. 039/2022/PMC - 12 Republicagao, processo administrativo n® 064.774/2022,
que tem como objeto a “REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO (FRALDAS) PARA ATENDER A REDE
PRIMARIA (PROGRAMAGAO E REPOSIGAO DE ESTOQUE) DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, CONFORME EDITAL E SEUS ANEX0S".

Carlene de Paula Silva
Pregoeira
De acordo:
Agmar Divino Lara de Siqueira
Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Neste ato, também, a Secretaria da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuigoes HOMOLOGA, nos termos do artigo 4°, XXII, da Lei Federal n® 10.520/2002,
conforme se apresenta abaixo:

EMPRESAS LOTES VALOR TOTAL
SQUADRA COMERCIO E SERVICOS LTDA 01, 02, 03,
04,06 e 07 R$ 119.458,80

34.385.304/0001-36

ALTERMED MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR LTDA 05

00.802.002/0001-02

R$ 47.318,40

FRACASSADO 08
Cuiaba/MT, 07 de outubro de 2022.

Suelen Danielen Alliend

Secretaria Municipal de Satde
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AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO e TERMO DE HOMOLOGAGAO FINAL
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 026/2022/FUNED - 12 REPUBLICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, neste ato representada pela
Pregoeira designada pela Portaria SMGE n° 303/2022, divulgada no Didrio Gazeta
Municipal de Cuiaba no dia 22 de margo de 2022, torna publico para conhecimento dos
interessados o RESULTADO FINAL da licitagao na modalidade Pregao Eletronico/SRP
n°. 026/2022/FUNED - 12 Republicagao, processo administrativo n°® 032.322/2020,
que tem como objeto a “PREGAO ELETRONICO/SRP PARA A FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA O FORNECIMENTO CONTINUO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (HORTIFRUTIGRANJEIROS, ESTOCAVEIS E CARNES
CONGELADOS) ABAIXO RELACIONADOS PARA ATENDER AO PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE) DO MUNICIPIO DE CUIABA/MT PARA 0S ANOS
LETIVOS DE 2022 E 2023, CONFORME CARDAPIO DEFINIDO PELA EQUIPE TECNICA
DA COORDENADORIA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (CNE/SME), NO APENDICE I1”.

Carlene de Paula Silva
Pregoeira
De acordo:
Agmar Divino Lara de Siqueira
Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Neste ato, também, a Secretaria da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicoes ADJUDICA e HOMOLOGA, nos termos do artigo 4°, XXII, da Lei Federal
n° 10.520/2002, conforme se apresenta abaixo:

. VALOR
EMPRESAS CNPJ'S LOTES TOTAL
CMX COMERCIAL DE 21,31, 36, RS
ALIMENTOS EIRELLI 09.542.453/0001-14 42,45 7.534.715,20
RS
COMERCIAL LUAR EIRELI 02.545.557/0001-33 32 42.87537
DISTRIBUIDORA DE RS
ALIMENTOS RIO BRANCO 03.362.501/0001-06 | 18,24, 50.816.37
LTDA — EPP Rt
FRUTA SUL COMERCIO DE 14, 25, 26, RS
HORTIFRUTIGRANJEIROS 10.264.502/0001-83 | 28, 29,34, | , 19, 131 59
LTDA 35e37 oIS
22,23,27,
HSF COMERCIAL ATACADISTA e RS
DE ALIMENTOS EIRELI 34.853.292/0001-27 | 30, i%' 39 14,4 86.999,82
MOREIRA COMERCIO DE RS
PRODUTOS ALIMENTICIOS | 08.436.811/0001-41 44
268.745,40
EIRELI
R.L DE CAMPOS P CORREA RS
EPP 11.072.640/0001-23 | 02e38 160.888.94
S. J. G. PAGANINI - COMERCIO RS
_ME 04.193.497/0001-62 20 1.125.483.45
VALECORTES PRODUTOS RS
ALIMENTICIOS LTDA 24.233.431/0001-66 | 41e43 |, 4, 7.722,52

Cuiaba/MT, 07 de outubro de 2022.
Edilene de Souza Machado

Secretaria Municipal de Educagao

AVISO DE RESULTADO DA PROVA DE CONCEITO

CONCORRENCIA N°. 005/2022/PMC - PPP MERCADO MUNICIPAL 1#
REPUBLICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, por meio da Comissao Especial De Licitagdo, nomeada pela Portaria
GP N° 01/2022, publicada no Diario Gazeta do Municipio de Cuiabad em 10 de
fevereiro de 2022, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do
JULGAMENTO DA PROVA DE CONCEITO referente 4 CONCORRENCIA N°. 005/2022/
PMC - PPP MERCADO MUNICIPAL 12 REPUBLICAQI\O, processo administrativo n®
076.772/2019, que tem por objeto a SELEGAO DE PROPOSTA MAIS VANTAJOSA
E PARA CONCESSAO ADMINISTRATIVA DA REQUALIFICAGAO URBANA DO
MUNICIPIO DE CUIABA, COMPREENDENDO A (I) REVITALIZAGAO DAS VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS DA REGIAO CENTRAL (Il) REVITALIZAGAO, GESTAO DO
MERCADO MUNICIPAL MIGUEL SUTIL COM IMPLEMENTAGAO, OPERAGAO, GESTAO
E MANUTENGAO DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO E DE MOBILIARIO URBANO, (li1)
IMPLEMENTAGAO, OPERAGAO, GESTAO E MANUTENGAO DE MOBILIARIO URBANO
PREFERENCIALMENTE NA REGIAO CENTRAL E (IV) IMPLEMENTAGAO, OPERAGAO,
GESTAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO NO
MUNICIPIO, COM FOCO NA MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA DO MUNICIPIO DE
CUIABA.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 10 de Outubro de 2022

LICITANTE RESULTADO

CONSORCIO CS MOBI CUIABA APROVADA

Desde j3, fica assegurado a todos os interessados, a aplicabilidade dos termos dos
artigos 109, inciso |, alinea “b” e 110, ambos da Lei de Licitagdes.

Cuiaba/MT, 07 de outubro de 2022.
Agmar Divino Lara de Siqueira
Presidente da Comissao Especial de Licitagao
Portaria GP n° 01/2022
(ORIGINAL ASSINADO NOS AUTOS)

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 392/2022/PMC

Originario da Pregao Presencial/SRP N°. 001/2022/PMC e Processo Administrativo n°.
13.779/2021. CONTRATANTE: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal
de Obras Publicas - SMOP representada neste ato por seu Secretario, Senhor José
Roberto Stopa. CONTRATADA: A empresa MANGABEIRA CONSTRUCAO E LOCACI\O DE
MAQUINAS E CAMINHOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 28.029.393/0001-85, neste
ato representada por seu Representante Legal o Senhor Erivelto Borges Junior, tem
entre si justo e avengado o presente instrumento, mediante as cldusulas e condigbes
a seguir definidas. OBJETO: 1.1 Contratacdo de empresa para locagao de caminhdes
e maquindrios, com fornecimento de mao de obra para atender as demandas da
Secretaria Municipal De Obras Publicas, na zona rural, nos Distritos e Municipios de
Cuiaba. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade orgamentaria: 26.101; Programa/Agao:
2156; Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte: 015000000000. VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
VALOR DO CONTRATO: R$ 1.970.233,32 (um milhdo, novecentos e setenta mil,
duzentos e trinta e trés reais e trinta e dois centavos).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
PRESENCIAL N° 001 /2022/PMC- vinculado ao Contrato n° 392/2022/PMC,
realizado Regido pela Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e alteragdes posteriores,
Lei 10.520/2002, Decreto Municipal n® 5.011/2011 e Decreto Municipal 5.456, de 24
de fevereiro de 2014, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006 e Lei
Complementar Municipal 192 de 05 de outubro de 2009. 1.2 O Pregao Presencial/
SRP n° 001/2022/PMC obedeceu ao tipo de MENOR PREGO, conforme Artigo 45, §1°,
Inciso | da Lei 8.666 de 21 de junho/1993.

EXTRATO DO CONTRATO N° 430/2022/PMC

Originario da Pregdo Presencial N° 049/2022/Prefeitura Municipal De Campo Verde/
MT e Processo Administrativo n° 097.250/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3,
através da Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP, neste ato representado
por seu Secretario Interino, o Senhor Raufrides Macedo. CONTRATADA: A empresa VB
SERVICOS AUTOMOTIVOS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 73.822.058/0001-
94, neste ato representada por seu Representante Legal o Senhor André Luiz Ribeiro.
OBJETO: 1.1 Contratagao de empresa prestadora de servigos de locagao de veiculos
operacionais (carro popular, pick-up’s e caminhonete) para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras Publicas — SMOP, através da adesdo a Ata de Registro
de Pregos n°. 164/2022, oriunda do Preg&o Presencial Registro de Prego n°. 049/2022,
da Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
Orgamentaria: 26101; Projeto/Atividade: 2156; Natureza da Despesa: 44.90.39;
Fonte: 015000000000. VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura
do contrato. VALOR DO CONTRATO: R$ 702.060,00 (setecentos e dois mil e sessenta
reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do
PREGAO PRESENCIAL N° 049/2022/PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE,
realizado com fundamento e regido pela Lei n°. 10.520/2002; Decreto Municipal n.°
022, de 17 de maio de 2016; Decreto Municipal n.° 017, de 07 de margo de 2012, que
aprovou a Instrugdo Normativa SCLA n.° 004/2012; e subsidiariamente pela Lei N°
8.666/93 e alteragdes posteriores

EXTRATO DO CONTRATO N° 440/2022/PMC

Originario do Pregao Eletronico/Registro De Pregos N° 063/2021/Prefeitura Municipal
De Tangara Da Serra/MT e Processo Administrativo n° 107.301/2022. CONTRATANTE:
Municipio de Cuiab4, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
03.533.064/0001-46, através da Secretaria Municipal de Planejamento — SMP, neste
ato representado por seu Secretario, Senhor Eder Galiciani. CONTRATADA: A empresa
BOX SERVIGOS DE TERCERIZAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 27.298.497/0001-
22, neste ato representada pelo Senhor Victor Bobadilla Bazan Junior. OBJETO: 1.1
Contratagao de empresa especializada na prestacdo de servicos de manutengao
corretiva e/ou preventiva, a ser realizada em aparelhos de ar condicionado,
refrigerador, freezers e bebedouros instalados nas dependéncias da Secretaria
Municipal Planejamento. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 02101;
Projeto/Atividade: 2001; Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte: 500. VIGENCIA: O
prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
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assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, se assim for da vontade das partes,
na conformidade do estabelecido no Art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93. VALOR
DO CONTRATO: R$ 73.288,00 (setenta e trés mil, duzentos e oitenta e oito reais).
AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N° 9063/2021/PREFEITURA MUNICIPAL DE
TANGARA DA SERRA /MT realizado com fundamento na Regido pela Lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Complementar Municipal n°® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n°® 5.450,
de 31 de maio de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto
Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 387/2022/PMC

Originario do Pregdo Eletronico N° 042/2022/PMC e Processo Administrativo n°.
51.455/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, através da Secretaria Municipal
de Obras Publicas - SMOP, representada neste ato por seu Secretario, Senhor José
Roberto Stopa. CONTRATADA: A empresa BRITAGUIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°.
03.155.630/0001-23, neste ato representada pelo seu representante legal o Senhor
Silmar Batista Camilo, tem entre si justo e avencado o presente instrumento, mediante
as clausulas e condigdes a seguir definidas. OBJETO: 1.1 Aquisigdo de Material de
extragcdo mineral (pedra, pedrisco e brita), para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Obras Publicas, conforme quantidade e especificagdes do termo de
referéncia. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade orgamentaria: 26.101; Programa/
Acdo: 1019; Natureza da Despesa: 33.90.30; Fonte: 0150000000. VIGENCIA: O contrato
terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogada para viabilizar a entrega de eventuais materiais remanescentes e desde
que presente uma das hipéteses elencadas no Artigo 57, §1°, da Lei n° 8.666/93, se
devidamente justificado por escrito e previamente autorizado pela autoridade superior.
VALOR DO CONTRATO: R$ 2.579.620,00 (Dois milhdes, quinhentos e setenta e nove
mil, seiscentos e vinte reais). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre
resultado do PREGAO ELETRONICO N° 042/2022/PMC, tendo em vista o que consta
do Processo Administrativo n° 51.455/2022, resolvem celebrar o presente Contrato,
nos termos da Lei n. 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber as Lei
n. 8.078/90 e n. 13.655/19, e demais legislagdes complementares, pelos Principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado e, especialmente, pelas
clausulas e condigées enumeradas.

EXTRATO DO CONTRATO N° 424/2022/FUNED

Originario do PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGOS N°013/2021/CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA - CIMVALPI e Processo
Administrativo n°. 099.349/2022. CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da
Secretaria Municipal de Educagao - SME, representada neste ato por sua Secretaria,
Senhora Edilene De Souza Machado. CONTRATADA: A empresa VISA INDUSTRIA
ATACADISTA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.013.780/0001-96, neste ato
representada por seu Representante Legal o Senhor André Luiz Dias, tem entre si
justo e avengado o presente instrumento, mediante as cladusulas e condi¢des a
seguir enumeradas. OBJETO: 1.1 Aquisicdo de material escolar em forma de kit
escolar, para atender os alunos da Rede Municipal de Educagéo de Cuiaba. DOTAGAO
OR(;AMENTARIA: Unidade orgcamentaria: 09.601; Projeto/Atividade: 2033; 2043;
Natureza da Despesa: 33.90.30; Fonte: 500 e 540. VIGENCIA O contrato teré vigéncia
de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura. VALOR DO CONTRATO: R$
14.102.386,67 (quatorze milhdes, cento e dois mil, trezentos e oitenta e seis reais
e sessenta e sete centavos). AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato
decorre da realizagdo do PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGOS N° 013/2021/
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA — CIMVALPI,
realizado com fundamento na Regido pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal
n° 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto Municipal 5.456, de 24
de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 425/2022/FUNED

Originario do PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGCOS N° 02/2022/PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA/MT e Processo Administrativo n°. 094.447/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da Secretaria Municipal de Educagédo
- SME, representada neste ato por sua Secretaria, Senhora Edilene De Souza
Machado. CONTRATADA: A empresa VERSAILLES PAISAGISMO LTDA CNPJ/MF n°.
33.482.189/0001-55, neste ato representada por sua Representante Legal a Senhora
Brunna Vitoria Ribeiro De Souza, tem entre si justo e avengado o presente instrumento,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enumeradas. OBJETO: 1.1 Aquisi¢do de
Gramas e Plantas a fim de atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagao
da Prefeitura de Cuiaba conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia. Os
servigos a serem prestados advindos da futura contratagdo desta Adesao de ATA irdo
ocorrer nas unidades relacionadas no ANEXO I. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
orgamentaria: 09.601; Projeto/Atividade: 2043; 2049; 2050; Natureza da Despesa:
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33.90.30; Fonte: 500 e 540. VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses
contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado para entrega de eventuais
bens remanescentes, desde que devidamente justificado por escrito e autorizado
pela autoridade competente, nos termos Art. 57, § 1° da Lei n°® 8.666/1993. VALOR
DO CONTRATO: R$ 2.094.008,00 (Dois milhdes, noventa e quatro mil e oito reais).
AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGCOS N° 02/2022/PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUIABA/MT, realizado com fundamento na Regido pela Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar
Municipal n°® 192 de 05 de outubro de 2009, Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio
de 2005, Decreto Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto Municipal
5.456, de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 282/2018- PARTES: Municipio de
Cuiab3, através da Secretaria Municipal de Fazenda, neste ato representado por seu
Secretario, Senhor Antdnio Roberto Possas de Carvalho, CONTRATANTE e de outro
lado, a empresa LAVORO COMERCIO E PRESTADORA DE SERVIGOS EM MAO DE OBRA
LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF n°. 12.029.446/0001-28, neste ato representado pelo
seu Representante Legal Senhor Luis Alexandre Haddad Marques, CONTRATADA,
tem entre si justo e avengado o presente 6° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do
presente 7° Termo Aditivo consiste na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 12
(doze) meses, com vigéncia a partir de 18 de setembro de 2022 a 18 de setembro de
2023.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo 094.125/2022 vinculado ao Contrato n° 282/2018, oriundo do Pregao
Eletronico/RP n° 28/2018, que tem por objeto a “contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de mao-de-obra para execugdo do servigo de recepcionista para
atender a demanda da Prefeitura Municipal de Cuiab4, através da Secretaria Municipal
De Fazenda”, com respaldo no Parecer Juridico n° 568/PCP/PGM/2022, e amparado
legalmente nos artigos 57, 11, da Lei n°® 8.666/93 e Clausula 42, item 4.1 do Contrato.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 441/2019- PARTES: Municipio
de Cuiab4d, através da Secretaria Municipal de Fazenda, neste ato representado por
seu Secretario, Senhor Antonio Roberto Possas de Carvalho, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, a W.A EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n°. 09.238.496/0001-00, neste ato representado pelo seu Representante
Legal, o Senhor Wellington Reinaldo Nabuco, doravante denominada CONTRATADA,
tem entre si justo e avengado o presente 4° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do
presente 4° Termo Aditivo consiste na Prorrogacdo do prazo contratual por mais 12
(doze) meses, com vigéncia a partir de 10 de outubro de 2022 a 10 de outubro de 2023.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo 094.119/2022, vinculado ao Contrato n® 441/2019, oriundo do PREGAO
ELETRONICO n° 034/2019 que tem por objeto “Locag&o de impressoras para servigos
de copia, impressao e digitalizagdo com a funcionalidade departamental, e solugao
de gestdo de impressdo através de software, com estabelecimento de pagamento
mensal, com fornecimento , instalacao e configuragao de impressoras multifuncionais
com Tecnologia de impressao digital, por fusao de toner a seco, sem uso anterior
e em linha de produgao, com assisténcia técnica, todos os suprimentos, pecas e
materiais de consumo, inclusive papel e mao de obra constate/didria para operagao
dos equipamentos multifuncionais” com respaldo no Parecer Juridico n° 244/GAB/
PGM/2022, e amparado legalmente no artigos 57, inciso Il da Lei n® 8.666/93.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 089/2021/PMC - PARTES:
Municipio de Cuiaba, através Secretaria Municipal da Mulher, neste ato representado
pela sua Secretaria, a Senhora Luciana Zamproni Branco e, de outro lado, a empresa
Ol S/A, inscrita no CNPJ/MF n°. 76.535.764/0001-43, representada neste ato pelo
seu Representante Legal, o Senhor Juvenal Alves Ferreira Neto, tem entre si justo e
avengado presente 1° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. O objeto do presente 1° Termo
Aditivo consiste na prorrogagao de prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, com
vigéncia a partir de 31 de margo de 2022 a 31 de margo de 2023.

1.2.Alteracgao da Clausula Nona — Do Acompanhamento e da Fiscalizag&o.

ONDE SE LE

ELISANDRA CUNHA, CPF: 667.568.471-04, Matricula: 4903427

GESTOR DO
CONTRATO Cargo: Assessora
DAIANNE AMORIM DA SILVA,
FISCAL DO ) . .
CONTRATO CPF: 024.802.41-65, Matricula: 4905396,

Cargo: Assessora

ENIO LEITE DE OLIVEIRA,
SUPLENTEDO | CPF 140.440.561-53
FISCAL Matricula: 4903420,

Cargo: Assessora
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LEIA-SE

GESTORDO | ELISANDRA CUNHA, CPF: 667.568.471-04, Matricula: 4903427

CONTRATO Cargo: Assessora
DAIANNE AMORIM DA SILVA,

FISCAL DO ) .

CONTRATO CPF: 024.802.41-65, Matricula: 4905396,
Cargo: Assessora
FABIANA LIMA DE SOUZA,

SUPLENTE DO ) N
FISCAL CPF: 062.841.901-58, Matricula: 4905004,

Coordenadora Técnica de Planejamento

1.3.Alteragao da Clausula Décima Quarta — Da Dotagdo Orgamentaria
ONDE SE LE

Unidade Orgamentaria: 34.101

Orgao: Secretaria Municipal da Mulher

Projeto Atividade:2003

Natureza da Despesa: 339039

Fonte:100

LEIA-SE

Unidade Orgamentaria: 34.101- Secretaria Municipal da Mulher

Projeto Atividade: 2003- Manutengao de Servigos Administrativos Gerais
Natureza da Despesa: 3.3.90.39- Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte: 0150 - Recursos do Tesouro Municipal

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo 024.229/2022, vinculado ao Contrato n° 089/2021/PMC, oriundo do
PREGAO ELETRONICO/ REGISTRO DE PREGO N° 036/2020/PMC que tem por objeto
a “Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo telefénico fixo comutado e
servigos vinculados — instalagdo e assinatura, nas modalidades local, com Discagem
Direta A Ramal — DDR, Longa Distancia Nacional — LDN e Terminais N&o Residenciais,
servigos de 0800 — para atender as unidades da Prefeitura Municipal de Cuiaba com
respaldo no Parecer Juridico n° 179-A/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no
artigo 57, §1°, IV e 65, §8° da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 472/2019 — PARTES: Municipio
de Cuiab3d, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos
e da Pessoa com Deficiéncia, neste ato representado por sua Secretdria, Senhora
Hellen Janayna Ferreira de Jesus, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa: W A EQUIPAMENTOS E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°.
09.238.496/0001-00, neste ato representada por seu representante legal Senhor
Wellington Reinaldo Nabuco, tem entre si justo e avengado o presente 4° Termo
Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 4° Termo Aditivo consiste na prorrogagao
de prazo do contrato, por mais 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 23 de outubro
de 2022 a 23 de outubro de 2023.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n° 098.044/2022, vinculado ao Contrato n° 472/2019, proveniente
do Pregao Eletronico n° 034/2019, que tem por objeto a “Contratagdo de empresa
para Locagao de impressoras para servigos de cépia, impressao e digitalizagdo com a
funcionalidade departamental, e solugao de gestao de impressé&o através de software,
com estabelecimento de pagamento mensal, com fornecimento, instalagdo e
configuragao de impressoras multifuncionais com Tecnologia de impresséao digital, por
fusdo de toner a seco, novas, sem uso anterior e em linha de produgéo, com assisténcia
técnica, todos os suprimentos, pecas e materiais de consumo, inclusive papel e mao
de obra constate/diaria para operagdo dos equipamentos multifuncionais, e tudo
mais necessario ao funcionamento dos equipamentos, os quais serdo instalados nas
Secretarias da Prefeitura Municipal de Cuiaba”, com respaldo no Parecer Juridico n°.
595/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no artigo 57, inciso |l da Lei n°® 8.666/93.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 356/2020 - PARTES: Municipio
de Cuiabd, através Secretaria Municipal da Mulher, neste ato representado pela sua
Secretaria, Senhora Cely Maria Auxiliadora Barros Almeida e, de outro lado, a empresa
W A EQUIPAMENTOS E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 09.238.496/0001-
00, representada neste ato pelo seu Representante Legal, Senhor Wellington Reinaldo
Nabuco, tem entre si justo e avengado presente 2° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1. O
objeto do presente 2° Termo Aditivo consiste na prorrogagdo de prazo por mais 12
(doze) meses, com vigéncia a partir de dia 09 de setembro de 2022 a 09 de setembro
de 2023.

1.2.Alteracao da Clausula Décima — Dos Recursos Orgamentarios

ONDE SE LE:

34101-Secretaria Municipal da Mulher

Projeto/ Atividade: 2005- Manutengao de Servigo Administrativo Gerais
Elemento de despesa 3.3.90.40.00- Servigos de tecnologia da informagéo
Fonte: 100
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LEIA-SE

Unidade orgamentaria: 34101- Secretaria Municipal da Mulher

Projeto Atividade: 2005 — Agdes de Informatica

Elemento de despesa 3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informagao
Fonte: 0150 — Recursos do Tesouro Municipal

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativo n°. 096.306/2022, vinculado ao Contrato n°® 356/2020, proveniente
da PREGAO ELETRONICO /REGISTRO DE PREGO N° 034/2019 que tem por objeto
a Contratagao de empresa para Locagao de impressoras para servigos de cdpia,
impressao e digitalizagao com a funcionalidade departamental, e solugao de gestao
de impressdo através de software, com estabelecimento de pagamento mensal,
com fornecimento, instalagdo e configuragdo de impressoras multifuncionais com
Tecnologia de impressao digital, por fusdo de toner a seco, novas, sem uso anterior
e em linha de produgdo, com assisténcia técnica, todos os suprimentos, pecgas e
materiais de consumo, inclusive papel e mao de obra constate/diéria para operagao
dos equipamentos multifuncionais, e tudo mais necessario ao funcionamento dos
equipamentos, os quais serdo instalados nas Secretarias da Prefeitura Municipal de
Cuiab3, por exclusiva conta da empresa a ser contratada, com respaldo no Parecer
Juridico n° 577-A/PCP/PGM/2022, e amparado legalmente no artigos 57, Il e 65, §8°
da Lei n°. 8666/93.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 170/2022/FUNED - PARTES:
Municipio de Cuiab4d, através da Secretaria Municipal de Educagao - SME, neste ato
representada por sua Secretdria, Senhora Edilene de Souza Machado, denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa COMERCIAL CMX DE ALIMENTOS EIRELI
- ME, inscrita no CNPJ/MF n° 09.542.458/0001-14, neste ato representada por seu
Representante Legal Senhor Mario Marcio Uemura Meira, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e avengado o presente 2° Termo Aditivo. OBJETO: 1.1
0 objeto do presente 2° Termo Aditivo consiste no Reequilibrio Econdmico Financeiro
do saldo atual do contrato, passando o valor unitario do Item 19 - Leite Longa
Vida Integral de RS 5,87, para RS 7,45, que corresponde a quantia de R$ 329.904,00
(trezentos e vinte e nove mil e novecentos e quatro reais), conforme planilha abaixo:

Produto do Saldo Valor Valor total Diferenca entre
CONTRATO existente o1 Valor do Valor unitario ¢a e
Item Unid unitario do contrato preco anterior e o
170/2022/ do ot | contrato atual reequilibrado |0 S [isatrisie
FUNED contrato 4 a
Feijao
Carioca
n Carioea UN | 1960000 | R$7:28 R$1.426.88000 | R$7,28 R$1.426.88000 | R$0,00
Tipo 1
12 FeijgoPreto | UN | 4.8000 RS$5,68 R 27.264,00 RS 568 R 27.264,00 RS 0,00
Leite
19 LongaVida | UN | 208.8000 | R$587 R$1.225.656,00 | R$7,45 R$1.555.56000 | R$329.904,00
Integral
TOTAL R$2.679.800,00 R$3.009.704,00 | R$329.904,00
ITEM 19
1. VALOR TOTAL ITEM 19 COM PREGO REEQUILIBRADO: RS 7,28 X 208.000 UN (SALDO) = R$ 1.555.560,00 VALOR DO CONTRATO SEM
REEQUILIBRIO: R$ 2.679.800,00 (1) VALOR DO CONTRATO JA REEQUILIBRADO: R 3.009.704,00
2. (<) VALOR ACRESCIDO NO CONTRATO COM O REEQUILIBRIO DOS ITENS CITADOS: R$ 329.904,00 (TREZENTOS E VINTE E NOVE MIL E
NOVECENTOS E QUATRO REAIS), que é o VALOR DO REEQUILIBRIO DO CONTRATO.

1.2.Com o Reequilibrio Econémico Financeiro o valor atual do saldo do contrato
passara de saldo e atual valor do contrato de R$ 2.679.800,00 (dois milhdes e
seiscentos e setenta e nove mil e oitocentos reais) para R$ 3.009.704,00 (trés milhdes,
nove mil e setecentos e quatro reais).

1.3.Com efeitos financeiros retroativos, a partir de 29 de julho de 2022.
1.4.Alteragao da Clausula Décima — Do Acompanhamento e da Fiscalizagao;
ONDE SE LE:

GESTOR DO CONTRATO: Sr. ODOVALDO FORTE DALTRO; Cargo: Coordenador de
Nutrigdo Escolar/SME (ATO GP 1080/2019);

Lotagao: Coordenadoria de Nutricdo Escolar/CNE/SME
Matricula: 4898411; CPF 107.083.191-49; RG115804 SSP/MT.

Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.br.

FISCAL TITULAR DO CONTRATO: Sr. ALEX DA CRUZ LEITE;
Cargo: Técnico Manutengao Infraestrutura/Administrativo;

Lotagao: Coordenadoria de Nutrigdo Escolar/CNE/SME Matricula: 48752220; CPF
830.803.331-87; RG 1021669-3 SSP/MT. Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.
br.

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO: Sr. LUIS FELIPE SEBA E SILVA;
Cargo: Técnico de Nutricao Escolar/Administrativo/CNE/SME;

Lotagdo: Coordenadoria de Nutrigdo Escolar/CNE/SME Matricula: 4898411; CPF
029.000.851-44; RG 19029047 SSP/MT. Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.
br.
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GESTOR DO CONTRATO: Sr. ODOVALDO FORTE DALTRO;
Cargo: Coordenador de Nutricdo Escolar/SME (ATO GP 1080/2019);

Lotagdo: Coordenadoria de Nutrigdo Escolar/CNE/SME Matricula: 4898411; CPF
107.083.191-49; RG115804 SSP/MT. Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.br.

FISCAL TITULAR DO CONTRATO: Sr. LUIS FELIPE SEBA E SILVA,
Cargo: Técnico de Nutrigao Escolar/Administrativo/CNE/SME;

Lotagdo: Coordenadoria de Nutrigdo Escolar/CNE/SME Matricula: 4898411; CPF
029.000.851-44; RG 19029047 SSP/MT. Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.
br.

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO: Sr. ALEX DA CRUZ LEITE;
Cargo: Técnico Manutencao Infraestrutura/Administrativo;

Lotagdo: Coordenadoria de Nutricdo Escolar/CNE/SME Matricula: 48752220; CPF
830.803.331-87; RG 1021669-3 SSP/MT. Email: cne.educacao@sme.cuiaba.mt.gov.
br.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo
Administrativon°. 088.301/2022, vinculado ao Contraton® 170/2022/FUNED, e oriundo
do Pregao Eletronico n° 002/2021/FUNED, que tem por objeto o “Aquisigao de géneros
alimenticios destinados a Rede Publica Municipal de Educagdo em cumprimento ao
cardapio especifico do Programa de Alimentagao Escolar do Municipio de Cuiaba”,
com respaldo no Parecer Juridico n°® 505/2022/PCP/PGM, e amparado legalmente no
artigo 65, I, "d" e §8, da Lei n°. 8666/93.

Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE FOMENTO N° 01 / 2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CUIABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA E
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AMBIENTAL, ESPORTIVO E
SOCIAL DE MATO GROSSO.

A Secretaria Municipal de Cuiaba, Sra. SUELEN DANIELEN ALLIEND, inscrita no
CPF sob n° 004.127-221-86, residente na Rua Carmelita Fernandes, Quadra 167,
Casa 15- Bairro Sad Matheus- CEP 78130050, Varzea Grande /MT, doravante
denominada SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA , e INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AMBIENTAL, ESPORTIVO E SOCIAL DE MATO
GROSSO, CNPJ sob n°. 03.076.461/0001-36, com sede na Rua Jesse Pinto Freire
114, Sala 02, Centro Sul doravante denominada(o) ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada por Patricia De Oliveira Peres, inscrita no CPF N° 695.196.331-
20, residente na Rua Doutor Miguel Mello n° 178, nesta Capital, resolvem celebrar o
presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, Instrugdo Normativa
Conjunta SMP/CGM/PMC/ No. 1, de 08 de julho de 2019 e processo MVP N°
00.096.482/2022-1, MVP N° 00.080.587/2022-1 e MVP N° 020.121/2022 e mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento, decorrente de Emenda Impositiva Municipal dos
Vereadores Lilo Pinheiro e Wilson Kero Kero, tem por objeto “ Curso de Capacitagao
para Servidores da Ateng&do Primaria , conforme Plano de Trabalho (anexo I) e Termo
de Referéncia”, constante nos autos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
| - COMPETE A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
a comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologarj,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagao de contas
devida pela organizagao da sociedade civil;

b) realizar, caso haja prorrogagao de prazo de vigéncia superior a um ano, pesquisa
de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugao do objeto do termo de fomento;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
instituindo Comissao de Monitoramento a Avaliagdo —CMA, nos termos dos art. 49 e
50 do Decreto n° 8.726/2016;

e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

g) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo
de evidéncias de irregularidades na execucado do objeto da parceria, bem como , as
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sancgdes previstas na legislagao.

h) orientar a Organizagao da Sociedade civil nas questdes relativas a correta aplicagéo
dos recursos assim como, na execugao e prestagao de contas.

i) Promover as alteragdes no Termo de Fomento de acordo com o Art.43 do Decreto
n° 8.726 de 2016.

j) Referente ao Plano de Trabalho, para o alcance do objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cimprir o plano d etrabalho que , independente de transcrigao é parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento , bem como, toda a
documentagao técnica que dele resulte, cujo dados nele contidos acatam os membros.

Il - COMPETE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e/ou em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do
art. 11 da Lein®13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso aos servidores do Municipio, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem
como o Sistema Municipal de Auditoria DENASUS/MS;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto
no termo de fomento, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagao dos recursos.

i) executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo,
a legislagao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragao Publica,
adotando todas as medidas necessarias a correta execugado deste Termo de Fomento,
observado o disposto na Lei n°® 13.019, de 2014, e no Decreto n® 8.726, de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 = O Municipio de Cuiaba transferira, para execugao do presente termo de fomento,
recursos no valor de R$ 1.000.000,00 ( Um Milhdo), correndo a despesa a conta da
dotagao orgamentaria:

EXERCICIO - 2022

ORGAO - 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE - 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNGAO - 10 - SAUDE

SUB FUNGAO - 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
PROGRAMA - 0036 - GESTAO DO SUS

PROJETO ATIVIDADE - 2456 — INVESTIR NA GESTAO DE PESSOAS BUSCANDO A
MELHORIA NA GESTAO DA SMS

FONTE - 015001002000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS COM AGOES
E SERV. PUBLICOS

CONTA DE DESPESA - 3.3.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS
ORIGEM DO RECURSO:

EMENDA [IMPOSITIVA MUNICIPAL N° 002/2021 - AUTORIA VEREADOR LILO
PINHEIRO - R$ 500.000,00

EMENDA IMPOSITIVA MUNICIPAL N° 003/2021 — AUTORIA VEREADOR WILSON KERO
KERO - R$ 500.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 -A ADM[NISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho (anexo Il), mediante transferéncia eletronica sujeita a

identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2- A liberagdo dos Recursos Financeiros ficara condicionada ao cumprimento dos
requisitos previstos no Art.48 da Lei n® 13.019 de 2014.

4.3 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsao do
seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto
prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.4 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderao ser aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, caso aprovado pela Administragdo Publica
Municipal, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos
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para os recursos transferidos.

4.5 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas
e ficarao retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida, bem como, a OSC deixar de adotar sem justificativa as medidas saneadoras
apontadas pela Administragdo Publica Municipal ou pelo 6rgao de Controlr Interno ou

Externo, comunicanado a OSC e fixando prazo de 30 (trinta) dias para saneamento e
apresentagao de informagdes e esclarecimentos.

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
érgaos de controle interno ou externo.

IV-Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa ou atraso na liberagéo dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

4.6 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Il - realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

Il - realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregao
monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

IV - realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

V - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com
fins lucrativos; e

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até o término da Programacgéo, essa
que sera de acordo com a necessidade , conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de fomento, nos
casos e condigdes previstas no art.55 da Lei n°® 13.019 de 2014.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente
termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagao de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragao de termo aditivo com atribui¢ao de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagédo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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7.2 - Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil,
a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagao, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade
civil até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada

das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados,por cada curso ofertado, até o periodo de que trata a prestagao de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Ill - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagao de contas relativa a execugao do termo de fomento dar-se-4 mediante
a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatérios:

| - Demonstrativo de Execugdo da Receita e Despesa;
Il - Relatdrio de Execugao Fisica;

Il - Relatério de Execugao Financeira;

IV - Relagao dos Pagamentos Efetuados;

V - Copia das notas fiscais, cupons fiscais e/ou recibos, com a indicagdo do nimero
da parceria, comprovagao de quitagdo e atestado de recebimento dos servigos ou
produtos;

VI - Cépia dos comprovantes de transferéncia eletronica;

VIl - Extrato da conta bancaria especifica da parceria que demonstre a execugédo
realizada no periodo; e

VIII - Copia das cotagdes de pregos.

8.3 - A Administragao Publica Municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade
das ag0es quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagado do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto
pactuado.

8.5 — Devido a auséncia de norma municipal, a manifestagcdo conclusiva sobre a
prestagdo de contas pela administragdo publica observara os prazos previstos na Lei
n°®13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestagao de contas;
Il - aprovagao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagado de imediata instauragao de
tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagédo de contas e comprovagao de
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resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de

responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengao do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagéo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela administragao
publica.

8.7 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.8 - 0 administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagao
de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu conteldo, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.9 - Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agoes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e a area de atuagédo da
organizagao, cuja mensuragao economica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

8.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacgdo de contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteragao da natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar
o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria
Geral do Municipio, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil
para analise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivagao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do

prazo de vigéncia ou a utilizagado de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, o Municipio poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

| - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragado publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso
1.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva do Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagédo ser requerida apds dois
anos de aplicacao da penalidade.
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10.2 - A prescrigao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a
apuragao da infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
a consecucao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razédo deste Termo de Fomento.

11.3-0s bens remanescentes serao de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil
e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagédo da sociedade
civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na
hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil
que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatéria, quando,
ap6s a consecucgao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da
Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteragao ou ampliagado da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagao do respectivo extrato no Diario Eletronico do Tribunal de
Contas do Estado, a qual devera ser providenciada pelo Municipio no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIQ(JES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por
correspondéncia ou email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via email, ndo poderao se
constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

Ill - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Cuiaba
- Comarca da capital do Estado de Mato Grosso, com renuincia expressa a outros, por
mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Cuiabd, 22 de setembro de 2022.
Suelen Danielen Alliend
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba/SMS
Edemir Claudio Xavier
Secretario Adjuno de Atencg&o Primaria
Patricia Oliveira Peres

Representante da Organizagao da Sociedade Civil/ Instituto para Desenvolvimento
Economico, Ambiental, Esportivo e Social de Mato Grosso.
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Portaria

PORTARIA n° 231/2022/SMS

A Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba/MT, no uso de suas atribuigoes legais e
regulares, instituidas pela Lei Complementar n® 094 de 03 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, que em seu Artigo 67, exige que
a execugao dos contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da
administracao publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo, acompanhamento, supervisdao e
gestdo dos contratos administrativos firmados por esta Secretaria Municipal de
Saude;

CONSIDERANDO a solicitagdo de substituigdo de servidor designado para a fungédo

de fiscal de contrato constante no MVP n° 00.105.013/2022, Cl N° 3954/2022/CTAS/
CTAG/SMS.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do contrato abaixo:

CONTRATO N° 183/2020 — CORECO TERCEIRIZAGOES

POLICLINICA DO PEDRA 90

Nome: Caliandra Cristina Aquino Silva
CPF. 965.343.461-68

FISCAL DO . i
CONTRATO Matricula: 4912797

Telefone:

E-mail: caliandrasilva.enfermeira@gmail.com

Nome: Patricia Batista Dias de Souza
CPF. 734.208.591-04

Matricula: 4903177

Telefone: (65)

E-mail: patriciasouza_enfermeira@hotmail.com

CONTRATO N° 251/2022 — WHITE MARTINS

SUPLENTE
CONTRATO

POLICLINICA DO PEDRA 90

Nome: Caliandra Cristina Aquino Silva
CPF: 965.343.461-68
Matricula: 4912797

Telefone:

FISCAL DO
CONTRATO

E-mail: caliandrasilva.enfermeira@gmail.com

Nome: Patricia Batista Dias de Souza

CPF. 734.208.591-04

Matricula: 4903177

Telefone: (65)

E-mail: patriciasouza_enfermeira@hotmail.com

AFIP - CONTRATO N° 427/2020 - 2° TERMO ADITIVO

SUPLENTE
CONTRATO

POLICLINICA DO PEDRA 90

Nome: Caliandra Cristina Aquino Silva
CPF: 965.343.461-68

FISCAL DO . .
CONTRATO Matricula: 4912797
Telefone:
E-mail: caliandrasilva.enfermeira@gmail.com
Nome: Patricia Batista Dias de Souza
CPF: 734.208.591-04
SUPLENTE . .
CONTRATO Matricula: 4903177

Telefone: (65)

E-mail: patriciasouza_enfermeira@hotmail.com

Art. 2° - A fungao de Fiscal de Contrato corresponde ao periodo da contratag&o.

Paragrafo Unico. Havendo a necessidade de substituir o Fiscal de Contrato, a Unidade
demandante dos servigos devera protocolar junto a Coordenadoria de Contratos a
solicitagdo de substituicdo, e concomitantemente, indicar novo servidor para exercer
tal fungéo.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

retroativos a partir de 31/08/2022.
REGISTRADA,
PUBLICADA,
CUMPRA-SE.
Cuiaba, 23 de setembro de 2022.
Suelen Danielen Alliend
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba

PORTARIA n° 232/2022/SMS

A Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba/MT, no uso de suas atribuigdes legais e
regulares, instituidas pela Lei Complementar n® 094 de 03 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, que em seu Artigo 67, exige que
a execugao dos contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da
administragao publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo, acompanhamento, supervisdao e
gestdo dos contratos administrativos firmados por esta Secretaria Municipal de
Saude;

CONSIDERANDO a solicitagao de substituicao de servidor designado para a fungao
de fiscal de contrato constante no MVP n° 00.105.133/2022 e CI N° 367/CTS/DAF/
SMS/2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do contrato abaixo:

CONTRATO N° 277/2022/PMC — ALEGRA TUR AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO,
LOCAGAO DE VEICULOS TIPO ONIBUS CONVENCIONAL E VAN PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: José Adriano Mendes

CPF. 023.723.774-18

GESTOR DE | Matricula: 4877756

CONTRATO | cargo/Lotagdo: CGDA 8 / Coord. Técnica de servigos
E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

Telefone: 9.9975-2611

Nome: Ricardo Henrique Santi

CPF 442.123.641-15

Matricula: 4882444

Cargo/Lotagao: CGDA 7 / Coord. Técnica de servigos

FISCAL DE
CONTRATO

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

Nome: Samuel Leandro Daltro
SUPLENTE CPF: 022.682.622-98

DO Matricula: 4040451
CONTRATO Cargo/Lotacao: Auxiliar Municipal

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

CONTRATO N° 126/2022/PMC - EVA TUR TRANSPORTE LTDA - ME

Nome: Jodo Batista Figueiredo Pinheiro

CPF. 137.956.191-49

GESTOR DE | Matricula: 4904435

CONTRATO | cargo/Lotagdo: Assessor Técnico / Coord. Técnica de Servigos
E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

Telefone: 9.9975-2611

Nome: Ricardo Henrique Santi

CPF: 442.123.641-15

Matricula: 4882444

Cargo/Lotacao: CGDA 7 / Coord. Técnica de servigos

FISCAL DE
CONTRATO

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br
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Nome: Halyson Alves Souza
CPF: 809.818.101-44

SUPLENTE | Matricula: 4915286

DO
CONTRATO | Cargo/Lotagao: Técnico de Nivel Médio / coord. Téc. De Servigos

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br
Telefone: 9.9975-2611

Nome: Marcel Luiz Gandra Lemos
CPF. 017.510.281-35

CONTRATO N° 282/2020/PMC — VOLUS TECNOLOGIA E GESTAO DE BENEFICIOS
LTDA.

Nome: Ricardo Henrique Santi
CPF. 442.123.641-15

GESTOR DE Matricula:
CONTRATO )

Cargo/Lotagao: CGDA 7 / Coord. Técnica de servigos

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

Nome: Samuel Leandro Daltro
CPF: 022.682.622-98
Matricula: 4040451

Cargo/Lotagao: Auxiliar Municipal

FISCAL DE
CONTRATO

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br

Nome: Halyson Alves Souza
CPF. 809.818.101-44
Matricula: 4915286

Cargo/Lotagao: Técnico de Nivel Médio / coord. Téc. De Servigos

SUPLENTE
DO
CONTRATO

E-mail: cts.sms@cuiaba.mt.gov.br
Telefone: 9.9975-2611

Art. 2° - A fungdo de Fiscal de Contrato corresponde ao periodo da contratagao.

Paragrafo Unico. Havendo a necessidade de substituir o Fiscal de Contrato, a Unidade
demandante dos servigos devera protocolar junto a Coordenadoria de Contratos a
solicitagdo de substituigdo, e concomitantemente, indicar novo servidor para exercer
tal fungéo.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos a partir de 21/09/2022.

REGISTRADA,
PUBLICADA,
CUMPRA-SE.
Cuiaba, 26 de setembro de 2022.
Suelen Danielen Alliend
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba

PORTARIA n° 233/2022/SMS

A Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba/MT, no uso de suas atribuigdes legais e
regulares, instituidas pela Lei Complementar n°® 094 de 03 de julho de 2003;

CONSIDERANDO a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, que em seu Artigo 67, exige que
a execugao dos contratos seja acompanhada e fiscalizada por um representante da
administragao publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo, acompanhamento, supervisdao e
gestdo dos contratos administrativos firmados por esta Secretaria Municipal de
Saude;

CONSIDERANDO a solicitagdo de substituigdo de servidor designado para a fungédo
de fiscal de contrato constante no MVP n° 00.105.734/2022, CI N° 3030/2022/CTAP/
AS/SMS.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, com a finalidade de acompanhar,
fiscalizar, emitir relatério quando necessario, proceder ao registro de eventuais
ocorréncias e adotar as providéncias necessarias para o fiel cumprimento do objeto,
do contrato abaixo:

CONTRATO N° 251/2022 — WHITE MARTINS

REGIONAL NORTE

GESTOR DO -
CONTRATO Matricula: 4905603
Telefone: (65) 99243-9356
E-mail: marcel.lemos@cuiaba.mt.gov.br
Nome: Gilson Guimaraes Sousa
CPF: 483.737.701-78
FISCAL DO . i
CONTRATO Matricula: 4904560
Telefone: (65) 99273-0524
E-mail: gilsonguimaraesdesousa@gmail.com
Nome: Wilson Aparecido Carvalho Cutas
CPF. 537.488.241-49
SUPLENTE -
CONTRATO Matricula: 4036215
Telefone: (65) 99201-2988
E-mail: wilsoncutas@hotmail.com
REGIONAL SUL
Nome: Marcel Luiz Gandra Lemos
GESTOR CPF. 017.510.281-35
DO Matricula: 4905603
CONTRATO Telefone: (65) 99243-9356
E-mail: marcel.lemos@cuiaba.mt.gov.br
Nome: Tercio Antonio Resende
CPF: 108.402.141-20
FISCAL DO . i
CONTRATO Matricula: 4904493
Telefone: (65) 99921-4231
E-mail: tercioaresende@gmail.com
Nome: Wilson Aparecido Carvalho Cutas
CPF. 537.488.241-49
SUPLENTE . .
CONTRATO Matricula: 4036215
Telefone: (65) 99201-2988
E-mail: wilsoncutas@hotmail.com
REGIONAL LESTE
Nome: Marcel Luiz Gandra Lemos
GESTOR CPF. 017.510.281-35
DO Matricula: 4905603
CONTRATO | 1oiefone: (65) 99243-9356
E-mail: marcel.lemos@cuiaba.mt.gov.br
Nome: Jocineide Neves de Santana
CPF. 011.826.701-99
FISCAL DO N
CONTRATO Matricula: 4904490
Telefone: (65) 98116-1270
E-mail: jocineideregional@gmail.com
Nome: Wilson Aparecido Carvalho Cutas
CPF. 537.488.241-49
SUPLENTE . A
CONTRATO Matricula: 4036215
Telefone: (65) 99201-2988
E-mail: wilsoncutas@hotmail.com
REGIONAL OESTE
Nome: Marcel Luiz Gandra Lemos
GESTOR CPF. 017.510.281-35
DO Matricula: 4905603
CONTRATO

Telefone: (65) 99243-9356

E-mail: marcel.lemos@cuiaba.mt.gov.br

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 10 de Outubro de 2022




3 GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano I1] N° 481

Nome: Gil Vicente Ferreira Gomes ANEXO I | DOTAGAO A ANULAR
CPFE 531.537.231-68 UNIDADE ORGAMENTARIA:04101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
FISCAL DO Matricula: 4910552 PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
CONTRATO )
Telefone: (65) 99215-8214 FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
E-mail: gil.vicente f.g@gmail.com 28 | 846 | 0998 | 8003 gggéﬁ?gggg"" F | 469001 015000000000 | 3.300.000,00
Nome: Wilson Aparecido Carvalho Cutas
TOTAL 3.300.000,00
CPF. 537.488.241-49
SUPLENTE . .
CONTRATO Matricula: 4036215
Telefone: (65) 99201-2988 DECRETO N° 9.342 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
E-mail: wilsoncutas@hotmail.com ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO A0S ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

Art. 2° - A funcéo de Fiscal de Contrat d iodo da contratagao. ) )
ungao de Fiscal de Lonirato corresponde o periodo da contratagao 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

Paragrafo Unico. Havendo a necessidade de substituir o Fiscal de Contrato, a Unidade

demandante dos servigos devera protocolar junto a Coordenadoria de Contratos a DECRETA:
solicitagdo de substituigdo, e concomitantemente, indicar novo servidor para exercer Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6, da LEI N° 6756 de 13 de Janeiro de 2022,
tal fungéo. ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos de Cuiaba credito suplementar
retroativos a partir de 22/06/2022. até o valor de R$ 2.500.000,00 ( Dois Milhdes e Quinhentos Mil Reais), conforme
REGISTRADA, programa de trabalho constante do anexo I.
PUBLICADA, COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR
CUMPRA-SE. ’ SUPLEMENTADO
Cuiabd, 27 de setembro de 2022. 267 | 26502 | EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA | , o0 00000
Suelen Danielen Alliend E SERVIGOS URBANOS e
Secretaria Municipal de Saude Total 2.500.000,00
Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
transposigado, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 10 DE OUTUBRO DE 2022
Decreto JOSE ROBERTO STOPA
PREFEITO EM EXERCICIO
DECRETO N° 9.343 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 ANEXO |
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA. ANEXO | 22%:;:‘)“ DOTAGAO A SUPLEMENTAR
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
DECRETA:
Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6, da LEI N° 6756 de 13 de Janeiro de 2022, PROGRANA DE TRABALAO FECURS0 DF TODAS AS FONTES
ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 3.300.000,00 ( Tres Milhdes e
Trezentos Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo |. 15 | 452 | o025 | 2004 | HMPEZA F | 339039 015000000000 | 2.500.000,00
TOTAL 2.500.000,00
‘ VALOR ’
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO ANEXO Il
266 | 26502 E%ES\E%@%UJQEQZSSE ZELADORIA 3.300.000,00 ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:04101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Total 3.300.000,00
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por .
transposicao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il. FU | SUB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. 28 | 846 | 0998 | 8003 gggé:gg:lgg’w F | 469091 015000000000 300.000,00
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 10 DE OUTUBRO DE 2022 i
| UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
JOSE ROBERTO STOPA
) PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
PREFEITO EM EXERCICIO
FU | SUB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
ANEXO |
CONSTRUGAO E
i MANUTENGAO DE
ANEXO! :FD‘E?I:)TSAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR 15 | 452 | 0024 | 2050 | pipoietiacasE | F | 449039 015000000000 100.000,00
JARDINS
UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS UNIDADE ORGAMENTARIA:97103 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAGE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR FU | suB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
COLETAE ENCARGOS COM O
TRANSPORTE DE 04 | 122 | 0014 | 2096 F | 339047 015000000000 2.100.000,00
15 | 452 | 0025 | 2023 | peoiniios SOLIDOS F | 339039 015000000000 | 3.300.000,00 PASEP
URBANOS TOTAL 2.500.000,00
TOTAL 3.300.000,00

DECRETO N° 9.341 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
ANEXO Il MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
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DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6, da LEI N° 6756 de 13 de Janeiro de 2022,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 900.000,00 ( Novecentos Mil Reais),
conforme programa de trabalho constante do anexo I.

‘ VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO
EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA
265 | 26502 E SERVICOS URBANOS 900.000,00
Total 900.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 10 DE OUTUBRO DE 2022
JOSE ROBERTO STOPA
PREFEITO EM EXERCICIO
ANEXO |

CREDITO i
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

Ano 11| N° 481

b) Andrea Janaina, como membro suplente.

VIIl = Como representante do Instituto CANMAL Unidos pela causa animal:
a) Fernando Antonio Bellezzia, como membro titular;

b) Samuel de Oliveira, como membro suplente.

IX = Como representante da Organizagao para protegao aos animais de Mato Grosso-
OPA/MT:

a) Michelle Scopel, como membro titular;
b) Adriana Borsa, como membro suplente.

X — Como representante da Sindipatas- Amparo aos Protetores Independentes de
Animais e Associagdes:

Vanessa Pinho Silva, como membro titular;
Maiane Caroline Ribeiro, como membro suplente.

Art. 2° Ficam convalidadas as atuagdes no COMBEA dos membros acima relacionados,
durante o quadriénio 2022/2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 10 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA

Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N° 9.339 DE 07 DE OUTUBRO DE 2022

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

FU | SUB | PRO | PAOE |  ESPECIFICAGRO | € | NATUREZA T VALOR 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
MANUTENGAO 3
15 | 122 | 0014 | 2002 | DE SERVIGOS DE F | 339030 015000000000 | 900.000,00 DECRETA:
TRANSPORTE Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 6756 de 13 de Janeiro de 2022,
TOTAL 900.000,00 ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 150.000,00 ( Cento e Cinquenta Mil
ANEXO Il Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo .
el e COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR
UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS : SUPLEMENTADO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
257 | 12101 Eggg?fgg?_&%’;lm%l‘ DE CULTURA, 150.000,00
FU | suB | PRO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
CONSTRUGAO E Total 150.000,00

MANUTENGAO DE
PARQUES, PRAGAS E
JARDINS

15 452 0024 | 2059 F 449039 015000000000 900.000,00

TOTAL 900.000,00

DECRETO N° 9.340 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DO BEM-
ESTAR ANIMAL - COMBEA, PARA O QUADRIENIO 2022/2025.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas
pelo inciso VI do art. 41 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 436 de 03 de outubro de 2017, que dispde
sobre as Politicas de Protegao de Animais no Municipio de Cuiabd e da outras
providéncias;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros abaixo relacionados para comporem o Conselho
Municipal do Bem-Estar Animal — COMBEA, no quadriénio 2022/2025.

| — Como membro Presidente: Renivaldo Alves do Nascimento;
Il = Como membro Vice-Presidente: Ana Paula Morelli de Sales;
IIl = Como representante da Secretaria Municipal de Saude:

a) José Anténio Noleto Meira Junior, como membro titular;

b) Gustavo Leandro da Cruz Mestre, como membro suplente.

IV — Como representante Secretaria Municipal de Educagao:

a) Edmilson Marques de Moraes, como membro titular;

b) Kathy de Freitas Marinho dos Reis, como membro suplente.
V — Como representante da Secretaria Municipal de Fazenda:
a) Jenifer Gongalves Larrea, como membro titular;

b) Deusielle Santiago Alves, como membro suplente.

VI — Como representante da Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil:
Deise Kelen Kuntze, como membro titular;

Joao Batista, como membro suplente.

VIl = Como representante da Camara Municipal de Cuiaba:

a) Juarez Pereira Vidal, como membro titular;
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Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
transposigado, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 07 DE OUTUBRO DE 2022
JOSE ROBERTO STOPA
PREFEITO EM EXERCICIO
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:12101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO E

13 | 122 | 0014 | 2001 | CONSERVAGAO F | 339039 015000000000 150.000,00
DE BENS IMOVEIS

TOTAL 150.000,00

ANEXO I
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:26502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR

CONSTRUGAO E
MANUTENGAO DE
PARQUES, PRAGAS E
JARDINS

15 452 0024 | 2059 F 449039 015000000000 150.000,00

TOTAL 150.000,00
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Ato

ATO GP N° 971/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, LAYSSA MANOELA MATOS SOUZA, do cargo de Gestdo, Diregao e
Assessoramento de Gerente de Orgamento, Simbolo CGDA 9, na Secretaria Municipal
de Planejamento, a partir de 07/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 972/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, MAIRA MIRANDA XAVIER, para responder pelo cargo em Comissao
de Gestéo, Diregcdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbolo CGDA 7, na
Secretaria Municipal de Governo, durante o impedimento da titular, RUTH RODRIGUES
DE MESQUITA, no periodo de 06/10/2022 a 20/10/2022, durante gozo de Férias
regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 974/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, NADYNE AUXILIADORA PAES FERREIRA, do cargo de Gestao
Diregdo e Assessoramento, Gerente de Convénios, Simbolo CGDA 9, na Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, Direitos Humano e da Pessoa com Deficiéncia a partir
de 07/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 975/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, JANIE BATISTA COSTA, do cargo de Gestao, Diregao e Assessoramento de
Coordenador do Centro de Especialidades Médicas, Simbologia CGDA 8, na Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 10/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 976/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, ANGELA MARIA ASSUNGAO, do cargo de Gestdo, Direcdo e
Assessoramento de Geréncia de Regulagdo, Simbologia CGDA 9, na Secretaria
Municipal de Satde, a partir de 10/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 977/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, ANGELA MARIA ASSUNGAO, para exercer o cargo de Gestdo, Diregao e
Assessoramento de Coordenador do Centro de Especialidades Médicas, Simbologia
CGDA 8, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 978/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, ADILA TEREZINHA DE ANDRADE, do cargo de Gestao, Diregdo e
Assessoramento de Secretario Adjunto de Atengao Secundaria, Simbolo CGDA 3, na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 202.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 979/2022

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, ALTAYR PAIXAO DOS SANTOS, para exercer o cargo de Gestao, Diregao e
Assessoramento de Secretario Adjunto de Atengao Secundaria, Simbolo CGDA 3, na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 07 de outubro de 202.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 960/2022

JOSE ROBERTO STOPA, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41
da Lei Organica do Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio
de Cuiaba-MT, na Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso
Publico N.°-002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diério Oficial de
Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de
2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019,
Retificagao 02 de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
N° 1691 de 07 de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado
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no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04
de 26 de Agosto de 2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03
de Outubro de 2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando a determinagdo Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1058987-
60.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N°® 348/2022 de 04 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Funcgdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

294 VALDIR MARCIO LEITE AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 05 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA

Prefeito Municipal,de Cuiaba em exercicio

ATO GP N° 961/2022

JOSE ROBERTO STOPA, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41
da Lei Organica do Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio
de Cuiaba-MT, na Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso
Publico N.°-002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de
Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de
2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019,
Retificagdo 02 de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
N° 1691 de 07 de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04
de 26 de Agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03
de Outubro de 2019 e Edital Complementar n° 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT n°® 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a determinagao Judicial deferida nos Autos do Processo n°. 1058987-
60.2022.8.11.0001 do Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/H/N° 348/2022 de 04 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n°® 960/2022, de 05 de outubro de 2022, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Manutengao e Infraestrutura
Funcdo: Auxiliar de Servigos Gerais

Nivel de Escolaridade: Médio

Class NOME Lista

294 VALDIR MARCIO LEITE AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
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pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigao
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) Comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) Apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe,
se houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensdo, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) Apresentar declaragao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragao de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungéo;

m) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justiga Federal e da Justiga
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no
edital de convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagéo, na Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro serd necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenga Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Uniao Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes
(IRRF);

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il = Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
A certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos. A certidao deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragdo de que néo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

Apresentar Certiddes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiab3;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);
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Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo IlI do Edital.

NIVEL MEDIO:

Cargo/Perfil Profissional Requisitos Basicos

Técnico em  Manutengdo e
Infraestrutura — Auxiliar de Servigos
Gerais

- Certificado ou Atestado de Conclusédo de
Ensino Médio ou Profissionalizante.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certidoes originais. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem
prejuizo das sancgodes legais cabiveis.

§ 3° - Para Homologacao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum;

Reacgao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagao do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagado do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréafico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 40
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungdo do cargo de TECNICO EM MANUTENGAO E
INFRAESTRUTURA - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: ressonancia magnética da
coluna cervical e da lombar

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educag&o para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1°do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que |he for disponibilizada para assungéo do cargo.

§9°Aposse do candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragao Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagado de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.
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§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estagio
Probatario pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagéo vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apdés a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 05 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio
INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 962/2022

JOSE ROBERTO STOPA, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41
da Lei Organica do Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio
de Cuiaba-MT, na Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso
Publico N.°-002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de
Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagao 01 de 26 de Julho de
2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019,
Retificagao 02 de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
N° 1691 de 07 de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado
no Didario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagao 04
de 26 de Agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03
de Outubro de 2019 e Edital Complementar n® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 01, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a Decisao Judicial deferida nos Autos do processo n°. 1003329-
51.2022.8.110001 da Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/BZ/N° 256/2022 de 04 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo publico de provimento efetivo abaixo especificado o
seguinte candidato:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

N° Class. Geral Nome LISTA

1603 ROSELY GONGALVES AC

Art. 2° Os candidatos citados no artigo anterior somente tomara posse no cargo,
dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos Edital
do Concurso Publico N.° -002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no
Diario Oficial de Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019;

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 06 de Outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA

Prefeito Municipal em exercicio

ATO GP N°. 963/2022

JOSE ROBERTO STOPA, Prefeito Municipal de Cuiaba em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e Xl do art. 41
da Lei Organica do Municipio, Considerando o Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio
de Cuiaba-MT, na Secretaria Municipal de Educagao de que trata o Edital do Concurso
Publico N.°-002/PMC/SME/2019, de 12 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial de
Contas/TCE-MT n° 1670 de 15 de Julho de 2019, pela Retificagdo 01 de 26 de Julho de
2019, publicado no Diério Oficial de Contas/TCE-MT N° 1687 de 02 de Agosto de 2019,
Retificagdo 02 de 05 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT
N° 1691 de 07 de Agosto de 2019, Retificagao 03 de 22 de agosto de 2019, publicado
no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1710 de 27 de Agosto de 2019, Retificagdo 04
de 26 de Agosto de 2019, publicado no Diéario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1742 de 03
de Outubro de 2019 e Edital Complementar n°® 01 de 29 de Agosto de 2019 publicado
no Diério Oficial de Contas/TCE-MT n° 1714 de 02 de Setembro de 2019;

Considerando o Resultado Final do Concurso homologado por meio do Edital de
Homologagao 02, publicado no Diario Oficial de Contas/TCE-MT N° 1789 de 05 de
Dezembro de 2019.

Considerando a Decisdao Judicial deferida nos Autos do processo n°. 1003329-
51.2022.8.110001 da Juizado Especial da Fazenda Publica de Cuiaba.

Considerando o Oficio PGM/PJ/BZ/N° 256/2022 de 04 de outubro de 2022, do (a)
Procurador (a) Municipal;

Considerando o ATO GP n° 962/2022, de 06 de Outubro de 2022, que trata da nomeagao
de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse nos cargos publicos da Secretaria Municipal de
Educagao na forma deste ATO, os candidatos abaixo relacionados:

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil

Nivel de Escolaridade: Nivel Médio

N° Class. Geral Nome LISTA

1603 ROSELY GONGALVES AC

§ 1° A posse efetivar-se-3, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro: Bandeirantes, na cidade de
Cuiaba/MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento a partir
do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

Art. 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado devera comprovar, sem prejuizo
dos demais exigidos por lei, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no presente concurso;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o fisco municipal;

f) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/
habilitagao profissional, conforme item 2.2. deste Edital;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo,
comprovada por exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-
existentes e incompativeis com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba de acordo com artigo 25 da
Lei Complementar n® 093 de 23 de junho de 2003;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe se
houver, quando requisito para o cargo, de nao estar cumprindo penalidade imposta
apo6s regular processo administrativo, que o impega, ainda que temporariamente, de
exercer a profissdo (suspensao, etc.), bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

1) apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaragdo de nao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o
exercicio de sua fungao;

m) apresentar Certidoes Negativas Civeis e Criminais da Justi¢a Federal e da Justica
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o) apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba.

p) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no edital
de convocagéo, por ocasido da convocagao para a posse.

Art. 3° Para fins de comprovagao dos requisitos de que tratam os incisos do § 2°
do art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar a documentagdo, na Secretaria
Municipal de Educagéo, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

| — Mediante apresentagao de fotocépia:
Cédula de Identidade( RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de eleitor;

comprovante de inscricdo no PIS/PASEPR se ja for cadastrado (caso ndo possua
cadastro sera necessaria a apresentagao de copia das primeiras paginas da carteira
de trabalho);

Comprovante de enderego atual;

Certidao de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura
publica de Unido Estavel;

Certidao de Nascimento dos dependentes;

Diploma na area de atuagao exigida no Edital, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educagao;

Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagao militar
expedido pelo exército para homens com mais de 45 anos;

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e dos dependentes(IRRF);
Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A, se houver;
Il — Mediante apresentagao de Originais:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional (de acordo com os exames apresentados § 3°);

Certidao de Quitagao e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

Certidao Negativa Civel e Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos
05 (cinco) anos. A certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

Certidao Negativa Civel e Criminal da Justiga Estadual dos lugares onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve alcangar as instancias de 1° e 2° graus;

Declaragdo de nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

Declaragao de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

apresentar Certidoes Negativas de penalidades do Estado de Mato Grosso e do
Municipio de Cuiaba;

Certiddo Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal);

Certides de vinculos municipais, onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Uma 01 foto recente 3x4;

Requisitos basicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Anexo Il do Edital.

NIVEL MEDIO:
CARGO: REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
o - Certificado ou Atestado de Conclus&o de Ensino Médio
Técnico em Profissionalizante Magistério, ou
Desenvolvimento . . . .
Infantil - TDI - Diploma de graduagdo de Licenciatura Plena em
Pedagogia, devidamente registrado.

§1°-Todos os documentos apresentados em fotocépias deverao estar acompanhados
dos respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados
em cartorio.

§2° - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, apenas as declaragoes
ou certiddes originais. A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

§ 3°- Para Homologagao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, Art. 2°, item
II, letra a, expedido pela Pericia Médica e parecer da Equipe Multiprofissional, deverdao
ser apresentados os seguintes exames (conforme Decreto N° 7.493 de 16 de Outubro
de 2019 publicado no DOC n° 1753 em 18 de Outubro de 2019):

Hemograma completo em jejum;
Glicemia em jejum;
Reacao soroldgica para Lues (V.D.R.L);

Gama GT (Gama GlutamilTransferase);

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 10 de Outubro de 2022




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Triglicérides);
Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagao do médico cardiologista;

Raio-X do térax PA e perfil e os laudos correspondentes OBS: dispensavel para
gestantes mediante apresentagdo do laudo de ultrassonografia (ecografia) recente a
data da avaliagdo médica pericial;

Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para gestantes, que
devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional recente);

Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros superiores,
inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do candidato e nos Raios-X
de coluna total);

Audiometria Tonal com avaliagado do fonoaudiélogo OBS: se houver perda, ou redugéo,
auditiva apresentar avaliagao do médico otorrinolaringologista;

Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos, emitido
por médico oftalmologista;

Exame de urina tipo | (E.A.S);

Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com indicagao no Conselho
Federal de Medicina;

Teste Palogréafico (Avaliagao Psicoldgica);

Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico neurologista para
homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;

ColpocitologiaOncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual ou acima de 25
anos ;

Antigeno Prostatico Especifico - PS.A para homens com idade igual ou acima de 40
anos;

Transtorno Dissociativo de Identidade (TDI);

Exigido para o exercicio da fungio de Professor e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL:

| - Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolaringologista;
Il - Ressonancia Magnética da coluna cervical e da lombar;

§4° Nao serdo aceitos exames, com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de
expedigao do documento. (DECRETO N° 7.493 DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, Art. 4°).

§ 5° O candidato que Tomar Posse deverd se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Educagao para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, sob pena de exoneragao.

§ 6° O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagao
definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 7°. Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 8° Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

§9° Apossedo candidato nomeado nao afasta a prerrogativa da Administragdo Publica
Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado, com
vistas a verificagao de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§10° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitados os mandamentos legais
de regéncia da carreira.

§ 11° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fara jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 12° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutério,
conforme o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Cuiab3d, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 13° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagao vigente.

§ 14° O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetido
ocupacional do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

§ 15° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 16° Os candidatos classificados serao convocados para nomeagao por meio de Ato
Convocatério publicado no Diario Oficial de Contas Eletronico do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso (http://www.tce.mt.gov.br) e no site http://www.cuiaba.
mt.gov.br/.

§ 17° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagao do Concurso Publico.

§ 18° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiaba podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 4° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiab&-MT, 06 de Outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA

Prefeito Municipal em exercicio

Ano 11| N° 481

INFORMAGOES ADICIONAIS:

Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO expedido pela Pericia Médica e
parecer da Equipe Multiprofissional: O interessado devera fazer o agendamento para a
pericia médica em uma das empresas listadas abaixo:

ASSTRA - Assessoria em Gestdao Ambiental, Seguranga e Saude do Trabalho,
localizada na Av. Coronel Escolastico n° 365, proximo ao Hotel Bandeirantes - Lixeira,
Cuiabad - MT, 78010-200; Telefone (65) 3027-1403 Whattsapp (65) 99986-5501;
Ressalta-se que somente serdo agendados para a pericia médica os candidatos que ja
estiverem de posse dos exames constantes no § 3° do art. 3° deste Ato.

Certidao Negativa de débitos fiscais do municipio de Cuiaba, expedida pela
Procuradoria Geral do Municipio (Procuradoria Fiscal) localizada na Avenida Getulio
Vargas, n° 490- Centro.

ATO GP N° 948/2022
O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, LUCELIA CAMILO LEITE, para responder pelo cargo em Comissao de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Contadoria-Geral do Municipio, Simbolo CGDA
5, na Secretaria Municipal de Fazenda, durante o impedimento do titular, LEONI
PEIXOTO BARRETO, no periodo de 17/10/2022 a 31/10/2022, durante gozo de Férias
regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 964/2022
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, DANIEL JESUS RODRIGUES, para exercer o cargo de Gestao Diregdo e
Assessoramento, Coordenador Técnico de Aparelho Cultura/Esporte, Simbolo CGDA 7,
na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer a partir de 03/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 06 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 965/2022
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, DANIELA ALVES PEREIRA DE OLIVEIRA, do cargo de Gestdo Diregéo e
Assessoramento, Assessor Técnico, Simbolo CGDA 7, na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Humano Sustentavel, a partir de 03/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 06 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

ATO GP N° 966/2022
O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, MATHEUS PIRES DA CUNHA NUNES, para exercer o cargo de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia CGDA 7, na Secretaria
Municipal da Mulher, a partir de 03/10/2022.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 03 de outubro de 2022.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
EM EXERCICIO

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 10 de Outubro de 2022




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano I1] N° 481

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os o6rgéaos da Administracdo Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
suas respectivas matérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Segunda-feira, 10 de Outubro de 2022
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