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Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

RESOLUCAO CMAS 096 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021

Prorroga o repasse de incremento temporario por 02 (dois) meses para entidades
prestadoras de servigos apresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia - SADHPD.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, em reunido extraordinaria
realizada em 10 de novembro de 2021, no uso da competéncia que lhe confere a Lei n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993 — LOAS, alterada pela Lei n° 12.345 de 06 de julho
de 2011; e Lei 5.793 de 21 de margo de 2014 que reestrutura o Conselho Municipal
de Assisténcia Social Cuiaba-MT, alterada pela Lei n° 6.348 de 22 de janeiro de 2019,
registrada a Ata n° 237,

CONSIDERANDO a Resolugao CMAS 047 de 24 de setembro de 2020, que aprova o
repasse de incremento emergencial para entidades prestadoras de servigo em fungédo
de auxiliar a atuagdo dinamica da Rede Socioassistencial na prevengdo e combate a
Covid-19;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMAS n° 013 de 29 de abril de 2021, que aprova o repasse
de incremento temporario de 06 (seis) meses para entidades prestadoras de servigos,
retificada pela Resolugdo CMAS 036 de 31 de maio de 2021;

CONSIDERANDO o Of. n° 3063/GAB-SEC/SADHPD que solicita analise quanto a
prorrogagao do repasse de incremento dos recursos da Portaria n® 378, de 07 de maio
de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a prorrogagao do repasse de incremento tempordrio de valores da
Fonte 129, referente aos recursos da Portaria MC n° 378/2020 para as agbes de
enfrentamento a Covi-19, por 02 (dois) meses as entidades prestadoras de servigos que
possuem Termo de Colaboragao firmado com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia (SADHPD), no valor mensal de
R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais) e valor total de R$ 170.000,00 (cento e setenta
mil reais), na forma do anexo que integra esta Resolug&o.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba MT, 10 de novembro de 2021.

José Rodrigues Rocha Junior
Presidente do CMAS Cuiaba MT
Gestao 2019-2021
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Quadro descritivo de valores do incremento temporario da Fonte 129 com recursos da

Anexo |

Portaria MC n° 378/2020 para agdes de enfrentamento a Covi-19.

Servi P Termo de Valor mensal Valor total
ervigo Instituicao =
Colaboragao Incremento repasse
Servigo de Acolhimento
P : Casa Lar |
Institucional para Criangas e RS
Adolescentes Associagao Cultura Cena 005/2020 R$10.000,00 20.000,00
: Onze
(criangas de zero a 4 anos)
Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Casa Lar Il s RS
Adolescentes 004/2020 R$ 10.000,00
Comité Pr6 Infancia 20.000,00
(criangas de 4 a 11 anos)
Servigo de Acolhimento Casa Lar Il
Institucional para Criangas e L ~ RS
Adolescentes Associagao de Promogao 008/2020 R$ 10.000,00
Humana e Social - Instituto 20.000,00
(criangas de 4 a 11 anos) Atitude
Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Casa Lar IV s
Adolescentes R
Associagdo Resgatando 002/2020 R$ 10.000,00 20.000,00
(criangas e adolescentes Cidadania
neuropatas)
Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Nosso Lar s
Adolescentes R
Associagao Cultural Cena 006/2020 R$10.000,00 20.000,00
(adolescentes do sexo Onze
feminino de 12 a 17 anos)
Servigo de Acolhimento Nossa Casa
Institucional para Criangas e
Adolescentes Sociedade Beneficente 003/2020 R$ 10.000,00 RS
e Cultural de Protecao a 20.000,00
(adol_escentes do sexo Crianga e ao Adolescente
masculino de 12 a 17 anos)
Inatucional para Joveng e | Federagdo das Associagoes RS
P A Pestalozzi do Estado de Mato 007/2020 R$ 5.000,00
Adultos com Deficiéncia - 10.000,00
AR . Grosso - FEAPEMAT
Residéncia Inclusiva
Servigo de Acolhimento Instituto Pro Agao Social de
Institucional para Adultos e Desenvolvimento Sustentavel R$
Familias - Albergue Municipal da Pessoa e a Incluséo - 001/2021 R$ 5.000,00 10.000,00
da Guia PROASPI
Servigo de Acolhimento " . R$
Institucional para Idosos Fundag&o Abrigo Bom Jesus 013/2020 R$ 15.000,00 30.000,00
Valor total mensal R$ 85.000,00
Valor total (seis meses) R$ 170.000,00

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N° 500 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE CUIABA; FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE TRATA O ART. 40 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL; AUTORIZA A ADESAO A PLANO DE BENEFICIOS DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Cuiabd, o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituigao
Federal.

§ 1° 0 valor dos beneficios de aposentadoria e penséo devido pelo Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Cuiaba — CUIABA-PREV aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e Legislativo, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico do Municipio de
Cuiaba a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera
superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, entende-se por.
| - patrocinador: o Municipio, suas autarquias e fundagdes, em decorréncia da
aplicacao desta Lei.

Il - participante: o servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos poderes
Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que aderir aos planos
de beneficios administrados por entidade de previdéncia complementar a que o
municipio de Cuiaba/MT fizer adesao, nos termos do art. 6° desta Lei.

11 - assistido: o participante ou o seu beneficiario em gozo de beneficio de prestagao
continuada.
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IV - instituidor: é a pessoa juridica de carater profissional, classista ou setorial que
institui plano de beneficio previdenciario para os seus associados ou membros, a ser
administrado por uma entidade fechada de previdéncia complementar.

V - entidade fechada de previdéncia complementar — EFPC: é a fundagao ou sociedade
civil sem fins lucrativos que realiza a administragdo e a execugao dos planos de
beneficios.

VI - plano de beneficios: o conjunto de obrigagdes e direitos derivados das regras
contidas no regulamento, definidoras do custeio e dos beneficios de carater
previdencidrio, que possui patriménio préprio, independéncia patrimonial, contabil
e financeira com relagdo aos demais Planos de Beneficios Previdenciarios
Complementares administrados pela entidade gestora, inexistindo solidariedade entre
os planos.

VIl - regulamento: é o documento elaborado pela EFPC no qual estardo dispostas
as regras de funcionamento do plano de beneficios, as condigdes, os direitos e as
obrigagdes do participante e do patrocinador.

Art. 2° O Municipio de Cuiaba é o patrocinador do plano de beneficios do RPC de que
trata esta Lei, sendo representado pelo Secretario Municipal de Gest&o, ou outro que
Ihe vier a suceder nesta atribuigao.

Paragrafo Unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende
poderes para a celebragao de convénio de adesdo e suas alteragdes, retirada de
patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestacédo acerca da aprovagao
ou da alteragao de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O RPC de que trata esta Lei terd vigéncia a partir da data da Publicagcao da
autorizagao, pelo érgao fiscalizador de que trata a Lei Complementar n® 109, de 29
de maio de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios
previdencidrio administrado pela EFPC.

Paragrafo tnico. O RPC de que trata esta Lei sera aplicado:

| - aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e
Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, ressalvada a faculdade prevista no
§ 1° do art. 13 desta lei, que ingressarem no servigo publico do Municipio de Cuiaba
a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, cuja remuneragao
supere o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS;

Il - aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e
Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico
do Municipio de Cuiaba a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta
Lei, cuja remuneragao ndo supere o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, e
exercerem a opgao, na forma e no prazo,prevista no § 4° do art. 5° desta Lei;

Il - os servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e
Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que estiverem no servigo publico
do Municipio de Cuiaba até a data anterior ao inicio da vigéncia do RPC e que nele
permanegam sem perda do vinculo efetivo, cuja remuneragéo supere o limite maximo
dos beneficios pagos pelo RGPS, e exercerem a opgao, na forma e no prazo, prevista no
caput do art. 5° desta Lei, conforme disposi¢ao do § 16 do art. 40 da CF;

IV - os servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e
Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que estiverem no servigo publico
do Municipio de Cuiaba até a data anterior ao inicio da vigéncia do RPC e que nele
permanegam sem perda do vinculo efetivo, cuja remuneragao nédo supere o limite
maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, e exercerem a opgao, na forma e no prazo,
prevista no § 4° do art. 5° desta Lei, conforme disposi¢ao do § 16 do art. 40 da CF.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do RPC de que trata esta Lei, independentemente
da inscrigdo do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-
se-4 o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo CUIABA-
PREV aos segurados definidos nos incisos | e Il do paragrafo tnico do art. 3° desta Lei.

Art. 5° Os servidores publicos definidos no inciso Il do paragrafo unico do art. 3° desta
Lei poderao, mediante prévia e expressa opgao, inscrever-se no RPC, no prazo de um
ano contado da vigéncia deste RPC.

§ 1° Aos servidores referidos no caput deste artigo podera ser assegurado o direito a
um beneficio especial, que devera ser regulamentado por lei prépria.

§ 2° O exercicio da opgao a que se refere o caput é irrevogavel e irretratavel, sendo
devida pelos 6rgéos, entidades ou Poderes do Ente Federado contrapartida referente
ao valor da contribuicao previdencidria que incidir sobre a parcela da remuneragao
superior ao limite maximo de beneficios do RGPS, nos moldes definidos no art. 15
desta Lei.

§ 3° Os servidores publicos referidos no caput deste artigo, que nao fizerem a inscrigao
no prazo estipulado, poderao realiza-la a qualquer tempo, mediante prévia e expressa
opgao, ndo se aplicando o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 4° Os servidores publicos definidos nos incisos Il e IV do paragrafo tnico do art. 3°
desta Lei poderdo, a qualquer momento a partir da vigéncia do RPC, nele se inscrever,
mediante prévia e expressa opgao, sem qualquer contrapartida pelos érgaos, entidades
ou Poderes do Ente Federado, salvo quando a remuneragao, por reestruturagdo da
carreira ou outro motivo legalmente permitido, superar o limite maximo estabelecido
para os beneficios pagos pelo RGPS, situagao em que poderao inscrever-se, no prazo
de um ano, a contar do pagamento da primeira remuneragdo que superar o teto do
RGPS, sendo-lhes, neste caso, aplicado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo.

Art. 6° O RPC de que trata o art. 1° sera oferecido por meio de adesao a plano de
beneficios ja existente ou plano préprio em entidade de previdéncia complementar.
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CAPITULOII
DO PLANO DE BENEFICIOS
Segao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento,
observadas as disposigdes das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos
os servidores titulares de cargo efetivo de que trata o paragrafo tnico do art. 3° desta
Lei.

Art. 8° O Municipio de Cuiaba somente podera ser patrocinador de plano de beneficios
estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios programados
tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do
participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os
beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo deverd prever beneficios nédo
programados que:

| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos incapacidade
permanente para o trabalho e morte do participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestao dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio exclusivo pelo participante.

§ 3° 0 plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia
do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora, sem qualquer
contrapartida do patrocinador.

Segao ll
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Cuiaba é o responsavel pelo aporte de contribui¢des e pelas
transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao e
no regulamento.

§ 1° As contribuigbes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagoes, e em hipétese
alguma poderao ser superiores as contribuigdes normais dos participantes descritos
nos incisos | e lll do paragrafo Unico do art. 3° desta Lei.

§2°0 Municipio de Cuiaba sera considerado inadimplente em caso de descumprimento,
por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer
obrigagao prevista no convénio de ades&o e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverao estar previstas, expressamente, no convénio de adesao ao plano de
beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que
estabelegam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relagdo a outros patrocinadores; instituidores; averbadores; planos de beneficios e
entidade de previdéncia complementar;

Il - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangoes
previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes
e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

11l - que o valor correspondente a atualizagdo monetdria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigdes seré revertido a
conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigdes, a ser
realizado pelo Ente Federativo;

V - as diretrizes com relagao as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragao do plano de beneficios
previdenciario;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos
os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento
de patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribuigdes ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis.

Segao Il
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios os servidores
titulares de cargo efetivo dos poderes, Legislativo e Executivo do Municipio de Cuiaba,
incluidas suas autarquias e fundagdes, nos termos das exigéncias previstas nesta Lei.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante
que:

| - esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragao publica direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em
qualquer dos entes da federagao;

Il - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do

regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengao
do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§ 2° Havendo cess@o com 6nus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuigao ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com 6nus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribuigdo ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuigdo, somente, quando o afastamento
ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores referidos no inciso | do paragrafo unico do art. 3° desta Lei
serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia
complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio
de Cuiab4, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscrigao
automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagao tacita a
inscrigao.

§ 2° Na hipétese de a manifestagdo de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo
de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a
restituicdo integral das contribuigdes vertidas, a ser paga em até noventa dias do
pedido de anulagao atualizadas nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagao da inscrigdo no prazo de noventa dias prevista no § 1° e a restituigao
prevista no § 2° deste artigo nao constituem resgate.

§ 4° No caso de anulacgao da inscrigao no prazo de noventa dias prevista no § 1° deste
artigo, a contribuigdo aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte
pagadora no mesmo prazo da devolugado da contribuigao aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagao da auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer
tempo, o cancelamento de sua inscrigao, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

Segao IV
Das Contribuigoes

Art. 14. As contribuigdes do participante enquadrado nos incisos | e lll do paragrafo
unico do art. 3° desta Lei e do patrocinador incidirdo sobre a base de calculo das
contribuicdes ao CUIABA-PREV estabelecidas na Lei Complementar n.° 399, de 24
de novembro de 2015, ou outra que vier lhe suceder, que excederem o limite maximo
dos beneficios pagos pelo RGPS, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituigao Federal.

§ 1° A contribuigao dos servidores abrangidos pelo disposto nos incisos Il e IV do
paragrafo Unico do art. 3° desta Lei tera a base de calculo definida no regulamento do
plano de beneficios.

§ 2° A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 3° Os participantes poderao realizar contribuigdes facultativas ou adicionais, de
carater voluntdrio, sem contrapartida do patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizard por realizar contribuigdes em
contrapartida as contribuigbes normais dos participantes que sejam segurados do
CUIABA-PREV, na forma prevista nos incisos | e Ill do paragrafo tnico do art. 3° desta
Lei e observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 1° A contribuicdo do patrocinador serad paritaria ao percentual escolhido pelo
participante, dentre aqueles constantes do regulamento, que incidira sobre a parcela
que exceder o limite maximo a que se refere o art. 4° desta Lei e observara o disposto
no § 2° deste artigo.

§ 2° Observadas as condigbes previstas no § 1° deste artigo e o disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador ndo podera
exceder ao percentual de 8,5% (oito inteiros e cinco décimos por cento).

§ 3° Os participantes que nao se enquadrem nas condigdes previstas no caput deste
artigo nao terdo direito a contrapartida do patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o patrocinador devera realizar o
repasse das contribuigdes descontadas diretamente da remuneracao ou subsidio dos
participantes a ele vinculados enquadrados no paragrafo tnico do art. 3°, que estejam
inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e
na legislagao aplicavel, as contribui¢cdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a
atualizagdo monetdria e consectarios de mora estabelecidos no convénio, regulamento
e plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o patrocinador desde ja
autorizado a adotar as providéncias necessérias para o regular adimplemento de suas
obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios
manterd controle individual das reservas constituidas em nome do participante e
registro das contribuigdes deste e dos patrocinadores.

Segao V
Do Processo de Selegao da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragao do Plano
de Beneficios serd precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade,
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publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de qualificagao técnica e
economicidade indispensaveis a garantia da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1° A relagao juridica com a entidade sera formalizada por convénio de ades&o, com
vigéncia por prazo indeterminado, conforme Resolugdo do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC n.° 40, de 30 de margo de 2021.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros Municipios
ou pelo Consércio Publico Intermunicipal de Gestao dos Regimes Préprios de
Previdéncias Social dos Municipios Mato-Grossenses — CONSPREV, ao qual este
Municipio é consorciado, conforme Lei n.° 6.452, de 02 de outubro de 2019, desde
que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput
deste artigo.

CAPITULO IlI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. As nomeagoes de novos servidores de cargo efetivo do Municipio de Cuiaba
que possuam o subsidio ou a remuneragao do cargo acima dos valores do limite
maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do RGPS, ficam
condicionadas ao inicio da vigéncia do RPC previsto na forma do caput do art. 3° desta
Lei, ressalvadas as nomeacgodes das areas de educagao e da saude.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da adesao ou da instituicao do plano de beneficio previdenciario
de que trata esta Lei, observado:

| - até limite suficiente, mediante créditos adicionais, para atender, exclusivamente,
ao custeio de despesas administrativas pré-operacionais necessarias a adesao ou a
implantagao do plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a
entidade de previdéncia complementar;

Il - até o limite suficiente, mediante a abertura, em carater excepcional, de créditos
especiais, a titulo de adiantamento de contribui¢des, cujas regras de compensagao
deverao estar expressas no convénio de adesao.

Art. 20. A fiscalizag&o e controle dos planos de beneficios e das entidades fechadas de
previdéncia complementar competirdo ao érgao regulador e fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar, consoante o art. 24 da Lei Complementar n.°
109, de 29 de maio de 2001.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 12 de novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

Decreto

DECRETO N° 8.774 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2.021.

DISPOE SOBRE MEDIDAS EMERGENCIAIS E TEMPORARIAS DE PREVENGAO AO
CONTAGIO PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CUIABA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo inciso VI do art. 41 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o principio da Dignidade da Pessoa Humana bem como os
valores Sociais do Trabalho e da Livre Iniciativa constituem fundamentos da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizagao das medidas de preservagao da
vida sem contudo deixar de garantir a subsisténcia das familias cuiabanas;

CONSIDERANDO o fato de que o Plano Municipal de Imunizagdo estd em pleno
andamento, com o quantitativo de mais de 770.000 (setecentos e setenta mil) doses
de vacinas aplicadas;

CONSIDERANDO o firme e reiterado comprometimento da Administragdo Publica com
a preservagao da salde e bem estar de toda populagao cuiabana;

DECRETA:

Art. 1° Fica excepcionalmente autorizado o funcionamento das atividades econdmicas
em geral no ambito do Municipio de Cuiab4, no feriado do dia 15 de novembro de 2021.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto no caput do presente artigo, as atividades
econdmicas deverao observar rigorosamente as medidas de biosseguranga outrora
determinadas pela autoridade sanitaria municipal, sob pena de aplicagdo das
penalidades legais cabiveis.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro em Cuiabéa - MT, 12 de novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUIABA EM EXERCICO

Ato

ATO GP N° 1352/2021

Ano | | N° 259

O Prefeito Municipal em exercicio de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
tendo em vista o Processo n°051.967/2021-1 Oficio CMDCA n° 200/2021, Resolugao
N°1.099/2021 CMDCA, publicado no Gazeta Municipal de n° 229 do dia 27 de Setembro
de 2021 e Oficio N° 2849/GPD/GAB-SEC/SADHPD/2021.

RESOLVE:

EXONERAR a (0) servidor (a)SILVANE SILVA DA LUZ, do cargo de CONSELHEIRA
TUTELAR 6° CONSELHO TUTELAR-PLANALTO, Matricula n° 4891506, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia para regularizagao da vida funcional a partir de 09/01/2020.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 21 de Outubro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(Em exercicio)

ATO GP N° 1567/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

EXONERAR, VARDECIR SILVA COSTA, do cargo de Gestao, Diregao e Assessoramento
de Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, a partir
de 12/11/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 11 de Novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(em Exercicio)

ATO GP N° 1568/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, WANDO DA SILVA COSTA, para exercer o cargo de Gestdo, Diregao e
Assessoramento de Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana, a partir de 12/11/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 11 de Novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(em Exercicio)

ATO GP N° 1570/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

DESIGNAR, EVANDRO SOARES TELES, para responder pelo Cargo de Gestao,
Direcdo e Assessoramento de Coordenador Técnico Administrativo, Simbolo CGDA
7, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia, durante o impedimento da titular, ANGELICA MARTINS, no periodo de
12/11/2021 a 26/11/2021, durante o gozo de férias regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 11 de Novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(em Exercicio)

ATO GP N° 1571/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
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DESIGNAR, MILLA ESKA MARQUES PROCOPIO DA SILVA, para responder pelo cargo
em Comissdo de Gestdo, Diregcao e Assessoramento de Diretor de Controle Interno,
Simbolo CGDA 6, na Controladoria Geral do Municipio, durante o impedimento do
titular, WANDERSON ARRUDA DE OLIVEIRA, no periodo de 03/11/2021 a 17/11/2021,
durante gozo de férias Regulamentares.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 11 de Novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(em Exercicio)

ATO GP N° 1576/2021

O Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, DANUSA DE SOUZA SANTOS, para exercer o cargo de Gestao, Direcédo e
Assessoramento de Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Governo,
a partir de 16/11/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 12 de Novembro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

( em Exercicio)

Secretaria Municipal de Gestao

Gabinete

Portaria

ATO GP N° 1353/2021

O Prefeito Municipal em exercicio de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,

tendo em vista o Processo n°051.967/2021-1 Oficio CMDCA n°® 200/2021, Resolugédo
N°1.100/2021 CMDCA, publicado no Gazeta Municipal de n° 229 do dia 27 de Setembro
de 2021 e Oficio N° 2849/GPD/GAB-SEC/SADHPD/2021.

RESOLVE:

EXONERAR a (0) servidor (a)LENIR DA ROCHA E SILVA, do cargo de CONSELHEIRA
TUTELAR 6° CONSELHO TUTELAR-PLANALTO, Matricula n° 4869799, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com
Deficiéncia para regularizagao da vida funcional a partir de 09/01/2020.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 21 de Outubro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal

(em exercicio)

PORTARIA SMGE N°1094/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 16886/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) BEATRIZ
BATISTA DA SILVA, AUXILIAR MUNICIPAL - EM EXTINCAO, Matricula 2574330,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA, por preencher todos os requisitos para
aposentadoria voluntéria, e haver optado pela permanéncia no cargo, com base nas
exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a partir da data
de implementacao do direito, 07/02/2021.

Paragrafo Unico - Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de

acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiabd-MT, 9 de Novembro de 2021.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 1095/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 17318/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) NEICY FERREIRA
DASILVA, AGENTE DE SAUDE, Matricula 1560173, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, por preencher todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver
optado pela permanéncia no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda
Constitucional n° 41 de 19/12/2003, a partir da data de implementagao do direito,
20/02/2016.

Paragrafo Unico - Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 9 de Novembro de 2021.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 1096/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 17657/2021,
conforme Simulagdo de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) MARIA
APARECIDA DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EM EXTINGAO), Matricula
1000192, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por preencher todos os
requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo,
com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a
partir da data de implementagao do direito, 30/07/2021.

Paragrafo Unico - Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 9 de Novembro de 2021.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 1097/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, no uso de suas atribuigdes legais,
consoante Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 18566/2021,
conforme Simulagdo de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) ANA RITA
FONSECA DE MORAES, TECNICO EM NUTRIGAO ESCOLAR, Matricula 2584916,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por preencher todos os
requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia no cargo,
com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003, a
partir da data de implementagao do direito, 22/10/2019.

Paragrafo Unico - Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 9 de Novembro de 2021.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

PORTARIA SMGE N° 1098/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, consoante
Lei Complementar n°® 476/2019;

Considerando a solicitagdo formulada nos autos — Processo GPE N° 19751/2021,
conforme Simulagao de Abono de Permanéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de Abono de Permanéncia do(a) Servidor(a) NEIDE MARIA
LOUREIRO JOAQUIM, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO DA RECEITA MUNICIPAL,
Matricula 2584979, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, por preencher
todos os requisitos para aposentadoria voluntaria, e haver optado pela permanéncia
no cargo, com base nas exigéncias contidas na Emenda Constitucional n°® 41 de
19/12/2003, a partir da data de implementacao do direito, 14/08/2021 .

Paragrafo Unico - Os casos previstos neste artigo surtirdo os efeitos financeiros de
acordo com a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 9 de Novembro de 2021.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao - Interina

Secretaria Adjunta Especial de Licitagoes e
Contratos

AVISO DE RESULTADO DOS RECURSOS DE HABILITAGAO E CONVOCAGAO PARA
ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PREGOS

CONCORRENCIA N°. 003/2021/PMC - 12 REPUBLICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SMOP, por meio da Comiss&o
Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria SMGE n° 230/2021, divulgada no
Diario Oficial de Contas no dia 29° de margo de 2021, torna publico para conhecimento
dos interessados, o RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS DE HABILITAGAO
referente & CONCORRENCIA N°. 003/2021/PMC - 12 REPUBLICAGAO, processo
administrativo n°® 040.125/2021, que tem por objeto a CONTRATAGAO EMPRESA
DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE SALDO CONTRATUAL DAS OBRAS DE
PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DOS BAIRROS NOVA ESPERANGA IIl — ETAPA 3 E
JARDIM INDUSTRIARIO Il — ETAPA 2, NO MUNICIPIO DE CUIABA.

LICITANTES RESULTADO
CONSTRUTORA NHAMBIQUARAS LTDA HABILITADA
GEOSOLO ENGENHARIA PLANEJAMENTO CONSULTORIA LTDA - HABILITADA
EM RECUPERAGAO JUDICIAL
IBIZA CONSTRUTORA LTDA HABILITADA
MTSUL CONSTRUGOES LTDA HABILITADA
LOTUFO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA HABILITADA
TERRAPLENAGEM CENTRO OESTE LTDA HABILITADA
CQNSORCIO GRENTEC (GRENCO MAIS CON§TRUCAO EIRELI INABILITADA
(LIDER DO CONSORCIO) e TERTEC CONSTRUGOES EIRELI)

Bem como CONVOCAMOS, as empresas HABILITADAS, para Sessao de Abertura dos
envelopes das Propostas de Pregos, que serd no dia 17/11/2021 as 14h30min, na
Sala de Licitagdes localizada no subsolo da Prefeitura Municipal de Cuiaba - Palacio
Alencastro, situado na Praga Alencastro, n°® 158 - Bairro: Centro - Municipio de Cuiaba/
MT.

INFORMAGOES: Secretaria Adjunta Especial de Licitagbes e Contratos/Secretaria
Municipal de Gestdao — SAELC/SMGe —pelo telefone: 065 3645-6241 ou e-mail: cpl@
cuiaba.mt.gov.br.

Cuiaba-MT, 12 de novembro de 2021.
Luciana Carla Pirani Nascimento
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 052/2021/PMC
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074.299/2021)

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA — SADHPD

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA SERVIGOS DE CONFECGAO/EXECUGAO DE SERVIGOS GRAFICOS
DIVERSOS, DE ACORDO COM A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
CONFORME EDITAL E SEUS ANEXOS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 29/11/2021 as 10:00h (dez horas) Horario de Brasilia
- DF.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda
a Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 12 de novembro de 2021.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 051/2021/PMC
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074.287/2021)

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA — SADHPD

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
DESCARTAVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES JUNTO A REDE DE PROTEGAO
SOCIAL BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
(CRAS, CREAS, CCl's, CASA DOS CONSELHOS, CONSELHOS TUTELARES, CASAS
DE ABRIGAMENTO, PROGRAMA SIMININA) E SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
CONFORME EDITAL E SEUS ANEXOS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/11/2021 as 10:00h (dez horas) Horario de Brasilia
- DF.

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao site Prefeitura de
Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil).

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156/6252 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de Segunda
a Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 12 de novembro de 2021.
Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagoes e Contratos

Coordenadoria de Contratos e Aditivos

EXTRATO DO CONTRATO N° 256/2021

Originario do Pregdo Eletronico n° 017/2020/FUNED e Processo Administrativo n°
133.895/2019. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, através da Secretaria Municipal
de Educagao - SME, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora Edilene de
Souza Machado. CONTRATADA: A empresa UGOLINI CAMPOS EIRELI EPP, inscrita no
CNPJ/MF n°. 01.354.498/0001-53, representada neste ato pela sua Representante
Legal, Senhora Samantha Rodrigues Campos Ugolini. OBJETO: Aquisi¢do dos géneros
alimenticios refrigerados e congelados, para atender ao Programa de Alimentagao
Escolar do Municipio de Cuiaba/MT, durante o ano letivo de 2020, conforme cardapio
definido pela equipe técnica da Coordenadoria de Alimentagdo Escolar (CNE/SME).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO:
R$ 59.200,00 (Cinquenta e nove mil, duzentos reais). DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Unidade Orgamentaria: 09.601; Programa Ag&o: 2420/2038; Elemento da Despesa:
33.90.30; Fonte: 101/115. Cuiaba/19/08/2021. AMPARO LEGAL: A lavratura do
presente contrato decorre da realizagio do PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE
PRECOS N° 017/2020/FUNED, realizado com fundamento na Lei n° Lei n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Complementar Municipal 192 de 05 de outubro de 2009, do Decreto Municipal n° 5.011
de 21 de fevereiro de 2011 e 5.456 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela
Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 278/2021

Originario do Pregdo Eletronico n° 017/2020/FUNED e Processo Administrativo n°
133.895/2019. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, através da Secretaria Municipal
de Educacao - SME, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora Edilene de
Souza Machado. CONTRATADA: A empresa COMERCIAL ARENA SUTIL EIRELI, inscrita
no CNPJ/MF n°. 21.207.506/0001-46, representada neste ato pelo seu Representante
Legal, Senhor Catarino Cezar de Arruda. OBJETO: Aquisigao dos géneros alimenticios
refrigerados e congelados, para atender ao Programa de Alimentagdo Escolar do
Municipio de Cuiaba/MT, durante o ano letivo de 2020, conforme cardapio definido
pela equipe técnica da Coordenadoria de Alimentagao Escolar (CNE/SME). VIGENCIA:
12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura. VALOR DO CONTRATO: R$
516.860,00 (Quinhentos e dezesseis mil, oitocentos e sessenta reais). DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 09.601; Programa Ag&o: 2420/2038;
Elemento da Despesa: 33.90.30; Fonte: 101/115. Cuiab&/03/09/2021. AMPARO LEGAL:
A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/
REGISTRO DE PREGOS N° 017/2020/FUNED, realizado com fundamento na Lei n°
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro
de 2006, Lei Complementar Municipal 192 de 05 de outubro de 2009, do Decreto
Municipal n° 5.011 de 21 de fevereiro de 2011 e 5.456 de 24 de fevereiro de 2014 e
subsidiariamente pela Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 254/2021/FUNED

Originario do Pregdo Eletronico N° 017/2020/FUNED e Processo Administrativo n°
133.895/2019. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab4, através da Secretaria Municipal
de Educacao, neste ato representado por sua Secretaria, Senhora Edilene de Souza
Machado. CONTRATADA: A empresa HSF COMERCIAL ATACADISTA DE ALIMENTOS
EIRELI inscrita no CNPJ/MF n° 34.853.292/0001-27, representada neste ato por seu
Representante Legal o Senhor Henry Da Silva Freitas, tem entre si justo e avengado o
presente instrumento. OBJETO: 1.1 Aquisigao dos géneros alimenticios refrigerados
e congelados, para atender ao Programa de Alimentagao Escolar do Municipio de
Cuiaba/MT, durante o ano letivo de 2020, conforme cardapio definido pela equipe
técnica da Coordenadoria de Alimentacdo Escolar (CNE/SME). VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura. Cuiaba/MT, 29 de Setembro de 2021.
VALOR DO CONTRATO: RS 62.244,00 (Sessenta e dois mil, duzentos e quarenta e quatro
reais). DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 09.601; Programa/Agao:
2038/2420; Natureza de Despesa: 33.90.30; Fonte: 101. AMPARO LEGAL: A lavratura
do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE
PREGOS N° 017/2020/FUNED, realizado com fundamento na Lei n° Lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei
Complementar Municipal 192 de 05 de outubro de 2009, do Decreto Municipal n° 5.011
de 21 de fevereiro de 2011 e 5.456 de 24 de fevereiro de 2014 e subsidiariamente pela
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO N° 356/2021/FUNED — ADESAO N° 124/2021

Originario do Pregdo Presencial N° 115/2020/Municipio de Paranaita/MT - ADESAO
N° 124/2021 e Processo Administrativo n° 092.737/2021. CONTRATANTE: Municipio
de Cuiab, através da Secretaria Municipal de Educacdo-SME, neste ato representado
por sua Secretdria, Senhora Edilene de Souza Machado. CONTRATADA: A empresa
GRAFICA DO PRETO LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.750.414/0001-26,
representada neste ato pelo seu Representante Legal, Senhor Waldemir Ferreira De
Souza Filho. OBJETO: 1.1 O presente instrumento tem como objeto a “Contratagao
de empresa para confecgao de placas inaugurais”, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao de Cuiaba/MT, estando cada servigo especificado
conforme descrigdo contida neste Contrato. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
Orgamentaria: 09.601; Projeto Atividade: 2033/2043/2042/2049/2050; Elemento de
Despesa: 33.90.30; 33.90.39; Fonte: 101/119/115.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura. Cuiaba/MT,
27/10/2021. VALOR DO CONTRATO: RS 74.910,00 (Setenta e Quatro Mil, Novecentos
e Dez Reais).

AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do PREGAO
PRESENCIAL N° 115/2020/MUNICIPIO DE PARANAITA/MT realizado com fundamento
na Regido pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123 de
14 de dezembro de 2006, Lei Complementar Municipal n® 192 de 05 de outubro de
2009, Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n°
5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto Municipal 5.456, de 24 de fevereiro de 2014
e subsidiariamente pela Lei N° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

EXTRATO DO CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE N° 360/2021/FUNED

Originario Inexigibilidade de Licitagdo n°. 020/2021/FUNED e Processo Administrativo
n° 81.848/2021. CONTRATANTE: Municipio de Cuiab3, através da Secretaria Municipal
de Educacao - SME, neste ato representada pela sua Secretdria, Senhora Edilene de
Souza Machado. CONTRATADA: A empresa EDITORA TANTATINTA LTDA (FANTASIA:
CARLINI E CANIATO EDITORIAL) inscrita no CNPJ n° 01.941.826/0001-18, neste ato
representada por seu representante legal Senhor Ramon Fernando Carlini. OBJETO: 1.1
Contratagdo da empresa exclusiva para fornecimento Kits de livros (Literatura Mato-
grossense) visando atender o Projeto “Cantinho Cuiabano” no municipio de Cuiaba,
para atender as Bibliotecas Escolares nas Unidades de Ensino, incentivando o trabalho
com projetos interdisciplinares, na construgdo do conhecimento, entretenimento,
cultural e lazer na sua diversidade social, com respeito as tradigdes populares,
observando o patriménio artistico, cultural e imaterial, no ano de 2021, demanda da
Secretaria Municipal de Educagéo de Cuiaba/MT. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
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Gestora: 09601; Programa/Agao: 2043; Natureza de Despesa: 33.90.30; Fonte: 119.
VALOR DO CONTRATO: R$ 113.655,60 (Cento e treze mil, seiscentos e cinquenta e
cinco reais e sessenta centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura . AMPARO LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da
realizacdo da INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 020/2021/FUNED, realizado com
fundamento no Inciso | do Artigo 25, da Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 020/2021/FUNED

Processo Administrativo n°® 81.848/2021. OBJETO: 1.1 Contratagdo da empresa
exclusiva para fornecimento Kits de livros (Literatura Mato-grossense) visando
atender o Projeto “Cantinho Cuiabano” no municipio de Cuiabd, para atender as
Bibliotecas Escolares nas Unidades de Ensino, incentivando o trabalho com projetos
interdisciplinares, na construgao do conhecimento, entretenimento, cultural e lazer na
sua diversidade social, com respeito as tradigdes populares, observando o patriménio
artistico, cultural e imaterial, no ano de 2021, demanda da Secretaria Municipal de
Educagao de Cuiaba/MT. CONTRATANTE: Municipio de Cuiabd, através da Secretaria
Municipal de Educacao - SME, neste ato representada pela sua Secretdria, Senhora
Edilene de Souza Machado. CONTRATADA: A empresa EDITORA TANTATINTA LTDA
(FANTASIA: CARLINI E CANIATO EDITORIAL) inscrita no CNPJ n° 01.941.826/0001-
18, neste ato representada por seu representante legal Senhor Ramon Fernando
Carlini. VALOR DO CONTRATO: O valor Global deste contrato € R$ 113.655,60 (Cento
e treze mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos).VIGENCIA:
12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura. Cuiaba - MT, 04/11/2021.
RATIFICO: Edilene de Souza Machado - Secretaria Municipal de Educagdo. AMPARO
LEGAL: A lavratura do presente contrato decorre da realizagao da INEXIGIBILIDADE DE
LICITA(;AO N° 020/2021/FUNED, realizado com fundamento no Inciso | do Artigo 25,
da Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes.

Extrato de Termo Aditivo

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 483/2018

PARTES: Municipio de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de Educagao, neste ato representado
por sua Secretaria, Senhora Edilene de Souza Machado, CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa:
EXCELENCIA CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ N°. 09.009.988/0001-24, representada neste
ato pelo seu Representante Legal, Senhor Nicolas Elias Saab Neto, CONTRATADO, tem entre si
justo e avengado o presente Aditivo. OBJETO: 1.1 O objeto do presente 7° Termo Aditivo consiste
na prorrogagao de prazo do contrato, por mais 90 (noventa) dias, com vigéncia a partir de 25 de
setembro de 2021 a 24 de dezembro de 2021.

AMPARO LEGAL: O presente instrumento é decorrente do que consta no Processo Administrativo
n°. 086.447/2021, vinculado ao Contrato n° 483/2018, proveniente do Convite n® 017/2018, que tem
por objeto a “Contratagdo de empresa do ramo de engenharia para execugao de obras e servigos de
conclusao da Quadra Poli Esportiva da EMEB Silva Freire e Servigos complementares na Unidade
Escolar no Municipio de Cuiaba”, com respaldo no Parecer Juridico n° 659/PCP/PGM/2021, e
amparado legalmente no artigo 57, §1°, I, da Lei n°. 8666/93.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano

RESOLUGAO N° 09/2021 COMDIPI

Homologacao das Entidades da Sociedade Civil Organizada candidatas a composicao
do Pleno do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa — COMDIPI
no Biénio 2021/2023.

A PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL (instituida pela Resolugéo
n°® 07/2021 referendada na 82 Reunido Ordinaria de 29/09/2021) DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — COMDIPI, no uso de suas
atribuigdes legais, fundamentadas na Lei Municipal n® 6.400, de 13 de junho de 2019,
em seu artigo 4°, §4° da mencionada Lei.

Considerando a Resolugdo 08/2021 publicada na Gazeta Municipal n° 248 em
26/10/2021 que tornou publico o Edital n® 001/2021;

Considerando os itens 2.1 e 3.1 do Edital de convocacao das Entidades da Sociedade
Civil Organizada para composi¢do do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa Idosa no Biénio 2021/2023.

Considerando a Resolugdo n°® 006/2021 “Que dispde sobre a prorrogagdo dos
Registros das Organizagdes da Sociedade Civil no COMDIPI”.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar as seguintes Organizacdes da Sociedade Civil Organizada que
prestam servigos em prol do fortalecimento das politicas publicas para a Pessoa Idosa
em nossa Capital para concorrer a composigao do Pleno do COMDIPI biénio 2021/2023,
sdo elas: 1) Grupo de Idosos Coragao de Mae, 2) Associagao dos Desempregados do
Estado de Mato Grosso — ASTRADEMAT, 3) Associacao de Idosos Menino Jesus do
Bairro Jardim Vitéria — AIMJ, 4) Rotary Clube de Cuiaba, 5) Associagdao Matogrossense
Pré-ldosos — AMPI, 6) Servigo Social do Comércio — SESC, 7) Associagao Brasileira da
Melhor Idade do Estado de Mato Grosso — ABCMI, 8) Instituto Atitude, 9) Associacao
de Idosos do Millenium — ASSIM e 10) Grupo Voluntario Viver Feliz.

Art.2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiabd, 11 de novembro de 2021.
Conselheira Dra. LUCIA VALDERES CUIABANO P.V. DA FONSECA

Presidente da Comissao Especial Eleitoral
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HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a prépria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanga a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
Aimagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada !Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso,Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |4, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,

Chova o céu dos seus dons o tesouro

E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Que sonhara Moreira Cabral!

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome téo grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uni&o,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragdes,
Ergues a Deus oracdes,
Para venceres o mal.

Cuiabé, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
Do Estado, a Cidade-luz;
Es, enfim, nosso tesouro.

Gazeta Municipal de Cuiaba - Quarta-feira, 14 de Julho de 2021



http://www.tcpdf.org

		https://www.cuiaba.mt.gov.br
	2021-11-16T08:55:47-0400
	www.cuiaba.mt.gov.br
	Prefeitura Municipal de Cuiaba




